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ACTA N©° 01

LUGAR Y FECHA: Bogota D.C. 10 de Abril de 2026
Salén Santander - ALFM

HORA: 08:00 A.M.

INTERVIENEN

MARTHA EUGENIA CORTES BAQUERO

Jefe Oficina Asesora Juridica Encargada de las Funciones
del Despacho de la Direccion General

SANDRA PATRICIA BOLANOS RODRIGUEZ
Secretaria General (E)

CARLOS FIDEL COLMENARES JURADO

Subdir. General de Operacion Logistica

ELSA CAROLINA RUIZ RODRIGUEZ

Subdir. General Otros Abastecimientos y Servicios
LUZ ADRIANA RICAURTE DIAZ

Subdir. General de Contratos

JULIAN FERNANDO SERRANO SERRANO
Director Abastecimientos Clase I

ELIZABETH LARA MOLINA
Directora Administrativa y Talento Humano (E)
YAMID ORLANDO COCUNUBO COCUNUBO

Director de Infraestructura (E)
VIVIANA ALEXANDRA RIOS REAL
Directora Financiera (E)

ALEJANDRO ULISES MURILLO DEVIA
Jefe de Oficina de Control Interno
JAIME RAFAEL MORON BARROS

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional

RICARDO VALENZUELA DIAZ

Jefe de la Oficina Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
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Abogada MELANIE SALAS VALENZUELA
Jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario

INVITADOS: (Asistencia a través de videoconferencia)

Directores Regionales:

Coronel (RA) JOHN FREDY DUQUE PATINO
Director Regional Amazonia
Coronel (RA) DIEGO OMAR GORDILLO ROJAS

Director Regional Antioquia Choco
Capitdn de Navio (RA)  ATALIBAR HERNANDEZ MURILLO
Director Regional Caribe

Coronel (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO
Director Regional Centro

Mayor (RA) JULIO CESAR APONTE ANACONA
Director Regional Llanos Orientales

Coronel (RA) RUBIEL ELIAS CANON CUERVO

Director Regional Nororiente
Teniente Coronel (RA) RICARDO JEREZ SOTO
Director Regional Norte

Capitdn de Corbeta JOANN GALINDEZ DiAZ
Director Regional Pacifico
Teniente de Navio SEBASTIAN CUARTAS LOPEZ

Director Regional Sur
Teniente Coronel (RA)  JOSE ALEXANDER PEDRAZA DORADO
Director Regional Suroccidente
Teniente Coronel (RA) ANDRES FRANCISCO AGAMEZ OROZCO
Director Regional Tolima Grande

Invitados Presenciales:

Profesional Defensa LUIS EVELIO ALVAREZ ARDILA
Profesional Defensa AMPARO JANNETE CORDOBA SANTOS
Profesional Defensa DIEGO FERNANDO SALOM GARCIA
Profesional Defensa DEIBY LEANDRO ALVARADO RODRIGUEZ
Profesional Defensa DIANA CECILIA MARTIN AMAYA
Profesional Defensa YAMILE BETANCOURT VEGA
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Asunto: Comité Institucional de Gestién y Desempefio (MIPG) - I TRIMESTRE
Vigencia 2026.

Siendo las 08:00 a.m. del dia 10 de abril de 2026, se llevé a cabo el Comité
Institucional de Gestién y Desempefio (MIPG) de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares, correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2026;
presidida por la Abogada Martha Eugenia Cortés Baquero, Jefe de la Oficina
Asesora Juridica encargada de las funciones de la Direccion General de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, quien, da un cordial saludo a los
asistentes en forma presencial y a aquellos que se encuentran conectados de
manera virtual.

Seguido a eso, toma la palabra el Administrador de Empresas Ronald Oswaldo
Duarte Rodriguez, Coordinador del Grupo de Desarrollo Organizacional y Gestion
Integral adscrito a la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional,
dando inicio e instalada la sesion del Comité, realizando, a su vez, la lectura de
la siguiente orden del dia:

1. Verificacién del Quorum

2. Compromisos Sesion Anterior del Comité

2.1. Actualizacion PETI

2.2. Validacion Meta PEC - PAI 2026

3. Gestidén Documental

4. Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién - FURAG
5. Estado Planes

DESARROLLO

Se da inicio a la presente sesion del Comité, conforme al orden del dia en
presencia de los miembros que conforman el mismo, asi como de los demas
asistentes, los cuales, se encuentran relacionados dentro del registro de
asistencia.

1. Verificacion de quérum.

Teniendo en cuenta el Decreto 1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién
Publica”. Considerando el Articulo 2do y 7mo de la Resolucion No. 1633 del 10
de agosto de 2022, a través de la cual se crea el Comité Institucional de Gestion
y Desempefo de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares y se dictan otras
disposiciones, y de acuerdo con el nivel de asistencia por parte del personal
directivo se establece que se tiene el quérum necesario para dar inicio y/o
desarrollar la presente sesién.
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2. Compromisos Sesion Anterior del Comité

2.1. Actualizacion PETI

ias de la Informacion y las Comunicaciones (Tic

Oficina Tecnolo

Expositor: Ing. Ricardo Valenzuela Diaz - Jefe Oficina Tecnologias De La
Informacion y Las Comunicaciones (TIC)

De acuerdo con la sesion anterior, como compromiso, se indicé que se debia
presentar la estructura programatica, incluyendo los sistemas solicitados por los
miembros del Comité, (SISCOM - ORFEQ), abordandose el estado de
necesidades y costos para actualizar el Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacién - PETI.

Derivado de lo anterior el Jefe de TIC indica que frente al proyecto del aplicativo
SISCOM para Abastecimientos Clase III, cuyo objetivo es desarrollar un sistema
de informacién web para controlar de manera integral las operaciones de
suministro y distribucién de la Unidad de Negocio, se presentd el estado de
necesidades y costos, estimdndose en un valor aproximado de
$1.035.646.097,22 COP (IVA incluido), y un horizonte de 12 meses para su
ejecucion, adicional a ello se estimaron los costos de los componentes
destinados para Infraestructura Cloud, Interoperabilidad y de propiedad
intelectual, conforme se expone en la siguiente ayuda:

—
=, = X = > 2
| Proyecto Aplicativo SISCOM para Abastecimientos Clase III (ALFM) I .
A LOGISYICA
Objeto: Desarroliar un sistema de informacion web para confrolar de manera integral las operaciones R
de suministro y distribucidn de iz Unidad de Negedo de Abastecimientos Clase 11 de ia Agencia
Logistica de las Foerzas Militares (ALFM)
Estado de Necesidades ( i Principales) Estado de Costos Estimadoas De acuerdo con el estudio de
mercado (promedio de cinco cotizaciones)
Gestion Operativa y Financiers: Control integral del diclo Estado de Costos Estimados De acuerdo con el estadio de
de vida del S mercado {promedioc de cinco cotizaciones)

stro, abarcande la creacion de contrz

control de pras estion
Automatizacién de Precios: Registro vy actualizacitn Inversién Base del Proyecio: $1.035.646.097,22 COP (jva
turas de pre ¥ incluldo.
intas medalidades de incluye:

Fase L {afinamd

Costos adicionales independientes):

Infraestructura Cloud: $125.759.914,00 COP (1va inciuldo) por

ungd estimacian de 12 meses,
Necesidades Técnicas y de Seguridad interoperabilidad: $98.770.8006,00 COP (W& induide) pare
integracién con obyos E.
Arguitectura: ires ambientes
3 e, Pr i+ $24.871.000,00 COPF {1va
4

én de contrasefias tos tramites de regis a fav = iz entidad
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Fuente: Oficina Tecnologias De La Informacion Y Las Comunicaciones (TIC)
De igual forma se presentd el estado de necesidades y costos para la
actualizacion del Sistema ORFEO a la version NG 2.0, conforme se expone a
continuacion:

ACTUALIZACION Sistema Orfeo a NG 2.0

ORFEO
il

Estado de Necesidades
{Requerimientos
Principales)

Cumplir con los Criterios
de un SGDEA
Radicacion y
correspondencia

Orfeo NG 2.0 Estado de Costos Estimados de acuerdo con la

Cotizacién de la firma CISC Validez de fa oferta: 21 de

Migrar da un avance en alineacién normativa y
noviembre de 2025 con ef incremento IPC para el 2026

deja mas cerca a la certificaciones del SGDEA del AGN

Mejorado, con radicacion electronica y manejo de
anexos digitales.

\Q,’/_’
¥

AGENCIA LOGISTICA

FOERLAD LS Taees

Comagieto: manejo de weldaosorm hves, sodtona Inversion para la actualizacion de Orfeo:
Met ili : g ¥ - g ErE
etadatos y trazabilidad  jo, i fogs. $480.000.000,00 + IPC (5,01) $504_047_999,33
Gestion de expedientes Nativa: creacion, agrupacion y cierre de expedientes 7Y\ FA s N \ % 3 i
electrénicos electrénicos. (IVA lnCiUrdO,. Tiempo de gjecucion 12
Firma electrénica/digital E:I::sgtl;acién con firmas digitales y autenticacion meses,
Tablas de Retencién ‘Integracion directa y disposicion documental con
Documental (TRD) alertas.
Disposicion final
(transfereqcia, Soporta transferencias electrénicas y procesos de de Infraestructura
conservacion, conservacion/eliminacion. ) 7 -
eliminacion) ) a 12 meses

i . ssarrollo y mejoras
2:(9:;’43‘! y control da Granular, con autenticacicn LDAP/AD y API segura. - i i ‘y . e .
Interoperabilidad :A_PI RESTful, integracidn con trémites en linea y Detalie < Contided - Volorsinlva . Valor VA~ Valor Total -

P sistemas externos. Migracin de versin de Orfeo 1 BRUS3  15.927.98744 99.755.500,28 |

80-90% con configuracién adecuada. Configurcdn Ge nfrasstiuctuns 1 s 1H4.25L.357.06 4
Para llegar al 100%, se necssita: Establizanin post-mgracin 5
- 1. Configurar el software con los instrumentos Saporte y manteramients 12 Mases
Soporte normativo o ki B Ll { oo NS S it S
(sgnu — AGN) archivisticos (TRD, TVD, PGD, PINAR). Bdsadehores dedecarmolo ymejoval 200 | 35207479 6652083 2
423.569.747 80.478.252

2. Ajustes especificos a las politicas de gestion TOTALES
documental de la entidad. Certificaciones (por

ejemplo, ISO 30301) si se busca aval internacional.

Usabilidad y accesibilidad Interfaz moderna, respensive y mas accesible.

Fuente: Oficina Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC)

Expuesto lo anterior, se discuti6 la necesidad de financiaciéon para la
reconstruccion completa del Sistema SISCOM y la actualizacion del Sistema
Orfeo, incluyendo la nueva arquitectura para evitar su obsolescencia. Asi mismo,
se instruyd abordar un analisis holistico entre el equipo técnico, financiero,
presupuestal y administrativo para determinarse si estos proyectos podrian ser
ejecutados en la presente vigencia y/o presentar posibles alternativas para su
ejecucion derivado de los horizontes de ejecucidon que se estiman en 12 meses,
aspecto que podria involucrar una necesidad de vigencias futuras, aspecto que
fue descartado por el cambio de gobierno. Sin embargo, dentro de las
alternativas a analizar, principalmente para el SISCOM, se debe estimar si
corresponde a un proyecto de inversidén o una erogacién de recursos con cargo
al rubro comercial, sin embargo, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion,
indica que existen varias necesidades y que tendria que priorizarse cual seria
mas urgente de atender.

Como compromiso, la Direccion General instruye que la Subdireccion General
de Abastecimientos y Servicios, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién e
Innovacién Institucional y Jefe Oficina Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC), llevardan a cabo mesa de trabajo para determinar la
viabilidad de ejecucion de estos proyectos en la presente vigencia o sus posibles
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alternativas, el cual, deberd ser expuesto ante el despacho lo mas pronto
posible. Por lo anterior el ajuste de PETI no procede hasta tanto no se aborde el
compromiso con el despacho, para validar la viabilidad.

2.2 Validacion Meta PEC - PAI 2026
Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional

Expositores: Adm. Esp. Jaime Rafael Moréon Barros - Jefe de la Oficina Asesora
de Planeacion e Innovacion Institucional.

En atencion a los compromisos de la sesion anterior del Comité Institucional de
Gestidon y Desempefio de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, , por
parte de la Oficina Asesora de Planeacién e Innovacién Institucional, se
abordaron los siguientes temas:

Revisar la Meta tres (3) del objetivo estratégico 1.1., relacionada con aumentar
la utilidad neta de la Entidad, a partir de la suscripcion de nuevos contratos.

En atencién a lo anterior, se indic6 que, segln el viceministerio y el Consejo
Directivo, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, se ha dejado de percibir
los recursos provenientes de los contratos de Buceo y Salvamento;
erradicadores y afectacién en la unidad de negocio de combustibles, grasas y
lubricantes, motivo por el cual, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion e
Innovacién Institucional, recomendd mantener la meta, conforme se proyecté y
aprob6 conforme se expone a continuacién:
=

AsEstia =
T

Oficina Asesora de Planeacién e Innovacién
Institucional

1. Oficina Asesora de Planeacion e innovacion Institucional: Se revisara la Meta tres (3) del objetivo
estrategico 1.1., relacionada con aumentar la utilidad neta de ia Entidad, a partir de la suscripcién de
nuevos contratos.

OBIETIVOS
No ESTRATEGICOS ESTRATEGIA META
2023 - 2026 T ;
1 Lograr la utilidad netz del 3% en el cuatrienio. (2,2% Vigencia 2026)
1.1 Aumentar la Utilidad Neta de la 2 Reducir los gastos y costos operacionales de la ALFM en 0,5% en cada vigencia.
WSEGURAR LA ALFM, 3 Suscribir coma minima 10 < v/o ios interadministratives cada
{ 3 g
1 SOSTENIBILIDAD | o ) 7 vigenci.
FINANCIERA. ] b AR i T WW o
Aumentar la eficiencia de las Contratar al culminar el cuatrienio ef 30% del presupuesto asignado 2 la operacién con
1.2 icontrataciones adelantadas por la 4 proveedores locales, pars promover la participacién de pequefios productores
ALFM. agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar ¥ comunitaria,

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional — Direccionamiento Estratégico.

Sin embargo, y para reformularse esta Meta, debe abordarse, nuevamente, ante
el Consejo Directivo.
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Por parte de los asistentes, se propusieron alternativas para ampliar los
segmentos de negocio de la Direccidn de Otros Abastecimientos y Servicios,
planteando que, a través de la inteligencia de negocio, se aborden las gestiones
correspondientes, a fin de obtener un mayor alcance comercial dentro de las
Entidades del Grupo Social y Econdmico del Sector Defensa - GSED. La Dra.
Martha Eugenia Cortés Directora General (e), manifesté en este mismo sentido,
que la intencion del viceministerio de veteranos es la de promocionar el
portafolio de servicios de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a fin de
obtener nuevos negocios.

Expuesto lo anterior, el Comité Aprobé mantener la meta, enfatizando la
necesidad e importancia de ampliar el alcance comercial y/o de negocios de la
Direccion de Otros Abastecimientos y Servicios - DOAS.

3. Gestion Documental

Expositor: PD. Diego Fernando Salom Garcia - Direccion Administrativa vy
Talento Humano.

Se present6 ante el Comité los documentos objeto de eliminacién segun las
Tablas de Retencion Documental - TRD, a partir de lo establecido en el Articulo
4.5.4. del Acuerdo 01 de 2024 del Archivo General de la Nacion — AGN, el cual,
en sintesis indica lo siguiente:

+ La eliminacién de documentos de archivo en soportes fisicos o formatos
electrénicos, debe ser establecida en las Tablas de Retencién Documental —
TRD [...] Dicha eliminacién debe ser aprobada por el Comité Institucional de
Gestién y Desempeio o quien haga sus veces.

« Como requisito para el proceso de eliminacion, los sujetos obligados deben
publicar en su sitio web, por un periodo de 60 dias habiles, el inventario de
los documentos que pueden ser eliminados, de forma que los ciudadanos
puedan enviar sus observaciones sobre este proceso a la entidad.

« La aprobacién de la eliminacién de documentos de archivo, en soportes
fisicos o formatos electronicos, debera constar en un acta de eliminaciéon de
documentos, la cual suscribirdn el presidente y secretario técnico del Comité
Institucional de Gestion y Desempeno

Seguido a eso se presentd el listado de documentos, conforme se expone a
continuacion:
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DOCUMENTOS PARA ELIMINAR
TIEMPO TOTAL
GRUPO O i i = TOTAL
N
DEPENDENCIA SERIE O SUBSERIE RETEN CIO | ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 CAR;ETA FOLIOS
Caja No. 3 Caja No. 1
Instrumentos de registro y control de 1 Carpeta 3iCarpetas
personal en horas no laborales 5 N/T Entrepaiio Entrepafio
1373 1458
GRUPO DE Deposito 6 Deposito 6
SEGURIDAD Y 7 914
PROTECCION DEL Caja No. 3 Caja No. 1
PATRIMONIO aja Mo, aja No.
Instrumentos de registro y control de 2 Carpet_as 1 CarpeEa
ingreso y salida de elementos 5 NV Entrepanc Entieppng
Dresoy: 1373 1458
Deposito 6 Deposito 6
Caja No. S5
3 Carpetas
Conceptos Juridicos S N/T Entrepano N/T
1379
Deposito 6
OFICINA ASESORA B
JURIDICA > 932
Caja No. 5 Caja No. 5
- 1 Carpeta 1 Carpeta
(Izgi‘c::riwaecsi:neegrocesos judicialesy S Entrepano Entrepano N/T
1379 1379
Deposito 6 Deposito 6
Caja No. 1
f ; 1 Carpeta
Instrumentos de registro y control de S
ingreso de visitantes > N/T Ent{;;};no N/T
GRUPO ATENCION Y Deposito 6
ORIENTACION 2 201
CIUDADANA Caja No. 1
% 1 Carpeta
Instrumentos de registro y control de ps
seguimiento de peticiones 5 N/ Entrepano N/T
1379
Deposito 6
DOCUMENTOS PARA ELIMINAR
TOTAL
TIEMPO TOTAL
GRUPO O DEPENDENCIA SERIE O SUBSERIE RETENCION ARNO 2018 ARO 2019 ARO 2020 CAR;EI’A FOLIOS
CajaNo. 1
GRUPO ADMINISTRACIONY i
DESARROLLO DEL TALENTO Planes de pr:fj‘r’r’f:’"gsde . s N/T N/T & : Ca’?e‘;sg 1 15
HUMANO ntrepafio
Deposito 4
CajaNo. 1 Caja No. 2 Caja No. 3
Instrumentos de registro y control de 6 Carpetas 6 Carpetas 6 Carpetas
GRUPO GESTION DOCUMENTAL comunicaciones oficiales (planillas) 2 Entrepafio 1430 Entrepaiio 1430 Entrepaiio 1431 18 2924
Deposito 6 Deposito 6 Deposito 6
CajaNo. 1 Caja No. 1 Caja No. 1
Certificados de disponibilidad 3 Carpetas 3 Carpetas 3 Carpetas
GRUPO PRESUPUESTO presupuestal 5 Entrepafio 1408 Entrepano 1456 Entrepanio 302 9 1710
Deposito 6 Deposito 6 Deposito 4
Caja No. 3 Caja No. 1
1 Carpetas 2 Carpetas
GRUPO CADS Informes de novedades clientes CADs 5 Entrepafio 1371 Entrepafio 1458 N/T 3 264
Deposito 6 Deposito 6
CajaNo. 1 Caja No. 1 Caja No. 1
5 Carpetas 2 Carpetas 3 Carpetas
Informes de novedades externas 5 Entreparnio 1324 Entrepanio 1451 Entrepafio 289
Deposito 6 Deposito 6 Deposito 4
GRUPO CATERING 17 3040
CajaNo. 1 Caja No. 1 Caja No. 1
N 3 Carpetas 1 Carpeta 3 Carpetas
Infurmesde novedatesintemas § Entrepaiio 1324 | Entrepano 1451 Entrepafio 289
Deposito 6 Deposito 6 Deposito 4
TOTAL
62 10100

Fuente: Direccion Administrativa y Talento Humano
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La Direccion General (e) procedié a solicitar la validacién a cada uno de los
responsables de la informacion, sobre los cuales se indicé no tener objecion
sobre la eliminacion salvo la Subdireccion General de Operacion Logistica quien
manifestd que la informacion de su resorte en CAD y Comedores era necesaria
para responder a organismos de control, sin embargo, solicité poder escanear
los documentos y posterior a ello proceder con su eliminacion.

Derivado de lo anterior el Comité Institucional de Gestion y Desempefio Aprobé
la eliminacion, para lo cual se procedera a publicar en pagina web por el tiempo
que se establece normativamente para intervencion de la ciudadania en general.

Seguido a esto, se presentd el estado actual de las primeras Tablas de Retencion
Documental - TRD, de la cual deriva una situacién especial y es la posible
pérdida del patrimonio histérico documental de la Entidad como se presenta a
continuacion:

2. Situacion con las primeras TRD de la ALFM

« TRD aplicables al periodo de 30 de diciembre de 2005 al 26 de octubre de 2017.
estas fueron convalidadas por el AGN mediante Acuerdo 15 del 05 de septiembre de
2007.

+ Fueron revisadas para su aplicacion y se encontraron inconsistencias en su
elaboracion. Entre ellas, errores de valoracion secundaria y también una falta de
relacion con los inventarios documentales. Es decir, no fueron realizadas con la
rigurosidad adecuada.

« “Como consecuencia [...] cuando el sujeto obligado detecte que las Tablas de
Retenciéon Documental — TRD o las Tablas de Valoracién Documental — TVD no
cumplen con criterios técnicos para su implementacion, se abstendra de
implementarlas y procedera, de forma inmediata, a la actualizacién para las
Tablas de Retencién Documental — TRD o ajustes para las Tablas de Valoracién
Documental — TVD, y debera seguir el mismo procedimiento de evaluacion y
convalidacién para su posterior implementacion.” (Acuerdo 01 de 2024).

Se procede a presentar como ejemplo las TRD del despacho y las de la OAPII,
en donde se indica que las Directivas pasan a Eliminaciéon, aspecto que es
contradictorio con las TRD actuales las cuales indican Conservacion Total.
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En atencion a lo anterior el sefior Diego Salom Contratista de la Direccion
Administrativa y Talento Humano, indica que se debe ser riguroso con esta
eliminacién y en lo procedente acogerse al Acuerdo 001 de 2024 en atencion a
abstenerse de la eliminacién. Seguido a ello la Direccién General (e) de la

Entidad solicita cual es la recomendacion sobre esas TRD, a lo cual se indica
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que se deben proceder a actualizar.

De igual forma se presenta algunos aspectos adicionales sobre la inobservancia

de la proteccién del patrimonio documental como se muestra a continuacion:
\f///
i A

AGENCIA LOGISTICA
R dinanes

2. Situacién con las primeras TRD de la ALFM

+ Respuesta del AGN: “Una vez que realicen el estudio o analisis de series y subseries
documentales con criterios de valoracion secundaria, con su respectiva justificacién,
debe someterse a aprobacién por parte del Comité Institucional de Gestion vy
Desempefio o quien haga sus veces en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
Posteriormente, debera presentar la TRD y sus anexos al AGN para evaluacién y
convalidacion técnica.” (CT NUMERO 0092 de 25 de marzo de 2026).

« “Las faltas contra el patrimonio documental seran tenidas como faltas gravisimas
cuando fueren realizadas por servidores publicos, de conformidad con el articulo 25
de la Ley 200 de 1995” (art. 35, Ley 594 de 2000).

GRACIAS POR SU ATENCION

Fuente: Direccién Administrativa y Talento Humano

De igual forma y considerando que al verificarse las cajas de archivo, se ha
evidenciado que algunas de las carpetas contienen documentos que se
encuentran mal clasificados, motivo por el cual debe abordarse un inventario
desde cero.

Se recomend6 al Comité abordar el proceso de actualizacion de tablas,
incluyendo el levantamiento del inventario documental. Por tal razén, como
compromiso, La Direccion Administrativa y Talento Humano deberd presentar
ante la Direccion General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares la
proyeccion, analisis y costeo de la propuesta, a fin de tomar una decision.

4. Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG

Expositora: PD. Yamile Betancourt Vega — Grupo de Desarroilo Organizacional
y gestion Integral. PD. Ronald Duarte — Coordinador DOGI

Atendiendo a la instrucciéon dada por la Direccién General de la Agencia Logistica
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do 1o Dofensa

de las Fuerzas Militares respeto a la validacion de las respuestas del Formulario
Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG, se presenta para analisis

ante el Comité, las respuestas que se identificaron como debilidades y se
considera pertinente fortalecer asi:

—_—
Politica: Gestion Presupuestal N

AGEnCIA LOCISFIEA
PULREAS WiLiTAES

2. En &l proceso de programacian presupuestal, (con cuales de las siguientes herramientas contd la
entidad para |la elaboracion del anteproyecto?: *

A ingicadores de ejecucion presupuestal {por tipo de gasto). Relacione los indicadores utilizados:

s B. Aralisis histdricos de la ejecucion presupuestal (minimo 3 anos) por rubiros de gasto. Indigue ef numero de
Y afos que utilizé para el analisis’

. C. Analisis de costos de operacion para cumplimiento misional. Indique y describa la metodologia de estimacion
de costos que utiliza pars el analisis:

D. Ninguna de las anteriores

Fuente Oficina Asesora de Planeacmn e Innovacion Institucional

Politica: Compras y Contratacion Puablica \Y/’

AGENCIA LOGISTICA
AT,
10 Una vez cumplidas las obligaciones contraciuales ¥ post contractuaies, Ja entidag aplico la
ificacion de cerrar el contrato en ef Sistema Electranico para la Contratacion Publica- SECOP §72°

A, Sy y cuenta can tas ovidoncias, ingrose

enjace con fos procenos cerrados O

La Agencis Logistica de las £ Mitita desde ta

on Generatl de Contrmacion, una vez verificado of
CumBHRErT O CEgaCcIoNEs COrtsactuales y POMCONTIAcIuUates, Proceds con of Serrs de ConLIos Y presents un informe
anual a ia Alta Direccion

P Ay, Seeon, Gov.co/COT BusinessLine/ Tendering/BuyerDossierWorkspaceAndex

L s S GrmEniesity »ee OGOV P blie/ Tender ing/Contract NOtic @ Manage ment/ nciee PEur rentLangias e sem-
COISIDGOTIOGINECHUN ry= COBSIINNAME = CLE

£, e

. Con respecto a los contratos gue gestiond yfo publicd la entidad durante la vigencia evaiuada a través
del SECOP H indique: *

v AL Cuantos nontratos gestiond en total a traves dat SECOD #172: (%)

928

7 B. (En cuantos contatos 4 entidad hizo ol respec

o
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\’
\
Politica: Compras y Contratacion Publica REA

13. Cuando no existe un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, Ia entidad: *

Ayuda: Obligatoriedad Decreto 1082 det 2015
G

A, Desarrolid un estudio del uso de la boisa de productos pam 1o adquisicion respectiva frente a la subasta
inversa

—, B. Desarrollo una comparacion del uso de la bolsa de productos para la adauisicion respectiva frente s ia subasta
"inversa o a la promocién de un nuevo Acuerdo Marco de Precios

—, C. Identifico las ventajas del uso de la bolsa de productos para la adquisicién respectiva frente 2 la subasta
inversa o a la promocion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios

{_| D.Ninguna de las anmteriores

{1 E. No aplica. Justifique la razén:

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional

Politica: Compras y Contratacion Publica

15. ¢La entidad adquirié bienes, servicios u obras de proveedores de economia popular? {microempresas,
juntas de accion comunal, organizaciones étnicas, empresas, emprendimientos y organizaciones de

mujeres, etc.) *

Ayuda: Decreto 142 de 2023

_} A.Si, y cuenta con las evidencias:

‘@ B.No
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T
Politica: Gestion Estratégica del Talento Humano .

RN T

. (Qué mecanismos empled la entidad para seleccionar a los gerentes publicos Yo los empleos de libre
nombramiento v remocion? ¥

Leg i nil s

i

t A, Grupo de meritocracia de Funcibn Pablica

I 8. Empresas privadas de seleccidn y reclutarniento de personat o cazatalentos (head-hunters)

T} € universidades

I O Proceso de seleccion realizado por ef ares de taltento hrmano de la entidad, o quien hags sus veces

& B Dtro. ;Cusln

Degendiends (3 naturaieza dol ormplod ¢ s jeransuily s entidad realiza fos protocolos de Directives en of Minkverio de
Defonss v of Departamento Administrative de Fungidn Pablica y para los ampleos de profesionalus, técnicos vy asistenciaies
de acuerde al manudl de selgecion

Tl F. No emples ningun mecanismo

G. Mo aplica. Justifigue o razdn

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién e Innovacion Institucional

i S, f—
Politica: Gestion Estrategica del Talento Humano . A

L
TUUREAY ISTAALS

32. Los mecanismos que implementd la entidad para transferir el conocimiento de los servidores que se
retiraron, a guienes continGan vinculados! ”

Ayuda: Entre dichos mecanizsmos ¢ puedan considorar: capaciiacionss, 3sesorias. proceso de ompaime o protocoios para 1a entreaa
de informacion gue maneia of servidor Gue 5@ reting.

{71 A, Fueron suficientes y adecuados
B. Aseguraron continuidad de procesos y claridad sobre responsabilidades

{1 C. No se implementaron mecanismos para transferir el conocimiento
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\\y/

Politica: Integridad agpcta (GTTFIER

7. En los procescs de contratacitn con personas juridicas, la entidad incorpora elernentos de integridad
publica como: *

[:;) A. Revision de constitucion de las persenas juridicas para 1a verificaciéon de posibles conflictos de intereses de
~ 5us socios, junta directiva y representante legal

B. Verificacion de estados financieros con notas de Ias personas juridicas para identificar posibles riesgos de
COITURCION

L‘:’J C. Verificacion de antecedentes fiscales y disciplinarics de as personas junaicas para identificar posibies
conflictos de intereses e woneidad

0. Consulta de histas para identificar conflictos © svitar la mateniatizacton de 1 0% reputacioraies, financieres y

" legales para fa entidad @
| E. Ninguna de {as anteriores

I F. No aplica porque no he adelantado procesos de contratacion con personas juridicas

Campo para evidencia®

La entidad, on sus pliegos establece requisitos juridicos, econdmicos y financieros que se verifican durante la evaluacion
de ofertas, en cada proceso.
Las evidencias se encuentran en ia finea de EVALUACION de cada procese en plataforma SECOP il
https/community secopgov.co/Public/Tendering/ContractNaticeManagement/index?currentLanguage=es-
CO&Pagentogin&Countny=CO&SkinName=CCE

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional

ADENGIA LOGISTICA

Politica: Gobierno Digital R M

3. (Cuales de los siguientes grupos de valor e interes participaron en s toma de decisiones sobre la
implementacion de la Politica de Gobierno Digital en la entidad? *

{ 1 A Academia

|| B. Sector privado
| C. Sociedad civil

{¥) D. Ciudadama

@ E. Otras, (Cusles™

Lineamientos impartidos desde el sector pablico

Sector Pablico {(Funcionarios de la Entidad).

Comité institucional de Gestion y Desempeno hitps/fwww.agencisiogistica.gov.colwp-contentiuploads/RESOLUCION-
No 1633 pdf

Oficina de contral interno

i F.Ninguno de ios anteriores

Campo para evidenca®

hitpsifwwnvagencialogistica goveofransparencis-y-accese-a-la- informacion-publica/é -planeacion- presupuesto-e- '
informaesireportes-de-control-interng/
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Politica: Gobierno Digital s RO
5. La participacion de los grupos de valor o de interés en la toma de decisiones sobre fa implementacion
de la Politica de Gobiernoc Digital, le ha permitido a la entidad: *
S : -
1 A Generar alianzas para resolver probiemas de interés coman. Especifique cuales:
@ B. Informar a sus grupos de interés sobre ef manejo y uso de 1os recursos de la entidad
O C. Generar confianza en los grupos de interés (ciudadania, saciedad civil, academis, sector privado y sector
publico) sobre ia gestion de ia entidad
| D. Ser eficaz en Ia resolucion de problematicas internas de la entidad
| E. Ser eficiente en ia gestion a partir de la retroalimentacion de los grupos de interaés
{7} F. satistacer necesidades de los grupos de interés a través de los tramites y servicios que les ofrece
C. Desarroliar proyectos, programas € iniciativas que buscan impactar positivamente la vida de las personas
771 H. Otras, (Cusdles?
1 1. Ninguna de las anteriores
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
Politica: Gobierno Digital =
MR T

1. (Cusies do las siguientes tecnologias emergentes de (3 cuana revolucion industrial GLUHZO is entidgadg
innovacion publics digital? *

TR, SRIBEIET O
fa vecificads o

% waire fas
G AVRFOCS,

. AT % <o st e Tt % DUET (Distributed Ledger Technology] como cadens de blogues

{Bdackchain o contratos inteligentes, entre Otros

& B Analisic masivo e gat

(Big sata)

l\; < intebgentia Avuficial (Al

O Imternet de as Cosas (o

C E. Robotica y similares

IR Beadichact aurmoertacds o resticad wirtaal
G AUDMBLIZACION [ObOLICE O8 PIOCES0s

G H Ouas (Cuaties?

L NG S8 USHN LECHGHQIAS BMErgentes para ta ine

cron putrhica chgital

LG DAY evidencia®

B S
hupsihammun ity secopgov cofs TR Users/Logindnden *SkinNerme CCE

Reesuitados Medicion del Desermpeds institucionst huipsiiivawi funcnnpublica.gov ook S HEAIOS 1YY v
Saite Wisian Ermprosorial hiip ¥ 3 s 't Ciernt 76 SAie~ Rl
Adauisic forms Cosgle WarkSpace gue ntegra en todos sus servicios 1A Cenerativa Germink

ERBAMIENTA DE TRABAIO COLABORATIVO PARA LA ALEM
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\\\Y/”’

Politica: Gobierno Digital

14. En relacion con las iniciativas de innovacion publica digital, ;que barreras encuentra actualmente la
entidad para impilementarlas? *

@ A, Falta de capital humano (conocimientos especificos alrededor de la innovacion publica digital}

ﬁ B. Falta de apoyo de las personas que hacen parte del nivel decisorio
i C. Barreras normativas

[} D. Falta de recursos financieros

| E. Falta de una cultura de la innovacion 0

I F Ninguna de las anteriores

Fuente: Oficina Assora d Planeacin e lnnvacién Institucinal
Politica: Gobierno Digital

15. (Cuales de los siguientes modelos del Marco de Referencia de Arquitectura Empresarial {MRAE)
implementd$ la entidad durante la vigencia 20252 7

[} A Modeic de Arquitectura Empresarial {MAE) 17

i

@ B. Modeio de Gestion y Gobiernc de T (MGGTH) 9

Campo para evidencia (%)

nttps/fiwww.agencialogisticagovico/modelo-integrado-de-planeacion-y-gestion-mipg/planes-institucionales/plan-
estrategico{ie-tecnologias~de-ta-'mfvormacion-y~|as»comqnicaciones/
hups:///www.agencialogistica.gov.ecofwp-contentluploads/Plan-PETI-2023-2026-Firmado.pdf

C. Modelo de Gestion de Proyectos de Ti {(MGPTH} @

Campo para evidencia {*)
https/fiwwwagencialogistica.govco/nodelo-integrado-de-planeacion-y-gestion-mipg/planes-institucionales/plan-
estrategico-de-tecnclogias-de-la-informacion-y-las-comunicaciones/
hitps Awww.agencislogisticagoveolwp-content/uploads/Plan-PETI-2023-2026-Firmado.pdf

[} D. Ninguno de los anteriores

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gobierno Digital

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

do i Defenss

=
%

AGENTIA LOGISTICA
FUEAZAS MILITARES

18. Con respecto a la gestién de proyectos con componentes de Tl durante fa vigencia 2025, la entidad: *

A. Integra el procesc de Gestion de Proyectos de Ti al Sistema de Gestion de Calidad de Ia Entidad

(;/3 B. Establecio los planes de comunicaciones pars la gestion de cada proyecto con componentes de Ti

Campo para evidencia (%)
Se cuenta con un plan de clerre de brechas, este nos peamitird el avance de la respectiva implementacion.,
https/fiwww.agencialogistica.gov.co/modelo-integrado-de-planeacion-y-gestion-mipg/planes-institucionales/plan-
estrategico-detecnologios-de-la-informacion-y-las-comunicaciones/
Seguimiento en fa Suite Visién Empresarial
httpfsuitevision:9090/suiteve/pin/searchers?soa=6&mdl=pin&_sveVrs=1006420260227881ink~1&mis=pin-D-1024

C. Determing el alcance y se priorizaron 12s actividades de cada proyecte

D. Realizé seguimiento a su gjecucidn a través de indicadores de eficiencia y eficacia

{

xf? £. Realizo analisis y tratamiento de riesgos

F. Establecié ja metadologia para gestion de proyectos con componentes de Ti

G. Documentd las fecciones aprendidas de los proyectos gestionados

(T} H.Ninguna de los anteriores

Politica: Gobierno Digital

18, Con respecto a fa gestion y gobierno de Tl durante ts vigencia 2025, la entidad: *

nups Avwsiagenci &

\\5/
Y

ucia (BOTETIER
recnas murvincs

MODELD D8 ASQUITECTURA EMPRESARIAL
. {Mag)

cagoveofmodelo-t e ion-y-gest e o5 InstiTuc

st
e

tegica-de-tec ‘nformacion-y-las-comumcaciones/
eew.agencialogistica.govcoivp-contentiuploads/Plan-PETI-2023-2026 - Firmado.paf

erito e £ Suate Vision Emprosarisl

isienSUatAuiteveioinkearcherssom Rmdizping_sveveaUIB4 2026028 788 ink- 1misspin-D- 1524

- B Definid un proceso de gestion y goblerno de T, formalizade a traves del Sistema integrado de Gasticn de : LINEAMIENTOS

httpsfoperaciones.colom

fidad de la entidad

10 3 105 PIOCesos

Conninks he GaExian ds
Bistuming do Inbarmaabin

3 evidencia { Domisio de
) Estrategia ge Boriinky do Gasticn da
v ol fa plataforms Google WorkSpaoe g rbegra 0N Touns sus sedicios 1A Generativa Gemini " G a6 TY
ENTA D AHAKD COLABORATIVO PARA LA ALFM

CEON DB UICENCIAS DE HERRAM:
empra.goy.cotienda-virt

e < ual-del-estado-colombianc/ordenes-compralialnes
Capacitaciones GWS htpsfsites.googiecomiagenciaios SOULORADICAICIONES-GWS Sns i St s o

£. Consolido ¢l conocimiento y las lecciones aprendidas del sreade 11

MW“U’Q,AW“Q do Wl
i F.Ninguna de fas anteriores ey $

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gobierno Digital Y

25. Para la adquisicion de productes, bienes vy servicios de Tl durante la vigencia 2025, la entidad: *

l;} A, Utilizo ios Acuerdos Marco de Precios (AMP) o instrumentos de Agregacion de demanda (IAD] disponibies en

= la Tienda Virtual del Estade Colombianoe {TVEC). Indigue cuaies:

La entidad contrato por AMP, el servicio de aseo y cafeteria, la compra de combustible y temas de tecnologia
hitpsfoperaciones.colombiacompra gov.coftienda-virtual-del-estado-colombiana/ordenescompral?

number_order=16374 58state-Lentity-&tooi=O8date_toddate, from

httpafoperacionessolornbiaconpa goveoltiendavictual-del-estade-colorbiano/ordenss compma/14 2019

https: foperaciones.colombiacompra.gov.ecoftienda-virtual-del-estado-colomvlanc/ordenes-compra/1$ 3200
https//iwww.secopgov.co/COTBuUsInessLine/ Tendering/ProcedureEdit/View?
doctiniquetdentifier-COLREQBAROI6AprevCixt.b
FProcesobprevCixUn=hitpsie3a% 2 2 fwww Secop.oov.cofbua 4l 3 2ICOBUsInessLine % 2f Tendering W 2 fBuyerwor kA ea%:2f1
ndex%fcocUniquetdentfler3dCOLBDOS.6207936

https:ficolombiacompra.coupahost.comiorder_headers/ 147615

B. Utilizo las grandes superficies disponibles en la Tiends Virtual del Estado Colombianc {TVEC) indique cuales
superficies y queé productos:

C. implements criterics de eficiencia energética y rastriccion a la utilizacion de sustancias peligresas en fa
fabricacion de aparatos eléctricos y electrénicos que pueda afectar a fa salud humana

@ D. Utilizo otras modalidades de adquisicion. Especifique cudles:

Seleccion Abreviada Menor Cuantia, Subastas Inversas, Licitaciones.

https fwwvagencialogistica.goveo/plan-anual-de-adguisicionss/

https feommunity. secop.gov coffublic/Tendering/ContractNoticeManagement/index7currentLanguage-es-
CO&PageslogindCountry=CO&SkinName=CCE

E. La entidad no adquirid productos, bienes o servicios de T

Politica: Gobierno Digital Y

27. indigue los grupos que fueron capacitados por la entidad en tematicas de la Politica de Gobiernoc
Digital durante la vigencia 2025:

§ %‘%@ ” }ggﬁ;}%: i QD{?}G

s i W

A. Servidores

Carnpo para evidencia (%)

https/www.agencialogisticagovcoftransparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/l-informacion-de-la-entidad/i-2- '
estructura-organica-organigrama-Z/plan-institucional-de-capacitacion/

) B. Contratistas

Campo para evidencia (%)

Los soportes de las capacitaciones se encuentran en el Proceso Gestion de TiC.

C. Grupos de vator e interés {ciudadania, sector privado, sociedad civil, academia, otras entidades publicas)

DO. La entidad no implamento estrategias de capacitacion sobre {a Politica de Gobierno Digital

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gobierno Digital

29, sCuates de law siguientes tmaticas o is Politica de Godlerno Digitat incluyd la enticdad en sus
estrateg do capacitacitn a servidores y contratistas durante ia vigencia 20257

1AL Gobernanzx

I . novacidn Bublics Digital

{1 O Arguitecturs e T

I 0. Seguridad y Privesidad de ts intarmacion

E. Cultura y apropiacion

F. Servicios Cludadanos Digitates
G. Decisiones bassdas en daros
T Estacio Ablertn

L Servicios y Procesos inteligentss

< 3 Proyectos de Transformacion Digital

i K Estrategias de Ciudades y Toeefonos intelignntes

{7} L Otras ternaticas de la Politica de Gobierno Digital. indique cuates:

Capacitaciones en herarientas colaborstivas Geagle WorkSpaae

AR
Carnp parg ovidencis®
Ritpsisites googie.camiasy 2 i ssinicio
F Chriveng £ ool Yo § Q.. JHVEVISOL, ?CtmeF“qn?
pHTENREroVal HROVIRROPHUBSLAO, VSWWSNZQC‘IP’mei‘.Q‘%xﬁMA(r}v-! Kbumltiniuxaaizlkdyﬁmoaﬂk
Brrtpsa s Bgereislegisties govs g 5 L 12
CSPCIT - OIS s STt -m!

L efenucion y '*ea}u%mhmw a io'“ PHATIRS HISY Lie Vision Gt
Planes by oty Jt\.l‘vwi%”%a.ﬁ u&n'ziﬁ p\n& schm 5(3{3(?27’0260}302{»&11!1( l&tu% s £ Y24

\Yr/’

AGENCIA LOGISTICA
bk

Politica: Gobierno Digital

41. Con respecto alas audttonas de seguridad de Ia informacion de la vigencia 2025

3 A La entidad realizo auditorias internas, externas y de certificacién o recertificacion respecto al estandar 1SO
27001

{ ) B. La entidad realizé auditorias internas y externas, pero no de certificacion o recertificacion respecto al estandar
IS 27001

C. La entidad solo realizd auditorias internas

D. La entidad no priorizd este tema en su plan anual de auditorias {universo de unidades auditables)

; E. La entidad no realizé auditorias

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién e Innovacion Institucional
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Politica: Gobierno Digital

43. El servicio de interoperabilidad a través de la plataforma X-ROAD le ha permitido a la entidad:

—, A. Reducir los tiempos de respuesta de los tramites. Indigque cuanto tiempo promedic por tramite para la
— vigencia 2025:

B. Reducir los costos de operacion. indique el monto en pesos para la vigencia 2025:
{7} €. Otros beneficios. indique cudles:

— D. Segun las mediciones adelantadas por la entidad, ef servicio de Interoperabilidad no le ha generado
beneficios. ingrese las evidencias:

E. La entidad no ha desarrollado mediciones para evaluar los beneficios de utilizar el servicio de
Interoperabilidad

44. Indique el promedic mensual de transacciones proyectadas a realizar por la entidad en la vigencia
2026 a través de la plataforma de interoperabilidad X-ROAD:

Politica: Gobierno Digital

47. ;Cuales de las siguientes fases de!l ciclo de vida del dato se gestionaron en la entidad durante la
vigencia evaiuada? *

S

£7) A, Creacion

Campo para eviden

Sistema SAP; Suite Vision Empresarial Modulo de indicadores

] 8. Procesamiento

Campo para evidencia (%)

LSistema SAP; Suite Visidon Empresarial Modulo de indicadores

) ¢ Amacenamiento

Campo para evidendcia (*1

Sistema SAP; Suite Vision Empresarial Médulo de indicadores

i} Duintarcambio
) &, Uso vy analisis de datos
evidencia (%)

dio Google, Sulte Vision Empresarial BSC Enface Uisponible de andlisis de algunos tableros: '
hvm M. sgencislogisticagovookigiobjetivos-integrados-de-gestion/

{4 F.Archivo y preservacion

Campo para evidencia (%)
Sisterns SAP; Suite Vision Empresarial Modulo de indicadores

i G. La entidad no gestiono ninguna fase del ciclo de vida del dato

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional

Pagina 21 de 34



\y/ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
==eer  AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES
——— La union de nuestras Fuerzas ———

Politica: Gobierno Digital o R

la gestion de datos maestros, la entidad:*
GORSY

/3 ROS TIQNENESIIOE 3 1003 1 DrQarizaciSn que descrben ias o
E52as S0 COMpartiacs por ios diferentes sisternas de infore

Fades o BegOCiR COomp SRIaEan,
de Ja institiecion

Ayuda: Los Datos Maostros
7 Lamte. entie

"1 A COMOS £on un CALAIOGO INTeINo e JaTes Maestios

Vigencia 2025 = i _ ,
_| B.identifict cuales de ios datos maestros son datos de referencia
: C. Contd con una plataforma para la gestion y distribucion de gatos maestros
_ D. ContG con un processc para ia gestion de datos maestros
(&) £ ninguna de tas anteriores
maestros, la entdad
Vigencia 2024

J

\{’J’

AGEWCIA LOGISTICA
IS TN,

Politica: Gobierno Digital

59, Con respecto a las iniciativas dinamizadoras de 12 Politica de Cobierne Digital, la entidad: *
(

A. Formul6é o sjecutd Proyectos de Transformacion Digital durante la vigencia 2025

B. Desarrolio el Modelo de Medicion de Madurez de Ciudades y Territorios inteligentes o formuls y/o ejecutd
(] Estrategias de Ciudades y Territorios inteligentes durante la vigencia 2025 acorde a lo establecido en la
resolucion No. 17 de 2022 de MINTIC

C. Ninguna de las anteriores

Campo para evidencia®

Respecto a Proyectos de Transformacién Digital se evidencia a través de la implementacidn de Coogle WORKSPACE -
ecosisterna de Google httpsi/kites.google.com/agencialogistica.gov.co/capacitaciones-gws y la ejecucion y seguimiento a
PLAN DE GESTION DEL CAMBIO GOOGLE WORKSPACE se registra en {a herramienta Suite Vision Empresarial modulo
Planes hitp/kuitevision:9090/suiteve/pinfsearchers?soa=6&mdl=pln&_sveVrs=100622026013088link=1&mis=pin-D-1024
https: fdrive google comfopen?id=11BayKQwOtThCOT7maldiPTOfr DinQeCB

Respecto a Modelo de Medicitn de Madurez de Cludades y Territorios inteligentes o formuld y/o ejecuté Estrategias de
Ciudades y Territorios inteligentes durante ia vigencia 2025 acorde a lo establecido en la resolucion No. 117 de 2022 de
MINTIC: la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares no cuenta con aplicabilidad de esta implementacion

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gobierno Digital

61 Los proyectos de Transformacion Digital formulados o ejecutados por {a entidad durante ei 2025
buscarcn generar beneficios en términos de: *

D2eat

. A, La habilitacion o megjora en la provision de tramites y servicios digitales a los cindadanos (nuevos servicios,
mas cobertura, mayor inclusicon, menores tiempos, menores costos, etc.}

B. La habilitacion o0 mejora de procesos internos de {a entidad (mas eficientes, menos costos, mas seguros, etc.}
L{) C. La toma de decisiones basada en datos a partir del aumento en el uso y aprovechamiento de ls informacion
i) D. Elimpuiso al desarrollo de territorios y ciudades inteligentes para la solucion de retos y problematicas sociales

\ E. £l empoderamiento a los ciudadanos comao Estade Abiertc habilitando el acceso a informacion publica
: generada por la entidad y procesos de participacion ciudadana

{7] F.Otros. (Cuales™

G. Ninguno de los anteriores

Campo para gviciencia”™

Se evidencia a través de ja Implemerntacion de Google WORKSPACE -ecosistema de Google

hitpsi/isites.google. comfagenc:alog0st:ca gov.eolcapacitaciones-gws y la ejecucion y seguimiento a PLAN DE GESTION DEL

CAMBIO GOUGLE WORKSPACE se registra en la herramienta Suite Visién Empresarial modulo Planes

http:/suitevision:9090/suiteve/pinfsearchers?soa=6&mdl=pin&_sveVis=10062202601308&!ink=1&miszpin-D-1024
wtps:fdrive.google.comfopen?id=13BayKQwOtIhGC O T TmaldiPTofiDInQeCB

Politica: Gobierno Digital N

AGENCIA LOGISTICA
Tyt swivsace

s de ios siguientes nearmientos establecidos en el Decreto 1263 de 2022 se cumplieron en los
s de Transformacion Digital formulados o gjecutados por ia entidad durante el 20252 °

A Uso de infraestructura de datos dando cumplimiento al Plan Naciooal de infiaastructura de Datos, Ia linea de
clon de decisionss basadas en datos y ef habilitador de saguridad v privacicad de 13 informadion

ey B Interoperabiidod entre 10 sistemas de informacion pubiicos para suministro ¢ intercambio de ta informacidn
~ conforme a tos principios sefstados en fa Ley 1581 de 2032

. €. Uso de mecanismos de digitalizacion y automata
— Portat Unico del Estado Colombiano

on cle TAMItes, servicios y procesos y su vinculacion al

. Use de mecanismads de agragation de demanda, Comia acuerdgos marc de preQios vigentes o ottos
i miecanismos gue hayan sido establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica ¢ s modalidad de
contratacion contenida en af marce de la Poiitica de compras y contratacion pubiica

£ implementacion, migracion y uso de servicios de nube, en armonia con &l principio de neutralidad
tecnoltgica y normatividad vigente

! F. Uso de mecanismos explaratonos da regulacion come Sandbox

. Use de tecnologias emergentes tales coma inteligencia artificial, mternet de Iss cosas ficf] bigdata o
binckehain

) MoNingune de fos anteriores

Campo para exvidenciz’

s0 gvidencia s llavés de iz 2mple“\en‘dcu’1 de Goagle W(')rlk;i’:\\,& -scosistema de Gongle

/) QOV.L ciones-gws ¥ 13 ejecucion y seguimiento 3 PLAN DE GESTION DEL
CAMBIO GOOCCE WOQKSDACE et rcg s'ra enia Hcrromxcnta Suite Visién F_mpresmm' mogulo Planes
hers?son-6&mai-pina&_swevrs: I00622026013088lnk 1amis=pin-0-1024
httperive google rom(ocx‘n‘ id=1BayKGWOLIRGG T7maldiPToR Din Qe B

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Seguridad Digital

6. Para asegurar la continuidad de la operacion de los procesos, en la entidad: *

A, Se cuenta con un Plan de Recuperacion de Desastres DRP, definido, documentadoe & implementado para

%
10dos j0s Procesos

Campo para evidencia {(*}
Plan maestro de continuidad y gestién de crisis / Reposa en el proceso gestién de TIC

B. Se cuenta con un Plan de Continuidad del Negocio BCPR, definide, documentads e implementado pars los
proceses criticos y misionales

Campo para svidencia (*)

Plan maestro de continuidad y gestién de crisis / Reposa en e proceso gestién de TIC

{7} €. Ninguna de las anteriores

1 e

5 gt Plan de

Evidoncin
Se cseta con wn Piae BOP & rivel da proceso Grastion de T3¢

\\\\Y t
AGENRCIA LOGISTICA

Politica: Seguridad Digital

13. :La entidad realizo analisis de vuinerabilidades de seguridad a los activos de informacion de su
infraestructura en Nube Pdblica/Privada en la vigencia anterior?*

A Si. Registre ia fecha de entrega del informe del analisia:

B. No

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién e Innovacion Institucional
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Politica: Seguimiento y Evaluacion

Los campos dos con (*1son

a3 esta

YE212 de {a
v SYEDN3 de la

Esta pragunta tiene una validacion: Li rospuesta do bx oo 50 © aat ser menor o igunt que [ respuiests 4 1 opoion B

12, De acuerdo con los resultados del seguirniento a la gestion del riesgo para la vigencia evaivads

indique:

1 A Numero de riegos identificados en {a entidad (%)

4t

o5 en la entidad (1@

¥} & nomero de riesgos materializ

7

C. Numero de riesges matenalizados que no estaban dentificados: {7}

@

natos dal proveso de b ¢

i generar gtectatsl

4 i suo POE presentac

=~
Ny
Politica: Transparencia, Acceso a la Informacion y TR
Lucha contra la Corrupcion

2 cont

de corrupcion Materializados se pusieron en conocimiento de as siguientes autoridades: *

7. Los riesgos

=

} A Fiscalia
i B Contraloria
i C. Procuraduria

1 D. Control irternc

£. Otea autoridad. (Cusl?,

control interno distipinarie

P ¥ Ninguna de las anteriores

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gestion Documental

12. Con respecto a las Tablas de Retencion Documental - TRD, la entidad: *

s refativas a derechos humanos, memoria historica y

D A Analizo si cuemta con series y subseries document
) . X
conflicto armada, en el proceso de valoracion

8. identifico en las TRD los documentos audiovisuales [video, audio, fotograficos) en cuaiquier soporte y medio
{analoégico, electrdnico) que hacen parte de las series y subseries documentales

C. identificd en las TRD los tipes documentales en formatos electrdnicos, conforme a los fujos y procedimientos
n documentat de la entidad

para ta producci

D. Las tiene actualizadas, aprebadas y convalidadas conforme a la estructura organica vigente de la entidad

£.Las implements para efectuar fas transferencias documentales primatias
£. Las impiemento para alistar las transferencias documentales secundarias

G. Las impilementé para efectuar ef procese de efiminacion documental, conforme al procedimiento establecido

’ en la normatividad vigente

H. Cuenta con las TRD, pero no se aplican

1 & slo vene TRD. Explique 13 razén:

/
\

i

i
!
1
i

Politica: Gestion Documental

20. (Durante la vigencia evaluada, se garantizo la impilementacion de! Plan de Preservacion Digital a
Largo Plazo, como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion - SIC?: *
sremm—— sobticie 8 OGS

R

aves de (2 ejecucian de tas estrategias de preservacion, en desarrolio del Plan de Preservacion Digital a

{‘—/]AA

Largo Plazo

Se registra cumplimiento on i paging web a traves del comitd institucional de Gestion y Desempefio
ntpsiwww.agenciatogisticagoveoimodelo integrado-de plasmwacion y-gestion -mipg/actas comize-institucional-de
gustion .y desempeno/

Activigades de seguimiento ol PHIAR en 1a Suite Vision Empresarial

htp feuitevision 9000/suiteve pin/croport 7200 13&madi= pind_sveVrs=100382025013088mis=pin B 524286°

@ B. Si, a traveés de! seguirniento de autoevaluacion y autocontro! de ia entidad o las act
1a ofizina de control Mtermna, y se cuenta fas evidencias:

La Oficina de controt intemo reafiza seguimionto ¥ evaluacién ai sistema de integrado de consenvacian a traviés de 1a pagina

weh se registra seguimients
nups//Awww.agencialogistica.gov.cotransparencia-y acceso o ila-informacion publicals plancacion presupuesto e
informesfeportes-de-control interno/seguinviento programa de-gestion documental’

stiGn y Desempeno o Comité de Archive,

C. Si, se adoptaron decisiones a través del Comité institucionast de G
{Z) que permiticron la implementacion del Plan de Preservacion Digtal o Largo Plazo, y se cuenta con las

evidencias:

Sa regiztra cumpiimiento en i3 Bagina web a traves del comite institucional da Cestion y Desempanc
RUPBS /AN W e <3 B DONLBANG 306 -3, CHON Y GEATON MING/ACTAS COMRE INSLITUTIONAL B¢

gastion y-oesempeno’

D 5i, a través del seguimiento y contral de ios riegos asociados a ls preservacion digital a argo plazo de los
s evidencias:

o, y cuenta cor i

documentos, identificados en et diagng

] E. Mo, no se cuenta con el Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo. Expligque las razones

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional
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Politica: Gestién Documental

21. Frente a la gestion de documentos electrénicos y conformacion de expedientes electronicos: ™

O A, identifico los documentos electrénicos que hacen parte del flujo documental en desarrollo de los procesos,
procedimientos, trémites y servicios
~ B. Definid esquemas de validacion y metadatos, para los documentos electranicos en los procesos,
{
| . . 8 s
" procedimientos, tramites o servicios avtomatizados

J C. identifics los metadatos para la preservacion digital a largo plazoe de los documentos de archivo

| D. Conformé los expedientes electronicos, con base en los principios y procesos de la gestion documental, y los
- instrumentos archivisticos {CCD-TRD)

("] £. Elaboré el Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos Electronices

__| F.Ninguno de los anteriores

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional

De acuerdo con lo anterior, se instruyé la modificacién asi:

Pregunta Leida / Resumen Conciso Modificacion / Decision
Discutida Sugerida

¢Con cuales Herramientas para Marcar las tres
herramientas conté la anteproyecto opciones: Indicadores
entidad para la presupuestal. PEC, ejecucion
elaboracién del presupuestal y analisis de
anteproyecto dentro de costos de operacion.
la programacion

presupuestal?
¢La entidad aplica la Cierre de contratos Corregir incongruencia:

modificacion de cerrar el  |en SECOP. Averiguar la  cantidad
contrato en el SECOP? / exacta de contratos
¢Cuantos contratos cerrados en la vigencia
gestiond y cerr6? para no poner cero, pues

es contradictorio.

Cuando no existe un Accion ante falta de Marcar opciones A, B y
acuerdo marco de acuerdo marco de C: Se desarrollan estudios
precios, ¢équé hace la precios. de Dbolsa, se compara
entidad? frente a subasta y se
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de 1o Dotenss

identifican ventajas.

conocimiento de los
servidores retirados a
quienes continuan?

éla  entidad adquiri6  [Compras a Cambiar a "Si": Validar la
bienes/servicios de economia popular o compra realizada a
proveedores de de mujeres. "Asozulia" y adjuntar el
economia popular, enlace de SECOP como
microempresas, evidencia.

organizaciones de

mujeres, etc.?

¢Qué empled la entidad Mecanismo de Marcar opciones D y E:
para seleccionar los |[seleccion de Incluir procesos de
gerentes publicos y/o gerentes publicos. seleccién realizados por el
empleos de libre area de talento humano de
nombramiento? la entidad.

éQué mecanismos  [Transferencia de Marcar opciones A y B:
implementé para conocimiento al Indicar que aseguraron
transferir el retiro. continuidad y fueron

"suficientes y adecuados”,
implementando buenas
practicas (ej. videos de
Norte).

éLa entidad incorpora
elementos de integridad
publica en la
contratacion con
personas juridicas

(consulta de listas)?

Consulta de listas
restrictivas en
contratacion.

Dejar la opcion D sin
marcar: Actualmente en la
vigencia no se realiza
consulta de listas
restrictivas para conflictos
0 riesgos.

¢Cuales grupos de valor
e interés participaron en

decisiones sobre la
politica de  gobierno
digital?

Participacién en
decisiones de
gobierno digital.

Mantener respuesta
actual: Dejar solo
"ciudadania y otras",
entendiendo que la

publicacion web abre el
espacio a todos de forma
colectiva.

¢Qué le ha permitido a
la entidad la
participaciéon de grupos
de valor en politica de
gobierno digital?

Beneficios de la
participacion en
gobierno digital.

Revisar para marcar
opciones A o D: Evaluar
impactos positivos (como
el botéon de pagos) y la
eficacia de la entidad.

éCual de las tecnologias
emergentes de la 4ta
revolucion industrial
utilizé para proyectos de
innovacién?

Uso de tecnologias
emergentes.

No marcar nuevas
opciones: Confirmar que
no -se usa robdtica ni
realidad aumentada.
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" de ta Dotonsa

¢Qué barreras encuentra
actualmente la entidad
para implementar
iniciativas de innovacion
publica digital?

Barreras para
innovacion  publica
digital.

Cambiar a la opcion E:
Modificar "falta de capital
humano" por "falta de
cultura de innovacién", ya
que no hay recursos o
personal formalmente
negados.

¢Cudles modelos  del
marco de referencia de
arquitectura empresarial
implemento la entidad?

Implementacion de
arquitectura
empresarial.

Mantener sin marcar
(ninguna): No se cuenta
con dicho modelo ni
dominios implementados.

Con respecto a |la
gestién y gobierno de TI

Procesos de gestion
y gobierno TI.

Marcar opciones B y C:
Ya existe un proceso

politica de  gobierno
digital se incluyeron en
capacitacién a
servidores?

capacitacion TI.

durante la  vigencia formalizado de gestién de

2025. TI en el mapa de procesos
del sistema de gestién de
calidad.

Para la adquisicion de  |Adquisicion de Marcar opcion B: Se

productos, bienes vy bienes TI. utilizaron las grandes

servicios de TI. superficies en la tienda
virtual del Estado. Se
descarté la C porque no
fabrican electronicos.

éCudles temdticas de  [Tematicas de |Agregar opcion G: Incluir

"decisiones basadas en
datos", amparado en el
curso de inteligencia de
negocios realizado.

El servicio a través de la
plataforma de
interoperabilidad le ha
permitido a la entidad...

Uso de plataforma
de
interoperabilidad.

Marcar opcion E: Indicar
gue no se han desarrollado
mediciones, ya que la
plataforma aun no esta
debidamente
implementada.

transformacién digital

transformacion

Para la gestién de datos |Gestion de datos Replicar respuesta de

maestros la entidad... maestros. 2024: Senalar que el ERP
SAP funciona como
plataforma para la gestién
y distribucion de estos
datos.

¢Qué buscaron generar Objetivos de Marcar opcion E:

los proyectos de proyectos de Respaldar el

empoderamiento
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cumplieron en proyectos
de transformacion?

transformacion (Dec
1263).

(iniciativas digital. ciudadano basado en

dinamizadoras)? procesos de participaciéon y
el uso de la suite de
Google.

¢Cuadles lineamientos del Lineamientos de No marcar (ninguna):

decreto 1263 de 2022 se proyectos de Para ser coherentes, no

existen mecanismos de
interoperabilidad o]
automatizacién de tramites
bajo ese decreto.

analisis de
vulnerabilidades de Ia
nube publica?

vulnerabilidad en
nube.

Para asegurar la Continuidad de Complementar: Anadir

continuidad de la operaciones de que se cuenta con un Plan

operacion de procesos negocio. de Continuidad de Negocio

en la entidad... previo enfocado en los
procesos  misionales vy
personas.

éLa entidad realiz6  |Analisis de Marcar "No": ElI afio

pasado (vigencia evaluada)
la entidad aun no contaba
con nube.

Nimero  de riesgos
materializados (de
acuerdo con resultados
de seguimiento).

Cantidad de riesgos
materializados.

Cambiar a "Dos (2)":
Corregir el reporte de siete
posibles riesgos a solo dos
materializados

materializados?

confirmados (fraude
interno tributario).
¢Ante cuales autoridades  |Autoridades Marcar "Fiscalia" Y
se pusieron en notificadas por "Disciplinario":
conocimiento los riesgos riesgos de Unicamente esas  dos,
de corrupciéon corrupcion. descartando la Contraloria,

ya que se compulsaron
copias penales Yy
disciplinarias.

implementaciéon del plan de
preservacion digital?

plan de preservacion
digital.

¢Se implementaron las TRD para Condicionada: Si se
Tablas de Retencion eliminacion verifica en actas que se
Documental para documental. aprobd alguna eliminacion
eliminacién de en la vigencia, marcar la
documentos? opcion.

éSe garantizé la  |[Implementacion de |Marcar opcién D: Indicar

que si se garantizé6 mediante
el seguimiento y control a los
riesgos asociados a la

preservacion.
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Asi mismo, La Oficina Asesora de Planeacion e Innovacién Institucional realizara
los cambios aprobados por el Comité y transmitir el formulario y transmitira la

informacion conforme el

Administrativo de la Fu

5. Estado Planes

cronograma
ncion Publica.

establecido por el

Departamento

Expositor: PD. Ronald Oswaldo Duarte Rincén - Coordinador del Grupo de
Desarrollo Organizacional y Gestién Integral adscrito a la Oficina Asesora de

Planeacion e Innovacio

Ser presentd el

Balance de

n Institucional.

los Planes Institucionales,

abordandose

las

actividades que se encuentran vencidas, conformes se expone a continuacion.

Amazo Antioquia ~
R az n'a“_*n quia Ao T
| 2 “Fecha final | T T TR
| Plan ! _ Categoria Nombre lanificada Dias asable !
Realizar Conteos sorpresivos a los |
| comedores para evidenciar el i
ACCIONES HOCT - 1518_Auditoria 009/2025 Reg. Amazonia - cumplimiento, Formatos de conteos 10/ Carios Eduardo Gasca
[FORRECTIVAS Q€1 Hallazge No. 13 Faltante de inventario {sorpresivo ...18/03/2026 8:31 6 0! 23Fuentes .. Amazonia |
i Realizar el mantenimiento o adquisicdn ] i
t ide equipos de carga para el |
HOCI - 1511_Auditoria £09/2025 Reg. Amazonis - umplimiento del Manual de Buenas |
Hallazgo No. 06 Falta de inspeccion y mantenimianto [Practicas de Almacenamiento de la i |
de equipos de almacenamiento y manipulacién de  ALFM OL-MA-01 V.09, numeral 6.4.2.. Carlos Eduarde Gasca | |
ORRECCIONES OClrargas en los CAD. len el CAD 18/03/2026 9:48 Fuentes |
{ ‘enficar que todos los bienes racibides i
jpor destinacién en las comedores del | |
| HOCT - 1509_Auditoria 005/2025 Reg. Amazonia - komodato, astén incluidos y registrados | |
ACCIONES Hallazgo No. 04 Falta de acta da entrega e inventario len el sistema ERP-SAP y asignadcs af e | |
CORRECTIVAS OCI_de inmueblas recibidos por destinacidn d dor del comedor 18/03/2026 11:21 23Amparo Rojas Garcia |
! Socializar al proveedor las i
| HOCT - 1510_Auditoria G0S/2025 Reg. Amazonia -  presentaciones de producto conforme lo! |
ACCIONES Hallazgo No. 05 Deficiencia en ef contral de establecido en &l contrato vigente y i Caros Eduardo Gasca |
CORRECTIVAS OC! jnventanos Gn la FT2 actual. 18/03/2026 11:35 23Fuentes i
| { Recordar a los administradores de las ] i
HOCI - 1510_Auditoria 003/2025 Reg, dades de negocio el de {
ACCIONES Hallazge MNo. 05 Deficrencia en &l control de das presentaaones segin las FTP Karlcs Eduarde Gasca
[ICORRECTIVAS OCI_jnventarios __18/03/2026 11:35 23Fuentes Amazonia g
| Reahzar mven!anos pencdicos, i
HOCI - 1510_Auditoria 005/2025 Reg. elc delas FTP |
JACCIONES Hallazgo No.©S Deficencia en &l control de definidas en los contratos suscritos por Carlos Eduardo Gasca
CORRECTIVAS OCI_jnventarios __1a regional. 3 18/03/2026 11:3§ _ 23Fuentes — i
HOCT - 1523_Auditoria 00972025 Reg. Amazonia - H.Realizar las gestiones necesanias para |
Hallazgo YNe. 18 Tran: cias documentales las transferencias del archivo 19, Carlos Eduardo Gasca |
CORRECCIONES OC._pnmanu Regional Amazonia documental pandientes por transferir. 18/03/2026 11:45 23Fuentes Amazonia
HOCI - 1523_Auditoria 005/2025 Reg. Amazonia - Cumphr con ia transferencia |

ACCXONES
FOR&EC\"NAS OC1_primarias Regional Amazonia

Hallazgo No. 18 Transferencias dacumentales

iDocumental del 2026 de conformidad al
Kronograma

(Carfos Eduardo Gasca
23Fuentes

|
| HOCI - 1511_Auditocia 005/2025 Reg
| Hallazgo No. 06 Falta de

Establecer un plan integral de gestion
ide activos parz la de eguipos de

Amazonia - icargs que incluya: ef levantamients de

ACCIONES
{CORRECTIVAS OCI_cargas en Jos CAD
{

Hallazgo No. 04 Falta

de equipos de aimacenamiento y mlnbwlacnon de

HOCI - 1509_Auditoria £0S/2025 Reg.
de acta de entrega e inventario suscripaidn del acta de entrega del

un io técnico detaflado para ef
@ndlisis financierc de reposicién o
reparacién

Soh:ltar 3 las unidades militarss donde
operan Jos comedores de tropa, la

18/02/2025 14:23
Amazonia -

ble objeto de cornod: 18/03/2026 14:43

b1
18/03/2026 11:47

l

i
22Amparo Rojas Garcia_Amazonia
]

ICarios Eduardo Gasca

lnformacmn contable y tributaria, debil
i en ef cron:

(CORRECCIONES ¢ ocgie inmuebles recibidos por destinacidn
GR-0004_Matenalizscen Riesgo Posibiidad de
sanciones por presentacion inoportuna de la

Oportunidad de las declaraciones
do 2 tnbutanas (Vigencia 2025 - Regional
blecid Antis ia - Choco 31/01/2026 23:59

22Fuentes
|

baniela Marcels
.\hndv MNavas
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AGEMCIA LOGISTICA
i TARES

Plan Categoria Nombre zfad‘m'ﬁf:::: Hoy Dias Responsabie Dependencia |
Definir como estrategia marco
guia nacional en la cual
5= incluya las estrategias de
tonservacién de bienes muebles e
inmuebles y procedimiento para
NC-0303 _Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA solicitud de servicios de mantenimisnto
ACCTONES = 1 Definicion de las estrategias para el el formato de proyeccién de Plan 10/04/202 German Alberto
CORRECTIVAS SIG mantgnwmento de bienes muebles e 16/03/2026 23:53 § 0:0% 24Palencia Jufio ATH
i NC-D303_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA i
ACCIONES Hallazgo = 1 Definicién de las estrategias para el lizacién de Is guia de iGn ] 10/04/202, German Alberto
CORRECTIVAS SIG_jmantenimiento de bienes mueblas e inmuebles de bienes muebles e inmuebles, . 16{03/2026 23:55  €0:03  24palencia Juko DATH
NC-0303, An iitacia Intarnz SIG SEP 2025 - GA Bublicacian de |2 Guia ¥ Procedimiento
ACCIONES Hal!azgo = 1 Definicion de las estrategias pare = de estrategias de conservacion de 10/D4/202 German Alberto
CORRECTIV, de bienes muebles e inmuebles bie: webles e inmuebles, 16/03/2026 23:55 4 4palencis Julio IDATH
Definir como estrategia marco
imetadolgico guia nacienal en la cual
se incluya las estrategias
conservacién de bienes muables e
inmuebles y procedimiento para
soficitud de servicios de mantenimiento
NC-0205_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA ¢ el formato de proyeccion de Pian 10/04/202 German Alberto
_____ Hallazgo = _16/D3/2026 23159 60:000  24Palencia Julio _ baTH |
NC-0205_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA ializacién de la guia de conservacion! 10/04/202 “iGerman Alberto |
 Hallazgo = 3 i . de 6/03/2026 % 60:00__24palencia Julic DATH
ACCIONES NC-2305_ Audxtona Interna SIG SEP 2025 - GA de estrategias de conservacién de 10/04/202 German Albarto
ORRECTIVAS SIG Hallazgo kien bles e i b 16/03/2026 22:5' 6 0:00  24Palencia Julio DATH
Definir como estrategia marco
metodolégico guia nacienal en la cual
se incluya las estrategias de
conservacién de bienes muebles &
{ inmuebles y procedimients para i
{ solicitud de servicios de mantenimiento
ACCIONES NC-0307_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA el formato de proyeccidn de Plan miLw’zoz German Alberto
CORRECTIVAS SIG Hallazgo = i 16/03/2026 23:58 0 24Palencia Julio IDATH
ACCIONES NC-0307_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA lizacién de la guia de consarvacion! 10/04 202 German Alberto
CORRECTIVAS SIG Hallazgo =5 o de bianes muebles e inm: s. | 16/03/2026 23: sﬂ 24palencia Julio IDATH
én de la Guia ¥ ¥ N o )
ACC! NC-2307, »\udlmna Interna SIG SEP 2025 - GA de estrategias de conservacién de {10/04/20 German Alberto
CORRECTIVAS SIG_iHallazgo = bienes muebles e i b 16/03/2026 23:5 i 24Palencia Julio DATH

:yé
]
|
U\

v
in

Plan Nombre | Facafian Hoy | Dias bl denci
- S—— S ——— i i s = AGENCIA LOGISTICS
Definir como estrategia marco i FUEAZAN WLITARES
matodolégico guia nacional en la cual
se incluya las estrategias de |
ACCIONES NC-0208_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA conservacion de bienes muebles 103/2036 23;55 10/04/202 German Alberto
CORRECTIVAS 516 Hallazgo = & inmuebles y procedimiento para | 167032026 2335 e q.557 24 Palencia Jutic BATH
solicitud ds servicios de manbsnimiento|
¥ ¢ formato de proyeccion de Plan
U N Mantenimiento. - W
"ACCIONES NC-0308_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA  iSocializacién de la guis de conservacian oeq [10/04/202 German Alberto
CORRECTIVAS SI6 Hallazgo # & de bienes mueblss e 16703/2026 23:59 | g piog | 24 Palencia Julio DA
. - Fublicacion de la Guia y Procedimianta
ACCIONES NC-0308_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA . cl 10/04/202 Germar: Alberto
e = de estrategias de consarvacidn de €/03/2026 23:59 24 DATH
CORRECTIVAS SIG | 7" Hallazgo # & branas nabies o moment emoa | % Palencia Julic
__ Proyactar y actuzhzar Formato de P e "
ACCIONES NC-0305_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA : 53 e oo (107047202 German Alberto
CORRECTIVAS SI6 Hallazgo # aolicityd g;:::;‘.i‘l‘ev“ﬂ‘“’ d= 16/03/2026 23159 [ g g | 24 Palencia Julic BHTH
v -0305_Auditor: 2625 - ializacio ; T
eaccionEs NG 0305_Auditoria '!nke‘makS;G SEP 2025 - GA 7 Vngarhxa 1 del F;‘;r‘r;;ato d= snh:stud 16703/2026 2355 \Q/09202 g4 | Garman Alberia AT
ACCION NC-0308_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA Publicacin y uso del formm d ot _ g 1
_CORRECTIVAS S1G Ralfazgo = 7 oo e | LEI03/2026 23,59 2 | Giaasie oAt
Oiseriar la :straieg:a marce
stodolégics Suls aacensl en s it |
NC-0203_Auditoria Interna SIG SEF 2025 - GA
.
coRREccionEs 51 Hallazga £ 1 Definicion de [az estrategias pare el s e« | anloaloms 2oy PUONEZ o | Cemmanalbets DATH
mantenimiento de bisnes muebles & inmusbles bl s broceciie Srgata
o solicitud de servicios de mantenimianta.
Disefiar |a estrategia marco e—— -
metodolégico guia nacional en la cual
- KC-2305_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA se incluya las estrategias de 10/04/202 German Alberts
GORRECCIONES S5 Hallazgo # 3 conservacién de bienes musbles e | 16/03/2026 23:59 Tglpp "1 24 Palencia Julio DATH
inmusbles y procedimiento para
,, . isolicitud de servicios i
Disafiar la estrategia marce .
metodolégico guia nacional en la cual |
NC-0307_Auditoria Interna SIG SEP 2025 - GA se incluya las estrategias de H 2 110/04/202 German Alberto
[CORRECCIONES STG Hallazga # 5 conservacién de bienes musbles e | 15/03/2026 23:59 Tgg.q0 " 24 Palencia Jufio DATH
inmuebles y procedimiento para i
solicitud de servicios de
Disefiar la estrategiz marce
metodolagin guia nacional en fa cual | |
NC-0208_Auditaria Interna SIG SEP 2025 - GA se incluya las estrategias de i < 10/04/202. German Alberto |
ICORRECCIONES SIG| Halsso ATt e Dot iz e. | 1870372026 23isy PIRITH 24 Patancia Juiio. | DATH
inmuebles y procedimiento para I |
jsolicitud de servicios de mantenimients. i i
Aﬁ(ua?zar mm‘;ato :e procedimiento de 2 {
- itoria I 25 - G, ] teci to, en | - i 202!
correcciones stg  NC 3305-‘”5'““:,“';;:’:‘,5‘5 S 2025 - G B s s de”  °| 18/03/2026 23139 Y0202 o4 Comandliato DATH
sbastecimiento de combustible.
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Financiera o,
AGENCIA LOGISTICA
m2a% akesncs
- —— — . S - s R T —
. ST S .. - ... . S ... | olenificedn | Mov [Dies]| Rasponmeble 1 2 Oee =i
GR-0004_Materalizacién Riesgo Posibilidad de Elabérar di cronagranis wibictaro
ACCIONES sanciones por presentadién inoportuns de la ) g Yo 3 10/04/202 Jose David Reyes -
CORRECTIVAS S1G | informacién contable y tributaria, debido a nacional y ";;:’:‘ild" laOficna | 22/01/202623:59 "5y M Rodriguez Financiera
incumplirmento en el cronograma establecido pa
GR-0004_Materializacion Riesgo Posibilidad de |
ACCIONES sanciones por presentacidn inopertura de la Creacion del cronograma tributario 21/01/2026 23:59 10/04/202 ] Jose David Reyes £
CORRECTIVAS SIG informacion contable y tnbutaria, debido a nacional y terntorial ALFM =t € 0:00 | Rodriguez G,
enel grama establecid |
H izacion Riesgo Posibilidad de | |
i o= 5 Oportunidad de las declaraciones iy n
| sanciones por presentacion inopertuna de la Mo e s C aon {0t rane 2misg 10/047202 Jose David Reyes :
ICORRECCIONES 5"3\ infermacién contabla y tributaria, debido a trlautarias (\Ilg:r:‘ula "025) Oficina | 32/01/2026 23:59 6 0:00 L Rodnguez Financiens
| incumplimiento en el cronograma establecido _sonees. I | 1 e d . i |
| GR-0004_Materializacién Riesgo Posibilidad de Guia para ef reconacimiento de ios |
ACCIONES | por p 6 de la hechos econémicos en los Estados atansE aaks |10/04/202 | Jose David Reyes |
CORRECTIVAS SIG | informacién contable y tributaria, debido a Financieros derivados de una Sancisn | 23/02/202623:53 Veigioy | M Rodriguez | Fasncies |
. i ncumplimiento en el cronograma establecido ; Tributaria } . ]

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional.

Sin embargo, y dado que existen actividades que presentan entre treinta (30) y
setenta (70) dias de retardo en su ejecucion, la Directora General, requirié a la
Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional, presentar el estado de
avance de dichas actividades, el proximo 14 de abril de 2026 a las 14:00 Horas,
esto con el fin de determinar qué acciones tomar; garantizandose, en todo caso
el cumplimiento de las mismas, lo mds pronto posible.

Evacuados todos los puntos de la agenda, se dio por culminada la sesion del Comité
Institucional de Gestiéon y Desempeno siendo las 11:30 a.m. quedando los
siguientes compromisos:

> COMPROMISOS (PROXIMA SESION):

e La Subdireccion General de Abastecimientos y Servicios, la Oficina Asesora
de Planeacién e Innovacién Institucional y Oficina Tecnologias de la
Informaciéon y las Comunicaciones (TIC), llevardn a cabo mesa de trabajo
para determinar la viabilidad de ejecucion estos proyectos en la presente
vigencia o sus posibles alternativas, el cual, deberd ser expuesto ante la
Direccién General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, asi como
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en la siguiente sesién del Comité.

e La Direcciéon Administrativa y Talento Humano debera presentar ante la
Direccién General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares la
proyeccion, analisis y costeo de la propuesta que se realiza frente a la
actualizacién de las Tablas de Retencién Documental, a partir de la fusion de
los Fondos Rotatorios hasta el afio 2017, en el ejercicio de su modernizacion.

e La Oficina Asesora de Planeacion e Innovacidon Institucional realizard los
cambios aprobados por el Comité y transmitir el formulario al DAFP.

e« La Oficina Asesora de Planeacion e Innovaciéon Institucional presentard la
actualizaciéon del Reporte de Actividades Vencidas ante la Direccion General el

préoximo 14 de abril de 2026. /}\;

A 2 AES

Abg. MA A EUGENIA CORTES BAQUERO.
Jefe de la Oficina Asesora Juridica Encargada de las Funciones
del Despacho de la Direccién General de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares

Cargo: Jefe Oficipa Asesora de Planeacion e
Innovacion Institucional.

Revisé: Adn/E%p. Ronald Oswaldo Duarte R.

Cargo: Coord. Grupo Desarrollo Organizacional y
OAPII - DOGI Gestién Integral - OAPII

Anexo: Listado de Asistencia, Presentacién Empleada y Grabacién de la Sesion.
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