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CAPITULO |
INTRODUCCION

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares pone a disposicion de los interesados el Pliego
de Condiciones para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato, cuyo objeto
es contratar: “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
OPERATIVO PARA LOS SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA.

Los estudios y documentos previos, el proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de
Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica y en |a pagina
web de |la Entidad www.agencialogistica.gov.co.

El interesado en participar en el proceso podra retirar las copias del pliego de condiciones de
la siguiente manera:

1.- Consultando el link del proceso y el archivo contentivo en el pliego de condiciones publicado
en el portal de contratacién o pagina Web de la entidad. En este evento, es de exclusiva
responsabilidad del interesado verificar que la informacién adquirida a través del portal de

contratacion o pagina web de la entidad corresponda al proceso, no siendo de recibo reclamo
alguno al respecto.

La seleccion del contratista se realiza a través del proceso de Seleccion Abreviada, de
conformidad a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

CAPITULO Il
ASPECTOS GENERALES

2.1 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y conforme
con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, invita
a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso
de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos
del proceso en el SECOP I, y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la funcion
administrativa, que conlleven al éxito del proceso contractual.
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2.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del Compromiso Anticorrupcion firmada por el
proponente o por el Representante Legal o Apoderado, constituido en debida forma para el
efecto con la correspondiente prueba de ello, el cual debe ser diligenciado segun el
Formulario No. 3 de este pliego de condiciones.

2.3 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares no sera responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera que sea el
resultado del proceso de seleccion y contratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza

que conlleve la celebracion del contrato, segun la asignacidn de costos prevista en el pliego
de condiciones.

2.4. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la misma.
La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar el
proponente se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacién que
haga de la informacion que obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier audiencia, visita o reunién.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, no entregara para los fines de presentacién y
preparacion de propuesta para el presente proceso, material, documentacion o manuales de
ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los
elementos que se van a adquirir, excepto la informacién suministrada en el pliego de
condiciones. En consecuencia, es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de
garantia asociados con el suministro de los bienes y/o servicios que se solicitan a través de la
presente seleccidn abreviada, conocer plenamente las condiciones técnicas de los bienes y/o
servicios a suministrar, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por
escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la
formulacion de su propuesta.
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La consulta por cualquier persona, o de cualquier informacion contenida en este documento o
proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona,
ya sea en forma verbal o escrita, con respecto a una operacion propuesta que involucra a la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares no podra ni debe considerarse como una asesoria
en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, por parte de los
funcionarios, asesores, consultores externos o representantes de estos.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera,
legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que consideren
necesaria para la presentacién de una propuesta. El proponente debe informarse sobre los
requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion, es decir, la
legislacion vigente en la Republica de Colombia y del contrato que se celebrara como
consecuencia de la misma.

En el evento que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de su oferta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que
le correspondan, ni le dard derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que
cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en
cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

2.5 IDIOMA

La propuesta debe ser presentada por escrito, en idioma castellano, junto con todos los

documentos que la acompafian y debera ser entregada dentro del plazo de la presente
seleccién abreviada.

2.6 DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son usados
en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros

términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015.

Los terminos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.
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DEFINICIONES
Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los
ADENDAS pliegos de condiciones.
) Es la decisién final de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
ADJUDICACION expedida por medio de un acto administrativo, que determina el
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
CLASIFICADOR DE Es el s_istema de codiﬁca_cién de Igs Nacione§ Unidas para
BIENES Y SERVICIOS estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.
CONTRATISTA Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato

objeto del presente Proceso de Seleccion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares y el adjudicatario, por medio del cual se imponen
CONTRATO a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos que instrumentan la relacion contractual que se busca
establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Es el documento en el cual la Entidad Estatal establece las fechas,
CRONOGRAMA horas y plazos para las actividades propias del Proceso de
Contratacion y el lugar en el que estas deben llevarse a cabo.

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de
DOCUMENTOS DEL convocatoria; (¢) los pliegos' de condiciones o.l_a _invitacién; (d) I_as
PROCESO Adendgas; (e) la oferta; (f) el mforme de evalue_lmon, (g) el contrato; y
cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el
Proceso de Contratacion.

MIPYME Es lq micro, pt_equeﬁa y mediana empresa medida de acuerdo con la
ley vigente aplicable.

Es la propuesta presentada a la Agencia Logistica de las Fuerzas
OFERTA Militares por los interesados en ser el contratista del Proceso de
Seleccion objeto del presente Pliego de Condiciones.

Es el plan general de compras al que se refiere el articulo 74 de la Ley
PLAN ANUAL DE 1474 de 2011 y el plqn de compras al que se [eﬁere la Ley Anual de
ADQUISICIONES Pre_supuesto. Es un mstrumep_to de_ planeaqlon contractL_JaI gue las
Entidades Estatales deben diligenciar, publicar y actualizar en los
términos del presente decreto.

Es el conjunto de normas gue rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y

PLIEGO DE procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
CONDICIONES su oferta para participar en el Proceso de Seleccién del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso.
Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
FRIMERORDEN DE obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista
ELEGIBILIDAD ; =
en el presente Pliego de Condiciones.
PROCESO DE Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por
CONTRATACION la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las

garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones
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de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes o
el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
PROPONENTE figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
que presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
RIESGO magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o
en la ejecucion de un Contrato

Es el registro Unico de proponentes que llevan las camaras de
RUP comercio y en el cual los interesados en participar en Procesos de
Contratacion deben estar inscritos.

SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente,
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los
TRM Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web

2.7. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Pliego de condiciones definitivo, se podra consultar en el portal Unico de contratacién
www.colombiacompra.qov.co PLATAFORMA SECOP Il y pagina web de la entidad:
www.agencialogistica.gov.co desde |a fecha establecida en el cronograma del Proceso”

2.8. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 mediante el cual en su Articulo 5. Modifica la Subseccién
2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015
asi: Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.42.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién

2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, los cuales quedaran asi:

‘Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19),
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En reciente comunicacion, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo anuncié el valor en
pesos del umbral para que los procesos de contratacion puedan ser susceptibles de ser
limitados a MiPymes en 2026, asi: COP: $511.708.497.

En este sentido, este monto debera ser tenido en cuenta por las entidades estatales cuando
se pretenda limitar un proceso de seleccion a MiPymes colombianas, lo cual procedera
siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, es decir, que el valor del proceso sea menor a US$125.000 (COP
$511.708.497) y que se hayan recibido solicitudes de al menos dos (2) MiPymes
colombianas para limitar la convocatoria.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar Ia
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

* Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiguen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
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Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos v
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

2.9. APERTURA DEL PROCESO

La presente seleccion abreviada se da apertura en la Plataforma SECOP Il seglin el Anexo 1
Cronograma del Proceso.

2.10 MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR.

Las personas naturales, juridicas, Consorcios o Uniones Temporales que pretendan participar
en el proceso, manifestaran su interés dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
apertura del mismo, con el fin de conformar una lista de posibles oferentes. Tenga en cuenta
que para manifestar interés en el presente Proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
debe el oferente hacer clic en el boton “Manifestacion de interés” que habilita el SECOP ||
cuando la Entidad Estatal publica los pliegos definitivos del Proceso. Consulte el cronograma
del Proceso para identificar la fecha limite de manifestacién de interés, pues después de que
se venza esta fecha ya no podré enviar la manifestacion. Mientras el plazo esté vigente, el
SECORP Il le muestra un cronémetro en cuenta regresiva en el area de trabajo del Proceso.
Las manifestaciones de interés enviadas por otro medio distinto a este boton (como por
ejemplo mensajes a través del area de trabajo con documentos de manifestacion de
manifestacion de interés adjuntos) no son validas.

El SECOP I habilita la funcionalidad de presentacion de ofertas exclusivamente para los
proponentes que manifestaron interés a través del boton “Manifestar interés”. Tenga en cuenta
que la manifestacion de interés es adicional a la suscripcién que el oferente realiza al Proceso.
Es decir, para participar en un Proceso de seleccion abreviada de menor cuantia es necesario
que el Proveedor primero se suscriba, y luego, cuando la Entidad publique el pliego definitivo,
realice la manifestacion de interés. La no manifestacién del interés en participar, por parte del
(s) interesado (s) dentro del término establecido en el presente numeral, acarreard la no
recepcion de la oferta por parte de la Entidad en el dia y hora establecido para el cierre del
proceso, toda vez que la misma es requisito habilitante para la presentacion de la ofertas, tal
como lo sefiala el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015,
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MANIFESTACION DE INTERES Y SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES
(EVENTUAL)

En aplicacion de lo sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2015, los interesados en el presente proceso de seleccidon deberan manifestar en la
plataforma SECOP I, en las fechas y la hora establecida en el cronograma del proceso, el
interés de participar, con el objeto de conformar una lista de posibles oferentes.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion
de la oferta. Por razones de seguridad juridica para los participantes y para la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico, por lo tanto se debe realizar la
manifestacion de interés a través de la plataforma SECOP |l, conforme lo seiala el
numeral 2.10 del presente pliego, el no hacerlo podra generar que la plataforma no le
permita cargar la oferta.

De llegarse a presentar mas de diez (10) manifestaciones de interés para participar en el
proceso respectivo, la Entidad NO hara uso del sorteo. En caso de no presentarse ninguna
manifestacion de interés dentro del término previsto, la Entidad declarara desierto el proceso
de Seleccidon que se adelanta.

Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con
los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de
integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacién de interés, bien sea individualmente y/o como
integrante de una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo,
y las demas se desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales
donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas
manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante
o integrantes sean coincidentes.

El Proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo correspondiente de acuerdo
con la “Guia para manifestar interés” y la “Guia para presentar Ofertas en el SECOP II", y no
podra hacerlo si solamente manifesté interés uno de los miembros del Proponente plural desde
su cuenta singular.

La manifestacion de interés constituye una condicién de procedibilidad para participar,
so pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto
interés, y debe hacerlo en la forma individual o como Proponente plural, segun como se haya
inscrito. No se aceptara la manifestacion de quien la haya presentado en forma o lugares
distintos a como se establece para la plataforma SECOP II.

LA MANIFESTACION DE INTERES EN EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA ES UN REQUISITO HABILITANTE

La manifestacion de interés debe presentarse durante los tres dias habiles contados a partir
de la fecha de apertura del proceso de contratacion de seleccion abreviada de menor cuantia,
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se sefiala que este es una regla o requisito especial de esta modalidad, es decir, este se
convierte en un requisito habilitante para participar. De esta manera, la manifestacion de
interés se constituye en un requisito habilitante, esto es, en un requisito para participar en un
proceso de contratacion como oferente. En efecto, segln lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el procedimiento inicia con la apertura del proceso
que haga la entidad, y los interesados en el procedimiento contractual deben presentar una
“manifestacion de interés” para participar en el mismo, como requisito para poder continuar
participando en el procedimiento de seleccién.

En el evento de presentarse el interés a participar por parte de una persona natural o juridica,
esta podra llegar al cierre del proceso de contratacion en union temporal o consorcio, siempre
y cuando se encuentre la manifestacion de intereses radicada a la Agencia Logistica de alguno
de los integrantes del mismo.

MODIFICACIONES Y ACLARACIONES AL CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas en el SECOP Il hasta el término indicado
en el Anexo 1 “Cronograma del Proceso” de la presente proyecto de pliego de condiciones. La
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares analizara las inquietudes presentadas por los
proponentes, y cuando dichas solicitudes impliquen modificaciones al pliego de condiciones o
sus equivalentes, éstas se haran mediante ADENDAS NUMERADAS, publicadas en el
SECOP Il los dias habiles entre las 07:00 am y las 7:00 pm, tal como lo establece el Articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que formaran parte del mismo y seran de obligatorio
analisis para la preparacién de la propuesta. Las observaciones se recibiran Ginicamente en el
SECORP II. Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los
documentos del proceso, las cuales tendran tnicamente valor interpretativo

La consulta y la respuesta a las observaciones formuladas por el (s) proponente(s), no
produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de |a propuesta.

2.11. CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

El plazo para el recibo de propuesta es aquel comprendido entre la fecha sefialada para la
apertura del proceso y fecha y hora establecida para el cierre de la misma, sefialado en el
Anexo 1 “Cronograma del Proceso”. La cual se presenta por medio de la Plataforma del
SECOP I

La (s) propuesta (s) que no sean presentadas por medio de la plataforma SECOP Il no seran
parte del proceso.

Para presentar Ofertas en el SECOP || por parte de uniones temporales, consorcios o
promesas de sociedad futura, los integrantes del Proponente plural deben estar previamente
registrados como proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los
integrantes del Proponente plural debe crear en el SECOP || e proveedor plural (Proponente
plural). Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran
en el Manual de uso del SECOP Il - Proveedores  Version 3

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
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http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores para el uso de secop ii
.odf

Recuerde que la creacion del proveedor plural en SECOP Il requiere que cada uno de los
integrantes se registre previamente como proveedor individual. Una vez registrados
individualmente, los proveedores integrantes deben crear en el SECOP |l el usuario del
proveedor plural y emplear este usuario para el envio de su oferta como proponente plural.

2.12. EXPEDICION DE ADENDAS EN LA SELECCION ABREVIADA

Cuando la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares lo estime conveniente, o por solicitud de
los interesados, se podra prorrogar el plazo comprendido entre la apertura y el cierre de la
seleccion abreviada, antes de su vencimiento. La peticién de prérroga se elevara ante el
Ordenador del Gasto que aparece en el Anexo No. 1 “Cronograma del Proceso”, con una
antelacion minima de un (1) dia habil a la diligencia de cierre, con el fin de comunicar la
decision sobre la misma a los demas interesados.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuando lo considere o a peticién de los
interesados en participar, podra modificar el pliego de condiciones, mediante ADENDAS
NUMERADAS, tal como lo establece el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que
formaran parte del mismo y seran de obligatorio analisis para la preparaciéon de la
propuesta. Este documento debe ser consultado a través de las paginas Web:
www.colombiacompra.gov.co SECOP_|l, www.agencialogistica.gov.co. En todo caso se

podran expedir adendas a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas.

2.13 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA

La Entidad se permite informar que, en caso de presentarse una situacion de indisponibilidad
que afecte la presentacion de las ofertas, la presentacion de las manifestaciones de interés: la
elaboracién o aplicacion de Adendas, se dara aplicacion a lo estipulado en el Protocolo de
Indisponibilidad del SECOP II, la cual puede ser consultada en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

En caso de aplicar el protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il descrito en el
presente numeral, el correo para las notificaciones sera el siguiente:
pacifico@agencialogistica.gov.co

~ CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3. OBJETO: “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
OPERATIVO PARA LOS SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA”.
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3.1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del Contrato esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como
se indica en la siguiente Tabla:

Grupo Segmento | Familia | Clase | Producto Nombre
F — Servicios 80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal

3.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto sera por un valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($215.000.000) incluidos IVA, AlU y demas impuestos y erogaciones a que haya lugar
para la suscripcion y legalizacion del respectivo contrato.

NOTA 01: la adjudicacion del presente proceso de seleccién se efectuard de total por el
presupuesto asignado

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto asignado para la contratacion es por valor de DOSCIENTOS QUINCE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($215.000.000) incluidos IVA, AIU y demas impuestos y
erogaciones a que haya lugar para la suscripcion y legalizacion del respectivo contrato,

respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 6926 del 21-05-2026: con el
siguiente rubro:

VALOR
DEPENDENCIA DE | p\,np0 PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL RUBRO INCLUIDO
AFECTACION LUl
OSER OTROS
SERVICIOS A-05-01-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE $270.000.000

3.3 FORMA DE PAGO:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelar el valor del presente contrato de forma
parcial dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la facturacién mediante traslado
electrénico de fondos, previo cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que
haya lugar y radicacién de los siguientes documentos:

1. Acta de recibo a satisfaccion, expedida por el supervisor y representante del CONTRATISTA.

2. Presentar la respectiva factura electronica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020
expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en
materia tributaria y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales—DIAN.
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NOTA: La Administracién del SlIF Nacion implementd el “Modelo de Recepcion de Facturas de Venta,
Notas Débito y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para
todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién (PGN), de conformidad con
lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020.

Aguellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 —
Facturador electronico (emisor), deberan entregar factura electrénica de venta por los bienes y/o
servicios ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacién, como también las notas débito y/o notas
credito, a través del buzon dispuesto para el efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para
lo cual la informacién tributaria de los terceros creados en el SlIF Nacién se actualizara con base en los
datos de la DIAN mediante un Servicio Web.

Asl las cosas, las entidades ejecutoras del PGN, al realizar el registro de la obligacién o del egreso de
una caja menor, el sistema identificaré si el tercero beneficiario de la misma es sujeto a facturar
electrénicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacién de la(s) factura(s) electronica(s) de
venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente, segtn lo define la norma, para
confinuar con el proceso de pago.

Es importante resaltar, que el proceso de Recepcién de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas
Crédito aplica tnicamente para las entidades del ambito del Sistema integrado de Informacién
Financiera - SIIF Nacién, es decir para las entidades ejecutoras PGN.

3. Certificadoy planilla de pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, pensién y Riesgos
Profesionales) y aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto
Colombianoc de Bienestar Familiar) para lo cual lo harén mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal y/o representante legal, confirmando el cumplimiento de dichos pagos a la fecha de
radicacion de la Factura.

4. Certificacién o constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal utilizado en
la ejecucion del objeto contractual, debidamente suscrita por el revisor fiscal y/o representante

legal, confirmando el cumplimiento come minimo del Ultimo mes al momento de presentar la
factura.

5. El contratista debera entregar copia de la certificacién Bancaria no mayor a 30 dias, para efectos
de giro electrénico, donde contenga:

Nombre o Razén Social

Numero de Nit

Entidad Financiera

Numero de Cuenta

Tipo de cuenta (Ahorros o Corriente)

6. Informe de Supervisién
Nota 1: La factura se debe presentar sin centavos.

Nota 2: E| CONTRATISTA no podra realizar cesiones econdémicas (endosos) sin previa autorizacion del
Ordenador del Gasto.

Nota 3: De conformidad con el Decretc 1929 de 2007 por el cual se reglamenta el articulo 616-1 del
Estatuto Tributario y demas normas que le adicionen, modifiquen o sustituyan, el contratista generara y
pondra a disposicion de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares las facturas electrénicas junto con
la copia de la Resolucion de autorizacion expedida por Iz DIAN, a través del correo electrdnico del
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Supervisor del Contrato, que sera informado con anticipacion a la generacion de las facturas, notas
credito y/o notas deébito, para su respectiva revision y aceptacion o rechazo de la misma. De igual
manera el contratista debe cargar cada una de las facturas generadas por el link del proceso en la
plataforma transaccional del SECOP I, una vez se realice aceptacién por parte del supervisor del
contrato.

“Articulo 462-1, Base gravable especial. Para los servicios integrales de aseo y cafeteria, de
vigilancia, autorizados por la Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados
por empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y pre-
cooperativas de trabajo asociado en cuanto a mano de obra se refiere, vigiladas por la Superintendencia
de Economia Solidaria o quien haga sus veces, a las cuales se les haya expedido resolucién de registro
por parte del Ministerio del Trabajo, de los regimenes de trabajo asociado, compensaciones y seguridad
social, como también a los prestados por los sindicatos con personeria juridica vigente en desarrollo de
contratos sindicales debidamente depositados ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa sera del 16% en la
parte correspondiente al AIU (Administracién, Imprevistos y Utilidad), que no podré ser inferior al diez
por ciento (10%) del valor del contrato.

Para efectos de lo previsto en este articulo, el contribuyente deberd haber cumplido con todas las
obligaciones laborales, o de compensaciones si se trata de cooperativas, pre-cooperativas de trabajo
asociado o sindicatos en desarrollo del contrato sindical y las atinentes a la seguridad social.”

Esta condicién sera de obligatorio cumplimiento y de la misma forma se mantendra vigente durante el
plazo de ejecucion, o por la norma que la reemplace, o sustituya.

Nota 1: Para los pagos, el contratista debera enviar la factura electrénica conforme a la directiva

presidencial No. 09 del 17 de septiembre del 2020 y de conformidad con el articulo 617 del Estatuto
Tributario, asi:

e Estar denominada expresamente como factura de venta. (Responsable de IVA o No
Responsable de IVA.)

* Apellidos y nombre del adquiriente de los servicios y/o suministros.

e Llevar un numero que corresponda a un sistema de numeracién consecutiva de facturas de
venta.

o Fecha de su expedicion.

* Descripcion especifica o genérica de los bienes o servicios entregados y/o suministros.
e Valor total del pedido.

Nota 2: Las facturas que se presente ante la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional
Pacifico con ocasion de la ejecucién del contrato, NO SE PODRAN ENDOSAR, sin la autorizacion de
las partes y el cumplimiento del procedimiento normativo.

Nota 3: El pago respectivo se hara con SUJECION AL PAC: De conformidad con la Ley 80 de 1993, Ia
ley Organica del Presupuesto y sus reglamentos, las sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se
obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones presupuestales y a la situacién de fondos del Programa
Anual de Caja (PAC).

Nota 4. Todos Los precios unitarios de los items de la propuesta economica que sean ofertados,
deberan ser aproximados al entero, por tal motivo todas las operaciones aritméticas que de alli se
generen no podran llevar centavos, ya que de acuerdo a la circular nimero 027 ALDG-ALDFN-260 del
23 de Noviembre de 2015 no se podra tramitar facturacion con centavos a partir de enero de 2016, por

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

s Bocul g Erapesstal
do la Defensa

18 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”.

Pagina 19 de 156

lo tanto en caso de llegarse a presentar esta situacion el oferente debera realizar los ajustes y aproximar
al antero para poder realizar la adjudicacion.

Nota 5: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Pacifico efectuara sobre cada factura las retenciones que por Ley esté autorizada a realizar,
y las deducciones y/o descuentos a que haya lugar.

Nota 6: El contratista debera aportar factura electrénica conforme a la directiva presidencial No.09 del
17 de septiembre del 2020.

Nota 7: El contratista debe dar cumplimiento a la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020, en
cuanto a la Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma
obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacién (PGN).

Nota 8: El contratista debera dar cumplimiento a las instrucciones emitidas mediante Circular Externa
No. 01 del 09 de marzo de 2021 expedida por el Ministerio de Hacienda — Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIIF Nacién, por el cual establece el tramite para la Recepcion de Facturas
Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Creédito; El cual aplica de forma obligatoria a partir del 01
de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion (PGN),
de conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020.

Por lo expuesto, aquellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el RUT la
responsabilidad 52 — Facturador electrénico (emisor), deberan entregar factura electrénica de venta por
los bienes y/o servicios ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacién, como también las notas débito
y/o notas crédito, a través del buzén dispuesto para el efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, para lo cual la informacién tributaria de los terceros creados en el SIIF Nacién se actualizara
con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web.

A) Contratista o proveedor (emisor) debera realizar lo siguiente:

1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN
o software propio, previa habilitacién ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” la direccion
electronica, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo.

3. Diligenciar en el asunto o en la seccién de la factura Notas, lo siguiente: #$ luego el cédigo de
identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor
o cuentadante de caja menor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, segun ej
adjunto:

#$15-20-00-010; Contrato#; Pedro Pérez@agencialogistica.gov.co#$

4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén
electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura electronica a través del medio
seleccionado, éste la envie automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico - Documento zip (PDF, XML).
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6. Enviar al buzon electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML),
referenciando en el asunto de este correo el cédigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar
la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante de caja menor, debidamente
separados por punto y coma, segun ej. Adjunto:

#$15-20-00-010; Contrato; PedroPerez@agencialogistica.gov.co#$

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el
operador tecnologico autorizado, solucidn gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral
4, estos podran remitir la factura al buzén indicado para tal fin.

7. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del contrato, segln el esquema
que la entidad establezca para la recepcion de la factura electronica, siempre y cuando se diligencien
los datos requeridos en el numeral 3 o0 en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha
informacion en alguna de estas dos opciones, la factura sera devuelta al correo registrado en el numeral
2, es decir, al correo electronico registrado en los datos del emisor en el documento electrénico

La expedicion de copias simples de los soportes de pago y transferencias a solicitud del contratista, esta
supeditada al pago de los derechos por valor de $ 200 cada una.

3.4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion es el 31 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar presupuesto.

3.5 LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del objeto contractual se realizara en:

a. Las instalaciones de la Fuerza Area — Escuela Militar de Aviacién Direccion Carrera. 8 #
58-67 Barrio La Base Cali, Valle del Cauca.

b. Las instalaciones de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico calle
5 # 85-38 Barrio Meléndez.

c. Las instalaciones del Comedor de tropa BN2 de Bahia Malaga — Buenaventura.

Las instalaciones de Centro Vacacional La Recalada — Calima Darién.

3.6 FIRMA DEL CONTRATO

El plazo y sitio para la suscripcién del contrato resultante del presente proceso de seleccion
abreviada, ser3 el fijado en el Anexo No. 1 “Cronograma del Proceso”,

Si por algun motivo no se pudiere firmar el contrato dentro del periodo de validez de Ia
propuesta, el proponente seleccionado tendra la obligacién de anexar el certificado de

modificacion de la poliza de seriedad que amplie su vigencia, por un término igual a la mitad
del inicialmente fijado.
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3.7 LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacién del contrato se efectuard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato.

3.8 TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

De acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacién de la Agencia Nacional de Contratacion publica, se encuentran los siguientes:

Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contrataciéon
: Excepcion fiesess d'e
ACUERDO 2id Entidad Valor del Proceso de Contratacion Aplicable al Contratacion
COMERCIAL ¢Vigente? | estatal superior al umbral del Acuerdo e cubierto por el
cublerta Comercial Contratacién Acuerdo
Comercial
1. Chile: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de 200.000 DEG vy (ii) para SI
CRILE servicios de construccién desde 40 NG
5.000.000 DEG.
Alianza 3. México: (i) adquirir bienes y servicios
del MEXICO S| si a pgr_tir de US$ 397.53'5 y (ii) para SI NO
pacifico servicios de construccion desde US$ 40
12.721.740.
2. Perti: (i) adquirir bienes y servicios a
. partir de 200.000 DEG v (ii) para SI
PERU servicios de construccion desde 40 NG
5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con Canada es
aplicable a los Procesos de Contratacion
0 ; . para: (i) adquirir bienes y servicios a SI
AR Si Si partir de US$ 415.495 y (ii) para 40 Lt
servicios de construccion desde US$
13.286.479.
El Acuerdo Comercial con Chile es
aplicable a los Procesos de Contratacion
; . . para: (i) adquirir bienes y servicios a sl
Enile St Sl parti(r)de §20.000 DEG y (ii) pare 40 Hg
servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con Corea es
aplicable a los Procesos de Contratacion o
: : para: (i) adquirir bienes y servicios a
Corea Sl - partir de 400.000 DEG y (i) para ;3 e
servicios de construccion desde
15.000.000 DEG.
Los Acuerdos Comerciales con los SI
Costa Rica Si Si Estados Unidos de América y Costa Rica 40 NO
son aplicables a los Procesos de 57
Contratacion para: (i) adquirir bienes y
’ . . servicios a partir de US$ 250.000 hasta SI
Estados Unidos Si si US$ 561.000 vy (i) para servicios de 40 Ng
construccién desde US$7.008.000.
El Acuerdo Comercial con los Estados
AELC es aplicable a los Procesos de
. . Contratacion para: (i) adquirir bienes y SI
B2 weis Si Si servicios a partir de 220.000 DEG y (i) 40 e
para servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.
México Si NO N/A N/A NO

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.qov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

21de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No, SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE

DE LA VIGENCIA”.
Pagina 22 de 156
El
Tridngulo Salvador N/A HE
Norte Guat;emal Sl NO N/A N/A NO
Honduras N/A NO
El Acuerdo Comercial con |z Unién
Europea (aplicable también al Reino
Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a SI
Unibn Europea Si Si los Procesos de Contratacién para: (i) 40 NO
adquirir bienes y servicios a partir de 57

200.000 DEG vy (ii) para servicios de
construccién desde 5.000.000 DEG.
El Acuerdo Comercial con Israel es
aplicable a los Procesos de Contratacién
Israel Si Si para adquirir: (i) 355.000 DEG para
bienes y servicios, (ii) 5.000.000 SDR
para servicios de construccién.

El Acuerdo Comercial con la Unién
Europea (aplicable también al Reino
Ralfe URldea Tianhda Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a

del Norte Si Si los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de
200.000 DEG vy (li) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.
Comunidad Andina Si N/A N/A N/A SI

SI

40 NO

SI NO

Excepcion 40: Las contrataciones de bienes contenidas en la Seccion 2 (Alimentos, Bebidas
y Tabaco; Textil y Confeccién y Productos de Cuero) del Clasificador Central de Productos
(CPC version 1.0) de las Naciones Unidas, para el Comando General de las Fuerzas Militares,
Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Nacional, y Policia Nacional, asi como la
Agencia Logistica y del Fondo Rotatorio de la Policia Nacional.

57 mercancias o servicios contratados con miras a la venta o reventa comercial o con miras al
uso en la produccién, o suministro de mercancias o servicios para la venta o reventa comercial.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares debe verificar con el Registro Unico de
Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar

los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de
requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal
puede hacer tal verificacion en forma directa.

Para efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad tomara la
informacion correspondiente del Certificado en el que conste la inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes, el cual debera estar vigente, actualizado y en firme.
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Si la Entidad requiere documentacion o informacién adicional a la presentada por los
interesados ante las Camaras de Comercio para inscribirse en el Registro Unico de
Proponentes, esta debera ser aportada por los proponentes o requerida por la Entidad con el
fin de efectuar la verificacion necesaria para la evaluacion.

El andlisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacién de puntaje, pero
conducira a determinar si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para
participar, lo cual HABILITA o RECHAZA las propuestas para su evaluacién técnica y
economica (en caso de no subsanar en debida forma). Se estudiaran y analizaran los
requisitos esenciales de orden legal, verificando su estricto cumplimiento.

El proponente debe presentar todos los documentos con los cuales acredita encontrarse
habilitado para participar en el proceso. Estas exigencias se encuentran contenidas en el
pliego de condiciones bajo el siguiente titulo: “Requisitos habilitantes”

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de las
Ley 1882 de 2018; y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en el proceso de
seleccidn abreviada de menor cuantia se aplican los siguientes requisitos habilitantes, los
cuales no otorgan puntaje, que verifican la capacidad del proponente, asi:

REQUISITOS SUBSANABLES Y OPORTUNIDAD

Conforme lo dispone la reforma introducida por la Ley 1882 del 15 de Enero de 2018 por la
cual se modifica el paragrafo 1 y se incluyen los paragrafos 3,4 y 5 de la Ley 1150 de 2007
establece lo siguiente: “La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos...En consecuencia
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el
fermino de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso de seleccion a través
del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrén acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Paragrafo 4. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta,
los documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su
realizacion.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

e Soviat y Erproamil
de la Defonsa

23 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”.

Pégina 24 de 156

41 CAPACIDAD JURIDICA

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares-Regional Pacifico revisara que los proponentes
no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para
celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP
para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el cual
conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

La Agencia Logistica verificara la capacidad juridica del proponente, entendida como la
posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social, las facultades de su
representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto sea necesario
de acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 las condiciones de capacidad juridica seran verificadas con base en el Registro Unico
de Proponentes y los documentos solicitados en el pliego de condiciones.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria:

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas

nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha
prevista para la recepcion de documentos.

O, Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993.

Todos los proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
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c¢) Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual
debera ser por lo menos igual al plazo del contrato y un (1) afio mas. (en el caso de personas
juridicas)

d) No estar incurso en un proceso de liquidacién obligatoria.

e) No estar reportado en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

f) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo con la
ALFM, quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3 y 4 de la ley 1474 de 2011, en la Constituciéon Politica de
Colombia y en las demas normas legales vigentes. Los participantes que violen el régimen de
inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes para participar en el
presente Proceso Pre-contractual seran excluidos del mismo y la ALFM ejercera contra ellos
las acciones legales pertinentes.

En el caso de las UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS, ninguno de los integrantes
podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con Entidades del
Estado, ni estar registrados en el boletin.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el presente proceso de
seleccion, en forma individual o como integrante de un consorcio o unién temporal o cualquier
otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicién, por si o por interpuesta
persona, la Entidad no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que
incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

4.1.1 PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional
las sociedades que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que
tengan su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:

1. Su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual debe presentar el certificado
de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio con fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia,
objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar |a propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta.
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2. Un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio, contado a
partir del vencimiento de la vigencia del contrato.

3. La suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

4. Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

5. Que se encuentre libre de gravamenes o limitaciones de orden legal tal y como seria
los procesos de reestructuracion, embargos por cualquier indole.

6. Ha de contar con un revisor fiscal, y en su defecto certificacion que no esta obligado a
constituirlo.
7. Afo renovado 2026.

4.1.2 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas nacionales de
naturaleza publica aquellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicién legal o

reglamentaria, de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en
Colombia.

Para efectos de presentar propuesta en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:

1. Su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion se
derive de la Constitucion o la Ley. Para el efecto, deben mencionarse los documentos
y actos administrativos de creacién. En todo caso, debe mencionarse el documento
mediante el cual se dio la autorizacién para la presentacién de la oferta y la posterior
suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual,
sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber
cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para
obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que
contrae mediante la presentacion de la propuesta.

2. Que el ente publico tiene capacidad legal para la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato.

3. La suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

4.1.3. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o
privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con
la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién debe cumplir con las
siguientes condiciones:

1. Su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a tres (3) meses anteriores a la fecha de la presentacion de
la propuesta, en el que conste su existencia, fecha de constitucion, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual
se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

2. Para las personas juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia, deberan
presentar el certificado de existencia y representacion legal en las condiciones
sefialadas en este numeral, en donde conste la capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién.

3. Un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de un (1) afio, contado a
partir del vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes y/o servicios o
de la vigencia del contrato.

4. La suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacidn de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

5. Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

6. Entodos los casos, debe cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en las
normas vigentes.

4.1.4 PERSONAS NATURALES
Si el proponente es persona natural deberé anexar los siguientes documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania, si la propuesta es presentada por persona natural sin
establecimiento de comercio.

(Regional Pacifico) - (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
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En caso que cuente con establecimiento de comercio ademds debera adjuntar Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil, si tiene esta obligacion de acuerdo al articulo 19 del
Cédigo de Comercio.

4.1.5 APODERADO

S| LA PROPUESTA SE PRESENTA POR INTERMEDIO DE APODERADO, ESTE DEBE
ENCONTRARSE DEBIDAMENTE FACULTADO A TRAVES DEL RESPECTIVO PODER QUE AS| LO
ACREDITE.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer
a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccién, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la

presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que puedan obrar como prueba

conforme a lo dispuesto en los articulos 251 Codigo General del proceso y demas normas
vigentes.

4.1.6 PROPUESTAS CONJUNTAS

Proponentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién
temporal. Verificar requisitos en el pliego

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se debe cumplir los siguientes
requisitos:

a. La existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse
de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unién

temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.
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b. Se debe dentro del acto de constitucién, sea consorcio o unién temporal efectuar una descripcién
de las actividades que ha de desarrollar o ejecutar cada uno de sus integrantes respecto al objeto
mismo y en relacién directa con el porcentaje de participacion que les asiste dentro del contrato de
asociacion.

c. La existencia, representacion, capacidad legal y capacidad juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en unién temporal o consorcio, y la capacidad de sus representantes para
la constitucion del consorcio o unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracion, ejecucion y liguidacion del contrato.

d. Que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unidén temporal tengan un
término minimo de duracién de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo maximo para
la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

e. La designacion de un representante que debe estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debe desighar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios o
uniones temporales, debe acreditarse mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucion de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

g- Noseencuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién
y la Ley, el proponente, alguno de los miembros del consorcio o Unién temporal o el representante
legal.

h. No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion o liquidacién de sociedades el
PROPONENTE o alguno de los miembros del consorcio o Union temporal o el representante legal.

I.  Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que
Se asocien en consorcio o en union temporal para la presentacion de la propuesta, debe acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos del presente pliego de condiciones.

j. Entodos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas, en
las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye
(consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

k. Para presentar Ofertas en el SECOP Il por parte de uniones temporales, consorcios o promesas de
sociedad futura, los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como
proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente
plural debe crear en el SECOP || el proveedor plural (Proponente plural). Los pasos para inscribirse
como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en el manual de proveedores para el uso
del SECOP il. Link:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual proveedores para el u
so_de secop ii.pdf

La creacién del proveedor plural en SECOP Il requiere que cada uno de los integrantes se
registre previamente como proveedor individual. Una vez registrados individualmente, los
proveedores integrantes deben crear en el SECOP Il el usuario del proveedor plural y
emplear este usuario para el envio de su Oferta como Proponente plural.
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4.1.7. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben
presentar a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares uno de los originales de una promesa
escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119
del Codigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

1. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a
la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los tres (3) dias habiles
posteriores a la fecha de notificacion del acto de Adjudicacion.

2. Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar y ejecutar el

Contrato.

Que su objeto social coincida con el objeto de la presente contratacion.

Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los

socios 0 accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para

los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de

1993; las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete

constituir; la manifestacion expresa de cada uno de los promitentes responderan

solidariamente con los demés promitentes y con la sociedad por los perjuicios causados

a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, derivados del incumplimiento de la

obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos

consignados en el contrato de promesa presentado y por las obligaciones que se deriven
de las Propuestas y del Contrato.

5. Lainclusién en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete
celebrar seguin la cual aquellos accionistas que hayan aportado su capacidad financiera
para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o hayan aportado su
experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia,
no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino tnicamente
mediante autorizacién previa y expresa de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
en los términos del Contrato.

6. La duracion del mismo no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y
cinco (5) afios mas.

7. Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida
es |la Adjudicacion.

8. La participaciéon que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto del mismo y la declaracién de que ninguno de los
promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

B ow

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir
la escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita
ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacién del acto de Adjudicacion.
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado vy registrado la escritura, se considerara que
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no existe interés para suscribir el Contrato y se hara efectiva la Garantia de Seriedad
presentada en la oferta.

4.1.8 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y para
suscribir el contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le
faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

4.2. OTROS DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

4.2,1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
Formulario No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente,
representante legal o su apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por
una unién temporal o consorcio, debe venir suscrita por el representante debidamente
facultado en los términos de Ley.

El proponente debera presentar suscrita la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por LA AGENCIA LOGISTICA en el anexo correspondiente del pliego de
condiciones “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”

La carta de presentacion de la oferta debera estar suscrita por parte de la persona legalmente
facultada para ello, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean
subsanadas en el término establecido para ello

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
debidamente conferido y autenticado en los términos del Decreto 019 de 2012, en donde se
especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en todo el proceso de
seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento, el poder
debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta,
antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe
la oferta.
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Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades
0 incompatibilidades previstas en la Ley, ni en las prohibiciones legales, en especial la
consagrada en el articulo 5° de Ley 1474 de 2011, ni en conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados a
la ejecucion del contrato.

La carta de presentacion debera estar suscrita, bien sea a través de firma manuscrita,
electronica o digital conforme a los parametros establecidos en la Ley 527 de 1999, el Decreto
2364 de 2012 y demés normas que las modifiquen, aclaren o complementen.

4.2.2. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES.
Ver requisitos establecidos en el pliego

De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

a) El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el revisor
fiscal (si aplica) de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal (cuando
no se requiera revisor fiscal), bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
presentacion de la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento debera certificar
que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos tres (3) meses. En caso de presentar acuerdo de
pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente
y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal

en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

b) El proponente persona natural deberd presentar una certificacion, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012).
Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos tres (3) meses,
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contados a partir de la citada fecha. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades
recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el
oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

c) Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes,
debera aportar por separado la certificacion aqui exigida.

En caso que el proponente, singular o integrante del proponente plural, no tenga personal a
cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
debe, bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentacién de la
misma, indicar esta circunstancia en una certificacion.

NOTA: La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto
del incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que prueben la
circunstancia alegada respecto del proponente observado. En caso de no allegar con la
observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento en que la observacion
esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podré dar traslado al proponente
observado y la entidad verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha
y hora del cierre del presente proceso de seleccién, sin perjuicio de los efectos generados ante
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido
de la observacién y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de
trabajo y de ser el caso, a la Fiscalia General de la Nacion.

NOTA: En caso de que la certificacion del pago de la seguridad social sea expedida por el
contador y/o Revisor Fiscal debera adjuntar a esta copia de la cedula, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad correspondiente.

4.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debe acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe
presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de
Comercio de su domicilio con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
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para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta.

El certificado de Camara de Comercio de la empresa debe contener:

Que el objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

La firma debe tener como minimo un (1) afio de vigencia, contado a partir del vencimiento del
plazo maximo para la entrega de los bienes o de |a vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del érgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del

contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

4.2.4 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal de la firma requiere autorizacion de sus érganos de direccion para

presentar oferta y para suscribir el contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le
faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

4.2.5 Persona natural
Si el proponente es persona natural debera anexar los siguientes documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania, si la propuesta es presentada por persona natural sin
establecimiento de comercio.

En caso que cuente con establecimiento de comercio ademéas debera adjuntar Certificado de

Inscripcion en el Registro Mercantil, si tiene 1esta obligacién de acuerdo al articulo 19 del
Cadigo de Comercio.

4.2.6 Propuestas conjuntas

A. Proponentes Plurales
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Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union
temporal.
En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la

pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. Ver
requisitos en el pliego.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se debe cumplir los siguientes
requisitos:

a. La existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros
del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b. Se debe dentro del acto de constitucién, sea consorcio o unién temporal efectuar una
descripcion de las actividades que ha de desarrollar o ejecutar cada uno de sus
integrantes respecto al objeto mismo y en relacion directa con el porcentaje de
participacion que les asiste dentro del contrato de asociacion.

C. La existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal o consorcio, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del consorcio o unién temporal, asi como de la
propuesta para la presentaciéon, celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

d. Que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tengan
un término minimo de duracion de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo
maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

e. La designacién de un representante que debe estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debe designar un suplente
gue lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f. Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los
consorcios o uniones temporales, debe acreditarse mediante la presentacién del
documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacion requerida.

g. No se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constituciéon y la Ley, el proponente, alguno de los miembros del consorcio o Unidn
temporal o el representante legal.

h. No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucidn o liquidacién de
sociedades el PROPONENTE o alguno de los miembros del consorcio o Unién temporal
o el representante legal.

i. Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas
o naturales que se asocien en consorcio 0 en unién temporal para la presentacién de la
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propuesta, debe acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de la
presente invitacion.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio o unién temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion
en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacidn conlleve para
los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

4.2.7 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP),
DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente y todos los miembros del consorcio o unién temporal deben presentar la

inscripcion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva camara de

comercio en Colombia, el cual debe encontrarse vigente y en firme para la vigencia 2026, y

con una fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias calendario anteriores a la

fecha de la presentacion de la propuesta.

4.2.8. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional debe indicar su identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico
Tributario (RUT), las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union
temporal deben acreditar individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente |a prestacion de
servicios gravados con dicho impuesto, lo anterior de conformidad con el articulo 368 del
Estatuto Tributario en concordancia con articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicioné el
articulo 437 del mismo Estatuto.

4.2.9. DECLARACION NO INCURSO EN INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES ©O
PROHIBICIONES

Presentar una declaracion del oferente ya sea persona natural o persona juridica en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal o la persona Natural que se

presente a ofertar, se encuentra incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar con el estado.

Nota: Este requisito se exige en cumplimiento del articulo 122 de la Constitucién Politica; los
articulos 8° y 9° (modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019) de la Ley 80 de 1993,
articulos 1°, 2°, 4° y 90 de la Ley 1474 de 2011; paragrafo 1 del articulo 4° de la Ley 1918 de
2018; articulo 5° de la Ley 1778 de 2016: articulo 4° y 51 de la Ley 2195 de 2022 y demas
disposiciones vigentes sobre la materia; ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo
sefialado en la Ley 610 de 2000 ni disciplinariamente acorde a las conductas tipificadas en la
Ley 1952 de 2019, en especial las registradas en su articulo 54.
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El proponente debera allegar fotocopia de la cédula.

4.2.10. BO]__ETiN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la Ley, verificara
a través del Comité Juridico Evaluador, los antecedentes fiscales de cada uno de los
proponentes en el respectivo Boletin que expide la Contraloria General de la Republica.

4.2.11. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la Ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina web de la

Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de cada uno de los

proponentes.

4.2.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la ley,
verificara, los antecedentes judiciales del oferente en la pagina web de la Policia Nacional.

4.2.13. CONSULTA DE MULTAS CODIGO DE POLICIA - SRNMC

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la Ley,
verificara a través del Comité Juridico Evaluador, los registros por multas de cada uno de los
proponentes en el respectivo Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

El proponente persona natural o el representante legal si es persona juridica, deberan anexar
certificacion vigente expedida por la Policia Nacional, en la que conste que el proponente y
sus integrantes (cuando se trata de estructura plural) no presentan sanciones por violacion al
codigo de policia. La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares-Regional Pacifico
verificara esta situacion de oficio en la pagina Web de la Policia Nacional

NOTA: La Entidad revisara en los portales WEB la informacion antes descrita. El oferente, con
la carta de presentacion de la propuesta autoriza de manera expresa a aquella para que utilice
sus datos personales para verificar la informacion en las diferentes paginas web. En caso de
que el oferente no presente la documentacién antes descrita, la Entidad podré descargarla y
anexarla al expediente sin que ello signifiqgue que esta completando o adicionando la misma.

4.2.14 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES (Ley 2013 de
2019) NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO

Si el proceso de seleccion deriva en un contrato de Prestacion de Servicios, el proponente
debe presentar la Declaracion de Bienes y Rentas, del registro de conflicto de interés y la
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declaracién de impuesto sobre la renta de conformidad a la Ley 2013 de 2019, la cual puede
ser verificada por |la entidad en la consulta ciudadana de Funcién Publica.

4.2.15 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

De conformidad en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “el deudor alimentario
moroso so6lo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso

que actué como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el
Estado”.

Por consiguiente, la proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica,
no podrd encontrarse en el REDAM, y para ello debera aportar certificacion en la que
manifieste bajo la gravedad del juramento que no se encuentra en ésta causal de inhabilidad.

4.2.16 REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES — RUB - DIAN
El proponente debe presentar el Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB. Esto en el
evento de que aplique, para lo cual debera aportar el respectivo soporte a que haya lugar.

El Registro Unico de Beneficiarios Finales (RUB) es un mecanismo que busca recopilar y
mantener actualizada la informacion de las personas naturales que son beneficiarios finales de
entidades juridicas y estructuras legales en un pais determinado. Esta iniciativa tiene como

objetivo aumentar la transparencia y prevenir el lavado de activos, la evasion fiscal y otros
delitos financieros.

Referente al reporte de beneficiarios finales RUB de la Dian, se puede consultar la pagina
https://www.dian.gov.co/impuestos/RUB/Documents/Abece-Reqistro-Beneficiarios-Finales-RUB.pdf
en la publicacion Abecé de los cuales se destacan los siguientes numerales:

2. ¢Quiénes son los beneficiarios finales de las personas juridicas?

e La persona natural que, actuando individual o conjuntamente, sea titular, directa o
indirectamente, del cinco por ciento (5%) o méas del capital o de los derechos de voto de la

persona juridica, y/o se beneficie en cinco por ciento (5%) o méas de los activos, rendimientos
o utilidades de la persona juridica; y

e La persona natural que, actuando individual o conjuntamente, ejerce control directo y/0

indirecto sobre la persona juridica por cualquier otro medio diferente a los establecidos en el
punto anterior; o

e Cuando no se identifique ningun beneficiario final bajo los criterios sefialados anteriormente,
se considerara como beneficiario final a la persona natural que ostente el cargo de
representante legal, salvo que exista una persona natural que ostente una mayor autoridad en
relacion con las funciones de gestién o direccion de la persona juridica, en cuyo caso se debera
reportar a esta tltima persona natural.
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5. ¢Quiénes estan obligados a reportar informacién en el Registro Unico de Beneficiarios
Finales — RUB?

e Sociedades y entidades nacionales con o sin animo de lucro de conformidad con lo
establecido en el articulo 12-1 del Estatuto Tributario, incluyendo aquellas cuyas acciones se
encuentren inscritas o listadas en una o mas bolsas de valores.

e Establecimientos permanentes de conformidad con lo establecido en el articulo 20-1 del
Estatuto Tributario.

e Estructuras sin personeria juridica o similares, en cualquiera de los siguientes casos: o Las
creadas o administradas en la Reptblica de Colombia. o Las que se rijan por las normas de la
Republica de Colombia. o Las que su fiduciario o posicién similar o equivalente sea una
persona juridica nacional o persona natural residente fiscal en la Reptblica de Colombia.

e Personas juridicas extranjeras, cuando la totalidad de su inversion en la Republica de
Colombia no se efectue en personas juridicas, establecimientos permanentes y/o estructuras
sin personeria juridica o similares obligadas a suministrar informacion con en el Registro Unico
de Beneficiarios Finales (RUB) de acuerdo con los puntos anteriores.

Cada oferente tiene la obligacion de verificar sus obligaciones legales y tributarias, por lo cual
la Entidad no es responsable de futuros perjuicios por omisiones y/o errores del interesado.

4.2.17 ENCUESTA ANTICORRUPCION

Junto con la propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario Encuesta Anticorrupcion
que se anexa en el presente documento.

4.2.18 PACTO DE CONFIDENCIALIDAD
Junto con la propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario Pacto de Confidencialidad,
gue se anexa en el presente documento.

4.2.19. CERTIFICACION BANCARIA

El Proponente debe hacer entrega de una Certificacion Bancaria, que indique nombre del titular
(igual que la persona que contrata), cedula de ciudadania o NIT, tipo de cuenta, nimero de
cuenta.

4.2.20. CEDULA DE CIUDADANIA LEGIBLE AMPLIADA AL CIEN POR CIENTO (100 %)
DEL REPRESENTANTE LEGAL U OFERENTE.

4.2.21. AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El proponente, debe diligenciar formulario autorizacién notificaciéon electronica de actos
administrativos.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

39 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”,

Pagina 40 de 156

4.2.22. CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL
DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

El proponente, debe diligenciar formulario Certificacion de aplicacion de normas de
prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo
REQUISITOS TECNICOS

4.3 REQUISITOS TECNICOS: EXPERIENCIA HABILITANTE

La experiencia habilitante del proponente debe ser acreditada con minimo (2) contratos
ejecutados y reportados en el certificado de registro Unico de proponentes vigente y en firme
(RUP) para la vigencia 2026, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso, el cual debera cumplir con el codigo del clasificador de bienes y servicios
hasta el tercer nivel, de acuerdo a lo relacionado a continuacion.

Grupo Segmento | Familia | Clase | Producto Nombre
F — Servicios 80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal

Experiencia _especifica: el proponente debe acreditar experiencia especifica de la siguiente
forma:;

1. Para el caso de contrato ejecutados en el sector plblico, se debe anexar copia del
contrato y/o acta de liquidacion la cual contenga como minimo la siguiente informacién:

[.Objeto del contrato.

Il.Valor
[l.Nombre o razon social del contratista
IV.Nombre o razédn social del contratante
V.Fecha de iniciacién y terminacion del contrato.

2. Para efectos del sector privado, en cumplimiento de del paragrafo 5 del articulo 5 de la
ley 1882 del 2018, el proponente podra acreditar la experiencia adquirida a través de la
ejecucion de contratos con particulares, por lo cual aportara copia del respectivo contrato
y copia de la factura cambiaria de compraventa donde conste el recibo a satisfaccion por
parte del contratante. Igualmente copia de la resolucién de la facturacion de la DIAN.
Para el caso de facturas estan deberan estar aceptadas de conformidad con el articulo
733 del decreto 410 de 1971 codigo de comercio.

3. Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el

presente proceso de seleccion. O de acuerdo a su porcentaje de participacion el consorcio
0 unién temporal.
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4.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O
UNION TEMPORAL

Si el proponente se presenta en Union Temporal o Consorcio se tendra en cuenta la sumatoria
de la experiencia.

Justificacion: experiencia: este requisito permite verificarla idoneidad del contratista y su
capacidad para proveer bienes y/o servicios descritos en el proceso contractual, para tal efecto
se tendra en cuenta como parametro de evaluacién el 100% del presupuesto y su objeto.

4.51 ACEPTACION CONDICIONES TECNICAS - FORMULARIO No. 7
“ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”

El oferente debe anexar Formulario N° 7 firmado por el representante legal, en el cual avala y
certifica que cumple con cada uno de los requerimientos técnicos minimos alli solicitados.

4.5.2 AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE TRABAJO

La empresa de servicios temporales debe contar con la autorizacion del Ministerio del Trabajo,
por lo anterior, y de conformidad con el Decreto 4369 de 2006 el cual Reglamenta el ejercicio
de la actividad de las Empresas de Servicios Temporales -EST, y en concordancia con la
Resolucion No. 2021 de 2018 que determina que la vigilancia la tiene el Ministerio de Trabajo
frente a la tercerizacién laboral.

Por lo tanto debera aportar la respectiva autorizacion y que se encuentre vigente.

4.5.3 CERTIFICACION SG-SST

Para el cumplimiento de este requisito, remitase a la informacién plasmada en el Anexo No. 4
— INFORMACION SG-SST del presente pliego.

4.6 CAPACIDAD FINANCIERA

Atendiendo lo senalado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015, las verificaciones de las condiciones financieras seran tomadas de la
informacion contenida en el certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme
para la vigencia 2026, por lo tanto se tendra en cuenta con corte a 31 de diciembre de 2025,
sea persona natural ¢ juridica, ¢ de cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién
Temporal, con corte al 31 de diciembre 2025.

4.6.1 PROPONENTES NACIONALES Y EXTRANJEROS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA:

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales, el célculo de los indicadores financieros y capacidad
organizacional seran tomadas de las cifras a 31 de diciembre de 2025, reportadas en el
certificado del Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.
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b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, el calculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional de las cifras
contenidas en el Certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, con la
informacioén de la Capacidad Organizacional del afio 2025 y los Estados Financieros de la
vigencia 2025 de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen.

c. Para el caso de las personas naturales o juridicas nuevas o persona natural que no tenga
antigliedad suficiente para tener estados financieros a 31 de diciembre de 2025, el Registro
Unico de Proponentes vigente y en firme, debe contener los estados financieros de corte
trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros
de apertura.

4.6.2 PROPONENTE PERSONA NATURAL EXTRANJERA SIN DOMICILIO EN EL PAIS
O PERSONA JURIDICA EXTRANJERA QUE NO TENGA ESTABLECIDA SUCURSAL EN
COLOMBIA- NO OBLIGADO AL RUP, debera allegar la siguiente documentacion:

El Balance General de acuerdo al cierre o corte fiscal del pais de origen y de conformidad con
los estatutos o las normas de la respectiva sociedad. Los estados financieros requeridos deben
ser firmados por el representante legal y/o contador y acompariados del respectivo dictamen.

Acompafiados de la copia de la tarjeta profesional del Contador y Revisor Fiscal cuando la ley
lo exija, asi como la certificacion sobre su vigencia expedida por la Junta Central de
Contadores, para el contador colombiano, la cual no debe tener fecha de expedicién anterior
a tres (3) meses a la fecha de presentacion de la oferta.

En el evento que los Estados Financieros no estén avalados por un Contador Publico
Colombiano, se debe presentar Certificacion de Auditoria Externa del pais del proponente.

El balance general debe venir discriminado de la siguiente manera:
ACTIVOS: Corriente, no corriente y total

PASIVOS: Corriente, no corriente, total y

PATRIMONIO

Los Estados Financieros deben venir consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia, acompafiados de traduccion simple al castellano, re- expresados a

pesos colombianos, a la tasa de cambio de la fecha de cierre fiscal del pais de origen
(indicando la tasa de conversion).

Las disposiciones del pliego de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se refieren,
regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el
proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace
parte de la “Convencion sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior,
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sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por
parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Para efectos de la consularizacion y el apostille antes referidos, aplica lo dispuesto en el
acapite APODERADO del pliego de condiciones.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del
domicilio del oferente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debe
hacerlo constar mediante documento suscrito.

El dictamen a los estados financieros sera analizado y verificado, asi:

- Dictamen limpio: Se aceptan

- Dictamen con salvedades que no tengan relacion directa o incidencia, respecto de la
propuesta presentada: Se aceptan.

- Dictamen negativo: No se aceptan.

- Abstencidn de dictamen: No se aceptan

Para efectos de la evaluacion de los Indicadores Financieros debera anexar el Formulario
No. 8, discriminando los indicadores.

4.6.3. INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE
El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores:
4.6.3.1 LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE

Nota: La evaluacién de los indicadores financieros se realizara utilizando su valor decimal, de
estricta conformidad con lo registrado en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
LIQUIDEZ Mayor o igual al (=) 1,48

4.6.3.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL: (ET)
ET = (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL)

Nota: La evaluacion de los indicadores financieros se realizara utilizando su valor decimal, de
estricta conformidad con lo registrado en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
ENDEUDAMIENTO lgual o menor (<) al 0,64
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4.6.3.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RATIO): UTILIDAD OPERACIONAL
/{GASTOS DE INTERES

Nota: La evaluacion de los indicadores financieros se realizara utilizando su valor decimal, de
estricta conformidad con lo registrado en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RAZON DE COBERTURA DE .
INTERESES Mayor o igual (=) 1,00

4.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La Entidad evaluara la capacidad Organizacional del proponente que asegure a la entidad, la ejecucion
sin riesgos econdmicos del objeto a contratar, para lo cual debe cumplir con los siguientes indicadores
que miden el rendimiento de las operaciones y la eficiencia en el uso de activos. El proponente debe
cumplir con los siguientes indicadores:

4.7.1 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE): UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIO

Nota: La evaluacién de los indicadores financieros se realizara utilizando su valor decimal, de
estricta conformidad con lo registrado en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE EL ;
PATRIMONIO Mayor o igual (2) 0,15

4.7.2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA): UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL

Nota: La evaluacion de los indicadores financieros se realizara utilizando su valor decimal, de
estricta conformidad con lo registrado en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE M iqual (>
ACTIVOS ayor o igual (2) 0,02

NOTAS GENERALES

NOTA 1. Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera
del orden nacional, no requerira acreditar la capacidad financiera, siempre y cuando se anexe
una carta emitida por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste
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que no esta obligado por ley a presentar los documentos financieros requeridos en el pliego
de condiciones.

NOTA 2: En caso de Uniones Temporales o Consorcios los indicadores financieros se
calcularan con base en la sumatoria de acuerdo al porcentaje de participacién de cada uno de
los integrantes.

Los indicadores se calculan de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,

posteriormente se procede a la multiplicaciéon de acuerdo al porcentaje de participacién y por
ultimo se realiza la sumatoria.

NOTA 3: En caso de personas naturales o juridicas Nacionales o Extranjeros con domicilio o
sucursal en Colombia los indicadores financieros y Capacidad Organizacional, se tomaré el
reportado en el RUP vigente y en firme y los extranjeros sin domicilio con el Formulario No.8
Indicadores Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

NOTA 4: Los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el indicador,
salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de
razén de cobertura de intereses.

NOTA 5: Cuando en desarrollo de la verificacion financiera requiera verificar informacién
adicional del proponente, podra solicitarse los documentos que se consideren necesarios para
el esclarecimiento de la informacion, tales como Estados Financieros de afios anteriores,
anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones que se
consideren necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y
transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a solicitud de la Agencia Logistica de Las Fuerzas Militares puedan modificar, adicionar
o complementar la propuesta.

CAPITULO V )
5. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

- 5.1 FACTOR ECONOMICO - PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

Se establecerd un orden de elegibilidad en cuanto a los precios ofertados, de conformidad con
los siguientes pasos:

Paso 1. El oferente debe diligenciar el formulario econémico de la plataforma transaccional del

SECOP Il, ahi debe incluir en la columna “Precio Unitario Estimado” EL VALOR TOTAL
DE LA OFERTA PRESENTADA, en consideracion a que dicha plataforma, toma este como
el valor ofertado.
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UNIDAD PRECIO PRECIO
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION (MENSUAL) | UNITARIO TOTAL
REF ESTIMADO | ESTIMADO
1| XOO0OBOKOOKNX ARKRKIXAKRXAX

Paso 2. El oferente debe diligenciar el formulario No. 04 “PROPUESTA ECONOMICA”, en
este debe consignar los valores a ofertar por cada servicio relacionado discriminando valor
unitario, IVA y AlU, como a continuacién se describe:

PROPUESTA ECONOMICA

Item 01 - COCINERO (CANTIDAD 11)

TIPO DE AlU VALOR
TRABAJADOCR | ciudad SUELDO BASE AUXILIO PRESTACIONES VALOR (Minimo [VA DEL TOTAL
ITEM del |UNIDAD | APAGARPOR | TRANSPORTES | SOCIALES UNITARIO 10%. e
servicio PERSONA SEGURIDAD | POR CARGO | Artd62
SOCIAL ET)
COCINERO .
1 GaTERG || GAL 1 $1.750.905 $249.005 $ $ $ $ $
TOTAL $1.750.905 $249.095 $ $ $ $

Item 02 — AUXILIAR SERVICIOS GENERALES (CANTIDAD 1)

TIPO DE AlU VALOR
TRABAJADOR | ciudad SUELDO BASE AUXILIO PRESTACIONES VALOR (Minimo | |\, g, | TOTAL
ITEM del | UNIDAD | A PAGAR POR | TRANSPORTES SOCIALES UNITARIO 10%. AlU
servicio PERSONA SEGURIDAD | PORCARGO | Art462
SOCIAL E.T)
AUXILIAR
2 SERVICIOS | DARIEN 1 $1.750.905 $249.095 $ $ $ $ $
GENERALES
TOTAL $1.750.805 $249.095 $ $ $ $

Item 03 -ADMINISTRADOR COMEDOR (CANTIDAD 2)

S Sueldo Valor unitario .:\Eu
uda : Prestaciones por cargo (minimo
ltem | Tipode trabajador | del | Unidad | D2%€8 | Auxiliode sociales'y 10%. | Ivadelaiy | Valor
serviclo pagarpor. | transporte seguridad Art,462 fotal
persona social et)
ADMINISTRADOR $ $
3 CATERING CALI 1 $2.748.900 | $249.095 $ $ $
TOTAL $2.748.900 | $249,005 $ $ $ $ $
Item 04 - TECNICO COMEDOR (CANTIDAD 1)
TIPO DE SUELDO AUXILIO PRESTACIONES AlU VALOR
TRABAJADOR | ciudad BASE A TRANSPORTES SOCIALES VALOR (Minimo IVA DEL TOTAL
ITEM del UNIDAD PAGAR POR SEGURIDAD UNITARIO 10%. AlU
servicio SOCIAL POR CARGO Art,462
PERSONA ET)
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TECNICO 4
CATERING CALI 1 $2.905.000 $249.095 $ $ $ $

TOTAL $2.905.000 | $249.095 $ $ $ s

PORC %PRESTACIONE | AIU (Minimo
IT CONCEPTO SUELDO | ENTA S SOCIALES Y 10%. Art,462
E BASE A JEDE VALOR SEGURIDAD E.T) VALOR
M PAGAR RECA | HORA DEL SOCIAL IVA DEL AlU TOTAL
RGO | RECARGO
DE
LEY

5 RECARGO $1.750.905
NOCTURNO
(DiAS 5
ORDINARIO) 35% | $2.830 $ $ $ $
AUXILIAR
COCINA
6 RECARGO $1.750.905
DOMINICAL Y
FESTIVO
{HORARIO 0% |s7.277 $ $ $ $
DIURNO)
AUXILIAR
COCINA
7 RECARGO $1.750.905
DOMINICAL Y
FESTIVO
(HORARIO 115% | $9.298 $ $ $ $
NOCTURNO)
AUXILIAR
COCINA

VALOR VALOR
CANT'DQEDQUN'DAD VALOR BASE | ADMNNISTRACION | VALOR WADEL | yensyaL

AlU TOTAL

TEM CONCEPTO

8 Servicio integral de

transporte 1 $

s $ $

Nota: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara de manera GLOBAL a
la oferta mas baja.

Nota 1: La propuesta econdmica debera ser presentada por escrito el valor de los Impuestos
sin decimales y el valor total aproximado al entero.

Nota 2: Este formulario, determinara el valor total de la oferta y serviréd para la comparacion y
calificacién de las propuestas.

Nota 3: El contrato se adjudicara a la oferta mas baja, incluido Impuestos y se ejecutara de
acuerdo a los requerimientos y necesidades de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
previa aprobacién del supervisor del contrato.

Nota 4: Los valores con Impuestos que el proponente relacione deben tener una vigencia igual
al tiempo de ejecucién del contrato.
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Nota 5: El valor ofertado no puede sobrepasar el precio promedio del estudio de mercado v
debera ajustarse a los parametros establecidos en la normatividad laboral v tributaria.

Nota 6: El contrato se adjudicara al Proponente que presente la oferta con el menor precio en
la lista una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes y cumpla con los
elementos técnicos y de calidad requeridos por la entidad.

Paso 5: Para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas, a la oferta que presente
el menor valor total, se le asignara el mayor puntaje, es decir, cincuenta (50) puntos y para la
valoracién de las demas ofertas se aplicara la siguiente férmula:

Puntaje Precio = (MVTO * 50) / VTE
Donde:

MVTO = Menor Valor Total Ofrecido
VTE = Valor Total a Evaluar

NOTA: 1 La propuesta econdmica debera ser presentada por medio del SECOP I,

NOTA 2. Para efectos de evaluacién el resultado final de aplicar la formula anterior sera
truncado o redondeado en dos (2) decimales. La oferta debera incluir el valor de todos los
gastos en que incurra el contratista para la ejecucion del objeto de la contratacion Publica.
Seran de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al

indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que
se deriven de dichos errores y omisiones.

La Entidad evaluard las propuestas hébiles, es decir, las que definitivamente cumplieron con
todos los aspectos objeto de verificacion (juridica, experiencia, capacidad financiera y

capacidad organizacional). Se calificaran las propuestas que cumplan con la totalidad de los
requisitos enunciados anteriormente.

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para
la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales
condiciones seréd adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

En el informe de evaluacion puede solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta
que no afectan la asignacion de puntaje, en ejercicio de esta facultad, los proponentes no
podran complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con
posterioridad al cierre del presente proceso. Si el oferente subsana y acredita tales requisitos
oportunamente, la Agencia Logistica actualizara el informe de evaluacion y lo publicara en el
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SECOP II, incluyendo en la evaluacion la oferta objeto de subsanacion. Por tanto, se realizara
en primer lugar, la verificacion de requisitos habilitantes de acuerdo con la informacién inscrita
en el RUP, de ser necesario la entidad requerira la documentacién, informacién y anexos
adicionales para la verificacion mencionada, y en segundo lugar, sobre las ofertas habilitadas
se efectuara la evaluacién conforme a las formulas y puntajes establecidos en el presente el
pliego de condiciones.

Etapas Condiciones Generales Ponderacién/Puntaje Caracterde o la
etapa

Verificacion de los | JURIDICOS Habilitado o no Eliminatoria
requisitos FINANCIEROS habilitado
minimos TECNICOS
habitantes MANIFESTACION DE

INTERES
Factores de | Factor de | Otorgamiento | Asignacién de puntaje Clasificatoria
ponderacion Ponderacion | de Puntajes total.

y Calificacion

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares-Regional Pacifico entiende que los proponentes
obran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y por tanto la informacién y
los documentos suministrados por ellos son auténticos y contiene informacion real y fidedigna,
sin embargo, de considerarlo pertinente podran ser objeto de verificacion para habilitar Ia
propuesta presentada.

5.2 EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y REQUISITOS TECNICOS

El analisis de los documentos juridicos, financieros y requerimientos técnicos minimos, no da
derecho a asignacion de puntaje, pero conducira a determinar si el proponente CUMPLE O
NO con las condiciones para participar, lo cual HABILITA o INHABILITA las propuestas para
su ponderacion (asignacion de puntaje). Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales
verificando su estricto cumplimiento. Se aclara que previo a la determinacién definitiva de
PASA O NO PASA, se dara cumplimiento a lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007.

5.3 FACTORES DE PONDERACION

Solamente las propuestas habilitadas en los aspectos juridicos, financieros y técnico seran
evaluadas atendiendo a los criterios establecidos en el numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150
de 2007, teniendo en cuenta los factores y puntajes que determinaran el orden de elegibilidad
de las propuestas. Para el presente proceso se tendran en cuenta los elementos de calidad
del servicio y precio, soportado en puntaje de conformidad con el literal a) parrafo segundo del
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone:

“Articulo 2.2.1.1.2.2.1. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién

del contratista. En la licitacién, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta:
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(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas: o
(b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de
costo-beneficio, si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b)
anterior debe sefialar en los pliegos de condiciones: (...)". Negrilla fuera de texto.

De acuerdo a lo anterior, el presente proceso se adjudicara a la propuesta que obtenga el
mayor puntaje de acuerdo con la ponderacion de los siguientes factores:

FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION. Los factores de seleccién que permitiran
identificar la propuesta mas favorable son los sefialados en el Pliego de Condiciones.

En el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de que trata el literal b)
numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.1.2.1.4 al 2.2.1.1.2.23 y
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable
a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién factores de afecto o de
intereés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva, asi, el instituto verificara en cada
propuesta, el cumplimiento de los requisitos minimos que acrediten su capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes, los

cuales seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes y no otorgaran
puntaje.

Decreto 1082 de 2015, concordante con lo dispuesto en los numerales 1y 2 del articulo 5 de
la ley 1150 de 2007, la entidad determinara la oferta mas favorable, teniendo en cuenta la
ponderacion de los elementos de calidad y precio.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en el RUP y de ser necesario
e indispensable la entidad requeriré la documentacion, informacién y anexos adicionales para
la verificacién mencionada. El Instituto entiende que los proponentes obran con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, y por tanto la informacién y los documentos
suministrados por ellos son auténticos y contiene informacién real y fidedigna, sin embargo,

de considerarlo pertinente podran ser objeto de verificacion para habilitar la propuesta
presentada.

En el informe de evaluacién puede solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta
que no afectan la asignacion de puntaje, en ejercicio de esta facultad, los proponentes no
podran complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con
posterioridad al cierre del presente proceso. Si el oferente subsana y acredita tales requisitos,
de conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de |a Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 15 de enero de 2018, que indica: “(...) la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
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necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de
puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a
cada modalidad de seleccion (..."). Negrilla fuera del texto; la Agencia actualizara el informe

de evaluacion y lo publicard en el SECOP II, incluyendo en la evaluacién la oferta objeto de
subsanacioén.

Los proponentes que en la verificacion de los documentos y requisitos habilitantes
establecidos en el presente proceso y conforme a las normas legales pertinentes obtengan en
cada uno de ellos el criterio de habil, seran los calificados teniendo en cuenta los factores vy
puntajes los cuales determinaran el orden de elegibilidad de las propuestas técnicas. De

acuerdo con lo anterior, el presente proceso se adjudicara a la propuesta que obtenga el mayor
puntaje.

A los proponentes cuyas propuestas sean HABILITADAS en todos los criterios de evaluacion,
se les procedera calificar de la siguiente manera:

CRITERIOS PONDERABLES PUNTAJE MAXIMO
FACTOR ECONOMICO 50
FACTOR TECNICO 40
APOYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL 100

5.3.1 FACTOR ECONOMICO (Hasta 50 PUNTOS)

Es de caracter obligatorio que el proponente diligencie en su totalidad el Anexo
correspondiente a la OFERTA ECONOMICA que debe diligenciarse en el FORMULARIO No.
4 PROPUESTA ECONOMICA, incluyendo la totalidad de los bienes y servicios requeridos, el
IVA y demas aspectos que se establezcan en el anexo. Es de aclarar que los valores totales
deben ser cantidades cerradas. Asi como también debe indicarse que la totalidad de los
precios ofertados debe estar presentada en pesos colombianos.

La oferta debera ser diligenciada: En la plataforma SECOP I, y debera adjuntarse el formulario
anexo correspondiente a la oferta econdmica debidamente escaneado y firmado.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los costos directos e
indirectos y todos los tributos, que se generen con ocasion de la celebracidn, ejecucion y
liquidacion del respectivo contrato.
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Cada proponente debe cotizar todos los items establecidos en la oferta econémica, toda vez
que los valores propuestos por cada concepto deberan mantenerse iguales durante el plazo
de ejecucién del contrato, en caso de adjudicacién del proceso contractual.

A partir del valor de las propuestas econdémicas verificadas y de ser el caso, corregidas por la
entidad bajo las reglas aqui descritas, se asignara maximo 50 puntos a la oferta mas favorable

Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignaciéon de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
féormulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método se procedera a
determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo
con la siguiente formula:

Para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas, a la oferta que presente el menor
valor total, se le asignara el mayor puntaje, es decir, cincuenta (50) puntos y para la valoracion
de las demas ofertas se aplicara la siguiente férmula:

Puntaje Precio = (MVTO * 50) / VTE
Donde:

MVTO = Menor Valor Total Ofrecido
VTE = Valor Total a Evaluar

5.3.2 FACTOR TECNICO (hasta 40 PUNTOS)

Los aspectos teécnicos de evaluacion son todos aquellos que por su especial caracteristica

requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse, por lo tanto son
de caracter obligatorio.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO: Se
evaluaran los aspectos técnicos de acuerdo a lo estipulado en el FORMULARIO No. 7
“ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO’, evaluando el
cumplimiento de los requerimientos sefialados para los bienes objeto del presente proceso.

ASPECTOS TECNICOS PONDERABLES PONDERACION TECNICA: (40 PUNTOS) Se
otorgara un maximo puntaje de cuarenta (40) PUNTOS al oferente que brinde lo siguiente:

ASPECTOS TECNICOS PONDERABLES QUE DAN PUNTAJE MAXIMO DE (40 Puntos)
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Puntaje

Aspecto Técnico Ponderable Maximo

Beneficios adicionales para el personal.
Brindar un bono cada persona contratada, para canasta familiar o estudiantil después un 25
trimestre de labores, por un valor minimo equivalente a 2 SDLV.

Programas de formacion y capacitacion.
Brindar un capacitacion bimensual en competencias técnicas y desarrollo personal:
a. Técnicas de productividad en la cocina.

b. Protocolos de Inocuidad y BPM con Enfasis en Alérgenos ®
c. Comunicacion asertiva
d. Trabajo en equipo

40

Para optar por el puntaje técnico, el interesado debera PRESENTAR CERT]FICI;\C]ON
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL, EN LA QUE CONSTE EL ITEM O ITEMS

QUE OFERTA, sin condicionamientos y en las mismas condiciones solicitadas en el cuadro
anterior.

5.3.3 TERCER FACTOR: APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE MAXIMO: 10
PUNTOS)

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003, el articulo 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto
1082 de 2015, y el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana para el
proceso de seleccion que se desarrollara se otorgara un puntaje maximo de DIEZ (10) puntos
por apoyo a la industria nacional.

Para acreditar lo anterior, el proponente debera presentar debidamente firmado el anexo
correspondiente: Formulario No. 6 Origen de los Bienes Cumplimiento Ley 816 De 2003
"Proteccién a la Industria Nacional" que se publicara para el presente proceso, debidamente
firmado por el proponente o su Representante Legal como constancia del compromiso que en
este sentido asume. Adicional a ello debera aportar los respectivos soportes para acreditarlo.

No se asignara el puntaje si el ofrecimiento no contiene la totalidad de los compromisos del
anexo correspondiente, o si el formato no es firmado por la persona competente.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, se deberd efectuar ofrecimiento suscrito por el

Representante Legal del proponente, en el que se indigue la procedencia. nacional o extranjera
del personal gue sera puesto al servicio en la ejecucion del contrato.

Para otorgar el incentivo a la incorporacion de componente colombiano, se tendra en cuenta
lo dispuesto por el inciso segundo del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, segun el cual a los
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proponentes de origen extranjero que ofrezcan determinado porcentaje de componente
colombiano incorporado, se les otorgara puntaje de conformidad con la tabla de componente
nacional que se establece mas adelante para la evaluacion correspondiente.

Para estos efectos, los proponentes extranjeros que no hayan acreditado reciprocidad,
deberan sefialar, el porcentaje ofrecido de componente nacional incorporado, referido a la
totalidad del personal calificado que empleara para la ejecucion del contrato.

La reciprocidad aplica para aquellos proponentes extranjeros, que participen individualmente
o como integrantes de estructuras plurales, que deseen el tratamiento de proponente
colombiano siempre que exhiban certificacién expedida por el Estado Colombiano a través del
Ministerio de Relaciones Exteriores y que se haya publicado en la siguiente pagina:
http:/lwww.colombiacompra.gov.co/es/certificaciones-de—trato-nacional-por—reciprocidad.

El contenido de la certificacion exhibida sera verificado por el Comité Evaluador.

La Entidad concedera trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de
Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales vigentes y que apliquen al
proceso de seleccion, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los
bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial
pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes
y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacion de la
normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho Estado; v (c) a los servicios
prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta
la regulacién andina aplicable a la materia.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificacion mencionados no restringe la
participacion de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su
propuesta. Esté factor se calificara para el presente proceso de seleccidn con el fin de

garantizar el apoyo a la Industria Nacional y con fundamento en la documentacién aportada
de acuerdo con el pliego de condiciones.

Dado que la Proteccion a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las propuestas, el

proponente no podra modificar los porcentajes totales de componente nacional y extranjero
ofrecidos en la ejecucién del contrato.

Se otorgara tratamiento de bienes nacionales a aquellos originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato en materia de compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus bienes nacionales. Este Ultimo caso se demostrara mediante Certificacion de Reciprocidad
de conformidad al articulo No. 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
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Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido
por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
gue no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato.

BIENES ACREDITADOS: Son aquellos bienes importados que cuentan con componente
nacional en bienes profesionales, técnicos y operativos. El oferente debera indicar en su oferta
si incluira componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del
oferente, éste tendra la obligacién de cumplir con el mismo en la ejecucion del contrato, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato. El minimo
exigido de componente nacional sera del 10% del valor en fabrica ofertado.

BIENES NACIONALES: Son aquellos bienes que no tengan registro de produccién nacional y

cuente con componente colombiano, para este evento el oferente debera diligenciar el
Formulario No 6.

Para efectos de la evaluacion del origen de los bienes, el oferente deberd diligenciar el
FORMULARIO No. 6 Cumplimiento de la ley 816 del presente documento y anexar los
documentos solicitados en el formulario que acrediten la calidad que el oferente arguye.
Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los bienes tiene el caracter de
comparacién de propuestas, el FORMULARIOS No. 6 deberan presentarse junto con la oferta
inicial.

El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el
origen de los bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, éstos ultimos debidamente acreditados.

Habida cuenta de lo anterior, el presente factor de escogencia y su puntaje, se calificaran de
conformidad con los siguientes criterios y ponderaciones:

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL CALIFICACION

Bienes y servicios 100% Nacionales 10 puntos
Bienes y servicios Nacionales y Extranjeros 5 puntos
Bienes y servicios 100% Extranjeros 0 puntos

Puntaje Total Maximo 10 puntos

Servicios o bienes Nacionales: Son los prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia, o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana.
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Es importante precisar que los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las
condiciones exigidas en los literales a) o b) del Formulario No.06 obtendran la asignacion del
9%, por la incorporacién de componente colombiano de bienes y servicios profesionales,
técnicos y operativos, por lo cual deberan allegar en la oferta, la afiliacién a la seguridad social,
contratos de trabajo, comprobante de los pagos de némina.

6.1PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

NOTA 1: INFORMACION CONFIDENCIAL: Aunque la naturaleza de la informacién que se
solicita para la presentacion de la propuesta no tiene la vocacion de constituir informacion que
pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren informacion
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

En todo caso, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de revelar
dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

NO SE ACEPTA PROPUESTA:
a. Que sean enviadas por e-mail o fax.
b. Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre.
c. Que se presenten en sitios o condiciones diferentes de los que se han previsto en el
Anexo 1 “Cronograma del Proceso’.
d. Alternativas o condicionadas.

6.2 RETIRO DE LA OFERTA

El proponente(s) podra(n) retirar, sustituir o modificar su oferta hasta antes del cierre del
proceso, a través del portal del SECOP II.

6.3 DECLARATORIA DE DESIERTA

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares declarara desierto el presente proceso en los
siguientes casos:

a. Cuando las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias.
b. Cuando no se presenten ofertas.

c. Por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes.
Contra dicho acto procede Unicamente el recurso de reposicion.

6.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que presentd el menor
precio inicial. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas
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establecidas en el Decreto 1860 de 2021 el cual modifica el Decreto 1082 de 2015 donde se
aplican criterios de desempate en Mipymes y en el sistema de compras publicas.

El Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones", se deben contemplar criterios de desempate:

Que el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nuevo marco juridico en relacién con los
criterios de desempate previstos en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los Procesos de Contratacion
adelantados por patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales. Al respecto, es
necesario reglamentar la forma de acreditar las circunstancias a las que se refiere cada uno
de los numerales del citado articulo, permitiendo Ia debida aplicacién de los factores de
desempate previstos para garantizar la seleccién objetiva de los contratistas.

El articulo 35. De la norma ibidem establece los FACTORES DE DESEMPATE. En caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
« extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir |la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales: o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
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(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de |la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o0 medianas.
PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

6.6 CUMPLIMIENTO LEY 905 DE 2004 (MIPYMES).

Para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 905 de 2004 y otorgar el criterio
de desempate establecido en el numeral 6.4 del pliego de condiciones, los proponentes que
no tengan esta informacion en el RUP, debe adjuntar junto con su propuesta la siguiente
documentacion:

Mediana empresa:

a. Debe presentar la planilla de aportes parafiscales en donde se acredite que cuenta con una
planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores, o,

b. Acreditar que cuenta con unos activos totales por valor entre 100.000 a 610.000 UVT, los
cuales se obtendran de la informacion financiera contenida en el RUP.

Pequeia empresa:

a. Debe presentar la planilla de aportes parafiscales en donde se acredite que cuenta con una
Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores, o,

b. Acreditar que cuenta con unos activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos
de cinco mil (5.000) salarios minimos mensuales legales vigentes, los cuales se obtendran
de la informacion financiera contenida en el RUP.

Microempresa:
a. Debe presentar la planilla de aportes parafiscales en donde se acredite que cuenta con una
planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores, o,
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b. Acreditar que cuenta con unos activos totales excluida la vivienda por valor inferior a
quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes, los cuales se obtendran de
la informacién financiera contenida en el RUP.

Para los proponentes que la Cdmara de Comercio haya verificado el cumplimiento de Mipyme
y esta aparezca en el Registro Unico de Proponentes, el comité juridico verificara en el RUP
esta informacion para otorgar el criterio de desempate establecido en el numeral 6.4 del pliego
de condiciones, en el evento que se llegue a presentar.

NOTA GENERAL: Los requisitos de Mypimes y la Ley 361 de 1997, no son de obligatorio
cumplimiento, pero en el evento que se requieran como criterio de desempate, deben ser
acreditados con la oferta.

6.5 CAUSALES DE RECHAZO

1. Cuando el proponente no subsane o allegue la documentacién que sea requerida por la entidad
hasta el termino de traslado del informe de evaluacién (Paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1882
de 2018) que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de
minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso.

2. Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal o promesa
de sociedad futura o el representante legal se encuentre incurso en alguna (s) de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

3. Cuando la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares descubra o compruebe falta de veracidad
en la documentacion presentada para esta convocatoria.

4. La presentacion de varias ofertas por el mismo proponente, por si o por interpuesta persona, en
Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

5. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenido correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

6. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio
de seleccion objetiva.

7. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién
0 modalidad.

8. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al indicado en el pliego
de condiciones.

9. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacién considerada en
el pliego de condiciones como necesaria para la comparacion objetiva,

10. Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil aquellas que
cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos, juridicos, financieros y de experiencia
exigidos en el presente pliego de condiciones.

11. Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, que induzcan en error a la administracion.

12. Cuando la propuesta econdmica supere el precio promedio del estudio de mercado y su oferta no
se ajuste a los pardmetros sefialados en la normatividad laboral y tributaria.

13. Cuando la propuesta supere el precio promedio del mercado por item evidenciado en el anexo
técnico y estudios previos.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

2 Sacan y Brpnesarad
de la Defonsa

60 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-028-2026, CUYQ OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS

SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”,

Pagina 61 de 156

14. Cuando el proponente no presente la Propuesta Econdmica a través de la plataforma SECOP II.

15. Cuando el oferente que no sea responsable de IVA supere alguno de los precios de referencia
antes de VA establecidos por la entidad.

16. Cuando el oferente omita en su oferta alguno de los items establecidos por la entidad.

17. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
proponente, la entidad considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta
econdmica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso
de resultar favorecida con la adjudicacion y no se soporte el valor ofrecido por el proponente.

18. Cuando no allegue la propuesta econémica con la oferta.

19. Cuando no cotice la totalidad de los items solicitados

20. No entregar la garantia de seriedad junto con la propuesta

21. Cuando la propuesta sea presentada a través de la plataforma SECOP |l por un usuario de
proponente singular y la oferta este siendo presentada por una Unién temporal o Consorcio, lo
anterior de acuerdo a la guia rapida para la creacion de proponentes plurales del SECOP II.

22. Toda otra causa contemplada en la ley.

NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura Contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, de conformidad ley
1882 de 2018 art 5 la entidad a través de los informes de evaluacion solicitaran los documentos
que no afecten la designaciéon de puntaje concediéndole a los oferentes el plazo
correspondiente al traslado del informe para que subsanen los documentos, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por
la entidad en cualquier momento o hasta la adjudicacién.

Durante el término para subsanar ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

NOTA 2: Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacién como proponente plural,
debe crear la cuenta de la unién temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a
través del SECORP |l y realizar presentacion de oferta desde dicha cuenta. La Entidad Estatal
no tendra en cuenta las ofertas que un proponente plural presente desde la cuenta de uno de
sus integrantes.

6.6 ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Para efectos de asignar el orden de elegibilidad, una vez culminadas las verificaciones de los
requisitos habilitantes técnicos, juridicos y financieros, y habiéndose efectuado los
requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidos sus correspondientes respuestas, los
Comités trasladaran sus conceptos a la Unidad Asesora para determinar en definitiva cuales
ofertas resultan habiles.

Entiéndase como ofertas habiles aquellas que han cumplido en su totalidad con los requisitos
juridicos, financieros y técnicos exigidos en el pliego de condiciones. A la (s) oferta (s)
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conceptuada (s) como habil (es) se les asignara el puntaje de que trata el pliego de
condiciones.

Se establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas segun
el puntaje FINAL obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el primer puesto
en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el segundo al siguiente, y asi sucesivamente.

6.7 ADJUDICACION

Se adjudicara el proceso de seleccién al proponente que, habiendo presentado una propuesta
habil, obtenga el primer orden de elegibilidad respecto de los cuales haya presentado oferta.

La adjudicacién del presente proceso sera global

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares hara la adjudicacion, dentro del término fijado
en el Anexo 1 “Cronograma Del Proceso”. Este término podra prorrogarse mediante acto
administrativo y la prérroga podré ser por un término no mayor a la mitad del inicialmente fijado,
siempre que las necesidades de la administracion asi lo exijan, de conformidad con lo previsto
en el numeral 9° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

La adjudicacion del presente proceso se efectuard mediante acto administrativo y sera
notificado de conformidad con la normatividad vigente.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario, y contra
él no procede recurso alguno por la via gubernativa, no obstante a lo anterior, si dentro del
plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
este podra ser revocado, caso en el cual la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final
del numeral 12 del articulo 30 de la ley 80 de 1993.

En caso que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios que no
obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso
de seleccion, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que
la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares no aceptara reclamo alguno con relacién a ellos.

En consideracion a la naturaleza Juridica del objeto del contrato a celebrar y del presupuesto
oficial estimado para el mismo, Agencia Logistica de las Fuerzas Militares-Regional
Pacifico, aplicara la modalidad de Seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con

la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 articulo 2 numeral 2 literal a), Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.1.2.2.

Aplicando lo determinado en la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacién de
la Administracién Publica, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
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019 de 2012 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.20. del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que lo adicionen o modifiquen.

En lo no regulado particularmente en dichas normas, todas las actuaciones se regiran por las
normas civiles y comerciales de conformidad con lo previsto en el articulo 13 de la ley 80 de
1993 y las reglas previstas en el Pliego de condiciones sus adendas y el contrato que se
suscriba como producto del proceso de seleccién.

6.8 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico, adelantara un proceso de
contratacién mediante el proceso de Seleccidn de seleccién abreviada de conformidad con lo
expuesto en la Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial
porla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015, normas organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, Estatuto
Tributario y las demas normas y especificacion técnica concordantes con la materia objeto del
contrato, gue rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion. Las
normas y especificacion técnica actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con
la Ley colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes.

6.8.1 MODALIDAD DE SELECCION:

En consideracion a la naturaleza Juridica del objeto del contrato a celebrar y del presupuesto
oficial estimado para el mismo, Agencia Logistica de las Fuerzas Militares-Regional Pacifico,
aplicara la modalidad de Seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con la Ley 80
de 1993, articulo 2 numeral 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.2.2. del
Decreto 1082

Aplicando lo determinado en la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacién de
la Administracién Publica, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
019 de 2012 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.20. del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que lo adicionen o modifiquen.

En lo no regulado particularmente en dichas normas, todas las actuaciones se regiran por las
normas civiles y comerciales de conformidad con lo previsto en el articulo 13 de la Ley 80 de
1993 y las reglas previstas en el Pliego de condiciones sus adendas y el contrato que se
suscriba como producto del proceso de seleccion.

CAPITULO VIl
RIESGOS Y GARANTIAS
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7.1. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES Y
MECANISMOS DE COBERTURA.

7.1.1 Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento:

a. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando
el termino previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando
esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

c. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

7.1.2. Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales:

a. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la Entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato.

b. Incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
Contratista garantizado.

c. Ademas, comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la Clausula Penal

Pecuniaria que se pacten en el contrato garantizado.

El no pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales.

e. Con ocasion de: (ii) Mala calidad de los (bienes o servicios) prestados teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

o

OTROS RIESGOS PREVISIBLES

Matriz de Riesgos

Impacto
después del
tratamiento

Monitoreo y
revision

it

implementado
Probabilidad
Impacto
[N e
tratamisntn

Categoria

éA quién se le asigna?
Tratamiento/Control a ser
Valoracion

¢Afecta la ejecucidn del contrato?
Responsable por implementar el
Fecha estimada en que se inicia el

¢Como se realiza el monitoreo?
Periodicidad

Fecha estimada en que se completa el
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7.2 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Cada proponente deberd constituir junto con su propuesta una garantia de seriedad de la
oferta a cargo del proponente y a favor de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES, mediante cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo establecidos en
el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del presupuesto oficial, con una vigencia desde el momento de |a presentacion de la
oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
Contractual, no obstante, no podra ser inferior a noventa (90) dias.

En el evento que la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, la garantia debe
ser otorgada por todos sus integrantes, no a nombre de sus representantes legales, y debe
expresar claramente que serd exigible por su valor total ante el incumplimiento en gue incurran

cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, derivado del
incumplimiento de las obligaciones amparadas.

El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter sancionatorio derivado
del incumplimiento de la oferta, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, de exigir por los medios reconocidos

en Colombia la indemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan
causado o se le llegaren a causar.
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NOTA: Para el evento especifico en el que el adjudicatario no suscriba el respectivo contrato
en el término establecido por el pliego de condiciones sin justa causa, se exigira a titulo de
sancion la totalidad del valor asegurado en la pdliza de seriedad de la oferta.

7.2.1 VALIDEZ DE LA OFERTA

Las ofertas deben tener el término de validez de tres (3) meses contados a partir de la fecha
definitiva de cierre de la presente seleccién. La validez de la oferta se entendera acreditada
con la garantia de seriedad de la propuesta y se entiende prorrogada la vigencia con la
ampliacién del término de dicha poliza.

7.2.2. ALCANCE DEL AMPARO DE LA GARANTIA

La garantia amparara en general el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el
proponente con ocasion de la presentacién de una propuesta como consecuencia de la
participacion en el presente proceso.

Debe incluir en su texto el contenido que a continuacion se requiere, en los términos y con los
alcances que se indican, mediante constancias o clausulas adicionales o complementarias, de
manera expresa y escrita, y cuyos alcances no podran ser limitados por otras clausulas,
constancias o documentos privados. '

La identificacion del mecanismo de cobertura del riesgo, expresado en los siguientes
términos:

a. La obligacion de suscribir el contrato ofrecido, en los términos y dentro de los plazos y
condiciones previstos en el pliego de condiciones.

b. La obligacion de ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferia cuando el término
previsto en el pliego para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un
término de tres meses.

c. Elretirode la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

d. Elvalor de |la presente garantia sera exigible con la ejecutoria del acte administrativo expedido

Tipo de riesgo Amparos exigibles Cobertura

Suficiencia Garantia Seriedad de la
oferta: Por un valor equivalente al 10% del
valor del presupuesto oficial y/o ltems, con
una vigencia de noventa (90) dias
calendario contados a partir de la fecha
definitva de cierre del proceso de
seleccion.

e La falta de otorgamiento por parte
del proponente seleccionado, de la
garantia de cumplimiento exigida por | Suficiencia Garantia de seriedad
la  entidad para amparar el | delaoferta
incumplimiento de las obligaciones
del contrato.

7.3. GARANTIAS CONTRACTUALES:
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La garantia de cumplimiento constituida debera amparar:

TIPO DE RIESGO

AMPAROS EXIGIBLES

COBERTURA

Incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento

Por un valor equivalente al 45% del

El no pago de salarios, prestaciones sociales

garantia de pago de

tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando | Suficiencia de :?Ig:‘d;oteil ugle ! acolgtraetzqécuici)c‘?n uc?;
ellos son imputables al Contratista garantizado. cumplimiento del 9 g -
. v oo contrato y de las prorrogas a que
Ademas, comprendera siempre el pago del valor | contrato. hubiere lugar y seis (8) meses mas
de las multas y de la clausula penal pecuniaria que gary :
se pacten en el contrato garantizado.
Suficiencia de la

Por un valor igual al 5% del valor total
del mismo, por el término de vigencia

establecidas en el contrato o (i) por el
incumplimiento de los parametros, legislacion
sanitaria aplicable, normas técnicas establecidas
para el respectivo servicio.

garantia de calidad de
los servicios prestados

: e salarios, prestaciones ~ - :

legales e indemnizaciones laborales. soclales plegales e del contrato y tres (3) afios mas, a partir
; . d liquidacié ntrato.
indemnizaciones A lig slon-del contrate
laborales

Calidad de los servicios prestados, con ocasién Por un valor equivalente al cincuenta

de: (i) la mala calidad o deficiencias técnicas del por ciento (50%) del valor del contrato,

servicio suministrado por el contratista, de s por el término de vigencia del contrato

. . e Suficiencia de la ; .
acuerdo con las especificaciones técnicas y seis (06) meses mas

Los dafios que se ocasionen a terceras personas,
por dafos materiales y lesiones personales
causados a terceros durante la vigencia de la
poliza y que suceda durante el desarrollo de las
actividades propias del asegurado, relacionadas y
aseguradas por la péliza.

Responsabilidad
extracontractual

civil

Por un valor equivalente a 200 SMMLV
y con una vigencia igual a la ejecucion
del contrato y de las prérrogas a que
hubiere lugar y seis (06) meses mas.

ANEXO No. 1

“CRONOGRAMA DEL PROCESOQ”

Unidad Ejecutora
PACIFICO

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL

Ordenador del gasto

Para todos los efectos previstos en el pliego de condiciones, en virtud
del encargo de la Direccion de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares Regional Pacifico, al sefior Capitdn de corbeta JOANN
GALINDEZ DIAZ Director de la Regional Pacifico de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares

L BOCTE g B
de la Defonsa
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Identificacion
proceso

del

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No. 012-029-2026

Presupuesto Oficial

El presupuesto para la contratacién es por valor de DOSCIENTOS
QUINCE MILLONES DE PESOS Mcte ($215.000.000) incluidos VA,
AlU y demas impuestos y erogaciones a que haya lugar para la
suscripcion y legalizacion del respectivo contrato.

DEPENDENCIA DE
A EEETACIN RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL RUBR
OSER OTROS
SERVICIOS A-05-01-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORT
clasificacion de bienes
Y SEVICIos Unspsc - Segment | Famili | Clas | Product]|  Nombre
rupo
o a e o]
F — Servicios 80 11 16 |00 Servicios de
Personal
Temporal

Fecha y hora de
publicacion del aviso
de convocatoria

El aviso de convocatoria podra ser consultado desde el 06 julio de
2026, a las 05:00 pm en el portal Unico de contratacién
www.colombiacompra.gov.co en el SECOP Il

Fecha y hora de|Elestudio previo podra ser consultado desde el 06 julio de 2026, a las
publicacion de estudio|05:00 pm en el portal unico de contratacion
previo www.colombiacompra.gov.co en el SECOP I

Fecha y Hora de El proyecto pliego de condiciones, podra ser consultado desde el 06
publicacion del |julio de 2026, a las 05:00 pm en el portal Unico de contratacion
proyecto pliego de|www.colombiacompra.gov.coenel SECOP II

condiciones

Fecha y hora limite

para solicitar | Los interesados podran solicitar a través del portal Unico de contratacion
aclaraciones al | www.colombiacompra.gov.co en el SECOP I cualquier aclaracion al
contenido del proyecto contenido del proyecto del pliego de condiciones hasta el 14 julio de
de pliego de | 2026 a las 02:00 pm

condiciones

Plazo para|Para las MYPIMES, la Agencia Logistica FFMM Regional Suroccidente,
manifestacion de | recibird intenciones de participar hasta el dia 14 julio de 2026 a las 02:00 pm
interés de limitar Ia|Para dar un proceso limitado a MYPIMES, cuando al menos se reciban 3
convocatoria a manifestacionfes a través del portal Unico de c_ontratacmrj
Mipymes www.colombiacompra.gov.co en el SECOP 1l , de lo contrario se dara

continuidad al proceso de manera abierta

soziply b sl
do In Detonsa
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Fecha y hora para
responder a las
observaciones al
proyecto pliego de

condiciones

Las respuestas a las observaciones al proyecto pliego de condiciones
seran publicadas el dia15 julio de 2026, a las 02:00 pm en la pagina
www.colombiacompra.qgov.co en el SECOP ||

Consulta del pliego de
condiciones.

El pliego de condiciones definitivo, podra ser consultado a partir de la
fecha de su publicacion en el portal Gnico de contratacion
www.colombiacompra.qgov.co en el SECOP |l

Fecha de Apertura

15 julio de 2026, a las 04:00 pm

Fecha y hora Ilimite
para manifestar interés
en participar

Hasta el dia 17 julio de 2026 a las 02:00 pm horas, dicha
manifestacion de interés debe realizarse a través del SECOP Il .

Fecha y hora limite
para presentar
observaciones al
contenido del pliego de
condiciones definitivo

Los interesados podran solicitar por escrito cualquier aclaracion al
contenido del pliego de condiciones, hasta el dia 21 julio de 2026 a las
11:00 a:m.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares respondera todas y cada
una de las aclaraciones solicitadas mediante documento publicado en
el SECOP I

Plazo maximo para
expedir adendas

Fecha: 21 julio de 2026.
Hora: 02:30 pm

Fecha y hora limite
para responder las
observaciones al
contenido del pliego de
condiciones definitivo

Fecha 21 julio de 2026.
Hora: 02:00 pm

Fecha y hora del cierre

Fecha: 23 julio de 2026
Hora: 02:00 pm

NOTA: Para el cierre solo se tendrén en cuenta las ofertas
presentadas a través del SECOP ||,

Traslado del informe
de evaluacion.

La publicacién del informe de evaluacién se realizara el 27 Jjulio de
2026, a las 02:00 pm a través del SECOP |l

Los oferentes contarén con tres (3) dias hébiles para verificar los
informes de evaluacion y formular sus observaciones

Plazo para la

Verificacion y|La verificacién de los requisitos habilitantes y evaluacion de las
Evaluacién de las|propuestas se efectuard del 27 Jjulio al 30 de julio de 2026
Propuestas:

Publicacion

Respuestas a

Seré el dia 30 julio de 2026, a las 04:00 pm a través del SECOP II

Socie y Erpvesaind
do la Defonsa
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observaciones
presentadas a los
informes de
evaluacion.

Forma de adjudicar

La adjudicacién sera global por el presupuesto asignado.

Plazo para la

adjudicacion

Siempre y cuando no se presenten observaciones al Informe de
Evaluacion, ni se requiera de subsanacion, la Adjudicacion se realizara
el 31 julio de 2026, a las 04:00 pm

Plazo y lugar para la
firma del contrato.

El contrato resultante del presente proceso se suscribira dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes al requerimiento que se le haga al
contratista para su suscripcion.

Plazo para el
cumplimiento de los

Dentro de los dos (02) dias hébiles siguientes a la suscripcion del
contrato y la entrega de la copia firmada del mismo al CONTRATISTA,

requisitos de | este debe entregar a la oficina de Contratos de la Agencia Logistica de
Legalizacion del | las Fuerzas Militares, la Garantia Unica.

contrato.

Moneda La oferta debe ser presentada en PESOS COLOMBIANGCS.
Modalidad de pago EN PESOS COLOMBIANQOS.

ANEXO No. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Se requiere contratar un “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMIN[STRACION DE
PERSONAL OPERATIVO PARA LOS SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA”.

La determinacion de las especificaciones técnicas para el outsourcing gue se encargara de la vinculacion
y administracion del personal reguerido por la entidad se encuentra detallada en el anexo de
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especificaciones técnicas y debe cumplir con las especificaciones técnicas como se indican a continuacion:

El contratista tendra como méaximo tres (03) dias habiles, posteriores a la solicitud por parte de la Entidad
para realizar la seleccion, evaluacion, contratacion, y presencia del personal requerido en el lugar de
trabajo designado. Estas solicitudes las hara el supervisor del contrato de manera escrita o través de
correo electrénico indicando la cantidad de operarios, horario establecido, lugar donde debe prestar el
servicio y perfil requerido.

El siguiente es el perfil requerido para el personal a emplear por el Contratista es el siguiente:

ADMINISTRADOR COMEDOR DE TROPA

Estudio Experiencia

Titulo de Formacion: Técnica o Tecnoldgica en la disciplina académica de los
nicleos basicos del conocimiento en: Administracién, Ingenierfa Industrial y
Afines, Economia,

N/A

Aprobacion de tres (3) afios de Educacion Superior en la disciplina académica
de los nicleos basicos del conocimiento en: Administracién, Ingenieria
Industrial y Afines, Economia.

EN QUE PROCESQO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Realizar las actividades operativas y administrativas de los comedores de tropa de la Regional, asegurando la entrega de estancias conforme a los requisitos
establecidos por el cliente, las politicas de operacién interna de la Entidad y la normatividad legal vigente, teniendo como principios la calidad de la alimentacion
entregada y la prestacion de un excelente servicio, en cada uno de los lugares donde se preste el servicio,

OBLIGACIONES GENERALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

1. Consolidar y tramitar los requerimientos de materia prima necesarios para el suministro de estancias en los comedores de tropa de jurisdiccion de Ia Regional

de acuerdo a las politicas de operacién de la Entidad y la normatividad legal vigente.
2. Aplicar los diferentes planes y/o programas que permitan asegurar la inocuidad en la produccion de las estancias en el comedor de Tropa conforme a las
politicas de operacidn de la Entidad y la normatividad legal vigente.

3. Configurar y consolidar de manera trimestral el Ment de estancias a ofrecer segln requerimientos previos, y comunicarlo a los respectivos usuarios,
4. Tramitar la intencién de compra para la adquisicion de los viveres requeridos en el comedor de tropa segun las disposiciones de la entidad (ALFM)
5. Mantener el optimo funcionamiento de los comedores de tropa seguin lo dispuesto por la Entidad. 6.
Registrar los ingresos y egresos de mercancia en la Herramienta o plataforma tecnolégica, generando los respectivos informes que sean del caso.
7. Desarrollar el mejoramiente continuo de la operacién en el comedor de tropa de acuerdo a las directrices establecidas, asegurando el cumplimiento de la

promesa de valor de la Entidad.
8. Las demas actividades que le asigne el contratista o la entidad y correspondan a la naturaleza de la actividad.
ACTIVIDADES A REALIZAR - ADMINISTRACION DE ALMACENES Y BODEGAS
Actividades Aspectos a tener en cuenta para la realizacion de las actividades Evidencias
. ’ 1.Los bienes y materiales a cargo asignados para la realizacidon de la actividad, se organizan, | Producto y / o servicio:
120. Administracién - - . :
dei - distribuyen y controlan de acuerde con los manuales de procedimiento que tiene establecido la
e inventarios entidad
asignados para la : .
realizacion de la : Reperte de Materia prima y
actividad 2.El inventario y asignacion de bienes asignados para la realizacién de la actividad se toman de | producto terminado conforme a las
acuerdo con las instrucciones, requerimientos y procedimientos de la entidad fichas técnicas de la entidad.
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3. Llevar un control de los minimos y maximos de existencias, a fin de cumplir con las entregas segln
los requerimientos presentados por la entidad

4.Los métodos de conservacién y aimacenamiento se emplean de acuerdoe con las caracteristicas de
los bienes de acuerdo a lo establecido por la entidad

S. Los bienes de propiedad de la entidad asignados para la realizacién de la actividad se controlan y
entregan para cumplir los requerimientos y necesidades institucionales de la entidad

122. Verificacion y
analisis de inventarios

6. Los documentos soporte de almacén se emplean de acuerdo con los procedimientos establecidos
en la entidad

7. El manejo administrativo y contable de los bienes asignados para llevar a cabo la actividad, se
realiza de acuerdo con los procedimientos establecidos

ACTIVIDAD DE ADMINISTRACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS

8. El personal por llevar a cabo una actividad operativa se asigna el llevar a cabo las tareas de
caracter asistencial en las areas de vivienda, transporte, correspondencia, seguridad y vigilancia,
granjas y recreacién, entre otras, para brindar el apoyo a las dependencias en el cumplimiento de los
objetivos asignados por la entidad

146. Organizacion de
actividades logisticas
y productivas

9. Realizar el control y supervisidn del personal operative para coordinar la realizacién de las
actividades asignadas, en cumplimiento de los servicios de apoyo y actividades planeadas

10. Las tareas de rutina de carécter operativo se distribuyen al personal para dar cumplimiento a las
metas trazadas en la dependencia

11. Los informes de las tareas realizadas se presentan de acuerdo con los procedimientos

establecidos para el seguimiento y control del avance de los servicios de apoyo dispuestos por la
entidad

12. Los inmuebles, equipos, vehiculos e inventarios asignados para la realizacién de la actividad se

revisan, organizan y controlan para prestar servicios de apoyo de acuerdo con las caracteristicas de
los mismos

147. Control de

13. Los planes de mantenimiento preventivo y correctivo se ejecutan de acuerdo con la programacién
establecida, los manuales de usoy demas establecidas por la entidad

equipos e inventarios

14.H Los insumos para |z realizacion de tareas operativas se entregan y controlan de acuerdo con
las actividades asignadas para racionalizar su uso y conservacion

15.C Los informes del consumo y administracidn de bienes se presentan de acuerdo con los
procedimientos establecidos para el seguimiento y control dispuesto por la entidad

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL

16. Los procedimientos de archivo se implementan para el cuidado y utilizacion de los documentos
de |a entidad

148.Manejo de la

17. El tramite de documentos se efectia en los tiempos establecidos para dar respuesta a los
requerimientos presentados

informacién
documental

18. Los documentos se archivan para facilitar la ubicacién y utilizacion de los mismos

18. Los sistemas de informacion se utilizan para el manejo de la documentacion

20. Los elementos de higiene y seguridad industrial se utilizan para proteger y minimizar los riesgos
ocupacionales

*  Menu acorde de los
requerimientos  del cliente vy
ajustade a la partida de

alimentacién asignada.

* Registro de operaciones en el
aplicativo de administracion de
comedores.

* Encuestas de Satisfaccién de
Cliente y Libro de Concepto de
Alimentacion.

* Informes de supervision de los
contratos.

Desempefio:

Observacién real en el puesto de
trabajo de los criterios de
desempefioc de  habilidad vy
conocimiento.

Conocimiento y formacién:

"

Conocimientos en procesos
Contables.

* Conocimientos en manipulacién
de alimentos.

* Indicadores de Gestion.

*

Herramientas Ofimaticas.
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COCINERO CATERING

Il. REQUISITOS

Estudio Experiencia

Aprobacién de educacion basica secundaria o cursos relacionados en capacitacion y formacion para el

: i 5 Nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada.
trabajo en el &rea de cocina

EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Desarrollar el alistamiento y confeccién de las estancias de alimentacion en los comedores de tropa, garantizando la calidad y entrega oportuna de los mismos,
conforme a las politicas de operacién de la Entidad y la normatividad legal vigente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar los viveres para la preparacion de estancias de acuerdo a las politicas de operacién y procedimientos
establecidos por la Entidad.
2. Efectuar actividades tendientes a asegurar la inocuidad y calidad en el proceso de manufactura de estancias en los comedores de tropa, conforme a las politicas
de operacion y procedimientos establecidos por la Entidad.
3. Cumplir con la preparacion de la alimentacién que se suministra en los comedores de tropa, empleando las buenas practicas de manufactura.
4. Realizar labores propias de los servicios generales que demande el comedor de tropa.
5. Apoyar el procedimientc de suministro de alimentos calientes en el comedor de fropa de acuerdo a las disposiciones de la Entidad.
6. Orientar a los clientes y/o usuarios y suministrar la informacién que les sea solicitada, en referencia al proceso de manufactura de estancias en el comedor de
tropa.

7. Las demas que le asigne la autoridad compstente y correspondan a la naturaleza del empleo.

ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS

Actividades Aspectos a tener en cuenta para la realizacion de las actividades Evidencias

1. Los alimentos y bebidas se preparan de acuerdo con los métodos de | Producto y | o servicio
elaboracién y manejo de alimentos para atender las necesidades de los | * Meni acorde de los requerimientos

clientes del cliente
* Preparaciéon de Alimentacion
Caliente

2. Los requerimientos de los insumos se solicitan con la debida anticipacién
para la atencion segun las programaciones de servicios establecidas. Conocimiento y formacion:
* Conocimientos en gastronomia,
* Normas para la confecciéon de
3. Las ofertas gastronémicas se elaboran de acuerdo con las expectativas de alimentos

los clientes

Manejo y preparacion de alimentos

* Conocimientos en manipulacion de
alimentos,
* Buenas Practicas de Manufactura

4. Los menus se programan y realizan de acuerdo con las instrucciones
recibidas y las condiciones higiénicas establecidas por la entidad

5. Las herramientas y utensilios asignados para la realizacion de la actividad, Evaluacién: Ejecucion
se utilizan de acuerdo a las instrucciones de funcionamiento de la entidad

Manejo de utensilios y herramientas de

cocina 6. Los requerimientos para el uso de los utensilios, herramientas y equipos
de cocina, se realizan de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
entidad
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7.El control de las herramientas y utensilios asignados se efectla para
verificar su funcionamiento

8. El 4rea de trabajo asignada para la realizacion de la actividad se organiza
y mantiene higienizada para prevenir incidentes y accidentes

9. La herramientas de trabajo se organizan y mantienen para la realizacion
de las actividades asignadas

Seguridad  Industrial en  actividades | 10. Para el desarrollo de la actividad debera contar con los elementos de
operativas dotacion, proteccion y seguridad personal, de acuerde con los protocolos
establecidos para la prevencion de incidentes y accidentes establecidos por
la entidad

11. Para el desarrollo de la actividad debera identificar e informar los riesgos
de seguridad industrial para mitigar su ocurrencia en el desempefio de la labor

ACTIVIDAD DE MANEJO Y CORTE DE PRODUCTOS CARNICOS

12, Los productos carnicos y otros derivados se clasifican y conservan, de
acuerdo las técnicas de refrigeracion y cuidado fitosanitario establecidos por
|2 entidad para garantizar su consumo

13. Los productos carnicos y otros derivados se empacan y transportan de
acuerdo las técnicas de traslado y entrega para garantizar su higiene y
preservacion

14. Para el desarrollo de la actividad deberd contar con los elementos de
Manejo de productos carnicos proteccion personal, los cuales se deben utilizar de acuerdo con las normas
de seguridad ocupacional e industrial para el cuidado y bioseguridad del
operario

15. Los desechos generados en la produccion de productes caricos se
eliminan de acuerdo con los procedimientos establecidos y en los lugares
destinados para reciclaje y manejo final dispuesto por la entidad

16. Las planillas e informes relativos al sacrificio de semovientes y manejo de
productos carnicos se realizan para el control y entrega de acuerdo con los
manuales establecidos por la entidad

ACTIVIDADES RELATIVAS A SERVICIOS DE HOSPEDAJE, ALIMENTOS Y BEBIDAS

17. La informacion, las ideas y actitudes se transmiten en forma precisa con
el fin de dar solucién a los requerimientos del usuario

18, Los requerimientos y atenciones prestadas se registran con el fin de
llevar un control de las mismas

Atencidn personalizada . < ; 2 ;
19. Los servicios de la dependencia se informan al usuario de acuerdo con
su requerimiento para orientarlo y asesorarlo

20. La atencion al usuario se brinda con respeto y cordialidad para
satisfacer sus requerimientos

21. El seguimiento a las necesidades de los clientes se realiza en forma
continua para dar respuesta a los requerimientos

TECNICO DE CATHERING
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Il. REQUISITOS

Estudio Experiencia

Titulo de Formacién Tecnolégica en la disciplina académica de los nicleos | NA
basicos del conocimiento en: Administracion, Ingenieria Industrial y Afines,
Economia.

Aprobacion de tres (3) afos de Educacién Superior en la disciplina | Nueve (9) meses de experiencia laboral
académica de los nlcleos basicos del conocimiento en: Administracion,
Ingenieria Industrial y Afines, Economia.

EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Efectuar el seguimiento, monitoreo y control de las operaciones logisticas y administrativas de los comedores de tropa de la Regional, asegurando la enfrega de
estancias conforme a los requisitos establecidos por el cliente, las politicas de operacion interna de la Entidad y la normatividad legal vigente.

OBLIGACIONES GENERALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO EN EL SERVICIO

1. Monitorear, controlar y gestionar los requerimientos de materia prima e insumos necesarios para el suministro de estancias en los comedores de tropa de la
Regional.

2. Contribuir en la actualizacién del Ment conforme a las politicas de operacién y procedimientos de |a Entidad.

3. Monitorear y controlar las intenciones de compra de los comedores de tropa de la Regional, para la adquisicion de los viveres requeridos, conforme a las politicas
de operacion de la Entidad y la Normatividad legal vigente.

4. Fortalecer el éptimo funcionamiento de la cadena de suministros de los comedores de tropa segun lo dispuesto por la Entidad. 5. Monitorear y controlar el efectivo
registro de los ingresos y egresos de mercancia en la herramienta o plataforma tecnologica. 6. Consolidar y evaluar las métricas de medicion, para garantizar el
mejoramiento continuo de la operacién de los comedores de tropa de acuerdo a los directrices establecidas. 7. Supervisar el personal operativo de cocina y
administradores del presente contrato. 8. Las demas que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo,

ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS

Aspectos a tener en cuenta para la realizacion de | Evidencias

Actividades las actividades

Administracién de inventarios 1. Los bienes y materiales a cargo para la realizacién | Producto y ! o servicio
de la actividad se organizan, distribuyen y controlan de
acuerdo con los manuales de procedimiento de la | * Reporte de Materia prima y producto terminado conforme
entidad a las fichas técnicas.

* MenU acorde de los requerimientos del cliente y ajustado

Verificacion y analisis de inventarios a la partida de alimentacién asignada.

* Registro de operaciones en el aplicativo de administracién
del comedor

* Encuestas de Satisfaccion de Cliente y Libra de Concepto
de Alimentacion

Conocimiento y formacion:
* Conocimientos basicos en procesos contables

* Normatividad en manipulacién de alimentos.

* Indicadores de Gestién
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* Herramientas Ofimaticas

2. Las decisiones sobre el inventario y asignacion de bienes para la realizacién de las actividades se toman de
acuerdo con las instrucciones, requerimientos y procedimientos de la entidad

3. Los minimos y maximos de existencias se controlan para cumplir con las entregas segln los requerimientos
presentados

4. Los métodos de conservacion y almacenamiento se emplean de acuerdo con las caracteristicas de los bienes

5.Los bienes de propiedad de la entidad asignados para la realizacion de la actividad, se controlan y entregan para
cumplir los requerimientos y necesidades de |a entidad

6. Los documentos soporte de almacén se emplean de acuerdo con los procedimientos establecidos en la entidad

7. El manejo administrativo y contable de los bienes asignados para la ejecucion de la actividad se realiza de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la entidad

ACTIVIDAD DE ADMINISTRACION TECNICA

DE BIENES Y SERVICIOS

Organizacion de actividades logisticas y
productivas

Control de equipos e inventarios

8. La realizacion de actividades del personal de niveles operativos se asigna a las tareas de caracter asistencial en
las areas de vivienda, transporte, correspondencia, seguridad y vigilancia, granjas y recreacion, entre otras, para
brindar el apoyo a las dependencias en el cumplimiento de los objetivos de la entidad

9. El control y supervision del personal operativo asignado para ejecutar la actividad, se efectiia para coordinar la
realizacion de las tareas asignadas, en cumplimiento de los servicios de apoyo y actividades planeadas

10. Las tareas de rutina de carécter operativo se distribuyen al personal para dar cumplimiento a las metas trazadas
en la dependencia

11. Los informes de las tareas realizadas se presentan de acuerdo con los procedimientos establecidos para el
seguimiento y control del avance de los servicios de apoyo

12. Los inmuebles, equipos, vehiculos e inventarios asignadoes para el desarrollo de la actividad se revisan, organizan
y controlan para prestar servicios de apoyo de acuerdo con las caracteristicas de los mismos de acuerdo a los
parametros y manuales de la entidad.

13. Los planes de mantenimiento preventivo y correctivo se ejecutan de acuerdo con la programacion establecida,
los manuales de uso y demas establecidas per la entidad

14, Los insumos entregados para llevar a cabo la actividad como lo son la realizacidn de tareas operativas, se
entregan y controlan de acuerdo con las actividades asignadas para racionalizar su uso y conservacion de acuerdo
a los manuales y parametros establecidos por la entidad

15. Los informes del consumo y administracion de bienes se presentan de acuerdo con los procedimientos
establecidos para el seguimiento y control dispuestos por la entidad

ACTIVIDAD DE APOYO A LA GESTION DOC

UMENTAL

Manejo de la informacion documental

16. Los procedimientos de archivo se implementan para el cuidado y utilizacién de los documentos de la entidad

17. El tramite de documentos se efectia en los tiempos establecidos para dar respuesta a los requerimientos
presentados

18. Los documentos se archivan para facilitar la ubicacion y utilizacion de los mismos de acuerdo a la normatividad
aplicable

18, Los sistemas de informacion se utilizan para el manejo de la documentacion y desarrollo de la actividad
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20. Los elementos de higiene y seguridad industrial se deben utilizar para llevar a cabo la actividad a fin de proteger
y minimizar los riesgos ocupacionales

AUXILIAR DE SERVICIOS
REQUISITOS

Estudio Experiencia
Aprobacién de un (1) aio de educacién basica secundaria Nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada.
EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Servicios Administrativos

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Adelantar las labores de aseo, limpieza, jardineria y demés, en las instalaciones que sean requeridas, conforme a la normatividad y procedimientos vigentes
de la entidad.

OBLIGACIONES ESENCIALES DEL SERVICIO REQUERIDO

1. Efectuar las actividades propias de servicios generales que demande la dependencia a |a que sea asignado.
2. Asear las oficinas y/o 4reas asignadas, antes del ingreso de los funcionarios y velar que se mantengan aseadas,
3. Mantener limpios los muebles, enseres, ventanas, vidrios, cortinas, paredes y todo elemento accesorio de las oficinas y/o areas asignadas.
4, Prestar el servicio de cafeteria en las instalacicnes de la dependencia y/o area asignada.
5. Velar por la buena presentacion y orden de las oficinas, zonas comunes y/o areas asignadas de la dependencia a la que se asigne.
6. Custodiar los elementos que se entreguen a su cargo, para la efectiva ejecucion de las funciones esenciales del cargo.
bl Las demés que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.
ACTIVIDADES A REALIZAR - APOYO EN LA ADMINISTRACION DE INSTALACIONES
Evidencias
Actividades Aspectos a tener en cuenta para la realizacién de las actividades
Asistencia en la | 1. La prestacién del servicio se registra de acuerdo con los Producto y ! o servicio
administracién de servicios rocedimientos establecidos por la entidad. * Menu acorde de los requerimientos del cliente
generales 2. Los servicios se realizan de acuerdo con los manuales y | * Preparacion de Alimentacion Caliente
procedimientos establecidos por la entidad.
Conocimiento y formacién:
3. Las observaciones a que haya lugar en el desarrollo de la actividad | * Conocimientos en gastronomia,
se informan de acuerdo con los manuales y procedimientos | * Normas para la confeccion de alimentos
establecidos por la entidad * Conocimientos en manipulacién de alimentos,

4. Los informes se elaboran y presentan de acuerdo con los manuales | *  Buenas Practicas de  Manufactura
y procedimientos establecidos en la entidad.

ACTIVIDADES DE ASEO DE INSTALACIONES, MUEBLES Y JARDINERIA . _
Cuidado y | 5. La coordinacién visomotora se evidencia en la ejecucion de tareas | Evaluacién: Ejecucion
mantenimiento que integren la accién de la vista y las manos, con precision para el
manejo de equipos y herramientas.

6. Las dependencias e instalaciones asignadas para la realizacion de
la actividad se deben asear, higienizar y organizar de acuerdo con
técnicas de limpieza, las rutinas definidas de acuerdo a los
procedimientos y manuales de la entidad.

7. La basura y materiales sobrantes se clasifican y depositan en las
bolsas y lugares establecidos para su eliminacion, reciclaje y
disposicion definitiva de acusrdo con las parametros definidos en los
procedimientos y manuales,

8. Los bafios e instalaciones de aseo personal se limpian y surten de
la dotacion asignada.

9. Los muebles, enseres, ventanas y demas elementos accesorios de
las dependencias se asean y organizan teniendo en cuenta las
técnicas de limpieza e higienizacion, la programacién y los parametros
establecidos en los manuales y guias de la entidad.
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10. Los elementos y utensilios para efectuar las actividades de
labores de aseo y mantenimiento de dependencias se desarrollas de
acuerdo con los procedimientos de bioseguridad e higiene
establecidos para preservar la salud de los funcionarios y usuarios de
la entidad.

11. Los equipos para la realizacién de las actividades de aseo,
mantenimiento y jardineria se utilizan de acuerdo con las instrucciones
de uso para la presentacion e higienizacion de las instalaciones de la
entidad.

CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL SERVICIO

Personal administrative

Técnico de Catering: Inicialmente en la ciudad de Santiago de Cali, Calle 5 #85-38 Barrio Meléndez
(donde opera el Distrito Militar Armada Nacional y las instalaciones de la Regional Pacifico Agencia
Logistica Fuerzas Militares), en la Escuela Militar de Aviacion ubicada en la ciudad de Cali, Comedores
de soldados y Cadetes, BN2 Bahia Malaga — un (01) técnico, y de ser necesario por necesidad del
servicio en los demas segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Administrador del comedor Inicialmente en la Escuela Militar de Aviacion ubicada en la ciudad de
Cali, Comedores de soldados y Cadetes — dos (02) administradores y de ser necesario por necesidad
del servicio en los demas segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Auxiliar de Servicios (General) Inicialmente En las instalaciones de la Regional Pacifico Agencia
Logistica Fuerzas Militares — un (01) Auxiliar de Servicios. y de ser necesario por necesidad del servicio
en los demas segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Personal Operativo

Auxiliar de Cocina (Cocineros): Inicialmente en la ciudad de Santiago de Cali, en la Escuela Militar de
Aviacién ubicada en la ciudad de Cali, Comedores de soldados y Cadetes, BN2 Bahia Malaga — once
(11) auxiliares de cocina, y de ser necesario por necesidad del servicio en las demas segmentos de
servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

ITEM | oanmoes DESCRIPCION REQUISITOS MINIMOS

Un (1) técnico de catering en el comedor de tropa de la fuerza aérea. Requisitos
sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se ejercera de
1 1 Técnico de catering lunes a viernes entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una hora de
almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario recargo
nocturno. Los sabados de 8:00 am hasta la 12:00 pm

Dos (2) administradores en el comedor de tropa de la fuerza aérea. Requisitos

P sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se ejercera de
2 2 Admmistradionos lunes a viernes entre Iasp7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una hora de
comedor almuerzo y sin superar el horario establecide, No aplica horaric recargo
nocturno. Los sabados de 8:00 am hasta la 12:00 pm
Once (11) cocineros en los comedores de tropa. Requisitos senalados en el
titulo especificaciones técnicas. Se requiere que los cocineros desempefien
3 11 Cocineros sus actividades en los comedores, garantizando la prestacién del servicio en el

horario comprendido entre las 3:00 a.m. y las 7:00 p.m., de lunes a domingo,
incluidos festivos.
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La distribucion del personal y la asignacion de turnos que seran de caracter
rotativo se estableceran de acuerdo con las necesidades operativas de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (ALFM), asegurando el cumplimiento
de la jornada laboral maxima permitida por la legislacién vigente y en
coordinacidn con &l contratista y necesidades requeridas por la entidad.

Un (1) Auxiliar de Servicios en el centro vacacional de bienestar ‘La Recalada’.
Requisitos sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se
ejercera de lunes a domingo entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con
dos horas de almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario
recargo nocturno. Sudia de descanso seria cualquier dia de la semana, segun
la necesidad de la_entidad (no especificamente domingo).

4 1 Auxiliar de servicios

NOTA: La cantidad de personal a contratar, sera de acuerdo a la necesidad de la entidad, sin la
obligatoriedad de ser un nimero en especifico.

Personal administrativo (Técnico de Cathering y Administradores del comedor)
Deben desarrollar las actividades de lunes a sabados de las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una
hora de almuerzo y sin superar el horario establecido. No aplica horario recargo nocturno.

Personal Operativo (Cocineros)
Se requiere que los cocineros estén disponibles de lunes a domingo incluyendo festivos en el horario
de 3:00 am hasta las 6:30 pm, cuyo horario estara distribuido en turnos rotativos de la siguiente manera:

Horario de trabajos cocinero en turnos
rotativos maximo de (8 horas)

TURNO 1 3:00 am a 10:00 am
TURNO 2 7:00 am a 2:00 pm
TURNO 3 11:30 am a 6:30 pm

Asi mismo, su ejecucion se dara de acuerdo a las necesidades de la ALFM en cuanto a la distribucién
del personal requerido y el tiempo a laborar para cada uno de ellos.

Se debera tener en cuenta que, si al término del plazo de ejecucion del presente contrato, se presenta

presupuesto sin ejecutar, este se liquidara y el saldo que llegare a presentarse del presupuesto inicial,
sera reintegrado en su totalidad.

Auxiliar de servicios generales

El auxiliar ejercera su actividad de lunes a domingo entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con dos
horas de almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario recargo nocturno.

NOTAS GENERALES A LOS LUGARES DE EJECUCION.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares de comun acuerdo con el adjudicatario(s) del presente
proceso de seleccion, en caso de ser necesaria, podra incluir mas lugares de prestacién del servicio,
siempre y cuando estas modificaciones sean viables y estén al alcance del cumplimiento del proveedor,

SERVICIOS ADICIONALES
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5. SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL EN RUTA NOCTURNA: Valor mensual por el servicio
de transporte especial en ruta nocturna para el personal de cocineros en la ciudad de Santiago de Cali.
El cual tendra gue estar encargada de recoger Unicamente al personal (Maximo 4 personas del primer
turno) teniendo en cuenta que el inicio de labores es del horario de ingreso a las 3 de la mafiana de
acuerdo al turno.

El servicio de transporte especial en ruta nocturna para los cocineros, se contempla en razén a que si
bien es cierto, el personal se le reconoce un auxilio de transporte, es importante aclarar que durante los
turnos nocturnos que debe cumplir dicho personal, no se cuenta con servicio masivo de transporte, por
lo cual se requiere la inclusién de dicho servicio para garantizar la seguridad del personal que debe
asumir un turno en la madrugada.

El salario convenido entre el Empleador y el Trabajador es el que se compromete el Empleador a pagar
por la jornada ordinaria de frabajo, valor del salario que segin el Decreto 2452 de 2018, "Por el cual se
establece el auxilio de transporte”, es el que da origen a que el Trabajador tenga o no, derecho a recibir
auxilio de transporte, norma que a la letra dice:

“Articulo 1. El Auxilio de transporte a que tienen derecho los servidores publicos y los
trabajadores particulares que devenguen hasta dos (2) veces el Salario Minimo legal Mensual
Vigente..., se fijara en la suma de ...... mensuales, que se pagaré por los empleadores en todos los
lugares del pais donde se preste el servicio plblico de transporte.” (resaltado fuera de texto)

“Articulc 1. El Auxilio de transporte a gque tienen derecho los servidores publicos y los
trabajadores particulares que devenguen hasta dos (2) veces el Salario Minimo legal Mensual
Vigente, se fijara en la suma de ...... mensuales, que se pagara por los empleadores en todos los
lugares del pais donde se preste el servicio publico de transporte.” (resaltado fuera de texto)

Asi que, para efectos de verificar si el Trabajador tiene derecho a no a percibir el auxilio de transporte,
el Empleador conoce cudl es el salario acordado por la jornada ordinaria que rige el Contrato de Trabajo,
la misma que es acordada entre las partes y si no hubo acuerdo la méxima legal que es de ocho (8)
horas diarias y cuarenta y ocho (48) horas semanales, norma que a la letra dice en su parte pertinente:

“Articulo 161. DURACION. La duracion maxima de Ila jornada ordinaria de trabajo es de ocho (8)
horas al dia y cuarenta y ocho (48) a la semana, salvo las siguientes excepciones: ..."” (resaltado
fuera de texto); Modificada parcialmente por la Ley 2101 del 15 de julio de 2021por medio de la cual se
reduce la Jornada Laboral semanal de manera gradual...”

Estas son las razones por las cuales el Empleador debe pagar auxilio de transporte cuando el
Trabajador devenga hasta dos salarios minimos legales mensuales vigentes, como contraprestacion al
servicio contratado, pues si bien es cierto la remuneracion del trabajo suplementario o de horas extras,
en atencién a lo normado por el articulo 127 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, es un elemento
integrante del mismo, no hay que perder de vista que el propio Cddigo, establece que el Trabajo
suplementario es el que excede de la jornada ordinaria, por tanto, fuera de los parametros requeridos
para efecto del pago del auxilio de transporte, norma que a la letra dice en el articulo 159 ibidem:

“Articulo 159. TRABAJO SUPLEMENTARIQ. Trabajo suplementario o de horas exiras es el que excede
de la jornada ordinaria, y en todo caso el que excede de la méxima legal.” (resaltado fuera de texto)

Estas disposiciones legales, aunado al hecho de que por disposicién del propio Codigo Sustantivo del
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Trabajo, cuando haya duda en la interpretacion normativa, prevalece siempre la mas favorable al
Trabajador, el Trabajo suplementario y de horas extras, no debe ser tomado para el célculo del valor
necesario para el auxilio de transporte. La disposicién con respecto a la prevalencia de fa interpretacién
mas favorable para el Trabajador, se encuentra en el articulo 21 del Cdodigo Sustantivo del Trabajo,
norma que a la letra dice;:

“Articulo 21. NORMAS MAS FAVORABLES. En caso de conflicto o duda sobre la aplicacion de
normas vigentes de trabajo, prevalece la mas favorable al trabajador. La norma que se adopte debe
aplicarse en su integridad.” (resaltado fuera de texto)

Por lo antes expuesto, el servicio de transporte especial en ruta nocturna para los cocineros, se
contempla de conformidad con el articulado antes descrito, en razén a que si bien es cierto, el personal
se le reconoce un auxilio de transporte, es importante aclarar que durante los turnos nocturnos que debe
cumplir dicho personal, no se cuenta con servicio masivo de transporte, por lo cual se requiere la

inclusién de dicho servicio para garantizar la seguridad del personal que debe asumir un turno en la
madrugada

Decreto 522 de 2003, articulo 10

Reglamenta que en los contratos de servicios temporales se aplique IVA sobre el valor correspondiente
al AlU Yla diferencia entre el total del contrato y los costos imputables como mano de obra, suministros
0 insumos, incluyendo transporte, si esta convenido

Segun la DIAN y el Estatuto Tributario (articulo 462-1), las empresas de servicios temporales deben
facturar el servicio de transporte especial usando el esquema AlU, con las siguientes condiciones,
en las cuales se componen los siguientes conceptos:

Costos directos: mano de obra, dotacion, transporte, seguridad, etc.
AlU: minimo del 10 % sobre el total del contrato (antes de IVA).

ElIVA y la retencién en la fuente solo aplican sobre el valor del AlU, no sobre los costos directos
(incluido el transporte

6. RECARGOS

- RECARGO NOCTURNO (DIAS ORDINARIOS): Corresponde a un 35%: Ingreso desde las 3:00 de la
mafana en dias ordinarios que comprende de lunes a viernes

-RECARGO DOMINICAL Y FESTIVO (HORARIO DIURNO): Corresponde a un 90%: Ingreso en horario
diurno desde las 06:00 am hasta las 09:00 am en los dias domingos y festivos

- RECARGO DOMINICAL Y FESTIVO (HORARIO NOCTURNO): Corresponde a un 115% - Ingreso
en horario nocturno los dominicales y festivos a partir de las 9:00 pm hasta las 06:00 am

De conformidad con el articulo 160 del Caodigo Sustantivo del Trabajo (CST), el trabajo diurno es el que
se realiza en el periodo comprendido entre las 6:00 a. m. y las 9:00 p. m., mientras que el nocturno se
realiza entre las 9:00 p. m. y 6:00 a. m. del siguiente dia. Este horario es relevante para determinar la
jornada laboral nocturna, que tiene una compensacion adicional en el salario. Segun la ley se aplica un
recargo del 35% sobre la hora ordinaria, el cual no se puede disminuir en ningtin caso, pues en términos
generales, 9:00 p.m. a 6:00 a.m. es el rango aceptado para lo que se considera trabajo nocturno en el
pais. Conforme a lo estipulado en el articulo 177 del CST. De acuerdo con la ley en mencion, todos los

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19),
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia®”

3 Bocar y Frageu sl
de la Dafonsa

84 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDQ SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”.

Pagina 85 de 156

recargos laborales (nocturnos, dominicales y/o festivos) tienen compensaciones econdmicas
adicionales que varian dependiendo del horario en el que se trabajen. El recargo nocturno aumenta en
dias dominicales y festivos, donde puede llegar al 90% y 115%, respectivamente.

El Recargo nocturno: es un pago adicional que se reconoce a los trabajadores que laboran
durante la noche, es decir, entre las 7:00 p. m. y las 6:00 a. m.; El Recargo dominical o festivo:

este recargo se aplica cuando un trabajador presta sus servicios en dias de descanso dominical
o en dias festivos.

Con la reforma laboral dada mediante la ley 2466 del 25 de junio de 2025, vigente a partir de su expedicion,
en su articulo 10 denominado “Trabajo diurno y nocturno”, modifica el articulo 160 del Cédigo
Sustantivo del Trabaje, y el cual estipula que el Trabajo diurno es el que se realiza en el periodo
comprendido entre las seis horas (6:00 a. m.) y las diecinueve horas (7:00 p. m.)., y el Trabajo nocturno
es el que se realiza en el periodo comprendido entre las diecinueve horas (7:00 p. m.) y las seis horas
del dia siguiente (6:00 a. m.). Prerrogativa legal que entrara en vigencia seis (6) meses después de la
sancion de la presente Ley.", de conformidad con el paragrafo segundo (02) de dicho articulo.

Por otro lado, y en virtud de dicha reforma laboral, el ARTICULO 179. REMUNERACION EN DIAS DE

DESCANSO OBLIGATORIO, fue modificado por el articulo 14 de la Ley 2466 de 2025 quedando el nuevo
texto asi:

1. El trabajo en dia de descanso obligatorio, o dias de fiesta se remunera con un recargo del ciento por
ciento (100%) sobre el salario ordinario en proporcion a las horas laboradas, sin perjuicio del salario
ordinario a que tenga derecho el trabajador por haber laborado la semana completa.

2. Si con el dia de descanso obligatorio, coincide otro dia de descanso remunerado, solo tendra derecho el
trabajador, si trabaja, al recargo establecido en el numeral anterior.

PARAGRAFO 10. Se entiende que el trabajo en dia de descanso obligatorio es ocasional cuando el
trabajador o trabajadora labora hasta dos (2) dias de descanso obligatorio, durante el mes calendario. Se
entiende que el trabajo en dia de descanso es habitual cuando el trabajador o trabajadora labore tres (3) o
mas de estos durante el mes calendario.

PARAGRAFO 20. Para todos los efectos, cuando este Caodigo haga referencia a "dominical”, se entendera
que trata de "dia de descanso obligatorio”.

PARAGRAFO 30. Las partes del contrato de trabajo podran convenir por escrito que su dia de descanso
sea distinto al domingo. En caso de que las partes no lo hagan expreso en el contrato u otro si, se
presumira como dia de descanso obligatorio el domingo.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Implementacién Gradual. El recargo del 100% de qué trata este articulo,
podra ser implementado de manera gradual por el empleador, de la siguiente manera:

A partir del primero de julio de 2025, se incrementara el recargo por laborar en dia de descanso
obligatorio a 80%.
A partir del primero de julio de 2026, se incrementara el recargo por laborar en dia de descanso
obligatorio a 90%.

A partir del primero de julio de 2027, se dara plena aplicacion al recargo por laborar dia de descanso
obligaterio en los términos de este articulo.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

* 85 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No, SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDOQ SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”,

Pégina 86 de 156

Lo anterior, sin perjuicio de que, a la entrada en vigencia de la presente Ley, el empleador se acoja al
recargo del 100%.

Asi mismo, el ARTICULO 168. TASAS Y LIQUIDACION DE RECARGOS, fue modificado por el articulo
24 de |la Ley 50 de 1990, quedando el nuevo texto asi:

1. El trabajo nocturno por el solo hecho de ser nocturno se remunera con un recargo del treinta y cinco
por ciento (35%) sobre el valor del trabajo diurno, con excepcidn del caso de la jornada de treinta y seis
(36) horas semanales previstas en el articulo 20 <161> literal c) de esta ley.

2. El trabajo extra diurno se remunera con un recargo del veinticinco por ciento (25%) sobre el valor del
trabajo ordinario diurno.

3. El trabajo extra nocturno se remunera con un recargo del setenta y cinco por ciento (75%) sobre el
valor del trabajo ordinario diurno.

4. Cada uno de los recargos antedichos se produce de manera exclusiva, es decir, sin acumularlo con
algun u otro,

E.P.P y DOTACION

El Contratista debera tener en cuenta que debera suministrar en su totalidad los elementos proteccion
personal y la dotacion descrita a continuacion:

Los Elementos de proteccién personal y la dotacion solicitada deben tener las
especificaciones técnicas minimas contempladas en el Ariculo 14. Practicas
Higiénicas y Medidas de Proteccién de la Resolucion 2674 de 2013. El personal que
labora en los comedores debera ingresar con las siguientes caracteristicas en su
vestido:

¢ Conjunto antifluido blanco si botones ni cierre, delantal plastico blanco, cofia
y tapabocas.

* Calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de tacénbajo (Botas
Cafia ALTA). De color blanco.

e Guantes para manipulacion de alimentos transparentes
¢ Lentes o Monogafas de seguridad transparente
e Chaqueta: En material térmico para realizar actividades en cuartos frios

La dotacion del personal Administrativo debe constar de [o siguiente:

e Camibuso de color blanco o azul
e Jean Clasico
s Calzado de seguridad
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

El contratista debe suministrar a cada personal segln normatividad vigente los elementos de proteccion
personal, cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas, de acuerdo al siguiente cuadro:

ELEMENTOS DE .
ITEM PROTECCION IMAGEN DE REFERENCIA DESCRIPCION
PERSONAL

Material Interno: Térmico aislante (Algodén)
Super acolchada Forro: seda Caracteristicas
del disefio: Cremallera frontal con tapa y

CHAQUETA ) cierre con broches Capota unida al cuerpo
1 CONGELACION de la chaqueta Sin bolsillos Sin bolsillos
BASICA -35° Pufios resortados Refractivo de alta
visibilidad Color: Blanco. Tallas: a fijar con el
\ ’) supervisor del contrato , Largo %,

: Largo %

o

Res, 2674 de 2013 Res. 2400/ de 197S Art.
170 NTC 5949 Material: Tela de

2 gggg\CHABLE polipropileno  Caracteristica del Disefio:
PAQ X 100 Cofia desechables tipo veneciana, suave,

ligera, y respirable, tipo hongo. Cocida.
! Color: Blanco perfecta ventilacion.
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DELANTAL
PLASTICO PVC

BPM Manipulacién de objetos mojados para
el sector alimentario al igual con buena
resistencia al calor, elaborado en 2 capas de
PVC laminado , buenas resistencias fisicas,
buenas resistencias al desgaste por el
correcto uso calibre 25 y/o 35 industrial, 82
X 115, con tiras de sujecion graduables en el
cuello y cintura hebillas plasticas (talla y
color segln indicacion del Supervisor del
contrato)

GORRA TIPO
BASKETABALL
CON LOGO ALFM

Caracteristicas del disefio: Peso: 155 gr,
Tamafio 54cm/60cm Fijacidn plastica Banda
de confort de espuma incorporada en la
banda de cabeza. Logotipo bordado parte
frontal a todo color blanco y azul oscuro
ANSI Z87. 1-2003

GUANTE  PARA
AMBIENTES
CALIENTES

Composicion:

Disefio Guante aislante con revestimiento en
neopreno.

Flexible. Apto para manipulacién de

quimicos frios 0 calientes
Longitud 660 mm
Color Negro

Tallas en coordinacion con el supervisor del
contrato

Caracteristicas del Disefio:
Proteccion eficaz contra grasas y aceites.
Muy flexible y de agarre firme.
Protege en caso de contacto intermitente con
superficies calientes (hasta 180°C)

GUANTES  ANTI
CORTE

Composicion:
+AB10:AM10+AB10:AG10
Recubierto: Poliuretano (9%)

Polietileno de Alto Peso Molecular (HMPE)
(61.2%),
Poliéster (8.7%), Nailon (8.2%), Fibra de

Vidrio (6.6%),
Acero Inoxidable (3.3%), Elastano (3%)
Caracteristicas del Disefio:

Resistencia al corte y la abrasion,
Sirve para Manipulacién de objetos con

bordes afilados ]
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GUANTES CON RECUBRIMIENTO 100%
NITRILONTC 2190 Composicion: Guante de

GUANTES CON
RECUBRIMIENTO
100% NITRILO

nylon blanco con recubrimiento de espuma
de nitrilo gris en palma. Caracteristicas del
disefio: Tareas menores de mantenimiento

Preparacion ligera en areas de
ek | almacenamiento Trabajos manipulacién en
i general. Trabajos manipulacion en general.

Composicién: Elaborados en latex de
caucho natural centrifugado.
Caracteristicas del Diseno: Para ser
utilizados en labores industriales,

8 GUANTES DE domésticas y agricolas.
CAUCHOC Ergonomicos y de facil postura
Talla: 7-71/2-8-81/2-9

Clase de guante: Ilatex domestico

Calibre minimo17”

Longitud minima 28.5"

GUANTES DE

MANIPULACION ; : i e .
9 DE ALIMENTOS 2 BPM Guantes plésticos en polietileno de baja

densidad no contaminantes. Desechables

PAQ X 100 <
o T
T
NTC 2091 Composicion: Nitrilo 100%
Caracteristicas del disefio: Caracteristicas
del disefio: Grosor: 4 mm,Largo: 23 cm, Libre
10 S::Irg'[\fg 5 AZ?JE de Polvo Ajuste seguro Pufio enrollado
CAJA X 100 U S 3 Ambidiestro Color: Azul o blanco Tallas: a
o fijar con el supervisor del contrato (talla y
P T color segun indicacion del Supervisor del
. £ EEE contrato)
B
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Composicién:
20% algodén - 80% PVC
11 GUANTES PARA _
AMBIENTE FRIO Caracteristicas del Disefio:
Pufio elastico

Resistente al frio

Composicién: Lente: policarbonato de alta

resistencia impactos Anti- empafante
12 gEgL%SI’D AD Lk Amplio angulo de vision Proteccion 99,9%
CLAROS rayos UV Caracteristicas del disefio: Patillas
e de longitud ajustable Puente nasal de goma
~ s suave Color lente: Claro

ANSI 319 EN 352-2: 2002 NTC 2272
Composicién:  Fabricado en  Polimero
PROTECTOR Material hipo alergénico Caracteristicas del
13 |AUDITIVO DE disefio: Cuatro (04) membranas de mayor a
INSERCION menor dimensién. Con camara interna de
aire. Color de alta visibilidad (amarillo o

naranja) Atenuacion 27dB o mas
TAPABOCAS DESECHABLEISO 9001 ZN
0410021501 Composicién: Mascara facial
termo sellada compuesto por tres capas de
tela no tejida de las cuales una de ellas es un
filtro con capacidad de alta filtracion que
14 Eégé?)?{ig& supera el 98% de partiqulas_ no oleosas. Su
CAJA X 50 = tela es con base de fabricacién con espesor

0,17+0,003,30 gramos con resistencia a la
tension en seco por libros de fuerza 18,0min
capacidad resistencia liquida % 300min. 2
Telas no tejidas que no son irritantes ni
alergénicas. Color azul. Tamafio Universal.

e ariol
da la Dalensa

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co

“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia®

90 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-028-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “QUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS

SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”.

Pagina 81 de 158

Composicion:
Material: Visor: Acrilico, Cinta (Tiras):
TAPABQOAS EN Hechas en polipropileno extruido de 40 g
15 |ACRILICO CAJA X )
10 unid Largo mm: 130+-10
Ancho mm: 60+-10

Peso unitario: 2,5+-0,5

EXAMENES DE INGRESO

El personal operativo requerido debe cumplir con el Articulo 11. Estado de salud de la Resolucién 2674 de
2013. El cual describe que el “personal manipulador de alimentos debe contarcon certificacion médica en la
cual conste la aptitud o no para la manipulaciéon de alimentos. La empresa debe tomar las medidas
correspondientes para que al personal manipulador de alimentosse le practique un reconocimiento médico,
por lo menos una vez al afio.” De la misma forma, el personal manipulador de alimentos debe ser apto en los
siguientes analisis que se les debe practicarcomo minimo, por el profesional competente de acuerdo a la
legislacion nacional vigente y aplicable:

® KOH de ufas.

° Frotis de Garganta.

° Analisis Coprolégico.

° Medicina General.

° Examen médico osteomuscular con énfasis en mucosas y piel
® Glicemia

° perfil lipidico

e optometria

° audiometria

Hay que tener en cuenta que estos examenes deben ser practicados antes del ingreso del personal asus
actividades, y una vez se cuente con ellos deben ser enviados al LIDER DE SST de la Regional Pacifico.

EDUCACION Y CAPACITACION

El personal operativo requerido debe cumplir con el Articulo 12. Educacién y capacitacion y Articulo 13.
Plan de capacitacion de la Resolucion 2674 de 2013. El cual describe que “Todas las personas que
realizan actividades de manipulacién de alimentos deben tener formacién en educacién sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de
alimentos. Igualmente, deben estar capacitados para llevar a cabo las tareas que se les asignen o
desemperien, con el fin de que se encuentren en capacidad de adoptar las precauciones y medidas
preventivas necesarias para evitar la contaminacién o deterioro de los alimentos.” De la misma forma, el
personal manipulador de alimentos debe estar Certificado como Manipulador de Alimentos por el
profesional competente de acuerdo a la legislacion nacional vigente y aplicable.
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Adicionalmente el CONTRATISTA, debera aplicar un plan de capacitacién con su personal, atendiendo
el principio sefialado en la Resolucién 2674 de 2013 de por lo menos 10 horas anuales sobre asuntos
especificos de que trata |la presente resolucion.

NIVEL AFILIACION ARL Los niveles de afiliacion estan reglamentados bajo la Resolucion 1607 de 2002,
para el caso de los trabajadores en misién que realizaran actividades en la Regional Pacifico, la
clasificacion de riesgos debe ser: Nivel 5 de riesgo para afiliacion en ARL V.

NOTA 01: La Agencia Logistica Regional Pacifico podra realizar visitas técnicas en cualquier momento
y sin previo aviso, para la verificacion del cumplimiento de requisitos durante etapa precontractual y
durante |a gjecucién del contrato.

NOTA 02: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro
de relacion de personal y precios, el supervisor podra requerir al contratista la prestacion de servicio y/o
suministro de los mismos, siempre que el contratista este en la capacidad de suministrarlos ylo
prestarlos, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara que el valor
se encuentre dentro de los precios de mercado de la regién, mediante minimo dos cotizaciones
adicionales de firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que
los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la entidad procedera a solicitar la
prestacién del servicio y/o suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo modificacion
del contrato.

NOTA 03: La sociedad contratante (Qutsourcing), supervisara y efectuara control de cada cambio de
turno, haciendo el respectivo relevo del personal, asi mismo verificara que se cumpla los turnos de
descanso del personal a su cargo, lo cual quedara sujeto a cumplimiento de las jornadas laborales
legales.

NOTA 04: En el evento de que sea necesario hacer el ajuste de valores, remuneracién en dias de
descanso, recargos y otros en cumplimiento de las prerrogativas laborales y la reforma laboral dada
mediante la ley 2466 del 25 de junio de 2025, se procedera a hacerse el respectivo ajuste de conformidad
con los parametros legales vigentes y la implementacion gradual de la reforma laboral.

Por otro lado, en el caso que el contrato sea prorrogado para garantizar el servicio en la vigencia 2027
por ocasion de adicion con cargo a vigencia futura, se procedera a hacer el ajuste respectivo de los
servicios, Lo anterior de acuerdo al incremento del IPC ylo S.M.L.V segun aplique; Esto, teniendo en
cuenta que dichos valores son ajustados a partir del 01 de enero de 2027 y la normatividad legal aplicable.

De acuerdo al MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES se sefiala las
siguientes obligaciones para los contratistas asi:

4.1. NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD DE LA AGENCIA LOGISTICA DE FUERZAS MILITARES

El contratista se obliga a adoptar los siguientes comportamientos y fundamentos en la ejecucion de este
manual:

-Reportar todo incidente al jefe inmediato y al area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

-Eliminar actos y condiciones subestandar, si existe alguna duda apoyarse en el 4rea de Seguridad y Salud
en el trabajo.
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-Corregir y/o informar al jefe las condiciones inseguras.

-Mantener el area de trabajo limpia y ordenada.

-Al levantar objetos utilizar el método correcto.

-Utilizar el equipo de proteccion personal de acuerdo a las labores asignadas.

-Respetar y obedecer las sefiales, demarcacion y avisos informativos en las instalaciones.

-Mantener el equipo contra incendio libre de obstaculos y usarlo en caso de incendio solamente.

-Reconocer y ubicar los puntos de encuentro en caso de alguna emergencia.

-Procurar el cuidado integral de la salud.

-Tratar con respecto y cordialidad al personal presente en las instalaciones.

-Respetar y cuidar los recursos naturales.

-Ne fumar denfro de las instalaciones.

-No consumir bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones, ni se dejara el ingreso
al personal que esten bajo este efecto.

-No se permiten ingreso de armas de fuego a las instalaciones.

-Cumplir con las normas internas dentro de las instalaciones o sedes asignadas a realizar las actividades de
contratacion.

4.5. REQUERIMIENTOS GENERALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Todos los Contratistas y subcontratistas mientras adelanten actividades dentro de las instalaciones de la
Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben:

-Tener Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad vigente, el cual
podra ser solicitado y auditado en cualquier momento por parte de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.
-Informar a sus trabajadores los riesgos a los cuales estan expuestos al desarrollar sus tareas.

-Mantener un cronograma de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde a los riesgos y a la legislacion
vigente.

-Comprobar documentalmente la asistencia de los trabajadores a cargo de la empresa contratista y/o
subcontratistas a las capacitaciones, entrenamientos y reentrenamientos en temas de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

-Mantener los documentos que garanticen los pagos a sus trabajadores de la seguridad social (EPS, ARL y
AFP) y, facilitarlos en el momento que se requieran por parte de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.
-Portar el sticker que lo acredite como visitante autorizado por parte de la Entidad, en las dependencias que
asignen la identificacion.

-Informar y registrar todos los elementos y equipos de trabajo que ingrese a la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares.

-Respetar todas las normas establecidas por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares en lo relacionado con
autorizaciones de ingreso, control de entradas y salidas. Asi como, las que la Entidad exija conocer y aplicar
en las normas y procedimientos de trabajo seguro establecidos en el presente manual.

-Conocer los procedimientos en casos de emergencia existentes en el lugar de trabajo y obedecer cualquier
orden de evacuacion que se dé en el area de trabgjo.

-Reportar al supervisor del contrato, cualquier peligro detectado durante su labor o cualquier novedad que se
presente con su personal.

-Usar ropa adecuada y los elementos de proteccion personal requeridos y especificos para las actividades a
desarrollar en las instalaciones de la Agencia, mientras realice las actividades para las que fue contratado.
Estos elementos de proteccién deben cumplir con las especificaciones técnicas exigidas por la normatividad
vigente.
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-La maquinaria, los equipos y herramientas a ser utilizados para la ejecucién del objeto del contrato por parte
del Contratista, deberan tener un programa de mantenimiento e inspeccion que asegure permanentemente
las buenas condiciones de los mismos.

-En caso de ocurrencia de un accidente laboral de uno de sus trabajadores, serad responsabilidad del
Contratista reportarlo a su Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y, seguir el procedimiento de su
investigacion correspondiente como lo establece |a Ley. Asi mismo, debera informar al 4rea de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares sobre |a eventualidad, para adelantar el
procedimiento interno de su investigacion y las medidas de intervencion requeridas. A su vez, debera informar
la ocurrencia del incidente al supervisor del contrato y al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4.6. REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

El contratista y/o subcontratista seran responsables de la afiliacion y pago de la seguridad social de sus
trabajadores, tal y como lo exige la Ley. En aquellos casos donde la normatividad vigente, exige de parte del
contratante un accionar diferente, la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, solicitara la documentacion que
la aseguradora considere necesarios.

Antes de iniciar las actividades en las instalaciones de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares el proveedor,
contratista y/o subcontratista, debe presentar listado de nombres y nimeros de cédula de sus trabajadores y/o
subcontratistas. Cada vez que se presenten cambios o rotaciones de personal, debe notificarlos al supervisor
del contrato y al 4rea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los contratistas, trabajadores o subcontratistas durante el tiempo de ejecucion del contrato al interior de

la Agencia Loglstica de Fuerzas Militares, deben portar cédula de ciudadania y el sticker que lo acredite como
contratista de la empresa a la que pertenece.

4.7. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION DE SEGURIDAD

Los contratistas, subcontratistas o proveedores deben garantizar el suministro de ropa de seguridad conforme
a lo establecido en la normatividad legal vigente. La cual debe ser adecuada para las actividades que van a
realizar, garantizando que sus trabajadores usaran los elementos de Proteccion Personal (EPP) y la ropa de
seguridad que se les ha suministrado. Adicionalmente, debera controlar el uso adecuado, inspeccionar y

realizar periédicamente las reposiciones de los EPP y ropa de seguridad para asegurar sus optimas
condiciones,

Los elementos de proteccion personal (EPP) deben ser entregados de acuerdo con los riesgos asociados a
las tareas a realizar, ademas de los requeridos por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, estos deben ser
de buena calidad y certificados segun las exigencias de la normatividad nacional vigente.

Los contratistas, subcontratistas o proveedores deberan capacitar a su personal en el uso adecuado y cuidado
de los Elementos de Protecciéon Personal (EPP). Dichos elementos deben cumplir con las normas técnicas y
legales que sean aplicables al equipo de proteccién individual,

El contratista, subcontratista o proveedor esta obligado a inspeccionar y mantener el inventario suficiente de
Elementos de Proteccion Personal (EPP) para remplazarlos en caso de deterioro o pérdida
4.14. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS CONTRATISTAS
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Para la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, lo primordial es la Seguridad y Salud de sus trabajadores,
visitantes, proveedores, confratistas y/o subcontratistas, razén por la cual se exigira al contratista y/o
subcontratista o proveedor que, cumpla con sus obligaciones dentro del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, con las siguientes:

-El contratista debera procurar el cuidado integral de su salud.

-Contar con los elementos de proteccion personal (EPP) necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira totalmente su costo y programara capacitaciones sobre su uso.

-Participar en las actividades de prevencion y promocidn organizadas por la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) o la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL).

-Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones legales nacionales del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

-Informar oportunamente al supervisor de los contratos o al area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, toda novedad en materia de SST derivada del contrato.

-Cumplir con las normas de comportamiento y seguir los procedimientos protocolarios y de seguridad,
contenidas en el presente Manual y en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de Salud en el trabajo,
durante la ejecucion de las actividades con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

-Seguir las recomendaciones que haga la Agencia Logistica de Fuerzas Militares al realizar inspecciones de
control y auditorias.

-Realizar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de los objetivos del presente manual.

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO No. 3
MINUTA DEL CONTRATO

LA PRESENTE MINUTA SE INCLUYE COMO GUIA PARA LAS PARTES CONTRATANTES, COMO
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO, PERO ESTA MINUTA SERA MODIFICADA O
COMPLEMENTADA POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, DE ACUERDO
CON EL PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, OFERTA DEL ADJUDICATARIO Y LAS
CONDICIONES DE LA ADJUDICACION.

7 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL o50SPORU
Y_  AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES o
AFEHEIS SRR REGIONAL PACIFICO
805.012.451-0
CONTRATO DE XXXXXXXXXXXXX No.
CONTRATANTE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
CONTRATISTA
NIT
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REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA No.

DIRECCION

TELEFONO

FAX

CELULAR

E-mail

SELECCION ABREVIADA No.

OBJETO DEL CONTRATO

Grup | Segmen i Produc
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS S nY Familia | Clase | ' "

to Nombre
UNSPSC

VALOR $

PLAZO DE EJECUCION

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.

Entre los suscritos: (Ordenador del Gasto), , mayor de edad, vecino de Cali.,, identificado con cédula
de ciudadania nimero XXXXXXXXXXXXXX expedida en XXXXXXXXXXXXXXX, en su calidad de
XXXXXXXXXXKXXXXXXXXX establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de
Defensa Nacional, nombrado mediante Resolucion No. XXXX del XXXXXXXXXXXXXXX, debidamente
facultado para celebrar contratos, de una parte, quien en adelante se denominara AGENCIA

LOGISTICA y por la otra el sefior , también mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania No. de » obrando como Representante Legal de la
firma , con matricula mercantil No. del __ de

» quien en lo sucesivo se denominara el CONTRATISTA hemos convenido celebrar
el presente contrato, previas las siguientes consideraciones:

* Que se elaboré el estudio y documentos previos y se dio cumplimiento a la normatividad legal
vigente.

* Que al momento de la apertura del proceso de seleccion, se contd con la respectiva apropiacion
presupuestal que respalda el presente contrato.

e Que el XXXXXXXXXXXXXXXXX, cuenta con plenas facultades para celebrar el presente

contrato en especial las contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas
concordantes.

e Que el XXXXXXXXXXXXXXXXX, mediante memorando No. XXXXXXXKXXXKHKXXXXXKXXXX
solicitd la iniciacién del proceso de Seleccién Abreviada No. XXXXXXXXXXX, cuyo objeto es el
XXX)(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
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e Que el ) 9.0.9.0.9.0.9.0.0.909009009009999004 mediante Resoluciéon No.
KXKKXKAKKKXKKKXAXKXXXXX, ordend la apertura del proceso de Seleccion Abreviada No.
1 9.9.0.0.9.0.0.009.0.009.0000004

o Que efectuados los estudios, evaluaciones correspondientes dentro del marco de la seleccion
objetiva y teniendo en cuenta los factores de escogencia previstos en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, el director de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico,

mediante Resolucién No. del de de , adjudico el presente contrato a la
firma

Que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y réquisitos legales que exige la contratacion

administrativa, es procedente la celebracion del presente contrato, que se regira por las clausulas que
a continuacion se enuncian:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO Y LUGAR DE EJECUCION

OBJETO: El CONTRATISTA se obliga para con la AGENCIA LOGISTICA a entregar
XXXXHXXKKXKXKXKX

LUGAR DE ENTREGA: El CONTRATISTA se obliga a entregar el objeto del presente contratos en
XXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCION: EI CONTRATISTA, se obliga a ejecutar el objeto
del contrato en un plazo no mayor al xxXXXxXxXxXXXX.

CLAUSULA TERCERA - PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales la
duracién del presente contrato sea la del plazo de ejecucion y hasta cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el
valor del presente conifrato es por la suma de ($ ) MICTE.,
incluido IVA.

PARAGRAFO: El valor aqui contemplado se entiende firme y fijo y por lo tanto, no esta sujeto a ninguna
clase de reajuste. Igualmente dentro de éste, estan incluidos los costos proyectados y la utilidad
razonable que el CONTRATISTA pretende obtener.

CLAUSULA QUINTA - IMPUESTOS: EI CONTRATISTA, se obliga a pagar todos los impuestos,
deducciones de ley, tasas, contribuciones y similares que estén a su cargo y se deriven de la ejecucion
del presente contrato, de conformidad con la Ley Colombiana que le sean imputables.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: La AGENCIA LOGISTICA cancelara al CONTRATISTA,
XXXXKXXKXXXXXXXXX, previo cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya
lugar:

6.1. Acta de recibo a entera satisfaccion del objeto contractual, debidamente firmada por el
supervisor del contrato y el CONTRATISTA, donde constara la conformidad de las condiciones
en las que se hace la entrega, la cantidad, |a fecha en la que se recibe y su valor.
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6.2. Certificado de afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) y Aportes Parafiscales, para lo cual las personas juridicas lo haran mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal.

6.3. Certificacion o constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal utilizado
en la ejecucion del objeto contractual debidamente suscrita por el revisor fiscal o representante
legal.

6.4. Alta de entrada al Almacén de la AGENCIA LOGISTICA

6.5. Factura comercial o documento equivalente, que contenga lo estipulado en la Ley 1231/08 y en el
articulo 617 del Estatuto Tributario asi:

6.5.1. Denominacion expresa como factura de venta, .

6.5.2. Razon social y Nit del CONTRATISTA y la AGENCIA LOGISTICA con discriminacion del VA, (si
aplica).

6.5.3. Numero que corresponda a un sistema de numeracion consecutivo de factura de venta.

6.5.4. Fecha de expedicion de la factura.

6.5.5. Descripcién genérica o especifica del objeto contractual.

6.5.6. Valor total de la operacion.

6.5.7. Razodn social y el NIT del impresor de la factura

6.5.8. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los numerales 6.5.1.,6.5.2, 6.5.3.
y 6.5.7., deben estar previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de
técnicas industriales de caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de
facturacién por computador o maquinas registradoras, con la impresion efectuada por tales
medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de facturacion
debe ser numerado en forma consecutiva y se deben proveer los medios necesarios para su
verificacién y auditoria.

PARAGRAFO: Para efectos de giro electronico se abonara a la siguiente cuenta bancaria:

e Nombre

e Nit.

Entidad Financiera
e Numero de Cuenta
e Tipo de Cuenta

La AGENCIA LOGISTICA, no se responsabilizara por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando
ello fuere provocado por encontrarse incom pleta la documentacioén que sirva de soporte para el tramite
0 no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario

CLAUSULA SEPTIMA - RIESGOS ASUMIDOS

7.1. LOS CONVENIDOS EN EL PLIEGO DEFINITIVO DE CONDICIONES.

CLAUSULA OCTAVA - MECANISMOS DE COBERTURA: Dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato, el CONTRATISTA debe constituir una
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Garantia a favor de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, de acuerdo al Decreto
No. 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.7: Garantia de Cumplimiento y obtener su aprobacion por parte

de la AGENCIA LOGISTICA, garantizando el cumplimiento del objeto contractual y los siguientes amparos
y valores:

De cumplimiento del contrato: El valor asegurado debe ser equivalente al 50% del valor total del
.contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas, en todo caso
debe estar vigente para la liquidacion del contrato. Este amparo debera cubrir el pago de las multas que
se impongan durante su ejecucion y la clausula Penal segln el caso y debe constituirse desde la fecha
de suscripcion del contrato.

Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El valor asegurado debe ser
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de

.ejecucion del mismo y tres (3) afios mas. Este amparo debe constituirse desde la fecha de suscripcion
del contrato.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el monto de
equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del valor del contrato, por el término de ejecucién del
contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe constituirse desde la fecha de suscripcion del contrate.

PARAGRAFO: En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las
multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas.

El CONTRATISTA, debe responder por la garantia minima presunta y por vicios ocultos.

El CONTRATISTA, se obliga para con la AGENCIA LOGISTICA a mantener vigente la garantia del
contrato y restablecer los valores amparados, cuando estos se hayan visto reducidos por razon de los
siniestros presentados por la AGENCIA LOGISTICA, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

CLAUSULA NOVENA — INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA, se compromete y acuerda en forma
irrevocable mantener libre a la AGENCIA LOGISTICA de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes realizadas durante la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA — OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES:
10.1. DE EL CONTRATISTA
10.1.1. LAS CONVENIDAS EN EL PLIEGO DEFINITIVO DE CONDICIONES

10.1.2. Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

10.1.3. Proveer a su costo todos los bienes y/o servicios necesarios para el cumplimiento del
presente contrato.

10.1.4. Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones gue le corresponden.
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10.1.5.  Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.
10.1.6.  Firmar la respectiva acta de recibo a satisfaccion del objeto contractual y de ligquidacién.

10.1.7.  En general, la obligacién de cumplir con las condiciones y modalidades establecidas
en el presente contrato y Anexos Nos. 1y 2.

10.2. DE LA AGENCIA LOGISTICA
10.2.1. Aprobar la garantia de cumplimiento del presente contrato.

10.2.2. Mantener la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA por intermedio del
supervisor.

10.2.3. Recibir los bienes del objeto contractual, por intermedio del supervisor, cuando
cumpla con las condiciones establecidas en el presente contrato y Anexos Nos. 1y 2.

10.2.4. Pagar el valor del presente contrato, en los términos y condiciones establecidos en la
clausula séptima.

10.2.5. Firmar el acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMAPRIMERA — RESPONSABILIDAD: El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades de los actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades del presente contrato cuando
con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMASEGUNDA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato a persona alguna natural o juridica, sin la previay expresa autorizacion escrita
de la AGENCIA LOGISTICA pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha
autorizacion, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de este
requisito, siendo causal de terminacion del presente contrato.

La celebracién de subcontratos, no exonerara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume
en virtud del presente contrato, la AGENCIA LOGISTICA no adquirira relacién alguna con estos.

Las condiciones generales de la garantia de cumplimiento deben sefialar que en el evento en que por
incumplimiento del CONTRATISTA garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario,
con la ejecucion del contrato y la AGENCIA LOGISTICA estuviese de acuerdo con ello, el

CONTRATISTA aceptara desde el momento de la contratacion de |a poliza la cesion del contrato a favor
del asegurador.

En éste caso el asegurador cesionario debe constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento
de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesion.

CLAUSULA DECIMATERCERA - SUPERVISION: En aplicacion del art. 83 de la ley 1474 de 2011, el
control, vigilancia y supervisién, estara a cargo del XXXXXXXX y por su conducto se tramitaran todas

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

D S0C g el
do fa Dolenea

100 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-029-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE

DE

- las

LA VIGENCIA”.
Pagina 101 de 156
cuestiones relativas al desarrollo del presente contrato y sus funciones seran las previstas en la

normatividad legal vigente y las que le sean asignadas, ademas de las siguientes:
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La supervisién inicia con la fecha de firma del contrato y termina con la liquidacién del mismo.

Llevar un expediente relacionado con la informacion y documentacion entregada por la AGENCIA
LOGISTICA y la que se genere en acatamiento de las funciones legales, técnicas y especificaciones
técnicas, con el fin de llevar a feliz término el cumplimiento del objeto contractual.

No se encuentra facultada para adoptar decisiones que impliquen modificaciones en el contrato
respecto a términos y condiciones previstos en el mismo, las cuales Unicamente podran ser
modificados por las partes contratantes.

Debe conocer plenamente el objeto del contrato, naturaleza y parametros legales, técnicos y
especificaciones técnicas sobre las cuales debe efectuar control y seguimiento.

Verificar que la garantia que ampara el cumplimiento del contrato se encuentre vigente.

Cuando el ordenador del gasto lo requiera, debe emitir concepto para adoptar decisiones sobre
conceptos técnicos y especificaciones técnicas que impliguen modificaciones en el contrato,
verificando que toda modificacion se encuentre amparada por la péliza de cumplimiento.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales y o seguridad social
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Verificar el estricto cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA dentro de los términos,
plazos y condiciones estipuladas en el contrato, referidas a lo administrativo y financiero.

Vigilar la ejecucion y cumplimiento del objeto del contrato durante todo el tiempo que se encuentre
vigente y su funcion solo caducara una vez haya suscrito el acta de liquidacién que le ponga fin a las
obligaciones pactadas por las partes.

Exigir el total cumplimiento de entrega pactado en el contrato y recomendar su modificacién, cuando
por razones administrativas o la naturaleza del contrato se haga necesario.

Debe coordinar con el almacenista la recepcion de los bienes y el alta de almacén.

Solicitar al competente contractual, la revision de los actos promulgados a partir de la ejecucion del
contrato en lo relacionado a aspectos técnicos y especificaciones técnicas que se consideren
perjudiciales para los intereses de la Nacion o la AGENCIA LOGISTICA.

Presentar informe de supervisién del contrato a la Direccion de Contratos o solicitar asesoria cuando
lo considere necesario en parémetros netamente legales y para efectos de unificar y regularizar la
entrega de los mismos, éstos se deben presentar mensualmente tomando como fecha de inicio la
legalizacion del contrato, para que asi mismo coadyuve a la implementacién de acciones correctivas
y/o sanciones de apremio para los contratistas incumplidos, si es del caso.

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia®

101 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-028-2026, CUYQO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”,

Pagina 102 de 158

- Formular objeciones sustentadas por escrito, cuando se presente desacuerdo en la gjecucion del
contrato, sobre aspectos legales, técnicos y especificaciones técnicas.

- Presentar informe de supervision a la Direccién de Contratos para autorizar pagos a los contratistas,
definiendo claramente S| CUMPLE o NO CUMPLE con las obligaciones contractuales pactadas.

- Elaborar acta de recibo parcial o final a satisfaccion dejando constancia de quienes asistieron a la
recepcion de |os bienes y quienes firmaron la misma, con indicacién del monto avalado para el tramite
de pago respectivo. Asi mismo, relacionando el alta de almacén y balance resumido del contrato.

PARAGRAFO - LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no esta facultado, en ningun
momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos
en el presente contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por las partes contratantes,
mediante la suscripcién de modificacion al contrato principal.

CLAUSULA DECIMACUARTA - RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de los actos de corrupcion y tutelar la transparencia
de la actividad contractual, la AGENCIA LOGISTICA, vigilara permanentemente la correcta ejecucion

del objeto contractual a través del supervisor, de conformidad al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcion).

CLAUSULA DECIMAQUINTA — CONFIDENCIALIDAD: E| CONTRATISTA y el supervisor se obligan a
no divulgar ningun tipo de informacion de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacion con el
objeto contractual, ni de lugares que llegare a conocer por ser considerados de seguridad nacional, a
menos que dicha informacién sea requerida por autoridad competente.

CLAUSULA DECIMASEXTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la firma del presente
contrato, el CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) y demas normas concordantes y que si llegare a sobrevenir
alguna, actuara conforme a lo dispuesto en las normas legales.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA respondera por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa.

CLAUSULA DECIMASEPTIMA - EXCLUSION RELACION LABORAL: Este contrato por su naturaleza,
no constituye vinculo laboral, ni subordinacién, ni genera prestaciones sociales entre la AGENCIA
LOGISTICA y el CONTRATISTA, ni entre la AGENCIA LOGISTICA y las personas naturales o juridicas
con las que el CONTRATISTA cuente para la gjecucion del objeto contractual,

CLAUSULA DECIMAOCTAVA - SANCIONES: Con fundamento en el principio de la autonomia de la
voluntad, las partes pactan las siguientes multas:

18.1. MULTAS: En caso de retardo o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones
derivadas del presente contrato por causas imputables a el CONTRATISTA, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de |a
Ley 95 de 1890, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer a el CONTRATISTA muiltas cuyo
valor se liquidara con base en el uno por ciento (1%) del valor del objeto contractual dejado de
ejecutar, por cada dia de retraso y hasta por treinta (30) dias habiles.
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18.2. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer a el CONTRATISTA
multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del
presente contrato, por cada dia de retardo en la presentacién de la certificacion y soportes que
evidencie el cumplimiento de la presente obligacién y hasta su cumplimiento.

18.3. MULTA POR INCUMPLIMIENTO DE LAS INSTRUCCIONES QUE IMPARTA LA AGENCIA
LOGISTICA: En caso que EL CONTRATISTA incumpla con las instrucciones relacionadas con
el objeto contractual para lograr la correcta y oportuna ejecucion del presente confrato, se
impondra una multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del mismo,
por cada hecho de incumplimiento probado y hasta por un lapso de quince (15) dias habiles.

Estas sanciones se reportaran a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en la
normatividad vigente.

El pago, deduccién o compensacion de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de
sus obligaciones emanadas del presente contrato.

En caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente ya hubiera sido
penalizada con multa, sera susceptible de una decision adecuada y proporcional al incumplimiento, bien
a través de nuevas multas o de otras medidas tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMANOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de
la autonomia de la voluntad, las paries pactan la exigibilidad de la clausula penal pecuniaria en caso de
mora, declaratoria de incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones derivadas del presente
contrato, evento en el cual el CONTRATISTA pagara a2 la AGENCIA LOGISTICA, a titulo de pena
pecuniaria y no de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del mismo.

En caso que el simple retardo se presente sobre una parte de la obligacidn principal, el porcentaje pactado
a titulo de clausula penal pecuniaria, se aplicara sobre el valor del contrato pendiente por ejecutar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 1.596 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucion en mora a que se refiere el
articulo 1.594 del Codigo Civil.

No obstante, la AGENCIA LOGISTICA se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por encima del
monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

CLAUSULA VIGESIMA — PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la
resolucion por medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA
dispondra dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para proceder de manera voluntaria a su
pago, en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a la AGENCIA LOGISTICA a descontar de
las sumas que se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar suficientes para
cubrir la totalidad del valor de Ia sancion, la AGENCIA LOGISTICA podra obtener el pago de la multa'y
de la clausula penal pecuniaria mediante una reclamacion ante la compafia de seguros, denire del

amparo de cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via
gjecutiva.
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PARAGRAFO: Las multas y la clausula penal pecuniaria no seran reintegrables atn en el supuesto que
el CONTRATISTA dé posterior ejecucién a la obligacion incumplida.

Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE
MULTAS: La declaracién e imposicion de multas y penal pecuniaria se haran cumpliendo el
procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 del 2011
y demas normatividad vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran
responsables ni se considera gue han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente
adquiridas, si se presentaren durante la gjecucion del contrato, circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890 y lo establecido para
el efecto por la Ley Civil. El CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la AGENCIA LOGISTICA
las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompafiando la exposicion de los motivos
correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de
las posibles causas de la demora cuando esto sea posible.

Asi mismo, el CONTRATISTA acompafiara a la mencionada notificacion todos los documentos soporte,
debidamente aceptados por el supervisor que acrediten o justifiquen la demora ocasionada por la fuerza
mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo dentro del cual cumplira su obligacion. En caso de
persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el CONTRATISTA informara por
escrito a la AGENCIA LOGISTICA, dicha circunstancia o circunstancias cada quince (15) dias habiles
hasta por un término maximo de sesenta (60) dias habiles; vencidos los cuales la AGENCIA
LOGISTICA podra dar por terminado el presente contrato de forma unilateral por medio de un acto

administrativo de terminacion, el cual sera notificado al CONTRATISTA sin que haya lugar a sancién
alguna para éste.

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no excedieren de
sesenta (60) dias habiles, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes con el fin de
suspender los términos de éste contrato y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se
reiniciara la ejecucion del mismo, mediante acta suscrita entre las partes. Evento en el cual el

CONTRATISTA se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la garantia gue ampara el objeto
contractual.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de la Ley
80 de 1993, las partes podran utilizar los mecanismos de solucién previstos en la mencionada Ley,

excepto la clausula compromisoria, habida consideracion que el articulo 70 de la Ley 80/93 fue derogado
por el articulo 118 de la Ley 1563/12.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del

contrato se efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para
la ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Este contrato se
regula, ademas de sus estipulaciones, por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que
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correspondan a su esencia y naturaleza, la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las potestades
previstas en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Plblica - EGCAP vigente y sus Decretos Reglamentarios, estatuto
Anticorrupcion, las Leyes de Presupuesto y en general las normas civiles y comerciales vigentes, las

demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las
disposiciones Ministeriales que apliquen.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - SUBORDINACION PRESUPUESTAL: La obligacion que contrae la
AGENCIA LOGISTICA esta respaldada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXX
DEL XX DE XXXX DE XXXXX - IDENTIFICACION PRESUPUESTAL XXXXX XXXXXXX, REC. XX,
POR VALOR DE XXXXXXXX EXPEDIDO POR EL GRUPO PRESUPUESTO DE LA AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a continuacion se

relacionan son para todos los efectos parte integral del presente contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales:

28.1. Pliego de Condiciones de la Seleccién Abreviada No. xxxx de xxx, anexos y formularios.

28.2. Oferta presentada por el CONTRATISTA el de xxxx.

28.3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. xxx del xxx de xxx de xxxxxx.

28.4. Registro Presupuestal.

28.5. Garantia de cumplimiento.

28.6. Anexos Nos. 01y 02 del presente contrato.

28.7. Todos los demas documentos que se relacionen con el presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - REQUISITOS PARA SU PERFECCIONAMIENTO: Para su validez
y perfeccionamiento el presente contrato requiere:

29.1. Firma del director de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico.
29.2. Firma del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA - REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para la ejecucion del presente
contrato, se requiere de:

30.1.  Constitucion de la garantia por parte del CONTRATISTA y aprobacién de la misma por parte
de la AGENCIA LOGISTICA.

30.2. Expedicién del registro presupuestal.

30.3. Paradar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el CONTRATISTA,
debe probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y las de caracter parafiscal, para lo cual las personas juridicas lo haran mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal 0 en su defecto por el representante legal y las personas naturales
mediante declaracién juramentada.

CLAUSULA TRIGESIMAPRIMERA - JURISDICCION Y DOMICILIO: Las obligaciones derivadas del

presente contrato, quedan sometidas a la jurisdiccion de los jueces y tribunales colombianos, siendo el
domicilio la ciudad de Cali.
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Para constancia se firma en Cali,

EL CONTRATISTA

REPRESENTANTE LEGAL

POR LA AGENCIA LOGISTICA,
ORDENADOR DEL GASTO

ANEXO No. 4 INFORMACION SG-SST

Este instructivo de requisitos etapa precontractual del SG-SST, es elaborado acorde a |a normatividad
vigente, enfatizando las directrices del Articulo 2.2.4.6.28 del Capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del
Ministerio del Trabajo, “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el
cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas
y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato” y
Resolucién No. 0312 del 13 de febrero de 2019. (Esta es la manera como el proveedor debe cumplir el
requisito habilitante del SG-SST.

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822

www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia”

£ SO g Erprosigl
do la Defonsa

106 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-028-2026, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS

SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDQ SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”.

Péagina 107 de 156

CAPITULO |
ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS, EMPLEADORES Y CONTRATANTES CON DIEZ (10) O MENOS
TRABAJADORES, CLASIFICADAS CON RIESGO |, Il o 1l

Articulo 3. Las empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo |, Il ¢ 1ll
deben cumplir con los siguientes Estandares Minimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores.

NUMERO DE NIVEL DE RIEGOS

TRABAJADORES I I mn

EMPRESA 1. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliacidn debe estar vigente
UNIPERSONAL no mayor a 30 dias, Soporte del pago correspondiente)

Documentos solicitados al

proponente Observaciones

1. La afiliacion debe estar vigente no mayor a 30
dias.
2. Soporte del pago correspondiente.

1. Certificacion con autoevaluacion estandares
minimos ARL no mayor a 30 dias con calificacion

1. Afiliacion al Sistema de
Seguridad Social Integral.

2. Certificacion de autoevaluacion | mayor 85% o) "Aceptable”
ARL 2. Debe ser de la vigencia anterior. La
autoevaluacion se realiza anualmente en el mes de
marzo.
0-10 1. Documento soporte de la asignacion y constatar

la hoja de vida con soportes, de la persona
asignada. Por un técnico en Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) o en alguna de sus areas, con
3. Carta designacién responsable | licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo,

TRABAJADORES

SGSST y que acredite la aprobacion del curso de
4. Hoja de vida de responsable | capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.
SGSST. Esta actividad también podra ser desarrollada por

tecnélogos, profesionales y profesionales con
posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo y el referido
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50).

1. El certificado tiene una vigencia de tres (3) afios
después de los cuales se debe realizar un
reentrenamiento de 20 horas.

5. Certificacion curse de 50 horas
/ 20 horas responsable SGSST.

Nota: Esta actividad también podra ser desarrollada por técnicos, tecnélogos, profesionales y profesionales con
posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo y el referido curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.
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MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

CAPITULO Il
ESTANDARES MiNIMOS PARA EMPRESAS DE ONCE (11) A CINCUENTA (50) TRABAJADORES
CLASIFICADAS CON RIESGO I, 1 6 Il
Articulo 9. Estandares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (60) trabajadores. Las empresas de once
(11) a cincuenta (50) trabajadores y las unidades de produccién agropecuaria de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores permanentes clasificadas con riesgo I, 11 6 Il deben cumplir con los siguientes Estandares Minimos,
con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores

NUMERO DE NIVEL DE RIEGOS
TRABAJADORES v v
EMPRESA 1. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliacion debe estar vigente no
UNIPERSONAL | mayor a 30 dias, Soporte del pago correspondiente)
Documentos
solicitados al Observaciones
contratante

1. Carta designacion | 1. El disefio del Sistema de Gestidn de SST puede ser realizado por
responsable  SGSST | un tecndlogo en Seguridad y Salud en el Trabajo o en alguna de
2. Hoja de vida de|sus areas, con licencia vigente en SST, que acredite minimo dos
responsable  SGSST | (2) afios de experiencia certificada por las empresas o entidades en
3. Curso de 50 / 20 |las que laboré en el desarrollo de actividades de seguridad y salud
horas en SST en el trabajo y que certifique la aprobacion del curso de
capacitacién virtual de cincuenta (50) horas. El certificado tiene una
vigencia de tres (3) afios después de los cuales se debe realizar un

reentrenamiento de 20 horas.
11-50 Esta actividad también podra ser desarrollada por profesionales en
TRABAJADORES SST y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con

licencia vigente en SST y el referido curso de capacitacion virtual
de cincuenta (50) horas.

4. Certificacion  de | 1. Certificacion con autoevaluacion estandares minimos ARL no
autoevaluacion ARL mayor a 30 dias con calificacion mayor 85% o "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluacion se realiza
anualmente en el mes de marzo.

5. Afiliacion al Sistema | 1. Solicitar documento soporte de afiliacion y/o del pago
de Seguridad Social | correspondiente no mayor a 30 dias.

Integral
6. Plan Anual de|1. Plan Anual de Trabajo firmado por el empleador o contratante,
Trabajo en el que se identifiquen como minimo: objetivos, metas,

responsabilidades, recursos y cronograma anual.
Nota: Estas actividades también podran ser desarrollada (sic) por profesionales en SST y profesionales con

posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y €l curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas.

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

] ] CAPITULO Il
ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS DE MAS DE CINCUENTA (50) TRABAJADORES
CLASIFICADAS CON RIESGO I, II, IIl, IV 6 V
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CAPITULO Il

ESTANDARES MiNIMOS PARA EMPRESAS DE CINCUENTA (50) 6 MENOS TRABAJADORES CON

RIESGOIVé V

Articulo 16. Estandares Minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores. Las empresas de mas
de cincuenta (50) trabajaderes, clasificadas con riesge |, 11, 11l, IV 6 V y las de cincuenta (50) o menos trabajadores
con riesgo IV & V, deben cumplir con los siguientes Estandares Minimos, con el fin de proteger la seguridad y
salud de los trabajadores:

NUMERO DE NIVEL DE RIEGOS
TRABAJADORES v L v
Documentos solicitados al Obssrvaciohes
contratante

1. Carta designacion responsable | 1. El disefio e implementacion del Sistema de Gestion
SGSST de SST podra ser realizado por profesionales en SST,
2. Hoja de vida de responsable | profesionales con posgrado en SST, que cuenten con
SGSST licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y
3. Curso de 50 / 20 horas en SST | el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
4. Asignacién de responsabilidades | horas., que cuenten con licencia vigente en SST vy el
en SST referido curso de capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas.
2. Asignacion y documentar las responsabilidades
especificas en el Sistema de Gestion SST a todos los
11-50 niveles de la organizacién, para el desarrollo y mejora

TRABAJADORES continua de dicho Sistema.

4. Certificacion de autoevaluacion
ARL

1. Certificacion con autoevaluacion estandares
minimos ARL no mayor a 30 dias con calificacion
mayor 85% o} "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluacion
se realiza anuaimente en el mes de marzo.

5. Afiliacion al Sistema de Seguridad
Social Integral

1. Solicitar planilla de page de aportes a la seguridad
social de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de
verificacion.

6. Plan Anual de Trabajo

1. Plan Anual de Trabajo firmado por el empleador o
contratante, en el que se identifiquen como minimo:
objetivos, metas, responsabilidades, recursos y
cronograma anual.

DOCUMENTOS MODELO

l. Carta designacion responsable SGSST

Documento interno de la empresa, que designa a la persona iddénea para liderar el proceso
de SGSST. Contiene nombre del responsable quien lo designa y sus funciones.
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1l Certificacion de autoevaluaciéon ARL

Documento interno de la Administradora de Riesgos profesionales que certifica el cumplimiento de

las condiciones basicas contratantes en el Sistema General de Riesgos Laborales se realiza
anualmente vigencia afio anterior.
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V. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral

El Certificado Integral de Prestaciones, es un documento que relne los certificados sobre las
pensiones percibidas segun la informacion existente en el Registro de Prestaciones Sociales
Publicas.
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V. Certificacion curso de 50 horas / 20 horas responsable SGSST

Documento certificado de cursar y aprobar capacitacién virtual obligatoria en Colombia para quienes
son responsables de implementar y mantener este sistema en las empresas

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Have comdar gue

Curs

SINFEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD BN UL TRABAJO SG-8ST
ol L

A
£
£

¥

smatind - v SE

Nota 1: Para el caso de los oferentes plurales (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) cada
integrante debe acreditar individualmente la documentacion relacionada anteriormente.

Nota 2: Para la etapa de ejecucion de los contratos se debe contemplar como clausula de cumplimiento:

De conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la Decision 584 de |a comunidad Andina de Naciones, en cuanto
los responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario asegurar la gestion de la
seguridad y salud en el trabajo de los contratistas, subcontratistas y proveedores debido a los riesgos que se pueden
presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la entidad: por lo anterior los contratistas
deben dar aplicacién al manual expedido por la agencia logistica, que regula la conducta del personal externo
dentro y fuera de las de conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la Decisién 584 de la comunidad Andina de
Naciones, en cuanto los responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario
asegurar la gestion de la seguridad y salud en el trabajo de los contratistas, subcontratistas y proveedores debido
a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la entidad:
por lo anterior los contratistas deben dar aplicacion al manual expedido por la agencia logistica, que regula la
conducta del personal externo dentro y fuera de las instalaciones, evitando que se generen condiciones y/o actos
gue pongan en peligro tanto a su personal como a los funcionarios de la organizacion, salvaguardando de esta
forma los bienes y personas, previniendo eventos que se desencadenen accidentes de trabajo graves. el
mencionado manual debe ser consultado por los contratistas el cual se encuentra publicado en la pagina de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, LINK DE CONTRATACION "MANUAL DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES PARA CONTRATISTAS,
SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES - GTH-MA-05"
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Santiago de Cali,

Sefores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No.
de 2026, convocada por la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL PACIFICO, para la

El suscrito (Los suscritos) , de conformidad con las
condiciones que se estipulan en el pliego de condiciones correspondiente a la contratacidn
citada en el asunto, presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el Contrato que llegaré a celebrarse solo compromete a los firmantes
de esta carta.

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos del pliego de condiciones y aceptamos su contenido.
4. Que hemos recibido los documentos que integra el pliego de condiciones y sus adendas

gue son: (indicar el nimero y la fecha de cada uno):
y Documentos de Aclaraciones hechas.

5. Que para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion
de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra.

6. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion e iniciaremos la ejecucion del contrato
segun lo consignado en el pliego de condiciones.
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7. Declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas por la ley.

8. Igualmente declaramos que ni yo, ni alguno de los directivos, ni el equipo de trabajo con
el que cuento se encuentra incursos en conflicto de interés, y en el evento en que se
presente cualquier circunstancia de ese tipo, solicitaré al jefe de la entidad o su delegado
que decida si puedo, o no continuar en el proceso de seleccion.

Segun lo establecido en el pliego de condiciones definitivo, adendas, documentos de
aclaraciones y todo documento que haga parte integral del presente proceso de contratacion

Los suscritos sefialan como  Direccién Comercial
teléfono fax

, correo
electrénico a donde se puede remitir o enviar todo tipo de
notificaciones relacionadas con esta propuesta.

Nombre completo del proponente:
Numero de ldentificacion:

Garantia de seriedad de la propuesta No.:
Expedida el

Firma del proponente y/o representante legal: Nombre en letra imprenta:
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~FORMULARIO No. 2.
SOLICITUD LIMITACION CONVOCATORIA MIPYMES NACIONALES

CIUDAD FECHA

DD MM AAAA
Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

Asunto: Solicitud para Limitacion Convocatoria MIPYMES para el proceso No. MC 0XX-XXX-20XX, cuyo objeto
es “XXOOOOXXXXXXXXXXXX.”, convocado por la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.

Yo (indicar nombre de la persona que esta solicitando la limitacion de la convocatoria)
actuando (indicar segun corresponda: en nombre propio 0 en representacion legal o como
apoderado) de (nombre de la perscna natural o juridica, segun

corresponda), identificado como aparece a continuacion, solicita limitar la convocatoria a MIPYMES Nacionales
dentro del proceso de seleccion de la referencia. Para efectos de lo anterior, sefialo a continuacidon mis datos
personales (y los de la persona juridica que represento si aplica):

Nombre de la persona interesada en participar (persona natural o juridica):
Numereo de identificacion (cédula de ciudadania o NIT):
Nombre del representante legal o apoderado (si lo tuviere):
Numero de identificacion (cédula de ciudadania):
Direccién de notificaciones:
Telefono:

Correo electronico:

Certifico que la calidad de la empresa que represento es (MIPES O MIPYMES, SEGUN EL CASO):

Cordialmente,

Firma

Nombre:

(Firma de |la persona natural, o representante legal 0 apoderado que solicita Ia limitacion)

NOTA: ESTE FORMATO DEBERA SER DILIGENCIADO Y CARGADO EN LA PLATAFORMA SECOP CON LA
DOCUMENTACION SOPORTE ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1082 DE 2015 LA CUAL SE REFIERE A:
1. Certificacion expedida por el contador o revisor fiscal, segln sea el caso, en que se sefiale la condicion
de Pymes o MiPymes, segun el caso.
2. Certificado de Camara de comercio si se trata de persona Juridica o Registro Mercantil para el caso de
las personas naturales, en donde se acredite la antigliedad
3. Fotocopia del RUT

EN EL EVENTO DE NO PRESENTAR LAANTERIOR DQCUMENTACI()N JUNTO CON LA SOLICITUD LIMITACION
CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO SERA TENIDA EN CUENTA POR LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA.
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FORMULARIO No.3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El(los) suscrito(s) a saber: , domiciliado en
, identificado con , quien obra en calidad de
, que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, en el pliego de condiciones, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES adelanta un proceso de
Seleccion, en desarrollo de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, para
la celebracién de un contrato estatal, identificado asi:

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acciéon del Estado colombiano, y de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES para fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de Seleccion aludido en
el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar, en caso de requerirsele, la informacion

propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
COMPROMISO UNILATERAL DE ANTICORRUPCION:

1.1. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccion y de la relacién contractual que eventualmente se derive de este
proceso de seleccion, de conformidad con las siguientes obligaciones:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualguier halago a los funcionarios de la AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de |a AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

1.2. EIl PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto 0 como efecto la colusién en el presente proceso de seleccion.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias

previstas en la solicitud de oferta del proceso de seleccion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos
del mes de de 20

EL PROPONENTE:

Firma
Nombre:

(Nombre, numero del documento de identificacion y firma del PROPONENTE o su representante y/o
todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal)
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FORMULARIO No. 4

PROPUESTA ECONOMICA
Cali, de 2026
Sefiores )
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad
REF: PROCESO DE SAMC No.
El suscrito , obrando en nombre y representacion de , de conformidad con lo establecido

en &l pliego de condiciones definitivo, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con destino a la
celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezco prestar los bienes correspondientes que se relacionaron
en el Anexo ____, bajo las caracteristicas técnicas establecidas para tales bienes, en los términos y conforme a las
condiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de Pesos Colombianos ($
) MICTE., INCLUIDO IVA, AIU y demas erogaciones.

PROPUESTA ECONOMICA
Item 01 - COCINERO (CANTIDAD 11)

TIPO DE Alu VALOR
TRABAJADOR | ciudad SUELDO BASE AUXILIO PRESTACIONES VALOR (Minimo IVA DEL TOTAL
ITEM del UNIDAD | A PAGAR POR | TRANSPORTES SOCIALES UNITARIO 10%. AlU
servicio PERSONA SEGURIDAD POR CARGO Art, 462
SOCIAL E.T)
COCINERO
1 CATERING | CALl 1 $1.750.905 $249.095 $ $ $ $ $
TOTAL $1.750,906 $249.095 $ $ $ 8
Item 02 — AUXILIAR SERVICIOS GENERALES (CANTIDAD 1)
TIPO DE AlU VALOR
TRABAJADOR | ciudad SUELDO BASE AUXILIO PRESTACIONES VALOR (Minimo IVA DEL TOTAL
ITEM del UNIDAD | A PAGAR POR | TRANSPORTES SOCIALES UNITARIO 10%. AlU
servicio PERSONA SEGURIDAD POR CARGO | Art,462
SOCIAL E.T)
AUXILIAR
2 SERVICIOS | DARIEN 1 $1.750.805 $249.095 $ $ $ $ $
GENERALES
TOTAL $1.760.905 $249.095 $ $ $ $
Item 03 -ADMINISTRADOR COMEDOR (CANTIDAD 2)
Valor unitario Aiu
- Sueldo :
Ciudad o Prestaciones por cargo (minimo
item | Tipo de trabajador del Unidad :a:: aor tAr:r’:Sm fte soclales y 10%. Iva del aiu | Vlor
servicio pagar p ROrtS seguridad Art,462 fatl
persona ;
social e.t)
ADMINISTRADOR $ $
3 CATERING CALI 1 $2.748.900 | $249.095 $ $ $
TOTAL $2.748.900 | $249.095 $ $ $ $ $
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Item 04 - TECNICO COMEDOR (CANTIDAD 1)

TIPO DE s AUXILIO | PRESTACIONES AU VALOR
TRABAJADOR | ciudad ASk | TRANSPORTES |  SOCIALES VALOR (Minimo | .\ oo | TOTAL
ITEM del | UNIDAD | o BESER SEGURIDAD | UNITARIO 10%. 0
servicio SOCIAL POR CARGO Art,462
PERSONA i
TECNICO
4 Arranes. | wau 1 $2.905.000 | $249.095 $ $ s s $
TOTAL $2.905.000 $249.095 $ $ $ $ $
FORC %PRESTACIONE | AU (Minimo
IT | CONCEPTO | SUELDO |ENTA S SOCIALES Y | 10%. Art,462
E BASEA |JEDE| VALOR SEGURIDAD ET) VALOR
M PAGAR | RECA | HORA DEL SOCIAL IVA DEL AlU TOTAL
RGO | RECARGO
DE
LEY
5 | RECARGO | $1.750.905
NOCTURNO
(DiAS .
P e 35% |s2.830 $ $ $ $
AUXILIAR
COCINA
6 | RECARGO | $1.750.905
DOMINICAL Y
FESTIVO
(HORARIO 90% |$7.277 $ $ s $
DIURNO)
AUXILIAR
COCINA
7 | RECARGO | $1.750.905
DOMINICAL Y
FESTIVO
(HORARIO 115% | $9.298 $ $ $ $
NOCTURNO)
AUXILIAR
COCINA
VALOR VALOR
- CONCEPTO CANTIDAD/UNIDAD | 0} oR BASE | ADMNISTRAGION | YALORIVADEL | wensyaL
iTEM MES AlU
AlU TOTAL
Servicio integral de
8 transporte 1 $ $ $ 3

IVA 19% SOBRE EL AlU (10%
VALOR TOTAL OFERTADO $

Paso 1: Diligencie los valores unitarios de su propuesta tal como se indica en el formulario N° 4
"PROPUESTA ECONOMICA”, para efectos de evaluacion. Tenga en cuenta que en plataforma debe
ingresar el valor total de la oferta presentada

Paso 2: Se verificaran las operaciones aritméticas del contenido de la propuesta en lo correspondiente
a preciecs; si presenta errores aritméticos (suma, resta, multiplicacién y division) se corregiran; asi mismo
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la entidad corregira errores en la determinacion de los porcentajes de IVA y AlU que le correspondan
pagar al proponentes, en todo caso no podra superar el valor de la propuesta. El valor corregido se
tendra en cuenta tanto para la evaluacién como para la adjudicacion.

El valor corregido se tendrd en cuenta tanto para la evaluacién como para la adjudicacion.
Entendiéndose que se corregiran las operaciones aritméticas, sin que los valores unitarios lleguen a
modificarse.

Nota 1: La propuesta econémica debera ser presentada por escrito el valor de los Impuestos sin
decimales y el valor total aproximado al entero.

Nota 2: Este formulario, determinara el valor total de la oferta y servira para la comparacion y calificacion
de las propuestas.

Nota 3: El contrato se adjudicaré a la oferta que resulte ser la mas baja, incluido Impuestos y se
gjecutara de acuerdo a los requerimientos y necesidades de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, previa aprobacién del supervisor del contrato

Nota 4: Los valores con Impuestos gue el proponente relacione deben tener una vigencia igual al tiempo
de ejecucion del contrato.

Nota 5: Todos los precios unitarios que sean ofertados deberan ser aproximados al entero ya que de
acuerdo a la circular nimero 027 ALDG-ALDFN-260 del 23 de Noviembre de 2015 no se podra tramitar
facturacion con centavos a partir de enero de 2016.

Nota 6: En el precio_se encuentran incluidos todos los costos directos o indirectos derivados del
contrato.

Nota 7: En el evento que el oferente ofrezca mayores cantidades a las requeridas en el pliego de

condiciones, para la evaluacion econémica y adjudicacién solo se tendran en cuenta las cantidades
exigidas.

.

Nota 8: El valor ofertado no puede sobrepasar el precio promedio del estudio de mercado v los
parametros sefialados en la normatividad laboral vy tributaria

Cordialmente,

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE

LA OFERTA ECONOMICA DEBERA SER DILIGENCIADA EN EL FORMULARIO ELECTRONICO
DEL SECOP II
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FORMULARIO No. 5
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

FORMATO APERTURA — CANCELACION DATOS TERCERO-CUENTAS BANCARIAS SIIF
NACION I

CIUDAD FECHA
DD MM AAAA

Senores )

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

REF: PROCESO DE SAMC XXXXXX - 2026

Me permito certificar la siguiente informacion respecto de la Apertura O o Cancelacién O en
SlIF de cuenta bancaria registrada a mi nombre.

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Natural

Nombre: CC. No

Fecha de Expedicién de la cedula de ciudadania de ciudadania

Direccion: Teléfono: Fax:

Cuenta Bancaria: Corriente O Ahorro O
Entidad Bancaria No.

Ciudad: Departamento: Municipio:

Email;

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Juridica

Razon Social: NIT:
Direccion: Teléfono: Fax:

Cuenta Bancaria: Corriente O Ahorro O

Entidad Bancaria No.

Ciudad: Departamento: Municipio:
Email:

Nombre Representante Legal: C.C. No
Fecha de Expedicidn de la cedula de ciudadania de ciudadania

NOTA: LA INFORMACION RELACIONADA DE LA CUENTA BANCARIA (N° Tipo y Entidad)
DEBE COINCIDIR CON LA CERTIFICACION BANCARIA.
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FORMULARIO No. 6 ORIGEN DE LOS BIENES CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003
"PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL"

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo a las personas juridicas
gue representamos que:

OFRECIMIENTO DE BIENES NACIONALES O IMPORTADOS SIN ACREDITACION:

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes sean elaborados (fabricados) asi:

Cuando se utilicen insumos y mano de obra 100% colombiana:
Marcar (X) y anexar Registré Produccion Nacional. (Donde la
descripcion del registro debe corresponder al objeto a contratar).
Si ()
a-) En Cuando se utilicen insumos y/o materia prima importada cuyos
' valores CIP sean iguales o inferiores al 60% del valor en fabrica
del bien: Marcar (X), indicar el % del componente colombiano y
anexar Registro Produccion Nacional. (Donde la descripcion del
registro debe corresponder al objeto a contratar)
Si_ ()
Porcentaje ()% de componente colombiano

Colombia:

Para los BIENES correspondiente al objeto a contratar en los
cuales no utilizan insumos y/o mano de obra colombiana, y los
paises en donde se fabrican hacen parte de Convenios o Tratados
Internacionales celebrados con Colombia para compras estatales:
Marcar (X)

b.-) En el Si__ () Pais de origen:

: Para los BIENES correspondiente al objeto a contratar en los
cuales no utilizan insumos y/o mano de obra colombiana y en los
paises donde se fabrica el BIEN aplica la RECIPROCIDAD:
Marcar (X), debera allegar certificado expedido por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, de conformidad al Articulo No.
2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082/2015.

Si ()

Exterior:

Nota 1: Los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las condiciones
exigidas en los literales a) o b) obtendran la asignacion del 20%.

Nota 2: Los oferentes que hayan diligenciado el numeral 1, en cualquiera de sus literales, no
deberan diligenciar lo exigido en el numeral 2.

Nota 3: Para el caso de adjudicaciones totales, el oferente debers allegar lo(s) Registro(s) de
Productor Nacional o Certificado de Reciprocidad con la descripcion de la totalidad de los
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elementos que componen el objeto a contratar. Para el caso de adjudicaciones por item(s)
debera allegar el Registro de Productor correspondiente a cada item(s).

OFRECIMIENTOS DE BIENES IMPORTADOS ACREDITADOS:
Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes sean elaborados (fabricados) asi:

Cuando se utilicen insumos y/o materia prima importada y su valor
CIP sea superior al 60% del valor en fabrica del BIEN a contratar,
garantizando como minimo de componente colombiano el 10% del

a.-) En | valor del BIEN a contratar en fabrica: Marcar (X) e indicar el % del
Colombia: componente colombiano. (EL BIEN SERA CATALOGADO
EXTRANJERQ)
8 ¢ )

Porcentaje ()% de componente colombiano

Cuando se utilicen insumos y/o materia prima y/o servicios en
cualquier porcentaje, garantizando como minimo de componente
colombiano el 10% del valor del BIEN a contratar en fabrica:
Marcar (X) e indicar el % del componente colombiano. (EL BIEN
SERA CATALOGADO EXTRANJERO).

Si ()
Porcentaje ()% de componente colombiano

b.-) En el
Exterior;

Nota 1: Los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualguiera de las condiciones exigidas en
los literales a) o b) obtendran la asignacién del 5%, por la incorporacion de componente colombiano de
bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos, debera allegar la afiliacion a la seguridad social,
contratos de trabajo, comprobante de los pagos de némina.

Nota 2: Dentro de la fabricacion de los BIENES a contratar en el presente proceso, gue se suministren
se debe incluir insumos y/o servicios y/o materia prima colombiana en el porcentaje minimo exigido.

Declaramos que conocemos que el anterior ofrecimiento queda como obligacién en nuestra
oferta y por lo tanto el incumplimiento de ello, acarrea las sanciones de ley contempladas en
el contrato.

Firma Representante legal y/o Firma del APODERADO
Nombre: Nombre
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FORMULARIO No. 7
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN /SERVICIO OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Se requiere contratar un "OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE
PERSONAL OPERATIVO PARA LOS SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA”,

La determinacion de las especificaciones técnicas para el outsourcing que se encargara de la vinculacion
y administracion del personal requerido por la entidad se encuentra detallada en el anexo de
especificaciones técnicas y debe cumplir con las especificaciones técnicas como se indican a continuacion:

El contratista tendra como méximo tres (03) dias habiles, posteriores a la solicitud por parte de la Entidad
para realizar la seleccion, evaluacion, contratacion, y presencia del personal requerido en el lugar de
trabajo designado. Estas solicitudes las hara el supervisor del contrato de manera escrita o través de

correo electronico indicando la cantidad de operarios, horario establecido, lugar donde debe prestar el
servicio y perfil requerido.

El siguiente es el perfil requerido para el personal a emplear por el Contratista es el siguiente:

ADMINISTRADOR COMEDOR DE TROPA

Estudio Experiencia

Titulo de Formacién: Técnica o Tecnoldgica en la disciplina académica de los
nticleos basicos del conocimiento en: Administracién, Ingenieria Industrial y
Afines, Economia.

N/A

Aprobacién de tres (3) afios de Educacion Superior en la disciplina académica
de los nicleos basicos del conocimiento en: Administracién, Ingenieria
Industrial y Afines, Economia.

EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bhajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Realizar las actividades operativas y administrativas de los comedores de tropa de la Regional, asegurando la entrega de estancias conforme a los requisitos
establecidos por el cliente, las politicas de operacion interna de |a Entidad y la normatividad legal vigente, teniendo como principios la calidad de la alimentacién
entregada y la prestacién de un excelente servicio, en cada uno de los lugares donde se preste el servicio.

OBLIGACIONES GENERALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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1. Consolidar y tramitar los requerimientos de materia prima necesarios para el suministro de estancias en los comedores de tropa de jurisdiccion de la Regional

de acuerdo a las politicas de operacion de la Entidad y la normatividad legal vigente.
2. Aplicer los diferentes planes y/o programas que permitan asegurar la inocuidad en la produccion de las estancias en el comedor de Tropa conforme a las
politicas de operacién de la Entidad y la normatividad legal vigente.

3. Configurar y consolidar de manera trimestral el Men( de estancias a ofrecer segdn requerimientos prevics, y comunicarlo a los respectivos usuarios.
4. Tramitar la intencién de compra para la adquisicién de los viveres requeridos en el comedor de tropa segun las disposiciones de la entidad (ALFM)
5, Mantener el éptimo funcionamiento de los comedores de tropa segin lo dispuesto por la Entidad. B.
Registrar los ingresos y egresos de mercancia en la Herramienta o plataforma tecnoldgica, generando los respectivos informes que sean del caso.
7. Desarroliar el mejoramiento continuo de la operacién en el comedor de tropa de acuerdo a las directrices establecidas, asegurando el cumplimiento de la

promesa

de valor de

8. Las demas actividades que le asigne el contratista o la entidad y correspondan a la naturaleza de la actividad.

la

Entidad.

ACTIVIDADES A REALIZAR - ADMINISTRACION DE ALMACENES Y BODEGAS

Actividades

Aspectos a tener en cuenta para la realizacién de las actividades

Evidencias

120. Administracion

1.Los bienes y materiales a cargo asignados para la realizacion de la actividad, se organizan,
distribuyen y controlan de acuerdo con los manuales de procedimiento gue tiene establecido la
entidad.

de inventarios
asignados para la
realizacion de la

2.El inventario y asignacion de bienes asignados para la realizacion de |z actividad se toman de
acuerdo con las instrucciones, requerimientos y procedimientos de la entidad

actividad

3. Llevar un control de los minimos y maximos de existencias, a fin de cumplir con las entregas segun
los requerimientos presentados por la entidad

4.Los métodos de conservacion y almacenamiento se emplean de acuerdo con las caracteristicas de
los bienes de acuerdo a lo establecido por la entidad

5. Los bienes de propiedad de la entidad asignados para la realizacién de la actividad se controlan y
entregan para cumplir los requerimientos y necesidades institucionales de la entidad

122. Verificacion y
analisis de inventarios

6. Los documentos soporte de almacén se emplean de acuerdo con los procedimientos establecidos
en la entidad

7. El manejo administrativo y contable de los bienes asignados para llevar a cabo la actividad, se
realiza de acuerdo con los procedimientos establecidos

ACTIVIDAD DE ADMINISTRACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS

8. El personal por llevar a cabo una actividad operativa se asigna el llevar a cabo las tareas de
cardcter asistencial en las areas de vivienda, transporte, correspondencia, seguridad y vigilancia,
granjas y recreacion, entre otras, para brindar el apoyo a las dependencias en el cumplimiento de los
objetivos asignados por la entidad

146. Organizacion de
actividades logisticas
y productivas

9. Realizar el control y supervision del personal operativo para coordinar la realizacion de las
actividades asignadas, en cumplimiento de los servicios de apoyo y actividades planeadas

10. Las tareas de rutina de caracter operative se distribuyen al personal para dar cumplimiento a las
metas trazadas en la dependencia

11. Los informes de las tareas realizadas se presentan de acuerdo con los procedimientos
establecidos para el seguimiento y control del avance de los servicios de apoyo dispuestos por la
entidad

147. Control de
equipos e inventarios

12. Los inmuebles, equipos, vehiculos e inventarios asignados para la realizacion de la actividad se
revisan, organizan y controlan para prestar servicios de apoyo de acuerdo con las caracteristicas de
los mismos

Producto y / o servicio:

Reporte de Materia prima vy
producto terminado conforme a las
fichas técnicas de la entidad.

*

Ment  acorde de los
requerimientos del cliente y
ajustado a la partida de

alimentacion asignada.

* Registro de operaciones en el
aplicativo de administracion de
comedores.

" Encuestas de Satisfaccién de
Cliente y Libro de Concepto de
Alimentacion.

* Informes de supervision de los
contratos.

Desempefio:

Observacion real en el puesto de
trabajo de los criterios de
desempefic de  habilidad y
conocimiento.

Conocimiento y formacion:

-

Conocimientos en procesos
Contables.

Ly
de la Delonsn
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13. Los planes de mantenimiento preventivo y correctivo se ejecutan de acuerdo con la programacion | * Conocimientos en manipulacion
establecida, los manuales de uso y demés establecidas por la entidad de alimentos.

14.H Los insumos para la realizacion de tareas operativas se entregan y controlan de acuerdo con

' : b * Indicadores de Gestion.
las actividades asignadas para racionalizar su uso y conservacion

%

15.C Los informes del consumo y administracién de bienes se presentan de acuerdo con los Herramientas  Ofimaticas.
precedimientos establecidos para el seguimiento y control dispuesto por la entidad

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL

16. Los pracedimientos de archivo se implementan para el cuidado y utilizacién de los documentos
de la entidad

17. El trdmite de documentos se efectia en los tiempos establecidos para dar respuesta a los

requerimientos presentados

148.Manejo de la
infarmacion
documental

18. Los documentos se archivan para facilitar la ubicacion y utilizacion de los mismos

19. Los sistemas de informacion se utilizan para el manejo de la documentacién

20. Los elementos de higiene y seguridad industrial se utilizan para proteger y minimizar los riesgos
ocupacionales

COCINERO CATERING

IIl. REQUISITOS

Estudio Experiencia

cidn de cion basica secundaria o cursos relacionados en capacitacién y formacion para el o .
Apml.)a A e '7 n 2 P ¥ P Nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada.
trabajo en el drea de cocina

EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Desarrollar el alistamiento y confeccion de las estancias de alimentacién en los comedores de tropa, garantizando la calidad y entrega oportuna de los mismos,
conforme a las politicas de operacién de la Entidad y la normatividad legal vigente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir Yy controlar los viveres para la preparacion de estancias de acuerdo a las politicas de operacion y procedimientos
establecidos por la Entidad.
2. Efectuar actividades tendientes a asegurar la inocuidad y calidad en el proceso de manufactura de estancias en los comedores de tropa, conforme a las politicas
de operacion y procedimientos establecidos por la Entidad.
3. Cumplir con la preparacién de la alimentacion que se suministra en los comedores de tropa, empleando las buenas practicas de manufactura.
4, Realizar labores propias de los servicios generales que demande el comedor de tropa.
5. Apoyar el procedimiento de suministro de alimentos calientes en el comedor de tropa de acuerdo a las disposiciones de la Entidad.

6. Orientar a los clientes y/o usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, en referencia al proceso de manufactura de estancias en el comedor de
tropa.

7. Las demas que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS
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Aspectos a tener en cuenta para la realizacion de las actividades

Evidencias

Manejo y preparacion de alimentos

1. Los alimentos y bebidas se preparan de acuerdo con los métodos de
elaboracién y manejo de alimentos para atender las necesidades de los
clientes

2. Los requerimientos de los insumos se solicitan con la debida anticipacion
para la atencion segun las programaciones de servicios establecidas.

3. Las ofertas gastrondémicas se elaboran de acuerdo con las expectativas de
los clientes

4. Los menus se programan y realizan de acuerdo con las instrucciones
recibidas y las condiciones higiénicas establecidas por la entidad

5. Las herramientas y utensilios asignados para la realizacién de |a actividad,
se utilizan de acuerdo a las instrucciones de funcionamiento de |z entidad

Manejo de utensilios y herramientas de

6. Los requerimientos para el uso de los utensilios, herramientas y equipos
de cocina, se realizan de acuerdo con los procedimientos establecides por la

cocina h
entidad
7.El control de las herramientas y utensilios asignados se efectla para
verificar su funcienamiento
8. El area de trabajo asignada para la realizacion de la actividad se organiza
y mantiene higienizada para prevenir incidentes y accidentes
9. La herramientas de trabajo se organizan y mantienen para la realizacion
de las actividades asignadas
Seguridad  Industrial en  actividades | 10. Para el desarrollo de la actividad debera contar con los elementos de
operativas dotacion, proteccién y seguridad personal, de acuerdo con los protocolos

establecidos para la prevencion de incidentes y accidentes establecidos por
la entidad

11. Para el desarrollo de la actividad debera identificar e informar los riesgos
de seguridad industrial para mitigar su ocurrencia en el desempefio de la labor

ACTIVIDAD DE MANEJO Y CORTE DE PRODUCTOS CARNICOS

Manejo de productos carnicos

12. Los productos carnicos y otros derivados se clasifican y conservan, de
acuerdo las técnicas de refrigeracion y cuidado fitosanitario establecidos por
la entidad para garantizar su consumo

13. Los productos céarnicos y otros derivados se empacan y transportan de
acuerdo las técnicas de traslado y entrega para garantizar su higiene y
preservacion

14. Para el desarrollo de la actividad debera contar con los elementos de
proteccion personal, los cuales se deben utilizar de acuerdo con las normas
de seguridad ocupacional e industrial para el cuidado y bioseguridad del
operario

15. Los desechos generados en la produccion de productos carnicos se
eliminan de acuerdo con los procedimientos establecidos y en los lugares
destinados para reciclaje y manejo final dispuesto por la entidad

Producte y | o servicio
* Menu acorde de los requerimientos
del cliente
*  Preparacién de Alimentacion
Caliente

Conocimiento y formacion:
* Conocimientos en gastronomia,
* Normas para la confeccion de
alimentos

* Conocimientos en manipulacion de
alimentos,

* Buenas Practicas de Manufactura

Evaluacion: Ejecucion
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16. Las planillas e informes relativos al sacrificio de semovientes y manejo de
productos camicos se realizan para el control y entrega de acuerdo con los
manuales establecidos por |a entidad

ACTIVIDADES RELATIVAS A SERVICIOS DE HOSPEDAJE, ALIMENTOS Y BEBIDAS

17. Lainformacién, las ideas y actitudes se transmiten en forma precisa con
el fin de dar solucion a los requerimientos del usuario

18. Los requerimientos y atenciones prestadas se registran con el fin de
llevar un control de las mismas

Atencién personalizada . ] ] )
19. Los servicios de la dependencia se informan al usuario de acuerdo con
su requerimiento para orientarlo y asesorarlo

20. La atencién al usuario se brinda con respeto y cordialidad para
satisfacer sus requerimientos

21, El seguimiento a las necesidades de los clientes se realiza en forma
continua para dar respuesta a los requerimientos

TECNICO DE CATHERING

Il. REQUISITOS

Estudio Experiencia

Titule de Formacion Tecnoldgica en la disciplina académica de los nlicleos | NA
basicos del conocimiento en: Administracién, Ingenieria Industrial y Afines,
Economia.

Aprobacion de tres (3) afios de Educacién Superior en la disciplina | Nueve (9) meses de experiencia laboral
académica de los nucleos basicos del conocimiente en: Administracién,
Ingenieria Industrial y Afines, Economia.

EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Comedores de tropa bajo la administracién de la ALFM Regional Pacifico

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Efectuar el seguimiento, menitoreo y control de las operaciones logisticas y administrativas de los comedores de tropa de la Regional, asegurando la entrega de
estancias conforme a los requisitos establecidos por el cliente, las politicas de operacién interna de la Entidad y la normatividad legal vigente.

OBLIGACIONES GENERALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO EN EL SERVICIO

1. Monitorear, controlar y gestionar los requerimientos de materia prima e insumos necesarios para el suministro de estancias en los comedores de tropa de la
Regional.

2. Contribuir en la actualizacién del Men( conforme a las politicas de operacién y procedimientos de la Entidad.

3. Monitorear y controlar las intenciones de compra de los comedores de tropa de la Regional, para la adquisicién de los viveres requeridos, conforme a las politicas
de operacion de la Entidad y la Normatividad legal vigente.

4. Fortalecer el dptimo funcionamiento de la cadena de suministros de los comedores de tropa segun lo dispuesto por la Entidad. 5. Monitorear y controlar el efectivo
registro de los ingresos y egresos de mercancia en la herramienta o plataforma tecnolégica. 6. Consolidar y evaluar las métricas de medicién, para garantizar el
mejoramiento continuo de la operacion de los comedores de tropa de acuerdo a los directrices establecidas. 7. Supervisar el personal operativo de cocina y
administradores del presente contrato. 8. Las demas que le asigne la autoridad compstente y correspondan a la naturaleza del empleo.

ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS
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Aspectos a tener en cuenta para la realizacion de | Evidencias

Activi
ciividares las actividades

Administracion de inventarios 1. Los bienes y materiales a carge para la realizacion | Producto y / o servicio

de la actividad se organizan, distribuyen y controlan de

acuerdo con los manuales de procedimiento de la | * Reporte de Materia prima y producto terminado conforme

entidad a las fichas técnicas.

* Menu acorde de los requerimientos del cliente y ajustado

Verificacion y analisis de inventarios a la partida de alimentacion asignada.

* Registro de operaciones en el aplicativo de administracién
del comedor

* Encuestas de Satisfaccion de Cliente y Libro de Concepto
de Alimentacion

Conocimiento y formacion:

* Conocimientos basicos en procesos contables
* Normatividad en manipulacion de alimentos.

* Indicadores de Gestion

* Herramientas Ofimaticas

2. Las decisiones sobre el inventario y asignacion de bienes para la realizacién de las actividades se toman de
acuerdo con las instrucciones, requerimientos y procedimientos de la entidad

3. Los minimos y maximos de existencias se controlan para cumplir con las entregas segin los requerimientos
presentados

4, Los métodos de conservacion y almacenamiento se emplean de acuerdo con las caracteristicas de los bienes

5.Los bienes de propiedad de la entidad asignados para la realizacion de la actividad, se controlan y entregan para
cumplir los reguerimientos y necesidades de la entidad

8. Los documentos soporte de almacén se emplean de acuerdo con los procedimientos establecidos en la entidad

7. El manejo administrativo y contable de los bienes asignados para la ejecucion de la actividad se realiza de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la entidad

ACTIVIDAD DE ADMINISTRACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS

Organizacion de actividades logisticas vy | 8. La realizacion de actividades del personal de niveles operativos se asigna a las tareas de caracter asistencial en
productivas las areas de vivienda, transporte, correspondencia, seguridad y vigilancia, granjas y recreacion, entre otras, para

brindar el apoyo a las dependencias en el cumplimiento de los objetivos de la entidad
Contrel de equipos e inventarios

9. El control y supervisién del personal operativo asignado para ejecutar la actividad, se efectiia para coordinar la
realizacion de las tareas asignadas, en cumplimiento de los servicios de apoyo y actividades planeadas

10. Las tareas de rutina de caracter operativo se distribuyen al personal para dar cumplimiento a las metas trazadas
en la dependencia

11. Los informes de las tareas realizadas se presentan de acuerde con los procedimientos establecidos para el
seguimiento y control del avance de los servicios de apoyo

12. Los inmuebles, equipos, vehiculos e inventarios asignados para el desarrollo de la actividad se revisan, organizan

y controlan para prestar servicios de apoyo de acuerdo con las caracteristicas de los mismos de acuerdo a los
parametros y manuales de la entidad.
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13. Los planes de mantenimiento preventivo y correctivo se ejecutan de acuerdo con la programacién establecida,
los manuales de uso y demas establecidas por la entidad

14. Los insumos entregados para llevar a cabo la actividad como lo son la realizacion de tareas operativas, se
entregan y controlan de acuerdo con las actividades asignadas para racionalizar su uso ¥ conservacion de acuerdo
a los manuales y parametros establecidos por la entidad

156. Los informes del consumo y administracién de bienes se presentan de acuerdo con los procedimientos
establecidos para el seguimiento y control dispuestos por la entidad

ACTIVIDAD DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL

Manejo de la informacién documental 16. Los procedimientos de archivo se implementan para el cuidado y utilizacién de los documentos de la entidad
L[]

17. El tramite de documentos se efectla en los tiempos establecidos para dar respuesta a los requerimientos
presentados

18. Los documentos se archivan para facilitar la ubicacion y utilizacién de los mismos de acuerdo a la normatividad
aplicable

19. Los sistemas de informacion se utilizan para el manejo de la documentacion y desarrollo de la actividad

20. Los elementos de higiene y seguridad industrial se deben utilizar para llevar a cabo la actividad a fin de proteger
y minimizar los riesgos ocupacionales

AUXILIAR DE SERVICIOS
REQUISITOS

Estudio Experiencia
Aprobacion de un (1) afio de educacion basica secundaria Nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada.
EN QUE PROCESO REALIZA LA ACTIVIDAD ENCOMENDADA

Servicios Administrativos

PROPOSITO PRINCIPAL DEL SERVICIO

Adelantar las labores de aseo, limpieza, jardineria y demas, en |as instalaciones que sean requeridas, conforme a la normatividad y procedimientos vigentes
de la entidad,

OBLIGACIONES ESENCIALES DEL SERVICIO REQUERIDO

8. Efectuar las actividades propias de servicios generales que demande la dependencia a la que sea asignado.

9. Asear las oficinas y/o areas asignadas, antes del ingreso de los funcionarios y velar que se mantengan aseadas.

10.  Mantener limpios los muebles, enseres, ventanas, vidrios, cortinas, paredes y todo elemento accesorio de las oficinas ylo areas asignadas.
11, Prestar el servicio de cafeteria en las instalaciones de la dependencia y/o area asignada.

12, Velar por la buena presentacion y orden de las oficinas, zonas comunes ylo areas asignadas de la dependencia a la que se asigne.

13.  Custodiar los elementos que se entreguen a su cargo, para la efectiva ejecucion de las funciones esenciales del cargo.

14.  Las demas que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

ACTIVIDADES A REALIZAR - APOYO EN LA ADMINISTRACION DE INSTALACIONES

Evidencias
Actividades Aspectos a tener en cuenta para |a realizacién de las actividades
Asistencia en la | 1. La prestacion del servicio se registra de acuerdo con los Producto y ! o servicio
administracion de servicios rocedimientos establecidos por |a entidad. * Men( acorde de los requerimientos del cliente
generales 2. Los servicios se realizan de acuerdo con los manuales y | * Preparacién de Alimentacion Caliente
procedimientos establecidos por la entidad.
Conocimiento y formacion:
3. Las observaciones a que haya lugar en el desarrollo de la actividad | * Conocimientos en gastronomia,
se Informan de acuerdo con los manuales y procedimientos | * Normas para la confeccion de alimentos
eslablecidos por la entidad * Conocimientos en manipulacion de alimentos,
4. Los informes se elaboran y presentan de acuerdo con los manuales | * Buenas  Praclicas de Manufactura
y procedimientos establecidos en la entidad.
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ACTIVIDADES DE ASEQ DE INSTALACIONES, MUEBLES Y JARDINERIA
Cuidado y | 5. La coordinacién visomotera se evidencia en la ejecucion de tareas | Evaluacién: Ejecucion
mantenimiento que integren |z accién de la vista y las manos, con precisién para el
manejo de equipos y herramientas.

6. Las dependencias e instalaciones asignadas para la realizacion de
la actividad se deben asear, higienizar y organizar de acuerdo con
técnicas de limpieza, las rutinas definidas de acuerdo a los
procedimientos y manuales de la entidad.

7. La basura y materiales sobrantes se clasifican y depositan en las
bolsas y lugares establecidos para su eliminacion, reciclaje y
disposicién definitiva de acuerdo con las pardmetros definidos en los
procedimientos y manuales.

8. Los barios e instalaciones de aseo personal se limpian y surten de
la dotacion asignada.

9. Los muebles, enseres, ventanas y demas elementos accesorios de
las dependencias se asean y organizan teniendo en cuenta las
técnicas de limpieza e higienizacion, la programacion y los parametros
establecidos en los manuales y guias de la entidad.

10. Los elementos y utensilios para efectuar las actividades de
labores de aseo y mantenimiento de dependencias se desarrollas de
acuerdo con los procedimientos de bioseguridad e higiene
establecidos para preservar la salud de los funcionarios y usuarios de
la entidad.

11. Los equipos para la realizacion de las actividades de aseo,
mantenimiento y jardineria se utilizan de acuerdo con las instrucciones
de uso para la presentacién e higienizacion de las instalaciones de la
entidad.

L CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL SERVICIO

Personal administrativo

Técnico de Catering: Inicialmente en la ciudad de Santiago de Cali, Calle 5 #85-38 Barrio Meléndez
(donde opera el Distrito Militar Armada Nacional y las instalaciones de la Regional Pacifico Agencia
Logistica Fuerzas Militares), en la Escuela Militar de Aviacién ubicada en la ciudad de Cali, Comedores
de soldados y Cadetes, BN2 Bahia Malaga — un (01) técnico, y de ser necesario por necesidad del
servicio en los demas segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Administrador del comedor Iniciaimente en la Escuela Militar de Aviacién ubicada en la ciudad de
Cali, Comedores de soldados y Cadetes — dos (02) administradores y de ser necesario por necesidad
del servicio en los demas segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Aucxiliar de Servicios (General) Iniciaimente En las instalaciones de la Regional Pacifico Agencia
Logistica Fuerzas Militares — un (01) Auxiliar de Servicios. y de ser necesario por necesidad del servicio
en los demés segmentos de servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.

Personal Operativo

Auxiliar de Cocina (Cocineros): Inicialmente en la ciudad de Santiago de Cali, en la Escuela Militar de
Aviacion ubicada en la ciudad de Cali, Comedores de soldados y Cadetes, BN2 Bahia Malaga — once
(11) auxiliares de cocina, y de ser necesario por necesidad del servicio en las demas segmentos de
servicios asignados a la ALFM Regional Pacifico.
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CANTIDAD
ITE M PROYECTADA

DESCRIPCION

REQUISITOS MINIMOS

Técnico de catering

Un (1) técnico de catering en el comedor de tropa de la fuerza aérea. Requisitos
sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se ejercera de
lunes a viernes entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una hora de
almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario recargo
nocturno. Los sabados de 8:00 am hasta la 12:00 pm

Administrador de
comedor

Dos (2) administradores en el comedor de tropa de la fuerza aérea. Requisitos
sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se ejercera de
lunes a viernes entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una hora de
almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario recargo
nocturno. Los sdbados de 8:00 am hasta la 12:00 pm

Cocineros

Once (11) cocineros en los comedores de tropa. Requisitos sefialados en el
titulo especificaciones técnicas. Se requiere que los cocineros desempefien
sus actividades en los comedores, garantizando la prestacion del servicio en el
horario comprendido entre las 3:00 a.m. y las 7:00 p.m., de lunes a domingo,
incluidos festivos.

La distribucién del personal y la asignacion de turnos que seran de caracter
rotativo se establecerdn de acuerdo con las necesidades operativas de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (ALFM), asegurando el cumplimiento
de la jornada laboral maxima permitida por la legislacién vigente y en
coordinacidn con él contratista y necesidades requeridas por la entidad.

Auxiliar de servicios

Un (1) Auxiliar de Servicios en el centro vacacional de bienestar "La Recalada”.
Requisitos sefialados en el titulo especificaciones técnicas. Su actividad se
ejercera de lunes a domingo entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con
dos horas de almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario
recargo nocturno. Sudia de descanso seria cualquier dia de la semana, segln
la necesidad de la_entidad (no especificamente domingo).

NOTA: La cantidad de personal a contratar, sera de acuerdo a la necesidad de la entidad, sin la
obligatoriedad de ser un niimero en especifico.

Personal administrativo (Técnico de Cathering y Administradores del comedor)
Deben desarrollar las actividades de lunes a sabados de las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con una
hora de almuerzo y sin superar el horario establecido. No aplica horario recargo nocturno.

Personal Operativo (Cocineros)

Se requiere que los cocineros estén disponibles de lunes a domingo incluyendo festivos en el horario
de 3:00 am hasta las 6:30 pm, cuyo horario estara distribuido en turnos rotativos de la siguiente manera:

Horario de trabajos cocinero en turnos
rotativos maximo de (8 horas)

TURNO 1 3:00 am a 10:00 am
TURNO 2 7:00 am a 2:00 pm
TURNO 3 11:30 am a 6:30 pm

Asi mismo, su ejecucion se dara de acuerdo a las necesidades de la ALFM en cuanto a la distribucién
del personal requerido y el tiempo a laborar para cada uno de ellos.

s BOCA  EDYOzMiN
dgo la Dolensa
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Se debera tener en cuenta que, si al término del plazo de ejecucion del presente contrato, se presenta
presupuesto sin ejecutar, este se liguidara y el saldo que llegare a presentarse del presupuesto inicial,
sera reintegrado en su totalidad.

Aucxiliar de servicios generales
El auxiliar ejercera su actividad de lunes a domingo entre las 7:00 am horas hasta las 5:00 pm, con dos
horas de almuerzo y sin superar el horario establecido, No aplica horario recargo nocturno.

NOTAS GENERALES A LOS LUGARES DE EJECUCION.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares de comin acuerdo con el adjudicatario(s) del presente
proceso de seleccion, en caso de ser necesaria, podra incluir mas lugares de prestacion del servicio,
siempre y cuando estas modificaciones sean viables y estén al alcance del cumplimiento del proveedor.

SERVICIOS ADICIONALES

5. SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL EN RUTA NOCTURNA: Valor mensual por el servicio
de transporte especial en ruta nocturna para el personal de cocineros en la ciudad de Santiago de Cali.
El cual tendra que estar encargada de recoger Unicamente al personal (Maximo 4 personas del primer
turno) teniendo en cuenta que el inicio de labores es del horario de ingreso a las 3 de la mafana de
acuerdo al turno.

El servicio de transporte especial en ruta nocturna para los cocineros, se contempla en razén a que si
bien es cierto, el personal se le reconoce un auxilio de transporte, es importante aclarar que durante los
turnos nocturnos que debe cumplir dicho personal, no se cuenta con servicio masivo de transporte, por
lo cual se requiere la inclusién de dicho servicio para garantizar la seguridad del personal que debe
asumir un turno en la madrugada.

El salario convenido entre el Empleador y el Trabajador es el que se compromete el Empleador a pagar
por la jornada ordinaria de trabajo, valor del salario que segtin el Decreto 2452 de 2018, “Por el cual se
establece el auxilio de transporte”, es el que da origen a que el Trabajador tenga o no, derecho a recibir
auxilio de transporte, norma que a la letra dice:

“Articulo 1. El Auxilio de transporte a que tienen derecho los servidores publicos y los
trabajadores particulares que devenguen hasta dos (2) veces el Salario Minimo legal Mensual
Vigente..., se fijara en la suma de ...... mensuales, que se pagara por los empleadores en todos los
lugares del pais donde se preste el servicio plblico de transporte.” (resaltado fuera de texto)

“Articule 1. El Auxilio de transporte a que tienen derecho los servidores publicos y los
trabajadores particulares que devenguen hasta dos (2) veces el Salario Minimo legal Mensual
Vigente, se fijara en la suma de ...... mensuales, que se pagara por los empleadores en todos los
lugares del pais donde se preste el servicio publico de transporte.” (resaltado fuera de texto)

Asi que, para efectos de verificar si el Trabajador tiene derecho a no a percibir el auxilio de transporte,
el Empleador conoce cuél es el salario acordado por la jornada ordinaria que rige el Contrato de Trabajo,
la misma que es acordada entre las partes y si no hubo acuerdo la méxima legal que es de ocho (8)
horas diarias y cuarenta y ocho (48) horas semanales, norma que a la letra dice en su parte pertinente:

“Articulo 161. DURACION. La duracién maxima de la jornada ordinaria de trabajo es de ocho (8}
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horas al dia y cuarenta y ocho (48) a la semana, salvo las siguientes excepciones: ...” (resaltado
fuera de texto); Modificada parcialmente por la Ley 2101 del 15 de Jjulio de 2021por medio de la cual se
reduce la Jornada Laboral semanal de manera gradual...”

Estas son las razones por las cuales el Empleador debe pagar auxilio de transporte cuando el
Trabajador devenga hasta dos salarios minimos legales mensuales vigentes, como contraprestacion al
servicio contratado, pues si bien es cierto la remuneracién del trabajo suplementario o de horas extras,
en atencion a lo normado por el articulo 127 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, es un elemento
integrante del mismo, no hay que perder de vista que el propio Codigo, establece que el Trabajo
suplementario es el que excede de la jornada ordinaria, por tanto, fuera de los parametros requeridos
para efecto del pago del auxilio de transporte, norma que a la letra dice en el articulo 159 ibidem:

“Articulo 159. TRABAJO SUPLEMENTARIO. Trabajo suplementario o de horas extras es el que excede
de la jornada ordinaria, y en todo caso el que excede de la méxima legal.” (resaltado fuera de texto)

Estas disposiciones legales, aunado al hecho de que por disposicion del propio Cédigo Sustantivo del
Trabajo, cuando haya duda en la interpretacion normativa, prevalece siempre la més favorable al
Trabajador, el Trabajo suplementario y de horas extras, no debe ser tomado para el calculo del valor
necesario para el auxilio de transporte. La disposicién con respecto a la prevalencia de la interpretacion

mas favorable para el Trabajador, se encuentra en el articulo 21 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
horma que a la letra dice:

“Articulo 21. NORMAS MAS FAVORABLES. En caso de conflicto o duda sobre la aplicacién de

normas vigentes de trabajo, prevalece la mas favorable al trabajador. La norma que se adopte debe
aplicarse en su integridad.” (resaltado fuera de texto)

Por lo antes expuesto, el servicio de transporte especial en ruta nocturna para los cocineros, se
contempla de conformidad con el articulado antes descrito, en razén a que si bien es cierto, el personal
se le reconoce un auxilio de transporte, es importante aclarar que durante los turnos nocturnos que debe
cumplir dicho personal, no se cuenta con servicio masivo de transporte, por lo cual se requiere la

inclusion de dicho servicio para garantizar la seguridad del personal que debe asumir un turno en la
madrugada

Decreto 522 de 2003, articulo 10

Reglamenta que en los contratos de servicios temporales se aplique IVA sabre el valor correspondiente
al AlU (la diferencia entre el total del contrato y los costos imputables como mano de obra, suministros
o insumos, incluyendo transporte, si esta convenido

Segun la DIAN y el Estatuto Tributario (articulo 462-1), las empresas de servicios temporales deben
facturar el servicio de transporte especial usando el esquema AlU, con las siguientes condiciones,
en las cuales se componen los siguientes conceptos:

Costos directos: mano de obra, dotacién, transporte, seguridad, etc.

AlU: minimo del 10 % sobre el total del contrato (antes de IVA).

El'IVA y la retencién en la fuente solo aplican sobre el valor del AlU, no sobre los costos directos
(incluido el transporte

(Regional Pacifico) — (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
“Trabajamos con orgullo para los Héroes de Colombia®

e Socal y Erpuzarid
d fa Dolansa

136 de 156



PLIEGO DE CONDICIONES - Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. SAMC-012-028-2028, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR UN “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL OPERATIVO PARA LOS
SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA”,

Pégina 137 de 156

6. RECARGOS

- RECARGO NOCTURNO (DIAS ORDINARIOS): Corresponde a un 35%: Ingreso desde las 3:00 de la
manfana en dias ordinarios que comprende de lunes a viernes

-RECARGO DOMINICAL Y FESTIVO (HORARIO DIURNO): Corresponde a un 90%: Ingreso en horario
diurno desde las 06:00 am hasta las 09:00 am en los dias domingos y festivos

- RECARGO DOMINICAL Y FESTIVO (HORARIO NOCTURNO): Corresponde a un 115% - Ingreso
en horario nocturno los dominicales y festivos a partir de las 9:00 pm hasta las 06:00 am

De conformidad con el articulo 160 del Cédigo Sustantivo del Trabajo (CST), el trabajo diurno es el que
se realiza en el periodo comprendido entre las 6:00 a. m. y las 9:00 p. m., mientras que el nocturno se
realiza entre las 9:00 p. m. y 6:00 a. m. del siguiente dia. Este horario es relevante para determinar la
jornada laboral nocturna, que tiene una compensacion adicional en el salario. Segun la ley se aplica un
recargo del 35% sobre la hora ordinaria, el cual no se puede disminuir en ningln caso, pues en términos
generales, 9:00 p.m. a 6:00 a.m. es el rango aceptado para lo que se considera trabajo nocturnoc en el
pais. Conforme a lo estipulado en el articulo 177 del CST. De acuerdo con la ley en mencién, todos los
recargos laborales (nocturnos, dominicales y/o festivos) tienen compensaciones econdmicas
adicionales que varian dependiendo del horario en el que se trabajen. El recargo nocturno aumenta en
dias dominicales y festivos, donde puede llegar al 90% y 115%, respectivamente.

El Recargo nocturno: es un pago adicional que se reconoce a los trabajadores que laboran
durante la noche, es decir, entre las 7:00 p. m. y las 6:00 a. m.; El Recargo dominical o festivo:

este recargo se aplica cuando un trabajador presta sus servicios en dias de descanso dominical
o en dias festivos.

Con la reforma laboral dada mediante la ley 2466 del 25 de junio de 2025, vigente a partir de su expedicion,
en su articulo 10 denominado “Trabajo diurno y nocturno”, modifica el articulo 160 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, y el cual estipula que el Trabajo diurno es el que se realiza en el periodo
comprendido entre las seis horas (6:00 a. m.) y las diecinueve horas (7:00 p. m.)., y el Trabajo nocturno
es el que se realiza en el periodo comprendido entre las diecinueve horas (7:00 p. m.) y las seis horas
del dia siguiente (6:00 a. m.). Prerrogativa legal que entrara en vigencia seis (6) meses después de la
sancion de la presente Ley.”, de conformidad con el paragrafo segundo (02) de dicho articulo.

Por otro lado, y en virtud de dicha reforma laboral, el ARTICULO 179. REMUNERACION EN DIAS DE
DESCANSOQ OBLIGATORIO, fue modificado por el articulo 14 de la Ley 2466 de 2025 quedando el nuevo
texto asi:

1. El trabzjo en dia de descanso obligatorio, o dias de fiesta se remunera con un recargo del ciento por
ciento (100%) sobre el salario ordinario en proporcién a las horas laboradas, sin perjuicio del salario
ordinario a que tenga derecho el trabajador por haber laborado la semana completa.

2. Si con el dia de descanso obligatorio, coincide otro dia de descanso remunerado, solo tendra derecho el
trabajador, si trabaja, al recargo establecido en el numeral anterior.

PARAGRAFO 10. Se entiende que el trabajo en dia de descanso obligatorio es ocasional cuando el
trabajador o trabajadora labora hasta dos (2) dias de descanso obligatorio, durante el mes calendario. Se
entiende que el trabajo en dia de descanso es habitual cuando el trabajador o trabajadora labore tres (3) o
mas de estos durante el mes calendario.
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PARAGRAFO 20. Para todos los efectos, cuando este Cédigo haga referencia a "dominical”, se entendera
que trata de "dia de descanso obligatorio".

PARAGRAFO 30. Las partes del contrato de trabajo podran convenir por escrito que su dia de descanso
sea distinto al domingo. En caso de que las partes no lo hagan expreso en el contrato u otro si, se
presumira como dia de descanso obligatorio el domingo.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Implementacion Gradual. El recargo del 100% de qué trata este articulo,
podra ser implementado de manera gradual por el empleador, de la siguiente manera:

A partir del primero de julio de 2025, se incrementara el recargo por laborar en dia de descanso
obligatorio a 80%.

A partir del primero de julio de 2026, se incrementara el recargo por laborar en dia de descanso
obligatorio a 90%.

A partir del primero de julio de 2027, se dara plena aplicacién al recargo por laborar dia de descanso
obligatorio en los términos de este articulo.

Lo anterior, sin perjuicio de que, a la entrada en vigencia de la presente Ley, el empleador se acoja al
recargo del 100%.

Asi mismo, el ARTICULO 168. TASAS Y LIQUIDACION DE RECARGOS, fue modificado por el articulo
24 de la Ley 50 de 1990, quedando el nuevo texto asi:

1. El trabajo nocturno por el solo hecho de ser nocturno se remunera con un recargo del treinta y cinco
por ciento (35%) sobre el valor del trabajo diurno, con excepcion del caso de la jornada de treinta y seis
(36) horas semanales previstas en el articulo 20 <161> literal ¢) de esta ley.

2. El trabajo extra diurno se remunera con un recargo del veinticinco por ciento (25%) sobre el valor del
trabajo ordinario diurno.

3. El trabajo extra nocturno se remunera con un recargo del setenta y cinco por ciento (75%) sobre el
valor del trabajo ordinario diurno.

4. Cada uno de los recargos antedichos se produce de manera exclusiva, es decir, sin acumularlo con
algln u otro.

E.P.P y DOTACION

El Contratista debera tener en cuenta que debera suministrar en su totalidad los elementos proteccién
personal y la dotacion descrita a continuacion:
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Los Elementos de proteccion personal y la dotacion solicitada deben tener las
especificaciones técnicas minimas contempladas en el Ariculo 14. Practicas
Higiénicas v Medidas de Proteccion de la Resolucion 2674 de 2013. El personal que
labora en los comedores deberd ingresar con las siguientes caracteristicas en su
vestido:

e Conjunto antifluido blanco si botones ni cierre, delantal plastico blanco, cofia
y tapabocas.

o Calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de taconbajo (Botas
Cafia ALTA). De color blanco.

e Guantes para manipulacion de alimentos transparentes

e Lentes o Monogafas de seguridad transparente

e Chaqueta: En material térmico para realizar actividades en cuartos frios

La dotacién del personal Administrativo debe constar de lo siguiente:

e Camibuso de color blanco o azul
e Jean Clasico
e Calzado de seguridad

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

El contratista debe suministrar a cada personal segin normatividad vigente los elementos de proteccion
personal, cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas, de acuerdo al siguiente cuadro:
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ELEMENTOS DE ,
ITEM | PROTECCION | IMAGEN DE REFERENCIA DESCRIPCION
PERSONAL

Material Interno: Térmico aislante (Algodon)
Super acolchada Forro: seda Caracteristicas
del disefio: Cremallera frontal con tapa y

CHAQUETA cierre con broches Capota unida al cuerpo
1 CONGELACION { de la chaqueta Sin bolsillos Sin bolsillos
BASICA -35° il Pufios resortados Refractivo de alta
A visibilidad Color: Blanco, Tallas: a fijar con el
‘) supervisor del contrato , Largo %,
f W Largo ¥
. Res, 2674 de 2013 Res. 2400/ de 1979 Art.
COFIA 170 NTC 5949 Matgrial: Tela de
2 DESECHABLE polipropileno  Caracteristica del Disefio:
PAQ X 100 Cofia desechables tipo veneciana, suave,

ligera, y respirable, tipo hongo. Cocida.
{ Color: Blanco perfecta ventilacion.

“

BPM Manipulacion de objetos mojados para
el sector alimentario al igual con buena
resistencia al calor, elaborado en 2 capas de
PVC laminado , buenas resistencias fisicas,
3 DELANTAL buenas resistencias al desgaste por el

PLASTICO PVC correcto uso calibre 25 y/o 35 industrial, 82
X 115, con tiras de sujecion graduables en el
cuello y cintura hebillas plasticas (talla y
color segun indicacién del Supervisor del
contrato)

Caracteristicas del disefio: Peso: 155 gr,

GORRA TIPO Tamafio 54cm/60cm Fijaqi()n plastica Banda
de confort de espuma incorporada en la

4 | BASKETABALL bahdd d&: &ab Lstite Bordad "
CON LOGO ALEM anda cabeza. Logotipo bordado parte

frontal a todo color blanco y azul oscuro
ANSI Z87. 1-2003
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Composicion:
Disefio Guante aislante con revestimiento en
neopreno.
Flexible. Apto para manipulacion de
quimicos frios o} calientes
GUANTE  PARA Longitud 660 mm
Color Negro
. AMBIENTES Tallas en coordinacion con el supervisor del
CALIENTES
- contrato
% Caracteristicas del Disefio:
Proteccion eficaz contra grasas y aceites.
Muy flexible y de agarre firme.
Protege en caso de contacto intermitente con
superficies calientes (hasta 180°C)
Composicion:
+AB10:AM10+AB10:AG10
Recubierto: Poliuretano (9%)
Polietileno de Altc Peso Molecular (HMPE)
Q"\ (61.2%),
6 GUANTES ANTI ( Poliéster (8.7%), Nailon (8.2%), Fibra de
CORTE f l Vidrio (6.6%),
&« b : Acero Inoxidable (3.3%), Elastano (3%)
c_, S EGS Caracteristicas del Disefio:
& Resistencia al corte y la abrasion,
Sirve para Manipulacion de objetos con
bordes afilados
GUANTES CON RECUBRIMIENTO 100%
NITRILONTC 2190 Composicion: Guante de
GUANTES CON gyloqt tlnllancp con re;:ubrirgiento d_e _espugna}
7 RECUBRIMIENTO eni rllo gris en palma. aracterlstfc_:ag; e
100% NITRILO _ disefio; Tgreas menores de maptemmlento
__ i ) Preparaciébn  ligera en adreas de
i | F almacenamiento Trabajos manipulacién en
S HyPlex | general. Trabajos manipulacion en general.
Composicion: Elaborados en latex de
caucho natural centrifugado.
Caracteristicas del Disefio: Para ser
utilizados en labores industriales,
8 GUANTES DE domeésticas y agricolas.
CAUCHO Ergonoémicos y de facil postura
Talla: 7-71/2-8-81/2-9
Clase de guante: latex domestico
Calibre minimo17”
Longitud minima 28.5”

/

53.
:
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GUANTES DE

MANIPULACION i o ;
9 DE ALIMENTOS o, 0 _ BPM Guantes plasticos en polietileno de baja

PAQ X 100 e densidad no contaminantes. Desechables

NTC 2091 Composicién: Nitrilo 100%
Caracteristicas del disefio: Caracteristicas

del disefio: Grosor: 4 mm,Largo: 23 cm, Libre
10 S#ﬁr{rgs AZ[l)JE de Polvo Ajuste seguro Pufio enrollado
CAJA X 100 U = L Ambidiestro Color: Azul o blanco Tallas: a
1\5 fijar con el supervisor del contrato (talla y
e g F color segln indicacién del Supervisor del
gt FEUISE contrato)
W
Composicion:
20% algodon - 80% PVC
11 GUANTES PARA
AMBIENTE FRIO Caracteristicas del Disefio:
Pufio elastico
Resistente al frio
Composicion: Lente: policarbonato de alta
resistencia impactos Anti- empafiante
12 ;EIEIBLERSIDAD DE Amplio angulo de vision Protecciéon 99,9%
CLAROS rayos UV Caracteristicas del disefio: Patillas
e de longitud ajustable Puente nasal de goma

— suave Color lente: Claro
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ANSI 3.19 EN 352-2: 2002 NTC 2272
Composicion: Fabricado en Polimero

PROTECTOR \& Material hipo alergénico Caracteristicas del
13 [AUDITIVO DE disefio: Cuatro (04) membranas de mayor a
INSERCION menor dimension. Con cémara interna de

aire. Color de alta visibilidad (amarillo o
naranja) Atenuacion 27dB o mas

TAPABOCAS DESECHABLEISO 9001 ZN
0410021501 Composicion: Mascara facial
termo sellada compuesto por tres capas de
tela no tejida de las cuales una de ellas es un

TAPABOCAS filtro con capacidad qe alta filtracidn que
supera el 98% de particulas no oleosas. Su

14 | DESECHABLE S
CAJA X 50 tela es con base de fabricacion con espesor
et —e 0,17+0,003,30 gramos con resistencia a la

S e tensién en seco por libros de fuerza 18,0min
SR capacidad resistencia liquida % 300min. 2

Telas no tejidas que no son irritantes ni

alergénicas. Color azul. Tamafo Universal.

Composicion:

TAPABOCAS EN matirialz Visorr: A.ci:rilico. tCi.r:jta g (T ng):

15 | ACRILICO CAJA X echas en polipropi e_no extruido de g
10 unid Largo mm: 130+-10
Ancho mm: 60+-10

Peso unitario: 2,5+-0,5

EXAMENES DE INGRESO

El personal operativo requerido debe cumplir con el Articulo 11. Estado de salud de la Resolucion 2674 de
2013. El cual describe que el “personal manipulador de alimentos debe contarcon certificacién médica en la
cual conste la aptitud o no para la manipulacion de alimentos. La empresa debe tomar las medidas
correspondientes para que al personal manipulador de alimentosse le practique un reconocimiento médico,
por lo menos una vez al afo.” De la misma forma, el personal manipulador de alimentos debe ser apto en los
siguientes analisis que se les debe practicarcomo minimo, por el profesional competente de acuerdo a la
legislacidn nacional vigente y aplicable:
° KOH de unfias.

e Frotis de Garganta.
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Analisis Coprolégico.

Medicina General.
Examen médico osteomuscular con énfasis en mucosas y piel

° Glicemia

® perfil lipidico
° optometria

° audiometria

Hay que tener en cuenta que estos examenes deben ser practicados antes del ingreso del personal asus
actividades, y una vez se cuente con ellos deben ser enviados al LIDER DE SST de la Regional Pacifico.

EDUCACION Y CAPACITACION

El personal operativo requerido debe cumplir con el Articulo 12. Educacion y capacitacion y Articulo 13.
Plan de capacitacion de la Resolucion 2674 de 2013. El cual describe que “Todas las personas que
realizan actividades de manipulacion de alimentos deben tener formacién en educacién sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacién de
alimentos. Igualmente, deben estar capacitados para llevar a cabo las tareas gue se les asignen o
desempefien, con el fin de que se encuentren en capacidad de adoptar las precauciones y medidas
preventivas necesarias para evitar la contaminacién o deterioro de los alimentos.” De la misma forma, el
personal manipulador de alimentos debe estar Certificado como  Manipulador de Alimentos por el
profesional competente de acuerdo a |a legislacién nacional vigente y aplicable.

Adicionalmente el CONTRATISTA, debera aplicar un plan de capacitacion con su personal, atendiendo
el principio sefialado en la Resolucién 2674 de 2013 de por lo menos 10 horas anuales sobre asuntos
especificos de que trata la presente resolucion.

NIVEL AFILIACION ARL Los niveles de afiliacién estan reglamentados bajo la Resolucién 1607 de 2002,
para el caso de los trabajadores en misién que realizaran actividades en la Regional Pacifico, la
clasificacion de riesgos debe ser: Nivel 5 de riesgo para afiliacion en ARL V.

NOTA 01: La Agencia Logistica Regional Pacifico podra realizar visitas técnicas en cualguier momento

y sin previo aviso, para la verificacién del cumplimiento de requisitos durante etapa precontractual y
durante la ejecucion del contrato.

NOTA 02: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro
de relacion de personal y precios, el supervisor podra requerir al contratista la prestacion de servicio y/o
suministro de los mismos, siempre que el contratista este en la capacidad de suministrarlos y/o
prestarlos, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara que el valor
se encuentre dentro de los precios de mercado de la region, mediante minimo dos cotizaciones
adicionales de firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que
los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la entidad procedera a solicitar |a

prestacion del servicio y/o suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo modificacién
del contrato.

NOTA 03: La sociedad contratante (Outsourcing), supervisara y efectuara control de cada cambio de
turno, haciendo el respectivo relevo del personal, asi mismo verificara que se cumpla los turnos de
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descanso del personal a su cargo. lo cual guedara sujeto a cumplimiento de las jornadas laborales
legales.

NOTA 04: En el evento de que sea necesario hacer el ajuste de valores, remuneracién en dias de
descanso, recargos y ofros en cumplimiento de las prerrogativas laborales y la reforma laboral dada
mediante la ley 2466 del 25 de junio de 2025, se procedera a hacerse el respectivo ajuste de conformidad
con los parametros legales vigentes y la implementacion gradual de la reforma laboral.

Por otro lado, en el caso que el contrato sea prorrogado para garantizar el servicio en la vigencia 2027
por ocasién de adicion con cargo a vigencia futura, se procedera a hacer el ajuste respectivo de los
" servicios, Lo anterior de acuerdo al incremento del IPC y/o S.M.L.V seglin apligue; Esto, teniendo en
cuenta que dichos valores son ajustados a partir del 01 de enero de 2027 y |a normatividad legal aplicable.

De acuerdo al MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES se sefiala las
siguientes obligaciones para los contratistas asi:

4.1. NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD DE LA AGENCIA LOGISTICA DE FUERZAS MILITARES

El contratista se obliga a adoptar los siguientes comportamientos y fundamentos en la ejecucion de este
manual:

-Reportar todo incidente al jefe inmediato.y al &rea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

-Eliminar actos y condiciones subestandar, si existe alguna duda apoyarse en el drea de Seguridad y Salud
en el trabajo.

-Corregir y/o informar al jefe las condiciones inseguras.

-Mantener el area de trabajo limpia y ordenada.

-Al levantar objetos utilizar el método correcto.

-Utilizar el equipo de proteccién personal de acuerdo a las labores asignadas.

-Respetar y obedecer las sefales, demarcacién y avisos informativos en las instalaciones.

-Mantener el equipo contra incendio libre de obstéculos y usarlo en caso de incendio solamente.

-Reconocer y ubicar los puntos de encuentro en caso de alguna emergencia.

-Procurar el cuidado integral de la salud.

-Tratar con respecto y cordialidad al personal presente en las instalaciones.

-Respetar y cuidar los recursos naturales.

-No fumar dentro de las instalaciones.

-No consumir bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones, ni se dejarg el ingreso
al personal que estén bajo este efecto.

-No se permiten ingreso de armas de fuego a las instalaciones.

-Cumplir con las normas internas dentro de las instalaciones o sedes asignadas a realizar las actividades de
contratacion.

4.5. REQUERIMIENTOS GENERALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Todos los Contratistas y subcontratistas mientras adelanten actividades dentro de las instalaciones de la
Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben:

-Tener Sistema de Gestioén de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad vigente, el cual
podra ser solicitado y auditado en cualquier momento por parte de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.
-Informar a sus trabajadores los riesgos a los cuales estan expuestos al desarrollar sus tareas.
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-Mantener un cronograma de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde a los riesgos y a la legislacién
vigente,

-Comprobar documentalmente la asistencia de los trabajadores a cargo de la empresa contratista y/o
subcontratistas a las capacitaciones, entrenamientos y reentrenamientos en temas de Seguridad y Salud en-
el Trabajo,

-Mantener los documentos que garanticen los pagos a sus trabajadores de la seguridad social (EPS, ARL y
AFP) y, facilitarlos en el momento que se requieran por parte de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.
-Portar el sticker que lo acredite como visitante autorizado por parte de la Entidad, en las dependencias que
asignen la identificacion.

-Informar y registrar todos los elementos y equipos de trabajo que ingrese a la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares.

-Respetar todas las normas establecidas por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares en lo relacionado con
autorizaciones de ingreso, control de entradas y salidas. Asi como, las que la Entidad exija conocer y aplicar
en las normas y procedimientos de trabajo seguro establecidos en el presente manual.

-Conocer los procedimientos en casos de emergencia existentes en el lugar de trabajo y obedecer cualquier
orden de evacuacion que se dé en el area de trabajo.

-Reportar al supervisor del contrato, cualquier peligro detectado durante su labor o cualquier novedad que se
presente con su personal.

-Usar ropa adecuada y los elementos de proteccion personal requeridos y especificos para las actividades a
desarrollar en las instalaciones de la Agencia, mientras realice las actividades para las que fue contratado.
Estos elementos de proteccion deben cumplir con las especificaciones técnicas exigidas por la normatividad
vigente.

-La maquinaria, los equipos y herramientas a ser utilizados para la ejecucion del objeto del contrato por parte
del Contratista, deberan tener un programa de mantenimiento e inspecciéon que asegure permanentemente
las buenas condiciones de los mismos.

-En caso de ocurrencia de un accidente laboral de uno de sus trabajadores, serd responsabilidad del
Contratista reportarlo a su Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y, seguir el procedimiento de su
investigacion correspondiente como lo establece la Ley. Asi mismo, deberd informar al 4rea de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares sobre la eventualidad, para adelantar el
procedimiento interno de su investigacion y las medidas de intervencién requeridas. A su vez, debera informar
la ocurrencia del incidente al supervisor del contrato y al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4.6. REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

El contratista y/o subcontratista serén responsables de la afiliacién y pago de la seguridad social de sus
trabajadores, tal y como lo exige la Ley. En aquellos casos donde la normatividad vigente, exige de parte del
contratante un accionar diferente, la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, solicitara la documentacién que
la aseguradora considere necesarios.

Antes de iniciar las actividades en las instalaciones de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares el proveedor,
contratista y/o subcontratista, debe presentar listado de nombres y nimeros de cédula de sus trabajadores y/o
subcontratistas. Cada vez que se presenten cambios o rotaciones de personal, debe notificarlos al supervisor
del contrato y al area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los contratistas, trabajadores o subcontratistas durante el tiempo de ejecucion del contrato al interior de
la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben portar cédula de ciudadania y el sticker que lo acredite como
contratista de la empresa a la que pertenece.
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4.7. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION DE SEGURIDAD

Los contratistas, subcontratistas o proveedores deben garantizar el suministro de ropa de seguridad conforme
a lo establecido en la normatividad legal vigente. La cual debe ser adecuada para las actividades que van a
realizar, garantizando que sus trabajadores usaran los elementos de Proteccién Personal (EPP) y la ropa de
seguridad que se les ha suministrado. Adicionalmente, debera controlar el uso adecuado, inspeccionar y
realizar periodicamente las reposiciones de los EPP y ropa de seguridad para asegurar sus éptimas
condiciones.

Los elementos de proteccion personal (EPP) deben ser entregados de acuerdo con los riesgos asociados a
las tareas a realizar, ademas de los requeridos por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, estos deben ser
de buena calidad y certificados segun las exigencias de la normatividad nacional vigente.

Los contratistas, subcontratistas o proveedores deberan capacitar a su personal en el uso adecuado y cuidado
de los Elementos de Proteccion Personal (EPP). Dichos elementos deben cumplir con las normas técnicas y
legales que sean aplicables al equipo de proteccion individual.

El contratista, subcontratista o proveedor esta obligado a inspeccionar y mantener el inventario suficiente de
Elementos de Proteccidn Personal (EPP) para remplazarlos en caso de deterioro o pérdida
4.14. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS CONTRATISTAS

Para la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, lo primordial es la Seguridad y Salud de sus trabajadores,
visitantes, proveedores, contratistas y/o subcontratistas, razén por la cual se exigira al contratista y/o
subcontratista o proveedor que, cumpla con sus obligaciones dentro del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, con las siguientes:

-El contratista debera procurar el cuidado integral de su salud.

-Contar con los elementos de proteccion personal (EPP) necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira totalmente su costo y programara capacitaciones sobre su uso.

-Participar en las actividades de prevencion y promocion organizadas por la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) o la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL).

-Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones legales nacionales del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

-Informar oportunamente al supervisor de los contratos o al area de Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, toda novedad en materia de SST derivada del contrato.

-Cumplir con las normas de comportamiento y seguir los procedimientos protocolarios y de seguridad,
contenidas en el presente Manual y en el Manual del Sistema de Gestidn de Seguridad de Salud en el trabajo,
durante la ejecucion de las actividades con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

-Seguir las recomendaciones que haga la Agencia Logistica de Fuerzas Militares al realizar inspecciones de
control y auditorias.

-Realizar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de los objetivos del presente manual.

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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FORMULARIO No. 8
PARA ACREDITAR INDICADORES PARA EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA.

EL SUSCRITO (Nombre del Representante legal)
EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL DE (Razdn Social del Proponente)
CERTIFICA i
1.- Resumen de cuentas de Balance General y Estados de Resultados al 31 de diciembre de 2025 (). (marque con X)
| Oferente singular Oferente plural
Cuenta Oferente (valor en Participante No.1 (valor | Participante No.2 (valor Participante No.3 (valor
millones pesos) pesos) pesos) pesos)

Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Patrimonio

|_Ventas

Utilidad Operacional

Gastos de interés

Utilidad Neta

*Si el oferente es plural méas tres participantes debe insertar las columnas en la tabla anterior,

2.- Capacidad Financiera

2 Oferente
Barcentale de individual Oferente plural
participacién 100%
Indicador del ({indicar % indicar % indicar % 100%
IRdicadar Oferente participacion) arﬂc_l acion partlgmamon) Indice del Oferente
indice del ndice del indice del
Participante No.1 Participante No.2 Participante No.3
_ﬁﬁdﬁmiemo Sumatoria del indice

=Eeea s de los participantes
;R?:i“ de Cobertura de Ponderacion del indice
niereses de los participantes.

*Si el oferente es plural mas tres participantes debe insertar las columnas en |a tabla anterior.
3.- Capacidad Organizacional

; Oferente
% in?gggzal Oferente plural
Indicador del (indicar % indicar % indicar % 100%
Indi Oferente participacion) participacién) participacion) indice del Oferente
ndicador : ik s e g
Indice del Indice del Indice del
Participante No.1 Participante No.1 Participante No.3

Rentabilidad sobre Sumatoria del indice de
activos los participantes
Rentabilidad sobre Ponderacion del indice
el patrimenio de los participantes,

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
FIRMA'Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE
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, FORMULARIO No. 9
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CIUDAD FECHA
DD MM AAAA
Sefores:
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

ASUNTO: Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de Ila presente certifico que ni el suscrito ni la persona juridica
¢ ", entidad que represento, NO se hallan incursos en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia,
en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1 al 14 de la
Ley 1474 de 2011; articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demds normas que las

aclaren, modifiquen o deroguen, para contratar con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES.

De igual manera no presentamos ninguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concursos
de acreedores, embargos judiciales, liquidacidn y cualquier otra circunstancia que juridicamente
permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econdémica o técnica del oferente para cumplir
con el objeto del contrato.

Cordialmente,

Firma
Nombre:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del PROPONENTE o su representante y/o
todos los integrantes del Consorcio o Union Temporal).
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FORMULARIO No. 10
ENCUESTA ANTICORRUPCION

Junto con la propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario GRV-FO-02 Encuesta
Anticorrupcién que se anexa en los documentos del presente proceso
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FORMULARIO No. 11

FORMULARIO AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS

Para que la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares- pueda generar el tramite de la notificacién de
los actos administrativos de caracter particular, por cualquier via electronica, el proponente deberd
registrar su direccién de correo electrénico y aceptar las condiciones relacionadas en el
presente documento.

La empresa, sociedad o persona natural que en adelante y para los efectos de la presente autorizacion
se denominara EL USUARIO, AUTORIZO a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional
Nororiente, quien para efectos del presente documento se denominara ALFM, para que todos los actos
administrativos de caracter particular que se profieran respecto de la Entidad que represento o a
nombre propio, me sean notificados electrénicamente a mi representada o a2 nombre propio, de acuerdo
con lo previsto en TITULO llI, CAPITULO IV, articulo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

A partir de la fecha de suscripcion de la presente autorizacion, la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares queda facultado para remitir via correc electronico a la direccién incluida en el presente
documento, todos los actos administrativos proferidos por la Entidad que deban ser objeto de
notificacién electrénica.

Para efectos de la aplicacion del articulo 56 del CPACA, se entendera que EL USUARIO ha “accedido
al acto administrativo” y, por ende, la notificacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el

.administrado acceda al acto administrativo remitido por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Nororiente en el buzén de la direccion electronica diligenciada en el presente documento.

Los términos procesales para todos los efectos empezaran a contarse a partir del dia habil siguiente
de la notificacion del acto administrativo correspondiente.

El usuario se hace responsable de adoptar las medidas de seguridad idoneas para la administracion
de la cuenta de correo electronico indicada en el presente documento, asi como del manejo de la clave
de ingreso al mismo y de mantener el buzén con la capacidad suficiente para la recepcion de los actos
administrativos que seran objeto de notificacion; para lo anterior la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares sugiere la creacién de una direccion electrénica de uso exclusivo para el proposito de la
presente autorizacion. En consecuencia, la omisién en el cumplimiento de dicha obligacién por parte
del USUARIO no invalidaré el tramite de notificacién realizada por medios electrénicos.

El USUARIO seré responsable de revisar diariamente el buzon del correo electrénico indicado en el
presente documento, razon por la cual la omision en el cumplimiento de dicha obligacién no invalidara
el tramite de la notificacién realizada por medios electrénicos.

Los actos administrativos objeto de notificacion electrénica seran remitidos para su visualizacion en
formato pdf, razon por la cual el USUARIO debera tener instalado en su equipo el software que permita
la correcta visualizacién de las imagenes que remita la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
Requisitos del Correo por registrar. El correo electronico que se registra en el presente formulario
sera el que EL USUARIO considera valido para que se le efectue la notificacion electrénica de los actos
administrativos, y debe cumplir con las siguientes condiciones:

a. Para que el usuario pueda ver un correo enviado solo debera tener acceso a internet y una
direccion de correo valida para notificacion electrénica.
b. Si es un correo electrénico de dominio publico (Yahoo, Gmail, Hotmail y otros) el estandar que

se maneja es de més de 10 MB para la recepcion de archivos.

Vigencia de la autorizacion. La presente autorizacién tendra efectos a partir de la suscripcién de la
misma hasta tanto EL USUARIO comunique a la Agencia Logistica de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares que las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de
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conformidad con los otros medios previstos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. Dicha comunicacién debera ser remitida por el USUARIO a la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares con una antelacion no inferior a ocho (8) dias habiles a la fecha a
partir de la cual EL USUARIO desee la cesacion de la notificacion de los actos administrativos por
medios electronicos.

Buena fe. Con la suscripcién de la presente autorizacion EL USUARIO acepta en su totalidad los
términos y condiciones establecidos en el presente documento y se compromete a actuar en todo
momento bajo los postulados de la buena fe,

Para la autorizacion, EL USUARIO se identificara con la informacién que registre a continuacion:
(nombre), mayor de edad y vecino (a) de la ciudad de , identificado
(a) con (Tipo de documento) No. de la ciudad , domiciliado en la (Direccidn), actuando en mi

calidad de Persona Natural |:| o Representante Legal |:] Si diligencia la casilla de representante
legal por favor diligenciar los siguientes espacios: Nombre de la empresa y/o sociedad con NIT y
domicilio de la empresa y/o sociedad en la (Direccion).

Condiciones y términos de uso:

Por medio de la suscripcién del presente documento EL USUARIO autoriza a la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares Regional Nororiente a realizar la notificacién electrénica de todos los actos
administrativos proferidos por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a la direccidn electronica:
Aceptacion de la autorizacién: Declaro haber leido, entendido y aceptado la totalidad de los términos
y condiciones contenidos en el presente documento, sobre la notificacién por medios electronicos
de todos los actos administrativos que profiere la ALFM Regional Nororiente; en prueba de lo cual lo
suscribo alos ___ dias del mes de de 202_, hora:

Firma:
Nombre:
C.C.
Teléfono:

(Regional Pacifico) ~ (Calle 5 No.85-38), (Santiago de Cali.), (Colombia) (3240120-19).
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FORMULARIO No. 12

FORMULARIO CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL
DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

Ciudad y Fecha
Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO
Ciudad

REFERENCIA:

Objeto:

Proponente:

(nombres y apellidos completos), identificado con (cédula de ciudadania, cédula de extranjeria
0 pasaporte, segun el caso) No. expedida (o expedido) en

(ciudad o pais, segun si se trata de las dos primeras o del tercero), en
condicién de representante legal (personas juridicas nacionales y extranjeras), representante
convencional (Proponentes Plurales: Consorcios, Uniones Temporales y Promesas de
Sociedad Futura), representante en Colombia (si la persona juridica extranjera resuelve obrar
por intermedio del que esté en el deber de constituir) o apoderado (si se opta por concurrir a
través de mandatario), de (Denominaciéon o Razdén Social del
Proponente Individual o denominacion acordada para el Proponente Plural, en consonancia
con los Estatutos Sociales, el Convenio de Consorcio o de Unién Temporal o el Contrato de
Promesa de Sociedad), integrado por (denominacion o razon social de
cada uno de los integrantes del Proponente Plural, en su caso, también segun los estatutos
sociales y con indicacion de su respectivo domicilio), con domicilio en , (ciudad y pais,
si se trata de Proponentes Individuales), debidamente autorizado para el efecto como se
comprueba con el soporte No. ___ (indicar el asignado en el Indice al documento que acredita
la personeria adjetiva de quien suscribe el compromiso), manifiesta irrevocablemente la
voluntad de la Empresa, sus accionistas (salvo sociedades abiertas o inscritas en bolsas de
valores) y administradores (de las Empresas, sus respectivos accionistas, también salvo
sociedades abiertas o inscritas en bolsas de valores, y administradores, en casos de
Proponentes Plurales) manifiesto que (se cuenta o no) con un SISTEMA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, el cual
cumple a cabalidad con las normas colombianas que le son aplicables. En virtud de lo anterior
se certifica que:

y EL PROPONENTE da cumplimiento a las normas y regulaciones colombianas
relacionadas con la prevencién y control al lavado de activos y financiamiento del terrorismo
gue le son aplicables.

2. EL PROPONENTE cuenta con adecuadas politicas, manuales y procedimientos de
prevencion y control al lavado de activos y administracion del terrorismo, que dan cabal
cumplimiento a las regulaciones vigentes que le son aplicables.
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3. EL PROPONENTE (y/o alguno de sus integrantes en caso de proponentes plurales)
SI/NO han sido sancionados por violacion de las leyes relacionadas con el Lavado de Activos
y Financiacion de Terrorismo.

Se autoriza a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, para que,
directamente o por intermedio de las personas que designe, verifique y confirme la informacion
aca suministrada, incluyendo la efectiva aplicacion del SISTEMA DE PREVENCION Y

CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO de la
presente manifestacion.

Firma Representante Legal del Proponente o del Proponente Persona Natural
Nombre:

Cargo:
Documento de ldentidad:
Correo Electrénico

ESPACIO
EN
BLANCO
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FORMULARIO 13.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION CONTRATISTAS

El proponente debe suscribir el Formulario anexo GTI-FO-01 que se anexa en los
documentos del proceso (adjunto en archivo independiente)

FORMULARIO 14.

FORMULARIO CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

El proponente debe suscribir el Formulario anexo de nominado Formulario
Conocimiento De Proveedores Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares (ALFM) que
se anexa en los documentos del proceso (adjunto en archivo independiente)

Linea Gratuita Nacional 018000910822
www.agencialogistica.gov.co
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-012-029-2026

OBJETO: “OUTSOURCING PARA EL SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL|
OPERATIVO PARA LOS SEGMENTOS DE SERVICIOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES POR EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA”".

ORDENADOR DEL GASTO

Capitan de Corbeta JOAN
Director de la Regional Paciffco de I ¢a de las Fuerzas Militares
N° Documento de Identkficacigrl4+-462-863. expedida en Sincelejo

COMITES ESTRUCTURADORES

A

PD. BLANCA T?TIANA CADAVID R

Edtructutador Juridico

4

PD. LUIS A NUNEZ LOURIDO
ructdrador Técnico

'ﬁSaNV&

PD ISABEL AREVALO SALGADO
Estructurador Econdmico
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