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Santiago de Cali, 12 de Junio del 2026

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMENES DE
INGRESO, RETIRO, POST INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS, TEST DE
CONDUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE
PUESTOS DE TRABAJO PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO”.

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC: Los bienes objeto del presente

proceso de seleccion esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se
indica a continuacion:

Grupo | Segmento | Familia| Clase |Producto Nombre
F 85 10 15 00 Centros de Salud
Servicios Médicos de Doctores
i 8s - 16 ag Especialistas
Servicios de Prestadores

F 8 1z 3 00 | Especialistas de Servicios de Salud
F 85 12 18 00 Laboratorios Médicos

Servicios de Evaluacion y Valoracion
F 85 Z.| 2 - de Salud Individual

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion sera
de: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE EXCLUIDO IVA ($9.000.000,00) M/Cte. (Los
servicios de salud preventivos estdn excluidos del impuesto a las ventas, segtin lo establece el
articulo 476 del Estatuto tributario).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL La Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3226 de 2026-01-23 para
examenes médicos con el siguiente rubro:

RUBRO

DEPENDENCIA R EeubUESTAL | PESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
EXOC  EXAMENES |A-02-02-02-009- | o VI-HO% FARA EL CUIDADO DE LA 4
OCUPACIONALES | 003 S CIALES 9.000.000

Nota: la adjudicacion del presente proceso de seleccidon se efectuard en forma GLOBAL a la
oferta que Resulte ser la mas baja.

Estatuto Tributario, Articulo 476 donde se establece que los servicios médicos son excluidos de
IVA.

g ST
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SECTOR ECONOMICO:

El sector terciario o sector servicios es el sector econdémico al cual pertenece el objeto
contractual del presente estudio. El sector terciario o sector servicios se dedica a la satisfattion
de necesidades operativas, de salud y seguridad en el trabajo o de cualquier otra natura
que requieran tanto los trabajadores y usuarios finales como las instituciones y empresas ¢
regién. Este sector se encarga a menudo de brindar soporte especializado en la prevencidn de
riesgos laborales y la evaluacion de la aptitud psicofisica a las entidades contratantes, sgbre
todo en asuntos que requieren un analisis técnico, médico y profesional especializado qug no

se realiza directamente dentro de la actividad administrativa u operativa comin de¢ la

organizacién. El Sector terciario o de servicios incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia o bien material en si, pero que son necesarias para el funcionamignto
seguro de la economia y la proteccion de la fuerza laboral. Como ejemplos de ello tenemos] las
consultorias juridicas, el servicio de seguridad privada, las asesorias técnicas, las IPS de galud
ocupacional, y para este caso el sector terciario, dentro del que se encuentra la prestacidn de
servicios médicos integrales de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo valoraciondd de

requeridas. La prestacion de servicio de exdmenes médicos ocupacionales periédicos, exam
de ingreso, retiro, post incapacidad, exdmenes para trabajo en alturas, test de conduttion
motora, analisis de puestos de trabajo osteomusculares y andlisis de puestos de trgbajo
psicosociales para las unidades de negocio de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Pacifico, pertenece al sector terciario, el cual estd constituido por todas las activid
econdémicas cuyo propdsito es la produccién de los servicios de medicina laboral y segu
industrial que demanda la poblacién trabajadora. Por esa razén también se conoce como se¢
servicios. Si bien los sectores primario y secundario se dedican a la produccién de bigdnes
materiales, la existencia del sector terciario permite clasificar todas las actividades econénicas
que permiten la prevencion de accidentes, la vigilancia epidemiolégica y la mitigacion de rieqgos
en los entornos laborales.

El sector de la medicina ocupacional, la seguridad y salud en el trabajo (SST) en el Vallg
Cauca se encuentra en un momento dindmico y de constante evolucién, impulsado pd
relevancia en el cumplimiento normativo legal y el bienestar del capital humano en divd
sectores economicos clave para la regién. La salud laboral tiene aplicaciones en &aread
diversas como la industria manufacturera, el transporte, los servicios logisticos
administracién publica y el comercio, lo que genera un ecosistema favorable para el desafrollo
del sector. La presencia de instituciones académicas y de formacién en la regién, com¢ la
Universidad del Valle, la Pontificia Universidad Javeriana Cali y la Universidad ICESI, asi dgmo
diversas instituciones tecnoldgicas, cuentan con especializaciones en Seguridad y Salud ¢
Trabajo, Medicina del Trabajo y Psicologia Organizacional, lo que impulsa la formacién de

talento humano calificado y la generacién de conocimiento técnico enfocado en la prevencion
de riesgos profesionales.
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Diversas empresas en la region, tanto grandes como pequefias, han incorporado la gestidn de
la seguridad y salud en el trabajo en sus politicas internas y de control de calidad, lo|gue
dinamiza el mercado laboral y la demanda de servicios médicos y ergonémicos especializddos.
El sector de la salud ocupacional en el Valle del Cauca tiene un alto potencial de crecimig
impulsado por las exigencias normativas del Ministerio del Trabajo (como los Esta
Minimos del Sistema de Gestién de SST) y las tendencias globales en el cuidado de

mental de los trabajadores, la ergonomia avanzada y la prevencion de enfer
profesionales.
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A pesar de la presencia de diversos actores en el sector, se identifica una falta de articulacion
entre las instituciones de formacion en SST, las empresas prestadoras de estos servicios (IPS
ocupacionales) y las entidades reguladoras del gobierno, lo que dificulta la estandarizacion de
criterios de evaluacién y la promocién de proyectos de investigacién y desarrollo en ergonomia
y salud psicosocial regional. La infraestructura limitada de algunas unidades moviles o centros
de atencidon periféricos puede restringir la capacidad para llevar a cabo valoraciones
ergonomicas in situ o analisis psicosociales profundos de manera &gil en zonas apartadas.

La financiacion para la modernizacidn tecnoldgica de los equipos de medicidon psicomotora y las
herramientas de evaluacion ergondémica puede ser un desafio para el sector, lo que dificulta la
adopcién de softwares avanzados para el analisis de puestos de trabajo y la aplicacion
estandarizada de baterias de riesgo psicosocial validadas.

El Valle del Cauca tiene un gran potencial para el desarrollo de la ergonomia aplicada y la salud
mental laboral, donde las evaluaciones especializadas juegan un papel fundamental. Se pueden
desarrollar metodologias e intervenciones innovadoras en areas como el disefio de puestos
logisticos, la prevencién de trastornos musculoesqueléticos y la gestion del estrés en entornos
de alta exigencia operacional. La creciente preocupacion por la salud mental y los entornos
laborales saludables a nivel global y regional abre oportunidades para el desarrollo de técnicas
de analisis psicosocial que garanticen el bienestar y la productividad de los trabajadores.

Las evaluaciones médicas ocupacionales son clave para el diagnostico temprano de restricciones
médicas y el disefio de planes de reubicacidn o readaptacion laboral, asi como para la
prevencién de enfermedades asociadas a tareas de alto riesgo como el trabajo en alturas. En
el Valle del Cauca, se pueden fortalecer las capacidades en esta @rea para mejorar la salud y la
calidad de vida de la poblacién trabajadora. Ademas, la medicina laboral juega un papel
importante en la reduccion del ausentismo laboral y la accidentalidad en actividades logisticas
y de transporte. En la regidn, se pueden desarrollar proyectos innovadores en telemedicina
ocupacional y brigadas de salud moviles para proteger y evaluar a los trabajadores en
locaciones operativas de dificil acceso.

El sector de servicios médicos ocupacionales enfrenta competencia a nivel nacional e
internacional debido a la consolidacién de grandes redes de IPS y firmas consultoras de SST, lo
que exige una constante actualizacion metodoldgica y una mejora en la oportunidad de entrega
de los conceptos de aptitud laboral. Su regulacién por parte del Ministerio de Salud y el
Ministerio del Trabajo en &reas como las licencias de salud ocupacional y los protocolos de
bioseguridad o ergonomia puede ser un desafio para el sector, por lo que es importante contar
con marcos regulatorios claros, eficientes y unificados que faciliten la operacion técnica.

Por Ultimo, las nuevas modalidades de trabajo (como el trabajo remoto o hibrido) y los cambios

socioeconémicos pueden tener un impacto directo en el perfil epidemiolégico de los trabajadores

y en la incidencia de patologias por estrés o sedentarismo en la regién, lo que exige una rapida

adaptacién y flexibilidad de los servicios de salud ocupacional a estas nuevas condiciones del
entorno laboral.

El andlisis médico y técnico ocupacional, fundamental para la prevencién del riesgo en las
organizaciones, abarca el uso de métodos clinicos, psicométricos, ergonémicos y psicologicos
para la deteccién, identificacién o evaluacién de las condiciones de salud y aptitud de los
trabajadores. El andlisis ocupacional de los trabajadores y sus entornos consiste en el fistidg
métodos cientificos para la identificacion de patologias de origen laboral, la cuantificatigii#
capacidades fisicas y motrices, o la deteccion de factores de riesgo en las tareas asign
ejemplo, en exdmenes de ingreso, periddicos, de retiro, post incapacidad, valoraciopgssaara
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trabajo en alturas y pruebas de aptitud psicomotora. En las unidades de negocio dond
demandas fisicas y mentales de las tareas pueden afectar la integridad del persong
evaluacién rutinaria y el andlisis técnico de puestos de trabajo (osteomusculares y
psicosociales) son importantes para confirmar que las medidas de control del Sistemd de
Gestién de SST sean eficaces. También es necesario para comprobar que las condicione
entorno no generen enfermedades profesionales o agraven patologias preexistentes df
colaboradores. Todo esto se lleva a cabo por profesionales y médicos especialistas con lice
vigente en salud ocupacional que puedan garantizar la maxima confiabilidad y rigor ético e
evaluaciones.
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ANALISIS ECONOMICO
ASPECTOS MACROECONOMICOS
Indice de Precios al consumidor (IPC)

Informacién abril 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

IPC total 0,66 0,78 3,30 3,87 5,16 5,68

Fuente: DANE, IPC

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacion afio corrido fue 3,87
la anual 5,68%. En abril de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 pu
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fugq
5,16%. El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se ex
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlid
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variacioneg| se
presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, artidulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%). i
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Abril 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2025 - 2026
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Fuente: DANE, iPC.

= Resultados del mes de abril = Informacién adicional
= Resultadeos afio corrido = Ficha metodolégica

e Resultado anual = Glosario

= Rgsultadcs segln nivel de ingresos por

En el mes de abril de 2026, el IPC registrd una variacién de 0,78% en comparaciéon con marzo
de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacidon
ordinaria del hogar (1,06%) y por Ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y
servicios diversos (0,63%), Recreacién y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacién
(0,07%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,05%)

EMPRESA CERTIFICADA
Certificate No.
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Cuadro 1. IPC Variatidn y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Abrif 2025 - 2026

Flie.] 00
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Fuente: DANE, IPC
Motar La diferencia en la suma de fas variables obedece al sistema de aprodmacian en el nivel de digitos trabajados en el
Indice.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES EN ABRIL DE 2

en comparacién con marzo de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al i

026

dice

total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehiculos (2,48%), arriendo impultiado

(0,55%), arriendo efectivo (0,61%), servicios relacionados con la copropiedad (3,82%), d
de res y derivados (1,68%), papas (8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la 1
y autoservicio (0,36%), huevos (3,92%) y gas (2,13%). Las subclases con aportes nega
a la variacion fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-0,37%), platanos (-1,41%), narg
(-3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, coc
para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres secas (-0,70%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subiclases

Abrit 2026
Substase varacin (%) SR T Ao

Frutas frascas ‘ 552 e oos
Comiwstinies para vehicuios 248 0.08
ArviErdo rputado 0,55 0.07
Armendo efective 0.Ed o086
Serviclos refacionadoe con la COPI Opmeclig 3,82 .05

Carre de res y deriv sdos 1,68 0,04

Papas B.O5 0,03
Comiclas an estableckmanting da serviclo o & mesa ¥ aulogerviclo 0.36 0,038
Husves 382 0,03

Cas 213 0.0z

Fuerrte: DAME, 1PC.

Mota: La diferencia en la suma de lag variables obedece &l sistema d

e aproximacidn en ¢ nivel de digitos trabajados en el
ndica.

En el ambito nacional el consenso de los analistas proyecta que el PIB nacional de este

grne
nesa
LIvoSs

mnjas
Hdas

podria estar cerca del 2,5 %, en algunos casos siendo hasta un punto porcentual por e

de lo que se espera hubiera sido el cierre de la economia del afio pasado. De hecho, un/f&ciilake

informe del equipo de investigaciones econémica de proyecta que el crecimiento ed
aumente del 1,8 % en 2024 al 2,6 % en 2025. El sector econdmico microbioldgico en
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muestra un comportamiento dindmico y en constante evolucion, impulsado por diversos
factores y tendencias como:

» Crecimiento en la industria de bioinsumos

e Fortalecimiento del control microbioldgico en la industria alimentaria
(norma sanitaria Res. N° 1407 de 2022)

e Importancia creciente de la investigacion vy el desarrollo

Informacidn primer trimestre 20267

£ =l orivier irimesire e 70260 & Produtia Intemic

e ol IESATE JR.LuLDY, O #FTODICW INGE =

UL ET S0 DA ONgingl, frege L.2% redpestd sl mismo gen

Producto Interno Bruto (PIB) :

Tasas de crecimiento anual en velumen’®
2023-1 / 2026

28 |
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Fuerfec DANE PB T
1. Seriec mriginaies =ncaderadas de yolumen oon afic Se refasensia 2013

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinéamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye
0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

EMPRESA CERTIFICADA
Certificate No.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada

por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento d¢
actividades econdmicas relacionadas:

» Industrias manufactureras crece 2,3%.
» Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servi

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenci
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1

Actividades del sector terciario colombiano

1%

)
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El sector en el que se enmarca el presente proceso de contratacién corresponde al Tercigrio,

teniendo en cuenta que se requiere contratar los servicios de una empresa, para que rea
los analisis y procedimientos del agua, alimentos en diferentes puntos de muestreo.

Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la g
publica, la educacion, el turismo, la administracién y las finanzas?.

Las actividades del sector terciario microbiolégico en Colombia son diversas y abarcan d

-
servicios de analisis y diagndstico hasta investigacion y desarrollo, consultoria, educacifh y
D

produccion de insumos. Este sector contribuye de manera importante a la economia del
garantizando la calidad y seguridad de productos y servicios, promoviendo la investigacion
desarrollo de nuevas tecnologias, y formando profesionales altamente capacitados.

A nivel regional, el Valle del Cauca, con Cali como su principal nlcleo econémico, destacd
su liderazgo en el sector salud y su infraestructura robusta, impulsada por el turismo méd
la presencia de empresas especializadas en servicios de salud. Ademas de que se caractq
por su estrecha relacion con los sectores agroindustrial, farmacéutico y de investigacion,

que son pilares fundamentales de la economia regional. Pero también plantea des

relacionados con la competitividad y los costos. Por ello, es fundamental analizar la of

regional, evaluar la capacidad técnica de los prestadores y establecer comparaciones cd
comportamiento nacional del sector.

El sector de microbiologia en Cali, Valle del Cauca, Colombia, se caracteriza por su enfoqu
diversas areas impulsadas por las necesidades de la region y la presencia de instituci

académicas y centros de investigacion. A continuacion, se destacan los aspectos generale
este sector:

IMPACTO ECONOMICO

Es importante destacar que el impacto econémico de la microbiologia en el Valle del Cauca
en constante crecimiento, gracias a la investigacién y desarrollo de nuevas aplicacion(

tecnologias. En el sector de los examenes médicos de ingreso laboral sea un sector estratd
para el futuro de la regién.

Aspectos Clave del Analisis del Sector
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1. Econdmico:

El sector de servicios de salud ocupacional y seguridad en el trabajo (SST) en la region del
Suroccidente colombiano presenta una marcada asimetria estructural entre el Valle del Cauca
y Narifio, un factor critico que las entidades estatales deben sopesar al estructurar los estudios
previos y presupuestos oficiales de contratacion plblica. Mientras el Valle del Cauca se consolida
como un motor industrial que aporta el 10% del PIB nacional (con una rama de servicios sociales
y salud altamente tecnificada y en crecimiento constante segin el DANE), Narifio opera con un
peso econémico menor, cercano al 1,5% del PIB, donde la actividad de salud estd fuertemente
supeditada al gasto publico y padece de una alta centralizacién en Pasto, Ipiales y Tumaco.

Esta brecha macroecondmica impacta directamente la oferta de la canasta de servicios
requerida. Para los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos, retiro y post-
incapacidad, el Valle del Cauca ofrece un mercado de alta competencia y economias de escala
que permite presionar precios a la baja mediante subastas inversas o minimas cuantias, debido
a la abundancia de IPS con infraestructura instalada capaz de procesar altos volimenes de
personal en tiempos minimos. Por el contrario, en Narifio el mercado es fragmentado y de oferta
limitada; forzar tarifas esténdar de mercado nacional sin reconocer la dispersion geografica
hacia municipios de categorias 4, 5 y 6 genera un alto riesgo de declaratoria de desierto en los
procesos contractuales. Las entidades puUblicas que estructuran pliegos para Narifio se ven
obligadas a flexibilizar sus requisitos de habilitacién, permitiendo contractualmente la ejecucion
de brigadas de salud o el use de unidades moviles, dado que la obligatoriedad de sedes fisicas
fuera de los cascos urbanos principales elimina de inmediato a los competidores locales.

En lo respectivo a las evaluaciones de aptitud de alta complejidad, como los examenes para
trabajo en alturas y el test de conduccién motora, el Valle del Cauca dispone de una red de
prestadores con laboratorios clinicos propios y equipos de optometria y audiometria integrados
bajo el mismo techo, lo que garantiza resultados expeditos. En Narifio, los equipos técnicos
para pruebas de coordinacién motriz y la infraestructura de laboratorio especializado escasean
en las zonas periféricas, lo que exige que los pliegos contemplen la figura de consorcios o
uniones temporales para que laboratorios clinicos regionales puedan aliarse con las pocas IPS
médico-ocupacionales habilitadas por la Secretaria de Salud Departamental.

Evaluaciones Médicas Ocupacionales: Proceso integral mediante el cual se interroga y
examina a un funcionario, con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo y
determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicion. Incluye
anamnesis, examen fisico completo con énfasis en el 6rgano o sistema blanco, analisis de
pruebas clinicas y paraclinicas, tales como: de laboratorio, imagenes diagndsticas,
electrocardiograma, y su correlacion entre ellos para emitir un diagnéstico y las
recomendaciones.

Evaluaciones médicas Ocupacionales de Egreso (retiro): Proceso integral que se debe
realizar al servidor publico cuando se termina la vinculacién laboral. Su objetivo es valorar y
registrar las condiciones de salud en las que el funcionario se retira de las tareas o funciones
asignadas.

Evaluaciones médicas de Seguimiento o Control: La evaluaciéon médica ocupacional de
seguimiento o de control médico ocupacional, se aplicara en aquellos casos en los cugles

C

identificada, valorar la efectividad de las medidas adoptadas, o reconsiderar las restri¢g
recomendaciones emitidas, especialmente cuando estas hayan sido temporales.

Certificate No.
LAT-0877
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Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas: Proceso integral que se realizan con el

fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz, pogi
alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del funcion
ocasionadas por la labor o por la exposicién al medio ambiente de trabajo. Asi mismo,
detectar enfermedades de origen com(n, con el fin de establecer un manejo preventivo. |
evaluaciones se clasifican en programadas y por cambio de ocupacion.

Evaluaciones médicas Post incapacidad: Examen aplicado cuando el servidor publico [

bles

rio,

bara
Fstas

aya

estado ausente por causas no médicas por un periodo igual o superior a treinta (30)| dias

calendario, y deberd efectuarse antes de su retorno efectivo a la labor. Tiene como objg
determinar si las condiciones funcionales del trabajador al momento del reintegro
compatibles con las exigencias fisicas, mentales y ambientales del cargo.

tivo
son

Evaluaciones médicas pre ocupacionales o de pre ingreso: Acto que se realizan |para
determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del servidor pdblico antes dé su

contratacion, en funcién de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde
los requerimientos de la tarea y perfil del cargo.

Examenes Paraclinicos: Examenes complementarios al examen médico (exdmenel
laboratorios, audiometrias, espirometrias, entre otros.). Tiene como fin esclarecer diagnod]
y realizar seguimiento a patologias.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. (2025). Guia para la realizacién de las evaluac

q
médicas ocupacionales (Codigo: GTHG02, Versién 06). Ministerio de Salud y Proteccién Socgial.
4TH

https://www.minsalud .gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/

con

de
icos

nes

GO2.pdf

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO CON BASE EN EL ANALISIS ECONOMICO |DEL

SECTOR
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual e
que durante la etapa de planeacion contractual la Entidad debe efectuar un andlisis para corjq
el sector relativo al objeto contractual desde la perspectiva legal, comercial, finandi
organizacion técnica y de analisis de riesgo, y de acuerdo a Directrices por Colombia Cory

Eficiente, se realiza el analisis del sector de acuerdo al anexo adjunto al presente estud
documentos previos.

Econémico: Se empled la modalidad de solicitud de cotizaciones, comunicandoles 3
empresas la informacién bdsica del contrato a suscribir, a fin de proyectar el valol
presupuesto a adjudicar bajo las mismas condiciones.

Técnico: En las solicitudes de cotizaciones se les informé a las Empresas cotizanted
especificaciones técnicas del producto a adquirir a fin de que los proponentes tengan claro
puedan cumplir con las mismas; igualmente se verifico en el RUES los cddigos CIIU d

XKige
hcer
era,
pra
oy

las
del

oferentes con el propdsito de indagar si su actividad comercial es acorde a la necesiggagf}H|

desea satisfacer la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico.




\Y//z"

AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES
it @ setras Firoczee

—ta as Fuerzas —

Regulatorio: Los interesados deben cumplir con las normas que regulan el transporte de
alimentos, Ley 09 de 1979, Ley 1503 de 2011, Ley 1310 de 2016, Decreto 2851 de 2013,
Resolucién 5109 de 2005, Resolucion 2674 de 2013, Resolucién 1565 de 2014 y Resolucién 719
del 2015, ademas se aclara que si existe algiin cambio, modificacién o adicién en las normas el

proponente debe ajustarse a estos a fin de cumplir con lo dispuesto y brindar calidad en los
bienes.

Analisis por parte de la Demanda - Histérico de Contratacién: La informacién histérica
de la demanda es importante para definir ciertos puntos respecto al conocimiento particular de
la necesidad a contratar, proveedor y precio de adquisicion.

Para el presente proceso, se analiza la contratacion que tenga por objeto contratacién del
servicio de transporte de carga por carretera proceso realizado en la Agencia Logistica Regional
Pacifico, para él , la Regional presenta picos de demanda que impiden en dichas ocasiones
cumplir la demanda requerida para este servicio.

Contratos de la Regional celebrados (precios histéricos)

No. Proceso No. Contrato Observaciones al Desarrollo de
la ejecucion
MC 012-001-2025 012-004-2025 TERMINADO
MC 012-024-2024 012-018-2024 TERMINADO
MC 012-015-2023 012-017-2023 TERMINADOQ
MC 012-008-2022 012-002-2022 TERMINADO
MC-012-025-2021 012-027-2021 TERMINADO

SOLICITUD DE COTIZACIONES: Atendiendo lo establecido en el Manual de Contratacion de
la Entidad se remitié a comerciantes que venden el bien objeto de contratacion, la informacion
bésica del contrato a suscribir, con el fin de que se proyectara los valores de los bienes
correspondiente bajo las mismas condiciones. A partir del valor ponderado de los bienes a
contratar la Entidad fija el valor total promedio a partir del cual los interesados elaboraran y
presentaran su propuesta econdomica.

ESTUDIO DE MERCADO:

La determinacién de los aspectos relacionados con el precio se efectué teniendo en cuenta el
anadlisis econémico del sector permitiendo definir el presupuesto oficial, para el respectivo
proceso de contratacién, como a continuacion se indica:

La Entidad bajo la solicitud de Informacion SIP 012-021-2026 de fecha 18 de marzo de 2026
publicé a través de la plataforma SECOP II la invitacién a cotizar a empresas del sector, para
el ™SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMENES DE
INGRESO, RETIRO, POST INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS, TEST DE
CONDUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE
PUESTOS DE TRABAJO PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO” Con fecha de presentacion para el dia 19 de marzo
de 2026 antes de las 12:00 horas.

ERPRESA CERTIFICADIA
Certificate No.
LAT-0877
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“Proceso : SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMEN... (id.cO1 8D05.100503913
Solicitud de Informacldn a los Proveedores PROVER
SIP 012-021-2026 [TETIE]  Fieo=s

Unidad de contratacién REGICNAL PACIFICO
o Erlct )

hiips:ifear i op.gov.coPublic! ng/Contract Vigw?PPI=CO1,PPLAES 26138 RisFromPultlic Aras=TrueRisModat=False

Weia Fara comporii ef enface, Ny que seieccionar, copiat y dospuds pagar en ia hemmamienta ande va 8 ansmilie 12 infermacidn

{ona harara (UTC-E508 Beg
Fechi de presentacion de ofertas 15

A - Facha de publicacion 107007435

LINEA DE TIEMPO

| wFecha de publicaiia de concuso Presentaidn de ofedas | ¢ Piate pac salicitar achiaciones

ENANALISE

OORES

Una vez cerrado formalmente el proceso de solicitud de informacién al proveedor sin gy
registrara ninguna postulacion por los canales oficiales, se deja constancia de que, de ma
extemporanea y mediante correo electrénico, la Regional Pacifico recibié tres cotizaci
correspondientes a las empresas PREVER SST SAS, ABC OCUPACIONAL IPS y CLINI HOMEH
S.A.S.; tras una verificacion preliminar, se determiné que dichas empresas cumplen a caba

con los requisitos técnicos, legales y de experiencia exigidos, por lo cual pueden participgr

el estudio de mercado de dicho proceso. Habilitadas para cotizar los servicios contempladd
el presente objeto contractual.

NOMBRE DE LA EMPRESA DIRECCION TELEFONO

PREVER SST SAS Calle 43 Norte 3175323887
4N-27

ABC OCUPACIONAL IPS Cra 46 # 9C - 3102316984

16, edificio
UNIR, quinto
piso, Cali
CLINI HOME IPS S.A.S. Cl. 31 #13a-51 3185866079
oficina 120

e se
nera
ones
IPS
idad
en
5 en

FrS

o
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VERIFICACION ACTIVIDAD COMERCIAL

CLINI HOME IPS S.AS.

La siguiente informacidn 25 reportada por la crmara de comercio y es de tipo infarmativoe.

Registro Mercantil

! ke

rrfarrriicicns g MActividad econtmica

Representante legal

Propietaric / Establecimiegnto

sigla

CLINI HOME IPS

Identificacion

MNIT S01385556 -3

Categoria de 1a Mateicula

Saciedad 6 persona juridica principal & esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacién

Sociedades por actiones simplificadas sas
Camara de Comercio

Cal

Nimaro de Mateicuix

1001947

Fecha de Matricula
ZOZO/0L/ 2D

Fecha de Vigencia
Indefinigo

Cutado de G matricula
Activa

Facha de rancuncién
2026/035730

Ultimo afo rencvade
2026

Fecha de Actualizacion
Z0ZG/03/30
Emprendimiento Social
™

Extingidn da Dominio

N

Servicios disponibla
Camara de Comercic

Tenga en cuenta:

§i fa categoria de g m
Seciedad, Persona jun
Sucursal soficite of Cer
Existendio y Represer.

Fara ef case de a5 Fe

ccrrmientos de
Agencias saliciie of C
Ratricua.

INSTITUCION PRESTADORA DE SALUD ABC CCUPACIONALS.AS.

hisguida

La siguientz informacion es reportada por la cmara de comercio v es de tipo informativa,

Registro Mercantil

S e

Informacian general Actividad scongrmica

Representante legal

Propiztario / Establecimiento

Sigla

ABC OCUPACIONALIPS SAS.
Identificacian

NIT 00581682 - 1

Categoria de la Matricula

Sotiedad & persona juridica principal 6 asal
Tipc de Scciedad

Socedad comercial

Tipe Organizacion

Socigdades por actiongs simplificadas sas
Camara de Comercio

Cali

Niimero de Matricula

860975

focha de Matricula
2013/01/08

Fecha de Uigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2026/02/19

(ltima afte ronovado
29z6

Fecha de Actualizacidn
2026705722
Emprandimiento Social
N

Extineién de Dominio
N

Servicios disponibles a travé:
Camara de Comercio

famprard]

Tenga en cuenta:

Silo categorio de la matricula e
Soctedad, Persona Juridica Pring
Sucursol solicite ef Certificado @
E£xistencin y Representacion Leg

Poro el case ce las Personas Ne
Establecimizntos de Comercia y
Agencias sclicite #f Certificado o

Matricuta,

C

PSRN
03-'.005 (!5\*

Certificate No.
LAT-0377
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PREVER SST S.A.S.

La siguiente informacion es reportada por la cdmara de comercio v es de tipo informativo.

Registro Mercantil

g R S TR IR

Informacidn gensral Actividad economica

Hepresentants legal

Propietane / Establecimients

Servicios disponibles & travé
Camara de Comercio
ldentificacion Fecha de Matricula Sy
NIT 501154429 - 5 2018/02/12 Comprat Cect
Categoria de la Matricula Fecha de Vigentia
Sociedad 6 persona juridica princinal 6 esal Indefinido Tenga en cuenta:
Tipo de Sociedad Estado de fa matricula ) i .
Sociedad comerdial Activa Sila rategoriu de fa mdiculo ¢
Tipa Organizacidn Fecha de renovacién Sociedad, Persona furifiica Prin
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/30 Sucursal soficite el Cerfificado ¢
Camara de Comercio {itimo afio renovado Existencia y Representption Le
Cali 2026
Niimero de Matrlcula Facha da fictaulicasiin Para ef caso de las Pelspnos N
1007329 J026/06/15 Establecimientos de CQhercia
Emprendimiento Social Agencias solicite ef Cerfificado
i Matritula,

Extincion de Dominio

N

Los establecimientos de comercio relacionados en la tabla anterior, cumplen con| las
especificaciones técnicas requeridas por la Regional Pacifico, por tanto, se detallan a
continuacién los valores del estudio de mercado realizado, los cuales reflejan los precios|para
el "SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMENES| DE
INGRESO, RETIRQO, POST INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS,rTEST DE
CONDUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE
PUESTOS DE TRABAJO PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE||LAS
FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO”,

La determinacion de los aspectos relacionados con el precio (valor total promedio) se efedtud
teniendo en cuenta tres (3) cotizaciones todas allegas por correo electrénico en respuestals la
solicitud publicada, como a continuacién se indica:
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CUADRO DE ESTUDIO DE MERCADO

ESTUDIO DE MERCADOS LUGAR DE EJECUCION CALI

TIPO DE SAN MATIAS PREVERSST ABC PROMEDIO

ITEM EXAMEN EXAMEN A CANT
REALIZAR

CALI CALI CALI CALI

PAQUETE
DIRECTIVOS
EXAMEN DE

INGRESO (Examen

médico con énfasis

1 cardiovascular, 1 $ $ $

valoracién 243.000 245.500
psicologica de
ingreso, perfil
lipidico glicemia,
electracardiograma,
optometria).

245.000 | $ 244.500

TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS
EXAMEN DE

INGRESC (Examen

médico énfasis
osteomuscular,

5 valoracién $ $

psicaldgica de 309.000 310.100
ingreso,
neurolégico,
optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria,
PAQUETE
ADMINISTRATIVO

EXAMEN EXAMEN DE
MEDICO DE INGRESQ , (Examen
INGRESO médico ocupacional
3 . con énfasis $ $
osteomuscular, 196.000 197.500
optometria, perfil
lipidico, glicemia)
valoracion
psicolégica de
ingreso.
CERTIFICADO

MANIPULACION DE
ALIMENTOS
EXAMENDE

INGRESO PAQUETE

(Examen médico
osteomuscular con
énfasis en mucosas

v piel, frotis de
ga;ganta, cultivo $ $

4 rin

i 4 260.000 260.900
faringeo (cuando
aplique), KCH,
Coproldgico,
Glicemia, perfil
lipidico, optometria,
audiometria)
valoracion
psicolégica de
ingreso”.

$ 250.000 | s 289.700

$ 179.000 | $ 190.833

$ 236.000 | $ 252.300

ENIPRESA CLRITFICADA
Certificate No.
LAT-0877
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EXAMENES DE

ocupaclonal con
énfasis
osteomuscular
optometria,

valoracion
psicolégica de
ingrese.
PAQUETE
CONDUCTORES

INGRESO PAQUETE
- (Examen meédico

Espirometria, perfil
lipidico, glicemia)

$ $
205.000 206.700

203.000 | $ 20449

EXAMEN DE
INGRESC (Examen
Médico con énfasis
osteomuscular
examen de
coordinacion motriz
y examen de
Psicolégico,
visiometria,
optometria,
audiometria, perfil
lipidico, Glicemia,
examen
psicosensometrico)
valoracion
psicolégica de
ingreso. certificacién
de aptitud para
conduccion,
CONDUCTORES
CAMION

CARROS PEQUENOS

$ $
288.000 288.300

275.000 | $ 2837

TRACTOCAMION
Y/O CARRQ TANQUE
EXAMEN DE
INGRESO (Paquete
para trabajo en
alturas incluye
Examen meédico con
énfasis
osteomuscular,
neuroldgico,
visiometria,
optometria, perfil
lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de
aptitud para trabajo
en alturas, examen
de coordinacion
motriz, examen
psicosensometrico,
valoraclion
psicolégica de
Ingreso. certificacién
de aptitud para
conduccién
PAQUETE CAD'S
EXAMEN DE

$ $
375.000 377.800

320.000 | $ 357,600

INGRESO incluye
Examen médico con
énfasis en mucosas
y plel,

osteomuscular,

neurolégico
optometria perfil
lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de

$ $
365.000

aptitud para trabajo
en alturas, paquete
certificado
manipulador de
alimentos incluye
frotis de garganta,
KOH, coproldgico,
Certificado para
manipulacién de
alimentos.

367.200

L

293.000 | &

341.733




Nota:
Electrocardiograma
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para el personal
mayor de 40 afios
de edad si aplica.)

PAQUETE
DIRECTIVOS

65.000

65.400

$ 65.000 | $

65.133

14

i5

10

11

12

i3

PERIODICO

EXAMEN
PERIODICO,

con énfasis
cardiovascular,
perfil lipidico
glicemia,
optometria).

EN ALTURAS

(Examen médico

electrocardiograma,

TRABAJO SEGURC

$
245.000

$
245.500

$ 193.000 | $

227.833

EXAMEN
PERIODICO,
PAQUETE
CERTIFICADO
(Examen meédico
énfasis
osteomuscular,
neurolégico,
optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria.
PAQUETE
ADMINISTRATIVO
EXAMENES

$
310.000

$
310.100

S 180.000 | $

266.700

PERIODICO,
(Examen médico
ocupacional con
énfasis
osteomuscular,
optometria, perfil
lipidico, glicemia).
EXAMENES
PERIODICOS,
PAQUETE

195.000

$
197.500

$ 130.000

$ 174.167

CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS
(Examen médico
osteomuscular con
énfasis en mucosas
y piel, frotis de
garganta, cultivo
faringeo y/o
antibiograma
faringeo (cuando
aplique), KOH,
Coprolégico,
Glicemia, perfil
lipidico, optometria,
audiometria)”.
GESTION
DOCUMENTAL

$
260.000

$
260.900

207.000

$ 242.633

ARCHIVO EXAMEN
PERICDICO, ,
PAQUETE - (Examen
médico ocupacional
con énfasis
osteomuscular
optometria,
Espirometria, perfil
lipidico, glicemia).
PAQUETE
CONDUCTORES

$
205.000

206.700

153.000

$  188.233

CARROS PEQUENOQOS
EXAMEN
PERIODICO,
(Examen Médico con
énfasis
osteomuscular
examen de
coordinacion motriz
y examen de
Psicolégico,
visiometria,
optometria,
audiometria, perfil
lipidico, Glicemia,
examen

psicosensemetrico}.

$
286.000

$
288.300

$

263.000 | $

279.100

Gy

Certificate No.
LAT-0977
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CONDUCTORES
CAMION
TRACTOCAMION
Y/O CARRO TANQUE
EXAMEN DE
INGRESO, (Paquete
para trabajo en
alturas Incluye
Examen médico con
énfasis
osteomuscular,
neuroldgico,
visiometria,
optometria, perfil
lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de
aptitud para trabajo
en alturas, examen
de coordinacién
motriz, examen
psicosensometrico)
valoracién
psicoldgica de
Iingreso. certificacion
de aptitud para
conduccién.

$
376.000

$
377.800

$

332.000

361.p33

PAQUETE CAD'S
EXAMEN
PERIODICO, incluye
Examen médico con
énfasis en mucosas
y plel,
osteomuscular,
neurolégico
optometria perfil
lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de
aptitud para trabajo
en alturas, paquete
certificado
manipulador de
alimentos incluye
frotis de garganta,
KOH, coproldgico,
Certificado para
manipulacién de
alimentos.

$
365.000

$
367.200

$

300.000

344.067

Nota:
Electrocardiograma
para el personal
mayor de 40 afios
de edad si aplica.)

$
65.000

$
65.400

65.000

65.133

19

20

21

22

23

24

EXAMENES
COMPLEMENT
ARIOS A
NECESIDAD

OPTOMETRIA

$
39.000

39.100

25.000

34367

VISIOMETRIA

$
34.000

$
34.900

17.000

28(633

ESPIROMETRIA

$
37.000

$
37.900

25.000

33{300

AUDIOMETRIA

$
36.000

$
36.900

25.000

32{633

ELECTROCARDIOGR
AMA

§
65.000

65.400

| 7 | o |

65.000

COORDINACION
MOTRIZ Y EXAMEN
DE PSICOLOGIA

89.000

$
89.400

55.000

Certificate No.
LATIOB?7
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EXAMEN $ $
25 PSICOSECI\iOSOMEI'RI 89.000 89.400 $ 55.000 S 77.800
$ $
26 PERFIL LIPIDICO 64.000 64.000 % 50.000 $ 59.633
$ $
A n .
27 GLICEMI 37.000 27.700 $ 20.000 $ 24.900
$ $
DRO HEMATI 3 X
28 CUADRO co 32.000 34.700 $ 35.000 | $ 34.567
: $ $
29 v .
SEROLOGIA 26.000 26.900 $ 22.000 $ 24.967
$ $
KOH e .
30 - 0 26.000 26.100 $ 20.000 $ 24.033
FROTIS DE $ $
RI .
= o GARGANTA 26.000 SE 355 $ 20,000 | $ 24.033
$ $
32 P H
COPROLOGICO 25.000 25.900 $ 20.000 | $ 23.633
PRUEBA ALCOHOL $ $
33 EN SANGRE 72.000 73.500 $ 65.000 $ 70.167
$ $
LIM A 1T T T e i
34 ALCOHOLIMETRI 72.000 73.200 $ $ 72.750
PRUEBA DE $ s
SUSTANCIAS
35 PISCOACTIVAS 5 EN 100.000 101.600 $ 100.000 $ 100.533
1
$ $
36 OSTEMUSCULAR i .
23.000 23.500 $ i S
$ $
37 2 a
CARDIOVASCULAR 25.000 25.900 $ 22.000 | % 24.300
$ $
M . .
38 UCOSAS Y PIEL 25.000 25.900 $ 22.000 $ 24.300
$ $
3 & .
9 NEUROLOGICO 25.000 25.900 $ 22.000 $ 24,300
VALORACION
NUTRICIAL $ $ s 91,433
40 INCIPIENTE + 70.000 $ -
remisién a EPS 101.000 103.300
seguin caso.
VALORACION
PSICOLOGICA $ $ s 50 & o
41 INCIPIENTE + 71.500 B
remision a EPS 70.000 - 70.800
seqguin caso.
VALORACION
PSICOLOGICA DE $ $ R 71.500 s 110.167
42 INGRESO + 4 M
remisién a EPS 129.000 130.000
seglin caso.
A VALORACION
NECESIDAD | RETORNO LABORAL
EXAMENES (Cuando el
OCTJE’T(CZ:I%S;'JA funcionario haya $ ¢
estado ausente por
= LES CON causas no médicas 190.000 195.000 $ 154.000 | $ 179.667
ENFASIS por un periodo igual
0 superior a noventa
(90) dias
calendario).
EXAMEN MEDICO
PQOS INCAPACIDAD.
(inmediatamente
finaliza el periodo de
incapacidad meédica
mayor o igual a
treinta (30) dias
calendario o antes si $ $ s 82.500 s {E8.555
44 la condicion de . o
salud del trabajador 190.000 195.000
lo hace pertinente o
necesario.) Examen
meédico con énfasis
osteomuscular +
recomendacion o
restricciones a las
que tenga lugar.
Evaluacién meédica
ocupacional con
e enfasts e - 2 $ 33.000 | $ 71.167
osteomuscular de 90. .
egreso.

EMPRESACERTIFICADA
Certificate No.
LAT-0877
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46

EXAMEN MEDICO
SEGUIMIENTO Y
CONTROL: La
evaluacién médica
ocupacional de
seguimiento o de
control médico
ocupacional, se
aplicard en aquellos
casos en los cuales
se determine la
necesidad de
verificar la evolucion
de una condicién de
salud previamente
Identificada, valorar
la efectividad de las
medidas adoptadas,
o reconsiderar las
restricciones y
recomendaciones
emitidas,
especialmente
cuando estas hayan
bsido temporales.
(Revisién de
historial clinica,
seguin concepto de
los médicos
tratantes de EPS y/o
ARL) para emitir las
recomendaciones
y/o restricciones a
las que tenga lugar
segun patologias de
base.

$
220.000

$
220.000

100.000

$ 18(

000

47

48

49

APT (A
SOLICITUD
DE ENTIDAD
(EPS- ARL-
AFP)

APT - BIOMECANICO
APT Analisis de
puesto de trabajo de
osteomuscular con
angulos y
movimientos +
INFORME

$
1,040.000

$
1.041.700

750.000

$ 943

900

APT - PSICOSOCIAL
Andlisis de puesto
de trabajo con
énfasis riesgo
psicosocial +
INFORME.

$
1.360.000

$
1.361.200

500.000

$ 1.073

733

APT PSICOSOCIAL+
BATERIA Andlisis de
puesto de trabajo
con énfasis riesgo
psicosocial +
APLICACION DE
BATERIA +
INFORME

$
1.610.000

$
1.610.950

650.000

$ 1.29¢

317

TOTAL

$

10.572.000

$ 10.632.350

$

7.078.500

$ 9.451.8
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ESTUDIO DE MERCADOS LUGAR DE EJECUCION BUENAVENTURA

ITEM

EXAMEN

TIPO DE
EXAMEN A CANT SAN MATIAS
REALIZAR

PREVERSST

ABC

PROMEDIO

EXAMEN MEDICO
DE INGRESO

PAQUETE
DIRECTIVOS EXAMEN
DE INGRESO (Examen

médico con énfasis
cardiovascular, 1 $
valoracién psicolégica 276.000
de ingreso, perfil lipidico
glicemia,
electrocardiograma,
optometria).

$
278.900

$
278.000

$ 277.633

TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS EXAMEN DE
INGRESO (Examen
médico énfasis
osteomuscular,
valoracién psicoldgica 1
de ingreso, neurolégico,
optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria,

$
350.000

$
352.500

$
340.000

$ 347.500

PAQUETE
ADMINISTRATIVO
EXAMEN DE INGRESO
+ (Examen médico

ocupacional con énfasis 1 $
osteomuscular, 224.000
optometria, perfil
lipidico, glicemia)
valoracién psicolégica
de ingreso.

$
224.500

$
224.000

$ 224.167

EMPRESA CERTIFICADA
Certificate No,
LAT-0977
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CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS
EXAMENDE INGRESO
PAQUETE (Examen
médico osteomuscular
con énfasis en mucosas

y piel, frotis de $
garganta, cultivo 1
faringeo y/o 295.000
antibiograma faringeo
(cuando aplique), KOH,
Coproldgico, Glicemia,
perfil lipidico,
optometria,
audiometria) valoracién
psicolégica de ingreso”

$
296.400

$
260.000

283.800

GESTION
DOCUMENTAL
ARCHIVO EXAMENES
DE INGRESO
PAQUETE - (Examen

médico ocupacional con 1 $
énfasis osteomuscular 232.000
optometria,
Espirometria, perfil
lipidico, glicemia)
valoracién psicolégica
de ingreso.

$
234.800

$
230.000

232.267

PAQUETE
CONDUCTORES
CARROS PEQUENODS
EXAMEN DE INGRESO
(Examen Médico con
énfasis osteomuscular
examen de coordinacidn
motriz y examen de

Psicolégico, visiometria, $
optometria, 325.000
audiemetria, perfil
lipidico, Glicemia,
examen
psicosensometrico)
valoracién psicolégica
de ingreso. certificacion
de aptitud para
conduccion,

$
327.600

$
280.000

310.867
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CONDUCTORES
CAMION
TRACTOCAMION Y/O
CARRO TANQUE
EXAMEN DE INGRESO
(Paguete para trabajo
en alturas incluye
Examen médico con
énfasis osteomuscular,
neuroldgico,
visiometria, optometria,
perfil lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, examen de
coordinacion motriz,
examen
psicosensometrico,
valoracién psicoldgica
de ingreso. certificacion
de aptitud para
conduccién

$
428.000

$
429.200

$
350.000

$ 402.400

PAQUETE CAD'S
EXAMEN DE INGRESO
incluye Examen médico
con énfasis en mucosas
y piel, osteomuscular,
neurolégico optometria
perfil lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, paquete
certificado manipulador
de alimentos incluye
frotis de garganta, KOH,
coprologico,
Certificado para
manipulacién de
alimentos.

$
415.000

$
417.200

$
350.000

$ 394.067

Nota:
Electrocardiograma para
el personal mayor de 40
afies de edad si aplica.)

$
74.000

$
74.400

75.000

$ 74.467

10

EXAMEN
PERIODICO

PAQUETE
DIRECTIVOS EXAMEN
PERIODICO, (Examen

médico con énfasis
cardiovascular, perfil
lipidico glicemia,
electrocardiograma,
optometria).

275.000

$
278.900

$
280.000

$ 277.967

Certificate No.
LAT-0977
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11

12

TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS EXAMEN
PERIODICO, PAQUETE
CERTIFICADO (Examen
médico énfasis
osteemuscular,
neurolégico, optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria.

$
350.000

$
352.500

$
280.000

327.500

13

PAQUETE
ADMINISTRATIVO
EXAMENES
PERIODICO, (Examen
médico ocupacional con
énfasis osteomuscular,
optometria, perfil
lipidico, glicemia).

224.000

$
224.500

$
210.000

219.50’l'.I

14

EXAMENES
PERIODICOS,
PAQUETE
CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS (Examen
médico osteomuscular
con énfasls en mucosas
y piel, frotis de
garganta, cultivo
faringeo y/o
antibiograma faringeo
(cuando aplique), KOH,
Coproldgico, Glicemia,
perfil lipidico,
optometria,
audiometria)”,

$
295.000

$
296.400

§
280.000

290.467

GESTION
DOCUMENTAL
ARCHIVO EXAMEN
PERIODICO, , PAQUETE
- (Examen médico
ocupacional con énfasis
osteomuscular
optometria,
Espirometria, perfil
lipidico, glicemia).

$
230,000

$
234.800

$
280.000

248.267
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15

16

PAQUETE
CONDUCTORES
CARROS PEQUENOS
EXAMEN PERIODICO,
(Examen Médico con
énfasis osteomuscular
examen de coordinacion
motriz y examen de
Psicoldgico, visiometria,
optometria,
audiometria, perfil
lipidico, Glicernia,
examen
psicosensometrico).
certificacion de aptitud
para conduccion.

$
325.000

$
327.600

$
350.000

$

334.200

i7

CONDUCTORES
CAMION
TRACTOCAMION Y/0
CARRO TANQUE
EXAMEN DE
INGRESO,(Paquete para
trabajo en alturas
incluye Examen médico
con énfasis
osteormuscular,
neuroldgico,
visiometria, optometria,
perfil lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, examen de
coordinacién motriz,
examen
psicosensometrico)
valoracion psicologica
de ingreso. certificacion
de aptitud para
conduccion.

$
425.000

$
429.300

$
380.000

$

411.433

PAQUETE CAD'S
EXAMEN PERIODICO,
incluye Examen médico
con énfasis en mucosas
y piel, osteomuscular,
neuroldgico optometria
perfil lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, paquete
certificado
manipulador de
alimentos incluye frotis
de garganta, KOH,
coproldgico, Certificado
para manipulacion de
alimentos.

$
415.000

$
417.200

$
360.000

$

397.400

Certificate No.
LAT-0877
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Nota:
Electrocardiograma para $ $
8 el personal mayor de 40 1 74.000 74.400 75.000 $ 74.467
afios de edad si aplica.)
$ $ $
19 RRTMEIRE 1 44.000 44.400 55.000 ¢ 47.800
$ $ $
20 VISIOMETRIA i 39.000 39.600 42.000 $ 40.200
$ $ $
21 ESPIROMETRIA 1 42.000 42.900 58.000 $ 47.633
$ $ $
. EXAMENES AUDIOMETRIA ' 42.000 42.000 47.000 $ || 43.667
COMPLEMENTARIOS 5 5 5
23 A NECESIDAD ELECTROCARDIOGRAMA 1 e . 2. 50D 8,000 $ 72.133
COORDINACION $ $ $
24 e L 101.000 102.000 80.000 $ 94333
EXAMEN $ $ $
= PSICOSENSOMETRICO 1 102.000 10.200 85.000 $ 65.733
$ $ $
26 PERFIL LIPIDICO 1 23,000 S5 a0 75:000 $ 73.967
$ $ $
t GLICENIA . 30.000 31.500 24.000 $ SEe
$ $ $
28 CUADRO HEMATICO 1 38.000 39.300 36.000 * 37267
‘ $ $
29 SEROLOGIA 1 5,000 50,600 43.0a8 $ 33.867
$ $ $
30 Ko 1 28.000 29.800 35.000 $ 30933
LABORARTORIOS $ $ $
31 FROTIS DE GARGANTA 1 - o 54066 $ 32.267
$ $ $
32 COPROLOGICO 1 26.000 27.900 32.000 $ 28.633
PRUEBA ALCOHOL EN $ $ $
33 SANGRE ! 82.000 83.400 90.000 $ 83149
$ $ $
34 ALCOHOLIMETRIA 1 . - . 85.000 $ 82.133
PRUEBA DE $ $
35 SUSTANCIAS 1 102.833
BISCOACTIVAE & B 115.000 115.500 78.000 $
$ $ $
36 OSTEMUSCULAR 1 35,000 58,500 68.000 $ 39.900
$ $ $
A
37 CARDIOVASCULAR 1 29.000 29.800 68.000 $ 42.267
$ $ $
38 MUCOSAS Y PIEL 1 s, B 29.800 8. 60D $ 42.267
$ $ $
ROLOGIC
39 NEUROLOGICO 1 29.000 28, Bl &5.060 $ 42,267
A NECESIDAD V,‘:'U‘?:I"‘éﬁ_" s "
EXAMENES
40 INCIPIENTE + 1 $ 103.333
MEDICOS ToiZ P 120.000 120.000 70.000
OCUPACIONALES remlsmnc:si;PS segun
CON ENFASIS :
VALORACION
PSICOLOGICA $ $ $
41 INCIPIENTE + 1 77.50
remisién a EPS segin 80.000 82.500 70.000 ¥ 9
caso.
VALORACION $
PSICOLOGICA DE $
42 INGRESO + remisigna | 1 160.000 160,000 70.000 $ |[r30.000

EPS segtin caso,
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VALORACION
RETORNO LABORAL
(Cuando el funcionario
haya estado ausente
por causas no medicas
por un periodo igual o

superior & noventa (90)
dias calendario).

$
215.000

$
215.000

$
195.000

$ 208.333

45

EXAMEN MEDICO POS
INCAPACIDAD.
(inmediatamente

finaliza el periodo de
incapacidad médica
mayor o igual a treinta
(30) dias calendario o
antes si la condicion de
salud del trabajador lo
hace pertinente o
necesario.) Examen
médico con énfasis
osteomuscular +
recomendacion o
restricciones a las que
tenga lugar.

$
215.000

$
215.000

$
195.000

$ 208.333

46

Evaluacion médica
ocupacional con énfasis
osteomuscular de
egreso.

$
102.000

$
102.900

$
68.000

$ 90.967

EXAMEN MEDICO
SEGUIMIENTO Y
CONTROL: La
evaluacion médica
ocupacional de
seguimiento o de
control médico
ocupacional, se aplicard
en aquellos casos en los
cuales se determine la
necesidad de verificar la
evolucion de una
condicién de salud
previamente
identificada, valorar la
efectividad de las
medidas adoptadas, o
reconsiderar las
restricciones y
recomendaciones
emitidas, especialmente
cuando estas hayan
bsido temporales.
(Revision de historial
clinica, segun concepto
de los médicos tratantes
de EPS y/o ARL) para
emitir las
recomendaciones y/o
restricciones a las que
tenga lugar segun
patologias de base.

$
240.000

$
240.000

$
90.000

$ 190.000

EMPRESA CERTIFICADA
Certificate No.
LAT-0977
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47

48

49

APT (A SOLICITUD
DE ENTIDAD (EPS-
ARL-AFP)

APT - BIOMECANICO
APT Andlisis de puesto
de trabajo de
osteomuscular con
&ngulos y movimientos
+ INFORME

$
1.180.000

$
1.183.700

$
1.100.000

.154.567

APT - PSICOSOCIAL
Andlisis de puesto de
trabajo con énfasis
riesge psicosocial +
INFORME.

$
1.545.000

$
1.546.700

$
1.100.000

397.233

APT PSICOSOCIAL+
BATERIA Analisis de
puesto de trabajo con
énfasis riesgo
psicosocial +
APLICACION DE
BATERIA + INFORME

$
1.830.000

$
1.830.700

830.350

TOTAL

$

12.007.000

$
11.984.300

$

9.078.000

83.217

ESTUDIO DE MERCADOS LUGAR DE EJECUCION TUMACO

ITEM

EXAMEN

TIPO DE
EXAMEN A
REALIZAR

SAN MATIAS

PREVERSST

ABC

DMEDIO

EXAMEN MEDICO DE
INGRESO

PAQUETE
DIRECTIVOS EXAMEN
DE INGRESO (Examen

médico con énfasis
cardiovascular,
valoracién psicoldgica
de ingreso, perfil lipidico
glicemia,
electrocardiograma,
optometria).

$
288,000

$
289.900

$
280.000

5.967

TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS EXAMEN DE
INGRESO (Examen
médico énfasis
osteomuscular,
valoracién psicoldgica
de ingreso, neuroldgico,
optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria,

$
365.000

$
366.800

$
260.000

0.600

PAQUETE
ADMINISTRATIVO
EXAMEN DE INGRESO
; (Examen médico
ocupacional con énfasis
osteomuscular,
optometria, perfil
lipidico, glicemia)
valoracion psicalégica
de Ingreso.

$
231.000

$
233.400

$
190.000

8.133
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CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS
EXAMENDE INGRESO
PAQUETE (Examen
meédico osteomuscular
con énfasis en mucosas
y piel, frotis de
garganta, cultivo
faringeo y/o
antibiograma faringeo
(cuando aplique), KOH,
Coproldgico, Glicemia,
perfil lipidico,
optometria,
audiometria) valoracion
psicolégica de ingreso”.

305.000

$
308.300

$
260.000

291.100

GESTION
DOCUMENTAL
ARCHIVO EXAMENES
DE INGRESO
PAQUETE - (Examen
médico ocupacional con
énfasis osteomuscular
optometria,
Espirometria, perfil
lipidico, glicemia)
valoracion psicologica
de ingreso.

242.000

$
244.200

$
230.000

$
238.733

PAQUETE
CONDUCTORES
CARROS PEQUENQCS
EXAMEN DE INGRESO
(Examen Médico con
énfasis osteomuscular
examen de coordinacion
motriz y examen de
Psicoldgice, visiometria,
optometria,
audiometria, perfil
lipidico, Glicernia,
examen
psicosensometrico)
valoracidn psicolégica
de ingreso. certificacion
de aptitud para
conduccion.

$
340.000

$
342.100

$
260.000

$
314.033

CONDUCTORES
CAMION
TRACTOCAMION Y/O
CARRO TANQUE
EXAMEN DE INGRESO
(Paquete para trabajo
en alturas incluye
Examen médico con
énfasis osteomuscular,
neuroldgico,
visiometria, optometria,
perfil lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, examen de
coordinacién motriz,
examen
psicosensometrico,
valoracion psicoldgica
de ingreso. certificacion
de aptitud para
conduccion

$
445.000

$
446.500

$
310.000

$
400.500

PAQUETE CAD'S
EXAMEN DE INGRESO
incluye Examen médico
con énfasis en mucosas
y piel, osteomuscular,
neuroldgico optometria
perfil lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, paquete
certificado manipulador
de alimentos incluye
frotis de garganta, KOH,
coprologico,
Certificado para

$
431.000

$
433.900

$
330.000

$
398.300

Certificate No.
LAT-0977
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Nota:
Electrocardiograma para
el personal mayor de 40
afos de edad si aplica.)

$
75.000

$
77.300

$
68,000

-

3.433

10

11

12

i3

14

15

EXAMEN PERIODICO

PAQUETE
DIRECTIVOS EXAMEN
PERIODICO, (Examen

médico con énfasls
cardiovascular, perfil
lipidico glicemia,
electrocardicgrama,

optometria).

$
285.000

$
289.900

$
220.000

4.967

TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS EXAMEN
PERIODICO, PAQUETE
CERTIFICADO (Examen
médico énfasis
osteomuscular,
neuroldgico,
optometria,
espirometria, perfil
lipidico, glicemia,
audiometria.

$
365.000

$
366.800

$
220.000

7.267

PAQUETE
ADMINISTRATIVO
EXAMENES
PERIODICO, (Examen
meédico ocupacional con
énfasis osteomuscular,
optometria, perfil
lipidico, glicemia).

$
230.000

$
233.100

$
160.000

7.700

EXAMENES
PERIODICOS,
PAQUETE
CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS (Examen
médico osteomuscular
con énfasis en mucosas
y piel, frotis de
garganta, cultivo
faringeo y/o
antiblograma faringeo
(cuando aplique), KOH,
Coprolégico, Glicemia,
perfil lipidico,
optometria,
audiometria)”.

$
305.000

$
308.300

$
260.000

1.100

GESTION
DOCUMENTAL
ARCHIVO EXAMEN
PERIODICO, , PAQUETE
- (Examen médico
ecupacional con énfasis
osteomuscular
optometria,
Espirometria, perfil
lipidico, glicemia).

§
240.000

$
244.200

$
220.000

4.733

PAQUETE
CONDUCTORES
CARROS PEQUERNOS
EXAMEN PERIODICO,
(Examen Médico con
énfasis osteomuscular
examen de coordinacién
motriz y examen de
Psicolégico, visiometria,
optometria,
audiometria, perfil
lipidico, Glicemia,
examen
psicosensometrico).
certificacion de aptitud

para conduccidn,

$
340.000

$
340.700

320.000

[53]

3.567

EMPRESE (
Certificd

LAT

——
ERTIFICADA
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16

17

i8

CONDUCTORES
CAMION
TRACTOCAMION Y/O
CARRO TANQUE
EXAMEN DE
INGRESO,(Paquete para
trabajo en alturas
incluye Examen meédico
con énfasis
osteomuscular,
neuroldgico,
visiometria, optometria,
perfil lipidico, glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, examen de
coordinacion motriz,
examen
psicosensometrico)
valoracion psicoldgica
de ingreso. certificacién
de aptitud para
conduccion.

$
445.000

$
446.500

$
360.000

$
417.167

PAQUETE CAD'S
EXAMEN PERIODICO,
incluye Examen médico
con énfasis en mucosas
y piel, osteomuscular,
neuroldgico optometria
perfil lipidico glicemia,
espirometria,
audiometria,
certificado de aptitud
para trabajo en
alturas, paquete
certificado
manipulador de
alimentos incluye frotis
de garganta, KOH,
coproldgico, Certificado
para manipulacién de
alimentos.

$
432.000

$
433.900

$
320.000

$
395.300

Nota:
Electrocardiograma para
el personal mayor de 40
anos de edad si aplica.)

$
76.000

$
77.300

$
68.000

73.767

‘19

20

21

22

23

249

25

EXAMENES
COMPLEMENTARIOS
A NECESIDAD

OPTOMETRIA

$
46.000

$
46.300

$
55.000

$
49.100

VISIOMETRIA

$
40.000

$
41.200

$
42.000

$
41.067

ESPIROMETRIA

$
44.000

$
44.700

$
58.000

$
48.900

AUDIOMETRIA

$
43.000

$
43.800

$
47.000

$
44.600

ELECTROCARDIOGRAMA

$
76.000

$
77.300

$
68.000

73.767

COORDINACION
MOTRIZ Y EXAMEN DE
PSICOLOGIA

$
103.000

$
105.600

50.000

86.200

EXAMEN
PSICOSENSOMETRICO

$
104.000

$
105.600

70.000

93.200

26

27

28

LABORARTORIOS

PERFIL LIPIDICO

$
75.000

$
76.800

$
58.000

69.933

GLICEMIA

$
32.000

$
32.800

22.000

CUADRO HEMATICO

$
40.000

$
40.900

$
28.000

ol
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. $ $ $
23 SEROLoEiA 31.000 31.800 22.000 28.267
$ $ $ $
30 KR 30.000 30.800 22.000 27.600
$ $ $ $
a FROTES BESARSANTA 30.000 30.800 22.000 27.600
$ $ $
32 COPROLOGICO 27.000 28.900 22.000 25.967
- PRUEBA ALCOHOL EN $ $ $ $
SANGRE 86.000 86.700 50.000 14.233
34 ALCOHOLIMETRIA $ $ no tenemos $
86.000 86.700 $6.350
PRUEBA DE $ $ $ $
35 Ly 120.000 120.000 78.000 16.000
$ $ $ $
36 SaTEYEUAR 27.000 27.700 68.000 40.900
$ $ $
A CABPIEERL IR 30.000 30.900 68.000 42.967
$ $ $ $
38 MUCOSAS Y PIEL 30.000 30.900 68.000 42.967
$ $ $ $
39 NEUROLOGICO 30.000 30.900 68.000 4P 967
VALORACION
NUTRICIAL $ $ $ $
40 INCIPIENTE +
remisién a EPS segtin 120.000 121.900 70.000 1p3.967
Caso.
VALORACION
PSICOLOGICA $ $ $ $
NCIPIENTE .
a4 rermiio a B s 80.000 83.700 70.000 77.900
caso.
VALORACION
a2 PSICOLOGICA DE $ $ $ $
A NECESIDAD INGRESO + remision a 180.000 185.000 70.000 14/5.000
EXAMENES MEDICOS EPS segin caso.
OCUPACIONALES VALORACION
CON ENFASIS RETORNO LABORAL
(Cuando el funcionario
43 haya estado ausente $ $ $ $
por causas no medicas 245.000 245.000 180.000 223.333
por un periodo igual o
superior a noventa (90)
dias calendario).
EXAMEN MEDICO POS
INCAPACIDAD.
(inmediatamente
finaliza el periodo de
incapacidad médica
mayor o igual a treinta
(30) dias calendario o
a4 antes si la condicién de $ $ $
salud del trabajador lo 235.000 235.000 180.000 216.667
hace pertinente o
necesario.) Examen
meédico con énfasis
osteomuscular +
recomendacién o
restricciones a las que
tenga lugar.
Evaluaciéon médica
& ocupacional con énfasls $ $ $ $
osteomuscular de 115.000 115.000 68.000 9F.333
eqgreso.
@\v‘c;. i Ff(.}cf%*
& *" ﬁﬂ'
5\ [y &
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46

EXAMEN MEDICO
SEGUIMIENTO Y
CONTROL: La
evaluacién médica
ocupacional de
seguimiento o de
contral médico
ocupacional, se aplicarad
en aquellos casos en los
cuales se determine la
necesidad de verificar la
evolucién de una
condicion de salud
previamente
identificada, valorar la
efectividad de las $ $ $ $
medidas adoptadas, o 260.000 264.000 90.000 204.667
reconsiderar las
restricciones y
recomendaciones
emitidas, especialmente
cuando estas hayan
bsido temporales.
(Revision de historial
clinica, seguin concepto
de los médicos tratantes
de EPS y/o ARL) para
emitir las
recomendaciones y/o
restricciones a las que
tenga lugar segun
patologias de base.

a7

APT - BIOMECANICO
APT Andlisis de puesto
de trabajo de $ $ $ $
, osteomuscular con 1.230.000 1.230.900 1.100.000 1.186.967
angulos y movimientos
+ INFORME

48

APT - PSICOSOCIAL
APT (A SOLICITUD Analisis de puesto de $ $ $ $
DE ENTIDAD (EPS- trabaj 2nfasi 1

Pt esqo pslcosocial + 1.605.000 1.609.600 1.100.000 1.438.200
INFORME.

49

APT PSICOSOCIAL+
BATERIA Analisis de
puesto de trabajo con $ $ depende la s
il i
vl 1.900.000 1.903.900 cant de 1.901.950
Agdua('-w BB trabajadores
BATERIA + INFORME

$ $ $
TOTAL $ 12.540.000 |12.628.200 8.250.000 11.802.167

NOTA 1: El valor total ofertado por el proponente no debe exceder el valor promedio por item
fijado en los cuadros anteriores para cada lugar de ejecucion.

NOTA 2: Es obligatorio cotizar el 100% de los items de cada lugar de ejecucién, aun si los
valores promedio sobrepasan el presupuesto oficial. El contrato se ejecutara bajo la modalidad
de monto agotable (o seglin demanda), sujeto a las necesidades de la Regional y a las politicas
de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares. Debido a esto, la oferta debe registrarse con
cantidad uno (1) por item.

Tomando como referencia la guia para la elaboracion de estudios de sector en el sentido que:
“En los Procesos de Contratacion el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al
valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contratoy a
los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacién” y en atencion a la asignacion

ENPRESA CERTIFICADA
Certificate No.
LAT-0877
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v Los proveedores que presentaron cotizaciones son comerciantes con capacidagd de

entrega en las regiones mencionadas.
v' Se verificé que los proveedores estan cotizando los bienes que se requieren contratar.
v" Se verificé que las cotizaciones estan vigentes.

Estudio de la Oferta:

¢Quién Vende?

Con el fin de identificar la oferta existente en el mercado y los posibles proveedores que pudden
atender el objeto del presente proceso de contratacién, se realizé la verificacion de empresas
legalmente constituidas en Colombia cuya actividad econémica corresponde al Codigo (JIIU
8621 - 8691- 8699,

Para tal efecto, se consulté la base de datos SIREM, disponible en la pdgina wepb de
la Superintendencia de Industria y Comercio, la cual consolida informacién financi ra y
societaria de las empresas vigiladas. A partir de la base datos de empresas registradaf, se
efectué una depuracién teniendo en cuenta como criterio principal la actividad econdica
relacionada directamente con el objeto contractual.

Este ejercicio permitié identificar una sélida red de proveedores habilitados para el sumiristro
Y ejecucion de examenes médicos. Dichas empresas no solo cuentan con la capacidad juridica
requerida para contratar con el Estado, sino que también disponen de la infraestructura |para
ofrecer servicios de salud ocupacional y valoraciones médicas en las modalidades intramural
(en sede) y extramural (brigadas) con cobertura local, regional y nacional.
& F = ﬁ . H - i . i
‘ Razdn social de la sociedad l Casificaclan Industrial Internacional Tipa socletario f!ﬁﬁtatldn judiciat registrada en Cémurpémamartoée ta direccidn 6et¢ur.nic1 Ciudad de la direc]idn det don
[~ (]  unitorme Versign 4 A.C (cauy =¥ M tv i1
08621 - Actividades de |a practica; i -
CESAR A CASTRO Y CIA SAS médica, sin internacién 108, SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIAV 5A # 17M 88 VALE CALI-VALLE
08621 - Actividades de la pracica |
CESAR A CASTRO Y CIA SAS médica, sin internacién C8. SOCIEDAD POR ACCICNES SIMPLIAV SA # 17N 98 IVALLE . CCALI-VALLE
08691 - Actividades de apoyo i { i
MORADO SAS diagnostica 08. SOCIEDAD PGR ACCIONES SIMPLIAV 5 A N 17 N 98 CS 404 IVALLE CAL--VALLE
Q2891 - Actividades de apoyo i
MORADO SAS diagnostica 08. SOCIEDAD PGR ACCIONES SIMPLIAV S A M 17 N 98 08 404 VALLE CALI-VALLE
8621 - Actividades de 1a practica i
CRUZY GANDINI 545 médica, sin internacion 08. SOCIEDAD POR ACCIONES SiMPLICL 583 38 44 CONS 404 VALLE (CALI-VAULE
QE62] - Actividades de ia practica . ;
CRUZ Y GANDINI 545 médica, sin intemacion +08. SOCIEDAD FOR ACCIONES SIMPLI CL 583 38 45 CONS 404 VALLE {CALI-VALLE
(8621 - Actividades de Ia pracica
SERCIPLAS SAS médica, sin intemacién {08, SOCIEDAD FOR ACCIONES SiMPLICL 3 OFSTE # 34 - 06 VALLE iCAU-VALLE
Q86121 - Actividades de la préctica | i
SERCIPLAS 5AS médics, sin internacién 108. SOCIEDAD FOR ACCIONES SIMPLICL 3 OESTE # 34 - 08 ‘VALLE CALI-VALLE

En desarrollo del analisis de la oferta, se adelanté la solicitud de cotizaciones a empresgs
legalmente constituidas que ofrecen el suministro de elementos de proteccién personal y gle
desarrollan su actividad bajo el cédigo CITU 8621-8691-8699.

Como resultado, se evidencié que los precios cotizados se encuentran dentro de los rapgos
normales del mercado y reflejan condiciones de competitividad, lo cual permite a la entidad
contar con informacién suficiente y objetiva para la estimacién del presupuesto oficial|del

proceso de contratacion. i )
Q ﬂ

PD AN DAVID PLAZA DORADO
Estructurador Técnico

e

Estructurador Econémico




