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Villavicencio Meta, 12 de marzo de 2021

Sefores:

Razén social: GLORIA GIOVANNA SABOGAL DE HERNANDEZ
PERSONA NATURAL

CC. 21.229.757 de Villavicencio
Nit: 21.229.757-8

Direccion: CR 31 CEN 41 CEN 45 CENTRO
Ciudad: Villavicencio — Meta
Teléfono: 6721694

Correo eIectrc')nico:laboratorioclinicoips@hotmaiI.com;giovannasabogalm@hotmail.com.co

ASUNTO: Comunicacion de aceptacion de la oferta, Sub seccién 5 articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 y Art. 94 del 1474 de 2011.

Por medio de Ia presente y de acuerdo al asunto, me permito comunicarle Ia aceptacion de
oferta de manera expresa e incondicional presentada por usted:

PROCESO: Contratacion del Proceso de Minima Cuantia No. 009-011-2021.
CONTRATO DE SERVICIO No. 009-014-2021.

.

INFORME PARA LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.”

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La obligacién que contrae la AGENCIA LOGISTICA esta
respaldada con el certificado de disponibilidad presupuestal Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 5921 del 03 de febrero de 2021, por valor de QUINCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($15.500.000) PESOS EN MONEDA CORRIENTE con rubro A-02-
02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS
SOCIALES, expedido por el grupo presupuesto de la agencia logistica de las fuerzas militares,
para la vigencia fiscal 2021.

PRESUPUESTO OFICIAL: E| presupuesto oficial estimado para la presente CONTRATACION
es de QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($15.500.000) M/CTE. Excluido de IVA
(Los servicios de salud preventivos estan excluidos del impuesto a las ventas, segun lo
establece el articulo 476 Estatuto tributario).

1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera hasta el 15 diciembre de 2021,
hasta agotar presupuesto y/o lo que ocurra primero.

2. PLAZO DE DURACION DE LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA: Para
todos los efectos legales la duracion de Ia presente comunicacion de aceptacion
oferta seré la del plazo de ejecucion y hasta seis (06) meses mas.
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3. LUGAR (ES) DE ENTREGA Y/O EJECUCION DEL CONTRATO: La ejecucién del
objeto a contratar se llevara a cabo de la siguiente manera:

Los examenes médicos de ingreso, periddicos y de egreso para las unidades de negocio
del Meta, se realizaran en la ciudad de VILLAVICENCIO en las instalaciones de IPS
contratada.

Los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos, de retiro y los APT con
informe, que se realicen en SAN JOSE; MITU; YOPAL; TAME Y ARAUCA; el
contratista debera acreditar unidad movil o infraestructura propia o con vinculo comercial
y con personal suficiente para la prestacion del servicio en estas ciudades.

Nota; Durante la ejecucion del contrato, el oferente debera garantizar que el servicio
prestado en las instalaciones de IPS contratada y/o la unidad moévil cumpla con lo
establecido en las especificaciones técnicas.

VALOR ACEPTADO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta es global y asciende por la suma
QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($15.500.000) M/CTE Excluido de IVA
(Los servicios de salud preventivos estan excluidos del impuesto a las ventas, segun lo
establece el articulo 476 Estatuto tributario).

CUADRO DE PRECIOS

ITE

LUGAR DE EEJECUCION

CARGO TIPO DE EXAMEN

VILLAVICEN

clo SANJOSE | MITU | YOPAL | TAME ARAUCA

EXAMEN
OCUPACIONAL
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR
EXAMEN MEDICO

MEDICO

DIRECTOR
REGIONAL
COORDINADO
RES DE
GRUPO

OCUPACIONAL
ENFASIS
CARDIOVASCULAR
ELECTROCARDIOGRA
MA (Mayores de 40 afos)
OPTOMETRIA
AUDIOMETRIA

PERFIL LIPIDICO
GLICEMIA

165.000

N/A

N/A

N/A

N/A

NIA

ADMINISTRAT
IVO (OFICINA)

EXAMEN
OCUPACIONAL
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR
OPTOMETRIA
PERFIL LIPIDICO
GLICEMIA

MEDICO

140.000

NIA

N/A

NIA

N/A

N/A

3

SEGURIDAD

|'Y SALUD EN

EL TRABAJO

CERTIFICADO
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS (Examen
medico enfasis
osteomuscular ¥
neurolégico, optometria,
perfil lipidico, Glicemia,
espirometria,
audiometrias, ECO mayor
40)

180.000

N/A

N/A

N/A

NIA

N/A
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M CARGO | TIPO DE EXAMEN ____LUGAR DE EEJECUCION _

V""'él\gc's" SANJOSE | MITU | YOPAL | TAME | ARAUCA
T R I CIOMG | LN TOER)
EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL
ENFASIS
GESTION
OSTEOMUSCULAR

4 EOCUMENTA ORToRee — N/A NA | NA NA | NA

ESPIROMETRIA
PERFIL LIPIDICO
GLICEMIA

CERTIFICADO

MANIPULACION DE
ALIMENTOS  (Examen
medico  osteomuscular
5 CATERING con énfasis en mucosas y

piel, frotis de garganta. 190.000 270.000 290.000 | 220.000 270.000 | 275.000
KOH, Coprolégico,
Glicemia, perfil lipidico,
optometria, audiometria)

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL
ENFASIS EN MUCOSAS
Y PIEL
CERTIFICADO
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS (Examen
médico enfasis
osteomuscular
neurologico, optometria,
perfil lipidico, Glicemia,
espirometria,

; audiometrias, ECO mayor
& | BADS 40) Yo" 256:000 350.000
CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS  (Examen
medico  osteomuscular
con énfasis en mucosas y
piel, frotis de garganta.
KOH, Coproldgico,
Glicemia, perfil lipidico,
optometria, audiometria)
KOH
FROTIS GARGANTA
COPROLOGICO

NIA 1320000 | 360.000 | 360000
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e CARGO

TIPO DE EXAMEN

LUGAR DE EEJECUCION

VILLAVICEN
cio

SAN JOSE_

MITU | YOPAL

TAME

ARAUCA

i CONDUCTOR
ES QUE
7 TRANSPORTA
N
ALIMENTOS.

TEST DE CONDUCCION
MOTORA
CERTIFICADO
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS (Examen
médico énfasis
osteomuscular y
neurologico, optometria,
perfil lipidico, Glicemia,
espirometria,
audiometrias, ECO mayor
40)

CERTIFICADO
MANIPULACION DE
ALIMENTOS  (Examen
medico  osteomuscular
con énfasis en mucosas y
piel, frotis de garganta.
KOH, Coprolégico,
Glicemia, perfil lipidico,
optometria, audiometria)

220.000

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

10
g‘ EXAMENES
11 | COMPLEMEN
TARIOS

12

13

14

Electrocardiogran‘_:a (Para
Mayores de 40 ANOS.)

40.000

60.000

60.000 | 60.000

60.000

60.000

VACUNAS: Tétano ( 3
DOSIS)

45.000

50.000

50.000 |50.000

50.000

50.000

VACUNAS:
Amarilla

Fiebre

70.000

90.000

90.000 |90.000

90.000

90.000

Examen psicolégico

60.000

65.000

65.000 |65.000

65.000

65.000

Serologia

25.000

28.000

28.000 |28.000

28.000

28.000

Valoracion Nutricional
(obesidad grado 1Y IlI)

70.000

20.000

90.000 |90.000

90.000

90.000

KOH

18.000

22.000

22.000 |22.000

22.000

22.000

LABORATORI
os

PRUEBA
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

DE

45.000

55.000

55.000 |55.000

55.000

55.000

PRUEBA DE ALCOHOL
EN SANGRE

45.000

55 000

55.000 |55.000

55.000

55.000

Glicemia

20.000

22.000

22.000 |22.000

22.000

22.000

EXAMEN
MEDICO
EGRESO

18 DE

EXAMEN
OCUPACIONAL
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

MEDICO

45.000

45.000

45.000 |45.000

45.000

45.000

APT
(BIOMECANIC
0)

19

Analisis de puesto de
trabajo de osteomuscular
(BIOMECANICO) con
angulos de movimiento +
informe

540.000

680.000

680.000 | 680.000

680.000

680.000

| TOTAL POR LUGAR DE EJECUCION

2.308.000

1.882.000

L5521 1.802.000

1.892.0

1.897.00%

4

/




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

r\ TITULO =1
\/ Cadigo: CT-FO-16 |
AGENGIA LT ACEPTACION DE OFERTA Version No. 00 LPégina 5de 15—| {4
FUERZAS MILITARES
e Fecha. ][ 08 ][ 03 ][ 2018 L
TE | cARGO | TIPO DE EXAMEN LUGAR DE EEJECUCION
M VILLAVICEN
. clo SANJOSE | MITU | YOPAL | TAME | ARAUCA
VALOR TOTAL 11.333.000

NOTA: En el evento de requerirse productos y/o servicios considerados como REALIZACION DE
LA EVALUACION MEDICA Y LA REALIZACION DE APT que no estén incluidos en el cuadro
anterior y por solicitud de la AGENCIA LOGISTICA REGIONAL LLANOS ORIENTALES podra
incluirlos mediante acuerdo previa negociacion del precio en condiciones del mercado para lo cual
debe tener previa aprobacion del supervisor y el ordenador del gasto; asi mismo supervisor del
contrato procedera a requerir al contratista su capacidad para suministrar dichos bienes, el cual
debera cotizar y el supervisar verificar que el valor cotizado se encuentre dentro de los precios de
mercado. Dicho acuerdo hara parte integral del presente contrato y llevara el visto bueno del

supervisor y aprobacion del ordenador del gasto de la ALFM.

FORMA DE PAGO:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Regional Llanos

Orientales, cancelara las entregas parciales que realice mediante facturas, dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias siguientes, a la suscripcién del acta de recibo a satisfaccion por el
supervisor del contrato y el contratista, donde constara la conformidad de las condiciones en
las que se hace la entrega, la fecha en la que se recibe y el valor de los bienes recibidos, previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar, y radicacion de los
siguientes documentos:

1. Acta de Recibo a Satisfaccion del Objeto Contractual debidamente diligenciado vy
firmado por el supervisor del contrato y el Contratista (o quien delegue mediante
autorizacion escrita y debidamente firmada por el contratista).

2. Factura Comercial que contenga lo estipulado en el articulo 617, modificado por los
articulos 40 de la Ley 223 de 1995 y articulo 64 Ley 788 de 2002 del Estatuto Tributario.

3. Certificado y planilla de pago a los servicios de seguridad social integral (salud, pensién
y riegos profesionales) y aportes parafiscales (caja de compensacion familiar, Sena e
instituto colombiano de bienestar familiar) de todos los funcionarios que laboran y hacen
parte de las entregas del presente proceso contractual, para lo cual las personas
juridicas lo haran mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o en su defecto
por el representante legal. ESTE DOCUMENTO ES OBLIGATORIO Y COMPRENDE
A TODAS LAS PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE CON EL CONTRATISTA
SEA CUAL FUERE SU VINCULACION. En caso de estar exonerado de cancelar los
aportes parafiscales de conformidad con el articulo9 25 de ley 1607 de 2012 y art. 7 del
decreto 1828 de 2013 la persona comprobara con el pago de los contratos de trabajo
de sus empleados que deberan coincidir con los nombres que se encuentren dentro de
las planillas de pago.

El Contratista debera ADJUNTAR copia de la certificacion Bancaria no mayor a 60 dias, para
efectos de giro electrénico, donde contenga:

¢ Nombre o Razén Social

4
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e Numero de Nit.

e Entidad Financiera

e Numero de cuenta

e Clase de cuenta (Ahorros o corriente).

NOTA 1: El pago respectivo se hara con SUJECION AL PROGRAMA ANUAL DE CAJA (PAC):
De conformidad con la ley 80 de 1993, Ia ley Organica del Presupuesto y sus reglamentos, las
sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones
presupuestales y a la situacion de fondos del (PAC).

NOTA 2: La AGENCIA LOGISTICA no se responsabilizara por la demora en el pago al
contratista, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacién que
sirva de soporte para el tramite y no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617
del estatuto tributario.

NOTA 3: EL PROVEEDOR se compromete a llevar control del saldo del contrato, toda vez que
si llegado el caso por un indebido control se llegare a entregar o facturar mas de lo autorizado
del valor total del mismo, la entidad no se hara responsable de cancelar valores que excedan,
constituyéndose en responsabilidad del contratista asumir dicho gasto.

NOTA 4: EL PROVEEDOR deber subir las facturas escaneadas al SECOP Il para poder dar
tramite de pago.

4. Alta de almacén

El Contratista deberda ADJUNTAR copia de la certificacién Bancaria no mayor a 30 dias A LA
FIRMA DEL CONTRATO, para efectos de giro electronico, donde contenga:

Nombre o Razdén Social

Numero de Nit.

Entidad Financiera

Numero de cuenta

Clase de cuenta (Ahorros o corriente).

PARAGRAFO: Para efectos de giro electronico se abonara a la siguiente cuenta bancaria:

F Nombre | GLORIA GIOVANNA SABOGAL DE HERNANDEZ
Lo NIT 21.229.757
|« Entidad Financiera _ BANCOLOMBIA.

e Numero de Cuenta 05722975721

| e Tipo de Cuenta CORRIENTE

La AGENCIA LOGISTICA, no se responsabilizara por la demora en el pago al CONTRATISTA,
cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soport
para el tramite o no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estat
Tributario.
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5.  GARANTIAS: Dentro de un plazo maximo de dos (02) dias habiles siguientes a la fecha
de perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacién de la oferta y
publicacion de la misma en I3 plataforma del SECOP I, el CONTRATISTA, debe constituir
una Garantia a favor de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, de

5.1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Para garantizar las obligaciones que se contraen, el
pago de multas y demas sanciones si se llegaren a imponer, por la suma de UN MILLON

ciento (10%) del valor de |a presente comunicacion de aceptacion de la oferta, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion, de las prorrogas si las hubiere y seis (06) meses mas,
contados a partir de la fecha del perfeccionamiento de la presente comunicacion de
aceptacion de la oferta.

5.2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por la suma de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS
($3.100.000.00) M/CTE, equivalente al VEINTE por ciento (20%) por ciento del valor de Ia
presente comunicacion de aceptacion de la oferta, con una vigencia minima igual al plazo
de ejecucion, de las prorrogas si las hubiere y seis (06) meses mas, contados a partir de
la fecha de perfeccionamiento de Ia presente comunicacion de aceptacion de la oferta.

5.3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por la suma
de setecientos setenta y cinco mil PESOS ($775.000.00) M/CTE, equivalente al CINCO
por ciento (5%) del valor total de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, con una
vigencia igual al plazo de gjecucion, de las prorrogas a que hubiere lugar y tres (3) arfios
mas, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento.

PARAGRAFO: En Ia garantia debe constar que se ampara el cumplimiento de la comunicacion
de aceptacion de la oferta, el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas. La
garantia debera estar constituida a favor de |a Regional Llanos Orientales Nit: 800117180-3.

NOTA: SE SOLICITA AL CONTRATISTA CUMPLIR CON LA OBLIGACION DE PUBLICAR
LAS POLIZAS DE LOS CONTRATOS EN _EL SECOP Il Y LA APROBACION DEL
CONTRATO Y DE SUS MODIFICACIONES, PARA LA RESPECTIVA APROBACION POR

PARTE DE LA ENTIDAD, PARA CUMPLIR CON LOS EFECTOS DE LEGALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO EN LA PLATAFORMA SECOP I,

LA NO PUBLICACION NO PERMITE LA HABILITACION DE LOS FORMULARIOS PARA
DAR COMIENZO A LA ETAPA DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO.

ESTA_OBLIGACION TAMBIEN DEBE INCLUIR LA ETAPA DE EJECUCION Y

SEGUIMIENTO EN LA CUAL CUANDO SE GENERE ALGUNA MODIFICACION, EL
CONTRATISTA DEBE_PUBLICAR LAS POLIZAS MODIFICADAS Y APROBAR LOS

——

MODIFICATORIOS.

6. OBLIGACIONES: Las estipuladas en el Anexo No. 2 Obligaciones del CONTRATISTA M
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o Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (02) dias habiles
siguientes a la fecha del perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacion
de oferta.

e Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de la invitacion.
o Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en la invitacion.

e Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucién del objeto del proceso contractual.

e Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formulen.

e Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.
e Firmar las actas de recibo a satisfaccion y de liquidacion del objeto contractual.

e Cuando aplique la presentacion de la factura electrénica validada previamente por la
DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y la
directiva presidencial No.09 de fecha 17 de septiembre de 2020.

SUPERVISION: En aplicacién del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el control, vigilancia y
supervision, estara a cargo de la funcionaria PD. YULIETH LOSADA ARTUDUANGA CC.
1.075.267.400 Quien fue designado mediante memorando No. 2021140620034523 ALRLL-
DATH-SST 14062 del 16 de febrero de 2021, aprobado por el Ordenador del Gasto y mediante
Acto de notificacion se le entregaran todos los documentos necesarios para la elaboracion de
los informes y por conducto de éste, se tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo
de la presente comunicacion de aceptacion de oferta y sus funciones seran las previstas en la
normatividad legal vigente.

PARAGRAFO — LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no esta facultado, en ningun
momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstos en la presente comunicacion de aceptacion de oferta, las cuales unicamente podran
ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripcién de modificacion a la misma.

CESIONES: EI CONTRATISTA no podra ceder la presente comunicacion de aceptacion de
oferta a persona alguna natural o juridica, sin la previa y expresa autorizacion escrita de la
AGENCIA LOGISTICA pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha
autorizacién, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de
este requisito, siendo causal de terminacion de la misma.

presente comunicacion de aceptacion de oferta, la AGENCIA LOGISTICA no adquirira rela

La celebracion de cesiones no exonera de las responsabilidades que asume en virtud de I?
alguna con estos.
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En éste caso el asegurador cesionario debe constituir una nueva garantia para amparar el
cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesién.

7.

10.

CONFIDENCIALIDAD: EJ CONTRATISTA y el supervisor se obligan a no divulgar ningun
tipo de informacion de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacién con el objeto
del proceso contractual, ni de lugares que llegare a conocer por ser considerados de

seguridad nacional, a menos que dicha informacién sea requerida por autoridad
competente.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E| CONTRATISTA declara bajo la gravedad
de juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion) y demas normas concordantes, que, si llegare a sobrevenir alguna,
actuara conforme a lo dispuesto en ellas.

SANCIONES: Con fundamento en el principio de la autonomia de |a voluntad, las partes
pactan las siguientes multas:

®* MULTAS: En caso de retardo 0 incumplimiento parcial o total de alguna de las
obligaciones derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta por
causas imputables a EL CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de Ia Ley 95 de 1890, la AGENCIA
LOGISTICA podra imponer a EL CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con
base en el uno por ciento (1%) del valor del objeto contractual dejado de ejecutar, por
cada dia de retraso y hasta por treinta (30) dias habiles.

e MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer
a EL CONTRATISTA muiltas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por
ciento (0.2%) del valor de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, por cada
dia de retardo en la presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el
cumplimiento de la presente obligacién y hasta su cumplimiento.

Estas sanciones se reportaran a Ia Camara de Comercio competente de conformidad con
lo previsto en la normatividad vigente.
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El pago, deduccién o compensacion de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones emanadas de la presente comunicacion de
aceptacion de oferta.

En caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente ya
hubiera sido penalizada con multa, sera susceptible de una decision adecuada y
proporcional al incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras medidas
tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

° PENA PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de la autonomia de la
voluntad, las partes pactan la exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora,
declaratoria de incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones derivadas
de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, evento en el cual EL
CONTRATISTA pagara a la AGENCIA LOGISTICA, a titulo de pena pecuniaria y no
de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del mismo.

En caso que el simple retardo se presente sobre una parte de la obligacion principal, el
porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicara sobre el valor de la
comunicacion de aceptaciéon de oferta por ejecutar, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1.596 del Codigo Civil.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucién en mora a que
se refiere el articulo 1.594 del Codigo Civil.

No obstante, la AGENCIA LOGISTICA se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

11. PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucion
por medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el
CONTRATISTA dispondra dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para proceder
de manera voluntaria a su pago; en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a
la AGENCIA LOGISTICA a descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales
saldos a su favor o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad del valor de la sancion,
la AGENCIA LOGISTICA podra obtener el pago de la multa y de la pena pecuniaria
mediante una reclamacion ante la compafiia de seguros, dentro del amparo de
cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por
via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables aun en el
supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida.

Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.
12.  PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La declaracion
e imposicién de multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el procedimie/n%%/

establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011 articulo 86 y demz
normatividad vigente.

10
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13. QADUQIQAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de

que _p_uede_ conducir a su paralizacién, la AGENCIA LOGISTICA por medio de acto
administrativo debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion

eggel estado en que se encuentre, todo de conformidad con el articulo 18 de |a Ley 80 de
1993.

Ejecutoriada la resolucion de caducidad, la presente comunicacion de aceptacion de oferta,

quedara definitivamente terminada y el CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar
indemnizacién alguna.

LA AGENCIA LOGISTICA, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor
de la pena pecuniaria y procedera a su liquidacion. Para efectos de esta liquidacion, el
CONTRATISTA devolvera a la AGENCIA LOGISTICA los dineros que hubiere recibido por
concepto de este documento, previa deduccion del valor de los bienes entregados por aquel
y recibidos a satisfaccion por la AGENCIA LOGISTICA conforme al objeto del proceso
contractual. En el acta de liquidacién se determinaran las obligaciones a cargo de las partes,
teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del
CONTRATISTA, si a esto hubiere lugar y la fecha de pago.

14.  INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Las partes
intervinientes convienen incorporar en esta comunicacion de aceptacion de oferta los
principios de interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales y caducidad
administrativa previstos en los articulos 15, 16, 17 y 18 respectivamente de la Ley 80 de
1993; la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las facultades excepcionales alli
previstas.

15. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran responsables ni se
considera que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente
adquiridas, si se presentaren durante la ejecucion de la comunicacion de aceptacion de
oferta, circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones
del articulo 1°. de la Ley 95 de 1890 y lo establecido para el efecto por la Ley Civil. El
CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la AGENCIA LOGISTICA las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompanando la exposicion de los motivos
correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia de las posibles causas de la demora cuando esto sea posible.

Asi mismo, el CONTRATISTA acompanara a la mencionada notificacion todos los
documentos soporte, debidamente aceptado por el supervisor que acrediten o justifiquen
la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo
dentro del cual cumplira su obligacion.

En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el
CONTRATISTA informara por escrito a la AGENCIA LOGISTICA, dicha circunstancia o
circunstancias cada quince (15) dias habiles hasta por un término maximo de sesenta
(60) dias habiles; vencidos los cuales la AGENCIA LOGISTICA podra dar por terminado
la presente comunicaciéon de forma unilateral, por medio de un acto administrativo de

11
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16.

17

18.

19.

terminacion, el cual sera notificado al mismo sin que haya lugar a sancion alguna para
éste.

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) dias, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes
con el fin de suspender los terminos de ésta comunicacion y desaparecida la causal de
fuerza mayor o caso fortuito se reiniciara la ejecucion del mismo, mediante acta suscrita
entre las partes.

Evento en el cual el CONTRATISTA, se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la
garantia que ampara el objeto del proceso contractual.

SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes
podran utilizar los mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley, excepto la
clausula compromisoria, habida consideracion que el articulo 70 de la Ley 80/93 fue
derogado por el articulo 118 de la Ley 1563/12.

ACTA DE LIQUIDACION DE LA COMUNICACION: La liquidacion se realizara dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion de
la presente comunicacidon de aceptacion de oferta.

APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Esta comunicacion se regula, ademas de
sus estipulaciones, por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que correspondan a
su esencia y naturaleza, la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las potestades
previstas en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

REGIMEN LEGAL: Esta comunicacion se regira por el Estatuto General de la
Contratacion de la Administracion Publica — EGCAP vigente y sus Decretos
Reglamentarios, |las Leyes de Presupuesto y en general las normas Civiles y Comerciales
vigentes, las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta y las disposiciones Ministeriales que
apliquen.

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para la ejecucion del presente contrato, se requiere

de:

19:.1.

19:2.

19.3.

Constitucion de la Garantia de Cumplimiento y aprobacion de la misma por parte de la
AGENCIA LOGISTICA.

Registro presupuestal.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
concordancia con el paragrafo segundo del Articulo 1 de la ley 828 de 2003, el
CONTRATISTA, debe probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, para lo cual las personas juridicas lo haran mediapt
certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal.

12
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Atentamente,

MY (RA) RAFAEL AUGUSTO URBINA DUARTE

Director de la Regional Llanos Orientales
Ordenador del Gasto

ANEXO 1: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

(uj.égft% 1O, _dlm aNs m

Liceth Gutierrez N. Reviso: Abg. Laura V. Torres Aprobé: M

afael Urbina Duarte
Profesional Defensa Precontractual Coordinadora de contractos

lanos Orientales.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Elcontratista entregara al supervisor del contrato junto con el resultado del examen: Autorizacion
firmada por el funcionario para la aplicacién de las vacunas.

2. Coordinar con la IPS de la vigencia anterior la entrega de las historias clinicas ocupacionales
con el fin de ser actualizadas y analizadas comparativamente durante los examenes médicos
periodicos en concordancia con lo establecido en el Articulo 15 Paragrafo 2 de la Resolucion
2346 de 2007.

3. Entregar al supervisor del contrato los certificados médicos de evaluaciones Periddicas, de
ingreso y/o de egreso con fotografia y recomendacion o restricciones médico-laborales de las
personas evaluadas; estos documentos se deben enviar diariamente de manera digital.

Debe contener como minimo lo siguiente:

Fecha, departamento, ciudad en donde se realiza la evaluacion médica.

Persona que realiza la evaluacién médica.

Datos de identificacion del empleador.

Actividad econdmica del empleador. .

Nombre de las correspondientes administradoras de pensiones, salud y riesgos profesionales a
las cuales esta afiliada la persona.

Datos de identificacion y sociodemograficos del trabajador.

Datos correspondientes al diligenciamiento de la anamnesis, haciendo énfasis en la ocurrencia
de accidentes o enfermedades profesionales y su atencidén, asi como en antecedentes
ocupacionales, indicando nombre de la empresa, actividad econoémica, seccion, cargo u oficio,
descripcidn de tareas o funciones y anexando todo documento, soporte o fundamento aportado
por la persona evaluada, en especial, lo correspondiente al desarrollo de tareas y funciones.
Igualmente, procedera a complementar la informacion existente en la historia clinica cuando
hubiere sido registrada con anterioridad.

Tiempo en afios y meses de antigliedad en cada cargo u oficio desempefiado por el evaluado.
Listado de factores de riesgo a los que haya estado expuesto, anotando niveles de exposicion y
valores limites permisibles a la fecha de la medicion, si los hay, en cada oficio realizado, segtn
lo referido por el trabajador y la informacién que se suministre como parte de los antecedentes
laborales. Se debera incluir en el listado, el tiempo en afios y meses de exposicion a cada agente
y factor de riesgo y las medidas de control implementadas.

Datos resultantes del examen fisico.

Impresion diagnéstica o diagnostico confirmado, que puede incluir la presuncion de origen
profesional, cuando la hubiere, caso en el cual se debera fundamentar brevemente.

Cadigo segun CIE 10 de las segun las patologias encontradas durante los examenes.

Entregar al supervisor del contrato un cuadro en Excel sin celdas protegidas que contenga el
consolidado de los diagnosticos segun los codigos CIE 10 por persona evaluada, el cual debera
contener como minimo lo siguiente:

e o @

B

= Nombres y apellidos del funcionario evaluado.

°  Numero de documento de identidad

* Dependencia area de trabajo

e Cargo

e (Cddigo CIE 10

e Descripcion del codigo CIE 10

¢ Recomendaciones medicas

* Remisiones correspondientes EPS/ARL a las que tenga lugar.

14
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5. Alfinalizar las evaluaciones medicas entregar informe en medio fisico a color y magnético de las
condiciones de salud de la poblacion evaluada, el mismo debera ser socializado por el contratista
frente al COPASST de la Oficina Principal de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

El diagnostico de salud debe comprender como minimo, lo siguiente:

e Informacion sociodemografica de la poblacion trabajadora (sexo, grupos etarios, composicion
familiar, estrato socioeconémico).

e Informacion de antecedentes de exposicion laboral a diferentes factores de riesgos
ocupacionales.

* Informacion de exposicion laboral actual, segin la manifestacion de los trabajadores y los
resultados objetivos analizados durante la evaluacion médica. Tal informacion debera estar
diferenciada segun areas u oficios.

e Sintomatologia reportada por los trabajadores.

¢ Resultados generales de las pruebas clinicas o paraclinicas complementarias a los examenes
fisicos realizados.

¢ Diagnosticos encontrados en la poblacion trabajadora.

Analisis y conclusiones de la evaluacion.

e Recomendaciones acordes a los datos encontrados.

6. Mantener en reserva la informacion de los resultados obtenidos en los examenes practicados

7. Una vez suscrito el contrato el contratista debera notificar por escrito al supervisor el cronograma
de actividades concertadas, el cual se debera cumplir en las fechas estipuladas.

8. Cumplir mensualmente 8 horas de actividades de prevencién y promocién programadas por el
supervisor.

Atentamente,

’Eﬁér . %ngtlérrezw‘ Reviso: Abg. Laura‘s. Torres Aprobo: MY

Profesiongl Defensa Precontractual Coordinadora de contractos Director

MY (RA) RAFAEL AUGHS
Director de la R&gionattTanos Orientales
Ordenador del Gasto

fael Urbina Duarte
anos Orientales.
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