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La suscrita Coordinadora del grupo de Instruccidén Disciplinaria, notifica por anotacion en ESTADO

las actuaciones del siguiente proceso:

CLASE DE

No. | brocEsO

PROCESO

DISCIPLINADOS

FECHA
AUTO

DECISION

Ordinariu‘

Investigacidén
Disciplinaria
No.
036-2025

WLSON ALEXANDER
GOMEZ URIBE
Y
RICARDO AUGUSTO
SALCEDO ROZO

25 de
junio de
2025

“RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO:
DECRETAR Y ORDENAR la
practica de las siguientes
pruebas de oficio, de
conformidad con lo sefialado
en la parte motiva, asi:

Documentales:

e Solicitar a la Procuraduria
General de la Nacidén, ordene a
quien corresponda, allegar a
este Despacho, la siguiente
informacion:

= Comunicar si la Procuraduria
General de |a Nacidn, adelanta
investigacién  disciplinaria en
contra de los sefiores WILSON
ALEXANDER GOMEZ URIEE,
identlflcade  con  cedula  de
ciudadania No., 98.537.028, en
calided de Coordinador del
Grupe de Contratos de la
Regional Centro vy el CR (RA)
RICARDOD AUGUSTO SALCEDO
ROZO, identificade con cédula
de ciudadania No. 79.688.564,
en calidad de Director de la
Reglonal Centro de la Agencia
Logistica de las  Fuerzas
Militares, por los hechos objeto
de la presente investigacién y
que se relacionan a
continuacion:

(.} se verifiqus, analice y
aperture si hay lugar a ella, la
investigacion disciplinaria que
sea perlinente, de acuerdo a
situaclén  presentada en iz
oficing de contratos de fa
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la cesidn de los contratos No,
00B-002-2025 y  008-003-
2025,  presuntamente  con
descenocimiento de los
lineamientos impartidos por |a
Direccion General en reunidn
de directivos, y obviandoc Ja
aceptacidn clara y expresa de
las partes contratantes. (.07

s Solicitar a la Contraloria
General de la  Repdbllea,
aordene a quien cotrresponda,
remitir &  esta Oficina
Disciplinaria, ta siguiente
informacién:

- Indicar si la Contraloria
General de la Reptblica
adelanta  investigacidn  en
contra de los seflores WILSON
ALEXANDER GOMEZ URIBE,
ldentificado  con  cédula  de
ciudadania No. 98.537.028, en
calidad de Coordinador del
Grupo de Contratos de la
Regional Centro y el CR {RA)
RICARDO AUGUSTO SALCEDO
ROZO, Identificado con cedula
de ciudadania No. 79.688.564,
en calidad de Director de la
Regional Centro de la Agencia
Logistica de las Fuerzas
Militares, por los hechos objeto
de la presente investigacién
disciplinaria ¥ que LA
relacionan a continuacion:

"(...} se varifigue, analice y
aperture si hay lugar a ella, la
investigacién disciplinaria gque
sea pertinente, de acuerdo a
situaciébn  presentada en la
oficina de contratos de la
redional centro quien adelantd
la cesldn de los contratos No.
008-002-2025 vy 008-003-
2025, presuntamente  con
desconocimianto de los
lineamientos impattidos por la
Direccién General en reunidn
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de directivos, y ohviando la
aceptacion clara y expresa de
las partes contratantes. (..)"

ARTICULD SEGUNDO:
CONTRA el presente auto, no
procede recurso alguno,

Se hace constar que el anterior ESTADO permanecié fijado en la pagina web de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, bttps://www.agencialogistica.gov.co/atencion-y-servicips-a-la-
g;j_u_dac[aD_igm_[{gg_cesos;gﬁcjgr_marlogjjﬂg_\ggggggggm%;_gjjsciplinaﬂg:las/nﬂtif‘icaclonemQor—eﬁtado/, por el

termino de un (1) dia, a partir de las ocho de la mafiana (8:00 a.m.), hoy 26-06-2025 hasta 27~
06-2025,

——,

T <. Q

Abogada DIANA MARCELA SERRANO ESPINOSA
Coordinadora Grupo Instruccion Disciplinaria ALFM
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GRUPO DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA
INVESTIGACION DISCIPLINARIA No. 036-2025
AUTO DECRETANDO PRUEBAS DE OFICIO
Bogota D.C, 25 dg junio de 2025

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

De conformidad con lo establecido en los articulos 147 y 148 de la Ley 1952 del 2019, procede la
suscrita Coordinadora del Grupo de Instruccion Disciplinaria de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Miiitares a ordenar la prdctica de pruebas de oficlo dentro de la presente actuacion, la cual se
adelanta en contra del funcionaric WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE en calidad de
Coordinador del Grupo de Contratos de la Regional Centro y el CR (RA) RICARDO AUGUSTO
SALCEDO ROZO en calidad de Director de la Reglonal Centro de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, actuaclon que cursa bajo el radicado de la referencia y que se orlgind de conforrmidad a
tos sigulentes:

HECHOS

En sintesis, estos fueron dados a conocer por Abg, Melanie Salas Valenzuela, Jefe de la Oficina de
Control Interno Disciplinario, de 1a Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, mediante memarando
No. 2025100510001933 de fecha 22 de mayo de 2025, mediante el cual remite por competencia el
memorando No. 2025130010112853 del 19 de mayo de 2025, en el cual describe la siguiente
sltuaclan:

(...} se verffique, analice y aperture si hay lugar a ells, la Investigacion disclpfinaria que sea pertinente, de
acuerdo a sttuacion presentada en fa oficina de contrates de fa regional centro quien adelanté Ja cesién de
los contratos No. 008-002-2025 y 008-003-2025, presuntamente con desconocimiento de los lineamientos
impartic/os por la Direccién General en reunion de directivos, y obviando la aceptacién clara v expresa de
las partes contratantes, (..})"

Es asi, que, por estos hechos descritos, se avizoran presuntos hechos reprochables en el campo
disciplinario, presuntamente por parte del funcionario WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE en calidad
de coordinador del grupo de contratos de la reglonal centro y el CR (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO
ROZO en calidad de director regional centro de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, para la
época de los hachos,

ACTUACIONES PROCESALES

o Auto de apertura de Indagacion Previa de fecha 20 de junio de 2025. PRV
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CONSIDERACIONES

Establece el articulo 147 de la Ley 1952 de 2019, que toda declsion interlocutoria debe fundarse en
pruebas legalmente producldas y aportadas al proceso; mismo sentido, dispone el articulo 148
ibidem, que le corresponde al estado 1a carga de la prueba, para ello el funcionario debe buscar la
verdad real, debiendo Investigar con lgual rigor los hechos v cdrounstancias que .demuestren ta
existencia de la falta disciplinaria y 12 responsabilidad del investigadoe, y los que tlendan a demostrar
sy inexistencia o lo eximan de responsabllidad, para lo cual puede decretar pruebas de oficio.

Con el fin de esclarecer los hechos investigados, el despacho considera conducente y pertinente
decretar de oficio las slguientes pruebas, asi:

Documentales:

« Solicitar a la Procuraduria General de la Nacidn, ordene a qulen corresponda, allegar a este
Despacho, la sigulente infarmacién:

- Comunicar si la Procuraduria General de la Nacidn, adelanta investigacion disciplinaria en
contra de los sefiores WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE, identificado con cédula de
cludadania No. 98.537.028, en calidad de Coordinador del Grupo de Contratos de la Regional
Centro v el CR {(RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO, identificado con cedula de
ciudadania No. 79.688.564, en calldad de Director de la Regional Centro.de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, por los hechos objeto de 1a presente investigacién y que
se relacionan & continuacién:

(...} se verifigue, analice y aperture si hay lugar a ella, la investigacidn disciplinaria que sea pertinents,
de acuerde a situacidn presentada en la oficing de contratos de fa regional centro guien adelantd la
cesitn de los contratos No. 008-002-2025 vy 008-003-2025, presuntamente con desconocimiento de
fes lingamientos impartidos por la Direccion General en reunién de directivos, y obviando la aceptacidn
clara y expresa de las partes contratantes. (...)" ‘

« Solicitar a {a Contraloria General de la Republica, ordene a quien corresponda, remitir a esta
Oflcina Discipiinaria, la sigulente Informacion;

- Indicar si la Contraloria General de la Repuiblica adelanta investigacidn en contra de los
sefiores WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE, identificado con cédula de ciudadania No.
98,537,028, en calidad de Coordinador del Grupo de Contratos de la Reglonal Centro vy &
CR (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO, |dentificado con cédula de cludadania
No. 79.688.564, en calidad de Director de la Reglonal Centro de la Agencia Logistica de
las Fuerzas Milltares, por los hechos objeto de la presente Investigacidn disciplinarta v
que se relacionan a continuaclén:

(..} s¢ verifique, analice y aperture si hay lugar & ella, la investigacidn disciplinaria que sea
pertinente, de acuerde a situacion presentada en la aficina de comtratos de la regicnal centro quien
adelantd la cesién de los contratos No. Q0B-002-2025 y 008-003-2025, presuntamente con
desconacimiento de los lineamientos Impartidos por la Direccién General en reunlén de directivos, y
ebviando Iz aceptacion clara y expresa de las partes contratantes. {...)"
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Teniendo en cuenta que, las pruebas decretadas deben ser canducentes, pertinentes y Gtiles en los
hechos materia de Investigacién, entendléndose esas figuras de la sigulente manera:

El concepto de conducencia de una prueba se entiende como la aptitud del medio de prueba para
demostrar el hecho al que se refiere; en tal forma, una prueba serd entendida como conducente en
la medida en que el medio probaterio escogido sea admitido por la lay.

El concepto de pertinencia se refiere a la relacién de la prueba solicitada con los hechos que
fundamentan el litigio, slendo asi, no pertinente, “La prueba que se aduce con el fin de flevar al juez
el convencimiento sobre hechos que por ningun aspecto se relacionan con el litigio”

Por Gltimo, el concepto de utitidad de la prueba se refiere a la potencialidad de la misma de servir
para aclarar o apreclar correctamente los hechos en los que se basa la defensa.

Por o anteriormente expuesto y sin entrar en més consideraciones, la suscrita Coordinadora Grupo

de Instruccion Disciplinaria de la Agencla Logistica de las Fuerzas Militares, en use de las facultades
disciplinarias conferidas en [a ley.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO;: DECRETAR Y ORDENAR !a practica de las slguientes pruebas de oficio, de
conformidad con lo seflatado en la parte motiva, asi:

Documentales:

= Seolicitar a la Procuraduria General de la Naclén, ordene a qulen corresponda, allegar a este
Pespacho, 1a siguiente Informacion: '

- Comunicar si la Procuraduria Genera} de a Naclon, adelanta investigacion disciplinaria
en contra de los sefiores WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE, identificado con cédula
de cludadania No. 98.537.028, en calidad de Coordinador del Grupo de Contratos de 1a
Regional Centro y el CR (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO, identificado con
cédula de ciudadania No, 79.688.564, en calidad de Director de la Regional Centro de la
Agencla Logistica de las Fuerzas Militares, por los hechos objeto de la presente
Investigacion y que se relacionan a continuacidn:

“(...) se verifique, analice y aperture si hay lugar a ella, Ia investigacion disciplinaria que seg
pertinente, de acuerdo a situacién presentada en fa oficina de contratos de la regional centra quien
adelanté la cesion de los contratos No. (08-002-2025 y 008-003-2025, presuntamente con
desconocimiento de fos ineamientas impartidos por fa Direccion General en reunién de directivos, y
obviando la aceptacion clara y expresa de Ias partes contratantes. (... S

+ Solicltar a fa Contraloria General de la Reptiblica, ordene a guien corresponda, remitir & esta
Oficina Disciplinaria, fa siguiente Informacion:

- Indicar st |a Contraloria General de la Repdblica adelanta investigacién en contra de los
sefiores WILSON ALEXANDER GOMEZ URIBE, identificado con cédula de cludadania No.
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98.537.028, en calldad de Coordinador del Grupo de Contratos de la Regional Centre v el
CR (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO, identificado con cédula de cludadania
No. 79.688,564, en calidad de Director de la Reglonal Centro de la Agencia Logistica de

las Fuerzas Militares, por los hechos objeto de la presente investigacion discipiinaria y
que se relacionan a continuacion:

“(...) se verifigue, analice y aparture si hay lugar a ella, la investigacion disciplinaria que sea
pertinente, de acuerde a situaclin presentada en la oficina de contratos de la regional centro quien
adelantd la cesidn de los contratos No. (Q0B-002-2025 vy O08-003-2025, presuntamente con
desconocimiento de los lineamientos impartides por fa Direccién General en reunidn de directivas, y
obviando la aceptacion clara y expresa de las partes contratantes. (..}"

ARTICULO SEGUNDO: CONTRA el presente auto, no procede recurso alguno,

COMUNIQUESE Y COMPLASE,

-~ -~ (:“—‘*--,.,,_ - ‘Q
— e
Abogada DIANA MARCELA SERRANO ESPINOSA
Coordinadora Grupo Instruccion Disciplinaria

Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

- “Qﬂ -
Proyecto: ABg. a
Cargo: P.D, Grupo de Instruccion



