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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa,
financiera y patrimonial.

La mision de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, es la de proveer soluciones logisticas
focalizadas en abastecimientos Clase |, Clase Ill e Infraestructura a las Fuerzas Militares de
Colombia y a otras entidades del Estado, en todo tiempo y lugar, y desarrollar sus capacidades en
la gestidon de otros bienes y servicios.

Para el desarrollo de su mision institucional la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional
Amazonia, cuenta con una planta de personal que desarrollan los procesos y subprocesos conforme
a las exigencias que amerita la prestacion de un servicio eficaz y oportuno.

El Articulo 19 del Decreto 1567 de 1998, establece que las entidades publicas estan en la obligacién
de organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e incentivos, con el
fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados.

La Ley 909 de septiembre 23 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, establece
en su Articulo 36. Objetivos de la capacitacion.

(..)

PARAGRAFO. Con el proposito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los
empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales, las entidades deberan implementar programas de bienestar e incentivos, de acuerdo
con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley.

En concordancia con lo anterior, el Decreto 1083 de mayo 26 de 2015, en su articulo 2.2.10.1
Establece: “Las entidades deberdn organizar programas de estimulos con el fin de motivar el
desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementan a través de
programas de bienestar social".

El Bienestar Social se entiende como aquella serie de actividades que se organizan a partir de las
iniciativas de los servidores publicos orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que
favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su calidad de vida y el de su
familia; asi como aumentar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacién del funcionario al servicio de la Entidad.

El talento humano es el activo mas importante que posee una organizacion y su gerencia efectiva
serd la clave para el éxito; pero tal éxito depende de la manera como se implementen las politicas y
los procedimientos en el manejo de personal, de tal modo que puedan contribuir al logro de los
objetivos y planes de la entidad; ademas de que propiciara una adecuada cultura, se podran
introducir valores y se creara un buen clima laboral.

El elemento dinamizador del desarrollo estratégico de la Entidad es un adecuado Clima Laboral, el
cual a través de diversos componentes como el establecimiento de un Sistema de Estimulos y
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Recompensas, permiten que el funcionario interiorice comportamientos y actitudes que propicien un
desempefio favorable y por ende, una adecuada ejecucién de los procesos internos y un beneficio
institucional traducido en generacion de valor.

De otro lado, para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares el desarrollo y bienestar del Recurso
Humano, se considera como una inversién en la consecucion de valor agregado y se efectla para
gue a través de actividades, servicios y beneficios se fomenten efectivamente las relaciones
interpersonales, buscando generar un ambiente de trabajo agradable, sano y una identidad
corporativa en la que las relaciones laborales se desarrollen armoniosamente.

Asi las cosas, se requiere el desarrollo de actividades de integracion y recreacion, que genere
motivacion al personal, de tal manera que realicen sus labores cotidianas, en un ambiente arménico
que permita un excelente trabajo en equipo, arrojando resultados positivos que incidan en el
bienestar de los empleados y en la calidad de los bienes y servicios suministrados por la entidad.

Es por esto que la Regional Amazonia, requiere realizar actividades de bienestar social, en
ejecucién del Plan de Bienestar y Estimulos para la vigencia 2021, aprobado por la Direccién
General, en las cuales se encuentran: equidad de género, dia de la madre y del padre, amor y
amistad, Halloween, dia de la familia, celebracién fin de afio, actividades deportivas, eventos
culturales, donde participaran todos los funcionarios, y sus familias; para lo que es indispensable
contar con un servicio logistico que ofrezca centros recreativos, culturales, refrigerios, entre otros.

Por lo expuesto anteriormente, y teniendo en cuenta la cuantia del presupuesto se hace necesario
para atender de manera adecuada la necesidad, adelantar un proceso de Minima Cuantia, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, en el Articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Subseccién 6 del Decreto
1082 de 2015 y la Resolucién interna No. 028 del 13 de enero de 2021, por la cual se fijan las
cuantias para contratar durante el afio 2021 en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO: El objeto del contrato que resulte del respectivo proceso de seleccion correspondera
al: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
DE BIENESTAR SOCIAL PARA EL PERSONAL DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES, REGIONAL AMAZONIA Y SUS FAMILIAS, PARA LA VIGENCIA
2021.

2.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

Los servicios, objeto del presente proceso de seleccién esta codificado en el clasificador de Bienes
y Servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE CLASIFICADOR UNSPSC
F 90 10 16 90101601
INSTALACIONES PARA
BANQUETES
RESTAURANTES Y 90101603

SERVICIOS DE

SERVICIOS DE VIAJES, CATERING (SERVICIOS
SERVICIOS ALIMENTACION, ALOJAMIENTO DE COMIDAS Y BANQUETES Y | SERVICIOS DE CATERIN

Y ENTRETENIMIENTO CATERING

BEBIDAS) 90101604

SERVICIOS DE CATERIN
EN LA OBRA O LUGAR
DE TRABJO
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NOTA: Durante el término de ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de seleccion,
en caso de hacerse necesario, se podran solicitar servicios no incluidos en la anterior clasificacion,
siempre y cuando pertenezcan a la misma familia, previa cotizacién de los mismo, autorizacién del

ordenador del gasto y suscripcién del acta modificatoria.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los oferentes y futuro contratista deben dar plena observancia y cumplimiento de

las

especificaciones técnicas contenidas en el anexo del presente estudio previo para la prestacion del

servicio.

ASPECTOS GENERALES

Descripcion: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia llevara a cabo

la_ejecuciéon del plan de bienestar y estimulo de la vigencia 2021, en la cual se realizara

diferentes actividades (dia de la mujer, del hombre, del padre, de la madre, olimpiadas ALFM,

dia de la familia, Halloween, navidad infantil,

tardes deportivas, celebracién de fin de afio,

etc.) en caminadas a generar motivacién y buen clima laboral en |a entidad para el logro de

los objetivos institucionales.

LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, REGIONAL AMAZONIA REQUIERE
LA PRESTACION DEL SERVICIO ASI:

ITEM

SERVICIO

DESCRIPCION SERVICIO

Unidad de
Medida

CANT

INCENTIVO DIA
DE LA MUJER

Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1. Rosa roja
natural envuelta en papel cristal transparente, 1. porta
lapices de oficina y tarjetero decorado logo agencia,)1
tarjeta con mensaje alusivo a la fecha tipo ejecutiva
(empresarial) en papel bond con logo. (Incentivo debe
estar envuelto en papel cristal transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DEL HOMBRE

Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1 porta lapices
de oficina y tarjetero decorado logo agencia, caja de
chocolate mediana (avellana recubierta de chocolate)
(incentivo debe estar envuelto en papel cristal
transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DE LA MADRE

Incentivo a la fecha Contiene: 1 Girasol natural
envuelta en papel cristal transparente, 1 Rosario
pequefio en acero, 1 tarjeta con mensaje alusivo a la
fecha tipo ejecutiva (empresarial) en papel bond con
logo. (incentivo debe estar envuelto en papel cristal
transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DEL PADRE

Incentivo alusivo a la fecha contiene: 1 vaso cervecero
de cristal, marcado con nombre de funcionario, y
marcado con: FELIZ DIA DEL PADRE, y dentro un
paquete de mani con sal de 200 gramos. (Debe estar
envuelto en papel cristal transparente.)

Unidad
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SERVICIO para la realizacion y Logistica para los 03
eventos a través de aplicaciones gratuitas y Entrega
de incentivos tecnoldgicos para los primeros lugares de
las olimpiadas asi: - Olimpiada SST: 1 incentivo de tipo
tecnoldgico de valor $75.000 para el ler. puesto y 1
incentivo de tipo tecnolégico de valor $57.000 para el
2do. Puesto. - Olimpiada ALFM No. 1: 1 incentivo de
OLIMPIADAS tipo tecnoldgico de valor $90.000 para el ler. puesto, 1
5 VIRTUALES- |incentivo de tipo tecnolégico de valor $60.000 para el | Clobal
2do. Puesto y 1 incentivo de tipo tecnolégico de valor
$40.000 para el 3er. puesto. - Olimpiada ALFM No. 2: 1
incentivo de tipo tecnolégico de valor $90.000 para el
ler. puesto, 1 incentivo de tipo tecnoldgico de valor
$60.000 para el 2do. Puesto y 1 incentivo de tipo
tecnoldgico de valor $40.000 para el 3er. puesto. (De
acuerdo a nota 01 anexo).
Juguete y entrega del mismo debidamente empacado
6 Navidad infantil |en papel de regalo acorde a la fecha. (De acuerdo a| Unidad
nota 02 anexo).
Celebracion Dia | co15h0,5 con dulces, (De acuerdo _a nota 03 .
7 de los Nifios Unidad
(Halloween): anexo)
Alquiler de Sitio con zonas verdes, recreativas y deportivas, con
8 salones sociales |sillas, mesas, manteleria, sonido, animacién musical, Unidad
y Logistica de decoracion, meseros, entre otras, para un promedio de
eventos: 120 personas.
Alquiler de Sitio con zonas verdes, recreativas y deportivas, con
salones sociales |sillas, mesas, manteleria, sonido, animacién musical, .
9 P L - Unidad
y Logistica de decoracion, meseros, entre otras, para un promedio de
eventos: 30 personas.
Corona floral como simbolo de solidaridad vy
acompafiamiento, cuando fallezca un familiar de un
10 Arreglo floral funcionario. Unidad
Datos Previamente acordados con el supervisor del
contrato.
En estuche y material metal, de acuerdo a las
siguientes fotografias, cantidad acordados con el
) supervisor del contrato.
Pines de
11 reconocimiento Unidad
para funcionarios
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Entrega de placa
de
reconocimiento
paralos
funcionarios

Con las siguientes especificaciones minimas: fabricada
en base de madera con lamina en sublimacion full
color medida 23 ancho * 20cm de largo. De acuerdo a
la fotografia:

Unidad

13

Almuerzo

Tipo buffet de dos carnes, 1 harina, ensalada,
guarnicion, servido a la mesa y bebida (jugo o
gaseosa) y Postre, incluye menaje. ( previa solicitud
del supervisor, los almuerzos pueden venir empacados
en porta comidas P3, y vasos plasticos con tapa de 9
onzas, para ser entregados a cada persona para llevar)
(Previa coordinacion con el supervisor).

Unidad

14

Cena

Tipo buffet de dos carnes, 1 harina, ensalada,
guarnicion-servido a la mesa y bebida (jugo o gaseosa)
y postre, incluye menaje. ( previa solicitud del
supervisor, las cenas pueden venir empacados en
porta comidas P3, y vasos plasticos con tapa de 9
onzas, para ser entregados a cada persona para llevar)
(previa coordinacion con el supervisor).

Unidad

15

Parrillada

Que incluya carne de res, cerdo y chorizo,
acompafiada de yuca, maduro, guacamole, servida a la
mesa y bebida (jugo o gaseosa).

Unidad

16

Mini Parrilla

Que incluya carne de res, cerdo y chorizo,
acompafiada de yuca, maduro, guacamole- servida a
la mesa y bebida (jugo o gaseosa), incluye menaje.

Unidad

17

Lechona

(Plato de 350 grs, acompafiada de arepa e insulso) y
gaseosa personal 400 ml. Servida a la mesa y bebida
(gaseosa).

Unidad

18

Fiambre

Fiambre envuelto en hojas de platano compuesto por:
arroz, yuca, platano, pollo) y gaseosa.

Unidad

19

Torta

De 1 libra con decoracion de
desechables (platos, tenedores).

la entidad, con

Unidad

20

Gaseosa

Gaseosa de sabores varios de 2 litros paca por 6 (con
paquete de vasos x 50).

Unidad

21

Agua

Paca de agua en botella por 600 ml

Unidad

22

refrigerio 1:

Pastel pollo de 125 grs y vaso gaseosa de 12 onzas

Unidad

23

Refrigerio 2:

sandwich cubano de 300grs y vaso gaseosa de 12
onzas

Unidad

24

Refrigerio 3:

sandwich de jamén 200 grs y vaso gaseosa de 12
onzas

Unidad

25

Refrigerio 4:

empanada costefia 100 grs y vaso gaseosa de 12
onzas

Unidad

26

Refrigerio 5:

arepa de huevo 200 grs y vaso gaseosa de 12 onzas

Unidad
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27 Refrigerio 6: perro caliente 300 y vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1

28 Refrigerio 7: hamburguesa 400 grs, vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1

29 Refrigerio 8: juan Valerio 200 grs, vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1

30 refrigerio 9: Pan coockey Unidad 1

31 refrigerio 10: Brochetas de pollos Unidad 1

32 Refrigerio 11 Vaso de avena de 12 onzas con 2 bufiuelos. Unidad 1

33 Refrigerio 12 E;r(l:pkanada mixta de 100 grs con jugo en caja tetra Unidad 1
Pasabocas-para . .

un promedio de Huevo de codorniz Unidad 1

50 personas (cada Queso Holandés, Unidad 1
Pasabocas debe — -

34 estar con su Mini empanadas. Unidad 1

respectc;\éa salsa Mini hamburguesa. Unidad 1
acompafamiento . . .

y complementos) Huevos de codorniz envuelto en tocineta Unidad 1

NOTA 1: No se estipulan cantidades, ya que se haran de acuerdo a requerimientos de la entidad.

NOTA 2. El contratista, durante la ejecucién del contrato debe cumplir a cabalidad con los
protocolos Generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus CONVID-19, de acuerdo a la resolucién No. 666 del 24 de abril de 2020,
asi mismo acatard los establecidos por la entidad para la emergencia sanitaria COVID-19, en
especial las siguientes:

e Lavado de manos: (1) disponer los insumos para el lavado de manos con agua limpia, jabon o el
uso de gel antibacterial y toallas desechables, (2) disponer de alcohol glicerinado en lugares
(sitios) de acceso facil y frecuente por partes de usuarios y trabajadores, donde posiblemente se
realizara la actividad si fuere el caso. (3) cada 3 horas como minimo los trabajadores y poblacién
en general que se encuentren en el sitio del evento deberan lavarse las manos con jabén en un
tiempo como minimo de 20 a 30 segundos.

¢ Distanciamiento social: el contratista debera propiciar un sitio en el caso que se requiera, para la
ejecucion de las actividades de bienestar, donde se garantice una distancia de 2 metros entre
cada persona, con el fin de evitar aglomeraciones, para evitar la propagacion el COVID-19.

e Uso de tapabocas: el personal que preste el servicio y que asista al evento si fuere el caso
debera usar tapabocas constantemente.

NOTA 3. Tener en cuenta las siguientes notas a los diferentes items como se relacién a
continuacion:

3.1 El item 05. Olimpiadas virtuales

El costo global incluye la realizacion y la Logistica ( Instrucciones de la aplicacion, reglas de
juego, tablas de posiciones, clasificaciones, ganadores y las demas que aplique desde el inicio y
hasta el final del juego) necesaria para realizar las tres actividades programadas para el afio, es
decir que la actividad global se entendera como realizada cuando concluya la ultima actividad por
medio de APPS gratuitas, que se puedan instalar en los Teléfonos inteligentes de los funcionarios
para participar en dichas actividades o usos de medios tecnolégicos para poder realizar las
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de la Defensa

actividades de manera virtual a través de aplicaciones. Durante la ejecucion del contrato, el
contratista debera presentar 02 0 mas propuestas para los diferentes incentivos segun el costo
aprobado para cada uno y el supervisor le informaran cuales de estos son seleccionados para la
respectiva entrega de incentivos.

Puesto Olimpiada SST Olimpiada ALFM No. 1 Olimpiada ALFM No. 2
ler puesto |INCENTIVO DE $ 75.000 |INCENTIVO DE $ 90.000 INCENTIVO DE $ 90.000
2do puesto | INCENTIVO DE $ 56.000 |INCENTIVO DE $ 60.000 INCENTIVO DE $ 60.000
3er puesto INCENTIVO DE $ 40.000 INCENTIVO DE $ 40.000

3.2 El item 06. Navidad infantil

Durante la ejecucion del contrato el contratista debera presentar 02 0 mas propuestas para los
diferentes juguetes a entregar de acuerdo a los rangos de edades de los nifios. El supervisor del
contrato informara cual de esos juguetes son los seleccionados por la entidad para entregar a los
hijos de funcionarios con edad de 12 afios y menos.

RANGOS DE EDADES

NINOS Y NINAS DE O A 3 ANOS
NINOS DE 04 A 06 ANOS

NINAS DE 04 A 06 ANOS

NINOS DE 07 A 10 ANOS

NINAS DE 07 A 10 ANOS

NINAS DE 11 A 12 ANOS

NINOS DE 11 A 12 ANOS

3.3 El item 07 Celebracion Dia de los Nifios (Halloween):

Entrega de calabazas con dulces en conformidad a la ficha técnica establecida como anexo 02 al
final del documento en el apartado especificaciones técnicas.

Junto con las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, el futuro contratista deberd cumplir
los siguientes requerimientos técnicos:

a. Instalaciones:

El oferente acreditara el cumplimiento de este requisito mediante CERTIFICACION INEQUIVOCA,
que cuenta con las instalaciones necesarias para el desarrollo de las actividades, acorde con el
desarrollo y naturaleza de las mismas, ubicadas en la ciudad de Florencia, municipio de San
Vicente y Comedor CACOM 6 en Solano (Tres esquinas) en el Departamento del Caqueta y en los
municipios de Villa Garzén y Santana en el Departamento del Putumayo, donde se haga necesario
el desarrollo de las actividades.

Asi mismo, que cuenta con la disponibilidad del personal operativo para el desarrollo de las
actividades, entendiéndose por este, personal encargado de la preparacion de los alimentos,
meseros, y demas personal que se haga necesario para el desarrollo de las diferentes actividades.

NOTA 1: Las instalaciones certificadas deberan contar con zona hiumeda (piscina, rio aledafio),
salén adecuado para eventos, proporcional al nimero de participantes de la actividad, servicio de
restaurante con servicio a la mesa y servicio de sonido.
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NOTA 2: Las instalaciones ofrecidas deberan contar con la implementacion del plan de
emergencia (ruta de evacuacioén, equipos de extincién de incendios sefializados), elementos de
higiene y seguridad industrial (botiquines, camilla, extintores); y el personal para la prestacion del
servicio, debera contar con la ropa adecuada para la actividad a desarrollar y los elementos de
proteccion personal (EPP), de acuerdo a las buenas practicas de manufactura (BPM).

NOTA 3: La determinacion del sitio para el desarrollo de las actividades, se efectuara de manera
coordinada entre el contratista y el supervisor del contrato.

NOTA 4: Los anteriores requerimientos deberan observarse y cumplirse de manera estricta por
parte del futuro contratista.

b. Calidad, Presentacién y Prestacion del Servicio (alimentos):

El oferente presentara COMPROMISO INEQUIVOCO, en el cual manifieste el cumplimiento,
durante la ejecucion del contrato, de las buenas practicas de manufactura y manipulacion de
alimentos como principios basicos y practicas de higiene en la manipulacién, preparacion,
elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucion para consumo humano, con el
objeto de garantizar que los productos se fabriquen en condiciones sanitarias adecuadas y se
disminuya los riesgos inherentes a la produccion.

Igualmente, que la prestacién del servicio serd acorde con la actividad a desarrollar y con las
especificaciones técnicas establecidas, para lo cual dispondra del personal necesario y adecuado a
la naturaleza de la actividad.

Lo anterior por regulacion expresa en la resolucién 2674 de 2013, vigiladas por el Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA), asi como los establecidos en la Resolucién
No, 666 del 24 de abril de 2020 donde se establece protocolos Generales de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus CONVID-19
de acuerdo alaresolucion No. 666 del 24 de abril de 2020, asi:

e Todas y cada una de las etapas de un proceso deben ser realizadas en éptimas condiciones
sanitarias de limpieza y conservacion. De acuerdo a lo establecidos en los protocolos del
COVID-19.

e En las operaciones mecanicas se deben proteger los alimentos de cualquier contaminacion.

e Se deben evitar la contaminacion de los alimentos por agentes fisicos o materiales
extrafios.

¢ Los manipuladores de alimentos deben utilizar la indumentaria adecuada (tapaboca, cofia,
guantes para manipular alimentos, calzado antideslizante), para la preparacién, coccién y
entrega de alimentos.

2.4 PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial dispuesto para el presente proceso de seleccidén corresponde a la suma de
DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($18.300.000) M/CTE., ncluido IVA
gastos, contribuciones y deducciones a que haya ocasién con la celebracién de la respectiva
aceptacion de oferta y el cual serd ejecutado conforme a los precios unitarios ofertados por el
oferente seleccionado.

NOTA 1: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa,
retribucion, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, no aceptara reclamacion alguna por estos
conceptos.
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NOTA 2: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara de forma TOTAL hasta por
el valor del presupuesto oficial y se ejecutara de acuerdo a los requerimientos y necesidad de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, previa solicitud y aprobacion del supervisor del contrato.

NOTA 3: El Contratista debera guardar reserva en los precios que se pacten con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares.

2.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 4921 del 16 de febrero de 2021, con el siguiente rubro.

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE | FUENTES | RECURSO | POSICION | VALOR
GASTO
A-02-02-02-009-006 SERVICIOS
BIEN BIENESTAR DE ESPARCIMIENTO, PROPIOS 20 CSF 18.300.000
CULTURALES Y DEPORTIVOS

2.6 PLAZO DE EJECUCION:

Los servicios objeto de la futura contratacién deberan prestarse a partir del cumplimiento de los
requisitos necesarios para la ejecucion, hasta el 24 de Diciembre de 2021 y/o hasta agotar el valor
total de la misma, lo que primero ocurra.

2.7 LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucion de las actividades, propias del servicio a prestar se llevara a cabo en los lugares que a
continuacion se relacionan:

COMEDOR DE TROPA

Y/O CADSAGLO MUNICIPIO O UBICACION DIRECCION

SEDE PRINCIPAL FLORENCIA CALLE 14 SUR NO. 11-295 Barrio
Urbanizacion El Progreso

SAN VICENTE DEL CAGUAN
COMEDOR BICAZ CAQUETA K. 9 VIA LA SIBERIA San Vicente

COMEDOR

VILLAGARZON VILLA GARZON PUTUMAYO VEREDA EL PORVENIR Villa Garzén

Kilémetro 11 en la via que conduce a Puerto

COMEDOR SANTANA SANTANA PUTUMAYO Asis con Mocoa, en el corregimiento de
Santana antigua vereda El Paujil.
COMEDOR CACOM 6 SOLANO CAQUETA Tres Esquinas Caqueta
MUNICIPIO DE ACUERDO A Previamente Coordinado con el Supervisor
SALON DE EVENTOS LA NECESIDAD del contrato.

NOTA ACLARATORIA: El contratista debera gestionar los respectivos permisos de entrada en el
caso de que los sitios que se encuentren dentro de una instalacion militar y cumplir con toda la
documentacion de rigor que exigen los reglamentos internos de estas Unidades Militares.
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2.8 FORMA DE PAGO:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelara el valor del contrato (menos descuentos de
ley), en mensualidades vencidas, o proporcional por fraccién, correspondiente a los servicios
efectivamente prestados y de acuerdo a los valores ofertados por el contratista, dentro de los
cuarenta vy cinco (45) dias habiles siguientes a la correspondiente facturacion, previo

cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y al cumplimiento de los
siguientes requisitos:

A cargo del proveedor:

a.

Factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los
Articulos 621 y 774 del CAdigo de Comercio y Articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

. Certificacion de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Si es U.T o

Consorcio se deben anexar igualmente por cada miembro. Tratandose de personas juridicas,
se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

Certificacion de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar
igualmente por cada miembro. TratAndose de personas juridicas, se deberd acreditar el pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 0 en su
defecto por el representante legal.

. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones

frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Documentos por parte del contratista de no aplicacion de retencibn en la fuente para
trabajadores independientes.

A cargo del supervisor del contrato:

a.

b.

C.

Formato vigente Tramite pago parcial y/o total.
Cuadro control de pagos firmado.

Acta de entrega y recibo a satisfaccion del objeto Contractual debidamente diligenciado y
firmado por el supervisor y el contratista. d. Alta de almacén.

Requisitos adicionales en caso de existir endoso o cesion:

Endoso Factura o equivalente.
Memorando tramite de endoso por parte de la Coordinacion de Contratos de la Regional.

Aceptacion endoso por parte del contratista y en los casos de UT o Consorcio por cada uno de
los integrantes.

. Documento Autorizacion endoso / Cesiones por parte del beneficiario.
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Nota 1: Los documentos y requisitos sefialados en los anteriores literales deberan acreditarse para
la procedencia de cada uno de los pagos a que haya lugar durante el término de ejecucion del
contrato.

Nota 2: La certificacion Bancaria entregada con la propuesta, no tendra una fecha de expedicion
mayor a noventa (90) dias, en este orden de ideas esta debera contener los siguientes datos:

e Nombre o Razén Social

e Numero de Nit.

e Entidad Financiera

e NUmero de cuenta

¢ Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)

Si el contratista cambia de cuenta bancaria, solicitara a la entidad bancaria, certificacion bancaria
actualizada, la cual deberd presentar dentro de los diez (10) dias anteriores al respectivo giro.

Nota 3: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia no se responsabilizara
por la mora en el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por razones o causas imputables
al mismo.

2.9 TIPO DE CONTRATO:

De conformidad con la naturaleza del contrato, las especificaciones establecidas en el proceso, se
concluye que el contrato que se pretende celebrar es un CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

2.10 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.10.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademaés de las previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias inherentes a
la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad y las contenidas en los Anexos Técnicos, el contratista debe cumplir con las
siguientes obligaciones:

2.10.1.1 Generales

a. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el
no tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos.

b. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

c. Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, invitacién publica,
adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demas documentos del presente proceso de seleccion
a fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia.

d. Actualizar y/o maodificar las garantias cuando a ello hay lugar.

e. Prestar el servicio con el personal acreditado en el proceso de seleccion.

f. Responder en los plazos que la Agencia Logistica Regional Amazonia establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.
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n.

Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacion por parte del personal que
utilice para la prestacion del servicio.

Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcion
y ejecucion del contrato.

Asistir a las reuniones que sea convocado por parte del contratante.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga, esta es propiedad de la Entidad y esta cobijada de reserva legal.

Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de dos (03) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP II, de su
competencia.

Cumplir con las normas y especificaciones técnicas establecidas en el proceso.

2.10.1.2 Especificas

a.

Cumplir a cabalidad con los protocolos Generales de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus CONVID-19, de acuerdo a la
resolucién No. 666 del 24 de abril de 2020, asi mismo acatara los establecidos por la entidad
para la emergencia sanitaria COVID-19, en especial las sefialadas en las especificaciones
técnicas.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, en las instalaciones sefaladas, prestando el
servicio contratado de acuerdo con los documentos que soportan el proceso contractual y la
propuesta presentada, especialmente con lo dispuesto en las especificaciones técnicas
establecidas por la Entidad.

Prestar un servicio de alta calidad y entregar productos que cumplan con las especificaciones
técnicas, cumpliendo con las buenas practicas de manufactura y manipulaciéon de alimentos,
durante la ejecucién del contrato.

Contar con la disponibilidad de las instalaciones acreditadas en la presentacién de la oferta.
Prestar los servicios con personal selecto: calificado y capacitado en sus especialidades, sin
antecedentes judiciales, ni disciplinarios, con un minimo grado de escolaridad (leer y escribir),
con experiencia en la prestacion del servicio a desempefiar y buena presentacion personal, de
tal manera que garantice una excelente prestacion del servicio logistico.

Entregar a la entidad la informacién que requieran para verificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales, de seguridad industrial y de salud ocupacional del establecimiento y
personal a proveer para la prestacion del servicio.

Atender la prestacion del servicio con personal dotado con los elementos de proteccion
personal necesarios para desempefiar sus labores y cumplir las normas y reglamentos sobre
seguridad industrial vigentes, y garantizar su utilizacion.
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Supervisar y evaluar, con caracter permanente, la correcta prestacion del servicio objeto del
contrato en los términos de este.

Cumplir con las buenas practicas de manufactura, almacenamiento y calidad de los bienes
servicios, que cumplan cumplen con lo dispuesto en la Resolucion 2674 de 2013 y Ley 92 de
1979 (Cédigo Sanitario) y Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Cumplir a cabalidad con los requisitos estipulados para la realizacion del evento planeado
(decoracion, limpieza, Higiene, animacion musical, manteleria).

Coordinar con el supervisor designado por la Entidad, las actividades a desarrolla y demas
situaciones particulares que se hagan necesarias para una adecuada y satisfactoria prestacién
del servicio.

Solucionar las novedades que se presenten durante la ejecucién del contrato en un término de
CUARENTA Y OCHO (48) horas, una vez haya sido notificado de las mismas; asumiendo
todos los costos derivados de la misma.

Gestionar los respectivos permisos de entrada, en el caso de que los sitios que se encuentren
dentro de una instalacion militar y cumplir con toda la documentacion de rigor que exigen los
reglamentos internos de las Unidades Militares.

Enviar al supervisor del contrato una vez sea solicitadas y a méas tardar en 03 dias habiles, las
respectivas propuestas para los incentivos del item 05 Olimpiadas Virtuales, para que se
realice la respectiva eleccién de los mismos por parte de la entidad y posteriormente ser
entregados.

Enviar al supervisor del contrato una vez sea solicitadas y a mas tardar en 03 dias habiles, las
respectivas propuestas para el item 06 navidad infantil, y de acuerdo al rango de edades
estipulado en la nota 3.3 del apartado especificaciones técnicas, para que se realice la
respectiva eleccién de los mismos por parte de la entidad y posteriormente ser entregados.

2.10.1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

o

=

f.

Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Pagar el valor del presente contrato, en los términos y condiciones establecidos en el presente
contrato.

Aprobar la garantia de cumplimiento del presente contrato en el SECOP Il y cargar el auto de
aprobacion.

Mantener la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA por intermedio del
Supervisor.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

Firmar las actas de recibo a satisfaccion y de liquidacién del presente el contrato.

2.10 ORDENADOR DEL GASTO:

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién No.176 del 19 de febrero de 2019, por la cual se
delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con
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destino a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares y se dictan otras disposiciones y la resolucién
No. 670 del 30 de julio de 2020, por la cual se adopt6é el Manual de Contratacion de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, se establece que el funcionario autorizado para adelantar etapa
precontractual y contractual es quien funja como Director de la Agencia Logistica de las Fuerzas

Militares, Regional Amazonia.

2.11 SUPERVISION:

La supervisién del contrato que resulte del presente proceso de seleccion, de acuerdo al informe
técnico de contratacion del area que surge la necesidad, sera ejercida por parte de la Agencia
Logistica Regional Amazonia por el Profesional de Defensa de Talento Humano del Grupo
Administrativo y/o quien haga sus veces, designado y previa acta de notificacién y quien debera
desempefiar sus funciones de acuerdo a lo establecido en la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y demas

normas que rigen la materia.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccidn se regird por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada
una de las materias que tengan relacién con su desarrollo y ejecucion, pero sin limitarse a ellas, por
ejemplo, las laborales, tributarias, de comercio, cambiarias, de transporte, ambientales y, en
especial por lo dispuesto en el articulo 2 Numeral 5 de la ley 1150 de 2007, en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Subseccion 5 del Decreto 1082 de

2015.

El presente proceso de seleccibn NO sera objeto de limitacién a MYPIMES, por tratarse de un
proceso de minima cuantia; esto de conformidad con lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 94 de la ley 1474 de 2011 que indica que para esta modalidad de seleccion no se dara

aplicacién a lo previsto en la ley 816 de 2003.

Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA

escogida, se encuentran contemplados en el articulo 2° Numeral 5° de la Ley 1150 de 2007, en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Subseccion 6 del
Decreto 1082 de 2015.

3.1

De conformidad con el principio de seleccién objetiva reglamentada por el articulo 29 del Régimen
de la Contratacién Estatal, la Ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, corresponde a la entidad
escoger el ofrecimiento mas favorable para la misma y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés, y en general cualquier clase de motivacién objetiva,

MODALIDAD DE SELECCION

para lo cual consagré diferentes modalidades de seleccion de los contratistas.

La modalidad de minima cuantia, corresponde aquella contratacién cuyo valor excede el 10% de la
menor cuantia; fijada para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares mediante Resolucion No.
028 del 13 de enero de 2021 en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y

CUATRO MIL CIENTO NOVENTA PESOS M/cte. ($59.054.190).

En consecuencia, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial dispuesto para el presente proceso
de contratacion, corresponde a la entidad adelantar un proceso mediante la modalidad de MINIMA

CUANTIA.
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0 Soclal y Empresanial
de la Defensa

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO CON BASE EN EL ANALISIS ECONOMICO

SECTOR

4.1Valor estimado del contrato

DEL

Teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato es de DIECIOCHO MILLONES

TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($18.300.000) M/CTE.,

conforme a los precios unitarios ofertados por el proponente seleccionado.

4.2 Analisis del Sector Econémico:

IVA incluido. El cual sera ejecutado

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el cual exige que
durante la etapa de planeacién contractual la Entidad debe efectuar un andlisis para conocer el
sector relativo al objeto contractual desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacion
técnica y de andlisis de riesgo, y de acuerdo a Directrices por Colombia Compra Eficiente, se
realiza el analisis del sector de acuerdo al anexo adjunto al presente estudio y documentos

previos.

4.3 Estudio de mercado:

La determinacion de los aspectos relacionados con el precio se efectué teniendo en cuenta el
andlisis econémico del sector permitiendo definir el presupuesto oficial, para el respectivo proceso
de contratacion, como a continuacién se indica:

Matriz de cotizaciones

MUNDO
Unida VERDE
IT SERVICI d de CA Grupo CASA SoIC
E 1o DESCRIPCION SERVICIO Medid | NT | empresaria | CAMPESIN | CONSULTI
M | SAS A NG SAS
a POND.
UNIT. UNIT. UNIT. TOTAL
Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1.
Rosa roja natural envuelta en papel
INCENTIV cr!s‘tal transparente, 1. porta lapices de
O DIA DE oflcmal_ y tarjetero deco_rado _Iogo Unida
1 LA agencia,)1 tarjeta con mensaje alusivo a d 45.000 50.000 43.000 46.000
la fecha tipo ejecutiva (empresarial) en
MUJER ;
papel bond con logo. (Incentivo debe
estar envuelto en papel cristal
transparente). 1
Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1
INCENTIV | porta lapices de oficina y tarjetero
(0] DIA | decora-do logo agencia, caja de |Unida
2 DEL chocolate media-na (avellana recubierta | d 45.000 45.000 43.000 44.333
HOMBRE | de chocolate) (Incentivo debe estar
envuelto en papel cristal transparente). 1
Incentivo a la fecha Contiene: 1 Girasol
natural envuelta en papel cristal
INCENTIV | transparente, 1 Rosario pequefio en
3 O DIA DE | acero, 1 .tarje-t'a con mensaje alu_swo a | Unida 40.000 39.999 38.000 39.333
LA la fecha tipo ejecutiva (empresarial) en |d
MADRE papel bond con logo. (Incentivo debe
estar envuelto en papel cristal
transparente) 1
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Incentivo alusivo a la fecha contiene: 1
INCENTIV | V@S0 cervecero _de cristal, marcado corT
o DIA nombre de funcionario, y marcado con: Unida
4 DEL FELIZ DIA DEL PADRE, y dentro un d 35.000 30.000 35.000 33.333
paquete de mani con sal de 200 gramos.
PADRE .
(Incentivo Debe estar envuelto en papel
cristal transparen-te.)
Servicio para la realizacién y Logistica
para los 03 eventos a través de
aplicaciones gratuitas y Entrega de
incentivos  tecnolégicos para los
primeros lugares de las olimpiadas asi: -
Olimpiada SST: 1 incentivo de tipo
tecnolégico de valor $75.000 para el 1er.
puesto y 1 incentivo de tipo tecnolégico
OLIMPIA | de valor $57.000 para el 2do. Puesto. -
DAS Olimpiada ALFM No. 1: 1 incentivo de
5 | VIRTUAL | tipo tecnologico de valor $90.000 para el | i, 1.000.000 | 800.000 | 900.000 | 900.000
ES- ler. puesto, 1 incentivo de tipo
DETALLE | tecnolégico de valor $60.000 para el
S 2do. Puesto y 1 incentivo de tipo
tecnolégico de valor $40.000 para el 3er.
puesto. - Olimpiada ALFM No. 2: 1
incentivo de tipo tecnoldgico de valor
$90.000 para el ler. puesto, 1 incentivo
de tipo tecnolégico de valor $60.000
para el 2do. Puesto y 1 incentivo de tipo
tecnolégico de valor $40.000 para el 3er.
puesto. (de acuerdo a nota 01 anexo)
Juguete 'y entrega del mismo
Navidad | debidamente empacado en papel de | Unida
6 infantil regalo acorde a la fecha. ( de acuerdo a | d 60.000 60.000 60.000 60.000
nota 02 anexa)
Celebraci
6n Dia de .
7 |los Nifios gﬁ:%%zgnggg) dulces, (de acuerdo a g”'da 20.000 20.000 20.000 | 20.000
(Hallowee
n):
Alquiler
de . )
Sitio con zonas verdes, recreativas y
Salo.nles deportivas, con sillas, mesas, id 1.966.6
g |sociales manteleria, sonido, animacién musical, (L;m a 2.100.000 2.000.000 1.800.000 .67.
{ . decoracion, meseros, entre otras, para
ogistica .
de un promedio de 120 personas.
eventos:
Alquiler
de - )
salones Sitio con zonas verdes, recreativas y
sociales deportlva’s, con _sﬂlas_,l MEsaS, | nida
9 manteleria, sonido, animacién musical, d 550.000 595.000 480.000 541.667
{ e decoracién, meseros, entre otras, para
ogistica ;
de un promedio de 30 personas.
eventos:
Corona floral como simbolo de
solidaridad y acompafiamiento, cuando .
10 | A17€91° | fallezca un familiar, | Y98 110.000 | 119.000 | 130.000 | 119.667
oral . d
Datos Previamente acordados con el
supervisor del contrato
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Pines de
reconoci | En estuche y material, de acuerdo a las
miento siguientes fotografias, cantidad | Unida
para acordados con el supervisor del|d
funcionar | contrato.
ios 1
Entrega
de placa

200.000 200.000 180.000 193.333

de con las siguientes especificaciones
[6CONOCi minimas: fabricada en base de madera Unida

) con lamina en sublimacién full color 125.000 182.000 130.000 145.667
miento . . d
para los medida 23 ancho * 20cm de largo de

funcionar acuerdo con la siguiente fotografia:
ios 1
Tipo buffet de dos carnes, 1 harina,
ensalada, guarnicién, servido a la mesa
y bebida (jugo o gaseosa) y Postre,
incluye me-naje. ( previa solicitud del
supervisor, los almuerzos pueden venir | Unida
empacados en porta comidas P3, y|d

vasos plasticos con tapa de 9 onzas,
para ser entregados a cada persona
para llevar) (Previa coordinacion con el
supervisor). 1
Tipo buffet de dos carnes, 1 harina,
ensalada, guarnicién-servido a la mesay
bebida (jugo o gaseosa) y postre,
incluye me-naje. ( previa solicitud del
supervisor, las cenas pueden venir | Unida
empacados en porta comidas P3, y|d

vasos plasticos con tapa de 9 onzas,
para ser entregados a cada persona
para llevar) ( previa coordinacion con el
supervisor) 1

13 | Almuerzo 35.000 35.000 34.000 34.667

14 | Cena 35.000 35.000 35.000 35.000

que incluya carne de res, cerdo y
chorizo, acompafiada de yuca, maduro, Unida
guacamole, servida a la mesa y bebida d

(jugo o gaseosa)

15 | Parrillada 35.000 28.000 34.000 32.333

Que incluya carne de res, cerdo y
Mini chorizo, acompafiada de yuca, maduro, Unida

Parrilla | guacamole- servida a la mesa y bebida d

(jugo o gaseosa), incluye menaje. 1

16 34.000 24.000 24.000 27.333

(Plato de 350 grs, acompafiada de arepa
17 | Lechona | e insulso) y gaseosa personal 400 ml.
Servida a la mesa y bebida (gaseosa).

Unida 15.000 16.000 14.000 | 15.000

Fiambre envuelto en hojas de platano
18 | Fiambre |compuesto por: arroz, yuca, platano,
pollo) y gaseosa.

Unida 35.000 25.000 35000 | 31.667

De 1 libra con decoracion de la entidad, Unida

19 Torta con desechables (platos, tenedores). d

60.000 65.000 55.000 60.000

20 | Gaseosa Gaseosa de sabores varios de 2 litros Unida 45.000 48.000 38.000 43.667
paca por 6 d

21| Agua |Pacade agua en botella por 600 ml Unida 40.000 36.000 32.000 | 36.000

2 refrigerio | Pastel pollo de 125 grs y vaso gaseosa | Unida

1 de 12 onzas d 10.000 7.000 8.000 8.333
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23 Refrlgerl séndwich cubano de 300grs y vaso Unida 10.000 12.000 11.000 11.000
0 2: gaseosa de 12 onzas d
24 Refrlgerl séndwich de jamén 200 grs y vaso Unida 10.000 9.000 10.000 0.667
o 3: gaseosa de 12 onzas d
o5 Refrlgerl empanada costefia 100 grs y vaso Unida 8.500 9.000 8.000 8.500
0 4: gaseosa de 12 onzas d
26 Refrlgerl arepa de huevo 200 grs y vaso gaseosa | Unida 8.500 8.000 9.000 8.500
05: de 12 onzas d
27 Refrlgerl perro caliente 300 y vaso gaseosa de 12 | Unida 12.000 10.000 11.000 11.000
0 6: onzas d
28 Refrlgerl hamburguesa 400 grs, vaso gaseosa de | Unida 12.000 12.000 12.000 12.000
o7 12 onzas d
29 Refrlgerl juan Valerio 200 grs, vaso gaseosa de Unida 12.000 12.000 12.000 12.000
08: 12 onzas d
30 fef”g_e”O Pan coockey U”(;da 13.000 15.000 12.000 | 13.333
31 re"i%?”o brochetas de pollos U”(;da 14.000 10.000 8.000 10.667
Refrigeri | Vaso de avena de 12 onzas con 2 Unida
32 011 bufiuelos. d 5.000 3.000 4.000 4.000
Refrigeri | Empanada mixta de 100 grs con jugo en | Unida
33 012 caja tetra pack. d 5.500 4.000 4.000 4.500
Pasaboca ) Unida
s-para un | Huevo de codorniz d 34.000 40.000 32.000 35.333
promedio Unida
de 50 Queso Holandés, d 34.000 42.000 34.000 36.667
personas
, cada . Unida
Pasaboca Mini empanadas, d 28.000 30.000 27.000 28.333
s debe -
34 eStasf €ON | \ini hamburguesa, U”c'jda 38.000 40.000 38.000 | 38.667
u
respectiv
asalsa
de
acompafi . . Unida
a-miento huevos de codorniz envuelto en tocineta d 40.000 45.000 42.000 42.333
y
complem
entos)
TOTAL $ 4958500 [$ 4.760.999 | $ 4.442.000 $4'ggo'5

Nota 1: Los precios unitarios finales, conforme a los cuales se ejecutara el presupuesto oficial (valor
del contrato), corresponderan a los propuestos por el oferente aceptado en el presente proceso de

seleccion.

Nota 2: Las ofertas en ningun caso deben superar los valores unitarios ponderados por la entidad, y
por ende el valor total de la propuesta. So pena de ser rechazada la propuesta econémica.




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

=1

Y

AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES
La unién de nuestras Fuerzas

t TITULO [ codigo: CT-FO-21 |
L Péagina 19
Version No 00 de 31
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Fecha. 08 03 2018

Nota 3: La propuesta econdmica deberd ser presentada con el IVA incluido en los servicios que
aplique, sin decimales y el valor unitario y total utilizando nimero entero si de acuerdo a las
regulaciones tributarias colombianas aplicadas al IVA.

Nota 4: El contrato se suscribird hasta por el valor total del presupuesto oficial y se ejecutara de
acuerdo a los requerimientos y necesidades de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
Regional Amazonia, previa aprobacion del supervisor del contrato. Por lo que asi las cosas, el valor
total de la propuesta no podra sobrepasar el presupuesto oficial establecido por la Entidad, So pena
de ser rechazada la oferta.

Nota 5: No se estipulan cantidades, ya que se haran de acuerdo a requerimientos y necesidad de la
entidad previa solicitud y aprobacién del supervisor del contrato.

5- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA(S) OFERTA(S) MAS FAVORABLE(S) PARA LA ENTIDAD
TIPO DE EVALUACION PARA
Mg'éf'é'CDSg,\?E SUBCLASE OBTENER LA OFERTA MAS
FAVORABLE
) PPC
LICITACION SUBASTA INVERSA
CARACTERISTICAS UNIFORMES (CTUCU) SUBASTA INVERSA
CTUCU SUBASTA INVERSA
0,
SELECCION 10% MENOR CUANTIA PTC
ABREVIADA MENOR CUANTIA PPC [ [ cmB
DECLARATORIA DESIERTA PPC | | cmB
ATENCION DESMOVILIZADOS MENOR PRECIO
CONSULTORIA
PTS
CONCURSOS DE CONCURSO ABIERTO DA CALIDAD
MERITOS oS
CONCURSO PRECALIFICADO 5T
RESERVADA
EXCLUSIVA
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS
DIRECTA CIENCIA Y TECNOLOGIA CONDICIONES DEL MERCADO
ARRENDAMIENTOS
ADQUISICION DE INMUEBLES
MINIMA CUANTIA X MENOR PRECIO X

5.1TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Atendiendo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 se efectla la evaluacidon de los riesgos previsibles, de
conformidad con lineamientos y directrices efectuadas por Colombia Compra Eficiente, asi:

Matriz de Riesgos

Impacto
Después Del
Tratamiento

Monitoreo Y Revision

Tratamiento/

Control A Ser

Implementad
o

Consecuencia
DelLa
Ocurrencia Del
Evento

Se
Completa El Tratamiento

Descripcion

Clase
Fuente
Etapa
Tipo
Probabilidad
Impacto
Categoria
Probabilidad
Impacto
Categoria
Contrato?
Responsable Por
Implementar E|
Tratamiento
Periodicidad

Valoracion
Se Inicia El Tratamiento

Valoracion del Riesgo
¢A Quién Se Le Asigna?
¢Afecta La Ejecucion Del
Fecha Estimada En Que
Fecha Estimada En Que
¢, Como Se Realiza|

El Monitoreo?

Solicitar los Establecer los

-
General

Interno
Planeacion
Econémico

Falta de experiencia
necesaria para la
prestacion del servicio

Incumplimiento de las
obligaciones del 3|5
contrato

Extremo

ALFM -Contratista

requisitos
necesarios que
acrediten
experiencia en la
prestacion del
servicio

Bajo

No

requisitos.
idéneos que
demuestren la

capacidad
financiera del

contratista

Enla

estructuracio Conla

aceptacion
d ela oferta

ALFM

proceso

Durante
la
estructu
racion
del
proceso
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Analizando
= adecuadamente | Durante
_ c
g e $ 5 No existen oferentes Declaratoria del g | 5 |  Desarollarun = Enla Conla el mercado, de la
g€ g 2 b . i 3| s | e | 5|2 | adecvadoanaiss | , el|l~| 2 estructuracio o modo que'se | estructu
2| 2|8 g g abilitados para el esierta del proceso 2|5 | "o da 2o & aceptacion P e S,
8 g ! ¢
8|2 2 g proceso de seleccion de seleccion b L ofere proceso delaoferta | ldentfaue g
posibles proceso
oferentes
Verificar el pago Verificando los | DUrante
«© a etapa
5 | deaportes para s soportes “a
_ . 3 5 | fiscales y solicitar 2 allegados por el
s | e S g | Pemoraylonopagode | pegamaciones por < | garantiade pago £ A Partir De Plazode | contratistapara | Peeccl
g ¢ g 5 las obligaciones e | & oo |5 La ! onamien
3 c o 3 2 laborales a cargo del parte de terceros a la 3 3 6 i k7 de salarios 1 g 2z 8 Suseripeion ejecucion pagoy to del
S| & 8 S 9 ALFM 3 prestaciones . P del contrato verificando la
) i contratista =1 = Del Contrato contrato
g sociales e g pertinenciadela | *'
8 | indemnizaciones 3 expedicion de la .
) ejecucio
laborales garantia .
Por parte del
contratista cada
ol : e | cun
5 No prestacion del £ | contractuales de 2 A Parti De due
g S servicio en la fecha y Retraso en el o | 2| coreatomonce o ) s Plazo de porpatedela | Clectie
4 g 3 lugar solicitados y/o cumplimiento del 1 s |5 |88 | 2| s . ejecucion la
> | & kA 9 acordados Y gomvaio = |5 plazos y @ 2 Suscripcion dsJI contrato | ALFMcadavez | o
i 8 8| condiciones para g Del Contrato que autorizael | Prestac
el cumplimiento H servicio de Sn el
del contrato 5 acuerdo al
cronograma de
fumigacién
3 8 .
g § dela ento del Sl e Seguimiento o c APartirdela | Plazode Comunicacion
5 g 2 restacion del servicio Objeto Contractual 3 4 71 2| & Permanente del 1 g|a = Suscripcién ejecucion Permanente con | Mensual
> | @ & p ) 5 Supervisor Del Contrato | del contrato el Contratista
o o
. < o | Vericacion de APparti De
g )
£ 3 Falta de idoneidad del Deficiente prestacion £ | £ | personalcalificado o | - La Plazo de Comunicacion
6 ] g ‘ e 1] 4|3 | E| eidoneoparala | 1 g | o ; cjecucion | Permanente Con | Mensual
2 | £ 3 personal el servicio 3 2|z P & g Suscripcion
& 8 £ | prestacion del del contrato | El Contratista
i 8 or Del Contrato
(@] servicio
S s s A Partir De
7|2|s 3 Porca delas del f ol a|®]E Garantia De 2 2| @ o Gestion Informe De Mensual
5| % 3 Objeto Contractual 3| E Cumplimiento @ 3 Suscripcion ) Supervisién
$|a 8 Obligaciones g Del Contrato | del contrato
(@]
g|e s g A Partir De Plazode | Verificacion De
s 515 3 pago De Salarios Deficiencia en la slals ]| 8| veicainoe | o le o Dazode | Lamfomacion | oo
2| £ 2 ag Ejecucién del Contrato | £ 8|2 g X ) Para Realizar
& | & & ] s Suscripcién | del contrato ora Reazs
u & o Del Contrato 9
5 2 Garantia de 5
ol e 5 g 2
o | 5% g Modificacion de las Deficiente calidad del |, | , | , | & | % | cumpimientoyde | | 2| s 2 APartrDe :':;J‘Lf; Informe de Mensual
£l g 3 especificaciones técnicas objeto contractual 8| £ calidad del & g X 4 supervision
wofw fmi 5 servicio S Suscripcion del contrato
o o @ Del Contrato
o - o . o A Partir De
8| o s o | €| Realizar Pruebas ° 1 EnEl
o515 g Falta De Calidad Del Deflelencia B 12 sl s|s| 5| % | pecaidadenel |, 5|5 £ susicion | ewzode | Realizar pruebas | Moment
2|2 3 servicio A Contratar ) Contrato s | £ Momento De = £ o CUEUE‘G de{ e rato De Calidad 0De
g | i w3 Recibo w 3 Recibir

6- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Teniendo en cuenta el analisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar y
el analisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es necesario exigir como garantia
contrato de seguro contenido en una poéliza que cubra los riesgos que se relacionan a
continuacion, en las cuantias igualmente relacionadas.

La cual, deberéa ser constituida a favor de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional
Amazonia, identifica con Nit. 800.117.190-7, y presentada ante la oficina de contratos, para que
surta la aprobacién correspondiente y de forma posterior ser anexa al respectivo expediente
contractual.

7- GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA:

Teniendo en cuenta el andlisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar y
el analisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es necesario exigir como garantia
contrato de seguro contenido en una péliza que cubra los riesgos que se relacionan a
continuacion, en las cuantias igualmente relacionadas.

La cual, deberéa ser constituida a favor de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional
Amazonia, identifica con Nit. 800.117.190-7, y presentada ante la oficina de contratos, para que
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surta la aprobacién correspondiente y de forma posterior ser anexa al respectivo expediente

contractual.
CLASE AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO

Cumplimiento de las obligaciones Diez por ciento (10%) sobre el valor Plazo de ejecucion del contrato y seis

surgidas del contrato total del contrato (6) meses mas
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) sobre el valor Plazo de ejecucion del contrato y seis

total del contrato (6) meses mas
Pago de salarios, prestaciones sociales Cinco (5%) sobre el valor total del Plazo de ejecucion del contrato y tres

e indemnizaciones laborales contrato (3) afios mas

7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se debe incluir en contrato administrativo celebrado por la Agencia Logistica una CLAUSULA DE
INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus
subcontratistas o dependientes.

8. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se certifica que los valores de los servicios, solicitados en el presente estudio y documentos
previos, se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia Fiscal del 2021.

Original firmado
Adm. Emp. CIRO ADOLFO ARTUNDUAGA PERDOMO
Jefe area de la necesidad

Original firmado
Econ. JAIME ALBERTO PENA VALENZUELA
P.D. del Grupo Administrativo
Técnico Estructurador

Original firmado
Adm. Fin. GLADYS URIBE CORREA
TASD Grupo Contratos
Juridico Estructurador

Original firmado
Cont. Pub. NORMA LENIS ZETARES CORTES
P.D del Grupo Financiero
Financiero-Econémico Estructurador
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upo Soclal y Emeresarial
de la Defensa

La prestacion del

ANEXO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

servicio deberad efectuarse conforme

requerimientos técnicos

a los siguientes

ITEM

SERVICIO

DESCRIPCION SERVICIO

Unidad de
Medida

CANT

INCENTIVO DIA
DE LA MUJER

Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1. Rosa roja
natural envuelta en papel cristal transparente, 1. porta
lapices de oficina y tarjetero decorado logo agencia,)1
tarjeta con mensaje alusivo a la fecha tipo ejecutiva
(empresarial) en papel bond con logo. (Incentivo debe
estar envuelto en papel cristal transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DEL HOMBRE

Incentivo alusivo a la fecha Contiene: 1 porta lapices
de oficina y tarjetero decorado logo agencia, caja de
chocolate mediana (avellana recubierta de chocolate)
(incentivo debe estar envuelto en papel cristal
transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DE LA MADRE

Incentivo a la fecha Contiene: 1 Girasol natural
envuelta en papel cristal transparente, 1 Rosario
pequefio en acero, 1 tarjeta con mensaje alusivo a la
fecha tipo ejecutiva (empresarial) en papel bond con
logo. (incentivo debe estar envuelto en papel cristal
transparente).

Unidad

INCENTIVO DIA
DEL PADRE

Incentivo alusivo a la fecha contiene: 1 vaso cervecero
de cristal, marcado con nombre de funcionario, y
marcado con: FELIZ DIA DEL PADRE, y dentro un
paquete de mani con sal de 200 gramos. (Debe estar
envuelto en papel cristal transparente.)

Unidad

OLIMPIADAS
VIRTUALES-

SERVICIO para la realizacion y Logistica para los 03
eventos a través de aplicaciones gratuitas y Entrega
de incentivos tecnoldgicos para los primeros lugares de
las olimpiadas asi: - Olimpiada SST: 1 incentivo de tipo
tecnoldgico de valor $75.000 para el ler. puesto y 1
incentivo de tipo tecnolégico de valor $57.000 para el
2do. Puesto. - Olimpiada ALFM No. 1: 1 incentivo de
tipo tecnoldgico de valor $90.000 para el ler. puesto, 1
incentivo de tipo tecnolégico de valor $60.000 para el
2do. Puesto y 1 incentivo de tipo tecnoldgico de valor
$40.000 para el 3er. puesto. - Olimpiada ALFM No. 2: 1
incentivo de tipo tecnolégico de valor $90.000 para el
ler. puesto, 1 incentivo de tipo tecnolégico de valor
$60.000 para el 2do. Puesto y 1 incentivo de tipo
tecnolédgico de valor $40.000 para el 3er. puesto. (De
acuerdo a nota 03)

Global
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Juguete y entrega del mismo debidamente empacado
6 Navidad infantil |en papel de regalo acorde a la fecha. (De acuerdo a| Unidad 1
nota 03).
Celebracion Dia
7 de los Nifios Calabaza con dulces, (De acuerdo _a nota 03) Unidad 1
(Halloween):
Alquiler de Sitio con zonas verdes, recreativas y deportivas, con
salones sociales |sillas, mesas, manteleria, sonido, animacién musical, .
8 . L ) Unidad 1
y Logistica de decoracion, meseros, entre otras, para un promedio de
eventos: 120 personas.
Alquiler de Sitio con zonas verdes, recreativas y deportivas, con
salones sociales |sillas, mesas, manteleria, sonido, animacién musical, .
9 P L ; Unidad 1
y Logisticade | decoracién, meseros, entre otras, para un promedio de
eventos: 30 personas.
Corona floral como simbolo de solidaridad vy
acompafiamiento, cuando fallezca un familiar de un
10 Arreglo floral funcionario. Unidad 1
Datos Previamente acordados con el supervisor del
contrato.
En estuche y material metal, de acuerdo a las
siguientes fotografias, cantidad acordados con el
. supervisor del contrato.
Pines de
11 reconocimiento Unidad
para funcionarios
Con las siguientes especificaciones minimas: fabricada
en base de madera con lamina en sublimacién full
color medida 23 ancho * 20cm de largo. De acuerdo a
Entrega de placa | |a fotografia:
de
12 reconocimiento Unidad
paralos
funcionarios
Tipo buffet de dos carnes, 1 harina, ensalada,
guarnicion, servido a la mesa y bebida (jugo o
gaseosa) y Postre, incluye menaje. ( previa solicitud
13 Almuerzo del supervisor, los almuerzos pueden venir empacados | Unidad 1
en porta comidas P3, y vasos plasticos con tapa de 9
onzas, para ser entregados a cada persona para llevar)
(Previa coordinacion con el supervisor).
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Tipo buffet de dos carnes, 1 harina, ensalada,
guarnicion-servido a la mesa y bebida (jugo o gaseosa)
y postre, incluye menaje. ( previa solicitud del
14 Cena supervisor, las cenas pueden venir empacados en| Unidad 1
porta comidas P3, y vasos plasticos con tapa de 9
onzas, para ser entregados a cada persona para llevar)
( previa coordinacion con el supervisor)
Que incluya carne de res, cerdo y chorizo,
15 Parrillada acompafiada de yuca, maduro, guacamole, servida ala| Unidad 1
mesa y bebida (jugo o gaseosa)
Que incluya carne de res, cerdo y chorizo,
16 Mini Parrilla acompafiada de yuca, maduro, guacamole- servida a| Unidad 1
la mesa y bebida (jugo o gaseosa), incluye menaje.
(Plato de 350 grs, acompafiada de arepa e insulso) y
17 Lechona gaseosa personal 400 ml. Servida a la mesa y bebida | Unidad 1
(gaseosa).
18 Fiambre Fiambre envuglto en hojas de platano compuesto por: Unidad
arroz, yuca, platano, pollo) y gaseosa.
De 1 libra con decoracion de la entidad, con .
19 Torta desechables (platos, tenedores). Unidad 1
20 Gaseosa Gaseosa de sabores varios de 2 litros paca por 6 (con Unidad
paquete de vasos x 50).
21 Agua Paca de agua en botella por 600 ml Unidad 1
22 refrigerio 1: Pastel pollo de 125 grs y vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1
23 Refrigerio 2: Zigg\évlch cubano de 300grs y vaso gaseosa de 12 Unidad 1
o4 Refrigerio 3: 2?2(2?'% de jamén 200 grs y vaso gaseosa de 12 Unidad 1
5 Refrigerio 4: empanada costefia 100 grs y vaso gaseosa de 12 Unidad 1
onzas
26 Refrigerio 5: arepa de huevo 200 grs y vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1
27 Refrigerio 6: perro caliente 300 y vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1
28 Refrigerio 7: hamburguesa 400 grs, vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1
29 Refrigerio 8: juan Valerio 200 grs, vaso gaseosa de 12 onzas Unidad 1
30 refrigerio 9: Pan coockey Unidad 1
31 refrigerio 10: Brochetas de pollos Unidad 1
32 Refrigerio 11 Vaso de avena de 12 onzas con 2 bufiuelos. Unidad 1
33 Refrigerio 12 E;\::[l)(anada mixta de 100 grs con jugo en caja tetra Unidad 1
Pasabocas-para . .
un promedio de Huevo de codorniz Unidad
50 personas (cada | oueso Holandés, Unidad
Pasabocas debe — -
34 estar con su Mini empanadas. Unidad 1
respect(;\éa salsa Mini hamburguesa. Unidad 1
acompanamiento Huevos de codorniz envuelto en tocineta Unidad
y complementos) 1
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NOTA 1: No se estipulan cantidades, ya que se haran de acuerdo a requerimientos de la entidad.

NOTA 2. El contratista, durante la ejecucion del contrato debe cumplir a cabalidad con los
protocolos Generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus CONVID-19, de acuerdo a la resolucién No. 666 del 24 de abril de 2020,
asi mismo acatara los establecidos por la entidad para la emergencia sanitaria COVID-19, en
especial las siguientes:

¢ Lavado de manos: (1) disponer los insumos para el lavado de manos con agua limpia, jabon o el
uso de gel antibacterial y toallas desechables, (2) disponer de alcohol glicerinado en lugares
(sitios) de acceso facil y frecuente por partes de usuarios y trabajadores, donde posiblemente se
realizara la actividad si fuere el caso. (3) cada 3 horas como minimo los trabajadores y poblacion
en general que se encuentren en el sitio del evento deberan lavarse las manos con jab6n en un
tiempo como minimo de 20 a 30 segundos.

¢ Distanciamiento social: el contratista debera propiciar un sitio en el caso que se requiera, para la
ejecucion de las actividades de bienestar, donde se garantice una distancia de 2 metros entre
cada persona, con el fin de evitar aglomeraciones, para evitar la propagacion el COVID-19.

e Uso de tapabocas: el personal que preste el servicio y que asista al evento si fuere el caso
debera usar tapabocas constantemente.

NOTA 3. Tener en cuenta las siguientes notas a los diferentes items como se relacién a
continuacion:

3.1 El item 05. Olimpiadas virtuales

El costo global incluye la realizacion y la Logistica ( Instrucciones de la aplicacién, reglas de
juego, tablas de posiciones, clasificaciones, ganadores y las demas que aplique desde el inicio y
hasta el final del juego) necesaria para realizar las tres actividades programadas para el afio, es
decir que la actividad global se entendera como realizada cuando concluya la Gltima actividad por
medio de APPS gratuitas, que se puedan instalar en los Teléfonos inteligentes de los funcionarios
para participar en dichas actividades o usos de medios tecnoldgicos para poder realizar las
actividades de manera virtual a través de aplicaciones. Durante la ejecucion del contrato, el
contratista debera presentar 02 0 mas propuestas para los diferentes incentivos segun el costo
aprobado para cada uno y el supervisor le informaran cuales de estos son seleccionados para la
respectiva entrega de incentivos.

Puesto Olimpiada SST Olimpiada ALFM No. 1 Olimpiada ALFM No. 2
ler puesto | INCENTIVO DE $ 75.000 |INCENTIVO DE $ 90.000 INCENTIVO DE $ 90.000
2do puesto | INCENTIVO DE $56.000 |INCENTIVO DE $ 60.000 INCENTIVO DE $ 60.000
3er puesto INCENTIVO DE $ 40.000 INCENTIVO DE $ 40.000

3.2 El item 06. Navidad infantil

Durante la ejecucion del contrato el contratista debera presentar 02 0 mas propuestas para los
diferentes juguetes a entregar de acuerdo a los rangos de edades de los nifios. El supervisor del
contrato informara cual de esos juguetes son los seleccionados por la entidad para entregar a los
hijos de funcionarios con edad de 12 afios y menos.
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RANGOS DE EDADES

NINOS Y NINAS DE O A 3 ANOS

NINOS DE 04 A 06 ANOS

NINAS DE 04 A 06 ANOS

NINOS DE 07 A 10 ANOS

NINAS DE 07 A 10 ANOS

NINAS DE 11 A 12 ANOS

NINOS DE 11 A 12 ANOS

3.3 El item 07 Celebracién Dia de los Nifios (Halloween):

Entrega de calabazas con dulces en conformidad a la ficha técnica establecida como anexo 02 al
final del documento en el apartado especificaciones técnicas.

Anexo Ficha técnica item 7

CALABAZA NINOS DE 0 A 3 ANOS

DULCE, IMAGEN DE
REFERENCIA

ESPECIFICACIONES

CANTIDAD

GRAMOS

Calabaza alusiva a
Halloween color naranja
con tapa, de dimensiones
16x16x16cm con manija
de color blanco.

Material: Plastico

(la calabaza debe venir
envuelta en papal cristal
con mofio)

1

Caramelo relleno de
chicle. Con palo de
plastico.

38 gr

Bombon de chocolate
relleno de dulce y
cremoso arequipe.

168 gr
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Gomas de sabores varios,
hecha con soluciéon de
gelatina, recubierta de
azlcar.

1 Paquete

90 gr c/u

Millows, Pastilla de
gomas, Masmelos
simples de textura
esponjosa.

4 unidades

23,2 gr

Crema de chocolate con
doble sabor con avellana
y leche.

168 gr

Chocolate a base de
crema de avellana, oblea
y cobertura de grasa
vegetal.

20 gr

Chupeta de dulce, en
forma de corazén,
caramelo, con palo de
plastico.

72 gr
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Caramelo blando en 2 16.5 gr

forma de cubo, sabores

frutales.

Galletas rellenas con 1 34 gr

crema, sabores varios.

Caramelo con sabor a 10 unidades 25 gr

frutas varias.

Ficha Técnica CALABAZA NINOS DE 4 A 12 ANOS
DULCE, IMAGEN DE REFERENCIA ESPECIFICACIONES CANTID | GRAMOS
AD
Calabaza alusiva a Halloween color | 1
naranja con tapa, de dimensiones
16x16x16cm con manija de color
blanco.
Material: Plastico
(la calabaza debe venir envuelta en
papal cristal con mofio)
2 38 gr

Caramelo relleno de chicle. con palo
de plastico
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1 168 gr
Bombon de chocolate relleno de
dulce y cremoso arequipe.
3 18 gr
Aros de Gomas de dulce acido, con
doble sabor frutal, recubierto de
azucar.
2 23,2 gr
] ] unidade
Millows, Pastilla de gomas, s
Masmelos simples de textura
esponjosa.
1 168 gr
Crema de chocolate con doble sabor
con avellana y leche.
2 20 gr
Chocolate a base de crema de
avellana, oblea y cobertura de grasa
vegetal.
4 72 gr
Chupeta de dulce, en forma de
corazoén, caramelo, con palo de
plastico.
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1 16.5gr
Caramelo blando en forma de cubo,
sabores frutales.

1 34 gr
Galletas rellenas con crema,
sabores varios

10 25 gr

unidade

S
Caramelo con sabor a frutas varias.

3 36 gr
Barra de dulce masticable tricolor,
sabores varios.

1 4049
Dulce con leche en polvo y chispitas
explosivas.

1 35¢r
Polvo acido con sabor frutal con
paleta de goma.
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0 Soclal y Empresanial
de la Defensa

NOTA 1: No se estipulan cantidades, ya que se haran de acuerdo a requerimientos de la entidad.

NOTA 2. El contratista, durante la ejecucién del contrato debe cumplir

asi mismo acatara
especial las siguientes:

e Lavado de manos: (1) disponer los insumos para el lavado de manos con agua limpia, jabén o el
uso de gel antibacterial y toallas desechables, (2) disponer de alcohol glicerinado en lugares
(sitios) de acceso facil y frecuente por partes de usuarios y trabajadores, donde posiblemente se
realizara la actividad si fuere el caso. (3) cada 3 horas como minimo los trabajadores y poblacién
en general que se encuentren en el sitio del evento deberan lavarse las manos con jabon en un

tiempo como minimo de 20 a 30 segundos.

e Distanciamiento social: el contratista debera propiciar un sitio en el caso que se requiera, para la
ejecucion de las actividades de bienestar, donde se garantice una distancia de 2 metros entre

a cabalidad con los
protocolos Generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus CONVID-19, de acuerdo a la resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020,
los establecidos por la entidad para la emergencia sanitaria COVID-19, en

cada persona, con el fin de evitar aglomeraciones, para evitar la propagacion el COVID-19.

e Uso de tapabocas: el personal que preste el servicio y que asista al evento si fuere el caso

debera usar tapabocas constantemente.




