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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente es un Establecimiento publico del orden nacional, adscrito
al Ministerio de Defensa, que de acuerdo al Capitulo 1l del Decreto No.4746 del 30 de diciembre de 2005 modificado mediante
Decreto 1753 del 27/10/2017; tiene como objeto apoyar a las Fuerzas militares y entidades del Sector Defensa para satisfacer
sus necesidades logisticas, especificamente en “...ejecutar las actividades de apoyo logistico y abastecimiento de bienes y
servicios requeridos para atender las necesidades de las Fuerzas Militares..." y dentro de sus funciones generales de acuerdo
al Numeral 6 del Articulo 7 del Capitulo il del mismo Decreto: “...Administrar casinos, camaras de oficiales y suboficiales,
ranchos de tropa, almacenes, tiendas y demas actividades que procuren el bienestar del personal de las Fuerzas Militares,
cuando las normas legales asi lo permitan..."..

En cumplimiento de los principios constitucionales y lineamientos del Ministerio de defensa y otras entidades de!l Estado,
provee soluciones logisticas focalizadas en abastecimientos Clase |, Clase Il e infraestructura a las Fuerzas Militares de
Colombia en todo tiempo y lugar, desarrollando sus capacidades en la gestion de otros bienes y servicios promoviendo altos
niveles de integracion con las Fuerzas, con un recurso altamente calificado y comprometido con el mejoramiento continuo del
Sistema integrado de Gestion, identificando riesgos, peligros ocupacionales y aspectos ambientales - previniendo accidentes
de trabajo, enfermedades laborales y la contaminacion, bajo normas ambientales y en seguridad y salud en el trabajo, para
satisfacer sus necesidades logisticas, requiere:

Por tal razon, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente de conformidad con los lineamientos
establecidos en la Ley 909 de 2004 y demas disposiciones que la desarrollan y complementan, en especial el Decreto
Reglamentario 1227 de 2005 y el Manual de Administracion de Personal de la Entidad que busca mejorar la calidac de vida
de los funcionarios, asi como elevar los niveles de motivacion, satisfaccion, eficacia, eficiencia e identificar al empleado con
mejor el servicio de la entidad, con el mejor desempefio laboral y garantizar de este modo el cumplimiento de los planes y
programas de bienestar para los funcionarios, en los cuales se incluyen, el Dia de la Equidad y Género, Celebracion de
cumplearios, Celebracion dia de los nifios, Cena fin de arfio, Novena Navidefia, conmemoracion aniversario de la ALFM, entre
otras.

Sobre los programas de bienestar social para los empleados y sus familiares el Decreto No. 1567 de 1998, “Por el cual se crea
el sistema nacional de capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del estado”, en el articulo 13 se establece
que los programas de bienestar social e incentivos hacen parte del sistema de Estimulos para los Empleados del Estado y su
proposito es elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los empleados del Estado en el desempefio
de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales.

El articulo 19, define que. “Las entidades publicas que se rigen por las disposiciones contenidas en el presente decreto-ley
estan en la obligacién de organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e incentivos”.

Por su parte el articulo 20, sefiala: “Los programas de bienestar social deben organizar a partir de las iniciativas de los
servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el
desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi mismo deben permitir elevar los




PROCESO ,
GESTION DE LA CONTRATACION

e | [ TITULO | Cédigo: CT-FO-21
§’ — Pagina 2 de
Y — Version No 00 33
agEncta LOSTSTICR ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Fecha. || 08 || 03 || 2018

niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual
labora.

PARAGRAFQ. Tendré derecho a beneficios de los programas de bienestar social todos los empleados de la entidad y sus
familias’.

Articulo 21: Finalidad de los programas de bienestar social. Los programas de bienestar social que formulen las entidades
deben contribuir al logro de los siguientes fines:

a. Propiciar condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan el desarrollo de la creatividad, la identidad, la participacion y
la seguridad laboral de los empleados de la entidad, asi como la eficacia, la eficiencia y la efectividad en su desemperio;

b. Fomentar la aplicacion de estrategias y procesos en el ambito laboral que contribuyan al desarrollo del potencial personal de
los empleados, a generar actitudes favorables frente al servicio publico y al mejoramiento continuo de la organizacion para el
gjercicio de su funcion social;

¢. Desarrollar valores organizacionales en funcién de una cultura de servicio publico que privilegie la responsabilidad social y la
ética administrativa, de tal forma que se genere el compromiso institucional y el sentido de pertenencia e identidad;

d. Contribuir, a través de acciones participativas basadas en promocion y la prevencion, a la construccion de un mejor nivel
educativo, recreativo, habitacional y de salud de los empleados y de su grupo familiar;

e. Procurar la calidad y la respuesta real de los programas y los servicios sociales que prestan los organismos especializados
de proteccion y prevision social a los empleados y a su grupo familiar, y propender por el acceso efectivo a ellos y por el
cumplimiento de las normas y los procedimientos relativos a la seguridad social y a la salud ocupacional.”

A su vez el articulo 26 establece: “Programa de incentivos. Los programas de incentivos, como componentes tangibles del
sisterna de estimulos, deberan orientarse a.

Crear condiciones favorables al desarrollo del trabajo para el desempefio laboral cumpla con los objetivos previstos. Reconocer
o premiar los resultados del desemperio en niveles excelencia”.

Los programas de incentivos dirigidos a crear condiciones favorables al buen desemperio se desarrollan a través de proyectos
de calidad de vida laboral, y los programas de incentivos que buscan reconocer el desempefio en niveles de excelencia se
estructuran a través de planes de incentivos.

Finalmente, el articulo 30, sefiala: “Tipos de planes: Para reconocer el desemperio en niveles de excelencia podran organizarse
planes de incentivos pecuniarios y planes de incentivos no pecuniarios.

Tendra derecho a incentivos pecuniarios y no pecuniarios todos los empleados de carrera, asi como los de libre nombramiento
y remocion de los niveles profesional, técnico, administrativo y operativo”

El Decreto 1083 del 2015 en su articulo 2.2.10.1 Programas de estimulos. Indica que “las entidades deberén organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se
implementaran a través de programas de bienestar social”
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Es preciso tener en cuenta que la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares de acuerdo a su naturaleza juridica es una entidad
con autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, quien a través de su misidn origina sus propios recursos
para su funcionamiento, aspecto que ha sido gracias al eficiente, compromiso y eficaz desempefio de los servidores publicos
de la entidad. Es por esta razon que la Direccion General de la Entidad y de acuerdo al Plan de Bienestar y Estimulos ha
determinado que para el mes de Diciembre de 2022 en el dia de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares y por ser época
de navidad, se dé un incentivo representado en bonos a los funcionarios de la entidad, por el excelente desempefio cumplido
en las labores realizadas en pro del cumplimiento de la Mision y Objetivos Institucionales, aspecto que genera motivacion al
Funcionario y a su nucleo familiar, aumentando el sentido de pertenencia y el compromiso con la institucion.

Toda entidad tiene la responsabilidad de velar por sus recursos, en especial por el recurso humano, pues es el servidor publico
quien hace a las entidades, con el desempefio de sus funciones; el bienestar de los empleados al servicio del Estado es de
gran importancia, que debera entenderse ante todo, como la busqueda del mejoramiento de la calidad de vida de los mismos
que a su vez contribuye al bienestar del ciudadano en general; asi mismo, y teniendo en cuenta el Fortalecimiento Institucional
de la Funcion Publica, los programas de bienestar deben propender por el desarrolio integral de todos los servidores. Con las
actividades de Bienestar, se busca elevar el nivel de vida del servidor publico desde |a satisfaccion de sus necesidades de
adaptacion e integracion social y laboral, permitiendo asi un mayor desempefio en el ejercicio de sus labores y por lo tanto un
mejor servicio a nuestro cliente externo. Una vez identificadas las necesidades de los funcionarios le permitira a ia entidad
involucrarse con el mejoramiento en la calidad de vida de los mismos, programando y ejecutando actividades de bienestar
adecuadas, oportunas y coherentes con los planes institucionales. Las actividades de Bienestar y Estimulos que se
desarrollara, se enfoca principalmente, en la motivacion laboral y el mejoramiento de la productividad laboral, en cumplimiento
de la mision institucional.

Teniendo en cuenta que por la emergencia sanitaria del COVID19 se ha limitado el normal desarrollo de las actividades de
integracién del plan bienestar, sin embargo, en aras de garantizar el bienestar por parte de la Direccion General de la entidad,
se ha definido dentro del plan de bienestar algunas actividades que pueden realizarse bajo las medidas de bioseguridad, como
son entre otras: las celebraciones de cumpleafios a los funcionarios, celebracion del dia de los nifios con entrega de suvenires,
celebracién de navidad, celebracion de fechas especiales y entrega de bonos de canasta familiar, con el objeto de integrar a su
grupo familiar, aspecto que genera gran motivacion al funcionario y a su nucleo familiar aumentando el sentido de pertenencia y
su compromiso con la institucion. En consecuencia la entidad realiza el presente proceso de contratacion con la finalidad de
adquirir estos servicios para los funcionarios de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente.

En la region existen varias entidades tales como cajas de compensacién y empresas del sector alimenticio que ofrecen los
servicios requeridos para llevar a cabo el plan de bienestar de los funcionarios las cuales aparecen en SECOP ||

El incentivo entregado a los empleados a través de los bonos en desarrollo del programa de bienestar social e incentivos, no
tiene por objeto modificar el régimen salarial y prestacional de los empleados.

Es importante mencionar que el Plan de Incentivos de la ALFM, tiene como finalidad crear condiciones favorables de trabajo y
reconocer el desempefio individual de los Funcionarios, en cada uno de los niveles jerarquicos; En consecuencia, la Entidad
realiza el presente proceso de contratacion, para la adquisicion de bonos para los Funcionarios de la Regional Suroccidente,
los cuales se otorgaran en el mes de diciembre del presente afio.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente cuenta con aproximadamente 87 funcionarios de planta,
de carrera administrativa, provisionalidad y de libre nombramiento y remocién para el desarrollo de estas actividades de
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bienestar social, por lo que se hace necesaria e indispensable la contratacion de este tipo de actividades de bienestar social
dado que la Regional no cuenta con elementos logisticos, ni operativos para su desarrollo.

Para la entidad, la forma conveniente y pertinente para satisfacer esta necesidad es iniciando un proceso contractual, para
seleccionar en condiciones de igualdad y objetividad, un contratista con capacidad para el suministro requerido, que permitan
que las entregas de los productos se hagan en el término convenido con el cumplimiento de los estandares de calidad y
salubridad.

Con la publicacion de los Estudios previos la entidad busca suministrar al publico en general, la informacion necesaria para
que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de
contratacion. Estos estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados y en general a quien manifieste interés en ellos,
los cuales se publicaran en el Portal Unico de Contratacion SECOP I, ademas estaran disponibles en la oficina de Contratos
de la Regional suroccidente Carrera 922 # 2C-35 Barrio Meléndez

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO: "CONTRATACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA REGIONAL, SERVICIOS DE ZONAS VERDES, ZONAS HUMEDAS, CENTROS
VACACIONALES, SERVICIO LOGISTICO DE EVENTOS, REFRIGERIOS QUE SE REQUIERAN PARA EL DESARROLLO DE
DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR Y REUNIONES DE TIPO ADMINISTRATIVO
REGIONAL SUROCCIDENTE".

2.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC: E! (bien, Servicio u Obra) esta codificado en el clasificador de
Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a continuacion, el cual debe corresponder con el registrado en ef PAA:

Grupo Segmento Familia Clase Producto Nombre
F 93 14 15 06 Servicios de Bienestar Social

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Especificaciones técnicas y/o normas técnica del bien que garanticen la correcta ejecucion del contrato. Los requerimientos
descritos a continuacion son factor excluyente, el no ofrecimiento y/o incumplimiento de cualquier caracteristica descrita
dara lugar al RECHAZO de la oferta.

Las determinaciones de las especificaciones técnicas se encuentran detalladas a continuacion y fueron elaboradas de
conformidad con el Plan de bienestar y estimulos vigencia 2022 asi:

B GRUPO 1
item: Bien Servicio | Ficha Técnica Lugar No Personas Fechas
{r ' Dia De La Mujer ;  Desayuno Sorpresa (Omeleth, Armenia / Quindio | Armenia =1 Mes De Marzo
‘ 1 ; Croissant, Jugo De Naranja, Cali/ Valle Del | Cartago=1
a : |_Porcién De Frutas, (Mango, Pifia, Cauca Zarzal =2
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Arandolo O Frutos Secos), Cafe Buga / Valle Buga =1
En Leche O Chocolate Empacado | Cartago/ Valle | Cali =21
Con Normas De Bioseguridad. Zarzal/ Valle Popayan =2
Para El Personal Fuera De Cali: | Pasto/Chapalito | Chapalito=2
Caja De Dulces Que Contenga Pasto / Narifio | Pasto =3
Chocolatina 150GR , Galletas De Ipiales / Narifio | Ipiales =2
150GRA, Refresco De 400ML Popayan/ Cauca | Total 35
Personas o
Dia Del Hombre Desayuno Sorpresa (Omeleth, | Armenia/ Quindio | Armenia =2 Mes De Marzo
Croissant, Jugo De Naranja, Pueblo Tapado/ |Pueblo Tapado =
Porcidn De Frutas, (Mango, Pifa, Quindio 3
Arandolo O Frutos Secos), Café | Pereira / Risaralda | Genova =2
En Leche O Chocolate Empacado | Manizales / Caldas | Pereira= 3
Con Normas De Bioseguridad. Génova / Quindio | Manizales =2
Para El Personal Fuera De Cali : Cali/ Valle Del | Cartago=2
Caja De Dulces Que Contenga Cauca Zarzal =2
9 Chocolatina 150GR , Galletas De Palmira/Valle |Buga=2
150GRA, Refresco De 400ML Buga / Valle Palmira =3
Cartago / Valle | Cali=18
Zarzal / Valle Felidia =2
Félida/ Valle Popayan =3
Pasto / Chapalito | Chapalito=2
Pasto / Narifio | Pasto =3
ipiales / Narifio | Ipiales =1
Popayan/ Cauca | Total 50
Personas
3 | DiaDe MadreY |Actividad: Integracion Del Armenia / Quindio | Armenia =3 Esta Actividad Se
Padre Personal Que Se Realizara En Pueblo Tapado / | Pueblo Tapado = | Realizara en el mes
Restaurantes. Se Debe Tener En Quindio 3  Génova=2 |dejulio.
Cuenta Que E! Cubrimiento Es Del | Pereira / Risaralda | Pereira= 3
Suroccidente De Acuerdo Al Lugar | Manizales / Caldas | Manizales =2
Donde Laboran Los Funcionarios. | Génova/ Quindio | Cartago=3
Esta Actividad Se Realizara Asi: Cali/ Valle Del | Zarzal =4
Almuerzo Y/O Cena: 2 Proteinas Cauca Buga =3
Minimo De 150GR C/U, Arroz, Palmira/ Valle | Palmira =3
Papa O Yuca, Ensalada, Postre Y Buga/ Valle Cali =39
Bebida Gaseosa, La Eleccién De Cartago/ Valle | Felidia =2
Los Platos Se Hara Previa Zarzal / Valle Popayan =5
Coordinacion Con El Supervisor Félida/ Valle Chapalito=5
Del Contrato Pasto / Chapalito | Pasto =6
Pasto / Narifio | Ipiales =3
Ipiales / Narifio | Total 86
Popayan / Cauca | Personas
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4 Caminata | Se Realizaran Dos Caminatas Mes De:
‘ Ecolégica i Ecolégicas : Cali Valle 32 Funcionarios | Marzo
1. Rio Pance Darién Valle Agosto
2. Lago Calima
! Se Debe Incluir
| Refrigerio Y Transporte.
5 | Celebracion Dia | Actividad: Servicio De Recreacion | Armenia / Quindio | Armenia =2 Octubre
i DeLos Nifios | Para Nifios Que Incluye Refrigerio, | Pueblo Tapado/ | Pueblo Tapado =
| Pasabocas, Bebidas Y CajaDe | Quindio 2
Dulces, Actividad Que Se Pereira / Risaralda | Pereira= 1
Realizara En Cali, Para El Resto | Cali/ Valle Del Cartago=4
, De Ciudades Se Entregara El Cauca Zarza=1
; ¢ Refrigerio , Los Dulces(,Bombones | Buga/ Valle Buga =1
| : De 20GR,Masmelos20 Cartago / Valle Cali= 10
| Gr,Gomas20 Gr,Cholcolatina De | Zarzal / Valle Popayan =2
40GR, Turones 20GR Frunas De Pasto / Narifio Pasto =6

20 Gr Y Un Canguro Para Cada
Nifio.
Previo Acuerdo Con El Oferente,
Podra Crganizar La Actividad En
Un Centro Comercial, Parque
Recreacional, Salas De Cine,
| Restaurantes, Zoologico O Donde
Haya Juegos Para Nifios Etc.,
Para Esta Actividad La Cual
Incluiria Boleta O Cupo Para
Juegos Por Tres Horas, Perro
Caliente, Porcién De Pizza O
Sandwich, Vaso De Helado De 50
MI, Calabaza Con Dulces,
Bebidas; Agua, Gaseosa O Jugos
| Por La Duracion Del Evento,
i De Continuar La Pandemia Covid
19 ,Se Le Entregara A Los Nifios
Ubicados En La Ciudad De Cali
Igual Que Los Nifios De Fuera De
Cali.

Ipiales / Narifio
Popayan / Cauca

Total 29 Nifios
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Celebracién Dia | Opciones; Consta De Aimuerzo Armenia / Quindio | Armenia =3 Diciembre
De La Alfm | Y/O Cena: Alimentacion Tipo Pueblo Tapado/ | Pueblo Tapado =
Bufete Que Conste De Tres Tipos | Quindio 3  Génova=2
De Carnes: Cerdo, Pollo, Pavo, Pereira / Risaralda | Pereira= 3
Res, Muchacho Relleno En Manizales / Caldas | Manizales =2
Diferentes Salsas, Ensaladas Tipo | Génova/ Quindio | Cartago=3
Rusa O Tropical, Arroz Cali/ Valle Del Zarzal =4
Almendrado O Arroz Verde, Cauca Buga =3
Porcion De Frutas, Presentacion: | Palmira / Valle Palmira =3
Servido A La Mesa Y Presentacion | Buga / Valle Cali =39
En Samovares Con Fin De Cartago / Valle Felidia =2
Conservar La Temperatura De Los | Zarzal / Valle Popayan =5
Alimentos. Félida / Valle Chapalito=5
El Oferente Adjudicatario Prestara | Pasto / Chapalito | Pasto =6
Los Servicios Asi: Pasto / Narifio Ipiales =3
En Un Salén De Eventos Y/O Otro | Ipiales / Narifio Total 86
Lugar Previamente Convenido Popayan/ Cauca |Personas
Entre El Contratista Y El
Supervisor Del Contrato
Para Las Ciudades Fuera De Cali
El Evento Se Realizara En Las
Ciudades Capitales, En
Restaurantes Reconocidos Que
Cumplan Con Las Normas De
Bioseguridad.
Novena De Armenia =3 Mes De Diciembre
Aguinaldos | Dia Primero (Empardado De Pollo | Cali Pueblo Tapado =
Refrigerio de 6 | Café En Leche) 2 Génova=2
Dias para41 | Dia Segundo Aborrajado, Pereira= 3
Personas Marranita Café En Leche) Manizales =2
El Séptimo Dia | Dia Tercero(3 Empanadas Y Café Cartago=3
Se En Leche) Zarzal =4
Incluiran Los | Dia Cuarto(Saduche De Jamén Y Buga =3
Funcionarios | Queso Y Café En Leche) Palmira =3
Que Laboran | Dia Quinto ( Arepa Rellena De Cali =41
Fuera De Cali, | Carne, Café En Leche) Felidia =2
Refrigerio Para | Dia Sexto (Arroz Con Leche Y Un Popayan =5
86 Funcionarios | Bufiuelo, Un Pandebono Café En Chapalito=5
Leche) Pasto =6
Dia Séptimo Ipiales =3
(Natilla,Bufiuelo,Marjar,Breva,Hojal Total 86
dra Y Café En Leche) Personas
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8 Novena Infantil Armenia / Quindio | Armenia =2 Diciembre
: Pueblo Tapado/ | Pueblo Tapado =
’ Quindio 2
Refrigerio Y Un Detalle Para Pereira / Risaralda | Pereira= 1
Cada Nifio. Cali/ Valle Del Cartago=4
; Cauca Zarza=1
! Buga/ Valle Buga =1
} Cartago / Valle Cali= 10
Zarzal / Valle Popayan =2
! Pasto / Narifio Pasto =6
{ Ipiales / Nariio | Total 29 Nifios
L Popayan / Cauca
| |
9 ! Otras Reuniones | Almuerzo (Tipo Ejecutivo Y Cali Cali De Acuerdo A La
‘ Administrativas | Refrigerios Para 70 Personas Se Necesidad De La
| Realizara En La Sede Regional.
{ Administrativa De La Regional.
GRUPO 2
10 | Incentivo Para La | Bono Canasta Familiar Por Valor | Armenia/ Quindio | Armenia =3 Diciembre
Familia De $213.103 Incluido Comision, | Pueblo Tapado/ | Pueblo Tapado =
El Bono Debe Ser De Cadenas De | Quindio 3 Génova=2
Almacenes Reconocidos y Pereira / Risaralda | Pereira= 3
cobertura Del Suroccidente Del Manizales / Caldas | Manizales =2
Pais. Cali/ Valle Del Cartago=3
Cauca Zarzal =5
Buga / Valle Buga =3
Cartago / Valle Palmira =3
Zarzal / Valle Cali =40
Pasto / Narifio Felidia =2
Ipiales / Narifio Popayan =5
Popayan/ Cauca | Chapalito=4
Pasto =6
Ipiales =3
Total 87
Personas

Los bonos deberan ser canjeables por productos, articulos o bienes en tiendas de grandes superficies o almacenes de cadena,
no pueden ser redimibles en dinero en efectivo, s6lo en productos para la canasta familiar, con fecha de vencimiento no menor
a un ano. Las cantidades corresponden a 87 funcionarios por valor unitario de $213.103 cada uno.
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ITEM Descripcidn Unidad
‘CONTRATACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA REGIONAL, SERVICIOS
DE ZONAS VERDES, ZONAS HUMEDAS, CENTROS VACACIONALES,
SERVICIO LOGISTICO DE EVENTOS, REFRIGERIOS QUE SE REQUIERAN
PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS *
EN EL PLAN DE BIENESTAR Y REUNIONES DE TIPO ADMINISTRATIVO |
REGIONAL SUROCCIDENTE".

La firma oferente adjudicataria debe garantizar el servicio teniendo en cuenta las siguientes especificaciones:

De acuerdo con el Plan de Bienestar para la vigencia 2022 en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Regional
Suroccidente se requiere la prestacion del servicio en la ciudad de Cali (Valle), Buga, Palmira, Cartago, Zarzal, Armenia
(Quindio), Pueblo Tapao, Genova, Pereira. Risaralda) Manizales (Caldas) Popayan (Cauca) y Pasto (Narifio), Ipiales (Narifio)
para algunos eventos especificos. Por ello se requiere que el contratista cuente con instalaciones, personal e infraestructura
idoneos y acredite que puede prestar el servicio en las ciudades antes mencionadas.

Lo anterior en razén a que los eventos pueden estar sujetos a cambios segun ta necesidad de la Entidad. De igual manera se
debe contar con logistica para realizar el evento en cualquiera de las ciudades descritas.

-En el caso de que el evento se vaya a realizar dentro de una instalacion Militar el contratista en coordinacién con el supervisor
del contrato debera gestionar los respectivos permisos de entrada y toda la documentacion de rigor que exigen los reglamentos
internos de estas Unidades Militares.

-En el caso que se requiera salén de eventos debera ser coordinado previamente con el supervisor del contrato.

Nota: Se realizaran ajustes a estos planes de acuerdo a la necesidad de la entidad, sin afectar el presupuesto
inicial.

Nota: La Entidad, podra realizar ajUstes a las actividades antes descritas, conforme a las directrices y
necesidades de la Entidad.

‘ CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL BIEN/ SERVICIO A ADQUIRIR

El contratista debe tener como sede principal la ciudad de Santiago de Cali, esto, a fin de que la entidad tenga asistencia y
reporte inmediato en el evento de que se llegase a presentar alguna novedad o siniestro.

Para el cumplimiento de los alcances del proyecto las especificaciones técnicas minimas, donde se enmarcan los
procedimientos, parametros, seleccion objetiva de criterios, la calidad y en general todas las definiciones de tipo técnico en las
diferentes etapas del contrato que permitan y describan como debe hacer el contratista para cumplir con el aicance del
proyecto de acuerdo con los lineamientos que requiere la entidad, sin perjuicio de cumplir con todos los documentos que hagan
parte integral del presente pliego de condiciones.
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Para el grupo 1, se escogera el proveedor que oferte por menor valor.

Para el grupo 2, se escogera el proveedor que oferte un menor porcentaje en comision o administracion del mismo.

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera anexar junto con la oferta, el formulario de ESPECIFICACIONES TECNICAS, debidamente diligenciado y
firmado por el representante legal en caso de ser persona juridica o consorcio ¢ unién temporal, o la persona natural que
presente propuesta segun el caso.

Para todos los efectos se debe dar cumplimiento con las fichas técnicas, especiaimente con el contenido, presentacion,
rotulado, vida util, empaque, condiciones de embalaje y condiciones de transporte establecidas para cada producto solicitado
en el presente proceso.

RECONOCIMIENTO MEDICO DEL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: El oferente debe entregar copias de:
1) Examenes microbiolégicos (KOH DE UNAS, FROTIS DE GARGANTA y COPROLOGICO),
2) Certificacion de curso de manipulacién de alimentos y/o carnet,

En el evento que el oferente no tenga sede, agencia o establecimiento de comercio en la ciudad de Cali, debera
certificar que tiene un acuerdo comercial o de representacion y cumplimiento en la ciudad de Cali y en los lugares a
llevarse a cabo los eventos, a efectos de que la prestacion de los servicios requeridos se haga en los términos y
plazos convenidos.

PARAGRAFQ: La prestacidn del servicio se realizara de lunes a sabado, previo requerimiento del Supervisor del Contrato. En
tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del contratista, derivadas del presente contrato, asi como de la
naturaleza de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de medio y/o de resultado, estas finalidades deberan
tenerse en cuenta para la adecuada comprension e interpretacion del contrato, especialmente en lo que concierne a sus reglas
y condiciones, asi como para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes.

Nota 1: Las nuevas solicitudes respecto a puntos de servicio deben ser aprobadas por Ordenador del Gasto, por tal motivo los
puntos de prestacion de servicios objeto del contrato que no son contemplados en presente proceso podran ser cotizados y
solicitados durante la ejecucion del contrato. En el evento de requerirse servicios, modalidades y/o sitios de entrega diferentes
a los establecidos, en aras de la rapidez de respuesta a los clientes, agilidad, simplicidad, economia y eficiencia de la gestion
contractual de la AGENCIA LOGISITICA, esta podra incluir mediante acuerdo, previa negociacion del margen de
comercializacion en condiciones del mercado, con visto bueno del supervisor y coordinador de administrativa de fa regional,
previo modificatorio del contrato.

Nota 2: El ordenador del Gasto de la Agencia Logistica Regional Suroccidente, sera quien autorice servicio, modalidad y sitio
de prestacion del servicio.

Nota 3: Cuando la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares requiera un elementé p prestacion del servicio diferente al
mencionado en el cuadro anterior, relacionado con el objeto del contrato que llegare a suscribirse, este sera incluido mediante
solicitud previo estudio de mercado.
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Nota 4: Los servicios se realizarén, de acuerdo a lo solicitado por la Coordinacién Administrativa, con una antelacion al
servicio, notificada mediante correo electrénico. El oferente debera contar con el personal y vehiculos dispuestos para la
prestacion de los servicios, cumpliendo con los requerimientos de seguridad y registro autorizado para la entrada a cada
Unidad Militar.

Nota §: La Entidad se reserva los derechos de realizar visita técnica al establecimiento del contratista durante el proceso de
seleccion o ejecucion del contrato.

El oferente debe garantizar el servicio teniendo en cuenta las siguientes especificaciones, de acuerdo con el Plan de
Bienestar para la vigencia 2022 en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Regional Suroccidente.

SUPERVISION: La supervision para el contrato que resulte del proceso de seleccion, estara a cargo de la Profesional de
Gestion Humana, quien como supervisor debe ajustarse al cumplimiento de las siguientes disposiciones, asi:

Ley 80/93, Ley 1150/07 y sus Decretos Reglamentarios, manual de contratacion de la entidad, las cuales establecen la
necesidad de designar las funciones de los supervisores de los contratos que suscriba la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares. Asi mismo, sujetarse al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el futuro contrato.

NOTA: En el evento que se presente algin cambio en los supervisores designados para el contrato derivado del presente
proceso de seleccion, la respetiva comunicacion se hara mediante oficio.

NOTA: Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria por la cual esta atravesando el pais, el contratista debe realizar las
modificaciones que se llegasen a presentar de acuerdo a las normas que se establezcan para mitigar la propagacion
del virus, lo anterior previa notificacion por parte del regional suroccidente.

Nota: Las actividades descritas anteriormente estaran sujetas a cambios de acuerdo a las disposiciones gue
establezcan las autoridades nacionales, y locales, respectos a las medidas tendientes a la mitigacién.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales:

a) Hacer la prestacion del servicio con la mayor diligencia e idoneidad, cuidando los bienes y personal de Ia entidad, prestando
un servicio a entera satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL CONTRATANTE.

b) El Proveedor debe cumplir con las especificaciones técnicas del contrato.

¢) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

d) Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le formule.

e) El CONTRATISTA atenderé en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacion del servicio, por lo cual
realizara las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los cuales son especificamente de fecha de suministro, dentro
de los plazos requeridos por la AGENCIA LOGISTICA, sin ningun tipo de penalidad econémica que afecte el presupuesto del
contrato.

fy EI CONTRATISTA deberé restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razon de las
reclamaciones efectuadas por la entidad.
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g) EI CONTRATISTA una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento, debera obtener la ampliacién,
renovacion o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato. La AGENCIA LOGISTICA podra declarar la
caducidad del mismo, de no obtener esta actuacion por parte del CONTRATISTA.

h) Proveer a su costo, todos los bienes necesarios para el cabal cumplimiento.

i) Prestar la maxima colaboracién en todo momento para facilitar la debida supervision del contrato.

J) Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato.

k) Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes parafiscales como Cotizante.

) Presentar las facturas originales una vez se preste el servicio y con la fecha de radicacion de las mismas, cumpliendo con los
requisitos que exige el articulo 617 del Estatuto Tributario, en original y tres fotocopias; Y cargar dicha informacion en el
SECCP I

m) Garantizar la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

n) Prestar el servicio en los lugares relacionados en el presente contrato. Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en
las condiciones acordadas

0) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ALFM

p) El Contratista debera hacer entrega segun lo planeado de acuerdo a lo solicitado por el supervisor del contrato.

q) Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le corresponden.

r) Dar cumplimiento con el objeto de la presente Contratacién Publica dentro del plazo y en las condiciones acordadas.

s) El proveedor debe aportar cada mes certificacion bancaria actualizada.

t) El contratista debe asistir de manera mensual y obligatoria a la reunion de circularizacion programada por la entidad.

u) El contratista debera aportar factura electronica conforme a la directiva presidencial No.09 del 17 de septiembre del 2020 al
correo: facturasuroccidente@agencialogistica.gov.co.

v) El contratista debe aportar mensualmente el estado de cuenta actualizado.

NOTA: EN el evento que se requieran productos, bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relacién de
productos y/o servicios, el supervisor podré requerir al contratista para la prestacién de los mismos, siempre que el contratista
este en la capacidad de prestacion del servicio, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara
que el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la regién, mediante minimo dos cotizaciones adicionales de
firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran
dentro de los precios de mercado la entidad procedera a solicitar la prestacion del servicio y/o suministro de los bienes obras
ylo servicios requeridos previo modificaciéon del contrato.

NOTAS GENERALES A LOS LUGARES DE EJECUCION.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares de comUn acuerdo con el adjudicatario(s) del presente proceso de seleccion, en
caso de ser necesario, podré incluir méas lugares de entrega, siempre y cuando estas modificaciones estén al alcance del
cumplimiento del proveedor.

NOTAS GENERALES

Nota 1: La Agencia Logistica Regional Suroccidente podra realizar visitas técnicas en cualquier momento y sin previo aviso,
para la verificacion del cumplimiento de requisitos durante etapa precontractual y durante la ejecucion del contrato.

Nota 2: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relacion de productos
y precios, el supervisor podra requerir al contratista el suministro de los mismos, siempre que el contratista este en la
capacidad de suministrarios y/o prestarlos, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara que
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el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la regién, mediante minimo dos cotizaciones adicionales de firmas
que suministren y/o presten

El servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la
entidad procedera a solicitar la prestacion del servicio y/o suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo
modificacion del contrato

Nota 3: Una vez se haga la adjudicacion, el proveedor adjudicatario tiene la obligacion de mantener los precios con el fin que
no conlleven a desequilibrio econdmico mientras no se trate de hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas, por el
contrario, lo que en vista al momento de proponer o contratar, conduzca a inflar o rebajar sustancialmente el valor de los bienes
0 servicios contratados en perjuicio de la entidad no sera objeto de reajuste.

Nota 4: Para aquellos contratos que se acepte reajuste de precios por hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas del
mercado, se establece la condicion de volver a su estado inicial en el momento de que el mercado vuelva a presentar
variaciones de precios.

2.4 PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto del proceso de contratacién es de CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($48.600.000.00) IVA Incluido con cargo al presupuesto de vigencia 2022. La
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente cuenta con Certificado de Disponibilidad presupuestal
No. 4622 del 07 de febrero de 2022, ’

NOTA 1: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara de forma global.

NOTA 2: El Contratista debera guardar reserva en los precios que se pacten con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
2.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presente proceso se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 4622 del 07 de febrero de

2022, por un valor de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($48.600.000.00) IVA
Incluido. Por el siguiente Rubro:

DEPENDENCIA | POSICION CATALOGO FUENTES | RECURSO | POSICION VALOR
DE GASTO
BIENESTAR A-02-02-01-003-002 PROPIOS 20 CSF 18.540.000.00 .
PASTAS O PULPA DE, <
PAPEL Y PRODUCTOS
DE PAPEL; IMPRESOS Y

ARTICULOS
RELACIONADOS
BIENESTAR A-02-02-02-009-006 PROPIOS 20 CSF 30.060.000.00
SERVICIOS DE
ESPARCIMIENTO,
CULTURALES Y
DEPORTIVOS
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Nota 1: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuard de forma parcial de acuerdo al presupuesto
asignado para cada Grupo.

GRUPO 1. PRESUPUESTO $30.060.000
GRUPO 2. PRESUPUESTO $18.540.000

NOTA 2: El contratista deberd guardar reserva en los precios que se pacten con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

2.6 PLAZO DE EJECUCION: El oferente seleccionado debera prestar los servicios previo requerimiento de la Entidad, desde
la fecha de perfeccionamiento del contrato hasta el quince (15) de diciembre de 2022 o hasta agotar presupuesto.

2.7 LUGAR DE ENTREGA:

La ejecucion del servicio a contratar se llevara a cabo en las instalaciones de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Suroccidente, sede administrativa Cali, carrera 922 No.2C-35 Barrio Meléndez y en los siguientes lugares que se
describen a continuacion:

. CIUDAD/
i BRIGADA 8 DIRECCION DEPARTAMENTO
Comedor de Tropa d.el Batalién Qe Servicios N° | Batalion de Serwmos: N° 8 Cacique Armenia / Quindio
B _ 8 Cacique Calarcg Calarca
Comedor de Tropa del Batallén de Ingenieros Batallon de Ingenieros N° 8 _
F N° 8 Francisco Javier Cisneros Francisco Javier Cisneros Puetlo Tapao / Quindio
| Comedor de Tropa del Batalién San Mateo Batallon San Mateo Pereira / Risaralda
. _Comedor de Tropa del Batallon Ayacucho Batallon Ayacucho Manizales / Caldas
Comedor de Tropa del Batallon de Alta Batallon de Alta Montafia N° 5 Génova / Quindio
N Montarfia N° 5 Bamur Bamur
; CIUDAD/
B BRIGADA 3 DIRECCION DEPARTAMENTO
Comedor de Tropa Batalldn de Servicios N° 3 Batalldn de Servicios N° 3 .
. Policarpa Salavarrieta Policarpa Salavarrieta Call/ Valle del Cauca
Comedor de Tropa del Batallon de Ingenieros . . . .
N° 3 Agustin Codazzi Batallon de Ingenlero§ N*'3 Agustin Palmira / Valle
Codazzi
" Comedor de Tropa del Batallon de Artilleria N° | Batallén de Artilleria N° 3 Batalla de Suga / Valle
L 3 Batalla de Palace Palace u9
Comedor de Tropa del Batallon de Infanteria Batallén de Infanteria N° 23 Cartago / vall
N° 23 Vencedores Vencedores go/vale
| Comedorde Tropa del BITER BR-3 Batallon BITER N 3 Zarzal  Valle
" Comedor de Tropa del Batallon Alta Montafia | Batallon Alta Montaiia N° 3 DR. Felidia / Val
| N°3DR. Rodrigo Lloreda Caicedo Rodrigo Lloreda Caicedo ° ©

| BRIGADA 29 DIRECCION CIUDAD
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Comedor Aglo A.S.P.C N° 29 Batallon A.S.P.C N° 29 Popayan / Cauca
BRIGADA 23 DIRECCION CIUDAD/
DEPARTAMENTO
Batallon de Apoyo y Servicios para el Combate BASER 23 Pasto / Narifio
N° 23 “General Ramon Espina
Batallon de Re instruccion y entrenamiento No BITER 23 CHAPALITO Pasto / Narific
23
Grupo Mecanizado Cabal GMCAB Ipiales / Narino
Cads Cali agencia logistica regional | Carrera 922 No.2C-35 Barrio Meléndez 1
suroccidente _‘
Cads Pasto Calle 22 No. 12 - 68 Barrio Ejido Pasto Narifio j

Nota: En el evento que el oferente no tenga sede, agencia o establecimiento de comercio en la ciudad de Cali, debera
certificar que tiene un acuerdo comercial o de representacién y cumplimiento en la ciudad de Cali y en los lugares a
llevarse a cabo los eventos, a efectos de que la prestacién de los servicios requeridos se haga en los términos y
plazos convenidos.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato que llegare a suscribirse se cancelara mediante pagos parciales asi:

Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la facturacién mediante traslado electrénico de fondos, previos
cumplimiento de los tramites administrativos y financieras a que haya lugar y radicacién de los siguientes documentos:

a) Ingreso de los productos en el sistema SAP-MIGO.

b) Certificacion de recibido a satisfaccion del objeto del contrato, suscrita por el Supervisor del contrato.

¢) Acta de recibo a entera satisfaccion del objeto contractual, debidamente firmada por el Supervisor del contrato y el delegado
del CONTRATISTA, donde constara la conformidad con las condiciones en las que se hace la entrega, la fecha en la que se
recibe y el valor de los servicios recibidos. Factura de venta especificando el valor unitario y total.

d) Certificado de afiliacion y planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales), y
certificado de aportes parafiscales de estar obligado a ello, y en caso contrario acreditar su exencién (De conformidad con las
leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). En el evento de ser pensionada se requerira el pago al Fosyga y ARL, segun lo establecido
en el Decreto Ley 862 del 26 de abril 2013.

e) Factura de venta que contenga lo estipulado en el articulo 617, modificado por los articulos 40 de la de la Ley 223 de 1995 y
articulo 64 Ley 788 de 2002 del Estatuto Tributario.

f) Informe de supervision.

g) A partir dei segundo pago anexar estado de cuentas del mes inmediatamente anterior

h) Contratista debera entregar copia de la certificacién Bancaria no mayor a 30 dias, para efectos de giro electrénico, la cual
debera entregarse en cada pago donde contenga:

- Nombre o0 Razén Social

- Numero de Nit.

- Entidad Financiera

- NUmero de cuenta




PROCESO , ,
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO Cédigo: CT-FO-21
N //‘;”

. Pagina 16
Versién No 00 de 33

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha. 08 03 2018

- Clase de cuenta (Ahorros o corriente)

Todos los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC y al cumplimiento de los procedimientos
presupuestales, asi:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DEL TESORO NACIONAL, cancelara los valores debidos dentro de
los cuarenta y cinco (45) dias siguientes al recibo de la facturacién de los bienes recibidos, el valor pactado en el presente
contrato sera cancelado en pagos parciales segun PAC, de acuerdo a la facturacion presentada.

Nota 1: Para los pagos, el contratista debera presentar la factura en original o documento equivalente a factura de venta, de
conformidad con el articulo 617 del Estatuto Tributario, asi:
: Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comdn.)
"Apellidos y nombre del adquiriente de los servicios.
s Llevar un numero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.
' Fecha de su expedicion.
Descripcion especifica o genérica de los servicios prestados.
'Valor total de la operacion.
. El nombre del impresor de la factura.
Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de las literales a), b), d) y h), deberan estar previamente impresos a
través de medios litograficos, tipogréficos o de técnicas industriales de caracter similar, Cuando el contribuyente utilice un
sistema de facturacion por computador 0 maquinas registradoras, con la impresion efectuada por tales medios se entienden
cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de facturacion debera numerar en forma consecutiva las facturas y se
deberan proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria,

Nota 2: Las facturas que se presente ante la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente con ocasion de
la ejecucion del contrato, NO SE PODRAN ENDOSAR, La Vigencia de la Resolucion de Facturacion es de dos (02) afios.

Nota 3: EI pago respectivo se hara con SUJECION AL PAC: De conformidad con la Ley 80 de 1993, la ley Organica del
Presupuesto y sus reglamentos, las sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar estan sujetas a las
apropiaciones presupuestales y a la situacion de fondos del Programa Anual de Caja (PAC).

Nota 4: A cierre de cada mes, los proveedores o contratistas deberan enviar por el medio mas expedito y con destino al Area
de Tesoreria de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Sur Occidente, certificacion actualizada de la deuda que
el contratante tenga con el proveedor o contratista (Circularizacion de deuda), so pena de la retencion en el pago de la misma.

La expedicion de copias simples de los soportes de pago y transferencias a solicitud del contratista, esta supeditada al pago de
los derechos por valor de $ 200 cada una.

El pago respectivo se hara con SUJECION AL PAC: De conformidad con la Ley 80 de 1993, la ley Organica del Presupuesto y
sus reglamentos, las sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones
presupuestales y a la situacion de fondos del Programa Anual de Caja (PAC)

Los precios unitarios que sean facturados deberan ser aproximados al entero, ya que de acuerdo a la circular nimero 027
ALDG-ALDFN-260 del 23 de noviembre de 2015 no se podra tramitar facturacion con centavos a partir de enero de 2016.
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La AGENCIA LOGISTICA, no se responsabilizara por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado
por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a los requisitos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Nota: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente,
efectuara sobre cada factura las retenciones que por Ley esté autorizada a realizar, y las deducciones y/o descuentos a que
haya lugar.

Nota 1: El contratista debera dar cumplimiento a las instrucciones emitidas mediante Circular Externa No.01 del 09 de marzo
de 2021 expedida por el Ministerio de Hacienda ~ Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF Nacién, por el cual
establece el tramite para la Recepcion de Facturas Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito; El cual aplica de forma
obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion
(PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020.

Por lo expuesto, aquellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 - Facturador
electronico (emisor), deberan entregar factura electrénica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos a las entidades del
ambito SIIF Nacion, como también las notas débito y/o notas crédito, a través del buzon dispuesto para el efecto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para lo cual la informacion tributaria de los terceros creados en el SIIF Nacion se
actualizaré con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web.

A) Contratista o proveedor (emisor) debera realizar lo siguiente:
1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacion ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” la direccion electronica, en donde le seré
notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo.

3. Diligenciar en el asunto o en la seccidn de la factura Notas, lo siguiente: #$ luego el cédigo de identificacion de la entidad a
la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con #$,
debidamente separados por punto y coma, segun ej adjunto.

#$15-20-00-011; Contrato; Pedro Pérez@ agencialogistica.gov.co#$

4. Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura electronica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

6. Enviar al buzén electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y
Credito Publico, el contenedor electronico -Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo el codigo de
identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante de caja
menor, debidamente separados por punto y coma, segun ej. Adjunto:
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#$15-20-00-011; Contrato; PedroPerez@ agencialogistica.gov.co#$

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el operador tecnolégico
autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, estos podran remitir la factura al buzén
indicado para tal fin.

7. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del contrato, segun el esquema que la entidad
establezca para la recepcion de la factura electrénica, siempre y cuando se diligencien los datos requeridos en el numeral 3 o
en el numeral 6 0 en los dos, y, de no registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la factura sera devuelta al
correo registrado en el numeral 2, es decir, al correo electronico registrado en los datos del emisor en el documento electronico

Nota 5: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente
efectuara sobre cada factura las retenciones que por Ley esté autorizada a realizar, y las deducciones y/o descuentos a que
haya lugar.

Nota 6: El proveedor debe aportar cada tres meses certificacion bancaria actualizada.

A cierre de cada mes, los proveedores o contratistas deberan enviar por el medio mas expedito y con destino al Area de
Tesoreria de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Sur Occidente, certificacion actualizada de la deuda que el
contratante tenga con el proveedor o contratista (Circularizacién de deuda), so pena de la retencion en el pago de la misma.

La expedicion de copias simples de los soportes de pago y transferencias a solicitud del contratista, esta supeditada al pago de
los derechos por valor de $ 200 cada una.

1 NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

Ley 80 de 1993
Ley 1150 de 2007
Decreto 1082 de 2015.

| EXPERIENCIA REQUERIDA

La experiencia habilitante del proponente debe ser acreditada con los contratos ejecutados que su objeto haya tenido relacion
directa con el objeto que la entidad requiere contratar y con los cuales deberan cumplir con el codigo para Clasificador de
Bienes y Servicios hasta el tercer nivel en el grupo en el que se piense participar, el cual se relaciona a continuacion:

FG_rupci Segmento Familia Clase Producto Nombre
F 93 14 15 06 Servicios de Bienestar Social

La experiencia del proponente debe ser acreditada con los siguientes documentos:

1. Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia del contrato con acta de recibo a
satisfaccion y acta de liquidacion.
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Las actas deben contener como minimo la siguiente informacion:

a) Objeto del contrato.

b) Valor.

c) Nombre 0 razdn social del contratista

d) Nombre o razén social del contratante

e) Fecha de iniciacion y terminacion del contrato.

2. Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de factura(s) cambiaria(s) de compraventa donde conste el

recibido a satisfaccion por parte del contratante. Para el caso de facturas estas deberan estar aceptadas de conformidad con el
art. articulo 773 del Decreto 410 de 1971, Codigo de Comercio.

Los documentos referenciados para acreditar la experiencia, deben contener lo siguiente:

La experiencia se acreditara con las copias de los contratos y/o facturas cuyo sumatorio total sea igual o superior el
presupuesto del proceso.

Que la experiencia se haya adquirido en contratos ejecutados cuyo objeto se enmarque en bienes IGUALES O SIMILARES al
objeto establecido en la convocatoria.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera directa las
actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion.

Entiéndase por SIMILAR que los productos estén contemplados dentro del segundo nivel del clasificador de bienes y servicios
sefialado en la presente convocatoria.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
Si el proponente se presenta en Union Temporal o Consorcio se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia.

Dentro de los requisitos Juridicos para la seleccion de los proveedores se debe solicitar y evaluar la siguiente documentacion
que acredita que en el momento de la seleccion que el oferente esta cumpliendo con la Normatividad Legal Vigente en
Colombia, aportando asi:

- Autoevaluacion inicial del SG-SST de los dos Ultimos afios para el caso del afio 2022 se solicita la autoevaluacién
de los afios 2020-2021 (de acuerdo al afio de conformacion de la empresa).

- Plan de trabajo del SG-SST de los dos ultimos afios 2020-2021 para el caso del afio 2022(de acuerdo al afio de
conformacion de la empresa).

- Reporte de accidentalidad laboral de los ultimos 2 afios emitida por la empresa.

- Certificacion actualizada de la ARL donde se encuentre afiliada la empresa que certifique porcentaje de
cumplimiento del SG-SST de acuerdo al decreto 1072 de 2015 y segUn fases de implementacion de la Resolucion
0312 de 2019 donde la valoracién sea MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE.
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JUSTIFICACION: Experiencia: Este requisito permite verificar la idoneidad del contratista y su capacidad para proveer bienes
y/o servicios descritos en el proceso contractual, para tal efecto se tendré en cuenta como parémetro de evaluacion minimo el
100% de la cuantia del presupuesto y su objeto.

ACUERDO MACRO DE PRECIOS: No aplica para el presente proceso contractual.
2.6 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a suscribirse sera de Prestacion de Servicios.

2.7 ORDENADOR DEL GASTO: En cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 167 del 07 de febrero del 2022, Ia
P.D. FRANCY LUCERO SALAZAR CARMONA Coordinadora Administrativa es encargada de las funciones de la Direccion de
la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Suroccidente, por lo tanto, el ordenador del gasto para el proceso
contractual,

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El presente proceso de contratacion tendra como fundamento legal el Titulo I, Articulo 2, Numerales 5 y 6, de la ley 1150 de
2007, en concordancia con el Capitulo V Arts. 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con lo
normado en el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011 en el que se establece el procedimiento para las contrataciones que no excedan
el 10% de la menor cuantia independientemente de su objeto, el proceso a seguir en esta contratacion sera el de minima
cuantia de conformidad con lo previsto en la Resolucidon No.0005 del 11 de enero de 2022 de acuerdo y en virtud de lo previsto
en el literal b) del numeral 2 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, la menor cuantia establecida para la entidad sera hasta 650
salarios minimos legales mensuales, siendo entonces el 10% que para el afio 2022 equivalen a $65.000.000,00.

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por fa Constitucion
Politica, las leyes de la Replblica de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, normas organicas del presupuesto, las disposiciones
cambiarias, Estatuto Tributario y las demas normas y especificacion técnica concordantes con la materia objeto del contrato,
que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion. Las normas y especificacion técnica actualmente
vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se presumen congcidas por todos los proponentes.

En suma, y de acuerdo a autorizacion efectuada por el sefior Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
al Director Regional, para Contratar o siguiente: “CONTRATACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA REGIONAL, SERVICIOS DE ZONAS
VERDES, ZONAS HUMEDAS, CENTROS VACACIONALES, SERVICIO LOGISTICO DE EVENTOS,
REFRIGERIOS QUE SE REQUIERAN PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR Y REUNIONES DE TIPO ADMINISTRATIVO REGIONAL
SUROCCIDENTE".

Las ncrmas y especificaciones técnicas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal,
la Agencia Logistica adelantara un proceso de CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA de acuerdo con lo establecido en
la Ley 1150 de 2007 articulo 2 numeral 5 literal b, en concordancia el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
SUBSECCION 5 Minima Cuantia, Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. En razon
a su cuantia y con el animo de brindar mayor transparencias y una pluralidad de oferentes que redunden en el
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mejoramiento de la calidad y precio, se adelante un proceso de contratacion abierto y plblico a través del portal unico de
contratacion y de acuerdo a las reglas establecidas para el proceso de contratacion minima cuantia: dando estricto
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y el manual de Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

Se realiza un proceso de contratacion de Seleccion de Minima Cuantia, de acuerdo a las cuantias establecidas por la entidad
mediante Resolucion No.0005 del 11 de Enero de 2022, POR LA CUAL SE FIJAN LAS CUANTIAS PARA CONTRATAR
DURANTE EL ANO 2022

“(...) que el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, establece y reglamenta el procedimiento para la contratacion de
minima cuantia para las adquisiciones de bienes, servicios y obras, cuando el valor de la contratacion no exceda el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante, independiente mente de su objeto.

Que la sumatoria de los ingresos corrientes y recursos de capital de la agencia logistica de las fuerzas militares correspondié a
la suma de $427.000.253.857 M/CTE, el cual expresado en salarios minimos legales mensuales para el afio 2022 es de
427.000,25 SMMLV.
RESUELVE: (..)
ARTICULO TERCERQ: Establecer el valor de la minima cuantia para la vigencia 2022, hasta por la suma de $65.000.000
MCTE. (...)"
(“Texto extraido del original”)

4. MANIFESTACION DE INTERES DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: N/A.

4.1. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: N/A.
5. LEY 816 DE 2003; POR MEDIO DE LA CUAL SE APOYA LA PRODUCCION NACIONAL.

Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
el siguiente: efectuada la calificacion econdmica y la técnica, en caso de existir ésta Ultima, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionara el 20% del mismo puntaje para proponentes de bienes y servicios de origen 100% nacional y
proponentes de bienes y servicios extranjeros que acrediten reciprocidad, y 5% para proponentes de bienes y servicios
extranjeros acreditados (con componente nacional), constituyendose este puntaje en el final para determinar el orden de
elegibilidad de las propuestas.

6. INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACION EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1618 DE 2013.

Para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 que establece Puntaje
Adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad se dara aplicacién a lo siguiente:

Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Adicionado por el Decreto 392 de 2018, art. 1. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores
con discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de meritos, para incentivar el sistema de preferencias
a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en
su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:




PROCESO
GESTION DE LA CONTRATACION

o— — TITULO Cédigo: CT-FO-21 |
— Pagina 22
Y................ Versién No 00 de 33
ABENSAR RS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Fecha. 08 03 2018

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Acreditar el niimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la | Numero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articule, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal 0
promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.7. Adicionado por el Decreto 392 de 2018, art. 1. Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las
entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato segun corresponda, deberan verificar durante la
ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. E! contratista debera aportar a la
entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante
verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Paragrafo. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y daré lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo
debera adelantarse con observancia a los postulados de! debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad
contractual teniendo presentes los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE LEY 1150 DE 2007 PARAGRAFO 4, ADICIONADO POR EL ART. 3 DE LA LEY 2040 DE
2020.
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Para efectos de dar cumplimiento a lo establecido paragrafo 4 de la Ley 1150 de 2007, que adiciona un criterio de desempate,
se dara aplicacion a lo siguiente:

Criterio de desempate. En los procesos de contratacion publicos, en caso de empate en la puntuacion de dos o mas
proponentes, se preferira a aquel que demuestre la vinculacion del mayor porcentaje de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

Para los efectos de este paragrafo solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellos adultos mayores objeto de esta Ley que
hayan estado vinculados con una anterioridad igual 0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Dado el caso en que el contrato publico haya sido obtenido con ocasion a esta forma de desempate, el empleador debera
mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa durante la vigencia de ejecucion del
contrato. En caso contrario no podra hacer uso de este beneficio en cualquier otro contrato que celebre con el Estado dentro de
los 5 afios siguientes a la terminacion del contrato.

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o
sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

8. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS: Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.2.1.5.1.
Del Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5 articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios Previos para la contratacion de minima cuantia.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO CON BASE EN EL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR.
9.1. Analisis del Sector Econémico:

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015, el cual exige que durante la
etapa de planeacion contractual la Entidad debe efectuar un analisis para conocer el sector relativo al objeto contractual desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacion técnica y de anélisis de riesgo, y de acuerdo a Directrices por Colombia
Compra Eficiente, se realiza el andlisis del sector de acuerdo al anexc adjunto al presente estudio y documentos previos. Ver
documento Adjunto.

Economico: Se realizd la solicitud de cotizaciones a través de la Plataforma SECOP i explicando a los
proponentes, nuestra logistica y puntos donde se requiere la entrega de los productos, asi como las especificaciones
de estas, para de esta manera lograr contar con cotizaciones reales y con empresas 0 personas naturales, que
puedan cumplir con esta necesidad.

Técnico: Se deja en el presente estudio previo las especificaciones técnicas del bien que la entidad requiere a fin de
que los proponentes tengan claro que pueden cumplir con las mismas.

Regulatorio: Se deja claro en el presente estudio que la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se rige por
normas regulatorias que aplican para este tipo de bienes, ademas se aclara que si existe alguna modificacion o
perdida de vigencia de los decretos el proponente debera ajustarse a estos a fin de cumplir con lo dispuesto en la
Normatividad vigente.
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Estudio de la Oferta: Para la elaboracion del estudio de mercado, se identificaron a dos (02) posibles proveedores
del sector, quienes han participado como oferentes y contratistas en Procesos de Contratacion, a su vez, también se
tomd como referencia un precio histérico. Por lo anterior, se procedié a solicitar las respectivas cotizaciones las
cuales forman parte integral de los Estudios y documentos previos,

10. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y EL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO (ESTUDIO DE MERCADO)

La determinacion de los aspectos relacionados con el precio se efectué teniendo en cuenta el analisis econdmico del sector
permitiendo definir el presupuesto oficial, para el respectivo proceso de contratacion. La determinacién de los aspectos
relacionados con el precio promedio y oferentes en el mercado nacional y/o local que estan en capacidad de ofertar los
productos requeridos, teniendo en cuenta las Cotizaciones actuales.

Para la elaboracion del estudio de mercado, se procedio a solicitar cotizaciones para efectos del estudio de mercado a las
siguientes firmas:

____NOMBRE NIT DIRECCION TELEFONOS
CORPORACION GESTION
CPRESARIAL - GESEM 900.449.825-2 | CALLE 46 No.28E - 04 CALI- VALLE DEL CAUCA 3116736353
FUNDACION
LATINOAMERICANA DE
MUSICA Y ARTE TIERRA 900.103.485-6 | CARRERA 34° # 4D 20 CALK- VALLE DEL CAUCA 3165509049
MESTIZA
o Precio Historico-CONTRATO 014-013-2021

De las cotizaciones allegadas se concluye que:

1. Los proveedores que presentaron cotizaciones son comerciantes y productores con capacidad de entrega en las
jurisdicciones mencionadas.

2. Se verifico que los proveedores estan cotizando los mismos requisitos técnicos.

3. Se verificd que las cotizaciones son de fecha de vigencia 2022.

Segun el estudio realizado, el presupuesto estimado para esta contratacion es el mencionado en el numeral 2.4
PRESUPUESTO OFICIAL, es decir, la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($48.600.000.00) IVA Incluido, el cual se adjudicara de forma Parcial por Grupos.

GRUPO 1. PRESUPUESTO $30.060.000
GRUPOQ 2. PRESUPUESTO $18.540.000

ESTUDIO DE MERCADO PRECIOS PROMEDIO
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GRUPO No.01

CORPORACION GESTION EMPRESARIAL FUNDACION DE ARTE Y CULTURA PRECIO HISTORICO \‘ P:OR;EEIO j

ITEM Descripcion Cantidad VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR ; VALOR TOTAL

UNITARIO SIN| VALOR IVA | UNITARIO CON JUNITARIO SIN| VALORIVA | UNITARIO CON | UNITARIO SIN| VALORIVA| UNITARIO ‘ COO ]?’VAT
IVA IVA IVA IVA IVA CON IVA N

1 [DIADE LAMUJER 35 $ 300008 5700 § 1249500 |$ 3200018 60801 % 13328007 § 36000 |9 6840|5 1499400 lT 5 136056667
2 |DIA DEL HOMBRE 50 $ 30000 | $ 5700(8  1785.000|% 330008 6270 § 19635001 § 3600018 684018 21420001 S * 363.500.00 .
3 |DIADELAMADREYPADRE| 86 $ 3000018 5700|8 3070200|$ 33.000(% 6270 % 3377220 8 3900015 7410 % 3991260° 35 347956000
4 |CAMINATAECOLOGICA 32 $ 50.000 | § 95008 190400018 60.000 | § 114008 228480000 § - |8 -8 "3 200440000 |
5 |DIADE LOS NINOS 29 $ 50.000 [ $ 95008 1725500(% 520008 9880 (§ 179452000 % 370008 7030|% 127687013 ©998.96333 -

6 |DIADE LAALFM 86 $ 50000 | $ 95008 51170008 50.000 | § 95001 % 5.117.000001 § 510008 9690|S 521834015 515111333

7 INOVENA DE AGUINALDOS 32 |8 90008 171008 35857208 9500|§ 180518 3.75326000 | § 100008 1900]% 2395080018 275326000
8 |NOVENA INFANTIL 29 § 50000($ 95008 1725500 (% 52.000 | § 98808 179452000 § 23000|8 43708 793730 T § 143781667
9 |OTRASREUNIONES ADMON} 70 $ 500008 9500{8  4.165.000$ 33.000 | 62708 274890000 § 4738018 9.004|§ 3947587 L5 352043567 |

GRUPOQ No.02
T eRECIO W
CORPORACION GESTION ,
i FUNDACION OE ARTE ¥ CULTURA PRECIO HISTORICO PROMEDD |
Deseripeion Cantidad | VALOR VALOR VALOR 1 !
UNITARIO |  VALOR UNITARIO | VALOR | VALORTOTAL | VALOR | VALOR | VALORTOTAL, VALOR  VALORTOTAL |
SN | COMISION Tf&:;:g‘: VALORTOTALY gy fcomision | mas comsion | AOR TOTA& uyiragio | comsion | mas comsion]  ToraL CON VA
COMISION COMISION : o

EQUIPO cantidad . ‘ !
NCENTNO PARALAFAWLA | &7 |§ 213103]8 - [ 2;31]8 1851%1]8 2131038 - |5 2131030051858 %100 ]5 2000008 - |5 200008 /0050 § 11 s eant

El producto se encuentra gravado con IVA,

Nota 1: La oferta economica no podra superar el precio promedio del estudio de mercado por cada uno de los servicios
ofertados, sopena del rechazo de la propuesta. El presente proceso se adjudicara de forma parcial de acuerdo al presupuesto
asignado para cada Grupo, previa verificacién de los requisitos técnicos y juridicos.

Nota 2: Una vez se haga la adjudicacion, el proveedor adjudicatario tiene la obligacion de mantener los precios con el fin que
no conlleven a desequilibrio econémico mientras no se trate de hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas, por el
contrario lo que en vista al momento de proponer o contratar, conduzca a inflar o rebajar sustancialmente el valor de los bienes
0 servicios contratados en perjuicio de la entidad no sera objeto de reajuste.

Nota 3. Para aquellos contratos que se acepte reajuste de precios por hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas del
mercado, se establece la condicion de volver a su estado inicial en el momento de que el mercado vuelva a presentar
variaciones de precios.

11. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS
FAVORABLE(S) PARA LA ENTIDAD.

Teniendo en cuenta que la Agencia Logistica dara apertura a un PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. la
oferta mas favorable a la entidad seré aquella con el menor precio, tal como lo establece el Art.94 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con la subseccién 5, Seccién 1, Capitulo 2 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015

]

MODALIDAD DE ,

. SUBCLASE TIPO DE EVALUACION PARA

SELECCION OBTENER LA OFERTA MAS
FAVORABLE

LICITACION PPC
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SUBASTA INVERSA
BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES

PPC
, SUBASTA INVERSA MENOR PRECIO

. SELECCION ABREVIADA [-cimmr oy s

DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA LICITACION ope

‘[ ENAJENACION DE BIENES DEL ESTADO

} CONSULTORIA

. CONCURSOSDE | CONCURSO ABIERTO

’ MERITOS CALIDAD
CURSO PRECALIFICADO

- RESERVADA
EXCLUSIVA
CONTRATACION | PRESTACION DE SERVICIOS CONDICIONES DEL
DIRECTA CIENCIA Y TECNOLOGIA MERCADO

ARRENDAMIENTOS
ADQUISICION DE INMUEBLES

i : : CONTRATACION CUYO VALOR NO EXCEDE EL 10%

 wiNmA CUANTIA | 2 VENOR CuANTIA X MENOR PRECIO X

 PPC: Ponderacion precio calidad: C/B: Costo/Beneficio PTS: Propuesta técnica simplificada. PTD: Propuesta técnica
detallada; D.A: Disefio Arquitectonico

Teniendo en cuenta que la Agencia Logistica dara apertura a un proceso de Contratacion de MINIMA CUANTIA, para el
ofrecimiento mas favorable se aplicara en concordancia con la subseccién 5, Seccion 1, Capitulo 2 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 estudios previos para la contratacion de Minima cuantia, previo cumplimiento a los factores de
escogencia para el ofrecimiento, se verificaran los aspectos:

JQRIDICO: Verificacion Habilitado / Inhabilitado
TECNICO: Verificacion Habilitado / Inhabilitado
ECONOMICO: Evaluacion Menor precio.

12. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

En cumplimiento con lo establecido, en el Decreto No.1082 de 2015, se han evaluado los siguientes riesgos a los que pueden
estar expuestas las partes en la ejecucion del contrato, asi:

ANALISIS DE RIESGO

La metodologia de estimacion de los riesgos que se ilustra a continuacion es una propuesta que realizdé Colombia Compra
Eficiente para la administracion de Riesgos para el Proceso de Contratacion dirigido a los participantes del sistema de compras
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y contratacion publica. Sin embargo, esta Direccion no asume responsabilidad alguna en la estimacion de los riesgos, la cual es
una obligacion legal que cada entidad tiene a su cargo de conformidad con el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

Tabla de estimacion de riesgos previsibles CONPES 3714 de 2011*

3 MARISOIOGIA B RITMILIIN G KUY BRIGOT QUA TR BUKID 3 LOMPIGEN BT KNI DMDUETIS Gk SBNEED 13 DiNcLin General Sr Crédes Bitis ¥ TeSOUN NIGON Se MOITING S MALEEAS § SO Puliie SR o8 Dargs
[« G IEwrne 8 JIGUNI BN 3 AIWNICION B4 I0L THIGOT, 1 Cu0 £ SRR CREGITON FGI Tus THND CALCRD ENE 3 S SIGE e LONKENT CBT LON #1 ANCL0 4 I8 S LEy 1I5E g JTNT

Numeso de 1iesgos 2 estinue 6

Vaior et conlrato $ 48,600,000,00

Total estimacion del riesgo $ 50.240,886.46

Rirsgo General Observaciones Probabilidad Parﬁdﬁacién

Operacionales ""M"’“ ento de lo Medio-Alto Alto $12.933551.69 26 74%
i Falla mecanica en . .
Operacionales Medio-Bajo Medio-Alto $3.034,569 45 6.04%
transporte
incidente o accidente en
Operacionales 12 ejecucion vel objeto del Medio-Bajo Alto $7.413.071. 21 14 16%
comtrato
Operacionales : m‘“‘“""”“""’p‘mg’;: Medio-Bajo Alto $7.113.071.21 14 16%
Disponibilidad de
Operacionaies espacios fisicos para la Medio-Alto Ato $ 1293355169 25 74%
enirega de jos productos
Fcondmico ¥ del xr':ao Medio-Bajo Ao $ 741307021 1416%
[=]
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13. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Se incluiran Unicamente como riesgos amparados aquelios que son propios del tramite precontractual contractual, asi como el
de las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato y los que puedan ser amparados mediante poliza, carta de crédito o
cualquier otro mecanismo de amparo. Dentro de estos riesgos se pueden enunciar entre otros los siguientes:

RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL

Tipo de riesgo

Pélizas exigibles

Incumplimiento  total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al Contratista garantizado.
Ademas, comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la Clausula Penal
Pecuniaria que se pacten en el contrato
garantizado.

Suficiencia de cumplimiento del contrato: Por un valor equivalente
al 30% del valor total del contrato, con una vigencia igual a la
ejecucion del contrato y de la prorrogas a las que hubiere lugar y seis
(6) meses mas.

Con ocasion a 1. Mala calidad o insuficiencia
de los productos entregados con ocasion de
un contrato de consultoria ¢ 2. Mala calidad
del servicio prestado teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato

Calidad del Servicio: Por un valor equivalente al 50% del valor del
contrato con una vigencia igual a la ejecucion del mismo y 6 meses
més; y de las prorrogas si las hubiere

El no pago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales

| Suficiencia del pago de salarios y prestaciones sociales: Por un

valor igual al 5% del valor total del mismo, por el término de vigencia
del contrato y tres (3) afios més.

Los riesgos anteriormente relacionados deberan ser asumidos 100% por el contratista.

14, TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES.
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 se verific si la presente contratacion se encuentra cobijada por
un Acuerdo o tratado internacional de acuerdo con la informacion suministrada en el portal web de Colombia Compra.

TRATADO BIENES O SERVICIOS CUANTIA APLICA NO APLICA
T G3-MEXICO BIENES / SERVICIOS $146.992.000 X
. CONSTRUCCION $19.108.843.00 X
COMUNIDAD ANDINA : PERU- TRATO NACIONAL N/
___ECUADOR- BOLIVIA (SERVICIOS)
TLC COLOMBIA CHILE BIENES/ SERVICIOS $616.448.000
- CONSTRUCCION $14.010.191.00 X
TLC AELC-EFTA: BIENES/SERVICIOS $616.448.000
_ LIECHTENSTEIN- SUIZA CONSTRUCCION $14.010.191.00 X
" TLC TRIANGULO NORTE: X
SALVADOR MERCANCIAS X
HONDURAS MERCANCIAS Y CONSTRUCCION N/A X
| GUATEMALA X
TLC CANADA MERCANCIAS/ SERVICIOS $714.000.000 X
o CONSTRUCCION $14.396.882.00 X
TLC ESTADOS UNIDOS BIENES/ SERVICIOS $457.683.000 X
L CONSTRUCCION $14.645.862.00 X
TLC UNION EUROPEA BIENES/ SERVICIOS $560.408.000 X
- CONSTRUCCION 14.010.191.000 X
| COMUNIDAD ANDINA

15. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

Teniendo en cuenta que el Suministro es con destino a las Fuerzas Militares y en razon a la mision por ser considerada de
Seguridad Nacional, es importante tener en cuenta que la empresa no debe divulgar ningn tipo de informacion de cualquier
naturaleza a terceras personas, en relacion con el objeto contractual, ni de lugares que llegare a conocer, a menos que dicha
informacion sea requerida por autoridad competente.

16. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

En cumpolimiento con lo establecido, se debe incluir en el contrato administrativo celebrado por la Agencia Logistica, una
Clausula de INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus subcontratistas o dependientes.

El contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Suroccidente, contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos o lesiones a personas
pUblicas o privadas, fisica o juridica o dependientes, cualquiera fuera la causa del reclamo, responsabilidad que se mantendran
terminado el contrato, por cualquier causa por €l o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente
contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal, dafio o responsabilidad contra la Agencia Logistica por
asuntos, que segln el contrato sean de responsabilidad del Contratista, se le comunicara lo més pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Agencia Logistica y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. La responsabilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costas,
sin que la enunciacion sea limitativa. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el Contratista no asume debida
y oportunamente la defensa de la Agencia Logistica esta podra hacerio directamente, previa comunicacion escrita al
Contratista, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo, en caso de que asi no lo hiciera el
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Contratista, la Agencia Logistica tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
Contratista, por razon de los servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio
legal.

17. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

Se certifica que los valores y los servicios, solicitados en el presente estudio y documentos previos, se encuentran incluidos
en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia Fiscal del afio 2022.

Valor . Teléfono
Modalidad de Fuelr;tse “ Valor total estimado en cg:tljzat:c?:n Ubicacié :lombre d‘e‘l del Correo electrénico del responsable
seleccién recursos estimado la vigencia (referencia) e responsabl
actual e
REGIONAL GLORIA
CCE-10 0 48,600,000 3335252 gloria.avila@agencialog:stica.gov.co

AVILA

48,600,000 EUROCCIDENT CO-VAC-76001

18. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Se debe establecer las prestaciones debidas por ambas partes y del supervisor del contrato, las cuales son convenidas y
acordadas en el contrato.

18.1 OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA:

a) Hacer la prestacion del servicio con la mayor diligencia e idoneidad, cuidando los bienes y personal de la entidad, prestando
un servicio a entera satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL CONTRATANTE.

b) El Proveedor debe cumplir con las especificaciones técnicas del contrato.

c) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

d) Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule.

e) EI CONTRATISTA atendera en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacion del servicio, por lo cual
realizara las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los cuales son especificamente de fecha de suministro, dentro
de los plazos requeridos por la AGENCIA LOGISTICA, sin ningln tipo de penalidad econémica que afecte el presupuesto del
contrato.

f) EI CONTRATISTA deberé restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razon de las
reclamaciones efectuadas por la entidad.

g) EI CONTRATISTA una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento, debera obtener la ampliacion,
renovacion o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razon de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. La AGENCIA LOGISTICA podra declarar Ia
caducidad del mismo, de no obtener esta actuacion por parte del CONTRATISTA.

h) Proveer a su costo, todos los bienes necesarios para el cabal cumplimiento.

i) Prestar la maxima colaboracion en todo momento para facilitar la debida supervision del contrato.

J) Suscribir el Acta de Liquidacién del Contrato.

k) Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes parafiscales como Cotizante.
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) Presentar las facturas originales una vez se preste el servicio y con la fecha de radicacion de las mismas, cumpliendo con los
requisitos que exige el articulo 617 del Estatuto Tributario, en original y tres fotocopias; Y cargar dicha informacion en el
SECOP I

m) Garantizar la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

n) Prestar el servicio en los lugares relacionados en el presente contrato. Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en
las condiciones acordadas

o) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ALFM

p) E!l Contratista debera hacer entrega segun lo planeado de acuerdo a lo solicitado por el supervisor del contrato.

q) Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le corresponden.

r) Dar cumplimiento con el objeto de Ia presente Contratacion Publica dentro del plazo y en las condiciones acordadas.

s) El proveedor debe aportar cada mes certificacion bancaria actualizada.

t) El contratista debe asistir de manera mensual y obligatoria a la reunion de circularizacion programada por la entidad.

u) El contratista debera aportar factura electronica conforme a la directiva presidencial No.09 del 17 de septiembre del 2020 al
correo: facturasuroccidente@agencialogistica.gov.co.

v) El contratista debe aportar mensualmente el estado de cuenta actualizado.

NOTA: EN el evento que se requieran productos, bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relacion de
productos y/o servicios, el supervisor podra requerir al contratista para la prestacion de los mismos, siempre que el contratista
este en la capacidad de prestacion del servicio, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara
que el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la region, mediante minimo dos cotizaciones adicionales de
firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran
dentro de los precios de mercado la entidad procedera a solicitar la prestacion del servicio y/o suministro de los bienes obras
y/o servicios requeridos previo modificacion del contrato.

NOTAS GENERALES A LOS LUGARES DE EJECUCION.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares de comUn acuerdo con el adjudicatario(s) del presente proceso de seleccion, en
caso de ser necesario, podré incluir mas lugares de entrega, siempre y cuando estas modificaciones estén al alcance del
cumplimiento del proveedor.

NOTAS GENERALES

Nota 1: La Agencia Logistica Regional Suroccidente podra realizar visitas técnicas en cualquier momento y sin previo aviso,
para ‘a verificacion del cumplimiento de requisitos durante etapa precontractual y durante la ejecucion del contrato.

Nota 2: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relacién de productos
y precios, el supervisor podréa requerir al contratista el suministro de los mismos, siempre que el contratista este en la
capacidad de suministrarios y/o prestarlos, para lo cual, el contratista debera presentar cotizacion y el supervisor verificara que
el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la region, mediante minimo dos cotizaciones adicionales de firmas
que suministren y/o presten

El servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la
entidad procedera a solicitar la prestacién del servicio y/o suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo
modificacion del contrato

Nota 3: Una vez se haga la adjudicacion, el proveedor adjudicatario tiene la obligacion de mantener los precios con el fin que
no conlleven a desequilibrio econdmico mientras no se trate de hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas, por el
contrario, o que en vista al momento de proponer o contratar, conduzca a inflar o rebajar sustancialmente el valor de los bienes
0 servicios contratados en perjuicio de la entidad no sera objeto de reajuste.




PROCESO
GESTION DE LA CONTRATACION

N— — |[TITUi0 Cédigo. CT-FO-21
Y Pagina 33 =
Y Version No Oﬂ da%I:r;a J :
Aspsia LTETTIER ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS e |
Fecha. 08 03 2018

Nota 4: Para aquelios contratos que se acepte reajuste de precios por hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas del
mercado, se establece la condicion de volver a su estado inicial en el momento de que el mercado vuelva a presentar
variaciones de precios.

18.2 DE LA AGENCIA LOGISTICA

1. Para efectos de solicitud de cualquier tipo de requerimiento ante la AGENCIA LOGISTICA solo se encuentran autorizados el
sefior DIRECTOR REGIONAL SUROCCIDENTE DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES vy el(la)
sefior(a) SUPERVISOR(A) DEL PRESENTE CONTRATO. Por consiguiente no se acepta que funcionarios o personal ajeno al
proceso soliciten requerimientos de cualquier indole, condicion o tipo; esto con el fin de canalizar el proceso y tener el control
del presente contrato por las personas anteriormente sefialados.

2. Pagar el valor del presente Contrato.

3. Asignar el supervisor, a través de quien la AGENCIA LOGISTICA FUERZAS MILITARES REGIONAL SUROCCIDENTE
mantendra interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

4. Recibir el objeto del presente Contrato, por intermedio del supervisor del contrato.

Cordialmente,
ORDENADOR DEL GASTO
-

P.D. FRANCY LUCERO SALgR CARMONA
Coordinadora Administrativa encargada'de las funciones de la Direccion de la Regional Suroccidente
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