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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL

PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

de! orden nacional, adscrito al Ministerio de Defensa, que de acuerdo al Capitulo II
de! Decreto No. 4746 del 30 de diciembre de 2005, tiene por objeto: "Ejecutar las
actividades de apoyo logistico y abastecimiento de bienes y servicios requeridos para
atender las necesidades de las Fuerzas Militares”,

Teniendo en cuenta que para el cumplimiento de las funciones y responsabilidades
propias de la Entidad y en concordancia con la normatividad vigente Decreto 1072 de
2015(Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo) que establece el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), obligando a identificar
peligros y suministrar EPP adecuados. obliga a los empleadores a suministrar EPP
certificados (segun NTC, ANSI, NIOSH) para mitigar riesgos, y la Lley 9 de 1979
(Codigo Sanitaric Nacional); Obliga a los empleadores a proveer elementos de
proteccion a los trabajadores.

Las entidades plblicas estan obligadas a cumplir con la normatividad vigente:
-Suministrar de forma gratuita los elementos de proteccién personal EPP, de calidad
certificada y segun el riesgo.

-Brindar capacitacion sobre el uso, mantenimiento y reposicién de fos efementos.
-Garantizar el control y mantenimiento de los EPP.

Los elementos de proteccion personal a diferencia de la dotacién no tienen una fecha
o frecuencia fija de entrega; Su entrega se rige por la necesidad y el desgaste:

-Entrega Inicial: Deben suministrarse al momento en que el trabajador inicia sus
labores 0 cuando cambia de funciones Y se expone a nuevos riesgos.

-Reposicion por Desgaste: El empleador debe reemplazarlos de manera inmediata
cada vez que sufran un deterioro que comprometa su efectividad protectora.

-Reposicion por Vencimiento: Algunos elementos (como filtros respiratorios o cascos)
tienen una vida Util técnica definida por el fabricante que debe respetarse.
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La finalidad de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) no es eliminar el riesgo,
sino actuar como la Ultima barrera de defensa entre el trabajador y el peligro.

Conforme a la normativa de salud ocupacional en Colombia; el objeto de los EPP es
proteger la integridad fisica del trabajador ante riesgos que no han podido ser
controlados totalmente mediante protecciones colectivas o cambios en el disefio del
puesto de trabajo. Su uso es obligatorio cuando existen peligros que puedan afectar
la salud, como golpes, quimicos, radiaciones o caidas.

LAS FINALIDADES ESPECIFICAS DEL USO DE LOS EPP:

-Es la Prevencién de Accidentes y Enfermedades Evitar que un evento inesperado
cause una lesién inmediata o que la exposicion prolongada genere una enfermedad
laboral a largo plazo.

-Mitigacion de Dafios: En caso de que ocurra un accidente, el EPP tiene la finalidad
de reducir la gravedad de las lesiones.

-Mejora de la Seguridad Percibida: Permitir que el funcionario realice sus tareas en
un entorno controlado, aumentando la confianza en la ejecucidn de actividades de
alto riesgo.

Asi mismo, la entidad reconoce la funcién primordial que cumplen los Elementos de
Proteccién Personal — EPP, y es salvaguardar diferentes partes del cuerpo, evitando
gue un funcionario tenga contacto directo con factores de riesgo que le puedan
ocasionar una lesién o enfermedad.

De acuerdo a lo anterior, la Agencia lLogistica de las Fuerzas Militares en su
responsabilidad con los funcionarios que dia a dia laboran en cumplimiento de la
misién institucional y alineados a la normatividad legal vigente tliene en
consideracion lo siguiente:

) La Ley 1562 del 11 de julio de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema de
Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo”, que estable el Sistema de Riesgos Laborales como el conjunto de
entidades publicas y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir,
proteger y atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades, accidentes
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€ incidentes que puedan ocurrirles con ocasién o como consecuencia del trabajo que
desarrolfan.

o Decreto 1072 def 26 de mayo de 2015, Articulo 2.2.4.6.24, punto 5, Equipos y
Elementos de Proteccion Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de
dispositivos, accesorios y vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin de
protegerios contra posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados de /a
exposicién a los pelfigros en el lugar de trabajo. El empleador deberd suministrar
elementos y equipos de proteccion personal (EPP) que cumplan con [as disposiciones
legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las anteriores
medidas de control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacién de
peligros y evaluacién y valoracion de los riesgos.

PARAGRAFO 1. El empleador debe suministrar los equipos y elementos de proteccién
personal (EPP) sin ningtn costo para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las
acciones necesarias para que sean utilizados por los trabajadores, para que estos
conozcan el deber y la forma correcta de utilizarlos y para que el mantenimiento o
reemplazo de los mismos se haga de forma tal, que se asegure su buen
funcionamiento y recambio segin vida util para la proteccién de los trabajadores.

® Dentro del presente proceso se tiene en cuenta que la entidad tiene
establecida la Matriz de elementos de proteccién personal (GTH-DG-04), orientada a
establecer las caracteristicas especificas del tipo de elementos de proteccién personal
que es requerido segun las funciones y actividad que desempefan los Funcionarios %
soldados auxiliares de cocina que laboran dentro de los Catering, CADS v/0
Panificadora y sede administrativa de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Nororiente.

De modo que, en cumplimiento de las disposiciones, la Agencia Logistica de /las
Fuerzas Militares Regional Nororiente, tiene la obligacién legal de adquirir los
Elementos de Proteccién Personal para los funcionarios que laboran en la entidad,
para que sean utilizados en el desarrollo de las labores por las cuales fueron
contratados, en el mismo sentido, como requerimiento indispensable para controlar
los riesgos y minimizar el impacto de los mismos que puedan afectar la seguridad y
salud en el trabajo y prevenir lesiones, enfermedades y accidentes laborales, ante
riesgos especificos que no pueden ser eliminados o aislados por la naturaleza de las
funciones del personal.

Asi mismo, para dar cumplimiento al anexo 1.B. ESPFCIFICACIONES TECNICAS
ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO del Contrato Interadministrativo
No. 50-DIADQ-DIPER-2024 celebrado entre el Ministerio de Defensa Nacional -
Ejercito Nacional y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, la entidad debe
suministrar EPP a los soldados que prestan servicio en los Caterings, tal como se cita
en el item A. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
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Requerimiento: E| proveedor entregara semestralmente ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL (EPP) a cada soldado auxiliar de cocina (manipuladores de
alimentos), que debera estar compuesta por:

eUniforme de color claro, tipo overol

sDelantal de caucho color claro

ePar de botas de caucho de color claro

eGorras y/o cofias

sTapabocas desechables y/o mascaras

sGuantes de caucho y de manipulacién de acuerdo con las necesidades.

Es de tener presente que una vez verificado con los Administradores de los Catering
y el Coordinador de Abastecimientos de la Regional Nororiente, se evidencia la alta
rotacién del personal de soldados auxiliares en los comedores de la Regional, hecho
que afecta la entrega de Elementos de Proteccién Personal, especificamente la
entrega de uniformes por tal motivo se ajusta el proceso a esta necesidad, asi como
alineado a las politicas de prevencién, seguridad y salud en el trabajo y cuidado de la
integridad de cada persona que participa en el proceso de la entrega de la
alimentacién en los comedores de tropa.

Que, analizada la resolucién N° 2180 del 30.10.2017 Por el cual se distribuyen los
cargos de la Planta Global de empleados publicos de la Agencia Logistica de fas
Fuerzas Militares, la Regional Nororiente, no cuenta con personal que pueda dar
cumplimiento a lo establecido para la elaboracién de Elementos de Proteccion
Personal y de igual modo, en almacén no se cuenta con insumos suficientes para tal
fin, razén que justifica plenamente la futura contratacion, segun verificacion previa
por el Responsable de almacén en el aplicativo SAP de insumos relacionados con
EPP,
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Que, a la fecha, analizada la necesidad, la planta de personal de la Regional
Nororiente cuenta con 84 funcionarios y aproximadamente 63 soldados auxiliares
distribuidos en la jurisdiccion segtn lo consultado con los administradores de las
unidades de servicio. Es importante tener presente que el numero de soldados
asignados a los 11 catering de la regional puede variar periédicamente, segun el
parte en fas unidades de servicio u otros factores que afecten la prestacién del
servicio como se encuentra establecido en el Contrato Interadministrativo No. 050-
DIADQ-DIPER-2024 celebrado entre el Ministerio de Defensa Nacional — Ejercito
Nacional y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
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Nota No. 1 Es de aclarar que, para €l caso de los soldados auxiliares, las prendas vy
elementos a suministrar son categorizados como elementos de proteccién personal
de acuerdo a lo establecido en el contrato inter administrativo.

Es necesario contemplar la posible ocurrencia de requerimiento de elementos
incuantificables pero necesarios para proteger la integridad de fos funcionarios, asi
como el desarrolio de las funciones del personal, estas novedades basadas en las
siguientes causales:

eActualizacién de matriz de peligros de la entidad.

eJIdentificacién de condiciones inseguras.

eDafios en los Elementos de Proteccién Personal que requieran reposicion.

eCambios de Ocupacién y modificacion de las funciones.

eModificaciones en el contrato interadministrativo.

eAumento o disminucién del parte de rancho de tropa.

eOcurrencia de incidentes o accidentes laborales.

eCambios en el personal de soldados auxiliares

eRevistas realizas a las unidades de negocio.

sAuditoria e implementacion del SG-55T.

Que una vez verificada la necesidad que pueda presentarse en el afio 2026 de los
elementos de proteccién personal (EPP) para &l personal ya mencionado
anteriormente, se tiene especificado los items asi:
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Item Elemento Unidad Total SAP UNSPSC
1 | CONJUNTO ANTIFLUIDO EPP UNIDAD 1 400003548 | 46181528
|CASCO  DE  SEGURIDAD  CON
i | BARBUQUEIO 3 PUNTOS DE ApoYo | UNIDAD 1 400000930 | 46181704
' I PAQUETE POR '
3 %GORRO ORUGA SMS 17 GR COFIA 00 UNDIEES 2 400003852 |42131611
GORRA TIPO BASEBALL ALGODON
|
4 ot O UNIDAD '1 400000949 153102516
| MONOGAFAS DE SEGURIDAD ' i
5 | TRANSPARENTE UNIDAD 1 400001004 | 46181804
6 LENTE DE SEGURIDAD CLARO UNIDAD 1 400003981 | 46181804
7 | GAFAS CON LENTE OSCURO UNIDAD 1 | 400003888 | 46181804
' | PROTECTOR AUDITIVO DE [
8 INSERCION CUATRO ANILLOS UNIDAD L |400001013 !4618132 i
TAPABOCAS DESECHABLE | CAJA POR 50
9 RECTANGULARES NioEs l1 '400001029 46182001
T 1
10 MASCARILLA CON FILTROS 3M UNIDAD 1 |4oooo4o42 46182002
[ . ! ]
. I
RESPIRADOR 18000 GASES Y
11 | aPoRES PAR |1 !400001016 46182005
' r
12 | GUANTES DE VINILO gjﬁ:sp OR 50| 4 | 400000981 | 42132203
[ "GUANTES DE  MANIPULACIGN —DE PAQUETE POR
13 | ALIMENTOS ity 7 £ 1 400000961 |46181504
14 MANGA KEVLAR 18" PAR 1 | 400003246 | 46181516
' |GUANTES ~ PARA  CAMBIO  DE |
is | TEMPERATURA PAR PAR 1 | 400000986 | 46181537
16 | GUANTES DE NITRILO gfés POR 50| | 400003240 42132203
!
|GUANTE EN MALLA E ACERO | '
17 | INoxDABLE T e - 1 400000963 46181{3{
18 | GUANTE NITRILO 110 PAR PAR 1 | 400000966 | 46181504
19 | GUANTES PARA CUARTO FRIO PAR | PAR E !400000972 46181538
i . I
20 | GUANTES DE PROTECCION AL CORTE | PAR !1 |4ooooog79 46181504
21 | MANGA PARA PROTECCION SOLAR PAR '1 400000999 | 46181516
|22 ﬁj’:w’fs DE CAUCHO CALIBRE 35| ,,. 1 | 400000955 | 46181504
i |
23 | GUANTE AISLANTE PAR 1 :400001836 46181537
|GUANTES DE CARNAZA MANGA '
24 LARGA PAR PAR [1 ‘400000954 46181504
25 GUANTE _RESISTENTE AL CALOR|PAR 1 | 400000975 | 52121605 ]
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'PALMA RECUBIERTA |
26 | DELANTAL PLASTICO PVC UNIDAD 400002622 | 46181501
27 CHALECO TIPO BRIGADISTA UNIDAD 400000932 | 46181507
| 28 CHALECO REFLECTIVO NARANJA | UNIDAD 400003247 | 46181507
\ PAQUETE POR
29 BATA DESECHABLE 10 UNIDADES 1 400003545 | 46181532
30 | BATA BLANCA EN DRIL uUnNIDAD |1 400003538 | 46181532
BATA  BRIL VULCANO  TIPO
31 | ABORATORIO LARGA UNIDAD 1 400000889 | 46181532
32 CAMISETA INTERIOR BLANCA | UNIDAD 1 | 400003540 | 53103001
— T . T — — B 1 4‘
33 CHAQUETA CUARTO FRIO ! UNIDAD 1 400000933 | 46181545
BOTA DE CAUCHO BLANCA CANA |
|34 ALTA PUNTERA *UNIDAD 1 400000893 | 46181604

De conformidad y en cumplimiento con la normatividad vigente y el Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, es necesario para la Agencia Logistica
de Jas Fuerzas Militares Regional Nororiente realizar la entrega de Elementos de
Proteccion Personal a los funcionarios en aras de mitigar los factores de riesgo y
prevenir eventualidades que puedan desencadenar accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales en el personal, aunado al cumplimiento de los contratos
inter administrativos suscritos entre la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares con
las diferentes fuerzas militares.

Es preciso aclarar que, para el caso de los soldados auxiliares, los elementos de
trabajo a suministrar son categorizados como elementos de proteccion personal de
acuerdo a lo establecido en el contrato inter administrativo.

Nota: La cantidad de los elementos estdn sujetos a modificacion segun se
materialice la necesidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATOC A CELEBRAR

2.1 Objeto:

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS
FUNCIONARIOS Y PERSONAL DE SOLDADOS AUXILIARES QUE LABORAN
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EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL
NORORIENTE

2.2 Clasificacién de bienes y servicios unspsc:

l I
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
i |
E 46 18 15 01 Delantales Protectores
E |46 18 15 04 Guantes De Proteccion ,
T N 1
E 46 18 15 16 Mangas De Seguridad ,
E 46 18 15 32 Batas De Laboratorio
E 46 18 15 36 Guantes Anti Cortadas .
£ las T 15 37 Guantes Aislantes
E 46 - 18 15 |45 Capas De proteccion
E 46 18 16 04 Botas De Seguridad
E 46 - 8 |17 |04 Cascos De Seguridad
E 46 B 8 |18 04 | Gafas Protectoras
E 46 . 18 19 02 Tapa Oidos - __i
E 4 20 01 ' Mascaras O Accesorios
£E 5 10 25 |16 | Gorras - |
| CAMISETAS (T-Shiris} PARA
E 53 10 30 01 , ( )
I— | HOMBRE —
2.3 Especificaciones técnicas:
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
[1 [ aiacenve ] T |
A ATIVO M
T = = ESTANDAR CODIGO CODIGO
E SEA“F_'r?:AL: | IMAGEN CANTIDAD = UNIDAD CARACTERISTICA TECNICA NORMATIVO UNSPC SAP
M ey | 0 | L | —
o [Anti fluide  suave  -Tela | Los materiales |
Lafayetie, Puntads umforme, | empleados en la |
remates de sequridad | confeccién, deben |
Talfas: a fijar con el supervisor | reunir las
del contrato cendiciones de |
Blusa: durabilidad, confort, |
Cuello en V, con tela a cuadritos | resistencia y calidad. |
en color gris. Manga corta con | Los oferentes
tela a cuadritos en color gris. garantizaran que 105 |
| CONJUNTC 1 Con logo institucional bordade a | materiales |
1 | ANTIFLUID UNIDAD | todo color al lado izquierdo de la | empleados no 46181528 400003548
O EPP Agencia Logistica de las Fuerzas | contengan
Militares sustancias toxicas.
| T Fantalan: Segin el tallaje que
TN J Cintura encauchetado maneje la empresa
¥ Balsilles laterales internos con | debe hacerse prueba
M cremallera invisible {clerre | para cada uno de los
’-:1 plastico} usuarios y garantizar
d < Bota recta con dobladillo pisade | el manejo de tallas
4 2 maguina ne comerciales
. | 1 | GARANTIA: 6 meses | segin se requiera. EI | |
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NOMBRE
I
APLICATIVO A
T 5 P ESTANDAR CODIGO CODIGO
= se?u?r ]I:DE Ii:? IMAGEN CANTIDAD | UNIDAD | CARACTERISTICA TECNICA NORMATIVO UNSPC SAP
M (ALI?IT) r
COLOR Y TALLAS: Serdn ! proveedor debe
informacas por €l supervisor del | garantizar los
contrato ajustes que
COMPOSICION: 100% poliéster | corrgspondan por
antropometria  det
servidor publico
El patronaje
aresentado para
este tipo de prendas
debe tener buena
horma vy aplome.
| Daben presentar
excelente catidad en
confecclén.
Base con
certificacion  QEKO-
TEX STD 100. |
| Base con excelente
tacto, resistente al
rasgado ¥
decoloracion al
clora.
Base con tecnologia
anti fluida
garantizada en los
primeros 50 lavados
caseros,
Base con tecnologias
garantizadas por 20
ciclos de
esterilizacion en
autoclave
Tecnologia de
proteccion solar,
protege al usuario
final contra los rayos
UV, con factor de |
proteccién UPF 50.
Tela de toque suave,
liviana y fresca ideal
para todo fipo de
| climas e
— 1 1 Composicién: I
Termpplastico de ABS de alta
| resistencia. Dieléctrico
Espuma interior de potietilero
expandido para aisiamiento
| térmico v resistencia a impactos
| laterales
Suspensién tipo roller de 6
| puntas para ajuste
| Barboqueje de 4 puntas anclade
S%AGSU{éngfn | directamente all Casco
CON | Mentonera en silicona . ANSI 789.1-2014
2 BARBUQUEID i UNIDAD | Caracteristicas del disefio: TIPC II CLASE E 46181704 400000930
Visera corta para trabajos en |
3 PUNTOS DE Banish
APOYC i . ! Reflectante termopldstico en fa
| g‘ 4 parte trasera dei casce
| | IL Disefio instituciona! impreso a
| full cotor (Proporcionado per el
contratante) |
| Grupo v tipo de sangre de |
funcionario a utilizar: Estiguer
letras rojas
Clase E |
[ Color: Blanco - 5. TP
[ Tela no tejida 100%
polipropilenc de 10 gms
Liga eldstica de latex recubierta Res, 2674 de 2013,
GORRO PAQUETE de hilo poliéster Res. 2400/ de 1979
3 | ORUGA SMS i PCR 100 " 42131611 400003852
| 17 GR COFIA UNIDADES Gorra cpﬁa desechable estilo Art. 177 |
acordedn heche de NTC 5949 |

palipropitenc en color lanco

Producto sin costuras, seilado
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| APLICATIVO
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ENTIDAD
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A=

m—
|

GORRA TIPO |
BASEBALL
ALGODON |

LYCRA LOGO

CANTIDAD UNIDAD

1 UNIDAD

! MONOGAFAS

| DE

| SEGURIDAD
TRANSPAREN

‘ TE

|

5
o

L S

LENTE DE 4
SEGJRIDAD
CLARO

m

1 UNIDAD

1 UNIDAD

GAFAS CON
7 LENTE
QSCURC

1 UNIDAD

| por ultrasonido.

| Composicion:

CARACTERISTICA TECNICA

Res.pl-r?’!bl-t:

Material: algodén flycra
Caracteristicas del disefio:
Paso: 155 gr

Tamafio 54cm/60cm

Fijacion plastica

Banda de confort de espuma
incerporada en la banda de
cabeza

Amuoitiguadores internos y
externas con espumna de
polietiteno.

Cefor: Blanco

Logotipo bordado parte frontal a
todo color

ESTANDAR
NORMATIVO

Res, 2674 de 2013;
Res. 2400/ de 1979
Art, 170

CODIGO
UNSPC

53102516

Compaosicion:

Marco transparente de PVC
Correa de nylon eldstica ancha
Caracteristicas del disefio:
Forma aerodindmica con lente
cilindrica de 180 © de visitn sin
distorsiones

Modelo disefiado especialmente
para encajar con gafas y
proteccién respirateria de media
mdscara

El sistema de ventilacion
indirecta para evitar la niebla,
para salpicaduras y polve (la
versidn sin ventilacion
proporciona preteceidn adicional
contra gases y vapores)
Absereién del lente con mas del
99% UV

Cumple con fa norma
AS/NZS1337 para impacto
medio

Canal especifico en el lado del
marco para acomodar las gafas
formuladas

Correa de nylon elastica ancha
mm).

ANSI 287, 1-2003
NTC 1825 - 1826
CSAZ94

46181804

CODIGO
SAP

400000949

400001004

Composicién:
Lente: policarbonato de alta
resistencia impactos
Anti-empainante

Amplio dngulo de vision
Profeccion 99,9% rayos UV
Caracteristicas del disefio:
Fatillas de longitud ajustable
Puente nasal de goma suave
Color lente: Claro.

ANSI Z87. 1-2003
NTC 1825 - 1826

| solares

Composicién:

Lente: policarbonato reforzado
Estructura: Caucho
termoplastico en insercionas del
tempie y almohadillas de nariz.
Caracleristicas del disefio:
Disefio: Templo hibrido

Filtra gris 3,0 lente

Lente rinica con pantallas
lateralas integrales para mayor
selio orbital

Amplio campo visual

Amplia cebertura visual

Filtra rayos UV y UVB: 99.9%
Proteccién wisual para rayos

ANSI Z87. 1-2003
NTC 1825 - 1826

46181804

46181804

400003981

400003888
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NOMBRE
APLICATIVO
SAF DE LA
ENTIDAD
{ALFM)

Zm

ESTANDAR

CARACTERISTICA TECNICA NORMATIVO

IMAGEN CANTIDAD | UNIDAD

} COBIGO
UNSPC

CODIGO
SAP

PROTECTCR
AUDITIVO, DE
8 | INSERCION
CUATRO
ANILLOS

Compagsicion:

Fabricado en Copolimers
Material hipo alergénico
Caracteristicas det disefio:
Cuatro {04} membranas de
mayor a menor dimensién.

Con camara interna de aire.

Con cordel y estuche tipo
llavero.

Color de alta visibilidad (amarillo
0 naranja)

Atenuacién 30 dB o mas |

ANSI 3.19; EN 352~
2: 2002
NTC 2272

1 UNIRAD

46181902

|

400001013

TAPABOCAS

DESECHABLE

RECTANGULA
RES

Composicion:

Mascara facial termo sellado
compuesta par tres capas de tel
no tejida de las cuales una de
ellas es un filtre con capacidad
de alta filtracion que supera el
98% de particulas nc oleosas.
Su bel es con base de fabricacidn
con espesor 0,17+0,003,30
gramos coh resistencia a la
tensidn en seco por libros de
fuerza 18,0min capacidad
resistencia liquida % 300min. 2
Telas no tejidas que no san
irritantes ni alergénicas, Color
azul 0 blanco. Tamarfio Universal, |

CAJA POR
1 A5G
UNIDADES

150 9001
ZN 0410021501
Estandares INVIMA

46182001

400001029

MASCARILLA
CON FILTROS
3M

Composicion:

Elastdmero Termopldstico (TPE)
Filtra vapores orgénicos
comunes y particulas sélidas y
liquidas para mantener un
ambignte seguro.

Valvulas de exhalacién e
inhalacién para una cémoda
respiracién

Caracteristicas

Particulas y contaminantes
filtrados: Carbén, Humo,
pinturas, neblinas

Aplicaciones recomendadas:
Construccidn, pintura,
lahoraterio, soldadura, control
de plagas, Yijado

Cantidad de fitros: 2

Arnés de 4 puntos

Frgendmica, cmoda, liviana
haciendo su uso mas
confortable. ‘
Respirador Reutilizable de Media

NTC-EN 1827:2020,

1 UNIDAD EN405

46182002

400004042

RESPIRADOR
18000 GASES
¥ VAPORES

-

Cara !
Composicion: i
Filtro 6003 (vapores organicos y
gases acidos) para vapores
organicos comunes y particulas
sélidas vy liguidas para mankener
un ambiente seguro.
Caracteristicas

Particulas y contaminantes
filtrados: Carbdn, Humo,

pinturas, neblinas

Aplicaciones recomendadas:
Construccién, pintura,

laboratorio, soldadura, control
de piagas, ljado.

Cantidad de filtras: 2

Para utilizar con Respiradores

' NTC-EN 1827.2020,
EN405

-y
-

PAR

Reutilizables

46182005

400001016
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ABLICATIVO ‘ " ESTANDAR CODIGO €ODIGO
; SAP DE LA IMAGEN CANTIDAD | UNIDAD CARACTERISTICA TECNICA NgRMATIVO UNSPC SAP
M ENTIDAD
{ALFM) [} |
| | Composicion:
Polietileno PVC
| Caracteristicas .
Sy 1| AR | e Puepas SISt | qziazamn | 400000963
- | Pifio enrollade ambidiestro
| Libre de polvo
Tallas: a fijar con el superviser |
| | | del contrato |
GUANTES DE | PAQUETE ' Composicién:
1 | MANIPULACT Polictilero de baja densida 4 400000961
|3 ON DE 1 Ppgiesg Caracteristicas del diseda: EN 374, 420 HOLE IS0 0
A_TMENTOS Ambidiestro
a ! |
Composicion:
Keviar 63% Algoddn y Nylon 37
%
i Caracteristicas del disefio:
Capa Kevlar
| Las Mangas resistentes a corte
estan fabricadas con una capa
" MANGA externa de Kevlar y una capa
KEVLAR 18" 1 PAR interna de algoddn y nylon tejido NTC 2190 46181516 400003246
E ) sin costuras.
" La integracion de la Capa de
- | Kevlar y Algoddn en el disefio da
':‘_:L i como resultado una muy buena
proteccidn a temperaturas
menores a 100 grados
centfgrados y se complementa
| con una excelente resistencia a
| |a abrasién,
l i T Compaosicién:
15% Kevlar » 85% Nomex.
Forro: 65% Poliéster « 35%
Algodon.
; GUENTES Caracteristicas del Disefio:
PARA Resistontes a altas NTC 2190
; CAMBIO DE ™ 1 PAR t:;‘pefatzfas @ UNE -EN 420,407, | 46181537 | 400000985
TEM:E,RAARTUR Ne¢ sufren combustién en el aire 348,366, 367 ¥ 702
y no se derriten en presencia de
fas llamas.
Temperaturas hasta de 150°¢,
Pufie Tejido.
| ! , Largo: 10.2" (26cm} !
F 1 T
Composicion:
Nitrile 100%
| Caracteristicas del disefio:
Grosor: 4 mm
Larga: 22 cm
1| GafES 0 1 CAIA POR | Libre de Polvo NTC 2190 42132203 | 400003249 |
Ajuste seguro
| Pufio enroliado
Ambidiestro
Colar: Azul
! Tallas: a fijar con el supervisor
del contrato
| —k e e ===
Composicién:
Malla metdlica inoxidable y tiras
GUANTE EN higiénicas de poliuretano fiexible TR 150
B (et _ 1 PAR | Caracteristicas el disefio: EN 385 -2016 46181536 | 400000963 |
y Cota de mallas: » hilo diametro: MFA - 36711
INOXIDABLE 05 mm
Didmetro aniltes interior: 3 mm

Diametro anilics exterior: 4 mm
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NOMBRE
APLICATIVO
SAP DE LA
ENTIDAD
(ALFM)

IMAGEN

CANTIDAD

UNIDAD

CARACTERISTICA TECNICA

ESTANDAR ‘
NORMATIVD

CODIGO
UNSPC

CODIGO
SAP

Cierre con botén presidn sobre
correa de poliuretano.
Reversible,

GUANTE
NITRILO 118
PAR

PAR

Composicion: I
Guante de nylon blanco con |
|

recubrimiento de espuma de
nitrilo gris en palma.

Caracteristicas del diseiio:
Tareas menores de
mantenimiento

- Preparacion ligera en areas de
almacenamiento

Trabajos manipulaciin en

NTC 2180

Tellas: a fijar con el supervisar
del conirato

46181504 400000966

9

GUANTES
PARA
CUARTO
FRIO PAR

PAR

Caracteristicas del! Disefio:
Pufio eldstico
Resistente al frio | |

Compaosicidn: [
20% algodén - 80% PVC

EN374 ENS1IL

46181538 400000972

GUANTES DE
PROTECCION
AL CORTE

PAR

Composicion:
+AB10:AMi0+AB10:AGLD
Recubierto: Poliuretano (9%)
Pelietileno de Alte Peso
Maolecular (HMPE) (61.2%]),
Peliéster (8.7%), Nailon (8.2%),
Fibra de Vidrie (6.6%),

Acere Inoxidable (3.3%),
Elastano (3%)

Caracteristicas del Disefio:
Resistencla al corte y la
abrasidn,

Sirve para Manipulacién de
abjetos con bordes afilados
Tallas: a fijar con el supervisar
del contrato | |

NTC 2190
EN 388:2016
IRAM 3608 y 3607 -
2019

46181504 400000972

Ll A ¥

MANGA PARA
PROTECCION
SOLAR

PAR

Composicion;

Licra especiat P/Filtracion de
Rayos UV

Caracteristicas de Disefio:

No aplica l

Tallas: & fijar con el supervisor
del contrato

46181516 | 400000999

[} N

2

GUANTES DE
CAUCHO
CALIBRE 35
PAR

PAR

Compaosicidn:

Elaborados en latex de caucho
natural centrifugade.
Caracteristicas del Disefio:
Para ser utilizados en labores
industriales, domésticas y
agricolas.

Ergenémicos y de ficil postura
Tall: 7-71/2-8-81/2-9

Clase de guante: latex
domestica

Calibre minimo17”

Longitud minima 28.5"

Tallas: a fijar con el supervisor
del contrato

NTC1726

GUANTE

3 | AISLANTE h

PAR

Composicién:

Disenc Guante aisiante con
revestimientc en necpreno.
Flexible, Apto para manipulacion
de guimicos frios o calientes
Longitud 660 mm

| Color Negro

EN374

45181504 400000955

45181537 400001836
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NOMBRE
APLICATIVO
SAP DE LA
ENTIDAD
(ALFM)

ESTANDAR CODIGO

IMAGEN | CANTIDAD = UNIDAD | CARACTERESTICA TECNICA ot NSPE

CORIGO
SAP

2
5

GUANTES DE |

CARNAZA
MANGA
LARGA PAR

I | Tallas en coordinacién con el
supervisor del contrato
Caracteristicas del Disefio:

| Proteccion eficaz contra grasas y
aceites. Muy flexible y de agaire
firme.

Protege en caso de contacto
intermitente con superficies
calientes ( a 180°C).

— =1

Compaosicién: Carnaza espesor
de 1.4 a 1.6 mm.
Caracteristicas del Disefio:
Refuerzo en palma y dedos en
carnaza

Hilo de algoddn calibre 30/4..
Bies de algodén color GRIS
Costura doble en refuerzo
Protegen contra particulas corto
punzantes o candentes.
Resistente contra la abrasion
Largo: Minimo 33 cm |

1 PAR NTC 2190 46181504

GUANTE

| RESISTENTE

AL CALDR
PALMA

| RECUBIERTA

CARACTERISTICAS:
- Refuerzo de 4 capas en palma
¥ los 5 dedos, las cuzles
aumentan significativamente la
aislacion térmica.
- Forrado Interno que en
material tipo jean/algodon que
aumenta la proteccion.
- 1deal para trabajos de
apticaciones al calor
Intermitente, homaos y trabajos
en general de Panaderia /
Pizzeria
1 - Se recomienda usar en

PAR periodos Intermitentes de calor. NTC 2130 52121605
- Cosidos contra chispas {Tira
Chispa).
- Suave al tacto.
- Resistencia a la tensidn, al
corte y la abrasidn.
~ Talla Unica. |
- Largo: Minimeo 40 ¢m |
- Composicion: 65% Cuero |
Carnaza, 20%
algoddn/jean,15% Aislante
térmico y 5% otros: ribete en la
parte inferior, cosido en hilo de
ultra alta resistencia,

_———_—— —

DELANTAL
PLASTICO
e

CHALECO
TIFQ
BRIGADISTA

|
|
|
|
i
|
|
i
i
|
|

| Composicién:

[ 2 capas de PVC laminado

| UNIDAD Calibre 35 industrial, 82 X 115 Buenas Practicas de

1 Caracteristicas del Disefio Manufactura
Con tiras de sujecidn en el cuello

y cintura hebillas plasticas

45181501

Chaleco tipo brigadista en dvil
con cinta reflectiva en tela a
nivel de la cintura de dos
pulgadas de ancho color plata
con < logo de la Agencia
Logistica bordado a ia altura del
pecho [ado derecho y las
palabras regicnal NORORIENTE
bordado a la altwra del pecho
lado izquierdo y en la parte de la
espalda bordado con el nombre
brigadista en cinta reflectiva de
400 candelas de lux en tela y |
bordada.

| Tallas: a fijar con el supervisor

| | del contrato

UNIDAD No aplica 46181507

4+

|

|

|

|

|

|

|

|

|
£

400000954

400000975

400002622

= e ——— |

400000932
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NOMBRE
APLICATIVO
SAP DE LA
ENTIDAD
(ALFM)

CHALECO
REFLECTIVD
NARANIA

BATA
DESECHABLE

‘ i
I |

IMAGEN CANTIDAD | UNIDAD

UNIDAD

ESTANDAR
NORMATIVO

CODIGO
UNSPC

CODIGO

ARACTERI A TECN
CARACTERISTIC CNICA SAD

Composiciom:
Matertal Reflectivo case 11 |
Visibilidad reflectante de 360° [
Caracteristicas del diseiio:
Area minima del material
fondo: .50 m2

Material combinade o Reflectivo
utilizado en conjunto con
material de fondo: ¢.13 m2
Ancho minimo de las bandas de
material retroreflective: 1.375" EN471

Longitud minima del material |
| retroreflectivo segiin el ancho: 4 |
| yds con bandas de 17 de ancho. |
| 3.1 yds con bandas de 1.372" |
| de ancho. 2.15 yds con bandas |
| de 2" de ancho. |
| Color: Verde

de

ANSI/ISEA 107~

2010

46181507 400003247

PAQUETE
POR 10
| UNICADES

| Composicien:

Material: palipropilena
| Caracteristicas del disefio:
Cierre: velcro en 5 puntos
Pufio elastico |
Medidas: 125 cm de altura x 145
cm de anchura (desplegada); 59
cm longitud de manga
Gramaje; 40 g/m2
Peso por unidad: 88 gramos
Color Blanco
Tallas: & fijar con ! supervisor
del contrato

Buenas Précticas de

Manufacturas 46181532

400003545

3 | BATA BLANCA |

o]

EN DRIL

1 UNIDAD

Composicion:

Dril vulcane

Caracteristicas del disefio:

Cuello tipo sport

Pufio: liso

Manga: larga con dobladilio

sencillo

Bolsilios: Tres boisillos tipo

parche

| Parte superior izguierda - un
bolsillo con divisidn para esfero. |

Parte inferior dos bolsillos

Largo 4

Tipo de cierre: botones

Parte postericr: pasader con dos

botones y abertura en la parte

de atras. Cinturdn sobre puesto

con dos botones

Corte tipo princesa para mujeres

Corte tradicional para hombres

Calor: Blanco

Con lego institucional bordado a

todo color al lado izquierdo de la

Agencia Logistica de las Fuerzas

Militares

Tallas: a fijar con el supervisor

del contrato

No Aplica 46181532 400003538

BATA BRIL
VULCANO
TIPO
LABCRATORI
O LARGA

g
¥

—
AREKERA LOWSTICA
PURKEAT b

UNIDAD

_| de atrds. Cinturdn sobre puesto

Compeosicién:

Dril vulcano

Caracteristicas del disefio:
Cuetle tipo sport

Pufio: liso

Manga: larga con dobladillo
sencillo

Bolsillos: Tres bolsillos tipo
parche

Parte superior izquierda - un
balsille con divisién para esfero.
Parte inferior dos bolsillos

largo ¥4

Tipo de cierre: botones

Parte posterior: pasador con dos
botones y abertura en |z garte

No Aplica 45181532 400000889
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NOMBRE
APLICATIVO
SAP DE LA
ENTIDAD
(ALFM)

IMAGEN CANTIDAD | UNIDAD | CARACTERISTICA TECNICA

ESTANDAR
NORMATIVO

CODIGO
UNSPC

CODIGO ‘
SAP

] con dos botones

Corte tipo princesa para mujeres
Corte tradiciona! para hombres
Color: Azul Oscure
Con logo institucional bordade a
todo color al lado izquierda de la
Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares
Tallas: a fijar con el supervisor
del contrato

_{

CAMISETA
INTERIOR
BLANCA

Composicion; Franela
100% Algoddn

Caracteristicas del
Disefite: Cuelle en V, Manga
corta. Debe llevar bordado
1 UNIDAD | ¢l logo de la Entidad {frente
[ parte alta-izquierda).
Franela 100% Algoddn
Color. Blanco

Tallas: a fijar con el
supervisor del contrato

Buenas Practicas
de Manufactura

53103001

400003540

CHAQUETA
CUARTO FRIO

Compasicion:

Material externo: Tela campero
impermeakle (100% poliéster)
Material Interno: Térmico
aislante {Algoddn) Soper
acolchada

Forro: seda

J J Caracteristicas del disefio:
| Cremallera frantal con tapa ¥
cierre con braches
Capota unida al cuerpe de la
1 UNIDAG chaqueta
Sin bolsilios
Pufios resortados
Refractivo de alta visibilidad
Color: a fijar con el supervisar
del contrate
Caon loge institucional bordado a
todo celor al lado izquierds de Ja
Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares
Tallas: a fijar con el supervisor
del contrato

Res. 2400-1979

46181545

400000933
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M| “Tavrmy
) 1
Composicion: [
Material: Inyectada en PVC |
Caracteristicas del disefio: |
Cinta supericr briflante que evite
el desgaste
Estrias superiores que faciliten el
o s ol stes fedores ave | sconec 2275 o
a BLANCA i PAR Puntera con relieve 46181604 400000823
CARA ALTA Refarzado para proteger el talon £N 12568
PUNTERA Suela antideslizante |
Impermeabilidad 100%
Altura: 40 cm
Pesc: 1.727 gr aprox.
Color Blance
Tallas: a fijar con el supervisor
del contrato | |

NOTA:_Al momento de facturar, el contratista debera citar en la factura, el nombre descrito en
la columna No. 2 (NOMBRE APLICATIVO SAP DE LA ENTIDAD (ALFM) de Ja tabla anterior.

2.4 Presupuesto oficial.

CIENTO UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($101.800.000) M/CTE INCLUIDO
IMPUESTOS

NOTA: la adjudicaciéon del presente proceso de seleccién se efectuard de forma
GLOBAL

2.5 Certificado de disponibilidad presupuestal:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 3226 del 26-01-2026, con el siguiente rubro.

DEP
GASTO | DESCRIPCION DEP GASTO RUBRO PPTAL DESCRIPCION ___VALOR |
ARTICULOS TEXTILES
. ELEMENTOS DE PROTECCION | A-02-02-01-002- (EXCEPTO PRENDAS DE
| EPPA ADMINISTRATIVO | 007 | VESTIR) 300.000,00 |
| ELEMENTOS DE PROTECCION | A-02-02-01-003- PRODUCTOS DE CAUCHO Y
| EPPA ADMINISTRATIVO 006 PLASTICO ~300.,000,00 |

ARTICULOS TEXTILES
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- {EXCEPTO PRENDAS DE |
| EPPCAD | PERSONAL CADS . 007 | VESTIR) o 700.000,00
ARTICULOS TEXTILES
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- {EXCEPTO PRENDAS DE

_EPPCOM | PERSONAL COMEDORES 007 VESTIR) | 6.000.000,00
ARTICULOS TEXTILES
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- | (EXCEPTO PRENDAS DE I
| EPPSOL | PERSONAL SOLDADOS 007 VESTIR) - | 4.300.000,00
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- | TEJIDO DE PUNTO O

_EPPCAD | PERSONAL CADS 008 | GANCHILLQ; PRENDASDE | 1.000.000,00 |
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VESTIR |

‘ ! TEJIDO DE PUNTO O
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- | GANCHILLO; PRENDAS DE
|EPPCOM _| PERSONAL COMEDORES 008 VESTIR | 16.000.000,00 |

TEJIDO DE PUNTO O
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- GANCHILLO; PRENDAS DE
| EPPSOL | PERSONAL SOLDADOS | 008 VESTIR 40.000.000,00 |
' [ ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- CUERO Y PRODUCTOS DE [
EPPCAD | PERSONAL CADS | 009 CUERO; CALZADO 1.000.000,00 |
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- CUERO Y PRODUCTOS DE '
EPPCOM | PERSONAL COMEDORES | 009 CUERO; CALZADO , 6.200.000,00 |
' ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-002- CUERO Y PRODUCTOS DE
| EPPSOL | PERSONAL SOLDADOS | 009 CUERQ; CALZADO , 11.700.000,00 |
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-003- PRODUCTOS DE CAUCHO Y
EPPCOM | PERSONAL COMEDQRES pos | PLASTICO ) 7.400.000,00 |
ELEMENTOS DE PROTECCION | A-05-01-01-003- MUEBLES; OTROS BIENES
EPPSQL | PERSONAL SOLDADOS 008 TRANSPORTABLES N.C.P. 6.900.000,00 |

$ 101.800.000,00 |

2.6 Plazo de ejecucion:

Se estima el plazo de ejecucion hasta el 15 de diciembre del 2026, o hasta agotar el
presupuesto lo que ocurra primero, una vez legalizado y perfeccionado el contrato

2.7 Lugar de ejecucion:

Direccion: Sede administrativa, ubicada en la Calle 31 No. 333-80 Barrio Galan
Ciudad: Bucaramanga

Departamento: Santander

Pais: Colombia

Y demds condiciones requeridas para el caso: En el horario de LUNES A VIERNES de
08:30 a 11:30 vy de las 14:00 a las 15:30 horas, previo requerimiento del supervisor.

2.8 Forma de pago:

La AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL NORORIENTE
cancelara en pagos parciales del valor del contrato, a través de |la DIRECCION DEL
TESORO NACIONAL del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — AGENCIA LOGISTICA
DE LAS FUERZAS MILITARES dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes al
recibo a satisfaccion del objeto contractual y facturaciéon, previo cumplimiento de los
tramites administrativos y financieros a que haya lugar. Todos los pagos estaran
sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC

Para efectos del pago, es indispensabie la presentacion de la siguiente documentacién:
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e Factura de Venta que contenga lo estipulado en la Ley 1231 de 2008 y en el
articulo 617 del estatuto tributario.
° Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad

52 - Facturador electronico (emisor), deberan entregar factura electrénica de
venta por los bienes y/o servicios ofrecidos, segln el articulo 6 de la resolucién
042 del 2020 "DIAN"

. El oferente ganador, con base a la circular externa 042 de 2023 emitida por SIIF
Nacién, debera registrar en la Factura Electronica en datos del Adquiriente el
correo electronico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y en el
campo notas u observaciones, registrar [a Posicion de Catalogo Institucional
(PCI) que identifica a la entidad que gestionara el pago, es decir la unidad o
subunidad en la que se registré el compromiso presupuestal; datos del contrato;
y correo del supervisor que aprobara la Factura Electrénica, separados por punto
y coma y entre los signos #% al inicio y final,

. Si el oferente ganador corresponde a un consorcio o union temporal, debera
sefalar en la Factura Electrénica el porcentaje o valor del ingreso gue
corresponda a cada uno de los miembros del consorcio o union temporal,
indicard el nombre o razén social y el nimero de identificacion tributaria (NIT),
de cada uno de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en
las disposiciones legales y reglamentarias.

. Acta de recibo a satisfaccién debidamente firmada

Listado de entradas de Mercancias generado por ERP-SAP por la transaccion

MB51 (cuando aplique)

Formato Cuadro de control de pagos

Acta de corte parcial o final de obra (si aplica)

Formato de tramite de pago por anticipo, parcial y/o total

La certificacién de la cuenta bancaria debera ser presentada para el primer pago

Certificacion de pago de Seguridad Social Integral y parafiscales.

Certificacion de pago de obligaciones laborales

Planilla de pago de Seguridad Social Integral y parafiscales en estado pagada dei

mes correspondiente de acuerdo bien o servicio prestado. Recibo de pago de

Planilla de Seguridad Social

Nota: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelard al CONTRATISTA el valor
de los gastos reembolsables, teniendo en cuenta la necesidad del servicio vy la
autorizacion del supervisor.

2.9 Tipo de contrato: Suministro.
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2.10. Ordenador del gasto:

En cumplimiento a lo establecido en la resolucion 176 del 19 de febrero de 2019,
mediante la cual se delegan funciones y competencias relacionadas con la
contratacion de bienes y servicios, la Resolucién 2179 del 30 de octubre de 2017,
mediante la cual se adoptd el manual de funciones y competencias para los empleos
de los funcionarios, acredita la competencia para celebrar contratos, de conformidad
con la Resolucion N. 1742 de fecha 14 de noviembre de 2023 por la cual se adopta el
manual de contratacién de la Agencia Logistica de las fuerzas militares, serd el
Coronel (RA) RUBIEL ELIAS CANON CUERVO, identificado con la cedula de
ciudadania N. 79.248.933, designado como Director de la Regional Nororiente de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, con Nit N. 800.117.204-1,
establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, mediante Resolucion N. 1229 de fecha 10 de agosto de 2023 y
posesionado mediante acta N. 833 del 1 de septiembre de 2023

2.11 Oobligaciones generales y especificas
Obligaciones Generales

1. Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha del perfeccionamiento de la presente
comunicacion de aceptacién de oferta.

2.Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de la
invitacion.

3.Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en la invitacion.
4.Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucién del objeto del proceso contractual.
5.Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacién que fe formulen.

6.El contratista deberd realizar cruce mensual de cartera (circularizacidén) con la
tesoreria de la regional de acuerdo al formato establecido por la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, y el supervisor realizara seguimiento mensual
al desarrollo de esta obligacidon por parte de los responsables.

7.Una vez iniciada la ejecucidén del contrato, en caso de incumplimiento, deberd
obtener la ampliacién, renovacion o restablecer el valor de la garantia u otorgar
una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan
por razén de la celebracidén, ejecucidn y liquidacidon del contratc. La AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES podré declarar la caducidad del mismo,
de no obtener esta actuacién por parte del CONTRATISTA. Esta obligacién solo
se evaluard en el caso de presentarse alguna solicitud de inicio del debido
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proceso, que genere algin tipo de incumplimiento y requiera la afectacion de
polizas.
8.Firmar las actas de recibo a satisfaccion y de liquidacion del objeto contractual.

Obligaciones Especificas:

1.Se debera realizar reunién de inicio de contrato entre supervisor y contratista
en el que se deje como soporte ACTA DE INICIO, esta acta deberd demostrar
gue el supervisor dio a conocer al contratista el MANUAL DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES
PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES (GTH-MA-05), v a
su vez, el contratista se compromete a cumplir con dicho manual.

2.El CONTRATISTA debera cumplir con lo CERTIFICADO en la etapa
precontractual en el requisito COMPROMISO DISENO Y MUESTRAS, con las
condiciones y tiempos establecidos por la entidad.

3.El CONTRATISTA deberd cumplir con lo CERTIFICADO en la etapa
precontractual en el requisito OPORTUNIDAD DE LA ENTREGA DE LOS BIENES,
con las condiciones y tiempos establecidos por la entidad.

4.5i alguno de los bienes presenta algin defecto que se considere de fabricacién
este sera reportado al contratista y el mismo debe realizar el cambio, sin ningan
costo adicional en los tiempos establecidos por la entidad en un término maximo
de (15 dias calendario).

5.Asistir a las reuniones programadas con el supervisor del contrato para
verificar y evaluar el cumplimiento del contrato, el cual debe quedar registrado
mediante la respectiva acta de reunion; en caso de no poder asistir el contratista
deberd enviar a un funcionario y/o persona en representacion debidamente
autorizada por el representante legal.

6.Entregar los productos en empaqgues que sean pofencialmente reciclables y
amigables con el ambiente como lo son las cajas de cartéon, asi mismo, los
siguientes elementos de dotacion y/o EPP deberan ser empacados de forma
individual marcados por tallas en bolsas biodegradables o amigables con el
medio ambiente.

7. Acreditar conforme lo establece 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, en
fa ejecucion del contrato la participacidon de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacioén y sujetos de especial proteccién constitucional.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su
adjudicacion, estd conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica
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de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 subseccion 5, articulos
2.2.1.2.1.2.1 y decretos reglamentarios de las mismas y demas disposiciones legales
que las complementen y/o modifiqguen, normas organicas del presupuesto, las
disposiciones cambiarias, Estatuto Tributario y las demads normas y especificacion
técnica concordantes con la materia objeto del contrato, que rijan o lleguen a regir
jos aspectos del presente proceso de seleccién. Las normas y especificacion técnica
actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

Para aquellos pactos no regulados en las normas anteriores se aplicarédn las normas
civiles y comerciales pertinentes, asi como las reglas previstas en el Pliego o la
Invitacién o en adendas que se expidan en el desarrollo del proceso de contratacion.
Las normas que resulten pertinentes con la Ley Colombiana se presumen conocidas
por todos los proponentes. En caso de contradicciones entre la invitacién publica y la
Ley, primara lo establecido en la Ley y demas normas legales.

Ahora bien, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2,17
“Formento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional.” (..).

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de
especial proteccién constitucional son aquellas personas que debido a su particular
condicién fisica, psicolégica o social merecen una accion positiva estatal para efectos
de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre
otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los
adultos mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacion
de las comunidades indigena, negra, afrocofombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Fstas circunstancias se acreditarén en las condiciones que disponga la ley o ef
reglamento, aplicando en fo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa
vigente, se acreditarén en los términos que defina el pliego de condiciones o
documento equivalente.”(...).

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. “Factores de desempate y acreditacion. En caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como
Jos celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
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reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional” (...).

Una vez analizado de forma detallada el objeto contractual, obligaciones
contractuales y la futura ejecucién, es susceptible de dar aplicacién por parte del
futuro contratista, en consecuencia, los articulos que anteceden fueron incorporados
como obligacidn contractual.

3.1 Modalidad de seleccién

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacién
estatal, la Agencia Logistica adelantara un proceso de MINIMA CUANTIA de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 Art 2, numeral 5 y 6 literal b), en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

3.2 Convocatoria limitada a MIPYMES

El presente proceso PODRA SER LIMITADO MIPYMES NACIONALES debido a su cuantia.
De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
Modificado por el Art 5 del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta el presente
proceso de contratacion no es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de America (USD125.000), de acuerdo con el valor establecido por ei
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vigente hasta el 31 de diciembre de 2025

3.3 LEY 816 DE 2003; POR MEDIO DE LA CUAL SE APOYA LA PRowcr:ron
NACIONAL. (ESTE NUMERAL PLICA CUANDO ES MINIMA CU;

Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicarda como consecuencia de
fa proteccion a la industria nacional serd el siguiente: efectuada la calificacion
econémica y la técnica, en caso de existir ésta Gltima, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionara el 20% del mismo puntaje para proponentes de bienes y
servicios de origen 100% nacional y proponentes de bienes y servicios extranjeros
que acrediten reciprocidad, y 5% para proponentes de bienes y servicios extranjeros
acreditados (con componente nacional), constituyéndose este puntaje en el final
para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas.

4.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO CON BASE EN EL ANALISIS
ECONOMICO DEL SECTOR

4.1. Analisis del Sector Econémico:
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De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el
cual exige que durante la etapa de planeacion contractual la Entidad debe efectuar un
analisis para conocer el sector relativo al objeto contractual desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacion técnica y de analisis de riesgo, y de acuerdo a
Directrices por Colombia Compra Eficiente, se realiza el analisis del sector de acuerdo
al anexo adjunto al presente estudio y documentos previos.

EL estudio del sector, tiene como finalidad analizar la oferta y la demanda del sector
relacionado con el suministro de Elementos de Proteccién Personal (EPP) para los
funcionarios y el personal de soldados auxiliares que laboran en la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares - Regional Nororiente.

4.2. Estudio de mercado:

El estudio de mercado podra llevarse a cabo, haciendo uso de uno o varios de los siguientes
procedimientos: solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas, analisis
de consumos y precios historicos, analisis de procesos para adquisicién de bienes o servicios
similares.

Asi las cosas, en cumplimiento a los principios de la contratacidn, se proceden con la publicacién
de la solicitud de las cotizaciones que permitan conocer los precios del mercado, mediante el
aplicativo SECOP 11, de lo cual se obtuvo la siguiente informacion.

El documento denominado andlisis del sector, que se encuentra debidamente pubtlicado, se
detalla la forma en la que el estructurador financiero establecié el presupuesto oficial unitario
para los productos, de lo cual se concluye que, para la asignacién del presupuesto oficial,
promedia los precios mas favorables para la entidad de cada uno de los items a contratar y los
precios historicos.

Una vez analizados los precios mas favorables para la Entidad contratante, se estabiece

1
i Cant. | PRESUPUESTO
ftem Elemento Unidad Total OFICIAL
1 CONJUNTO ANTIFLUIDO EPP UNIDAD 1 e
CASCO DE SEGURIDAD CON BARBUQUEIO 3
2 PUNTOS DE APOYO UNIDAD 1
$ 67.886
3 GORRO ORUGA SMS 17 GR COFIA Sf‘“?gggg OR 100 |,
| | $ 19.885
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] Cant. PRESUPUESTO
ftem Elemento Unidad Total OFICIAL
4 GORRA TIPO BASEBALL ALGODON LYCRA LOGO | UNIDAD 1
, $ 18.762
5 MONOGAFAS DE SEGURIDAD TRANSPARENTE | UNIDAD 1
I _ . - I L 3 18,14
6 ﬁLENTE DE SEGURIDAD CLARO UNIDAD 1 g ¥s
7 GAFAS CON LENTE OSCURO UNIDAD 1 o
| - _ ] ) | $ 12.408
PROTECTOR AUDITIVO DE INSERCION CUATRO | ;
8 e UNIDAD E
| | 52139
9 TAPABOCAS DESECHABLE RECTANGULARES s ESESSD 1
L ] : | | ___ $ 14.644
| |
10 MASCARILLA CON FILTROS 3M UNIDAD 1 —
11 RESPIRADOR 18000 GASES Y VAPORES PAR 1 —
1 . = 1 | [P L o “. I o
. CAJA POR 50
12 | GUANTES DE VINILO | sise 1 | ¢ 51,788
| | .
13 GUANTES DE MANIPULACION DE ALIMENTOs | PAQUETE POR S0 1) '
PARES .
| 14 | MANGA KEVLAR 18" | PAR B 1 $ 62.640
|
‘ 15 GUANTES PARA CAMBIO DE TEMPERATURA PAR | PAR 1
L ; i ] | - 5 46.300
- - CAJA POR 50
16 GUANTES DE NITRILO _ S 1 | N—
17 GUANTE EN MALLA E ACERO INOXIDABLE PAR 1 T
18 | GUANTE NITRILO 110 PAR _ PR 1 | s 25.768
19 GUANTES PARA CUARTO FRIO PAR PAR 1 ¥
: | o 3 24.847
20 GUANTES DE PROTECCION AL CORTE PAR 1 ‘
| | . | | s 2505
21 MANGA PARA PROTECCION SOLAR PAR 1 - § i
— - - E === { R ot
22 | GUANTES DE CAUCHO CALIBRE 35 PAR PAR 1 ‘
' _ o | _ i 1 % 6.994
!f 23 !LGUANTE AISLANTE | PAR 1 f $161.224
24 GUANTES DE CARNAZA MANGA LARGA PAR PAR 1 '
| _ ) o % 13.995
| GUANTE RESISTENTE AL CALOR PALMA |
{25 | RECUBIERTA | "R 1 ¢ e
——————— N i | - — i i iﬁ'_i_
lze_ DELANTAL PLASTICO PVC ) | UNIDAD e § oifcoa
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. Cant. PRESUPUESTO
ftem Etemento Unidad Total OFICIAL
27 CHALECO TIPO BRIGADISTA UNIDAD 1 4 54.376
28 CHALECO REFLECTIVO NARANJA UNIDAD 1
$ 32.018
29 BATA DESECHABLE Bﬁ?gﬁgi: OR10 14
$ 55.750
30 BATA BLANCA EN DRIL UNIDAD 1 A 2 7es
= ?:\;éADRIL VULCANO TIPO LABORATORIO — L
$ 77.551
32 CAMISETA INTERIOR BLANCA UNIDAD 1 & 958
33 CHAQUETA CUARTO FRIO UNIDAD 1 51201477
BOTA DE CAUCHO BLANCA CARA ALTA
34 UNIDAD 1
PUNTERA 5 94.243 |

NOTA: Todos los items a contratar estédn gravados a la tarifa general del impuesto sobre las

ventas del 19%.

B

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN

IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS FAVORABLE(S) PARA LA ENTIDAD

LA LICITACION

MODALIDAD DE | o /o~ a o TIPO DE EVALUACI,(')N PARA OBTENER LA
SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE
) PPC Marcar con X
LICITACION - fa modalidad |
| SUBASTA INVERSA
BIFNES Y |
SERVICIOS DE I
CARACTERISTICAS PPC |
| TECNICAS |
UNIFORMES | ,
SELECCION ?ﬁfggg MENOR PRECIO
ABREVIADA  "mENOR CUANTIA | PPC [
DECLARATORIA
DE DESIERTA DE pPPC

ENAJENACION DE
BIENES DEL
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ESTADO
CONSULTORIA ;
CONCURSO |
CONCURSOS |ABIERTO ]
DE MERITOS CALIDAD
CURSO
PRECALIFICADO o)
| | RESERVADA ]
EXCLUSIVA
PRESTACION DE
SERVICIOS
CO%G%@E‘%ON CIENCIA Y CONDICIONES DEL MERCADO
TECNOLOGIA
| ARRENDAMIENTOS
| ADQUISICION DE
INMUEBLES B I
MINIMA
CUANTIA " MENOR PRECIO

Teniendo en cuenta que la Agencia Logistica daréd apertura a un procesc de
Contratacion de Minima Cuantia, para el ofrecimiento se verificara los aspectos:

TECNICO: Evaluaciéon | Cumple / No Cumple
JURIDICO: Verificacion | Habilitado / No Habilitado
FINANCIERO | Verificar No Habilitado / Habilitado
| ECONOMICO: | Evaluar Menor Precio, Calidad
No supere el Presupuesto
| Oficial

Documentos Técnicos Habilitantes

» Experiencia (se acreditard con certificaciones de contratos ejecutados y/o
facturas, cuyo sumatorio total sea igual o superior al cien por ciento (100%)
del presupuesto oficial y que el objeto sea similar al presente proceso.) en
caso de tratarse de actas de liquidacidon deberan contener a) Objeto del
contrato; b) Valor; ¢) Nombre o razén social del contratista; d) Nombre o
razon social del contratante; e) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.
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Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de factura(s) cambiaria(s) de
compraventa con todos los requisitos legales correspondientes, donde conste el
recibido a satisfaccién por parte del contratante.

Formulario especificaciones técnicas minimas
Fichas técnicas EPP

Certificado de los bienes a suministrar
Establecimiento de comercio

Compromiso disefio y muestras

Compromiso de garantia

Cambios por devolucion

Oportunidad de la entrega de los bienes
Seguridad y salud en el trabajo

Cumplimiento del manual contratistas SGSST y ambiental ALFM
Condiciones ambientales del servicio a adquirir.

VYW

w
A

YV Y Y Y YY

Requisitos Juridicos:

» Carta de presentacion de la propuesta

» Registro unico tributario - Rut-

> Certificado de existencia y representacién legal de persona juridica expedida
por ente competente.

» Inscripcion del registro mercantil personas naturaies.

> El Proponente debe presentar con su propuesta el Certificado de inscripcién,

Clasificacién y Calificacién en el Registro Unico de Proponentes - RUP

Autorizacion expresa del dérgano social competente (Asambiea, Junta Directiva,

etc.), de conformidad con los requisitos legales para su validez, en la gue

conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la

propuesta.

PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. Acreditar la existencia del

consorcio o de la unién temporal, aportar el documento de constitucion

Fotocopia del documento de identidad de la persona natural o del

Representante Legal de la persona juridica consorcio y/o Unién temporal o de

la persona natural de quien actle como proponente y/o de la persona gque

suscribe la carta de presentacion de la oferta

Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales.

Declaracién No estar incurso en ninguna de las inhabilidades,

incompatibilidades, conflicto de intereses y prohibiciones establecidas en la

Constitucidn y la Ley. Anexar formato

Registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

Reporte (nico de Beneficiarios RUB

Certificado antecedente disciplinarios-procuraduria

‘4

v

\d

Y V¥

Y v Y
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Certificado antecedente fiscales

Certificado de antecedentes judiciales

Registro nacional de medidas correctivas

Declaracion de posibles conflictos de intereses, bienes y rentas e impuesto
sobre la renta y complementarios (Ley 2013 de 2019). La entidad podra
hacer la gestidn preventiva correspondiente consultando dichas deciaraciones
a través del SIGEP 1I.

Compromiso anticorrupcion

Acuerdo de Confidencialidad.

Garantia de seriedad de la propuesta.

Certificado bancario

Encuesta anticorrupcion

Formulario autorizacion notificacion electronica de actos adrinistrativoes
Certificacion de aplicacién de normas de prevencion y control del [avado de
activos y financiacion del terrorismo.

» Formulario Conocimiento proveedores

YV YY

YV Y VY YY

6- TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICG DEL
CONTRATO.

En cumplimiento con lo establecido en el 2.2.1.2.6.2.2 del Decreto No.1082 de 2015,
se han evaluado los siguientes riesgos a los que pueden estar expuestas las partes
en la ejecucién del contrato, asi:

ANALISIS DE RIESGO

La metodologia de estimacion de los riesgos que se ilustra a continuacién es una
propuesta que realizo Colombia Compra Eficiente para la administracion de Riesgos
para el Proceso de Contratacion dirigido a los participantes del sistema de compras y
contratacion publica. Sin embargo, esta Direccion no asume responsabilidad alguna
en la estimacion de los riesgos, la cual es una obligacion legal que cada entidad tiene
a su cargo de conformidad con el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.
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7- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Se incluiran unicamente como riesgos amparados aquellos que son propios del
tramite precontractual contractual, asi como el de las obligaciones y prestaciones del
respectivo contrato y los que puedan ser amparados mediante pdliza, carta de
crédito o cualquier otro mecanismo de amparo. Dentro de estos riesgos se pueden
enunciar entre otros los siguientes:

7.1. RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL (NO APLICA)

RIESGOS DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL.:
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RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL:

Teniendo en cuenta el objeto del contrato a celebrar y el analisis del riesgo atribuido
a las partes, se considera que es necesario exigir como garantia, contrato de seguros
contenidos en pdlizas que cubran los riesgos que se relacionan a continuacion con las

cuantias igualmente relacionadas.

Las garantias deberan estar constituidas a favor de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares Regional Nororiente, identificada con Nit N. 800.117.204-1, con
domicilio en la calle 31 N.332 -80 Barrio Galdn de la ciudad de Bucaramanga Vv
presentadas ante la oficina de contratacion para su debida aprobacién y posterior

anexo al expediente contractual.

Tipo de riesgo
Incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al Contratista garantizado.

Ademas, comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la Clausula Penal
Pecuniaria que se pacten en el contrato

| garantizado.

[ Amparos exigibles | _

Suficiencia de
cumplimiento del
contrato.

Con ocasion de: {ii) Mala calidad del bien
y/0o elementos teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato.

___Cobertura

Por un monto equivalente al

30% del valor total de!

contrato y con una vigencia

igual al término de ejecucidn

del contrato vy cuatro (4)

meses mas contados a partir
de suscripcion.

Suficiencia Calidad
del Bien.

| Por un monto equivalente al

| 30% del valor totai del

| contrato y con una vigencia
igual al término de ejecucion
de la misma y doce (12)
meses mas contados a partir
de la fecha de entrega total

 de los elementos.

El no pago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales.

Suficiencia del pago
de salarios y
prestaciones
sociales.

Por un valor asegurado
equivalente al 5% del valor
total del contrato vy con una

| vigencia igual al término de

| ejecucion del mismo vy tres

| (3) afios mas contados a

‘ partir de la fecha de
cumplimiento de los

| requisitos de ejecucion

| contemplados en el contrato.
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8. TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES (NO APLICA CUANDO ES
MINIMA CUANTIA)

De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 4, Subseccién 1 del Decreto 10

82 de 2015 se verificé si la presente contratacién se encuentra cobijada por un
Acuerdo o tratado internacional de acuerdo con Ia informacién suministrada en el
portal web de Colombia Compra (Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién

Entidad Valor del Proceso de Excepcién Proceso de
Estatal Contratacion superior at Aplicable al Contratacién
cubierta umbral del Acuerdo Comercial Proceso de cubierto por el |
Contratacion Acuerdo
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO I
T —
N SI NO NO
AllSmsa one Bienes y servicios $1.261.717.769 |
Pacifico Mexico SI Servicios de construccién NO NO
S $28.675.403.847 - NO NO 1
Perti
[ canada SI Bienes y servicios $435.580.321 NO NO |

Servicios de construccién
)| $28.620.713.796
Chiie SI Bienes y servicios $287.055.445 NO NO
Servicios de construccion
$28.705.544.496 |

Corea SI Bienes y servicios $401.000.000 NO NO ]
Servicios de construccion
[ ! $28.670.000.000 ]
Costa Rica I SI Bienes y servicios $436.349.451 NO NO f
l Servicios de construccion
| $28.617.834.543 o |
Estados Unidos SI Bienes y servicios $436.349.451 NO NO
Servicios de construccién
’ $28.617.834.543
| SR } ]
Estados AELC ' s1 ] Bienes y servicios $735.297.922 NO NO '
l Servicios de construccién
- i $28.280.689.315 |
México [ NO | Bienes y servicios $341.973.443 NO NO '
Servicios de construccion
| ' | { $44,456.573.131 .
El Salvador s8I . NO 1
Tridngulo Eratemala = ‘J‘ Valor delzlit‘rgsgogscé:??tla de la e = j
| Norte Honduras st | ' a NO S ]
Unién Eurepea SI , Bienes y servicios $735.297.922 NO NO 1
[ Serviclos de construccion
! $28.280.689.315 |
israel [ | Bienes y servicios $355.000 DEG NO NO i
Servicios de construccién
| | $5.000.000 DEG |
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9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se debe incluir en contrato administrativo celebrado por la Agencia Logistica una
CLAUSULA DE INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligacién del contratista de
mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus subcontratistas o dependientes.

10. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se certifica que los valores de servicios, solicitados en ef presente estudio y
documentos previos, se encuentran incluidos en ef Plan Anual de Adquisiciones de la
Vigencia Fiscal del 2026.
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JULANIS KATHERINE RODRIBUEZ TARAZONA

Responsable de la Necesidad
Estructurador Financiero
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PD MAYRA LISSETH DIAZ GUTIERREZ
Estructurador Juridico

CESAR AUGUSTO ARIZA ALVAREZ
Estructurador Téqdnl

Profesional de Defensa



