GESTHIN DE LA CONTRATACION

TITULD [ CODMGO CT-FO-24
VERSION, 03
EVALUACION ECONOMICA MENOR PRECIO
FECHA — 8 - 3 — 2018

Minima Cuantia No. 007-017-2022

OBJETO:

PRESTACION DEL SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, RETIRO Y/O PERIODICOS AL PERSONAL UBICADOS EN EL MUNICIFIO DE
PUERTO BERRIO ANTIOQUIA DE LA REGIONAL ANTIOQUIA-CHOCO DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

FECHA EVALUACION:

14 DE MARZO DE 2022
|PRESUPUESTO 3,500,000,00 |
w OFERENTES ITEM CONCEPTO CANTIDAD VALOR OFERTA enomionn | Votaemen . oo e s
P %ﬁm OCUPACIONAL CON ENFASIS ; $ 30,000
z mﬂmﬂ_moz,hmmp_._nrwx OCUPACIONAL CON ENFASIS ' $30.000
3 _%oﬁwm_mwmmc?n_ozﬁ COM ENFASIS ' $30.000
4 Hﬂﬁwz %mm_wﬁo OCUPACIONAL CON ENFASIS ' $ 20,000
5 TEST DE CONDUCCION MOTORA 1 $ 50.000
6 ELECTROCARDIOGRAMA 1 $ 30.000
T EXAMEN MEDICO LABORAL DE EGRESO 1 $ 30.000
8 EXAMEN MEDICO POS INCAPACIDAD 1 $ 30.000
9 PAQUETE PARA DIRECTIVO 1 $ 125,000
10 __w__.,,_m.__ﬂ_mm.“.w CERTIFICADO TRABAJO SEGURD EN p $145.000
11 |PAQUETE ADMINISTRATIVO 1 $ 80.000
12 |PAQUETE PARA MANIFULADOR DE ALIMENTOS 1 $ 145,000
13 |GESTION DOCUMENTAL 1 $ 100.000
14 |PAQUETE CONDUCTORES CARRO PEQUEND 1 $ 150.000
e oo o A _ s215000
16 |PAQUETE CADS 1 § 165.000
17 |VALORACION NUTRICIONAL 1 $ 30.000
1 __.wmmmr_z.m_.__,_ w ____.”_Mmmﬂz.”_. 18 |OPTOMETRIA 1 $ 25.000 NO CLASIFICA

18 AUDIOMETRIA 1 $20.000
20 |ESPIROMETRIA 1 $ 20.000
n CUADRO HEMATICO 1 $12.000
22 PERFIL LIPIDICO 1 $25.000
23 GLICEMIA 1 $15.000
24 KOH 1 $10.000
25 FROTIS DE GARGANTA 1 $10.000
26 COPROLOGICO 1 $10.000
27 SEROLOGIA 1 $20.000




28 wwm»mﬂ .w_w_wﬁyzn_;m PSICOACTIVAS 2 y $ 20.000
29 |PRUEBA ALCOHOL EN SANGRE 1 $ 50.000
0 __uw_._mm» ANTIGENO POR HISOPADO PARA COVID- ' < 90.000
M |APTO BIOMECANICO 1 $ 150.000
32 |APTO PSICOSOCIAL 1 $ 150.000|
33 Sistema de vacunation Tetano 1 $ 20000
34 Sist de ion Figbre Amarill 1 $90.000
a5 Sistema de vacunacién Influenza 1 $60.000
VALOR TOTAL PROPUESTA OFERENTE $ 2.212.000|
1 _Mxm.p._..m_mn _“_._mm%“_mmw OCUPACIONAL CON ENFASIS P $ 30,000
2 Muwu“moze_umm.wn_n.w%nc PACIONAL CON ENFASIS . $30.000
3 % %%oﬂmw.mw _m_mcn_»n_oz»_.noz ENFASIS Y $ 30,000
4 mm»cﬂ Mz n_.,"._ﬂw m_wMo OCUPACIONAL CON ENFASIS i $ 30,000
5 TEST DE CONDUCCION MOTORA 1 $ 40.000
[ ELECTROCARDIOGRAMA 1 $ 27.000
7 EXAMEN MEDICO LABORAL DE EGRESO 1 $ 30.000
8 EXAMEN MEDICO POS INCAPACIDAD 1 $ 50.000
9 PAQUETE PARA DIRECTIVO 1 $117.000
" wwﬂ&ﬂm CERTIFICADD TRABAJO SEGURO EN ' $ 140,000
11 |PAQUETE ADMINISTRATIVO 1 $ B4.000
12 |PAQUETE PARA MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1 $126.000
13 |GESTION DOCUMENTAL 1 $ 95.000
14 |PAQUETE CONDUCTORES CARRO PEQUERND 1 % 150,000
e o oS o _ s215000
16 |PAQUETE CADS 1 $153.000
LABORATORIO CEDXMIC 17 [VALORACION NUTRICIONAL 1 $28.000
SAS 18 OPTOMETRIA 1 $ 23.000
300 PUNTOS 1
19 |AUDIOMETRIA 1 $ 21.000
20 |ESFIROMETRIA 1 % 21.000
21 |CUADRO HEMATICO 1 $12.000
22 |PERFILLIFIDICO 1 $24.000
23 [GLICEMIA 1 $ 6.000]
24 |KOH 1 $ 5.000]
25  |FROTIS DE GARGANTA 1 $5.000
2%  |coPRoLOGICO 1 . $5.000
27 |SEROLOGIA 1 $8.000
2 _wm__m__mnm WM_MMpzn_»m PSICOACTIVAS 2 ' $ 20.000
29 |PRUEBA ALCOHOL EN SANGRE 1 $ 60.000




30 _ﬂcmmw ANTIGENO POR HISOPADO PARA COVID- $95.000
31 |APTO BIOMECANICO $ 120,000
32 |APTO PSICOSOCIAL $120.000
1 Sistema de vacunation Telana $21.000
M Sistema de vacunacion Fiebre Amarilla $95.100
35 de $85.000
VALOR TOTAL PROPUESTA OFERENTE $2.121.100

] Mwﬁwn ..."_m %m_n_.mm OCUPACIONAL CON ENFASIS < 30.000
2 mnﬁwozcw_mw%.wm OCUPACIONAL CON ENFASIS $ 30,000
3 mﬁ%ﬁcﬁw_mw_oncmpn_oz? CON ENFASIS $ 30,000
R ﬂﬂmﬁ c_,._nmw__wo OCUPACIONAL CON ENFASIS $30.000
5 TEST DE CONDUCCION MOTORA $ 35.000
[ ELECTROCARDIOGRAMA $ 25.000
7 EXAMEN MEDICO LABORAL DE EGRESO $ 30.000
8 EXAMEN MEDICO POS INCAPACIDAD $ 50.000
9 _M.Sc_ﬂm PARA DIRECTIVO $ 130,000
10 M_..p._m_..n_mm»._.mm CERTIFICADO TRABAIO SEGURD EN $ 150,000
1 PAQUETE ADMINISTRATIVO $98.000
12 |PAQUETE PARA MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 150,000
13 |GESTION DOCUMENTAL $ 90.000
14 |PAQUETE CONDUCTORES CARRO PEQUERID 5 140.000
I 3200000
16 |PAQUETE CADS $170.000
17 |VALORACION NUTRICIONAL $ 2B8.000
AVAIPS 18 OPTOMETRIA $23.000

NO CLASIFICA

19 |AUDICMETRIA $ 23.000
20 |ESPIROMETRIA $ 20.000
21 CUADRO HEMATICO $ 16.000
22 |PERFILLIPIDICO $27.000
23 |GLICEMIA $11.000
24 |KOH $8.500
75 |[FROTIS DE GARGANTA $8.500
%  |COPROLOGICO $8.500
27 |sEROLOGIA $10.000
. wmum,._m»mwﬂ._oﬂpzn_»m PSICOACTIVAS 2 $33.000
29 |PRUEBA ALCOHOL EN SANGRE % 70,000
20 _ww:mm_._, ANTIGEND POR HISOPADO FARA COVID- $100.000
3 APTO BIOMECANICO $210.000




32 |APTO PSICOSOCIAL 1 $210.000
33 |Sistemna de vacunacion Tetano 1 $ 1B.000,
34 |sSistera de vacunacion Flebre Amarilla 1 $ 90.000
35 si de 1 $60.000

VALOR TOTAL PROPUESTA OFERENTE $2.362.500

MENOR VALOR $2.121.100
NOTAS ALAS OFERTAS PRESENTADAS
|VER ANEXO N° 2

CONCLUSION

_m_ ganador del proceso 007-017-2022 es el oferente LABORATORIO CEDXMIC SAS con 300 puntos

D O C

Nombre:

Comdé F,

INTEGRANTES COMITE FINANCIERO - ECONOMICO

Nombre:

Integrante Comté Financiera
Econdmico Evaluador
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