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1. GENERALIDADES

Toda empresa en Colombia, independientemente de su clase de riesgo, actividad econdmica
o tamafo, tienen la obligacién y la necesidad de contar con herramientas practicas, personal
y toda clase de recursos en general, que les permitan responder de manera eficiente y eficaz
ante situaciones subitas de emergencia que podrian afectar la estabilidad del sistema, ya
sea porque causan danos a la integridad de las personas, pérdidas materiales y econdmicas,
afectacién a la comunidad, danos al medio ambiente, impacto a la imagen de la organizacion
0 periodos de lucro cesante, entre otras.

Es por ello que la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, en el marco de las exigencias
emitidas por las autoridades nacionales y distritales, frente a la prevencion y atencién de
emergencias para dar cumplimiento a la legislacién aplicable incluida dentro de su Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Gestion ambiental, Plan Estratégico de
Seguridad Vial, Gestion documental; elabora este documento con el fin de recopilar e
implementar los programas que en el establecimiento se deben considerar, para el manejo
de posibles eventos que afecten a la organizacion desde el punto de vista humano,
estructural, operacional y material.

En cumplimiento de los anteriores lineamientos, el Plan de Emergencias y Contingencias de
la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares entrega una herramienta de diagnéstico,
administracion, estructuracién y operacion, que le permite a la organizacién seguir los
parametros de prevencion, atencidn y evaluacidén ante situaciones de emergencia, de forma
tal que se mitigue las consecuencias de las mismas, ademas de ser el documento de soporte
técnico para los integrantes de los organismos de seguridad, socorro y entes
gubernamentales.

Cada uno de los aspectos contemplados en este documento, son instrumentos
indispensables que permitirdn racionalizar su uso, mediante una labor coordinada y conjunta
de todos los involucrados en los procesos de prevencion y atencién de emergencias.

2. REFERENCIA NORMATIVA

LEGISLACION NACIONAL

LEY 9 DE 1979. La cual hace referencia a las instalaciones locativas, puertas y vias de
evacuacién en sus Articulos 155 a 142, especifica el planeamiento de las operaciones de
emergencia en su Articulo 499 a los planes de contingencia, en el Articulo 501, cada Comité
de Emergencias, debera elaborar un plan de contingencia para su respectiva jurisdicciéon con
los resultados obtenidos en los analisis de vulnerabilidad. Ademas, deberan considerarse los
diferentes tipos de desastre que puedan presentarse en la comunidad respectiva. El Comité
Nacional de Emergencias elaborara, para aprobacién del Ministerio de Salud, un modelo con
instrucciones que aparecera en los planes de contingencia.
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Articulo 502. El Ministerio de Salud coordinarda los programas de entrenamiento y
capacitacion para planes de contingencia en los aspectos sanitarios vinculados a urgencias o
desastres. Paragrafo. EIl Comité Nacional de Emergencias, debera vigilar y controlar las
Labores de capacitacion y de entrenamiento que se realicen para el correcto funcionamiento
de los planes de contingencia.

Articulo 96. Todos los lugares de trabajo tendran puertas de salida en numero suficientes y
de caracteristicas apropiadas para facilitar la evacuacion de personal en caso de emergencia
o desastre, las cuales no podran mantenerse obstruidas o con seguro durante las jornadas
de trabajo, las vias de acceso a las salidas estaran claramente sefializadas.

RESOLUCION 2400 DE 1979. Titulo VI De la prevencion y extincion de incendios, Capitulo
II, articulos 220 a 234, se refiere a los equipos para deteccion, alarmas y extincidon del
fuego, asi como a la capacitacién que se debe dar al personal sobre su manejo adecuado.

RESOLUCION 1016 DE 1989. Articulo 11, numeral 18 la organizacién y desarrollo de los
planes de emergencia teniendo en cuenta las siguientes ramas.

Rama preventiva. Aplicacion de las normas legales y técnicas sobre combustibles y equipos
eléctricos, fuentes de calor y sustancias peligrosas propias de la actividad econdmica de la
empresa.

Rama pasiva o estructural. Disefio y construccién de edificaciones con materiales
resistentes, vias de salida suficientes y adecuadas para la evacuacion, de acuerdo con los
riesgos existentes y el nUmero de trabajadores.

Rama activa o control de las emergencias. Conformacién y organizacién de brigadas
(seleccién, capacitacién, planes de emergencia y evacuacion), sistemas de deteccién,
alarma, comunicacion, seleccion y distribucion de equipos de control fijos o portatiles
(manuales o automaticos), inspeccidén, sefalizacidn y mantenimiento de los sistemas de
control.

DECRETO 919 DE 1989 DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA. Por el
cual se organiza el Sistema Nacional para la Prevencién y Atenciéon de Desastres y dicta
otras disposiciones.

DECRETO 1295 DE JUNIO 22 DE 1994. Articulo 35. La afiliacién al Sistema General de
Riesgos Profesionales da derecho a la empresa afiliada a recibir por parte de la Entidad.
Administradora de Riesgos Profesionales, literal b: capacitacion basica para el montaje de la
brigada de primeros auxilios.

DECRETO 033 DE 1998. Reglamenta las condiciones minimas de sismo resistencia para las
estructuras construidas como por construir.

LEY 769 DE 2002. Cédigo Nacional de Transito. Articulo 1. Ambito de aplicacién y
principios. Las normas del presente cddigo rigen en todo el territorio nacional y regulan la




PROCESO )
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

= TTULO CODIGO: GI-FO-24
\—\Y,.-/ - — .(
Ly PLAN DE EMERGENCIA VERSION No. 03 | 9@ £ €€ >
REGIONAL ANTIOQUEA -
CHOCO FECHA: 13 11 2024

circulacion de los peatones, usuarios, pasajeros, conductores, motociclistas, ciclistas,
agentes de transito y vehiculos por las vias publicas o privadas que estén abiertas al publico,
o en las vias privadas, que internamente circulen vehiculos; asi como la actuacién y
procedimientos en las autoridades de transito.

CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO. Articulo 205. Primeros Auxilios. El empleador debe
prestar al accidentado los primeros auxilios, aun cuando el accidente sea debido a
provocacion deliberada o culpa grave de la victima.

Todo empleador debe tener en su establecimiento los medicamentos necesarios para las
atenciones de urgencias en casos de accidentes o ataque subito de enfermedad, de acuerdo
con la reglamentacién que dicte la Oficina Nacional de Medicina e Higiene Industrial.

Articulo 206. Asistencia inmediata. El empleador debe proporcionar sin demora al trabajador
accidentado o que padezca enfermedad profesional, la asistencia médica y farmacéutica
necesaria.

DECRETO 092 DE 2011. Por el cual se modifica el Decreto 926 de 2010 Articulo
1°. Modifiquese el Reglamento de Construcciones Sismo resistentes, NSR- 10.

DECRETO 2851 DE 2013. Por el cual se reglamentan los articulos 3, 4,5,6,7,9, 10, 12,
13,18 y 19 de la Ley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones.

RESOLUCION 0256 DE 2014. Por medio de la cual se reglamenta la conformacion,
capacitacion y entrenamiento para las brigadas contraincendios de los sectores energético,
industrial, petrolero, minero, portuario, comercial y similar en Colombia.

DECRETO 1072 DE 2015. Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector trabajo Articulo 2.2.4.6.25 Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

LEY 1503 de 2011. Por la cual se promueve la formacidon de habitos, comportamientos y
conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones.

LEY 1562 de 2012. Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y de dictan
otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

LEY 2251 de 2022. Por la cual se dictan normas para el disefio e implementacion de la
politica de seguridad vial con enfoque de sistema seguro y se dictan otras disposiciones.

RESOLUCION 40595 DE 2022. Por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
implementacion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones.

DECRETO 0978 DE 2024. Por el cual se adopta la segunda actualizacién del Plan
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, y se dictan otras disposiciones.
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NORMATIVA REGIONAL
RESOLUCION 2012-002016. Objetivos de calidad del Rio Medellin - Aburra.

RESOLUCION 2014-000820. Plan de saneamiento y manejo de vertimientos.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EL
PROTOCOLO FACULTATIVO. Naciones Unidas en el cual estd la convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y el Protocolo Facultativo, a la cual le deben dar
cumplimiento los estados parte (Colombia firmo en mayo de 2011).

NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
NTC -5254. GESTION DEL RIESGO

NTC -1700. Higiene y Seguridad en edificaciones, medios de evacuacion y Cédigo NFPA 10.
Codigo de seguridad humana.

Establece cuales son los requerimientos que deben cumplir las edificaciones en cuanto a
salidas de evacuacién, escaleras de emergencia, iluminacidn de evacuacion, sistemas de
proteccidon especial, nimero de personas maximo por unidad de a&rea, entre otros
requerimientos; parametros que son analizados con base en el uso de los edificios, es decir,
comercial, instituciones educativas, hospitales, industrias, entre otros.

NTC -2885. Higiene y Seguridad. Extintores portatiles establece en uno de sus apartes los
requisitos para la inspeccion y mantenimiento de portatiles, igualmente establece la
periodicidad y pruebas que se deben realizar sobre cada una de las partes componentes de
un sistema hidraulico contra incendio.

NTC -4764. Cruces peatonales a nivel y elevados o puentes peatonales.

NTC-1867. Sistemas de sefiales contra incendio, instalaciones, mantenimiento y usos.
OTRAS NORMAS

NFPA 101 DE 2006. Cdodigo de Seguridad Humana

NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION NFPA 10 DE 2007. Norma para
extintores portatiles.

ISO 22320 de 2011. Proteccion y Seguridad de los Ciudadanos. Gestidon de Emergencias.
Requisitos relativos a la respuesta ante incidentes recopila las mejores practicas a nivel
internacional para proporcionarlas claves para dar una respuesta eficaz en el momento en
que ocurre una emergencia.

ISO 14001 de 2015. Implementacidon del Sistema de Gestién Ambiental. Numeral 8.2
Preparacion y respuesta ante emergencias.
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3. OBJETIVO DEL PLAN

Estructurar y poner en marcha planes y procedimientos de emergencia, en caso de
presentarse un evento que altere las condiciones normales de funcionamiento y que obligue
a una respuesta inmediata en las instalaciones y vehiculos de la Agencia Logistica Fuerzas
Militares, salvaguardando al personal involucrado en la emergencia.

4. ALCANCE

El presente plan de emergencias aplica para todos los servidores publicos, conductores,
contratistas, visitantes de la sede Regional Antioquia-Choco de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares, en donde se establecen las medidas a tomar y las acciones a seguir antes,
durante, y después de una emergencia dentro y fuera de las instalaciones.

5. CUERPO DEL PLAN

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares tiene por objeto ejecutar las actividades de
apoyo logistico y abastecimiento de bienes y servicios requeridos para atender las
necesidades de las Fuerzas Militares.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares tendra las siguientes funciones:

1. Desarrollar los planes de apoyo logistico, abastecimiento, mantenimiento y servicios que
requiera el Ministerio de Defensa Nacional, en especial el Ejército Nacional, la Armada
Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana.

2. Adquirir los bienes y servicios que requiera el Ministerio de Defensa Nacional, en especial
el Ejército Nacional, la Armada Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana.

3. Realizar las obras de infraestructura requeridas por el Ministerio de Defensa Nacional, en
especial el Ejército Nacional, la Armada Nacional y la Fuerza Aérea Colombiana.

4. Negociar en el pais o en el exterior bienes y servicios requeridos por el Ministerio de
Defensa Nacional, en especial el Ejército Nacional, la Armada Nacional y la Fuerza Aérea
Colombiana para el cumplimiento de su misidn.

5. Administrar casinos, cdmaras de oficiales y suboficiales, ranchos de tropa, almacenes,
tiendas y demas actividades que procuren el bienestar del personal de las Fuerzas Militares,
cuando las normas legales asi lo permitan.

6. Contratar con personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales, nacionales
o extranjeras, publicas, privadas o mixtas, entre otros bienes y servicios, los siguientes:
construcciones de infraestructura, mantenimiento preventivo y correctivo, suministros,
compraventa, arrendamientos, servicios de conservacién, mejoramiento y ampliacion de
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instalaciones, fletes, transportes, seguros y los demas relacionados para el cumplimiento de
su objeto.

7. Administrar y explotar predios, instalaciones, industrias, maquinaria, equipos, granjas
agropecuarias y demas negocios derivados de su objeto.

8. Servir de representante o distribuidor de bienes y servicios de entidades nacionales o
extranjeras para el cumplimiento de su objeto.

Tabla 1
Datos generales

Razén social: Agencia Logistica Fuerzas Nit:

Militares 800172114
Direccion: Cra. 50 #79 Sur-101, La Estrella, NuUmero de Teléfono: (601) 6510420 al
Antioquia 6510449

Correo Electrénico: contactenos@agencialogistica.gov.co;

Actividad Econdmica: Actividades de otros érganos de control, incluye los érganos de control que son instituciones del
estado que no pertenecen a ninguna rama del poder publico y cuentan con autonomia

Horarios de Trabajo: De lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.

Director General: Coronel (RA) Freddy Quintero

Localizacion a nivel urbano: Departamento Antioquia, ciudad Medellin, barrio el palmar

‘w:?r!‘ln‘/ “

- CINYD O mx

QYT H ;u

AWLO!

Nota: Fotografia 1 Ubicacion Agencia Logistica Fuerzas Militares vista desde Google Maps.
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Tabla 2

Linderos sectoriales

Norte Bodegas Promision

Sur Edificios de oficinas y uso comercial

Oriente Edificio de oficinas y uso comercial

Occidente Edificio de oficinas y uso comercial

Nota: Fotografia 2 Edificio ALFM vista desde Google Maps.
Tabla 3.
Caracteristicas

El edificio donde se encuentra ubicada la Agencia
Logistica de las fuerzas Militares fue construida con
profundos pilotes enclavados a una profundidad
superior a los 20 metros en fuertes cimientos que le
dan rigidez a la estructura, cuenta con parqueaderos a
las afueras de la agencia que son comunicados a través
de una rampa para el acceso vehicular y una escalera
para el paso peatonal, El edificio se encuentra
construida de la siguiente manera:

Pisos: Placa en concreto con recubrimiento de tapete en
la mayoria de las oficinas, mientras que otros lugares
tienen tableta de color beige, en los bafios de color
negro y en las escaleras y pasillos se cuenta con un
sistema de ladrillo adoquinado.

Caracteristicas de la edificacién ALFM Paredes: Las paredes rectas son en ladrillo pegado con
area y concreto, con una capa de revoque y pafete de
color blanco, al interior de las oficinas tiene divisiones,
en las areas se cuenta con divisiones en panel yeso
(Drywall).

Techos: en la mayoria techos de las oficinas son la
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placa del piso superior, donde se exhibe el sistema de
tuberias y la red contraincendios, en el caso de los
auditorios, pasillos y algunas oficinas tienen
recubrimiento en laminas de PVC.

Accesos: Hay solo unas escaleras que conectan a todo
el edificio que se dividen en tres salidas, se encuentra
ubicada en el costado norte y sale a las oficinas
administrativas el otro lado sale a la bodega y tercera
parte sale a la entrada principal.

Puertas: Las rutas de evacuacion tienes puertas de
evacuacion retardantes al fuego, las cuales garantizan
la proteccion de los ocupantes en caso de un incendio al
interior de la edificacion.

Red contraincendios - RCI: El edificio esta equipado con
una red contra incendios (aspersores).

pisos.

Numero de Estructuras: Una estructura distribuida en 2

Piso 1: Bodega, oficinas abastecimiento, oficina
sistemas, oficina cads, oficina seguridad, cafeteria,
bafios, Cuarto util, parqueadero.

Piso 2: Direccidn regional, oficinas administrativas,
auditorio, archivo y zona de descanso.

Numero de habitantes:
(Maxima esperado en la instalacién)

30 servidores publicos, un promedio de 10 visitantes al
dia.

Area Total: No se tiene conocimiento del area total.

Area Construida: No se tiene informacion.

Afio de construcciéon: 2016

El edificio fue construido en 2016, por lo que se
evidencian aspectos de sismo-resistencia segun el
codigo técnico de construccidn vigente a esa fecha
NSR10.

5.1 SISTEMA DE EMERGENCIA REGIONAL ANTIOQUIA- CHOCO
Tabla 4
Sistemas de emergencia

item Concepto Descripcién

1 La Agencia Logistica Fuerzas Militares cuenta con iluminacion
Condiciones de iluminacion. natural a través de grandes ventanales y artificial.

Las instalaciones cuentan con sistema de iluminacién circular
tipo led, luminarias cuadradas de Plafondled.

2 Almacenamiento de quimicos, materiales | Se guardan en los cuartos de aseo productos de aseo y
toxicos, venenosos, inflamables o nocivos | limpieza como Jabones, varsol y cloro, Alcohol antiséptico,
para la seguridad e integridad de las | gel antibacterial, Etc.
personas, el ambiente y las instalaciones. | En el area del cuarto Util se almacenan pinturas y disolventes

se almacenan 2 cilindros de 40 Libras de gas propano cada
uno.

3 Almacenamientos de residuos Se cuenta con un cuarto para almacenar los residuos
aprovechables, ordinarios y RAE. aprovechables ubicado en el cuarto Util, residuos

aprovechables piso 1 salida del parqueadero.
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4 En las instalaciones se cuenta con sistema de deteccion de
incendios sin embargo se estad gestionando la verificacion de
Sistemas de deteccién y alarma su funcionamiento por parte del proveedor y validacion del el
Cuerpo Oficial de Bomberos.
5 Los colaboradores ingresan a la edificacion deben pasar por
Control y restricciones de acceso la porteria principal de las bodegas y luego llegan a bodega
188 y se debe hacer el ingreso.
6 La sede cuenta con dos (2) rutas de evacuacién, de las
B cuales una se encuentra en el costado norte y sur
Ruta Evacuacion desemboca en la parte externa del edificio frente al
parqueadero publico.
item Concepto Descripcién
7 Las instalaciones de la Agencia Logistica Fuerzas Militares
Salida de Evacuacion: cuentan con dos (2) salidas de emergencias.
8 La salida principal mide 1.50 mts.
Unidad de Evacuacion (ancho minimo La salida del parqueadero mide 6 metros.
disponible) La salida alterna mide 1.50 mts.

Desde el area mas alejada de las instalaciones hasta el punto
de encuentro tiene una distancia de 45 mts
9 Distancia (maxima) de recorrido aproximadamente que deben recorrer las personas que se
encuentran en las instalaciones.

El tiempo tedrico que tardan las personas en salir y
desplazarse hasta el punto de encuentro es el siguiente:
Salida de emergencia: 3.00 minutos hasta el punto de
encuentro cercano.

Salida hasta el punto de encuentro alejado: 4.00 minutos.

Tiempos de Salida y Evacuacion
10 N + D

TIEMPO DE SALIDA =

(A xk) v

El punto de encuentro principal se ha establecido unos 10
metros desde el lugar mas alejado de la edificacion hasta el
11 Sitio de Reunion Final o Punto de costado occidental del ingreso principal del edificio, donde se
Encuentro. acordonara el andén y la via publica si la situacién asi lo
requiere.
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5.2 DEPENDENCIA, AREAS Y NUMERO DE PERSONAS OFICINA REGIONAL

ANTIOQUIA-CHOCO

Tabla 5

Distribucién dependencias

Piso

Dependencia

Numero de
personas

Cads

1

Bodega de almacenamiento
de alimentos

Servicios generales

Cafeteria

Conductores

Nl (=N

Oficina de tecnologias de la
informacion y comunicacion - TICS

[y

Seguridad

=

Coordinacion de abastecimientos
y servicios

Secretaria general

Coordinacion financiera y tesoreria

Coordinacion de contratos

Coordinacion administrativa

Talento humano

Seguridad y Salud en el Trabajo

Archivo

L o o o O 2 B 62 I i I 0N

Direccion General Regional
Antioquia - Choco

Total

31

5.3 CONDUCTORES Y VEHICULOS

Tabla 6

Cantidad de vehiculos asignados a la regional Antioquia Choco

Cantidad de conductores

Cantidad de Vehiculos

4

9
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5.4 ANALISIS DE RIESGO

5.4.1 METODOLOGIA DE ANALISIS DE VULNERABILIDAD Y VALORACION DEL
RIESGO

Para la identificacién de riegos (amenazas), estimacion de probabilidad,
vulnerabilidad y valoracion del riesgo en este Plan se utiliza la metodologia de
matriz de riesgos, bajo la cual se estima las consecuencias de una amenaza versus
las probabilidades de que este llegue a ocurrir, con la precision suficiente para establecer
una base que permita tomar medidas practicas y contener los riesgos.

Para la implementacién de esta metodologia se deben tener en cuenta los siguientes pasos
(ver tabla 6).

Tabla 6

Fases de la gestién del riesgo

FASES DE LA GESTION DEL RIESGO

Diagrama Definicion
Identificacion de actividades
Identificacién de amenazas o iniciadores de eventos que impliquen riesgos durante las
Amenazas fases de construccion, operacion / mantenimiento y cierre / abandono
de la entidad.

Una vez identificadas las amenazas

Estimacion de probabilidad o posibles aspectos iniciadores de eventos, se debe realizar la
estimacion de su probabilidad de ocurrencia del incidente o evento, en
funcidn a las caracteristicas especificas

Estimacion de la severidad de las
consecuencias sobre los denominados factores de vulnerabilidad que

Estimacion de factores de podrian resultar afectados (personas, medio ambiente, sistemas,
vulnerabilidades procesos, servicios, bienes o recursos, e imagen empresarial).
Se debe realizar el célculo o asignacion
Calculo del riesgo del nivel de riesgo. El riesgo esta definido en funcién de la probabilidad

de la amenaza y de la vulnerabilidad.

Los resultados del analisis de riesgos

permiten determinar los escenarios en los que se debe priorizar la

intervencion. Las matrices de severidad del riesgo y de niveles de
Priorizacion de Escenarios planificacién requeridos, permiten desarrollar planes de gestion con

prioridades respecto a las diferentes vulnerabilidades.

Establecer la necesidad de la adopcién

de medidas de planificacién para el control y reduccion de riesgos.

Medidas de intervencion Determinar el nivel de planificacién requerido para su inclusién en los
diferentes Planes de Accién (PON).
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5.4.2 IDENTIFICACION DE LAS AMENAZAS

Amenaza: Condicién latente derivada de la posible ocurrencia de un fendmeno
fisico de origen natural, socio natural o antrépico no intencional, que puede causar
dafio a la poblacién y sus bienes, la infraestructura, el ambiente y la economia
publica y privada. En la entidad se pueden presentar diferentes amenazas, las
cuales se pueden clasificar en: naturales, antropicas no intencionales, (dentro de las
cuales se incluye las amenazas ambientales) y sociales. A continuacion, se listan las
posibles amenazas identificadas segun el analisis del contexto interno y externo de
la Agencia Logistica (Ver tabla 7).

Tabla 7

Identificacion de amenazas

Condiciones de

Natural Bioldgicos Tecnoldgicos seguridad Ambiental Social Vial
Derrame
Pandemias y/o sustancias Atraco o
Terremoto epidemias Incendios Caida de alturas guimicas robo Mal estado de la via
Generacion de
escombros por
Emergencia incendios y Acciones Colision o choque
Inundacién Dafio estructural médica terremotos terroristas simple
Emisiones
Accidentes en atmosféricas
Descargas Fuga de gas espacios en caso de
eléctricas propano confinados incendio Asonada Atropellamiento
Condiciones
climaticas
Estado fisico y
psicoldgico
Consumo de
bebidas
alcohdlicas y
sustancias
psicoactivas
Distraccion

Exceso de velocidad

Fallas mecanicas

Fatiga
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5.4.3 DESCRIPCION DE
Tabla 8

Descripcion de la amenaza

LA AMENAZA

FUENTE DE RIESGO

| FUENTE |

DESCRIPCION DE LA AMENAZA

Naturales

Sismo

Externo

Teniendo en cuenta que en el departamento
de Antioquia se encuentra en una region de
actividad sismica intermedia, si cuenta con suelos
himedos, lo cual en caso de un movimiento
telUrico de gran magnitud y de poca profundidad,
puede tener resultados catastroficos como los que
histéoricamente han generado alto nivel de
destruccion y de acuerdo a los estudios de
microzonificacion vigentes.

Inundacién

Interno

Posibles dafios en el techo y/o ruptura de
tuberias, pueden generar inundacion.

Descargas eléctricas

Externo

En el territorio antioquefio ha sido afectado
por fuertes fendmenos meteoroldgicos con
descargas eléctricas, lo que podria afectar a los
equipos eléctricos que se encuentren conectados
en ese momento

Biol6égicos

Pandemia

Externo

Pese a la complejidad de la pandemia por COVID-
19, la entidad ha establecido métodos de control
eficientes, lo que ha disminuido considerablemente
el nivel de vulnerabilidad ante esta amenaza.

Tecnoldgicos

Incendios

Interno

De acuerdo con la visita realizada, en las
instalaciones de la sede principal de la ALFM, se
encontraron elementos combustibles sdlidos
ordinarios o TIPO A como: madera, papel,
plasticos, cartéon, TIPO B: productos de aseo;
diésel para planta eléctrica, TIPO C: instalaciones
eléctricas, equipos de cOmputo, equipos
electrénicos manuales. No se han presentado
incidentes de este tipo, pero no se descarta su
probabilidad ya que se dispone de la planta
eléctrica con suministro de diésel, al igual en las
instalaciones se encuentran diferentes cargas
combustibles por utilizacidon de equipos eléctricos.

Derrame sustancias
quimicas utilizadas en labores de

Interno

La entidad utiliza pequefias cantidades de
insumos quimicos para aseo, y también en el caso
del ACPM utilizado como combustible para la
planta eléctrica, sin embargo, se cuenta con varios

aseo controles lo cual puede mitigar sus consecuencias.
Condiciones de seguridad

De acuerdo con la visita realizada, en las

instalaciones de la sede principal de la ALFM, se

encontraron elementos combustibles sdlidos

ordinarios o TIPO A como: madera, papel,

Incendios plasticos, cartén, TIPO B: productos de aseo;
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diésel para planta eléctrica, TIPO C: instalaciones
eléctricas, equipos de cOmputo, equipos
electronicos manuales. No se han presentado
incidentes de este tipo, pero no se descarta su
probabilidad ya que se dispone de la planta
eléctrica con suministro de diésel, al igual en las
instalaciones se encuentran diferentes cargas
combustibles por utilizacidn de equipos eléctricos.
A pesar que la cafeteria esta ubicada en el primer
piso tiene los

Adecuados controles de seguridad, no se descarga
la eventual ocurrencia de una fuga de gas que
pueda afectar a las personas que alli se
Fuga de Gas Propano Interno encuentren.

Condiciones de seguridad
La entidad no realiza propiamente labores en
alturas, sin embargo, podria realizar acciones
imprudentes que pongan en su propia seguridad o
la de personal transelnte en las inmediaciones al
Caida de alturas Interno edificio de la ALFM.
Posibles accidentes mientras realizan trabajo de
mantenimiento dentro de los tanques de agua,
esta actividad es tercerizada por contratistas que
Accidentes en espacios son controlados segun lo definido en el manual de
confinados Interno contratacién.
Este tipo de emergencias estan contempladas
en dos sentidos: Las emergencias comunes o
enfermedades repentinas y las emergencias
médicas a las que se enfrenta la brigada de
emergencia y el personal cuando hay una
emergencia mayor que cause dafio a la vida y
personas que laboran en la ALFM. Ante la
emergencia comun, la enfermeria con el apoyo de
la brigada interviene prestando apoyo-asistencia y
orientacién de la conducta a seguir al respecto en
Emergencia médica Interno caso de una emergencia mayor.

Ambientales

Podria ocurrir un evento como derrame de
sustancias utilizadas para aseo y desinfeccién o
también en el caso del ACPM el cual es utilizado
Derrame sustancias quimicas Interno como combustible para la planta eléctrica.

Ante una emergencia especifica por incendio
o explosiones el material solido producto de la

Generacion de escombros emergencia, debera ser removido en su disposicion
por incendios y terremotos Interno final por un ente especializado.
En caso de un incendio, se pueden presentar
Emisiones atmosféricas en emisiones por la accion del fuego, lo que puede
caso de incendio Interno generar afectacion atmosférica o a los vertederos.
Sociales
Debido a la situacion de orden politico, publico y
socioecondémico a
la que estd expuesto el pais. Las personas que
laboran en la sede
principal o que se desplazan para cumplir
actividades misionales

fuera de las instalaciones de la entidad en
Atraco o robo Extremo determinado momento
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pueden ser blancos de organizaciones delictivas
interesadas en
hurtar dinero y otros elementos de gran
importancia para la
operacion institucional.

Acciones terroristas

Externo

Grupos al margen de la ley puede generar
desde llamadas amenazantes hasta acciones con
gran capacidad de dafio.

Asonada

Externo

Dadas las condiciones actuales del pais y como
consecuencia de acciones vandalicas generadas
por el estallido social, puede hacer que los
manifestantes al identificar distintivos de la fuerza
publica, intentes ingresar a las instalaciones y
causar severos destrozos Yy lesiones a los
ocupantes como campafia de desprestigio a las
entidades estatales.

Viales

Mal estado de las vias

Externo

La malla vial en algunas areas se encuentra en
mal estado, aumentado asi el riesgo de accidentes
de transito y de vehiculos atrapados en huecos
ocasionando, al mismo tiempo pérdidas materiales

Colisién o chogue simple

Externo

Debido al alto flujo de vehiculos que transitan por
la ciudad y a la impudencia de los actores viales,
se presenta el riesgo de colisionar o chocar con
otro vehiculo trayendo asi pérdidas materiales y
afectacion para la entidad.

Atropellamiento

Externo

La impudencia de las personas que asumen el
rol de peatéon, hace que el riesgo por
atropellamiento aumente, debido a que omiten
sefiales y normativa de transito

Condiciones climaticas

Externo

De acuerdo a las condiciones climaticas que
enfrenta el pais, en el
trascurso de los traslados se pueden presentar,
lluvias, granizadas,
vendavales, neblina, deslizamientos de tierra,
inundaciones y
afectaciones en las calles o vias.

Estado fisico y psicoldgico

Interno

Bajo los efectos de alcohol vy sustancias
psicoactivas se pueden
presentar accidentes de transito y dafos
irreparables que pueden
afectar a la entidad, a personas y al bien ajeno.

Consumo de bebidas alcohdlicas
y sustancias psicoactivas

Interno

Bajo los efectos de alcohol y sustancias
psicoactivas se pueden presentar accidentes de
transito y dafos irreparables que pueden afectar a
la entidad, a personas y al bien ajeno.

Distraccion

Externo

Bajo los efectos de alcohol vy sustancias
psicoactivas se pueden presentar accidentes de
transito y dafios irreparables que pueden afectar a
la entidad, a personas y al bien ajeno.

Exceso de velocidad

elasticidad

El no acatamiento de las indicaciones sobre el
manejo de la velocidad, conlleva a consecuencias
como pérdida del control del
vehiculo afectando a personas, bienes y materiales
y generando
pérdidas.
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La falta de mantenimiento preventivo
correctivo, es el factor nimero 1 de las fallas que
presentan los vehiculos, que, si no son controladas
a tiempo, pueden desencadenar una serie de
Fallas mecanicas Externas eventos viales
Dentro de las horas de conduccion se deben
manejar tiempos prolongados de descanso para
evitar la fatiga y evitar accidentes de transito
Fatiga Externas relacionados con micro suefios.

5.4.4 ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE LAS AMENAZAS IDENTIFICADAS

En esta etapa se analizan las amenazas y se asigna cualitativamente una probabilidad de
ocurrencia del 1 al 4, de tal manera que este analisis se convierta en una herramienta para
establecer las medidas de prevencion y control de los riesgos asociados, al entorno fisico y al
entorno social en el cual desarrolla sus funciones. Para ello se utiliza la siguiente calificacion
de probabilidad de las amenazas (Ver tabla 10).

Tabla 10

Probabilidad de la amenaza

Probabilidad de la amenaza

2 | Ha ocurrido al menos una vez en la entidad

3 | Ha ocurrido en varias ocasiones durante el Gltimo
ano en la entidad

5.4.5 ESTIMACION DE VULNERABILIDAD

La vulnerabilidad es el grado relativo de sensibilidad que un sistema tiene respecto a un
factor de riesgo determinado, asi como su fragilidad fisica, econdmica, social, ambiental y/o
institucional cuando se materializa una amenaza. Para efectos del analisis de riesgos se
consideran los siguientes factores de vulnerabilidad los cuales se valoran en una escala del 1
al 4, con su correspondiente ponderacion.

5.4.6 FACTORES DE VULNERABILIDAD ANALIZADOS
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Dafio a Personas (P): Se refiere al nimero y clase de afectados (servidores, usuarios y la
comunidad vecina), ademas del tipo y gravedad de las lesiones que pudieran
llegar a presentar (Ver tabla 11).

Tabla 11

Dafio a personas

Dafio a Personas (P)

Incapacidad temporal > 5 dias de incapacidad
Incapacidad permanente y/o hasta 50 evacuados

Nota: Consecuencia Econémica (E): Representa la pérdida parcial, sustancial o total en la infraestructura y/o
equipos, asi como la interrupcidn de las actividades de la entidad, entre otros (Ver tabla 12).

Tabla 12

Consecuencia economica

Consecuencia Econémica (E)

2 | Severo Desde $5.000.000 Hasta $200.000.000

3 | Grave Desde $200.000.000 Hasta $1000.000.000

Nota: En el ambiente (A): incluye los impactos sobre cuerpos de agua, fauna, flora, aire, suelos a consecuencia de
la emergencia. (Ver tabla 13).

Tabla 13

Efectos al ambiente
Efectos en el ambiente (A)

Impacto ambiental menor y contenido
3 Impacto ambiental mayor y sus efectos estan muy difundidos

Tabla 14
Afectacion al cliente

Afectacion al Cliente (C): se refiere a la afectacion de la actividad que realiza la entidad.
(Ver tabla 14).

Afectacion al Cliente (C)

2 | Dejar de atender entre 1 y 2 dias
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3 Deiar de atender entre 2 i 7 dias

Tabla 15

Impacto en la imagen

Impacto en la Imagen (I): califica el nivel de deterioro de la imagen corporativa de la

entidad, como consecuencia de posibles eventos. (Ver tabla 15)

Impacto en la Imagen (I)

2 Interés publico relativo a la localidad

3 Interés Eublico relativo al Municiiio

La estimacidon o valoracion de la vulnerabilidad puede tener una base cualitativa o
cuantitativa de consecuencias, para lo cual se definié la escala la de niveles (leve, menor,
mayor, grave) en funciéon de cada factor relacionado y los valores de las variables que
permiten reconocer a cada unidad por medio de un valor numérico. El resultado de evaluar
cada vulnerabilidad se vera reflejado en la tabla 16 de valoracién de riesgos.

5.4.7 ESTIMACION DE VULNERABILIDAD POR CADA AMENAZA (VP)

Una vez estimado los factores de vulnerabilidad aplicando las cinco (5) escalas, es
conveniente llevar a un solo valor, los factores de vulnerabilidad, de tal manera que el nivel
de subjetividad se disminuya alin mas, y el resultado obtenido sea lo mas representativo y
acercado a la realidad, motivo por el cual se ha asignado una ponderaciéon de cada factor

analizado proporcional acorde con la prioridad de cada (Ver tabla 16).

Tabla 16

Priorizacion de la vulnerabilidad (VP)

Prioridad de la
vulnerabilidad (VP)

P

Personas 30%

m

Economia 25%

Ambiente 25%

Cliente 15%

=l 0>

Imagen 5%
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5.5. NIVEL DE RIESGO

Entendemos por Riesgo: el dafio potencial que, sobre la poblacion y sus bienes, la
infraestructura, el ambiente y la economia publica y privada, pueda causarse por la
ocurrencia de amenazas de origen natural, socio-natural o antrépico no intencional, que se
extiende mas alld de los espacios privados o actividades particulares de las personas y
organizaciones y que por su magnitud, velocidad y contingencia hace necesario un proceso
de gestion que involucre al estado y a la sociedad.

Una vez identificadas, descritas y analizadas las amenazas y para cada una, desarrollado el
analisis de vulnerabilidad, se procede a determinar el nivel de riesgo que para esta
metodologia se obtiene al relacionar la probabilidad de ocurrencia de un evento negativo y
las vulnerabilidades, las cuales se representan en una matriz, en la cual, en cada una de las
variables se representa el valor asignado o definido en la estimacion de probabilidades y en
la estimacidn de la vulnerabilidad. (Ver figura 1).

En funcidn al resultado del cruce de variables (vulnerabilidad y probabilidad de amenaza) el
riesgo queda calificado en cuatro (4) niveles los cuales servirdn para establecer su
priorizacion, estos son (Ver figura 2)

- Riesgo bajo: Este escenario representa una probabilidad baja o mediana de
ocurrencia de un incidente y una vulnerabilidad poco significativa.

- Riesgo medio: Es la representacion de una probabilidad media o alta de
ocurrencia de un incidente y una vulnerabilidad media; se deberian implementar
medidas para la gestién de los riesgos.

- Riesgo alto: Representa una probabilidad media o alta de ocurrencia de un
incidente y una vulnerabilidad media o alta, e indica que se requiere la adopcion
de acciones prioritarias en la gestion de los riesgos.

- Riesgo critico: Representa una probabilidad alta de ocurrencia de un incidente y
una vulnerabilidad alta, se requiere la adopcion de acciones prioritarias e
inmediatas en la gestion de los riesgos.
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Imagen 1.
Evaluacién de riesgos
Nivel de Riesgo
Nivel Min. Max.
Alto 5,01 10,50
Medio 2,51 5,00 |
Bajo | 0.01 2.50 |
4,00 4,00 8,00

g 3,51 7.01

3 | 3,50 3,50 7.00 10,50

3 2,51 5,01 7.51 10,01

s | 2.50 2,50 5,00 7.50 10,00

= 126 251 3,76 5,01

> 1,25 1,25 2,50 3,75 5,00

0,01 1,26 2,51 3,76
1 2 3 4
Amenaza

Nota: Autor desconocido

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de probabilidad, vulnerabilidad y nivel

de riesgo para cada amenaza identificada.
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Imagen 2.

Nivel de riesgo

NIVEL DEL RIESGO

RESULTADO DEL DIAMANTE INTERPRETACION

Sismo “@ MEDIO
<>

Inundacién <>’® BAJO
<>

Descargas eléctricas “@ BAJO
<>

Pandemia ‘Q.‘ BAJO

Incendios <.>.‘<> BAJO
<>

AIiEagas o Johores So oasts “‘<> BAJO

Desvalvulado de Bala de Oxigeno “@ BAJO
<=5

Fuga de Gas Propano "@ BAJO
<>
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Caida de alturas ”@ BAJO
.

Accidentes en espacios confinados ”@ BAJO
<@

Emergencia medica “@ BAJO
Derrame sustancias quimicas w BAJO
Generacion de escombros por .‘@ BAJO

incendios y terremotos ‘
Emisiones atmosféricas encasode @‘ BAJO
incendio ~ N
Atraco o robo @% BAJO
<@
Acciones terroristas @’@ BAJO
<
Asonada @’@ BAJO
<@

Mal estado de la via @’@ BAJO

<@
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Caolision o chogue simple ‘ 6 MEDIO
<

Atropellamientos @’@ BAJO
<@

Condiciones climaticas @‘@ BAJO
55

Estadofisicoy psicoldgico @‘@ BAJO
<@

Consumo de bebidas alcchdlicasy @’@ BAJO
sustancias psicoactivas .

Distraccion ’ @ MEDIO
<

Exceso de velocidad @‘@ BAJO
<

Fallas mecanicas @‘@ BAJO
<@

Fatiga @‘ @ BAJO
=
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5.6. PRIORIZACION DE ESCENAS DE RIESGO

De acuerdo con la calificacién de nivel de riesgo, las amenazas identificadas para priorizar la
aplicacion de procedimientos operativos normalizados o planes de accion para la prevencion
y control de una situacion de emergencias son aquellas amenazas que tuvieron una
calificacion de riesgo medio, alto y critico, a continuacién, se resumen dichas amenazas
priorizadas:

a. Sismo
b. Colisidn

c. Choque Simple

5.7. ESQUEMA ORGANIZACION PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS

El sistema comando de incidentes, involucra acciones preventivas, de preparacién, de
respuesta, recuperacion y mitigacion de las emergencias, asi como el apoyo
interinstitucional, sin importar la clase, el tamafio o la magnitud de las mismas. Es decir,
que el manejo exitoso en la escena de un incidente depende de una estructura bien definida
que esté planeada en procedimientos normalizados o estandarizados de operacion, practicas
rutinarias y usos en todos los incidentes. Una operaciéon sin un sistema de comando del
incidente conduce a un mal uso de los recursos y pone en peligro la salud, seguridad e
integridad del personal de respuesta.

Figura. 3

Diagrama organizacional sistema comando de incidentes — SCI

wr

Comandante del incidente
Director Regional
Suplente Coordinadora
Abastecimiento

Oficial de enlace
Coord. Administratvo

Oficial de Seguridad
Grupo 55T

Oficial de
Informacion

CASD Abastecimiento Sistemas Financiera y Contratos
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5.8. SISTEMA COMANDO INCIDENTE SCI

Estd compuesto por personal que tiene la capacidad de tomar las decisiones antes, durante
y después de una emergencia. Sus integrantes son: El comandante del Incidente, Oficial de
Comunicaciones, Oficial de Seguridad, Oficial de Enlace, jefe de Brigada y un equipo Staff de
Operaciones, Planeacion, Logistica, Financiacién y Administracion.

El Sistema Comando de Incidentes, es la maxima autoridad responsable de prevenir y
preparar las acciones de coordinacion de una emergencia que implique una respuesta
especializada hasta cuando se hagan presentes las autoridades o los organismos de socorro
externos, momento en el cual se debe delegar con los respectivos responsables, sin dejar de
ser apoyo y fuente de informacion para una respuesta adecuada, lo cual requiere de la
participacion decidida del Nivel Directivo.

El SCI tiene como objetivos principales: Asegurar y proteger la vida humana y los bienes de
la entidad, coordinar y tomar decisiones antes, durante y después de las emergencias
Internas y externas.
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Imagen 3.

Funciones del equipo comando incidente

COMPONENTE

FUNCIONES

COMANDANTE
DEL INCIDENTE

ANTES

Asistira las reuniones de formacion y entrenamiento para la
gestion preventiva de emergencias.

(Gestionar los recursos que garanticenla puesta en marcha de
este plan de emergencias.

Axvalar los procedimientos establecidos en el plan de emergencias

Fromover la divulgacion del plan de emergencia por lo menas
una vez al afio.

Participar en las reuniones a las que sea convocado

Informar cuando se vayaa ausentar de la entidad y encomendar
a un delegado del SCI

DURANTE

Asumirla direccign y control de la emergencia o evento simulado

Decidir cémo proceder frente a una amenaza y manejar la
autoridad en casode emergencias

Determinar sila emergencia requiere evacuaciontotal, parcial
O no requiere evacuacion del personal, en casode ser una
emergencia vial se requiere evacuacion total del personal
involucrado

Mantener constante comunicacion con el jefe de brigada para
conocer el balance de las actividades

Consaolidar el informe de cantidad de personas evacuadas

Solicitarinformacion al jefe de brigada y hacer un balance de la
situacion presentada.

Coordinar con el staff, oficiales y jefe de la brigada las labores
operativas a seguir durante la emergencia

DESPUES

Consolidar el personal evacuadoen el punto de encuentro, en
casode que la emergencia sea vial es importante destinarel
personal a un sitioseguro

Informar a todo el personal evacuadola situacion presentada y
las demas acciones a sequir frente al retorno a la normalidad.

Realizar entrega del mando a personal de entidades de socorro
gue se hagan presentes en el evento.

Presidir las reuniones de evaluacionde simulacros, simulacros
viales o de investigacion de la situacion presentada.

Autorizarel reingreso a las instalaciones después de un proceso
de evacuacion, en casode emergencia vial se deben acatar las
instrucciones de la entidad competente

Dar las directrices que garanticen una accionde mejora del plan
de emergencias después de un simulacro, simulacrovial o un
evento real.

OFICIALDE
SEGURIDAD

ANTES

Identificar condiciones inseguras de las instalaciones y vehiculos
para asi mismocoordinar U mejora

Ser suplente de los miembros del SCI en caso de ausenciade

alquno
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Evaluar las necesidades de elementos de proteccion personal que
requieran los brigadistas v gestionar su adquisicion

DURANTE

wpoyar la segundad del evento y tomar nuevas acciones con
respectoa la seguridad de los brigadistas y demés personas de

apoyo

Suspender la actividad de entrenamiento o atencion de la
emergencia si considera gue no hay sequridad para =l personal

Suplir al comandante de incidente ante su ausencia

DESPUES

sestionar la reposicion de los elementos utiizados para la atencion
de emergencias

Participaren la evaluacion del evento y tomar nuevas acciones con
respectoa la seguridad de los brigadistas y demés personas de
apoyo

Establecer contacto con el lider de comité de ayuda Mutua del
isectoro drea donde ocurrid el evento en casode seruna
emergencia vial

Hacer vinculos con los organismos de socorro del sector o area
lpara poner en practica los mecanismos de ayuda en el casoque
lse requiera.

ANTES Ser suplente de otros miembros del equipo en casode la ausencia
ide alguno.
OFICIALDE Garantizar la disponibilidad de los recursos necesarios para la
ENLACE atencion de una situacion de emergencia
Realizar la revisionde los procedimientos de segunidad a
implementar antes de la ocurrencia de una emergencia
tender a los requenmientos logisticos solicitados por el jefe de
brigada v/o personal de los organismos de socorro
Wctivarel llamado a los organismos de socorro que se requisran,
DURANTE por instruccion del comﬂn%ante del incidente. i =
Establecer comunicacion con los lideres del comitéde ayuda
Imutua. en caso de requerr apoyo.
Participaren la capacitaciones y entrenamientos realizados con el
SCI
Elaborar boletin de prensa en cada uno de los simulacros
incluyendo los simulacros viales
ANTES — .
Emprender campafias que mantengan la buena imagen de la
entidad en caso de una situacion de emergencia
Hespetar las limitaciones para la emision de informacion que
OFICIAL DE imponga el comandante de incidente.
COMUNICACIONE Ser el Unico portavoz autorizado en coordinacion del SCI yfolas
S directivas de la entidad
DURANTE Decidir junto con los otros integrantes del SCI. la informacian que
debera salira los medios comunicacion en casode requerirse
Liderar una campafia a través de los medios de informacion yfo
redes sociales lo cual permita mantener en alto el buen nombre de
DESPUES [a entidad
Hetroalimentar a la entidad en casode actuaciones que
comprometan 2l buen nombre de la entidad o sus servidores
lActuarsiempre dentro de un espintu de equipo y valorar los
aportes de sus comparieros de la brigada
Liderar reuniones de los bngadistas
ANTES Organizar operativamente [a brigada

JEFE DE BRIGADA

segurar que =l plan de emergencia se mantenga actualizadoy
correctamente implementado junto con los protocolos de atencidn
de victimas

Propiciar en Tos brigadistas el cumplimiento de Tas normas
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preventivas de seguridad y de seguridad vial, de acuerdo a las
fuentes de riesgo presentes en la entidad

Mantener el nimero de brigadistas de acuerdo a la distribucion del
edificioy la carga ocupacional en cada uno de los pisos

DURANTE

Dirigir las acciones operativas en coordinacion con el SCI. hasta
ique hagan presencia las autoridades o los organismos de socormo
extermos.

Wsumirel control y manejo de las comunicaciones internas con los
brigadistas de evacuacion en cada piso en emergencia

Reportar las actividades realizadas al comandante del Tncidente.

Establecercomunicacion permanente con los brigadistas o
conductores suministrandoles el apoyo necesario para el control de
la emergencia

[Tomar decisiones y acciones extraordinarias no contempladas
para el control efectivode la emergencia

Mantener contactocon los responsables de los organismos de
isocormo cuando se hagan presente y asegurarse que haya alguien
disponible para recibirlos y orientarlos.

DESPUES

Wsegurar que los lugares evacuados hayan sido revisados sies
necesario por el personal calificade, en casode emergencia vial
asegurarse de que el personal se encuentre en un lugar seguro

uditar el resultado de las medidas tomadas durante la
emergencia, en situaciones de falsa alarma o incidente menor para
analizarlas

(Gestionar la investigacion del incidente o emergencia cuando esto
sea necesario

Coordinar la adopcion de medidas correctivas a partir de lo
ocurrido

Wsegurar el restablecimiento de los sistemas de proteccion para
mantenimiento, recarga de extintores, dotacion de botiquines,
salidas de emergencia despejadas y siempre en buenas

condiciones de uso
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Tabla 17
Funciones del personal general
JEFE DE SECCION UNIDAD FUNCIONES
. - Recolectar y organizar la informacién acerca del
. Situacional estado de la situacidn del Incidente
Supervisar la
5 preparaciéon de Mantener los archivos completos y precisos
g U los Planes de del incidente.
=z < Accion. Proporcionar servicios de fotocopiado al personal
‘0 E Proporcionar del incidente.
8 E predicciones Documentacion Empacar y almacenar los archivos del incidente
ﬁ j periddicas acerca para c_ualqwer finalidad legal, analitica o
: historica.
o del potencial del - . .,
incidente. Consolidar informacidn de todas las ramas y
unidades
de la estructura organizacional del incidente.
Establecer todas las actividades de registro de
Organizar la recursos, suministros y servicios para el incidente.
informagién acerca de Preparar y procesar la informacioén acerca de los
estrategias alternativas. cambios en el estado de los recursos, suministros y
servicios en el incidente.
Compilary distribuir Recursos Preparar y mantener todos los anuncios, cartas y listas
informacion acerca que reflejen el estado actual y ubicacién de los
del estado del recursos, suministros y servicios para el transporte y
incidente. apoyo a los vehiculos;
Mantener una lista maestra de registro de llegadas de
los recursos, suministros y servicios para el incidente.

& JEFE DE SECCION RAMA FUNCIONES

Z

]

2 Elaborar y actualizar Desarrollar los componentes operacionales de los

@ los planes de accion. Planes de Accion.

% . Asignar el personal de Operaciones de acuerdo con los

w Mantener informado Plan de Planes de Accion, con sus respectivos jefes o

o al comandante de accion coordinadores.

% Inmder}tg acerca de Supervisar las operaciones.

= las actividades ) . .

8 especiales, incidente Determinar las necesidades y solicitar recursos,

u yocurrencia. suministros o servicios adicionales.

JEFE SECCION RAMA FUNCIONES

‘,‘:.‘ < Supervisar las

20 acciones de

g ',,', abastecimiento, Identificar y adquirir los suministros que la entidad

o0 recepcion, requiere para su operacion.

'-'w‘ 9 almacenamiento, Realizar las actividades necesarias para recibir todo
control y manejo de tipo de suministro ya sea por préstamo, donacion,
inventarios. . . compra o reintegro.

Aprovisionamiento - - .

e Realizar todas las actividades necesarias para guardar y

Coordinar las acciones conservar suministros en condiciones éptimas de calidad
de ingreso del pedido o y distribucion interna en la bodega desde que llegan
solicitud de suministros, hasta que se requieren por el cliente final.
aislamiento de los Asegurar la confiabilidad de las existencias de
suministros, transporte suministros.
y entrega.
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e Supervisar servicios e Recibir, procesar y priorizar los pedidos de
y necesidades de suministros y servicios para su posterior
apoyo para las alistamiento o preparacion.
operaciones Distribucién [ Acondicionar de manera adecuada los
planificadas y suministros que satisfagan las necesidades de
esperadas. Tales los clientes.
como: instalaciones, e Hacer llegar los suministros al sitio donde
son necesarios.

5.9. SISTEMA DE ALERTA Y ACTIVACION

Procedimiento utilizado para comunicar cualquier situacion de emergencia en la cual se vean
comprometidas vidas humanas y pérdidas de bienes materiales. Para que funcione el
sistema de alerta, activacién y coordinacion cada miembro de la lista debe ubicar al préximo
de la lista por cualquier medio, en caso de ser imposible la comunicacion debe continuar con
el que sigue, hasta que logre transmitir el mensaje. Una vez llegue al final de la lista debe
llamar al primero nuevamente confirmar que se notificé al Ultimo nombre de la cadena, Los
teléfonos deben ser actualizados constantemente y en caso de cambios, deben ser
reportados por los responsables.

Tabla 20

Sistema de Alerta y activacion

Prioridad Cargo Teléfono
1 Secretario General 6016510420 Ext 1140
2 Secretaria de Subdireccién 6016510420 Ext. 1124
Coordinacién de servicios
3 administrativos 6016510420 Ext. 1192
4 Seguridad y Salud en el Trabajo 6016510420 Ext. 1122

5.10. BRIGADA DE EMERGENCIA

Para facilitar el proceso operativo de este Plan de Emergencias de la Agencia Logistica
Fuerzas Militares, se conformara brigadas de emergencia en evacuacién, primeros auxilios y
contra incendio.

La brigada de emergencia es un grupo de servidores publicos, entrenados y equipados para
identificar las condiciones de riesgo que puedan generar las emergencias; desarrollando
acciones de prevenciéon y preparandose para afrontarla adecuadamente si esta se presenta
dentro y fuera de las instalaciones.
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a. Seleccién y conformacion

Cualquier servidor publico de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares puede ser
brigadista sin embargo se recomienda que los integrantes de la brigada reunan ciertas
caracteristicas.

b. Perfil de los brigadistas

- Ser voluntario

- Representar a todas las areas y turnos

- Ser trabajador

- Poseer actitudes de liderazgo que permitan la participacion y creatividad grupal.
- Conocer ampliamente las instalaciones y sus procesos.

- Tener un buen estado fisico y de salud

- Estabilidad emocional en situacion de crisis.

- Se recomienda que los niveles directivos de la brigada de emergencia, ademas de las
anteriores caracteristicas, sean personas que tengan:

- Cierto nivel jerarquico

- Capacidad de toma de decisiones
- Criterio

- Don de mando v liderazgo

- Capacitacién y entrenamiento: Se cuenta actualmente con plan de formacién y
entrenamiento para los integrantes de la brigada.

c. Directorio de brigada de emergencias

(Ver anexo B)
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5.11. FUNCIONES GENERALES DE LA BRIGADA

Tabla 18

Funciones de la brigada

e Conocer las instalaciones, los vehiculos, sus procesos y los riesgos que
puedan generar emergencias.

e Identificar claramente la ubicacion y capacidad de los equipos para el
control de emergencia dentro de las instalaciones y vehiculos.

I‘E\hr:l-li-:filli)l\fcli?\ e Realizar inspeccién de seguridad que beneficien el desarrollo de las
funciones laborales.
e Avisar sobre cambios en el comportamiento de los riesgos en las
instalaciones y en los vehiculos.
e Reconocer los procedimientos operativos instaurados para el control de
emergencias
e Ejecutar los procedimientos operativos normalizados
e Evaluar la magnitud de la emergencia
DURANTE LA | | Decidir la necesidad de Apoyo Externo.
EMERGENCIA | | Mantener estrecha comunicacion con el comité para el manejo de

emergencias
Orientar y apoyar las acciones del apoyo externo

DESPUES DE LA
EMERGENCIA

e Desarrollar acciones de rehabilitacidon, por ejemplo, remocién de
escombros, de latas y evaluacidn de los dafios causados por la
emergencia.

e Realizar inventario de los recursos a recuperar

e Evaluar el proceso de reaccion y atencidén de la emergencia

e Presentar informes al comité para el manejo de emergencias

5.12. BRIGADA DE EVACUACION

Estd conformado por servidores publicos de la entidad, quienes voluntariamente conforman
la brigada de evacuacion encargada de coordinar el procedimiento de evacuacion de las
emergencias que se presente en la empresa. Actla bajo el mando del coordinador de las
Brigadas de Emergencia.

Tabla 19

Brigada de evacuacion

e Asistir a las convocatorias elevadas por el lider de la brigada y
actualizarse periédicamente en materia de evacuacion.
e Solicitar sus elementos de proteccidon personal

ANTES DE LA
EMERGENCIA

Mantener actualizada la informacidn de la poblacion de la sede y de los conductores.
Realizar inspecciones periddicas a las instalaciones y vehiculos verificando su
estado, determinando riesgos e identificar rutas de evacuacion. Informar a su
coordinador de brigada de la sede las novedades encontradas

Mantener en perfecto estado su radio de comunicacion o en su defecto el medio de
comunicacion que tenga habilitado.

Coordinar inducciones en reconocimiento de puntos seguros y técnicas de
evacuacion, dirigidas a sus compafieros de la sede

Sugerir capacitaciones para la brigada
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DURANTE LA
EMERGENCIA

Utilizar elementos de proteccion personal
Apersonarse inmediatamente de la emergencia en el lugar del incidente y
comunicar al coordinador de la brigada de la magnitud de este
Para emergencias viales en caso de ser posible asistir al sitio donde se presento el
evento
Dirigir la evacuacion en principio hacia el punto seguro, espera indicaciones
de movilizacion hacia un lugar seguro y efectuar conteo apoyados en las listas de
control
En caso de emergencia vial, llevar el personal evacuado a un lugar seguro
Reportar al coordinador de la brigada la presencia de heridos o lesionados y de
conatos de incendio, en caso de incendio vehicular reportar con la informacion
suministrada por el conductor
Recibir instrucciones del coordinador de la brigada y seguirad los procedimientos
establecidos para el control de emergencias.
Evitar brotes de comportamiento incontrolable y separe a quienes lo tengan y
hagalos reaccionar.
Esperar orden de evacuacion del edificio por parte del jefe de la brigada
Mantener contacto verbal con su grupo, repita en forma calmada
consignas especiales (Ej.: No Corran, No Se Detengan, etc.).
Proceder a la evacuacion, previa orden del coordinador de la sede, siguiendo
los procedimientos establecidos para el manejo de la evacuacion.
Recordar a todos los presentes la obligacion de salir de inmediato.
Enviar reportes continuos de la evolucién de la evacuacién, incluyendo
las dificultades encontradas en las rutas de evacuacion al coordinador de la
brigada.
Solicitar apoyo externo al coordinador de la brigada en caso de ser necesario
Apoyar la intervencion de los organismos externos cuando esto hubiere lugar
Verificar mediante un recorrido rapido que el area

queda evacuada completamente y
evitar el regreso de personas.
Notificar la culminacidén de la evacuacion de su area al lider de brigada.

DESPUES DE LA

Realizar inspeccién en conjunto con personal calificado para determinar
posibles

EMERGENCIA

Causas del accidente y sugerir medidas correctivas para lograr un ambiente
seguro de trabajo y vehiculos seguros.

Verifica el restablecimiento de su zona e informar al jefe de brigadas

Presentar informe sobre la emergencia presentada

Participar en la retroalimentacion y evaluacion de la emergencia o del vehiculo
involucrado

Realizar inspecciones a las instalaciones verificando su estado, determinando
riesgos conexos e identificando estado de rutas de evacuacién. Informa a su
coordinador de la brigada las novedades encontradas.

Si se encuentra en el sitio de la emergencia vial realizar verificacion del estado
del

vehiculo involucrado y del personal y reportar al coordinador de la brigada las
novedades.

5.13. BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS

Estéd conformado por servidores publicos de la entidad, quienes voluntariamente conforman
el grupo de rescate y primeros auxilios, encargados del rescate y la atencidén de las victimas
resultados de la emergencia. Actuar bajo el mando del jefe de las Brigadas de Emergencia.
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Tabla 20

Brigada primeros auxilios

ANTES DE LA
EMERGENCIA

Velar por estar informado de las posibles ausencias de los miembros del
Grupo de Primeros Auxilios para su reemplazo.

Mantener actualizados sus conocimientos de primeros auxilios con
realizacion de practicas.

Supervisar el uso de botiquines para asegurar siempre la dotacion
establecida

DURANTE LA
EMERGENCIA | °

Evaluar la necesidad de ayuda externa y comunicarlo al jefe General de
Brigadas.

Prestar los primeros auxilios para aquellas personas que lo requieran,
siguiendo los protocolos

Al escuchar la alarma de evacuacion, debe de inmediato dirigirse al
Centro de Comando y solicitar la informacion sobre la emergencia.
Evaluar la necesidad de ayuda interna o externa y comunicarlo al
Centro de Comando.

Estar en permanente contacto con el comandante del Incidente.
Colaborar y guiar a los organismos de apoyo externos en la atencidon de
lesionados

Para emergencias viales en caso de ser posible asistir al sitio donde se
presento el evento

DESPUES DE LA
EMERGENCIA

Si hay personas que necesitan ser trasladadas a Centros hospitalarios,
coordinar su traslado a los centros designados previamente. Este a su vez,
coordinara con la Administradora de Riesgos Laborales que corresponda a la
persona afectada, con el fin de buscar orientacién sobre a donde dirigir al
accidentado.

Inspecciona y realiza inventario del equipo utilizado para su reposicion

5.14. BRIGADA CONTRA INCENDIOS

Estd conformado por servidores publicos de la entidad, quienes voluntariamente conforman
el grupo de control de la emergencia, el cual se encarga de controlar y mitigar las
consecuencias de cualquier conato de incendio, colapso de estructuras, asonadas y demas
emergencias, que se presenta en la entidad.

Tabla 21

Brigada contra incendios

ANTES DE LA
EMERGENCIA

e Conocer el plan de emergencias de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares

e Ser responsable del estado y funcionamiento adecuado de todo el
equipo para la prevencion y control de incendios.

¢ Conocer suficientemente los riesgos generales y particulares de
incendio propios de la Agencia Logistica Fuerzas Militares.

o Identificar y notificar las deficiencias o situaciones que constituyen un
riesgo de incendio.

e Capacitarse y adquirir las habilidades y competencias para la
atencidn de la emergencia
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e Actuar prontamente cuando se informe de una emergencia de incendio
e Utilizar los medios disponibles como extintores, gabinetes, camillas,

DURANTE LA botiquines.

EMERGENCIA e Siempre actuar coordinadamente con los otros grupos de ayuda

externa como bomberos, etc.

Inspeccionar zona de impacto y aledafios

Para emergencias viales en caso de ser posible asistir al sitio
donde se presento el evento

DESPUES DE LA
EMERGENCIA

Valorar el estado de bienes muebles e inmuebles posterior a la
emergencia

Notificar las pérdidas generadas por la emergencia.

Solicitar reposicion de implementos y equipos para control de incendios
Participar en las actividades de investigacion de los siniestros

Evaluar la respuesta y la atencién de la emergencia

Implementar junto con el coordinador, las acciones de mejora
requeridas por la evaluacion.

Elaborar informe final sobre su gestiéon durante la emergencia y
observaciones, destinado al coordinador de emergencia

5.15. RECURSOS PARA LA ATENCION DE MERGENCIAS

a. Elementos para primeros auxilios. La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con
los siguientes botiquines para la atenciéon de primeros auxilios.

Tabla 22

Listado de botiquines Antioquia — Choco

Botiquin
CANTIDAD UBICACION
1 botiquin Piso 1 Junto a la entrada de la cafeteria
8 botiquines Cada vehiculo cuenta con un botiquin basico tipo A
Botiquin
CANTIDAD UBICACION
2 botiquin Piso 1

Tabla 23

Recursos internos camillas de emergencia Regional Antioquia — Choco

Camillas

CANTIDAD

UBICACION

1

Piso1l — 2
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Tabla 24
Inventario de extintores
No. CLASE PESO UBICACION
1 ABC 20
2 ABC 20 PISO 1
SATELITE
3 ABC 150
4 AGUA 2.5
5 SOLKAFLAM 3.700 PISO 2
6 ABC 10

Nota: La sede y los vehiculos cuentan actualmente con la siguiente cantidad de extintores portatiles

Tabla 25

para conatos

Listado de extintores de los vehiculos

No. CLASE Eg:ﬁfg PRESENTACION UBICACION
1 | ABC Multiproposito 10 Libras Vehiculo ABU 683
2 | ABC Multipropdsito 10 Libras Vehiculo CES 877
3 | ABC Multipropdsito 10 Libras Vehiculo CES 878
4 | ABC Multipropdsito 10 Libras Vehiculo CWH 365
5 | ABC Multipropdsito 10 Libras Buseta EJK 998
6 | ABC Multipropdsito 10 Libras Buseta EJK 999
7 | ABC Multipropdsito 10 Libras Vehiculo EJV 611
8 | ABC Multipropdsito 10 Libras Vehiculo GXL 771

Kit de derrames: La Regional Antioquia Choco, no cuenta con kit de derrames; sin embargo,

se adjunta procedimiento referente al manejo del Kit de derrames (Ver anexo C).

5.16. PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS NORMALIZADOS

Son las medidas de atencion de emergencias que especifican detalladamente las acciones

gue se deben realizar cuando se hace presente un fendmeno natural, antropico o social.

De acuerdo a las caracteristicas de la entidad y al nimero de brigadistas que en
determinado caso enfrentarian una posible emergencia en su fase incipiente, se establecen
las siguientes acciones, en caso de:

- Terremoto
-~ Inundacién

-~ Incendio

- Derrame de Sustancias Quimicas
- Fuga de gases

- Accidente Vehicular
- Accion terrorista
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- Evacuacion
-~ Robo / Atraco

5.17. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE SISMO

Imagen 4.

Procedimiento en caso de sismo

SE HA PRESENTADO UN

o
v

Mantenga el autocontrol y evalie su seguridad

v

Suspenda las actividades que esté realizando

v

Aléjese de vidrios y/o cosas elevadas y que puedan
llegar a caer encima

v

Permanezca resguardado mientras finaliza el

sismo.

Verifique si hay personas
afectadas fisica y/o
emocionalmente

NO

v

v

¢Hay
lesionados?

Espere instrucciones
de la brigada de
emergencias o el

SCI

\

¢Finalizo el NO

sismo?

Sl—j

uxilie a la victima mientras
llega el apoyo externo de la

Brj’ ada

_‘_) Permanezca en el punto de

encuentro hasta que se brinde una

instruccion diferente

|

Fin




PROCESO ;
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

~— TTULO CODIGO: GI-FO-24
e PLAN DE EMERGENCIA VERSION No. 03 739'”3 € *K
La unitn de nuesiras Fuerzas REGIONAL ANTIOQUIA - Grup cial y Empresanial
CHOCO FECHA: 13 11 2024

5.18. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE INCENDIO

Imagen 5.

Procedimiento en caso de incendio

UN INCENDIO

2

Mantenga el control de la situacion y
actué con rapidez

v

Suspenda la actividades que esté
realizando
v
Interrumpa el suministro de energia si la
situacion asi lo requiere
V
Utilice el extintor mas cercano o de lo

contrario pongase a salvo mientras
personal de la brigada resuelve la situacion

[SE HA PRESENTADO]

¢Fuego
controlado?

Sl NO

R Z

Apoye la accion de la Ponga a salvo a las demas
seguridad del edificio en personas mientras esperan

%@eﬁgie_ra_ la llegada de apoyo externo
—

Participe en la investigacion

del evento si la situacion lo ¢Hay
amerita si personas NO
v afectadas
2
Reporte el evento a su ¢ ‘ rl
superior inmediatoy a SST

Apoye a victima y Evacue y siga el
no la abandone > procedimiento
establecido

PROCEDIMIENTO DE
EVACUACION
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5.19. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE INUNDACION

Imagen 6.

Procedimiento en caso de inundacion

SE PRESENTALA
INUNDACION

Suspenda energia eléctrica

¢ Tipo de

& Inundacion? echolpca
¢, \ 4
Cierre registros de agua
Identifique areas de mayor

afectacion l

\

Y
Traslade equipo mas vulnerables

hasta un lugar seguro

v

¢(Elagua
cubre
equipos

Sl NO

l eléctricos? ¢
: - - ReevalGe las condiciones de
Reubique equipos y evite realizar sequridad
conexiones con sistemas
eléctricos hasta que estos hayan &
sido revisados por un técnico
& —r Situacion Controlada
Acondicione el lugar
Fin

Nota: Autor desconocido
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PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE DERRAME DE

SUSTANCIAS QUIMICAS
Imagen 7.

5.20.

Procedimiento en caso de derrame de sustancias quimicas

Evalae la magnitud del evento con el jefe
de brigada
i
Revise de inmediato la Ficha de
Seguridad FDS

Acordone el area e
impida el acceso de ofras

¢Eventoen

Grandes
proporciones? pets\l(:nas
Haga uso de los
elementos de proteccion

Accione el sistema de alarma y realice la segun lo de termine la
evacuacion de todos los ocupantes de la sede Ficha de seguridad
al punto de encuentro utilizando |a salida
opuesta al evento \J/
T

Contacte de inmediato a la estacién de Evalue la posibilidad de
bomberos especializada en Materiales neutralizar la sustancia
Peligrosos al 123

l

Si hay riesgo de incendio, mantenga los Utilice el kit de derrames para

extintores del area a mano recoger el producto
. derramado

N
En caso de tener personas afectadas. - = |

llévelas a un lugar seguro y suministrele los
primeros Auxilios
¥

Permanezca atento a |la orden de
vuelta a la normalidad

R
Apoye la investigacion del evento

Nota: Autor desconocido




PROCESO ]
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

~ = TTULO CODIGO: GI-FO-24
N Pagina 45 d 385
TETE SRR PLAN DE EMERGENCIA VERSION No. 03 | 29" #2 €€ | [y
I REGIONAL ANTIOQUIA - =
CHOCO FECHA: 13 11 2024

5.21. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE FUGA DE GASES

Imagen 7.

Procedimiento en caso de fuga de gases

ACCIONES PREVENTIVAS

» Implementar una rutina de inspeccion en tuberias, Valvulas, mandémetros y
registros
« Divulgar procedimiento para actuar en caso de fuga de gas

Evacuar drea afectada y otras aledafias

Evite utilizar los interruptores y/o generar
chispa
Cierre registros ubicado al ingreso a alas
instalaciones y ventile el lugar afectado

¢ Hay una fuga
grande de gas?
Sl Ventile el area

afectada

Evacue las instalaciones en __T_
arrastre bajo .
ﬁ— Localice lugar de fuga

con agua jabonosa
Use proteccion respiratoria para gases
“Evaltie el nivel de concentracion del
Gas
| Selle Ta fuga o cambie
el registro dafiado

Cres

Nota: Autor desconocido
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5.22. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ASONADA

Imagen 8.

Procedimiento en caso de asonada

también sus instalaciones.

Los colaboradores de la ALFM deben estar atentos a las manifestaciones y hechos de
orden publico con el fin de tomar acciones pertinentes en caso de presentarse eventos
que pongan el peligro la integridad, la vida de los ocupantes de las instalaciones como

NO |[€&—

Divulgue los procedimientos con
Sus companeros

v

Identifique el punto de
resguardo, nimeros de policia
del cuadrante y antidisturbios

v

Interprete todas las amenazas
como posibles eventos reales
y dé aviso a las autoridades

!

¢ Se presento
asonada?

Evalle la viabilidad de
reiniciar los procesos

y

La sede vuelve ala
normalidad

3| SI|

FI

Reporte de inmediato la consola
de seguridad y espere
indicaciones

Cierre las puertas, proteja con
muebles y enseres

v

Dirfjase a un punto de refugio y
permanezca alli en silencio
mientras llegan las autoridades

{

Identifique si hay personas
lesionadas o que requieran de su
ayuda

v

P Espere la llegada de las

autoridades y situacion controlada

Nota: Autor desconocido
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5.23. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ACCIDENTE EN
ASCENSOR

Imagen 9.

Procedimiento en caso de accidente en ascensor

ATRAPAMIENTO DENTRO DE
LA CABINA

Mantenga el autocontrol y procure
que las demas personas hagan lo
mismo, no intente abrir ni forzar las
puertas

4
Reporte de inmediato a la consola
de seguridad, activando el boton de
emergencia, quienes indicaran que
hacer mientras Ilega la ayuda.

v

Haga que las demas personas
permanezcan en silencio, haciendo
uso racional del oxigeno dentro de
la cabina

Si

¢Hay
Personas
muy
angustiadas
o ansiosas?

tranquilicelas y brinde
seguridad a las demas
personas

NO

Espere las indicaciones del proveedor
de Ascensores mientras llegan los
técnicos.

v

En caso que no sea posible la
respuesta del proveedor de
ascensores, contacte de inmediato a
la estacion de bomberos del sector

¥

Fin

Nota: Autor desconocido
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5.24. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ACCION
TERRORISTA
Imagen 10.

Procedimiento en caso de accidn terrorista

Realice un analisis de la situacion y mantenga la calma
Tome atenta nota de cada detalle utilizando los interrogantes ¢ QUE?, ; QUIEN?, ;COMO?,
¢CUANDO?, ;:DONDE?, ;:POR QUE?, ; PARA QUE?

v

Indique la situacion
presentada

AVISE A LAS AUTORIDADES

L— >

Seguridad se desplaza a
verificar informacion al sitio
donde se origina el llamado

4
v

Falsa Alarma

v

Sospeche de un paquete Y NO LO ABRA
+ Silos datos del remitente son ilegibles o

no conoce al mismo.

= El peso del paquete no es el adecuado

segun la dimension del mismo.

« Trae excesivas estampillas , pegante,

cinta o cables

+ AVISE A SEGURIDAD PARA SU

REVISION

¢ FUE CONFIRMADA

LA AMENAZA?

L >

I_*

a la amenaza
de bomba o

=

EVACUACIO|

¢ ORDEN DE

y

CONFIRMADA LA
AMENAZA

N?

Se realiza EVACUACION PREVENTIVA,
de los Funcionarios y visitantes presentes
en el area afectada mientras se confirma

F,

la amenaza

LV

Condiciones Seguras, sedala
orden de REINGRESO

!

Evacuar todo el personal al Punto de
Encuentro mas seguro alejado de la

Amenaza, dejando en escena el grupo

especializado de seguridad en la
atencion de la misma

v

NORMALIDAD

LA ENTIDAD VUELVE A LA

LIDER DE EVACUACION realiza
el conteo y la verificacion de los
Ocupantes de la sede para

determinar sitodas las personas

se encuentran alli

Nota: Autor desconocido
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5.25.

DESDE CASA

Imagen 11.

Recomendaciones para personal que trabaja en casa

Dada la emergencia Biosanitaria y la necesidad que todos los funcionarios realicen un
trabajo desde hogar, se hace necesario tomar las siguientes medidas preventivas y
operativas ante una eventual situacion como la ocurrencia de un incendio

« Identificar los interruptores eléctricos y vélvulas de gas

+ Adaquirir de extintor de acuerdo al tipo de combustible y elementos a proteger en la

propledad

Dotar la cocina de un sensor de gas y/o humos
« Establecer el punto de reunién en caso de una evacuacion

« Identificar vecinos que puedan ayudar en caso de una eventualidad

NO

Interrumpa el fluido
eléctricoy
suministro de gas

[ CONATO DE INCENDIO ]

v

| Mantenga la calma y ponga a
salvo a nifios y/o personas
vulnerables, si hay huma salgan

en arrastre bajo

¢Viveen
copropiedad?

A
y

| Active la brigada de
emergencias

|

ice el extintor y de no

Si el fuego esta fuera de

"~ contar con este pida control, evacue las
ayuda a vecinos instalaciones y llame a
identificados previamente bomberos 123
A 4

Fin del Evento

Permanezca a salvo hasta que
la situacion sea controlada

Nota: Autor desconocido

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD PARA LAS PERSONAS QUE TRABAJAN
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ACCIONES PREVENTIVAS

Los sismos pueden ocurrir en cualquier momento y debido a la falta de preparacion,

puede involucrar la vida de varias personas, por lo tanto es importante tener en cuenta:

» Identificar las parte estructurales de la vivienda, escritorios o0 mesas muy resistentes

» Disponer de un pito, linterna, radio con pilas y una mochila de supervivencia, agua
potable, carpa o un plastico minimo de 3x3 mts, botiquin de emergencias y viveres
no perecederos para minimo las 72 horas posteriores.

» Determinar lugares de encuentro y de supervivencia al exterior de la edificacion.

» Divulgue el plan a sus familiares, amigos y vecinos a través de simulacros

SE HA PRESENTADO EN SISMO

v

Resguardese en un
lugar previamente

establecido y guie a
ofras personas para
que hagan lo mismo

v

NO Si

~ Evalle dafios al
interior y exterior de
la edificacion

(Esde
gran
Magnitud?

e el cuerpo
y la cabeza
mientras finaliza

" En caso de quedar
‘atrapado utilice el
¢Hay dano ‘Salga con el kit de pito para pedir
estructural emergencias al ayuda
? punto de resguardo *
NO ‘L TR
Espere a ser
ﬁm recomendaciones de rescatado
. las autoridades — —
‘Permanezca atento
a nuevos eventos l

1 >

Continue con las :
labores -—-)[ Fin del Evento ]

Nota: Autor desconocido
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5.26. PLAN DE EVACUACION

Es el conjunto de acciones y procedimientos que se realizan para llevar a un grupo de
personas de un lugar altamente inseguro a otro mas seguro.

El proceso de una evacuacion debe ser:

- Rapido

-~ Ordenado

- Seguro

- Planificacion

5.27. OBJETIVOS DE LA EVACUACION

Desarrollar una rapida deteccion y un adecuado reporte de cualquier tipo de amenaza que
pueda poner en peligro la integridad de las personas.

Garantizar una rapida voz de alarma que permita dar a conocer de manera inmediata y
uniforme a todo el personal del punto de venta, la necesidad de evacuar.

Suministrar una metodologia rapida y confiable de verificacidon en los sitios de reunién del
numero de personas evacuadas y si todos los ocupantes lograron salir de él, en su defecto
poder tener un registro de personas desaparecidas o afectadas por el siniestro.

Prestar Primeros auxilios a personas lesionadas o subitamente enfermas, que lo requieran.

Intentar un control inmediato, provisional y adecuado de la Emergencia INCIPIENTE,
siempre y cuando esto no represente peligro para la integridad de las personas.

Mantener un adecuado reporte informativo a servidores publicos y Comunidad en general
acerca de la situacion ocurrida y personas afectadas.

5.28. FASES DEL PLAN DE EVACUACION
a. DETECCION DEL PELIGRO

Cuando se materializa una amenaza o evento la persona que lo detecta debe informarle al
brigadista mas cercano de manera confidencial sin generar panico. La deteccién también
puede ser automatica, como es el caso de los detectores de humo que activan el sistema de
alarma contra-incendio.

La fase de deteccidon del peligro puede ser inmediata como el caso de los terremotos, pues
inmediatamente ocurre el evento, todas las personas lo detectan o un puede ser un poco
mas lenta como el caso de un incendio.

Entre mas rapido se detecte una emergencia, mayor es la probabilidad de controlarla y
reducir sus posibles consecuencias, por lo que todo el personal debe estar alerta e informar
oportunamente a los brigadistas de forma calmada.
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El conductor que detecte el peligro debe notificar inmediatamente a los brigadistas, con el
fin de analizar distancias y acudir a los servicios de entes externos que puedan atender la
emergencia

b. PELIGRO INMINENTE

Por protocolo de este plan de emergencia, siempre que se confirme la alarma contra-
incendio se procedera a evacuar a todo el personal del edificio.

Cuando suena la alarma el personal debe suspender inmediatamente sus actividades, si le
es posible debe salvar la informacién, apagar el computador o equipos eléctricos.

El personal debe llevar consigo su identificacion, celular, dinero y objetos de valor que no
sean voluminosos. En caso vial cuando el vehiculo emita sefiales de peligro como sonidos
extrafios o humo, se debe apagar inmediatamente el motor y evacuar a un lugar seguro.

Ubicar rutas de evacuacién y salidas de emergencia

Los coordinadores de evacuacién de cada piso deben aprovisionarse de la Paleta que
sefializa el piso respectivo en el punto de encuentro y del listado actualizado del personal del
piso.

Las rutas de evacuacion son los sitios por donde se va a desplazar el personal, desde el area
en donde se encuentran, hasta el punto de encuentro. Estas rutas de evacuacion se
encuentran debidamente sefializadas y han sido publicadas en los mapas de evacuacion de
cada piso.

Imagen 11.

Imagen de la entidad
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Adicionalmente es importante que todo el tiempo las rutas de evacuacidon se encuentren
despejadas y libres de obstaculos para facilitar la evacuacién y no se deben utilizar los
ascensores en caso de emergencia.

c. FASE DE SALIDA

Siempre que se active la alarma todo el personal debe evacuar, aunque se trate de
simulacros, pues él no hacer caso a las indicaciones puede costarle la vida.

Mantener el autocontrol.

En lo posible se debe circular por la derecha o apoyado a la baranda durante el recorrido por
la ruta de evacuacion.

No se debe correr, pero si caminar con paso rapido para agilizar la evacuacion.
Identificar a los brigadistas quienes acompafian la evacuacion hasta el punto de encuentro.
Buscar la salida.

Seguir las flechas colocadas en la ruta de evacuacion, sin desviarse, sin empujar, pero salir
lo mas rapido posible.

No se debe gritar, ni hacer ningun tipo de comentario alarmante, debe conservarse la
disciplina durante la evacuacion.

Se debe ayudar a personas vulnerables (nifios, mujeres embarazadas, discapacitados,
adultos mayores o visitantes).

Por ningln motivo el personal se puede devolver cuando se ha activado el plan de
evacuacion.

Si alguien cae, debe ser llevado fuera de la ruta de evacuacion e intentar levantarlo, de lo
contrario podra propiciar caidas y amontonamientos.

Si durante la evacuacion, alguien pierde algin objeto, no debe intentar recuperarlo, debe
continuar hasta el punto de encuentro indicado.

En caso de humo, debe desplazarse agachado y cerrar las puertas de la ruta de evacuacion
para garantizar un mejor aire respirable.

Bajar las escaleras con precaucion, peldafio por peldafio.

Dentro de los vehiculos de la entidad, evacue por la salida de emergencia mas cercana y/o
ventanas de facil remocion.

d. PUNTOS DE ENCUENTRO

Dependiendo el tiempo de emergencia y las condiciones en el desplazamiento al lugar mas
seguro para los ocupantes de la ALFM, se han establecido 2 puntos de encuentro asi:
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e. PUNTO DE ENCUENTRO CERCANO

El punto de encuentro establecido para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares es el
andén ubicado en la cera del frente de las bodegas unos 30 pasos hacia el occidente desde
la puerta principal de la entidad.

Imagen 12

Punto de encuentro

Nota: Autor desonocido
f. PUNTO DE ENCUENTRO ALEJADO

Se encuentra sobre el parque de las bodegas en la segunda porteria en el lado sur Cra. 50
#79 Sur-101, La Estrella, Antioquia. Se utilizara este lugar cuando por alguna razén no se
posible utilizar el punto de encuentro anterior y sea asegurada su ruta de desplazamiento.

g. TIEMPO TEORICO DE SALIDA

Es una formula que permite establecer el tiempo aproximado de evacuacion de un edificio
teniendo en cuenta el nUmero de personas a evacuar, el area de las escaleras y el nUmero
de mddulos de salida.

Para determinar el tiempo que demora la evacuacion del edificio desde que sale la primera
persona hasta que la Ultima persona abandona las instalaciones, se realizara la siguiente
ecuacion matematica:

Imagen 13

Férmula

TS= N+D

A*K

Numero de modulos totales en las escaleras de
salida (1 modulo = 0.6 m)

A | Ancho de la salida en mts

TS | Tiempo de salida en minutos
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N Numero de ocupantes del edificio por encima
del primer piso

K Constante experimental 1,3 personas
m/Segundo

D Distancia a recorrer desde el punto mas alejado,
hasta que abandonen las instalaciones

8'16”
Punto de Encuentro Cercano
TS= . 24°'02”
Punto de Encuentro Alejado
Nota: En caso que el sistema de alarma establecido no funcione, se dispondré de un silbato como sistema alterno,
el cual estara codificado asi:

Imagen 14.
Silbato
Codigo Significado
Un pito Alerta, se ha presentado una
situacion y
se esta confirmando
Dos pitos Preparacion Para Salir
[Imagen silbato fox].
Recuperado de:
https://encrypted- ) ) o, )
tbn0.gstatic.com/image Un Pito Largo Continuo Evacuacién Inmediata
s?g=tbn:ANd9GcQhAo
Td4mIBzJvPbBFANBjy
woK9KerYnRhgiw&usq
p=CAU
Imagen 15.

Sistema de iluminacion de emergencia

Nota: [Imagen lampara de emergencia]. Recuperada de: https://extintoresexdifa.com/producto/lampara-de-
emergencia-led-sylvania-r1/

h. SENALIZACION

La edificacion dispone de sefiales y planos de las instalaciones ubicadas en todos los pisos
con el fin de facilitar la salida de todos los ocupantes durante una situacién de emergencia.



https://extintoresexdifa.com/producto/lampara-de-emergencia-led-sylvania-r1/
https://extintoresexdifa.com/producto/lampara-de-emergencia-led-sylvania-r1/
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQhAoTd4mlBzJvPbBFANBjywoK9KerYnRhgiw&usqp=CAU
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQhAoTd4mlBzJvPbBFANBjywoK9KerYnRhgiw&usqp=CAU
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQhAoTd4mlBzJvPbBFANBjywoK9KerYnRhgiw&usqp=CAU
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQhAoTd4mlBzJvPbBFANBjywoK9KerYnRhgiw&usqp=CAU
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQhAoTd4mlBzJvPbBFANBjywoK9KerYnRhgiw&usqp=CAU
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Imagen 16

Sefializacion

Ruta de Evacuacion

Nota: [Imagen ruta de evacuacion]. Recuperada de: https://visualgraf.com.co/producto/senal-de-evacuacion-
veh-16/

i. PLANOS DE EVACUACION REGIONAL ANTIOQUIA-CHOCO
Imagen 17.

Plano ruta 1 de evacuacion

Nota: Imagen propia de la entidad

j. PLAN DE EMERGENCIAS MEDICAS

Herramienta basica de reaccién ante una emergencia médica, para asegurar una atencion
adecuada, oportuna e inmediata a cualquier persona enferma o lesionada que se encuentre
trabajando o visitando la edificacién.

A dichos incidentes se dara respuesta por parte de la brigada de emergencia la cual ha sido
capacitada en primeros auxilios basicos, para los eventos en donde se presenten lesiones
mayores que requieran asistencia médica, se tiene previsto el traslado de los pacientes a los
centros de atencidén que a continuacion se describen, asi como el medio de transporte.



https://visualgraf.com.co/producto/senal-de-evacuacion-veh-16/
https://visualgraf.com.co/producto/senal-de-evacuacion-veh-16/
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La Entidad cuenta con un area de enfermeria y una brigada de emergencias basica, por lo se
encuentra en condiciones de atender una emergencia que involucre varios lesionados,
aplicando el procedimiento de atencion de acuerdo al presente documento asi:

k. ETAPA PREVENTIVA (ANTES)
Conoce y divulga el plan de emergencias médico.

Se capacita periédicamente (temas que se deben programar: actitud ante una emergencia,
manejo del botiquin, signos vitales, reanimacion cardio-pulmonar, curaciones, hemorragias y
heridas, quemaduras, fracturas, inmovilizacién y transporte, electrocucion, intoxicaciones,
cuerpos extrafios, tipos de incendios y control, evacuacion, entre otros).

Actualiza el mapa de botiquin, camilla y equipos para emergencias.

Coordina la dotacion de botiquin y control del manejo (registros).

Mantiene la dotacidn para atencion en buen estado y lista (Camilla, equipos, etc.)

Se comunica periddicamente con jefe de la brigada, para sugerir actividades y/o simulacros.

Identifica la cadena de atencion y remisién de los lesionados a centros de atencion cercanos
de acuerdo atipo de eventualidad a presentarse.

I. ETAPA OPERATIVA (EN EL EVENTO)
Activa y responde la alarma de manera tranquila y segura.
Se identifica como brigadista ante el paciente y las demas personas.
Aplica permanentemente las normas de bioseguridad.
Alista y transporta el equipo, para atencion del evento.

Atiende los lesionados, aplicando los conocimientos adquiridos durante su capacitacion
mientras recibe una atencion mas especializada en la enfermeria de la empresa.

Brinda apoyo al personal médico en la clasificacion y traslado de los lesionados hasta el
lugar determinado de acuerdo a la severidad de la lesion (Triage).

Apoya al Médico o enfermera y no los reemplaza.
Apoya a de la brigada.
Colabora con entidades hospitalarias.

m. ETAPA EVALUATIVA (DESPUI'ES)
Repone el material y equipo utilizado.

Determina las fallas presentadas en el procedimiento para fortalecer los programas de
capacitacion
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Participa en la evaluacion local del evento (elaboracion de informe).

n.

En caso de una emergencia con muchos heridos, se debera realizar el Triage con el fin de
salvaguardar la vida y la integridad de las personas que resulten afectadas por el evento
mismo. La entidad debera disponer de un lugar para auxiliar y reenviar estas personas a los
centros hospitalarios lo ante posible, el area de triage debera contemplar los siguientes

TRIAGE

modulos

0.

Critico recuperable. Victimas que requieren de una atenciéon inmediata, con lesiones de

PRIORIDAD I ROJA

compromiso vital. Involucran pacientes que tengan:

Dificultad Respiratoria, lesiones maxilofaciales con asfixia inminente o ya establecida, térax

inestable, neumotdrax a tensién, intoxicacion por inhalacién.

Paro cardio respiratorio presenciado.

Estado de Choque por hemorragia interna, lesién de térax, contusiéon miocardica,

lesidon muscular masiva.
Taponamiento cardiaco.
Avulsiones extensas

Hemorragias externas profusas

Trauma de craneo severo con Glasgow de 4 a 8.

Trauma raquimedular cervical incompleto.

Estatus convulsivo presenciado con compromiso respiratorio.

Quemaduras mayores al 20% de superficie corporal

profundidad o quemaduras eléctricas,

Paciente inconsciente o con deterioro agudo del estado de conciencia.

Trabajo de parto expulsivo.

Funciones del personal a cargo: Realizar el CAB del paciente Critico, estabilizacion,
manejo prioritario del dolor, mientras se activa traslado a un Centro Asistencial, si las

condiciones asi lo ameritan.

de segundo grado de
heridas abdominales con exposicién de
visceras, quemaduras en nifios o quemadura de tercer grado mayor del 10% de
superficie corporal en cara, manos y pies.
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p. PRIORIDAD II AMARILLA

Critico diferible. Victimas que por el tipo de lesién o patologia requieren de atencién que se
puede diferir en tiempo. Involucra lesiones como:

Heridas penetrantes de abdomen.

Lesion de térax sin dificultad respiratoria.

Sobredosis 0 envenenamiento sin compromiso respiratorio.

Traumatismos encefalicos o raquideos abiertos o cerrados que requieren descompresion con
Glasgow entre 9 y 14.

Arritmia sin compromiso hemodinamico.

Paciente convulsivo sin compromiso respiratorio o estado postictal.

Quemaduras menores del 20% de superficie corporal en cara, manos, genitales o perineo.
Hemorragias controladas con compresién.

Fracturas mayores sin signos de shock.

Riesgo de Choque

Fracturas Abiertas

Funciones del personal a cargo: Definir conductas, iniciar manejos: dar primeros auxilios,
que mejoren el prondstico de las victimas, mientras se activa traslado a otro Centro
Asistencial de mayor nivel.

q. PRIORIDAD III VERDE

Victimas cuyo tratamiento definitivo puede esperar sin peligro para sus vidas. Involucra las
siguientes lesiones:

Lesiones de tejidos blandos sin signos de shock y con pulsos periféricos.
Fracturas cerradas
Traumatismos oculares.

Quemaduras Grado I de cualquier extensién, Quemaduras Grado II menor del 10% de
superficie corporal, quemaduras de tercer grado con compromiso menor del 2% de
superficie corporal.

Shock Psicoldgico sin agitacion.
Lesiones maxilofaciales sin asfixia.

Lesiones de columna sin compromiso respiratorio
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Funciones del personal a cargo: Brindar los cuidados necesarios para mantener estable a las victimas,
con manejo prioritario del dolor. Iniciar tramite para traslado a otros Centros Asistenciales de mayor nivel.

r. PRIORIDAD IV BLANCA
Victimas mortales
Funciones del personal a cargo
Realizar el Traslado de las victimas con cddigo negro.
Coordinar con la policia, lo referente a la identificacion y reporte legal de fallecidos.

Coordinar con el centro de informacién a fin de localizar los familiares de los pacientes
fallecidos.

Mantener informacién sobre el nimero e identidad de las victimas, en la medida de lo
posible.
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5.29. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO PARA EMERGENCIAS MEDICAS
MASIVAS

Imagen 17.

Procedimiento para emergencias masivas

Emergencia
Medica

¢Esta
consciente?

SI NO
Solicite apoyo del Servicio de
Indague lo ocurrido y si la persona ambulancia

padece alguna enfermedad o
presenta alguna condicion especial

A 2
Valoracion Secundaria
+ Dé apoyo emocional S| NO
+ No abandone al lesionado

+ Gestione Traslado del paciente
al centro Hospitalario

Valoracion Primaria
A.  Apertura de la via aérea
B.  Buena Ventilacion
C. Circulacion

Realice maniobra de
Reanimacion Cardiopulmonar,
mientras llega el apoyo externo

= Traslado de lesionado a urgencias | <€

—_— Reporte al Comandante del
Incidente

—>| NO ¥

Si hay varios lesionados
instale un area Triage

f—| Sila vicima es un trabajador, .
——>] Si reporte ala ARL : [ Vuelta a la normalidad ]@

¢Evento
Controlado?

Nota: Autor desconocido
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5.30. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE UN PARO

CARDIACO

Imagen 18.

Procedimiento en caso de paro cardiaco

[

PERSONAEN PARO
CARDIORRESPIRATORIO

Brigadista valora a persona en Paro Cardiaco

Sl

¢ Presencia
de signos
vitales?

NO

Proceda a realizar una
valoracion Secundaria.

v

De acuerdo a la
complejidad remita la

Solicite ayuda a la enfermeria
a la extension 1154, indicando
su ubicacion y la necesidad de
usar el DEA. al mismo
momento el apoyo del 123

victima a su respectiva
ERPS

v

Contacte a un familiar

cercano indicandole

Inicie maniobra de
reanimacion cardiopulmonar
brindando a la victima entre
100 y 120 masajes cardiacos

por minuto mientras tanto

ocurrido sin generar
panico

A la llegada del DEA
enciéndalo y coloque los
electrodos sobre el torax

desnudo de acuerdo al

—wfmﬂ—

Siga las instrucciones del
equipo

Espera la llegada del personal
prehospitalario

Apoye durante el traslado de

la Victima

A 2

Fin

Nota: Autor desconocido




PROCESO )
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

= TTuLo CODIGO: GI-FO-24
RS TSR PLAN DE EMERGENCIA VERSION No. 03 | 291" =9 |
REGIONAL ANTIOQUEA -
CHOCO FECHA: 13 11 2024

s. CENTROS HOSPITALARIOS
Tabla 26.

Centros Hospitalarios cercanos a la sede principal Regional Antioquia-Choco

Nombre del centro Nivel de Direccion Teléfono
atencion

Cl. 83A Sur #6045, Quintas de
la Quinta, La Estrella, Antioquia

E.S.E. Hospital La Estrella

v (604) 3106070

t. INSPECCIONES

Es el proceso mediante los cuales los trabajadores, desarrollan de manera sistematica y
minuciosa, revisiones de las instalaciones, equipos, herramientas, mobiliario, botiquines y
extintores contra Incendios, con la finalidad de determinar sus condiciones generales de
seguridad y salud en el trabajo

u. CLASES DE INSPECCIONES

Las inspecciones planeadas son: locativas, de Extintores, de los vehiculos, Botiquines y
Ambientales:

Los tipos de inspecciones planeadas implementadas por la Agencia Logistica de la Fuerzas
Militares son las siguientes:

Inspecciones Planeadas Locativas

La inspeccidn se realiza a las instalaciones locativas del edificio o en el desarrollo del trabajo
en casa o teletrabajo, verificando el estado de los pisos, iluminacién, interruptores,
conexiones eléctricas, bafos, pasillos, uso de elementos de proteccion personal, seguridad
en las escaleras y senalizacion informativa y de prevencion.

La inspeccién es ejecutada con los miembros del comité paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo, donde realiza seguimiento, vigilancia y se mantiene con los puestos de trabajo y
con los trabajadores. La inspeccidon se desarrolla con una periodicidad trimestral, registrado
en un cronograma de actividades anual.

Inspecciones Planeadas de Botiquines

Son inspecciones donde se verifica el estado y contenido de los botiquines, revisando la
cantidad suficiente de elementos y fechas de vencimiento.

Estas inspecciones son desarrolladas por los brigadistas del grupo de Primeros Auxilios y
estan programadas cada seis meses.
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Para el desarrollo del trabajo en casa o teletrabajo se incentiva al colaborador a adquirir los
elementos de emergencia en su vivienda y revisar continuamente su vigencia (formato GTH-
FO-01).

Inspecciones Planeadas de Extintores

Se realiza las inspecciones a las instalaciones y a los vehiculos, donde se ubican los
extintores contraincendios verificando el estado fisico, tipo de extintor, seguridad, fechas de
vencimiento y sefializacién.

Estas inspecciones son desarrolladas por los brigadistas del grupo de control de incendios,
proyectadas segln el cronograma cada tres meses.

Las inspecciones planeadas de Botiquines y Extintores estan contempladas como acciones de
prevencién y atencion en caso de un evento, para los cuales su informaciéon queda
consignada en el formato GTH-FO-83

Inspecciones Planeadas de Vehiculos

Se realiza inspecciones a los vehiculos, con el fin de verificar que las condiciones en las que
operan los conductores sean seguras

v. PREPARACION DE SIMULACROS

Su objetivo es evaluar, mejorar o actualizar el plan de emergencia existente, asi como
detectar los puntos débiles o fallas en la puesta en marcha de éste, ademas sirve para
identificar la capacidad de respuesta del personal para afrontar una emergencia.

Al realizar un simulacro se disminuye y optimiza el tiempo de respuesta ante una situacion
de emergencia y a la vez promueve la difusion del plan entre el personal de la entidad,
preparandolos para afrontar una situacion real.

Los simulacros en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo, Ambiental y
Plan Estratégico de Seguridad Vial son desarrollados de acuerdo con el analisis de
vulnerabilidad y se ejecutan una o dos veces al afio.

w. CLASIFICACION DE LOS SIMULACROS
En la compaiiia se realizan dos clases de simulacros:
a) Simulacros avisados o planeados

Se realizan avisando con anterioridad al personal la hora, lugar y fecha del simulacro; se
utilizan para capacitar al personal mientras aprende a identificar su ruta y punto de
encuentro.

b) Simulacros sorpresivos

Se realizan sin aviso previo al personal, para verificar el potencial de respuesta frente a una
emergencia.
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x. EJECUCION DE LOS SIMULACROS

Para realizar un simulacro se debe considerar tres fases que son de suma importancia como
son:

-~ Programacion

- Planeacién

- Ejecucion del simulacro

- Evaluacién

- Fase de programacioén

- La programacion de los simulacros se hace de acuerdo con el anexo de este plan de
emergencia denominado Programa de Simulacros

y. FASE PLANEACION

Fase previa a la realizacién del simulacro, en ella se estructura toda la actividad que se va a
realizar, para ello se requiere definir los siguientes aspectos, que quedan registrados en el
formato informe de simulacro.

Definir el tipo y alcance del simulacro a realizar
Recursos humanos y técnicos disponibles para la ejecucién de la actividad.

Las personas comprometidas en la realizacion de la actividad simulada, los lesionados
ficticios, los brigadistas, etc.

Los mecanismos de divulgacién de la actividad.
El mecanismo de evaluacion que se va a utilizar al finalizar el simulacro.
Estas reuniones se registran en el formato de Acta.

z. FASE EJECUCION

Esta fase requiere la mayor atencion y seriedad en la participacion de todo el personal de la
Compaiiia y en caso de ser un simulacro vial es importante contar con la participacién activa
de los conductores. Para ello se deben realizar las siguientes actividades:

Reunion de los brigadistas para realizar los ultimos ajustes a la actividad, repasar los pasos
a seguir y detectar inconvenientes o imprevistos presentados a ultima hora.

Ubicacidn de los observadores y confirmacion de sus actividades.

Realizar la aplicaciéon del plan de emergencia dependiendo de la naturaleza del evento a
simular.

aa.FASE DE EVALUACION

En esta fase se sacan las conclusiones que sirven de base para realizar ajustes, corregir
errores o resaltar aciertos en toda la actividad, para ello se debe realizar:
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Registrar los resultados en el formato Informe de Simulacro.

Recopilar el material, analizarlo y sacar las conclusiones pertinentes, entre lo que se
encuentra la medicién de tiempos, fotografias, etc.

Publicar o difundir los resultados del simulacro entre todo el personal, destacando los
aciertos y recomendando acciones correctivas.

5.31. PROTOCOLO DE ATENCION DE VICTIMAS VIALES

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con procedimientos para la atencién de
emergencias de transito de diferentes tipos garantizando que todos mantengan esta
informacién clara y actualizada. Para este fin se realizara la divulgacién por diferentes
medios para que las partes interesadas conozcan cdmo actuar en caso de una emergencia.
La empresa documento la informacién sobre aquellos eventos laborales viales, incluyendo
aspectos como la gravedad vy los factores concurrentes. Con el fin de garantizar un adecuado
procedimiento en caso de accidentes o eventos de transito, la empresa ha establecido el
siguiente protocolo: tacticas en cada una de las actividades del plan para que sea
comunicado, difundido y puesto en practica por cada uno de los actores viales de la Agencia.
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5.32. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO PARA REPORTAR SINIESTROS
VIALES

Imagen 19

Procedimiento para reporte de siniestros viales

Determine
la gravedad del accidente en estado consiente
¢ Qué ocurrié?
¢Dénde ocurrio?
¢Qué estd ocurriendo?
¢ Qué puede ocurrir?
¢Hace cuanto ocurri6?
¢Cuantas victimas existen?

J

’ ’ e . i El érea SST realizara el reporte a
Reporte inmediatamente al jefe inmediato quien

—— laaseguradora de riesgos

realizara el reporte a la aseguradora y al area SST laborales (ARL)
Si ¢Hay No
"______,,,_-—————-"‘/ heridos? <
Recoja todas las pruebas necesarias que Espere la atencién oportuna del SOAT
aporten al informe que debe presentar de
lo sucedido l
[ Traslado del personal lesionado al centro
En caso de que el vehiculo de la entidad il
se encuentre involucrado, debe esperar l
indicaciones juridicas y de la entidad
Participe en la investigacion de
l accidentes e incidentes relacionados con

Recuerde que de no presentarse siniestros viales

lesionados, la prioridad es despejar la via
publica de acuerdo, a la ley 2251 de 2022

Nota: Mendieta, D. (2023). Siniestro vial- Accidente de transito [Diagrama de flujo]




PROCESO ;
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

~ TTULO CODIGO: GI-FO-24
\\Y/ Pagina 68 d ‘k*
T PLAN DE EMERGENCIA VERSION No. 03 | =9'"@ 52 €€ | [y
~——— La unién de nuestras Fuerzas —— REGIONAL ANTIOQUIA - Grupo Social y Empresarial
CHOCO FECHA: 13 11 2024

5.33. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ACCIDENTE
VEHICULAR AL INTERIOR DE LA ENTIDAD

Imagen 20.

Procedimiento en caso de accidente vial al interior de la entidad

Determine
la gravedad del accidente en estado consiente
¢Qué ocurnio?
¢Doénde ocurrié?
¢Qué esta ocurriendo?
¢Qué puede ocurrir?
¢Hace cudnto ocurrié?
¢Cuantas victimas existen?

l

Reporte inmediatamente al jefe inmediato y al drea SST

l

El érea SST activara la brigada de emergencias

|

/ heridos?
La brigada asegurara el drea para la atencion de la emergencia
Recoja todas las pruebas necesarias que l
aporten al informe que debe presentar de
lo sucedido Atencion del primer auxilio
l 1
En caso de que el vehiculo de la entidad Valoracién al personal comprometido en el evento
se encuentre involucrado, debe esperar |
indicaciones juridicas y de la entidad

Traslado del personal lesionado al centro hospitalario mas cercano

J

En caso de que aplique, participe en la investigacion de accidentes e
incidentes

Nota: Mendieta, D. (2023). Accidente Vehicular al Interior de la entidad [Diagrama de flujo]
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5.34. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE VARADA
Imagen 21.

Procedimiento en caso de varada

:Se puede
Si reparar la No
/ fala? \
Arreglar el dafioy En caso de aplicar, llamar a la compafifa aseguradora
continuar con el del vehiculo, con el fin de que se pueda solicitar un
recorrido servicio de gruia totalmente gratis.

l

Realizar acompafiamiento al
vehiculo hasta el lugar
determinado por la empresa

Nota: Mendieta, D. (2023). En caso de varada [Diagrama de flujo]
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5.35. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE ACCIDENTE-
COLISION O CHOQUE SIMPLE

Imagen 22.

Procedimiento en caso de colision

CASO DE ACCIDENTE -
COLISION O CHOQUE SIMPLE

|

Detener el vehiculo y no movilizarlo 0 cambiarlo de posicion

|

Apagar el motor del vehiculo

l

Reporte inmediatamente su jefe inmediato, quien
reportara inmediatamente a la aseguradora

l

Realice registro fotografico, incluyendo
placas, zona, alrededores y demas

l

Evaluar la gravedad de los danos

l

¢Sellegoaun

Si gaurol \No

La Policia de Transito realizara el traslado del vehiculo
y asi mismo un comparendo por obstruccion, bloqueo

; ; de calzada o interseccion
Realizar un informe detallado de

los hechos para la empresa, l

Para conciliar acudir a los centros de conciliacion debidamente
autorizados por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Nota: Mendieta, D. (2023). En caso de accidente- Colisidon o choque simple [Diagrama de flujo]
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5.36. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO ACTOS MAL

INTENCIONADOS DE TERCEROS
Imagen 23.

Procedimiento en caso de actos mal intencionados

Nota: Mendieta, D. (2023). En caso de actos malintencionados de terceros [Diagrama de flujo]
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5.37. PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO EN CASO DE CONATO DE
INCENDIO

Imagen 24.

Procedimiento en caso de conato de incendio

EN CASO DE CONATO
DE INCENDIO

Nota: Mendieta, D. (2023). En caso de conato de incendio [Diagrama de flujo]
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ANEXOS
Tabla 27.
Directorio de emergencias
INSTITUCION TELEFONO EJECUTA ACCIONES EN:
BOMBEROS, CRUZ ROJA, Incendios declarados. Explosiones
DEFENSA CIVIL, ,
POLICIA NACIONAL 123 Colapso estructural Busqueda y
AMBULANCIAS 4 rescate Derrames o Fugas de
sustancias quimicas.
ARL POSITIVA #566 Servicio de Orientacion e informacion.
POLICIA DE CARRETERA |#767 opc 2 Atencidn de transito en carretera

Tabla 28.

Directorio brigadistas

Item [Nombre Dependencia |Cargo Teléfono

1 Aldemar Penagos Administrativa Coordinador 3122979157
2 Jenny Maria Jimenez Administrativa Profesional 3103673818
3 Juliana Betancur Abastecimiento Técnico 3196518994
4 Leidy Tatiana Espinal Abastecimiento Técnico 3215054995
5 Yaneth Guerra Espinosa Administrativa Técnico 3225205346
6 Uriel Higuita Abastecimiento Auxiliar 3024252224
7 Jose Rolando Mejia Administrativa Técnico 3505760796
8 Yony Patifio Lopez Administrativa Técnico 3136305946
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Imagen 25

Manejo kit de respuesta a derrames

[ Manejo kit de respuesta a derrames ]

Alertar sobre el derrame

Ubicar el kit antiderrame mas cercano

Acordonar la zona con la cinta de senalizacién

Evaluar el riesgo y portar los elementos de proteccion personal que contiene el kit
(Guantes, gafas de seguridad, tapabocas, chaleco)

Confinar el derrame con las almohadillas tubulares absorbentes. Las almohadillas
deben ubicarse a cierta distancia del derrame y no encima de este. Estas se deben
situar sin pasar por encima del derrame

Iniciar la limpieza del derrame aplicando el absorbente granulado

Retirar el absorbente granulado con el recogedor y la escoba

Usar los panos absorbentes para la limpieza total del area

Disponer el granulo y pafos absorbentes utilizados, en la bolsa roja

La bolsa debe estar rotulada indicando que es un residuo peligroso

Luego se realizara la disposicién final adecuada

Nota: Rozo, V. (2023). Manejo kit repuesta a derrames [Diagrama de flujo]
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6. MATRIZ DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA CAPACITACION BRIGADA

CAPACITACION BRIGADA AGENCIA LOGISTICA DE LA FUERZAS MILITARES / 2024
HORAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO[  JUNIO]  JULIO] AGOSTO| SEPTIEMBRE| OCTUBRE| NOVIEMBRE| DICIEMBRE]
TEMAS HORA
PROGRAMADAS tf2f 3] a2 3]4a]r]2]3|dY23]|42|2|3]4 2|2]3[4z|2]3|4|t]2]|3[4f |23 |4t ]3]4]|r (2|3 ]4]r]2 3¢
ion en Lesi Tei

Atencion en Lesiones en Tejidos ) 10004 %
Blandos (Heridas, 1200
Hemorragias y Quemaduras) '
Estad0§ de Inconsciencia, ) W0 A 9
Camillajey traslado de 1600
lesionados al interior de! edificio )
Ammad de Inspecciones de 4 S00A »
sequridad con el Copasst 1200
Pista de entrenamiento de 138 1011
Supenvivencia
Actividad teorica en prevencion y ) 10004 2
control de  Fuegos 200
Incipientes
Proceso de Evacuacion de 2 1400A it
Instalaciones 16:00
Administracion de Emergencias - 2 10:00A 14
] 1200
P 6n Ante un T it
[ED‘E’I;C\OI'I delunserremoo 8 G00A 18
enelMarco dela Semana 1600
SST
Primeros Auxilios Psicologicos 2 10:00A 10

1200
Primera Respuesta con .
Materiales Peligrsos 2 1400A 7

16:00
- Hazmat
Preparacion Simulacro de 2 10:00 A 3
Evacuacion 1200
Comunicacion y Liderazgo en 2 14:00A 9
Emergencias 16:00
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7. SEGUIMIENTO

Socializar a todo el personal la Agencia Logistica Fuerzas Militares el Plan de Emergencias
para proteger prioritariamente la vida y la salud de los servidores publicos, e indirectamente
disminuir costos causados por siniestros.

Conformar y capacitar al sistema comando de Incidentes compuesto por personas de mayor
nivel jerarquico en la entidad de acuerdo al organigrama

Aplicar los roles del sistema comando de incidentes en cada uno de los simulacros a ejecutar
y elaborar un informe de su actuacion.

Incentivar a todo el personal de la Agencia Logistica Fuerzas Militares en la participacion de
capacitaciones y programas relacionados con atenciéon y prevencién de emergencias en
seguridad y salud en el trabajo y vial, asi como la participacion en la brigada de
emergencias.

Realizar por lo menos dos simulacros de evacuacién al afio para todo el personal de la
Agencia Logistica Fuerzas Militares.

Realizar por lo menos una vez al afio un simulacro vial

Participar del programa de Inspecciones Planeadas que permiten identificar, evaluar y
corregir toda condicion insegura que pueda contribuir a poner en riesgo a las personas o
componentes del sistema de la Agencia Logistica Fuerzas Militares.

Gestionar con el Proveedor de la cafeteria, la inspeccién de equipos y mangueras de gas
periédicamente.

Ajustar en el manual de contratacion las caracteristicas de seguridad que debera cumplir el
proveedor de tareas criticas como trabajo en alturas y en espacios confinados.

Gestionar con el proveedor de alarmas un programa de mantenimiento preventivo de todo el
sistema.

Las barandas de las escaleras deberan contar con un rodapié y se deberdn inspeccionar
después de cada ejercicio de evacuacion.

Capacitar a la brigada de emergencias en la operacion de la red contra incendios y de los
extintores satélites.

Realizar una induccion de seguridad a las personas que visitan las instalaciones de la
entidad.

Garantizar que el personal de servicios generales se encuentre capacitados en el control de
derrames con sustancias de aseo.

Garantizar que los conductores de la entidad, se encuentren capacitados en atencién de
emergencias viales
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Los elementos de atencion de emergencias deben mantener con acceso despejado y se
mantendra senalizado.

Garantizar que los cilindros de oxigenos permanezcan asegurados con una cadena a la pared
Garantizar que los extintores y botiquines de los vehiculos estén al dia

Capacitar a los brigadistas en reanimacién Cardiopulmonar, el uso adecuado del DEA y como
actuar ante emergencias viales

Solicitar un estudio del nivel de afectacidn estructural del edificio causado por la edificacién
vecina que al parecer ha afectado el terreno.

Garantizar condiciones seguras en los vehiculos de la entidad

8. ANALISIS Y MEDICION

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con el Sistema Integrado de
Conservacién, el cual es el instrumento archivistico cuya finalidad es garantizar la
conservacion y preservacion de todo tipo de informacién, independientemente del medio o
tecnologia con la cual se haya generado, manteniendo sus atributos desde el momento de la
produccion y durante toda su vigencia. Dicho sistema se conforma del Plan de Conservacién
Documental en los numerales 9.6, 10, 11, 12, 13 y el Plan de Preservacion Digital a Largo
Plazo; los cuales se encuentran en la Suite Vision Empresarial de la entidad.

CONTROL DE CAMBIOS
VERSION DESCRIPCION DE CAMBIOS
00 Creacion del documento

13.10 Procedimiento Operativo Normalizado en Caso de
Accidente Vehicular al Exterior de la Entidad

13.11 Procedimiento Operativo Normalizado en Caso de

01 Accidente Vehicular al Interior del Edificio.

Se articula plan de emergencias con la normatividad vial
vigente en Colombia, de acuerdo a los lineamientos establecidos
en la Resolucion 40595 pasol2.
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ANEXO
Responsable
de Responsable
Fech documentar | de revisar la | Responsable
echa . i
L. Fecha Fin | Dependencia y registrar Tarea de Aprobar
Inicio (dia-mes- | Responsable Proceso | la Tarea en | ( en caso que | |a Tarea en
EVIDENCIA / (dla'meS' ~ ; Asociado la SVE se re uiera) la SVE
TAREAS ~ afo) Relacionar la - ; q N
ENTREGABLE aino) Fecha oficina o area Sefalar el | Indicar el Indicar el Sefialar el
(Enlistar B SreETES que Documento o registro | Fecha en la estimada en que serd la ~ proceso nombre del nombre del nombre del
ue sera el resultado I involucrado ; ; - - . -
comprenderad la ejecucién del plan) q el la cual encargada de funuolnarlo que | funcionario que funqonarlo que
~ esperado de la comienza  el| tarmina el liderar la en la tendra el tendra el dara el aval de
ejecucion de la tarea | desarrollo de | gesarrollo de | ejecucion de la | 9€Ston de | compromiso de | compromiso de | cumplimiento y
la tarea. la tarea tarea. la actividad | o izar y | révisary cargar | correcto cierre
cargar los| lossoportes |de |a tarea en
soportes esperados de la | |5 gyE,

esperados de la
tarea en la SVE.

tarea en la SVE.
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