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Plan de Mitigacion 2026
Direcciones Regionales

N2 Reporte de Conteo de L | .
_V_ T Plan Mitiaacion 2026 En el seguimiento a los Riesgos Institucionales,
o areas g se observa la ejecucién de los diferentes

Fecha de generacidn del reporte: 01/sep/2026 08:04 AM controles por medio del p|an de mitigacién
Fecha de consulta: 01/sep/2026 23:59 2026, evidenciando un avance real del 56,480/0
Totalde Tareas . ..., de un total de 1797 actividades a nivel nacional
Tareas  Finalizadas ; :
para la vigencia.

Plan de Mitigacion - Gestion del Riesgo 2026 | 852 847 99,41%

; 100% ; . . ..
Amazona i i | Para las Regionales se evidencia una efectividad
Antioguia-Choco 78 78 del 99,41% para las actividades programadas
Caribe 78 78 100% para el 2do cuatrimestre. Es importante resaltar
Centro 77 77 100% que la mayoria de Regionales se encuentran por
Llanos Orientales 78 78 e encima del 94%, sin embargo, la Regional

O |Norariente 78 78 100% Suroccidente que en el cuatrimestre anterior
Norte 78 78 100% estaba 77,5% subid al 94,74%; debe seguir
Padifico 78 78 100% tomando los correctivos correspondientes para
Sur g - 98,72% | Mmejora la situacion y acercarse la promedio

® |suroccidente 76 72 94,74% nacional.
Tolima Grande 76 76 100% . s ..
Nota: La evaluacion de efectividad es un

com:onente de acuerdos de =estién.
www.agencialogistica.gov.co
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Plan d_e _Mltlga_cm_n 2026 AT
Oficina Principal

V Reporte de Conteo de Tareas
i Plan Mitigacion 2026
Fecha de generacidn del reporte: 01/sep/2026 08:04 AM
Tareas ~Taleas pr tividad
_ R En seguimiento a los Riesgos Institucionales, se
() |Ptan de Miigacion - Gestion dl Resgo 2026 170 | 164 | 9647% observa la ejecucidén de los diferentes controles por
. (ficina principal » Direccidn Administrativa y de Talento Humano 13 13 100% medio del Plan de M|t|gac|o'n 2026, a hivel de
(9 [0 pinci > Dicccinde Atastccmerto Clse HERE Oficina Principal 96,47% de efectividad.
. Oficina principal = Direccidn de Infraestructura 3 3 100%
. Oficina principal > Direccion de Otros Abastecimientos y Senicios 24 24 100% Si bien, se evidencia que la mayoria de
(@) |oicina pincpal > Diecciin de Produccion 8 8 100% dependencias de la Oficina principal cumple al
@ |0rcina pincipal > Direccion Financiera 50 45 90% 100%; la Direccidon Financiera y el monitoreo
@ [Voritoreo pimera linea de defensa 14 13 93% primera linea de Defensa, las cuales se encuentra
. Oficina principal » Oficina Asesora de Planeacion & Innovacion Institucional 9 9 100% con un porcentaje del 90% y 039%
. Oficina principal > Oficina Asesora Juridica 1 1 100% respectiva mente, teniendo un impacto en el
. Oficina principal » Oficina de Cantrol Interno B f 100% desemper~10 de la Oficina PrinCipaI Yy el no
. Oficina principal » Oficina de Control Interno Disciplinario 3 3 100% CumplimientO de alguna de las tareas del PIan,
@ [ofcina pincipal > Secretaria Genera ; 8 100% puede materializarse el riesgo que no cumplido con
. Oficina principal » Subdireccin General de Abastecimientos y Senicios 2 2 100% IaS ta Freas pl‘eViStaS.
. Oficina principal > Subdireccion General de Contratacidn 13 13 100%
. Oficina principal > Subdireccién General de Operacidn Logistica 10 10 100% Nota: La evaluacion de efectividad es un

comionente de acuerdos de = estion.
www.agencialogistica.gov.co
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