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Proceso y/o tema auditado: REGIONAL PACIFICO g,? . Auditoria
~__NOMBRE i CARGO
"CAPITAN DE CORBETA JESUS DANIEL ! )
SUAREZ DIRECTOR REGIONAL PACIFICO
COORDINADORA ABASTECIMIENTOS
Nombre y Cargo de los Auditados: PD -CLARITA ROCIO CORAL HERRERA BIENES Y SERVICIOS 1Yl
PD- EDISON MORAN GARRETA COORDINADOR CONTRATACION
PD -LINA MARCELA CALDERON CELIS COORDINADORA FINANCIERA
ENCARGADO DE LA COORDINACION
PD- CESAR AUGUSTO PINILLA ADMINISTRATIVA
~___NOMBRE ROL
Fabian ponguta Principal
. . Sandra Liliana Vargas Acompafiante
Equipo auditor: Marlen Parrado Rodriguez Acompafiante
Vicky Andrea Silva Acompafiante
Eduar Camilo Toloza Acompariante

Relacionar las actividades a ejecutar en la vigencia 2018, para determinar la efectividad
del Sistenia Integrado de Gestion, evaluar la compatibilidad y alineacion de los objetivos
estratégicos de la Agencia Logisfica de las Fuerzas Militares con los objetivos del Sistema
Integrado de Gestion y la politica del SIG. Evaluar el estado del Sistema de Control
Interno y de Gestion de la Entidad.

Objetivo auditoria;

Ejecucion de auditorias para la vigencia 2018 en la Agencia Logistica de las Fuerzas

Alcance auditoria: Militares, lideradas por la Oficina Asesora de Planeacion.

Oficina de Subdireccion de
Operaciones Logisticas

Periodo de la auditoria: Primer Trimestrs 2018 Lugar:

Introduccién y contextualizacion:

Se desarrolld 1a auditoria conforme al plan de auditoria presentado asi:

Se efectué una verificacion de* ®tan Estratégico, plan de accion, documentacion de! proceso, planificacion de! contro! operacional,
requisitos para los producios y servicios, comunicacion, indicadores, controles en la cadena de suministro, riesgos institucionales,
produccion y o provision del servicio, satisfaccion del cliente, planes de mejoramiento, ejecucion plan anual de adquisiciones,
politicas de operacion, salidas no conformies y PQRS. '

Por cfra parte, se solicité a la regional los siguientes documentos asi:

Uitimo formato de verificacion del prod-:~to

Delegacion y acta de calificacion de combustiole

Acciones de mejora documentos soportes.

Formato de toma de temperatura correspondiente ai 24 de mayo.
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Los cuales deben ser allegados por correo electronico para realizar la respectiva verificacion.
Hallazgos: N/A

No. Descripcién Requisito Incumplido j Proceso
Recomendaciones: - |

1.

|
Se debe establecer comunicacion con el Responsable de Proceso a nivel nacional con el fin de que sean socializadas las
matrices de riesgos e indicadores de gestion de cada uno de ellos y generar el conc,cirﬁlierlto necesario acerca de la
metodologia de gestion de los mismas. ‘

2. Se evidencia que los funcionarios de la Regional no ingresan de manera frécuente a consultar la herramienta Suite Vision
Empresarial, toda vez que existen vacios y falta de conocimiento respecto a la plhtaforma y busqueda de la
documentacion. 3

3. Existen indicadores que actualmente se encentran sin su respectivo anéalisis, deben ingresar‘a la herramienta suite vision y
actualizar ef comentario de los indicadores del afio pasado. 3

4. Se recomienda interactuar con los lideres de los procesos en la principal, toda vez hue no se evidencia mucho
conocimiento por parte de los auditados en cuanto a los procesos, metas de los indicadpres y medicion, ajustados al
nuevo modelo de operacion. |

Fortalezas:

1. El personal auditado es un grupo es integral, es participativo y se evidencia el trabajo en equ‘ipo.

2. Tienen un alto conocimiento de la entidad, Misién, vision y los objetivos que apuntan a su proceso.

3.

Se nota el compromiso por parte del Director de la Regional y sus funcionarios a cargo.

Fecha de informes de auditoria: Preliminar 17-05-2018

Nombre, cargo y firma del equipo auditor:

NOMBRE . i ‘ CARGO 7. ~FIRMA
Fabian ponguta Principal : e P —
Sandra Liliana Vargas . Acompafiante RV ZI0C ¥ O ‘
Marlen Parrado Rodriguez . Acompafiante . f Bdo e
Vicky Andrea Silva ' Acompafiante KA Qe dh
Eduar Camilo Toloza _ Acompaiiante ﬂ.ﬂ, ﬁ m.Ls /n[& m Uvq/@
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