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INFORME | SEMESTRE 2021: AVANCE DE CUMPLIMIENTO A LA DECLARACION
DE COMPROMISO POR LA TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE
LA CORRUPCION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, dando cumplimiento a lo establecido en
la Declaracion de Compromisos por la Transparencia, Integridad y la Prevencién de la
Corrupcion y en calidad de jefe de la Oficina Asesora de Planeacién e Innovacién
Institucional, me permito presentar el informe de los compromisos del | semestre de
2021 y las actividades ejecutadas, en pro de garantizar el cumplimiento de la
declaracién de compromiso por la transparencia, integridad y prevencion de la
corrupcion en la Entidad, y de los avances en los compromisos claves obtenidos hasta
el momento.

Se realizé mesa de trabajo para el desarrollo de la declaracion de compromiso, en
donde asistieron las siguientes Oficinas: Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional — Direccionamiento Estratégico — Desarrollo Organizacional, Direccién
Administrativa y Talento Humano, Grupo de Atencién y Orientacion Ciudadana, Grupo
de Marketing y Comunicaciones; dependencias que son las encargadas de la
coordinacion, gestion, seguimiento, ejecucion y control de los compromisos por la
Transparencia, Integridad y la Prevencién de la Corrupcion en la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares. En la reunion se designd al jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional, como responsable para consolidar la informacion
y realizar el informe de seguimiento y monitoreo semestral sobre el cumplimiento de los
compromisos adquiridos por la Entidad.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, se permite manifestar lo siguiente:

1. El Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, invito a los
Servidores Publicos a realizar los programas y cursos virtuales con que cuenta la
Entidad, para afianzar los conocimientos en la gestion publica y la atencién y parti-
cipacion al ciudadano, partes interesadas y grupos de valor, transparencia y acceso
a la informacion publica, para que conozcan formas eficientes para acercarse al
Sector Publico y fortalecer las competencias en el ejercicio publico, para ejercer
mejor el derecho de participacion del ciudadano, y de esta manera tener en cuenta
el mejoramiento continuo adquiriendo experticias dentro de las actividades de las
funciones y capacidades para el logro del objetivo tanto de los Procesos como de la
propia Entidad, lo cual impacta en beneficio de la atencidn y orientacion a los gru-
pos de valor, partes interesadas y ciudadania.

2. Apoyar la actuacion del Estado Colombiano y de fortalecer la transparencia, integri-
dad y prevencion de la lucha contra la corrupcién, de acuerdo con la gestion, ejecu-
cion y control de los procedimientos y actividades en el cumplimiento de la respon-
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sabilidad de la Rendicion de Cuentas para lo cual se compromete a combatir la co-
rrupcion al interior de la Entidad.

La Oficina de Control Interno, ejerciendo su rol de fortalecimiento del autocontrol y
autoevaluacion para la identificacion de los focos de corrupcion, constantemente es-
ta realizando auditorias de gestion a nivel nacional en cada una de las 11 regiona-
les de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, con el fin de evaluar los puntos
de control establecidos, verificando el cumplimiento de las acciones preventivas y
correctivas frente a las observaciones y recomendaciones que se identifiquen a los
posibles hechos de corrupcion.

De igual manera realiza la evaluacién al interior de cada uno de los Proceso y a tra-
vés del Portal Web realiza y publica los Informes de Ley con base en los lineamien-
tos de la Ley 1712/2014 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Dar a conocer la informacion y facilitando el acceso a la transparencia y acceso a la
informacion publica tiene como prioridad, realizar capacitaciones, socializaciones y
sensibilizaciones del buen funcionamiento y el fortalecimiento del sistema democra-
tico para la Ciudadania, Partes Interesadas y Grupos de Valor, para lo cual da a co-
nocer a través del portal web de la Entidad, la gestién, seguimiento, evaluacion y
control con el fin de mitigar y mejorar la atencién y participacién del ciudadano.

La Entidad a través del portal Web y de la Subdireccion General de Contratacion y
los Responsables de las Regionales, realizan capacitaciones e invita a la Ciudada-
nia en General (Contratistas y Proveedores) a hacer uso de la plataforma del SE-
COP |l, mediante la tienda virtual del Estado Colombiano, dando asi, cumplimiento
a los principios de la Contratacion Estatal, teniendo en cuenta la Ley de Transpa-
rencia y Acceso a la Informacion Publica.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, avanza cada dia y busca el compro-
miso y responsabilidad de cada uno de los lideres de los procesos, en la implemen-
tacion, monitoreo, seguimiento, control y evaluacion de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, definiendo actividades, responsables, indicadores
y metas concretas, para dar a conocer la gestion institucional por medio del portal
Web de la Entidad, hacia los grupos de valor, partes interesadas y ciudadania.

La Oficina de Control Interno Disciplinario realizo la capacitacion (conferencia y car-
tilla) a los Servidores Publicos de la Entidad a nivel nacional sobre los Derechos,
Deberes, Responsabilidades y Prohibiciones e induccion en la Reforma de la Ley
1952 de 2019 Ley Disciplinaria. Posteriormente la citada ley fue reformada por la
Ley 2094 de junio de 2021.

Asimismo, se realizo mesa de trabajo de Conflicto de Interés, de esta manera se di-
vulgé informacion respecto a boletines, piezas graficas y fondos de pantalla de los
equipos de cémputo.
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De igual forma, dentro de las capacitaciones, mesas de trabajo, se resalta la impor-
tancia de la Etica y la Lucha Contra la Corrupcion de los Servidores Plblicos de la
Entidad a través de boletines y fondos de pantalla de equipos de computo. Para lo
cual se anexan las piezas graficas correspondientes.

HASTA CUANDO SE
ENCUENTRA VIGENTE LA
LEY 734 DE 2002 (CODIGO

DISCIPLINARIO UNICO).

* Hasta el 30 de junio de 2021
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» Aplica para todos los servidores publicos no uniformados nombrados en la
planta de personal de la Agencia, aunque se encuentren retirados del servicio.

ZEN LA/ AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
g;ﬁgﬁ?&%ﬁ?ﬂ?&?ﬁé&ﬂ? rgm“&':il * De conformidad con el Decreto 1753 del 27 de octubre de 2017 falla en
primera instancia el jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario y la
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P Rou’sos DISCIPLINARIOS QUE SE ADELANTEN segunda instancia s fallada por el sefior Director General de la Entidad.
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+ ARTICULO 26. LA FALTA DISCIPLINARIA. Constituye falta disciplinaria y, por lo
tanto, da lugar a la imposicién de la sancién disciplinaria correspondiente la
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8. La Entidad se compromete a promover los mecanismos y herramientas de denuncia
para la transparencia a través del Portal Web, mecanismos internos y confidencia-
les para acusaciones, Ventanilla Unica, Modulo PQRS, correo electrénico y/o lineas
telefonicas, buzones de sugerencia, las cuales se encuentran dispuestas para la re-
coleccion de informacion que sera de apoyo y control para no permitir la corrupcion
dentro de la Agencia Logistica.

La Oficina de Atencién y Orientacion Ciudadana participa respecto a la gestion de
las PQRDS en el primer semestre de la vigencia 2021, para lo cual se consolida la
informacion, se solicita elaboracion de piezas graficas, capacitaciones y mesas de
trabajo entre los procesos y partes interesadas.
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"% Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
y 26 demarzo-Q

La Abogada Lizeth Katerine Rodriguez Mufioz El Grupo de Atencion y Orientacion al
Ciudadano en este momento presenta toda la informacion sobre las PQRS,
principales Iogros obtenidos durante la vigencia 2020.
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Asimismo, se realiza acta de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
APRC por parte del Grupo de Atencion y Orientacién al Ciudadano.
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Asimismo, se publican foros y encuestas de la participacion en la Audiencia Pu-
blica y de percepcién ciudadana respecto a sus PQRDS.

2021

SEGUNDO TRIMESTRE 2021

¢ Percepcion Ciudadana en la Atencion Prestada
Resultado Grdfico Percepcion Ciudadana

PRIMER TRIMESTRE 2021

= Encuesta la calidad en el servicio comedor Regional llanos.
Resultado Gréfico la calidad en el servicio y 1a atencién prestada se premia

* Encuesta Percepcion Cludadana 2021
Resultado Grafico Encuesta Percepcicn Ciudadana 2021

s Encuesta Rendicidn de cuentas gestion 2020
Resultades Graficos

* Encuesta Evaluacion de Rendicion de Cuentas Oficina Principal Gestidn 2020
Resultados Graficos
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El Grupo de Atencién y Orientacion a Ciudadano realiza los informes PQRD para

generar mayor transparencia y acceso a la informacién publica de cara a la ciu-
dadania y grupos de valor.
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El Grupo de Atencién y Orientacion Ciudadana, se encargo de socializar el Codi-
go de Integridad a los gestores de atencién al ciudadano de la Oficina Principal y
a las 11 Regionales, teniendo como pilar fundamental, mejorar el sentido de lo
publico y con ello sus valores como Servidores Publicos.

Se realiza publicidad de los canales de atencién al ciudadano.

C & agenoalogsteagavie & =

@‘"ﬁ"“ *""1"‘"’ @W“ @W EnglishSpanish B 000/119 = )

Emesgenc Santana ¥

Sistemade Atencion

=+ g Informacién al Citdadang

Puntos de Atenciéay Orlenticién al Chdadang -1+

www.agenclalogisticagay.co

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, con el fin de informar a la ciudgdania
y darles a conocer las herramientas tecnologicas, para pre_sentar Igs denuncias por
presuntos hechos de corrupcion, publico en la cartelera digital un video en el que se
informa a la ciudadania la manera mas eficiente y efectiva de presentar las denun-
cias, asimismo en las redes sociales se encuentra el video que se encuentra publi-
cado en YouTube, adicionalmente, se proyecto en la cartelera digital, la imagen del
Sistema Nacional de Atencién y Orientacion al Ciudadano en el que se evidencian
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mecanismos de comunicacion, la cual se encuentra publicada en la Pagina Web
Institucional.

Los canales de atencion y orientacién al ciudadano con los que cuentan la Entidad
son:

Los anteriores, son los medios de comunicacion a través de los cuales se consoli-
dan las novedades y peticiones de los ciudadanos interesados, a través de los cua-
les aportan e interactuan en la lucha contra la corrupcion con denuncias, para lo
cual pueden acceder y realizar la peticion, la cual se da la garantia de reserva ané-
nima de la informacion para el denunciante.

apr é_sf:onsahilidad de los
-] Servidores Pablicos
: BT e T St

160 al Cludadana:

9. De acuerdo con los lineamientos del articulo 40 del Cédigo Unico Disciplinario, la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Oficina Asesora de Planeacion e In-
novacion Institucional — Direccionamiento Estratégico, dentro de las Politicas del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG en sus 4 componentes, como:
Planeacion, condiciones Institucionales, pedagogia, seguimiento, control y evalua-
cion.
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Asimismo, se realizaron mesas de trabajo junto con la Oficina Asesora Juridica,
Control Interno Disciplinario, Control Interno, Talento Humano, con el fin de reali-
zar el seguimiento, monitoreo, ejecucién, control, analisis y evaluacion a la Politica
de Conflicto de Interés de la Entidad.

Desde el Grupo de Talento Humano se realizé la Guia de Conflicto de Intereses el
02 de febrero de 2021, la cual se socializé a los Servidores Publicos de la Entidad,
la cual se encuentra publicada en el Portal Web de la Entidad de cara a la
Ciudadania, partes interesadas y grupos de valor, haciendo especial énfasis en los
siguientes temas:

e Objetivo

e Alcance

¢ Definiciones

e Elementos que determinan el conflicto de interés

e Tipos de conflicto de interés

o Caracteristicas del conflicto

o Marco general aplicable para la prevencion de conflicto de interés
e Tipificacion de situaciones de conflicto segln la normatividad
e Clases de parentesco

e Causales de impedimentos y recusacion

e Tramite de conflicto de interés

e Incumplimiento y sanciones

Asimismo, como politica del Departamento Administrativo de la Funcion Publica —
DAFP, se incluyé en el nuevo autodiagnostico para las Entidades del Sector
Publico, en este caso especifico Agencia Logistica, la implementacion vy
seguimiento a tareas en el autodiagnodstico, otras actividades de otras actividades
lo cual se da el porcentaje de avance de 65% sobre 100%. De igual manera se
adelant6é mesa de trabajo para la estrategia de Conflicto de Intereses donde fijan
plazos y responsables para adelantar cada una de las actividades propuestas, lo
cual esta establecido en el formato por parte del DAFP y a su vez por parte de
cada uno de los Procesos Institucionales.

El Senor Coronel (RA) Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, emitié lineamientos a los Servidores Publicos a Nivel Nacional, para que
realicen el Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrup-
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cién, en la pagina Web del DAFP, el cual cada funcionario debe de adjuntar el cer-
tificado del curso al Grupo de Talento Humano, para que hagan parte integral de
las hojas de vida de cada funcionario.

‘Elservicio piblico | At & Soleccionar idioma ¥ @ A 5
es de tados © o :
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s6 virtual de Integrida

FiLf=

En el portal Web del Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), se mani-
fiesta a las Entidades y Servidores Publicos lo siguiente: “...Las personas que estan tra-
bajando en las entidades publicas, sin importar el tipo de vinculacién laboral, siempre de-
ben actuar orientados bajo la cultura de la legalidad y la ética de lo pablico. Por ello, con
el fin de orientar a los servidores publicos en la importancia de actuar con base en estos
principios Funcion Pablica y la Escuela Superior de Administracion Publica, ESAP, dan a
conocer el nuevo Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion.

curso virtual ayuda a reflexionar e informarse frente a las preguntas:

¢ Cual es el valor de ser servidor publico en Colombia?
A qué se refiere la lucha contra la corrupcion?;

¢ Qué es la transparencia?

¢ Qué se entiende por integridad publica?

Con el fin de brindar los conocimientos basicos para tener en cuenta para tomar decisio-
nes y asumir comportamientos en los que prevalezca el interés general por encima del
interés particular...”.

S EaY
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Los Servidores Publicos a nivel nacional de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares realizaron el curso en mencion, para fortalecer, comprometer y responsabilizar
en las buenas practicas, encaminadas a la Lucha contra la Corrupcion.

11.

La Direccion Administrativa y de Talento Humano, en el primer semestre de la vi-
gencia 2021, se continuo con el tramite en las 11 Direcciones Regionales, del pac-
to del Compromiso por la Transparencia e Integridad de “Dale tu palabra al Servi-
cio” por parte de los funcionarios, en donde se describen aspectos para el mejo-
ramiento continuo en su actuar diario como Servidores Publicos.

Teniendo en cuenta la adopcion del Cédigo de Integridad para la Agencia Logisti-
ca de las Fuerzas Militares, por medio de la Resoluciéon No. 965 del 8 de octubre
de 2018, la Entidad — Direccién Administrativa y de Talento Humano ha realizado
actividades para socializar e interiorizar a los funcionarios publicos que hacen par-
te de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, los Valores del Servidor Publi-
co y la Encuesta del Codigo de Integridad. El Grupo Administracion y Desarrollo
de Talento Humano, con el fin de realizar seguimiento a la Politica de Integridad,
se han realizado divulgacion y sensibilizacion sobre el Cédigo de Integridad a tra-
vés de la Intranet, correos electronicos y cartelera digital.

Asi mismo, el Grupo de Atencion y Orientacion Ciudadana se encargé de sociali-
zar el Codigo de Integridad a los gestores de la Oficina Principal y a los gestores
de las 11 Regionales, teniendo como pilar fundamental, mejorar el sentido de lo
publico y con ello sus valores como como Servidores Publicos.
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Cumplo con los deberes, funciones y
i s 2 S responsabilidades asignadas a mi cargo de la
Al ser funcionarios '} DILIGENCIA mejor manera posible, con atencién, prontitud,
servidores de la ! sy destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso de
Agencia Logistica los recursos del Estado

....................................

¢Sabes como debemos
_ Acttio siempre con fundamento en la verdad,

Mot oneene iR -'H'ONESTIDAD i cumpliendo mis deberes con transparencia y
pRlEaeHisEITE rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

ﬂ 4 ﬁ : SR Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas
g G O 1B " RESPETO! las personas, con sus virtudes y defectos, sin
; ; ; |mportar su labor, su procedencia, titulos o cualquier
otra condicion.

L e i Soy consciente de la importancia de mi rol como

(e{0)\V/1::{0)\V|Helth, servidor publico y estoy en disposicion permanente

& para comprender y resolver las necesidades de las
personas con las aue me relaciono

Actto con imparcialidad garantizando los derechos
de las personas, con equidad, igualdad y sin
‘discriminacién

12. La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, se compromete a divulgar a los
Servidores Publicos, las estrategias de Comunicacion y las actividades que realice
la administracion a través de las Oficinas: Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional, Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones - TICS, Marketing y
Comunicaciones y el Grupo de Atencion y Orientacién al Ciudadano, teniendo en
cuenta la transparencia, cultura de integridad y prevencion de la corrupcion, asi
como la rendicién de cuentas, mediante piezas graficas dadas a conocer en las
redes sociales, monitores de computador a nivel nacional y cartelera informativa
digital ubicada al ingreso de la Oficina Principal de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

G
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Los invitamos a participar en la construccion del "Plan de
Anticorrupcion 2021", ingresando al link:

La Entidad cuenta con el Plan Anticorrupcion, Transparencia y Atencién al
Ciudadano y la Participacion Ciudadana, la cual permite establecer actividades
que promuevan la utilizacion de la variedad de canales de comunicacion, con el fin
de que la ciudadania y partes interesadas se encuentren informados sobre los
programas, planes, proyectos, gestion, logros y manejo de los recursos de la
Entidad. Para implementar estas acciones se considera lo establecido en los
Lineamientos por el Gobierno Nacional para la Participacion Ciudadana y
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Teniendo en cuenta la importancia de los canales de comunicacién para divulgar
informacion, sobre la prevencién de actos de corrupcion, la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, a través de su pagina Web y redes sociales como Facebook,
Twitter, Instagram y YouTube, mantienen informados a las partes interesadas
sobre la prevencion de la Lucha Contra la Corrupcion.

13. La Entidad a través de la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional —
Direccionamiento Estratégico y el Grupo de Marketing y Comunicaciones, realizan
piezas graficas y divulgan a través del correo electronico y de las pantallas de los

150 9001
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te.

Lel de Transparencia

. accesoala nformacidn pibice

Objetivo

El responsable y el editor web de cada uno de los procesos de la
Entidad, deben realizar el seguimiento, actualizacion, controly
evaluacion en la seccion de transparencia, en la pagina web.

| Beneficiosdelaley

- Patticlpacion cludadana.
- Coptrol, gestion y evaluacion:
Contrcdes pard evitar fa
Wih

confianzay :red‘.:iladad

3(‘.‘ «Af.tt
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Desde la Oficina Asesora de Planeacién e Innovacion Institucional — Direcciona-
miento Estratégico, se realiza monitoreo, gestion y control a la publicacion del Portal
Web de la Entidad, en beneficio de ofrecer transparencia a la Gestién Institucional,
la cual se encuentra publicada en la pagina web www.agencialogistica.gov.co. El
Proceso de Direccionamiento Estratégico en coordinaciéon con los Procesos Trans-
versales como: Atenciéon y Orientacion al Ciudadano, Oficina de Tecnologia de la In-
formacion y Comunicacién — TICS, Marketing y Comunicaciones y el cumplimiento
establecido en la Ley 1712/2014 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
realiza validacién constante a la informacién publicada en el portal web, efectuando
seguimiento permanente a la actualizacion de la informacién de cara hacia la ciuda-
dania, partes interesadas y grupos de valor. Para lo cual se realizan actas de coor-
dinacion junto con los responsables y editores web de los Procesos, en la cual se
realizan monitoreos, seguimiento, gestion, control, validaciéon y autoevaluacion de
las publicaciones realizadas tanto en la pagina Web, como en las Redes Sociales
(RRSS) de acuerdo con los lineamientos establecidos en la Politica de Operacion
de la Agencia Logistica, para dar cumplimiento con los principios de publicidad,
transparencia y lenguaje claro y completo hacia la ciudadania y Grupos de Valor.

150 5001
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La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a través de su Pagina Web, informa a
la Ciudadania y partes interesadas, la vision, mision, politica, valores, organigrama,
Planes, Proyectos, productos, servicios y Gestién Administrativa, entre otros.

La Participacién al Ciudadano y compromiso con Transparencia y Acceso a la In-
formacion Publica, Integridad y Prevencion Contra la Corrupcién, son los objetivos
de la Identidad Corporativa Institucional. Para lo cual la Entidad tiene como objeti-
VOS:

Conectarse con la Ciudadania y partes interesadas.

Posicionarse y diferenciarse de las otras Entidades del Sector.

Aumentar la Confianza.

Convertirse en la Entidad nimero uno en la Lucha Contra la Corrupcion, por
eso el lema institucional: “Unidos Somos Mas”.

YV VYV

14. El Grupo Marketing y Comunicaciones, dando cumplimiento a las politicas y directi-
vas de transparencia y acceso a la informacion hacia la ciudadania, interactua dia-
riamente en su cumplimiento, en donde realizan publicaciones de las unidades de
negocio de la Entidad, tal y como se muestra a continuacién, haciendo énfasis en
las unidades de créditos, buceo y salvamento, café Aglo.

e Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
gy 23 2 marzo - @ @ Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares

15 de julio alas 1505 -Q

Del 23 de marzo al 5 de abril del 2021 estara habilitado el modulo de
créditos usted podré radicar su solicitud de crédito, ingresando a
través nuestro portal web.
https://www.agencialogistica.gov.cofsimulador-de.../

Los invitamos a conocer los beneficios de consumir el Cafe Aglo,
nuestro producto insignia; que es producido, distribuido y
comercializado por I3 Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
siendo un café de alta calidad a nuestros Héroes de Colombia y todo
el pais.

#Héroes #cafeaglo #cafe #FuerzasMilitares #colombia

LLRY
£/ u_Beneficlos de una buena laza de calé
100 gald te myats & il cordertrada p m alerte
Aerreeta tu rendimionts fric
Te wyuds o ganar b e
Mol a 02 eitado de dovrra
Fedae ol riesgn de sufrr dabetes

Patrla o
1.044 40 - Q== Q= @~ Q==
el M S TR

Persgnas alcanzadas Interacciones Puntuacidn de distnbucién
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Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares actualizé su
foto de portada.

22

23 de julio alas 09:03 - Q
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www.agenclalogistica.gov.co

0 O sovres ) wom

Igualmente, como cumplimiento a visibilizar todo lo realizado durante cada vigencia,
el 26 de marzo del 2021, se realizé la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
Vigencia 2020, evento que se realizé por medio de plataformas virtuales (Facebook
live y transmision en vivo via Youtube), que no solo conté con la interaccién perma-
nente de usuarios externos e internos, sino la publicacién de piezas graficas e in-
formacion de relevancia durante el live, en razén a que se entrega informacién de la
gestién por parte de los responsables de cada uno de los Procesos de la Entidad
hacia el ciudadano.
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Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
a Agencta Logistica De Las Fuerzas Militares i 26 de marzo - @
- marzo - O Dentro de las estrategias que viene desarrollando la Agencia Logistica

- o = ; . o de las Fuerzas Militares para dar a conocer su labor, 2l Grupo de
Agradecemos la participacion activa de la ciudadania en la rendicion Marketing y Comunicaciones ha venido fortaleciendo todos sus
de cuentas ALFM 2020. canales de comunicacion, mostrando el trabajo que se realiza por los
o #Héroes de #Colombia y Policia Nacional.
C!Q\ i

Se cred el informativo “Unidos Somos Més™ un programa institucional

que es transmitido a través de las redes sociales y la revista "Punto
AGENCIA LOGISTICA Logistico™.
FUTRIAS MrLITARE S

personas alcanzadas Interaccionss Puntuacion de distribucién

Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
16 de marzo -+ Q

25 demanrzo - Q

Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares @

Los invitamos 2 compartir un espacio de participacion ciudadana el
cual es creado para conocer la labor y el desarrollo de las actividades
eje:u:ac‘as durante la vigencia 2020, este 26 de marzo del 2021 a las
8:00am podra seguir la transmision de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
vés de nuestras rades sociales en Facebook y YouTube como
agencialogisticadelasfusrzasmilitares™,

La Audiencia Publica de Rendicidn de Cuentas es un mecanismo de
informacidn hacia la comunidad en general, donde usted podra
conocer |a loable labor que realizo la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares durante la vigencia 2020.

iRecuerde!

Aqui puede hacer sus ... Ver mas

Rendlcidn i
(.5’3 deCuentas

RENDICION

/DE CUENTAS
" VigenciaPlFn] - -

o por FumiT s phigtna
A iraves de o
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26 de Marzra del 2021

Regionales

Desde law 10 00AM = 11.00ARL

Regional Suroccidente

15. Para mayor claridad de los resultados obtenidos, una vez culmina la Rendiciéon de
Cuentas, el Grupo de Marketing y Comunicaciones realiza un informe en donde en-
trega los porcentajes, numeros logrados y medicion de indicadores en las redes so-
ciales donde fue transmitida la Audiencia de Rendicion. En este informe se encuen-
tra plasmado el tiempo de conexion, personas alcanzadas, comentarios, trafico,
reacciones, que permite medir la efectividad de la transmision. Informe que es eva-
luado y tenido en cuenta para la proyeccion del siguiente evento de Rendicion de
Cuentas, con el propésito de interactuar con la ciudadania de forma efectiva, clara y
transparente.
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| Informe 2, I =~ Informe

Redes Sociales = v | == Redes Sociales|

i Facebook Facebook
. Puls c '

: ; gty 1024 Zo=r
| 250213 22 ..
!: ms-e:ddae::m s ST S 1 (SRS l """""" 2070 T
i . , Rescclonas
| 208 30 . 19,686 s
; 4,5 mil
f Parsonas Alcanzadas

= Informe i

==

=~ |Informe

e Redes Sociales

= Hendicifn
e Redes Soc]ales Mdn Cuentas

Youtube Conclusiones

La Audiencia Publica de Rendicion Cuentas es un  efercicio
fundamental para la Entidades publicas, donde los ciudadanos pueden
conocer la labor que realizan durante la vigencia anterior, en esta
opertunidad 1a Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (ALFM)
durante este evento tuvimos grandes retos de transmitir 100% en

14.44 N 13 9% vivo, cada uno de sus directivos sintetizo el trabajo realizado de sus
= H ] i : . :

areas de trabajo, buscando siempre la claridad en los datos y cifras
Duracidn mediade las | Porcentaje Medio Visto expuestas, que permitieran la veracidad a 13 ciudadania en general.
visualizaciones .

La Innovacian fue otro reto, desde la Entidad buscamos un formato no
tradicional, que permitiera generar un dinamismo en el transcurso de
la actividad, con contenido de valor sudiovisual, 1a técnica que usamos
fue el croma, nos permitio darun recorrido por todas las 11 regionales
¥ 28 CADS con la contribucion que aporta 1a ALFM para el desarrolio
de nuestro pals,

Busqueda de Youtube 32.4%

Funciones de Exploracion 16,25 Las clrcunstancias que nos enfrentamos en esta oportunidad no fue
Prar un obsticulo para rendir cuentas, solo lo miramos como una

Pagmas de Canal 10.8% adversidad la convertiamos en una fortaleza, esto did como resultado

Otras funciones de YouTube 10,8% mayor alcance a través de 1as redes soclales, mayor impacto expuesto

Fuentes Externas 10,8% en el presente docummients,

Seguiremos esforzando cada dia, sin detenernos, para la consecucion
de las objetivos, porque "Unidos Somos Mas™

16. Con el objetivo de evitar engafios o compras fraudulentas a hombre de la Entidad,
el Grupo de Marketing y Comunicaciones, realiza una campara sobre conocimiento
de contratacién por parte de la Agencia Logistica FFMM, aportando por medio de
redes sociales propias de la Entidad, piezas graficas y videos donde se les notifica
que sélo se realizan contratos a través de SECOP |I, trabajando de la mano con la
Subdireccion General de Contratacion.

150 $001
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@ ]-}gcc- pigds 90 s @ Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares

e _ 16 de julio alas 14:27-Q "
Sener ciudadano, comerciante o proveedor, recuerde gue la Agencia '
Logistica de las Fuerzas Militares solo realiza procesos de contratacion iTenga en cuenta!
por SECOP I, personas inescrupulosas estdn usando el nombre de
funcionarnos de |a Entidad para enganarlo. Los invitamos a denunciar Sefior cludadano, proveedor o comerciante, si es contactado por algun
es1as acciones a través de nuestros canales de comunicacion. funcionario de Iz Entidad, tenga en cuenta que Iz Agencia Logistica de

las Fuerzas Militares, es garante de los procesos normativos por
Agencia Nacional de Contratacion Estatal, solo adelanta procesos de
contratacion a través de Secop Il y Iz Tienda en Virtual del Estado
Colombizno. #ContrataciénAlfm

CUIDADO

Ciudadano, Comerciante
o proveedor

e [T ————

9 .

www.agencialogistica.gov.co

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con el programa institucional
“Unidos Somos Mas” en formato informativo, que busca visibilizar la importante
labor que realiza la Entidad a nivel nacional, asi mismo el apoyo que brinda a las
FFMM, el cual tiene una periodicidad bimensual.

De acuerdo con lo anterior, en este programa se da a conocer por medio de videos
la gestion que se realizan dia a dia, de los productos y servicios, los cuales se en-
cuentra dispuestos en las redes sociales de Facebook y Youtube, para ser reprodu-
cido tanto por la ciudadania tanto externa como interna.




2 YouTube agencia logistica de las fuerzas militares o,

@ Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
rl 0

Con fin de brindarles 2 todos los ciudadanos 12 informacion de 12 laber
que realiza 3 Entidad en todo el temitono nacional, 13 Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares 2 través su portal web, a dispuesto l2
“Politica Editorial 2 los usuarios y editores de contenidos del portal
Web e Intranet’. La cual puede consultara en el siguiente link

{ www.agencizlogistica.gov.co/../DIRECTIVA..
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Su OopINIoN €5 Muy importante para nosotros. Lo invitamos a
diligenciar la encuesta sobre Esquema de Publicacion en la pagina
web, la cual pueden consultar en el siguiente enlace:
https:.//www.agencialogistica.gov.co/.../participaci-n...

17. Trabajando en conjunto con el portal web y las Redes Sociales, se impulsa la inter-
accion a las encuestas y foros de percepcion de Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas, Percepcion Ciudadana, créditos, enfocadas a evaluar la labor y gestion
que realiza la Entidad hacia la Ciudadania.

Q Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares v Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
ey 23 de abril -Gy 16 de mayo - @
La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares 3 través su portal web, Sefior ciudadano los invitamos a conocer 105 planes con cuenta la
dispuesto la "Encuesta de Percepcion Ciudadana 20217, La cual pueds Entidad a través del por tal web ingresando al link
consultar en el siguiente hink https://www.agencialogistica.gov.co/../plan-de.../

hitps://www.agencialogistica.gov.co/wp-fadmin-agjax.php...

Los invitamos a conocer los planes
delPortal web

Plan'de Participacion
Hi Ciudadanay Rendicion
s ! de Cuentas 2020
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18. A la fecha, la Agencia Logistica cuenta con 2 emisiones virtuales de la Revista ‘Pun-
to Logistico’, focalizada en mostrar los trabajos que realizan los funcionarios, al
igual que sus opiniones frente a los servicios que se ofertan hacia los Héroes de
Colombia. Esta revista se publica en la plataforma ISSU, lugar que permite realizar
el hipervinculo desde el portal web y redes sociales para su revision y permite com-
partir el contenido con demas usuarios. De esta forma, ofrecemos otro medio de
comunicacién para el publico en general, donde incentivamos y ofrecemos transpa-

rencia frente a todos los tramites y servicios que se realizan desde el interior de la
ALFM.

|
tate con nuektras redes sociales

|| Agenciq Logisca de
Fuerzas Militares

!P!a_nencién Estrat
: ry Hacer Realidad ||

SEry

i 3 " - | Créditos congecurs
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con vl Servicio . -y ~
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19. La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, designa a un tercero independiente,
para brindar asesoria para facilitar la implementacion del Compromiso y prestar
acompariamiento en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas desde la Trans-
parencia y Lucha contra la Corrupcion. La Entidad decidié que la Bolsa Mercantil de
Colombia funja como el tercero independiente que brinde asesoria para controlar,
supervisar y brindar acompafiamiento en los procesos de contratacion de la Enti-
dad, lo cual esta regido bajo los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica.

Lo anterior, alineado a que la Bolsa Mercantil de Colombia participé como testigo y
colaborador en la Declaracion de Compromisos por la Transparencia, la Integridad y
la Prevencion de la Corrupciéon en Coordinacion con la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

Asimismo, estara disponible en la pagina Web de la entidad, en el link:
https://www.agencialogistica.gov.co/es/pagina/14-informes-semestrales-avance-
compromisospor-la-transparencia.

“leeeuLoclsmen

FUERZLS MUTIRES
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A través de la pagina Web www.agencialogistica.gov.co y el link de
https://www.agencialogistica.gov.co/es/paginal/transparencia, se establece contacto
con la Ciudadania para proporcionar informacion institucional, en donde se divulgan
noticias, informes permanentes donde se publican los resultados de la gestion de la
Entidad de acuerdo a cada Proceso. La pagina cuenta con espacios de contacto
con la Ciudadania para propiciar la comunicacion e interaccion constante con los
interesados, en todo tiempo y lugar.

Para cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida al correo electronico
rommel.qutiérrez@agencialogistica.gov.co, myriam.bello@agencialogistica.gov.co y
contactenos@agencialogistica.gov.co y notificaciones@agencialogistica.gov.co y/o
al Conmutador 6510420.

Cordialmente,

Ingeniero Mecénico aniel Gutierrez Gomez
Jefe Oficina Asesorade Planeacion e Innovacion Institucional
Agencia Logisticd de las Fuerzas Militares

Elaboré y consoh{ 9\_/
Administrador M efloMorales———

Especialista en Adrm tracion-Publica y Alta Gerencia
Profesional de Defensa
Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional




