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PROCESO Y/O Direccion Administrativa y Talento Humano - Grupo
DEPENDENCIA: adquisiciones y suministros - Regionales

. Admon. de Emp. Sandra Liliana Vargas - Direccién
LIDER DEL PROCESO | Administrativa y del Talento Humano

Y/O DEPENDENCIA: | P.D. Sandra Santamaria Duarte - Grupo Adquisiciones
y Suministros

TEMA DE Seguimiento medidas Austeridad en el gasto I
SEGUIMIENTO: Trimestre 2025
| NORMATIVIDAD: - '

v Decreto 1737 de 1998. Nivel Nacional. "Por el cual se expiden medidas de
austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de
compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro
Publico”

v Decreto 984 de del 14 de mayo 2012. Por el cual se modifica el articulo 22 del
Decreto 1737 de 1998.

v Decreto 1068 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Publico”

v Decreto 1523 de 2024, por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos
de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

v Decreto No. 1621 de 30 de diciembre de 2024, por el cual se liquida el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2025, se detallan las apropiaciones vy
se clasifican y definen los gastos.

v Directiva Presidencial No.01 del 01 de abril de 2024 “Buenas practicas para el
ahorro de Energia y Agua”. 6‘
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| JUSTIFICACION DEL SEGUIMIENTO:

| GESTION / ACCIONES DEL SEGUIMIENTO:

| OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:

v Directiva Presidencial No 13 de 2024 por la cual se establece las directrices
generales para la construccion del plan de austeridad del gasto para la vigencia
fiscal 2025.

v Decreto 199 de 2024, por el cual se establece el plan de austeridad del gasto 2024
para los organos que hace parte del Presupuesto General de la Nacion.

v Circular Externa 019 del 12-07-2024, asunto: Reportes sobre Austeridad del Gasto
- Articulo 19 Ley 2155 de 2021. Decreto 199 de 2024 - Primer Trimestre.

v CIRCULAR NO. C20250403000100 del 3 de abril de 2025, asunto: Seguimiento a las
Medidas de Austeridad en el Gasto Sector Defensa

El plan de austeridad de la ALFM se elabor6 para evaluar el comportamiento del gasto
durante la vigencia del ano 2025, siendo clave para realizar el seguimiento al gasto
publico de la entidad, correspondiente a la informacion del primer trimestre de la
vigencia 2025, dando asi cumplimiento a la normatividad vigente, en temas de
seguimiento a la Austeridad en el gasto y el Programa anual de Auditorias de la ALFM.

En la realizacion del informe de austeridad del gasto, se analizan las actividades
desarrolladas por la Direccion Administrativa y Financiera de la entidad y las areas
transversales, ejecutoras, donde se origina la informacion correspondiente a los gastos
ejecutados durante el primer trimestre de la vigencia 2025:

Plan de Austeric isto - ALFM Portal

Mediante memorando 2025100200078993 ALOCIR-GSE-10021, de fecha 04-04-2025,
con asunto “Solicitud informacion medidas de austeridad I trimestre de 2025”, se
requirio a la Direccion Administrativa y de Talento Humano la informacion del Plan de
Austeridad de la ALFM, teniendo en cuenta el Decreto 199 de 20-02-2024 "“Plan de
Austeridad del gasto 2024" y la Ley 2342 de 2023 “por la cual se decreta el
presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia
fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024"

El plan de austeridad del gasto para el ano 2025 de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, implementara una serie de acciones y medidas estratégicas que permitiran la




PROCESO ) ,
GESTION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
CODIGO: GSE-FO-04
Y HoLs VERSION No. 04 Péc_]ma 3 de 19 <
S : .
b ot s P SEGUIMIENTO Y CONTROL FECHA: 21 J 01 ‘ 2025 e 1 Datomss

L I

ejecucion eficiente, austera y transparente de los recursos asignados: a continuacion,
se presenta la revision de los gastos que enmarcan la estrategia de Austeridad del
Gasto, adoptada por la Direccion Administrativa de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, de acuerdo con los lineamientos establecidos, los rubros u objetos de gastos
tenidos en cuenta para la revision de las restricciones de austeridad serd sobre los
rubros de funcionamiento (A-02):

1. PLANES DE MEJORAMIENTO

La Direccion Administrativa y de talento humano es la dependencia responsable de
verificar y publicar trimestralmente los documentos del plan de austeridad.

2. PLAN DE AUSTERIDAD ALFM

La entidad cuenta con el PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO 2025, dando cumpliendo

las politicas emitidas por el Gobierno Nacional en el articulo 23 Decreto 199 de
2024:

"Las entidacdes de bhen elaborar v publn
austeridad para la vigencia fiscal 202
ev ‘l'( acion [,'r:" j-'.". ."1_'_f|1,-'frf(,-._".'_'-_'
Adicionalmente, cada entidad debe inte
Austeridad 2025 con la adopcion del Mo
MIPG, seqgun lo dispuesto por las norme:

dimensiones de Direccionamicnt
Control Interno.

PARAGRAFO. Las entidades deberan apro
planes internos de austeridad durant
(Subrayvado fuera del texto

El plan de Austeridad de la ALFM se encuentra publicado en Ia paglna Web de
la Entidad en el link https://www.agencia fl{, stica.c delo-integrado-
de-planeacion-y-gestion-mipg/plan-austeridad/ , admlmstrado y controiado a
través del sistema de gestion empresarial SU|te Vision Empresarial (SVE)

La Oficina de Control Interno realiza el seqguimiento y analisis de las tareas descritas
en dicho documento; a la fecha de la verificacion, se evidencia cumplimiento del
83,33% del Plan; observando con ello que, se encuentra dando cumplimiento con los
lineamientos emltldos por la Direccion General. Dentro de las tareas descritas en el
plan se encuentran: @ i
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Arrendamiento vy — cor1sol:dado| Para el primer trimestre del ano 2025 se
mantenimiento de y comparativoi refleja una disminucion del 33% frente al
bienes inmuebles, Himastialeibe: ano 2024; sin embargo, se debe tener
cambio de sede vy ”'::;El Tdaﬁ' f" ﬁ . de | Trimestral presente que el arrendamiento se cancela
adquisicion de gi;nv: ]Erit?gblis g j mes vencido. Es decir que la obligacion del
bienes muebles e : ' Nacqonal mes de mazo se refleja en el mes de abril de
inmuebles L 2025.
El analisis se realiza sobre las
Sequinients In;iemn_izaciones de las \@caciones donde se
Horas Extras vy | Indemnizacion de | . Evidenclnl que pata & 4t 2923 s | ano
Vadatiiies Gacasianes & imivest| Trimestral 2024,_ hubo una reduccion del 100%_; lo
——— equnmado obedgce a que, durante el primer
trimestre del ano 2025, no se presentaron
erogaciones por este concepto.
k El informe presentado por la Direccion
; Administrativa, realiza medicion v
| seguimiento al consumo de resmas de papel
i a nivel Nacional, identificando el aumento
Informe trimestral i Y/O d|sm|nuC|6n de Cada uno.
Papeleria _r'm il  Trimestral C iacid
[ papeleria a nivel omo resultado se presenta una variacion
i_ Nacional | del 100%, puesto que, para el primer
i | trimestre del afo 2024 no hubo contratacion
| | por este concepto. Como recomendacion
| i continuar con las campanas comunicativas
| | para promover el uso eficiente del papel.
| Los viaticos tienen un aumento del 61% en
Informe trimestral el ano 2025, comparado con el ano 2024; sin
Reconocimiento de = consolidado a nivel E—— embargo, la ALFM dio cumplimiento a lo
viaticos nacional de gastos establecido en los lineamientos para el
viaticos. reconocimiento de viaticos en la resolucion
No 02 del 2 de enero de 2025.
En la verificacion del trimestre del afio 2024
NGt trirnesteal | en comparacion del ano 2025 se presenta un
N R ——————T— 1nc§emento del~100%, ya que para el mismo
Suministro de aaianaldels i Tritnestral periodo del afio 2024, no se presentaron
tiquetes expedicién de eroga;iones por este conceptq. _ Se
tiquetes recomienda tener_en cuenta el cumpllmieqto
| de la compra de tiquetes en clase economica
i l y la necesidad del servicio.
‘ Informe trimestral | En el informe realizado por la Direccion
Telefonia del consumo en los | Trimestral Administrativa, se observa control vy
planes de telefonia | seguimiento de las lineas fijas y celular para
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‘ movil y fija a nivel | el primer trimestre del ano 2025 (oficina
| nacional principal vy regionales), comparado con la

vigencia 2024,

En cuanto a telefonia moavil, disminucion del
gasto del 37% respecto de la vigencia
| anterior,

De lo anterior, se pudo evidenciar cumplimiento de las actividades establecidas en el
Plan de Austeridad de la Entidad, a través de la plataforma SUITE VISION.

Cumplimiento de las medidas de austeridad Decreto 199 del 20 de febrero de
2024

El Oficio 2020110100005011, de fecha 06-08-2020, remitido al Ministerio de Hacienda

y Crédito Publico, en el cual se aclara la naturaleza juridica de la Agencia Logistica, se
menciona:

«Establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa financiera y
patrimonial, creada mediante Decreto 4746 del 30 de diciembre de 2005, que
tiene por objeto ejecutar las actividades de apoyo logistico y abastecimiento de
bienes y servicios requeridos para atender las necesidades de las Fuerzas
Militares; y sus funciones se enmarcan principalmente en actividades comerciales
que le permitan garantizar ser sostenibles financieramente, toda vez que dentro
del Presupuesto General de la Nacion es cupo presupuestal, sin asignacion de
recursos, por lo anterior, los gastos de funcionamiento de la entidad se dividen en
gastos propios de su funcionamiento (cuentas A-01, A-02, A-03, A-07 y A-08) y
gastos inherentes a las operaciones comerciales y gastos de la operacion
comercial (cuenta A-05).»

La Oficina de Control Interno, teniendo en cuenta el oficio citado, realizo seguimiento a
los rubros de funcionamiento (A-02), sobre los cuales se tienen establecidas las
Politicas de Austeridad en el Gasto.

Articulo 2. Modificacién de la estructura, la planta de personal v gastos de
personal,

Teniendo en cuenta el Decreto 1754 de 2017 “Por el cual se establece la planta de
personal de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares”, a continuacion, se presenta
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la informacion del personal de planta vinculado para las vigencias 2025, comparado
respecto de la vigencia 2024, segun la informacion extraida del sistema ERP SAP.

| Planta de personal NgiC:;?:?as No Cargos Difetencla
(Decreto 1754 de g vigencia 2023 Variacion %
2017) 2021 (provistos) Cargos
o SR ____(provistos)
1.143 1.064 1.074 10 0,9%
Fuente: Informacion enviada por la DATH 2025

De lo anterior, se puede evidenciar que, no se registra modificacion en la estructura de
la planta durante las dos vigencias y que, para el primer trimestre de la vigencia 2025,
se encontro un incremento del 0,9%, respecto de la vigencia 2024, que segun la
informacion entregada por la Direccion Administrativa y del Talento Humano,
corresponde a “procesos de seleccion que se encuentran en gestion por parte del
Grupo de Desarrollo del Talento Humano, el cual corresponde a la finalizacion de la
vinculacion del proceso de Carrera Administrativa”.

Adicionalmente, se puede observar que, al término de la vigencia 2025 se encuentra
cubierta en un 94% del total de la planta de personal.

Articulo 3°. Contratacion de personal para la prestacion de servicios
profesionales y de Apoyo a la gestion:

De acuerdo con la informacion extraida de la herramienta SIIF Nacion, para el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de las vigencias 2025 y 2024, se tiene:

Rubro | lertrimestre afo 2025 ler trimestre afio 2024

el Tipo de gasto Variacién $ | Variacién %
presupuestal | | Valor contratos | # de Contratos | Valor contratos | # de Contratos

A-02 Funcionamiento 189,871,539 15 99.231.118 12 | 90.640.421 91%

A-05 Comercializacion 63.851.712 10 61.535.000 13| 2.316.712 4%,

~ Total, Rubro | 253.723.251 25 160.766.118 25| 92.957.133 95%

" Fuente: Venficacion OCI - Reporte SIIF Nacién 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

Conforme a esta informacion, se encontré que, para el rubro de funcionamiento (A-02-
02-02-007-002-01-1), en el primer trimestre del afno 2025, fue de $189.871.539,
mientras que para la vigencia 2024 fue por valor de $99.231.118, observando asi un
incremento del 91% en la contratacion de prestacion de servicios en la vigencia 2025
respecto de la vigencia 2024.

En cuanto al numero de contratos por prestacion de servicios, para el primer,
trimestres del ano 2025 se realizaron 15 contratos, mientras que en el primer
trimestre de la vigencia 2024, se realizaron 12 contratos, lo que representa un

incremento del 0,2% en el nimero de contratos para el primer trimestre del ano 20@
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La variacién mostrada se debe al aumento en los honorarios para el afio 2025 y a los
periodos de ejecucion de los contratos; al incremento en la cantidad de contratistas
necesarios por las dependencias para cumplir con sus objetivos. Considerando que, la
Entidad esta en un proceso de fortalecimiento institucional, se necesita personal con
experiencia en administracion publica, gestion del talento humano y expertos en
proyectos de modernizacion y redisefio institucional, siguiendo la metodologia dictada
por la entidad publica.

Durante el primer trimestre del afio 2025, el porcentaje del niumero de contratos
realizados fue de (0.6%), lo cual no supero la meta establecida en el Plan de
Austeridad del Gasto, se recomienda a la direccion Administrativa y Financiera
mantener el porcentaje establecido para el cumplimiento del plan de austeridad, en
caso contrario tener en cuenta el articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la
prestacion de servicios del Decreto 1068 de 2015:

(...) Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas,
solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal gque
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente
debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)

Articulo 4. Horas Extras y Vacaciones:

De acuerdo con informacion extraida, por la Oficina de Control Interno, del sistema
SIIF Nacion, se observa con corte 31-03-2025, la ejecucion del rubro A-01-01-03-001-
002 - INDEMNIZACION POR VACACIONES, la cual no registra erogaciones por este
concepto en comparacion con la vigencia 2024,

De acuerdo con lo manifestado por la Direccion administrativa “E/ rubro de Vacaciones
presenta una variacion de disminucién debido a que se ha venido surtiendo en su gran
mayoria los nombramientos correspondientes a carrera administrativa de acuerdo a la
convocatoria 624 del 19 de julio de 2018 de la CNSC”

Regional Obligacion 2024 | Obligacién 2025 | Variacién $ | Variacién %
Amazonia 3.581.458,00 0,00 -3.581.458,00 -100%
Antioquia 5.153.509,00 0,00 5.153.509,00 -100%
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Regional Obligacién 2024 | Obligacién 2025 | Variacién $ | Variacion %
Oficina Principal 10.231.262,00 0,00]-10.231.262,00 -100%
Total, general | 18.966.229,00 0,00 | -18.966.229,00 -100%

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

En cuanto a la verificacion del indicador establecido en el plan de austeridad de la
Entidad 2025, se observo que el porcentaje para el primer trimestre del afio 2025 se
encuentra por debajo del incremento para el afio 2024, cumpliendo asi la meta
establecida en el Plan de austeridad.

Articulo 5. Arrendamiento y mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de
sede y adquisicion de bienes muebles:

Por estos conceptos, para la vigencia 2025, se evidencia disminucion del 33%, en el
rubro A-02-02-02-007-002-01-1 de arrendamiento, presentando erogaciones en la
Regionales Llanos Orientales, Suroccidente y Tolima Grande, también se debe resaltar
que, de acuerdo al informe del aplicativo SUITE VISION se detalla el analisis a las
variaciones y se puede establecer que se esta cumpliendo con las politicas de
austeridad, asi mismo se recomienda continuar en esta misma linea para el resto del
ano.

En cuanto a la variacion porcentual en los gastos de funcionamiento por concepto de
arrendamientos, para el ano 2024 se realizaron pagos por valor de $47.835.237 vy
para el ano 2025 por $31.843.781, presentando una disminucion de $15.991.456, que
de acuerdo al analisis realizado por la Direccion Administrativa la variacion obedece a
que no se ha realizado nueva contratacion de arrendamiento de bienes inmuebles en
la vigencia 2025.

] : '. Obligacién S
‘ Rubro presupue_st_ail | Tlpofe gasto | Obligacion 2025 2024 Variacién $ Variacién %
‘A-OZ-OZ-DZ-DO?-OOZ 01-1' Funcionamiento | 31.843.781 47.835.237 15.991.456 -33%
A-05-01-02-007-002-01-1
[ A-05-01-02-007-002-01-2 | Comercializacion | 204.600.705 192.000.596 12.600.109 7%
| A-05-01-02-007-002-02-2 | S
Total, Rubro ‘ 236.444.486 239.835.833 28.591.565

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

En cuanto al rubro de mantenimiento se evidencia que, para el primer trimestre del
ano 2024 y 2025 no se presentan erogaciones por este concepto. 5
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Rubro presupuestal | Tipo de gasto ‘ Variacién $ Variacion %
Obligacién 2025 Obligacién 2024 ! .
A-02-02-02-008-007 | Funcionamiento 00 | o0 00| 000
A-05-01-02-008-007 | Comercializacion 0,00 0,00 | ooo| 0,00
Total, Rubro 0,00 _f__ - 0,0b. o D,OO - _‘l

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 v 2024

Articulo 6. Prelacién de encuentros virtuales:

Para el periodo verificado, no se evidencian erogaciones por este concepto, la entidad
promueve y da prelacion a los encuentros virtuales y no presenciales sobre las
actividades que impliquen desplazamiento fisico de los servidores publicos, de manera
que estos sean minimos y plenamente justificados, tal y como lo como lo establece el

decreto 199 de 2024.

Articulo 7. Suministro de Tiquetes:

Se realiza la verificacion en el aplicativo SIIF NACION de los rubros presupuestales A-
02 y A-05, como resultado para el afio 2025 se presenta un incremento por valor de
$2.761.851 que corresponde a un 100% debido a que durante el primer trimestre del

afio 2024 no se presentaron pagos por este concepto.

Rubro presupuestal | Tipo de gasto Obligacién 2025 ‘ Obligacién 2024 | Variacién $ Variacién %

A-02-02-02-006-004 | Funcionamiento 2.761.851,60 000 2.761851,60 | +100%

A-05-01-02-006-004 | Comercializacion 11.738.286,40 14.772.671,31 3.034.384,91 | 21%
Total, Rubro 14.500.138,00 1477267131 272.53331

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

De acuerdo a las observaciones dadas por la Direccion Administrativa para el “cierre del primer
trimestre de 2025, se registré una variacion de aumento respecto al afio anterior (equivalente al
100%) en el valor de la adquisicion de tiquetes aéreos, conforme al Contrato de Prestacion de

Servicios No 001-065-2024, suscrito entre la Agencia Logistica de

LOPEZ COMPANIA SEN C".

Articulo 8. Reconocimiento de viaticos:

las Fuerzas Militares y DORYS

El rubro de vidticos presenta un incremento del 61% en la ejecucion del gasto en la
vigencia 2025, respecto de la vigencia 2024: el rubro registra los pagos realizados de
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acuerdo con la resolucion No 02 del 2 de enero de 2025 “Por el cual se autoriza la
asignacion de presupuesto y emiten otros lineamientos para el pago de viaticos en la
ALFM", aplicadas durante el primer trimestre de la vigencia 2025.

b
e Tipo de gasto Obligacion 2025 | Obligacidén 2024 | Variacion $ Variacion %
|presupuestal | " "
'A-02-02-02-010 Funcionamiento 167.361.651,00 | 103.913.923,00 | 63.447.728,00 61%
A-02-02-02-010 Comercializacion 0,00 0,00 0,00 0%

Total, Rubro W 167.361.651,00 | 103.913.923,00 | 63.447.728,00
Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

La entidad tiene como herramienta de control, la afectacion del gasto por dependencia
que permite identificar, de manera agil, los gastos del rubro para la parte
administrativa (viaticos) y la operacion (viadticos operacion), la cual va directamente
proporcional con la mision de la Entidad.

En cuanto a la verificacion del indicador, dio como resultado que para el afio 2025
hubo un incremento en los viaticos del 1,2% vy los viaticos operacionales un 88%, a
pesar de las variaciones presentadas se esta cumpliendo con las asignaciones
presupuestales de acuerdo a la resolucion No 002 de 2025.

A continuacién, se relaciona las variaciones por concepto de viaticos y viaticos
operacionales por cada una de las regionales incluyendo la oficina principal.

|  DEPENDENCIA | AR02024 ANO 2025 VARIACION VARIACION %
\VIATICOS 32.373.905 | 32.763.606 389.701 1,2%
 Amazonia 208.044 | 4.642.020 4.433.976 +100%
Antioquia 311.354 311.354 +100%
 Caribe 1.165.767 | 1.336.839 171.072 15%
~ Centro 1143054 | 1.038.056 |- 104.998 9%
Uanos 2476862 | 5 2.476.862 -100%
_ Nororiente 655.205 2 655.205 -100%
 Norte 8.329.565 | 3.698.580 4.630.985 56%
~ Oficina principal 10.044.169 15.028.523 4.984.354 50%
~ pacifico 3.351.074 | 1.531.156 1.819.918 54%
| Suroccidente 2995218 |  5.177.078 2.181.860 73%
| Tolima 2004947 | 2.004.947 -100%
VIATICOS OPERACION 71540018 | 134.598.045 63.058.027 88%
| Amazonia 6.728.810 J____ ~8.029.165 1.300.355 19%
| Antioquia 5.042.180 | 17.622.437 12.580.257 +100%

.
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DEPENDENCIA ANO 2024 ANO2025 | VARIACION | VARIACION % |
Caribe 3.389.992 | 4462738 1.072.746 | 3%
Centro 6.564.570 5986171 578.309 | 9%
Llanos _ 710499 | 15211568 | 8106572 | | +100%
Nororiente 7.107.818 11.236.318 | 4.128.500 | ) __SE%_
Norte 7.060.785 | 33.369.445 | 26.308.660 | +100%
Oficina principal 13.262.834 | 8288629 | 4974205 | 38%
pacifico 1600996 | 3929674 | 2328678 | +100%
Suroccidente 6.953.793 19.563.728 | 12.609.935 | +100%
Tolima 6.723.244 6.898.172 | 174.928 3%
Total, general 103.913.923 167.361.651 | 63.447.728 !  61%

Fuente: Verificacién OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024
Articulo 9. Delegaciones oficiales:

“En los casos de delegaciones oficiales las entidades de la rama ejecutiva del orden
nacional deberan conferir comision de servicios a los servidores publicos cuya
participacion sea estrictamente necesaria por la relacion de las funciones del empleo
que desempenan con el objeto de esta. (..)"; no aplica para la ALFM, teniendo en
cuenta la naturaleza de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares como un ente
auténomo e independiente del orden nacional, de rango constitucional, con personeria
juridica, con autonomia administrativa, presupuestal y técnica.

Articulo 10. Autorizacion previa al tramite de comisiones al exterior:

Establece “Toda comision de servicios y de estudios al exterior de servidores publicos
de entidades que pertenecen a la rama ejecutiva del orden nacional, debe justificar la
exigencia de la presencia fisica y deberd contar con la autorizacion previa del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica. (...)"; no aplica para la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Articulo 11. Eventos:
La entidad, siguiendo las medidas de austeridad prioriza las actividades mediante:
a) Privilegiar la virtualidad en la organizacion y desarrollo.

b) Cuando, excepcionalmente, el evento sea presencial, se deberd dar prioridad al
uso de espacios institucionales.

c) Para eventos de capacitacion: 6\
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« Coordinar su realizacion y logistica, en la medida de lo posible, con otras
entidades del Estado que tengan necesidad analoga o similar.

e Priorizar el uso de las tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones de manera que se racionalice la papeleria y demas
elementos de apoyo.

d) En los eventos presenciales, racionalizar la provision de refrigerios y almuerzos
a los estrictamente necesarios.

Articulo 12. Esquemas de seguridad:

“La Unidad Nacional de Proteccion y Direccion de Proteccion de la Policia Nacional, con
acatamiento del marco legal y reglamentario, deberan en lo posible realizar una
revision a los esquemas de seguridad de los servidores publicos de las entidades de la
rama ejecutiva del orden nacional y, procurar, reducir su conformacion. Estas
actuaciones deberan estar enmarcadas en el respeto a la vida e integridad personal de
los servidores”; no aplica para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Articulo 13. Vigilancia:

El rubro presupuestal A-02-02-02-008-005 de gastos de funcionamiento de vigilancia,
presenta un incremento del 88% en el primer trimestre del ano 2025 respecto a la
vigencia 2024, lo anterior teniendo en cuenta que para el afo 2025 el valor es de
$349.658.543,85 y para el ano 2024 de $186.286.024,00 por lo tanto la variacion
presentada, es por valor de $163.372.519.

Ante la variacion presentada esta "corresponde a que, a corte del primer trimestre de
2024, el contrato de vigilancia era centralizado por la oficina Principal, y para esta
vigencia el contrato se encuentra ejecutandose desde el presupuesto de la Regionales
y los pagos registrados por la Oficina Principal corresponden a vigencias futuras del
proceso centralizado"

Rubro bresupuestal | Tipo de gasto ] Obiiga_cic';; 2_05 _O_t;l_i_gacién 2024 Variacién $ Variacion %
A-02-02-02-008-005 | Funcionamiento | 349.658.543,85 | 186.286.024,00| 163.372.519,85 88%
| A-05-01-02-008-005 | Comercializacion | 190.795.278,63 0,00| 190.795.278,63 +100%
| Total, Rubro | 540.453.822,48 | 186.286.024,00| 354.167.798,48|  +100%

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

6\.
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Etiquetas de fila 2024 128 ‘ 2025 | Total, general
A-02-02-02-008-005 | 186.286.024,00 349.658.543,85 | 535.944.567,85
AMAZONIA ) 27.167.595,00 |  27.167.595,00
LLANOS i - 14.604.000,00 | 14.604.000,00
NORORIENTE - 43.765.002,00 | 43.765.002,00
NORTE 29.128.272,37 | 29.128.272,37
OFICINA PRINCIPAL 186.286.024,00 189.587.246,00 | 375.873.270,00
PACIFICO . 43.756.428,00 | 43.756.428,00
TOLIMA 1.650.00048 | 1.650.000,48
A-05-01-02-008-005 190.795.278,63 | 190.795.278,63
AMAZONIA o 27.167.564,00 |  27.167.564,00
CARBE | - 26.253.856,00 |  26.253.856,00
LLANOS - 14.604.000,00 | 14.604.000,00
NORORIENTE S 450.000,00 450.000,00
NORTE - 19.931.345,63 | 19.931.345,63
PACIFICO ~ 87.512.928,00 |

SUR OCCIDENTE

Total, general

Fuente: Verificacion OCI -

186.286.024,00

Articulo 14. Vehiculos oficiales:

Repcirte SIIF Nacion 01-01

87.512.928,00 | |
14.875.585,00 |

540.453.822,48

14.875.585,00

726.739.846,48 |

al 31-03 wqenrlas )0? 5 y 2024

«Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion

unicamente podran adquirir vehiculos Automotores,
presente una obsolescencia mayor a seis (6) anos,

cuando el automotor

contados a partir de la
matricula del vehiculo y su necesidad esté debidamente justificada en estudios
que demuestren la conveniencia y el ahorro para la entidad

Los servidores publicos que tienen asignado el uso de vehiculos oficiales
procuraran que los conductores respeten en todo momento las disposiciones de
transito. Asimismo, los vehiculos oficiales asignados a los servidores publicos no
podran estacionarse en sitios prohibidos en la via publica y su uso debe ser
exclusivo para el cumplimiento de sus funciones (...)»

En cumplimiento del articulo,

la entidad cuenta con la implementacion del Plan

Estratégico de Seguridad Vial (PESV), realizando seguimiento y la medicion al plan de
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trabajo, que permite optimizar el uso del parque automotor desde la implementacion
de estrategias relacionadas con el buen uso y los mantenimientos preventivos vy
correctivos de manera oportuna.

Articulo 15. Ahorro en publicidad estatal:

«Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion deberan abstenerse de
celebrar contratos de publicidad y/o propaganda personalizada que promocione la gestion del
Gobierno nacional, tales como: agendas, almanaques, libretas, pocillos, vasos, esferos, adquirir
revistas o similares, imprimir informes, folletos o textos institucionales»

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, para la vigencia 2025 y 2024 no contd
con contratos por este concepto.

Articulo 16. Papeleria y Telefonia:

El rubro presupuestal A-02-02-01-003-005-04 papeleria presenta en el primer
trimestre del ano 2025, un incremento porcentual del 100%, con respecto al afo
2024, esta variacion corresponde a que en el ano 2024 no hubo pagos por este
concepto.

Esta variacion se debe a que la "Regional Caribe en el primer trimestre de 2024 no
contaban con contrato para la adquisicion de toners, debido a retrasos en la
contratacion de los mismos, para esta vigencia se contrato dentro del primer trimestre
y se efectuo la ejecucion dentro del mismo.”

Rt;h;ahrééupuést-al ' Tipo de gas;co \ oi)ligacién 2025 | Obligacién 2024 | Variacién $ Variacién %ﬂ
| A-02-02-01-003-005-04  Funcionamiento | 9.790.000,00 | 0,00| 9.790.000,00 +100%
i{_)g-pi:_{_}l_TOZOB_-QOS-Od Co:m-r_giﬁli-z("lci_c')_n ' -7,900.000,00 I_ 0,00 7.500.000,00 +100%
| Total, Rubro | 17.690.000,00 0,00| 17.690.000,00 +100%

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacién 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

El rubro presupuestal A-02-02-02-008-004 Telefonia, presenta en el primer trimestre del
ano 2025, una disminucion porcentual del 39%, con respecto al ano 2024, esta
disminucion se debe al "cumplimiento que se ha dado en materia de austeridad con la
reduccion de lineas de telefonia movil y reposicion de equipos; Por parte de algunas
Regionales se realizo la renegociacion y adquisicion de planes mas econdmicos en
telefonia fija e internet”, esto ha permitido dar cumplimiento con el plan de austeridad
establecido por la ALFM.
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Rubro presupuestal | Tipo de gasto Obligacién 2025 I Obligacién 2024 {Variac{én S __!_}{g_lfi_a_c_iﬁﬂ_?ﬁ
A-02-02-02-008-004 | Funcionamiento | 22.279.61547 | 36.536.452,03 -14.256.836,56|  -39%
A-05-01-02-008-004 | Comercializacion | 61.067.513,95 | 60.146.075,45  921.438,50 | 2%
Total,Rubro | 83.307.1292 | 96.682.527,48-13.335.398,06|  -1a%

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 v 2024

De lo anterior, se recomienda mantener las estrategias adoptadas por la Entidad, para
el cumplimiento del Decreto 199 de 2024, tales como:

e Utilizar medios digitales, de manera preferente, y evitar impresiones

» Las publicaciones de toda entidad deberan hacerse de manera preferente en su
sitio web

e Reducir el consumo, reutilizar y reciclar implementos de oficina

e Racionalizar las llamadas telefénicas internacionales, nacionales y a celulares y
privilegiar sistemas basados en protocolo de internet

o Abstenerse de renovar o adquirir teléfonos celulares y planes de telefonia mavil,
Internet y datos para los servidores publicos de cualquier nivel, debiendo
desmontar gradualmente los planes o servicios que tengan actualmente
contratados.

Articulo 17. Suscripcidon a periddicos y revistas, publicaciones y bases de
datos:

«Las suscripciones a bases de datos electrénicas, periodicos o revistas especializadas
se efectuaran solamente cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto
misional de las entidades. Las licencias se adquiriran en las cantidades minimas
suficientes para suplir las necesidades del servicio (...)». De acuerdo con la informacién
extraida por la Oficina de Control Interno del sistema SIIF Nacion, se observa que con
corte al 31-03-2025 la ALFM no causa erogaciones al presupuesto por este concepto.

Articulo 18. Austeridad en eventos y regalos corporativos “souvenir” o
recuerdos:

«Esta prohibida la realizacion de recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones de
las entidades con cargo a los recursos del Presupuesto General de la Nacion (...)» De
acuerdo con informacion extraida por la Oficina de Control Interno del sistema SIIF
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Nacion, se observa que con corte al 31-03-2025 la ALFM no causa erogaciones al
presupuesto por este concepto.

Articulo 19. Condecoraciones:

«Queda prohibido el otorgamiento de condecoraciones de cualquier tipo que generen
erogacion» De acuerdo con informacion extraida por la Oficina de Control Interno del
sistema SIIF Nacion, se observa que con corte al 31-03-2025 la ALFM no causa
erogaciones al presupuesto por este concepto.

Articulo 20. Racionalizacion en la contratacion de estudios:

«Antes de contratar estudios y/o disenos, cada entidad verificara si cuenta con otros
estudios con el mismo o similar objeto (esto se podra determinar considerando el
alcance y los entregables de los estudios)» De acuerdo con informaciéon extraida por la
Oficina de Control Interno del sistema SIIF Nacion, se observa que con corte al 31-03-
2025 la ALFM no causa erogaciones al presupuesto por este concepto.

Articulo 21. Reduccion de transferencias corrientes:

«Cada entidad del Presupuesto General de la Nacion debera especificar en su Plan de
Austeridad las medidas adoptadas y el resultado de las mismas, para la reduccion en un
porcentaje no inferior al cinco por ciento (5%) anual de las transferencias corrientes conforme
a lo previsto en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 (...)»

En la Pagina web de la ALFM se evidencia publicado el Plan de Austeridad Vigencia
2025 htips Joncialogistica.gov.co/modelo-integrado-de-planeacion-y-gestion-
mipg/plan-aust , en el cual se establecen las medidas para dar cumplimiento al
Decreto 199 de 2024.

Articulo 22. Sostenibilidad ambiental:

El plan de austeridad de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares contempla
optimizar el buen uso de los recursos de los servicios publicos lo cuales se encuentran
en los rubros presupuestales A-02-02-02-006-009, A-02-02-02-009-004, A-05-01-02-
006-009 y A-05-01-02-009-004.

Se realiza un analisis para el presente trimestre, aunque en el plan de austeridad
i 2025, se debe de realizar cuatrimestralmente. 6‘
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Rubro presupuestal Tipo de gasto Obligacién 2025 l Obligacién 2024 Variacion $ | Variacion % ]
A-02-02-02-006-009 | Funcionamiento Wawed | | midesis | sodbmems | 2ot
A-02-02-02-009-004 Funcionamiento - ;5_33_802 14.962.927 |- 64?9_;6 a _43;/;!
A-05-01-02-006-009 | Comercializacion 62‘019_3:;16 . (:.’3..?-17.882- ‘ 3.154.(;67_- - ;%|
A-05-01-02-009-004 Comercializacidnr ) 4.4i4_.-627 3777899 | 63(:"?28_ - 1_7;:!
Total, Rubro 247.169.255,65 245.486.875,61 i 1.682.3;80,04

Fuente: Verificacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-03 vigencias 2025 y 2024

De acuerdo con el reporte generado a través del aplicativo SIIF NACION se presenta
un incremento en la variacion porcentual para el afio 2025 del 1% en comparacion con
el primer trimestre del afo 2024, el valor de los gastos de funcionamiento para el afio
de 2025 ascendio a $180.660.813 y para el afio 2024 $176.461.094.

Por lo tanto, se recomienda fomentar para el cierre del primer cuatrimestre del afio
2025 las siguientes estrategias:

Campanas ambientales a los Servidores Publicos de la entidad, con el fin de
sensibilizar y de esta manera reducir el consumo de servicios publicos y
promover el uso y ahorro eficiente de los servicios publicos agua y energia.

Implementacion de estrategias encaminadas al ahorro y uso eficiente del
recurso, dentro de las sedes que cuenten con contador propio.

Desarrollar campanas de sensibilizacion ambiental dentro de la ALFM, orientadas
hacia el ahorro y uso eficiente del agua y energia.

Analizar el consumo de agua energia de las regionales y la oficina principal.

Se verificaron las erogaciones por este concepto, en cada una de las regionales,
evidenciando que los mayores aumentos se presentaron en las regionales Antioquia
(+100%), regional Nororiente (32%), Centro (9%) y suroccidente (8%).

Por lo anterior, se recomienda a la Direccién Administrativa, realizar seguimiento vy
trazabilidad a las unidades administrativas que presentaron variaciéon con tendencia de
aumento durante primer trimestre de la vigencia 2025.

\ .
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| Regional | 2024 2025 Variacion $ | Variacién %
:;MAZONIA- - 13.968.208 12.254.699 - 1.713.509 -12%
;ANTIOQUIA 1.2761231 27.547.103 14.785.872 +100%
| CARIBE 854_8%0@ ﬂ 7.229.823 - 1.318.577 -15%
| CENTRO 10.806.240 11.738.931 932.691 9%
! LL;NOS ” _22.469.40_3 __;_9-.-5;174.113 - 2.495.290 -11%
5 NORORIENTE 27.185.241 35.894.623 8.706.381 32%
:I\-.IORTE - 359748;8 3.817.577 220.089 6%
IOF_ICINA PRINCIPAL _.;32.931..6_6;8 | 93.807.170 875.510 1%
| PACIFICO - -17;._5-.'-22....366 13.902.991 - 3.619.375 -21%
. SIJR 752..4(5(}_ 59-6.900 - 155.500 -21%
: S-U_R OCCIDENTE 13.70_3_.-376 14.745.456 1.042.080 8%

‘ ;[T_OLIMA 21:2_3“7_.862 5.659.870 - 15.577.992 -73%
-TO'-I'AL N | _245486876 247.169.256 1.682.380 1%

Fuente: Venficacion OCI - Reporte SIIF Nacion 01-01 al 31-12 vigencia 2024 y 2023

CONCLUSIONES

De acuerdo con el plan de Austeridad, establecido para el ano 2025, y teniendo en cuenta el
uso eficiente de los recursos, se recomienda realizar seguimiento a las variaciones en aumento
de los rubros de papeleria, viaticos, suministro de tiquetes, vigilancia y servicios publicos.

En el plan de austeridad, se deben de establecer las estrategias y las metas, de manera mas
detallada con el fin de que permita realizar un seguimiento asertivo para la toma de decisiones
en cuanto a la ejecucion eficiente, austera y transparente de los recursos publicos y
ambientales.

Es de gran relevancia que la direccion administrativa y del Talento Humano realice
seguimientos mensuales a los puntos establecidos en el plan de austeridad con el fin de que
puedan realizar acciones correctivas de manera oportuna y cumplir con el plan de austeridad.

Se deben utilizar los usos presupuestales asignados para cada dependencia de afectacion del
gasto, establecidos por la Entidad como control del gasto administrativo y operativo. Lo

&
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anterior con el fin de establecer correctamente los diferentes conceptos de gastos en los
reportes que se generan en el aplicativo SIIF NACION.

| SOPORTES DE LA REVISION: T
¥ Reporte SIIF periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de las vigencias 2025 y
2024,

v Decreto 199 de 2024

¥" Herramienta SVE (Plan de Austeridad en el gasto vigencia 2025)

Elaboro: Reviso:

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

SL 22
Cont. Pub. Déi?sf
Profesional de Defensa

to Jimenez Sandoval Cont. Jghdro Murillo Devia

ficina“de Control Interno



