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Y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL TODOS PORUN
AcenciaioeleTica  AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES NUEVO PAIS
MEMORANDO

Bogotd, 16-03-2017

No 20171100080077 ALOCI-110

PARA: Sefor Coronel (RA) OSCAR ALBERTO JARAMILLO CARRILLO
Director General Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

DE: Economista. SANDRA NERITHZA CANO PEREZ
Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento a la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacién Publica Nacional.

Atendiendo los preceptos de la Ley 1712 de 06 de marzo de 2014; Por
medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Infor-
macién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones y el Decreto Reglamentario
No. 103 del 20 de enero de 2015. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712
de 2014 y se dictan otras disposiciones y la Resolucién No. 3564 de 2015 MInTIC; me
permito informar al sefior Coronel (RA). OSCAR ALBERTO JARAMILLO CARRILLO.
Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, el resultado de la
verificacion de acuerdo con las disposiciones.

Informe Ejecutivo

La verificacion se soportd en la revision de la pagina web de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares y el cumplimiento de las actividades contempladas en la Ley 1712 de
2014, el Decreto 1081 de 2015 y la Resolucion 3564 MInTIC de 2015; estableciéndose
que:

Se observa un cumplimiento del 95% en el acatamiento de los aspectos obligados a
publicar por parte de la Agencia Logistica.

El 5% por el cual no se cumple, corresponde a:

Presupuesto: El Presupuesto desagregado con modificaciones, el cual se encuentra
publicado, pero no se evidencia las modificaciones en el mismo.

Tramites y Servicios: Los costos asociados a los tramites y servicios (OPA’s-Otros
Procedimientos Administrativos), donde no se evidencia publicacion de los costos para
estos procedimientos, de manera que se brinde informacién si se incurre 0 no en as-
pectos economicos al requerirlos; como es el caso de los costos para el fotocopiado de
los procesos de contratacién cuando lo solicitan los oferentes o el interesado.
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Gestion Documental: Los sujetos obligados deben mantener un indice de Informacion
Clasificada y Reservada que incluya: La individualizacion del acto en que conste tal ca-
lificacion. Para este aspecto, no se evidencié acto administrativo que de tratamiento a
la Informacion en cuanto al requerimiento.

Recomendaciones

Se recomienda por parte de la Oficina de Control Interno:

< Gestionar y realizar la publicacion de la informacién faltante por parte de cada uno
de los lideres de los subprocesos: Presupuesto, Tramites y Servicios (OPA’s) y
Gestidn Documental, en los link dispuestos en la pagina web de la ALFM, con el fin
de dar cumplimiento en el 100% de la exigencia en la informacion requerida por la
Ley 1712 de 2014.

< Dar cumplimiento a la actualizacién por parte de cada uno de los lideres de proce-
sos y subprocesos, en la constantemente informacion que requiere la Ley 1712, Ar-
ticulo 10. “Paragrafo Unico. Los sujetos obligados deberan actualizar la informacion
a la que se refiere el articulo 90, minimo cada mes”; tanto en la web, como en la in-
tranet.

< Designar por parte de la Direccion General de la Agencia Logistica, el proceso que
deba consolidar la informacion de cada uno de los procesos y subprocesos que se
encuentran inmersos en las obligaciones de la Ley 1712, realizando el diligencia-
miento de la matriz de autodiagnostico requerida por la Procuraduria General de la
Nacién y su correspondiente publicacion en el link de Transparencia y Acceso a la
Informacion.

Informe General

De los aspectos obligados a publicar por parte de la Agencia Logistica, dentro de los
cuales se encuentra: La Estructura Orgéanica, el Presupuesto, Talento Humano, Pla-
neacion, Contratacion, Tramites y Servicios, Aspectos de Control, Peticiones, Quejas y
Reclamos, Datos abiertos, Criterio Diferencial de Accesibilidad, Sistemas de Informa-
cion, Aspectos de la Comunicacion y Gestion Documental. Se observd que los temas
requeridos en la Ley 1712 de 2014, han sido dispuestos para el uso de la Informacion
Pudblica en la pagina web, en el 95%. El 5% faltante, corresponde a los requerimientos
de la matriz de autodiagnéstico emitida por la Procuraduria General de la Nacion; que
contempla en la informacion presupuestal, la publicacion del presupuesto con las modi-
ficaciones realizadas, evidencidandose el presupuesto sin modificaciones.

Los Tramites y Servicios, en los cuales no se evidencia informacion sobre los costos
asociados a los tramites. (Costo de las fotocopias en el trdmite de solicitud de procesos
de contratacion por parte de los interesados).
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Gestion Documental, en la cual requiere se publique acto motivado mediante el cual se
realiza la categorizacion de la informacion y sus denominaciones de clasificada o re-

servada.

Matriz de Calificacion
ASPECTO DE PUNTOS DE PORCENTAJE DH PESO DE CUM| OBSERVACIONES
LA NORMA VERIFICACION CUMPLIMIENTO | PLIMIENTO EN EL

(dentro de cade
aspecto matriz)

POR ASPECTO

TOTAL.

Estructura Organica 5 100% 7.69%

Presupuesto 11 80% 6.15% b pasemeene on o

Talento Humano 15 100% 7.69%

Planeacién 6 100% 7.69%

Contratacion 11 100% 7.69%

T_rémites y Servi 1 80% 6.15% No se evidendla publicacidn

ClIOoS tramites. (valor fotocopias)

Control 3 100% 7.69%

POQR 4 100% 7.69%

Datos Abiertos 1 100% 7.69%

Criterio Diferencia 3 100% 7.69%

de Accesibilidad

Sistemas de 5 100% 7.69%

Informacion

Comunicacion 2 100% 7.69%

Gestién 6 80% 615% No se evidencié acto njediz_ipte g

Documental E’ﬁléﬁﬂiﬁéféﬁ??&iﬁﬂiﬁf
reservada.

Total 95%

Una vez verificados los link publicados en la pagina web de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares, en concordancia con los requerimientos, se procedié a verificar la
existencia de la informacién solicitada y su debido acceso a la ciudadania en general,
teniendo como parametro la matriz de autodiagndstico de la Procuraduria General de la

Nacion.
De lo requerido por la Ley y verificado en la pagina web de la entidad, se observé:
) Indicador de
Actividad Alrittlecruallo/ Descripcién Cumplimiento Observaciones
Si NO
La descripcién de la estructura orgénica X
Las funciones y deberes X
Estru’ct_ura Art.9,a) La ubicacion de sus sedes y areas X
Organica
La descripcién de divisiones o departamentos X
El horario de atencion al publico X
El presupuesto general asignado
Art.9,b) ; iy —
La ejecucion presupuestal histérica anual
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_ Indicador de
Actividad Alritt'gru;f)/ Descripcion Cumplimiento Observaciones
Si NO

Los planes de gasto publico para cada afio
fiscal, de acuerdo con lo establecido en el Art.
74 de la Ley 1474 de 2011 (Plan de Accién),
desagregado de la siguiente manera :

Objetivos

Estrategias

Proyectos

Metas

X X ix iXiX

Responsables

Distribucion presupuestal de proyectos de
inversion

x

Informe de gestion del afio inmediatamente
anterior

No se evidencio la
Presupuesto desagregado con modificaciones X publicacion de las
modificaciones

El directorio de los servidores publicos con la

siguiente informacion: X
Nombres y apellidos completos X
Ciudad de nacimiento X
Formacion académica X
Art.9,c) | Experiencia laboral y profesional X
Cargo X
Correo electrénico X
Teléfono X
r_:_l?rlr? grt]?) E)ZC:(L?\SA jgrlggales por categorias de todos X
El directorio de personas naturales con contra-
tos de prestacion de servicios con la siguiente X
informacion:
Nombres y apellidos completos X
Ciudad de nacimiento X
Art.9,c) Formacion académica X
Experiencia laboral y profesional X
Objeto del contrato X
Correo electrénico X
Teléfono X
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) Indicador de
Actividad Alrittlé:ruallo/ Descripcion Cumplimiento Observaciones
Si NO
Las metas y objetivos de las unidades admi-
nistrativas de conformidad con sus programas X
operativos
Los indicadores de desempefio X
El mecanismo o procedimiento para la partici-
Art.9,d) pacion ciudadana en la formulacion de la poli- X
' tica o el ejercicio de las facultades del sujeto
Planea- obligado
cion .
Las normas generales y reglamentarias del x
sujeto obligado
Las politicas, lineamientos o0 manuales X
El mecanismo o procedimiento para la partici-
. pacion ciudadana en la formulacién de la poli-
Art. 11,i) . S . X
tica o el ejercicio de las facultades del sujeto
obligado
El Plan Anual de Adquisiciones X
Las contrataciones adjudicadas para la co-
rrespondiente vigencia en:
Funcionamiento e inversién X
Obras publicas X
Art.9,e)
Bienes adquiridos y arrendados X
No se evidencio la
Servicios de estudios o investigaciones, sefia- N realizacion de estudios
e o] No : Lo
lando el tema especifico (Ley 1474 de 2011, aolica | aolica |© investigaciones
Contrata- Art. 74) P P realizados a través de
cién la contratacion
Contratos de prestacion de servicios X
Art.9,f) Los plazos de cumplimiento de los contratos X
Art.9.g) EI Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciuda- X
ano
Los procedimientos, lineamientos y politicas
Art.11,9) . L X
en materia de adquisiciones y compras
Los datos de adjudicacién y ejecucion de con-
Art. 11,g) |[tratos, incluidos concursos, licitaciones y de- X
mas modalidades de contratacion publica
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) Indicador de
Actividad Alrittlé:ruallo/ Descripcion Cumplimiento Observaciones
Si NO

Existe un vinculo directo a las contrataciones

Art.10 en curso en el sistema de contratacion publica X
Los detalles de los servicios brindados direc- X
tamente al publico
Art.11,a) La r]or_matividad sobre los servicios brindados X
al publico
Los formularios y protocolos de atencion al x
publico
La informacion sobre los trdmites que se pue- X
den adelantar ante la entidad
La normatividad sobre tramites X
Tramites y Los procesos de los tramites X
servicios
Art.11,b) No se evidencia la
publicacion de los
Los costos asociados a los tramites costos c_ie los tramites
(fotocopias de los
procesos de contrata-
cion).
Los formatos o formularios requeridos para los X
tramites
Art11,c) La descripcion de los procedimientos para la X

toma de las decisiones en las diferentes areas

El contenido de las decisiones y/o politicas
Art.11,d) |adoptadas que afecten al publico, con funda- X
mentos e interpretacion autorizada

Los resultados de las auditorias al ejercicio

Art.9,d) X
presupuestal
Los informes de gestion, evaluacién y audito-
Control | Atile) |- 9 y X
Art11,f) E_I’ mecanismo interno y externo de supervi- X
sion, notificacion y vigilancia
Mecanismo de presentacion directa de solici-
tudes, quejas y reclamos a disposicion del x

PQR Art.11,n) |PUblico en relacién con acciones u omisiones
del sujeto obligado

El informe de todas las solicitudes, denuncias X
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Articulo/

Actividad .
literal

Descripcion

y los tiempos de respuesta del sujeto obligado

Indicador de
Cumplimiento

Si NO

Observaciones

Art. 14

Publica de manera proactiva las respuestas a
las solicitudes en el sitio web, y en su defecto
a través de los dispositivos existentes en su
entidad (boletines, gacetas y carteleras).

Art.26

Como sujeto obligado responde a las solicitu-
des de acceso a la informacién publica de
buena fe, de manera adecuada, veraz y opor-
tuna, preferiblemente por via electrénica, con
el consentimiento del solicitante.

Datos

abiertos Art11k)

Publicacion de Datos abiertos
(www.datosabiertos.gov.co).

Criterio
Diferencial
de Acce-
sibilidad

Art. 8

La informacion publica es divulgada en diver-
sos idiomas y lenguas a solicitud de las autori-
dades de las comunidades particulares que
son afectas por el sujeto obligado.

Los formatos alternativos son comprensibles
para los grupos que particularmente son afec-
tados por el sujeto obligado.

Los medios de comunicacion utilizados por la
entidad facilitan el acceso a las personas que
se encuentran en situacion de discapacidad.

Sistemas
de Infor- Art.17
macion

La entidad asegura la efectividad de los Sis-
temas de Informacion electronica como he-
rramienta para promover el acceso a la infor-
macion por medio de:

La estructuraciéon de los procedimientos y
articulados con los lineamientos establecidos
en el Programa de Gestion Documental de la
entidad.

La gestion administrativa se encuentra alinea-
da con los sistemas de informacién.

Se ha implementado una ventanilla en la cual
se pueda acceder a la informacion de interés
publico en formatos y lenguajes comprensibles

Se ha alineado el sistema de informacién con
la estrategia de Gobierno en Linea

Comuni-

., Art.12
cacioén

El Esquema de Publicacion adoptado es publi-
cado a través de sitio web, y en su defecto a
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Actividad

Articulo/
literal

Descripcion

través de boletines, gacetas y carteleras

Indicador de
Cumplimiento

Si

NO

Observaciones

Art.14

El sujeto obligado garantiza y facilita a los
solicitantes el acceso a toda la informacion
previamente divulgada en los términos esta-
blecidos

Gestion
documen-
tal

Art.11,)

El registro de los documentos publicados de
conformidad con la presente ley y automati-
camente disponibles

El Registro de Activos de Informacion

Art.12

El sujeto obligado cuenta con un Esquema de
Publicacion (plazo de cumplimiento: 6 meses
siguientes a la entrada en vigencia de la pre-
sente Ley para entidades del orden nacional, y
12 meses siguientes para entidades del orden
territorial)

Art.13

Creacion y actualizacion mensual del Registro
de Activos de Informacion con estandares del
Ministerio Publico y Archivo General de la
Nacion (tablas de retencién documental — TRD
y los inventarios documentales)

Art.15

- Se ha adoptado un Programa de Gestion
Documental (plazo de cumplimiento: 6 meses
siguientes a la entrada en vigencia de la pre-
sente Ley para entidades del orden nacional, y
12 meses siguientes para entidades del orden
territorial).

Estableciendo los procedimientos y lineamien-
tos necesarios para la creacion, produccion,
distribucién, organizacién, consulta y conser-
vacién de los documentos publicos

Integrando el Programa de Gestion Documen-
tal con las funciones administrativas

Observando los lineamientos de Archivo Ge-
neral de la Nacion y demas entidades compe-
tentes

Art.16

El sujeto obligado ha establecido los procedi-
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) Indicador de
Actividad Alrittlgru;JIO/ Descripcion Cumplimiento Observaciones
Si NO

mientos y lineamientos para la creacion, pro-
duccién, distribucion, organizacion, consulta y
conservacion de los archivos

Los sujetos obligados deben mantener un
Indice de Informacion Clasificada y Reservada X
que incluya:

Sus denominaciones (clasificada o reservada) X

Art.20 o e .
La motivacién de la clasificacién de la informa-

cién

No se evidenci6 acto

La individualizacién del acto en que conste tal administrativo que _indi-

lificacio X gue clasificaciéon de la
calimcacion Informacion Clasificada y
Reservada.

Documentos de Referencia:

- Ley 1712 del 6 de marzo de 2014. Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la In-
formacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 1081 del 26 de mayo de 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Presi-
dencia de la Republica”.

- Decreto 103 del 20 de enero de 2015. "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras dis-
posiciones

- Resolucién No. 3564 del 31 de Diciembre de 2015. Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones.
“Por la cual se reglamentan los articulos 2.1.1.2.1.1, 2.1.1.2.1.11,2.1.1.2.2.2 y el paragrafo 2 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
Decreto Nacional No. 1081 de 2015.

- Resolucion No. 146 del 08 de mayo de 2014. De la Procuraduria General de la Nacién. “Por medio del cual se crea el
grupo responsable de velar por el adecuado cumplimiento de las obligaciones estipuladas en la Ley 1712 de 2014”.

- Guia de Instrumentos de Gestion de la Informacion Publica. Ley de Transparencia. www.secretariatransparencia.gov.co.

- Guia Caracterizacion de Ciudadanos usuarios e interesados. www.secretariatransparencia.gov.co.

- Seminario Ley de Transparencia, Impactos y Perspectivas.
www.minminas.gov.co/documents/10180/592291/GestionDocumental-LilianaMayorga.pdf

Cordialmente,

Economista. Sandra Nerithza Cano Pérez
Jefe Oficina de Control Interno.

Elabor6: Adm. Emp. Alfredo A. Jiménez A.
Profesional de Defensa
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