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1. GENERALIDADES

El Plan Estratégico de Seguridad Vial define las acciones o intervenciones a desarrollar para alcanzar los
propdsitos en materia de prevencion de los accidentes de transito, facilitando la gestion de la entidad al definir
las areas involucradas, los responsables y los mecanismos de evaluacién y seguimiento en funcion del
cumplimiento de las actuaciones deﬁnidas.

Este plan se establece en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, dando cumplimiento a la Ley 1503 de
2011, articulo 12, Decreto 2851 de 2013 y Resolucién 1565 de 2014, ya que la entidad cuenta con una flota
de més de 10 vehiculos y con personal que se desempefia en el cargo de conductor.

Adicionalmente, patra el desarrollo de este plan se debe tener en cuenta las lineas de accion del Plan Nacional
de Seguridad Vial, las cuales son:

% Fortalecimiento de la gestion institucional
“ Comportamiento humano

4 Vehiculos Seguros

# Infraestructura Segura .

# Atencion a Victimas

2. REFERENCIA NORMATIVA

Ley 1503 de 2011: Por la cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y conductas
seguros en la via y se dictan otras disposiciones. :

Decreto 2106 de 2019: Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tramites,
procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion publica.

Resolucién 1565 de 2014: Por la cual se expide la Guia metodoldgica para la elaboracion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial

Decreto 2851 de 2013: Por el cual se reglamentan los articulos 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 9° 10, 12, 13, 18
y 19 de la Ley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones.

3. OBJETIVOS

Objetivo General:

Realizar el disefio e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial en la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares, de acuerdo a la normatividad legal vigente y politicas de la entidad, para
mejorar el comportamiento en la via de todos los servidores y funcionarios publicos de la ALFM.
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Objetivos Especificos;

+ Establecer las diferentes actividades del Plan Estratégico de Seguridad Vial en la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, tanto en Oficina Principal como en las regionales, de
acuerdo a la normatividad vigente.

4 Formular en la herramienta de la suite vision empresarial, las diferentes actividades del plan
estratégico de sequridad vial, con los responsables del desarrollo de cada una de las
actividades. ‘

# Realizar el monitoreo de las tareas establecidas en el PESV, mediante la aprobacion en la
herramienta suite vision empresarial (planes)

4. ALCANCE

El presente plan tiene un alcance para las 11 regionales y Oficina Principal de la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares, para la vigencia 2022.

5. MATRIZ DE ACTIVIDADES

Se anexa la matriz de actividades del Plan Estratégico de Seguridad Vial, teniendo en cuenta los

lineamientos de la Resolucion 1565 de 2014, estableciendo las diferentes tareas, evidencia a
entregar, responsable de cargar la tarea para la Oficina Principal y Regionales.

6. SEGUIMIENTO

Mediante la herramienta de la suite vision empresarial, se realizara el sequimiento y aprobacion de
las actividades que se carguen en la Suite Vision, de las Regionales y la Oficina Principal.

7. ANALISIS Y MEDICION

El analisis y medicion de la ejecucion del plan de trabajo del PESV esta dado por el responsable de
SST.

Adicional se realiza reporte del Plan Estratégico de Seguridad Vial y el plan de accion de la vigencia.

Anexo: Matriz de actividades
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