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Objetivo del programa

Relacionar las actividades a ejecutar en la vigencia 2017, para determinar la efectividad del Sistema Integrado de Gestion, evaluar la compatibilidad y alineacién de los objetivos del Sistema Integrado de Gestién con
la politica del SIG y los objetivos estratégicos de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, contribuyendo asi con la mejora del Sistema Integrado de Gestion y su desempefio. Asi como evaluar el estado del
Sistema de Control Interno y de Gestion de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Alcance del programa

Ejecucion de auditorias internas en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, lideradas por parte de la Oficina Asesora de Planeacion, el equipo auditor asignado y la Oficina de Control Interno para la vigencia|
2017.

1. Procedimientos internos y demas documentos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Criterios 2. Normatividad vigente aplicable a la Entidad y a cada uno de los procesos

3. Requisitos de los usuarios, del producto y del servicio.

Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina Asesora de Planeacion y Semillero de auditores de la Entidad (Auditoria Interna) y cuando se requiera personal idéneo externo.
Recursos

Financieros: Presupuesto asignado para la vigencia 2017 (capacitacion y viaticos- Oficina de Control Interno).
Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informacién, si de redes, correo electrénico institucional, entre otros.

Riesgos del programa de auditoria

Cambios y ajustes a los procesos y procedimientos establecidos en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Baja participacion en el desarrollo de las auditorias de calidad por parte de los auditores calificados Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Dificultad para |a seleccién de los auditores, debido a |a alta rotacién de la planta de personal en el marco del redisefio institucional.

Falta de profesionales en la Oficina Asesora de Planeacion para ejecutar el programa de auditorias.

No permitir tiempo suficiente para desarrollar el programa de auditoria y/o para llevarlas a cabo.

Lineamientos para establecer los objetivos y alcances de la auditoria de calidad y de gestién, como resultado del no desarrollo de auditorias integrales en la Entidad (primera vez).

Falta de recursos financieros para realizar auditoria en sitio en las Direcciones Regionales, afectando la integridad y objetividad del resultado final de auditoria.

Falta de integracion de los formatos y papeles de trabajo de las auditorias de calidad y de gestion a desarrollar, que puedan generar duplicidad y confusion en la generacién de hallazgos.

HEREEEE

Directrices administrativas que afecten los recursos para la realizacién de auditorias.

10. Negativa por parte de los lideres de proceso frente al rol de auditor de funcionarios que pertenecen a dichas areas por ausencia en los tiempos de auditoria.

Procedimientos del programa de auditoria

Consulta, Observacion, Inspeccion, Revision de comprobantes, Rastreo, Procedimientos analiticos, Confirmacion.
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Se realizan otro tipo de informes a Demanda por instrucciones del Director General y/o Jefe Control Interno

Coordinar el desarrollo de las auditorias de gestion

Informe de posibles actos de corrupcion, conductas, infracciones e irregularidades graves contra la administracién publica

1to Programa de Gestidn D | Reporte de del Plan de Mejoramiento Archivistico

Informacién para el fenecimiento de la cuenta general del presupuesto y del tesoro y balance general de la nacién

Disefiar elaborar y tabular la encuesta (APRC), y publicarla en la pagina web de la Entidad.

Asesoria en la revisién y anlisis de las metas formuladas Plan de Mejoramiento CGR en coordinacion con los procesos

Realizar seguimiento, codificacion, y cierre de las acciones de mejora de acuerdo a los avances presentados por los facilitadores del proceso asignado; dejando el
registro de la fecha y detalle en la herramienta disefiada para tal fin de acuerdo al procedimiento documentado en el Proceso Evaluacion Independiente (plataforma
documental - SIG)

Emitir informacidn solicitada por la Cimara de Representantes Coordinar la entrega de informacion de acuerdo a los requerimientos que realice Procuraduria General
de la Republica, Ministerio de Defensa Nacional. Fiscalia general de la nacion

Coordinar la interlocucion, entrega de informacion y respuestas a la Contraloria General de la Repblica

Atender y dar respuesta a requerimientos de entes externos e internos (Segun radicacién).

Realizar asesoria de acuerdo a lo solicitado por las diferentes areas
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Descripcion y/o producto
Elaborar y presentar el Plan anual de auditorias 31
Realizar informe consolidacién de evaluacién de auditores 31
Actualizar base de datos de la lista de auditores 31
Realizar certificacion de auditores 31
Informe Trimestral de seguimiento a las Peticiones, Quejas y Reclamos de la Entidad Informe sobre la atencién prestada por la entidad por parte de las unidades de
quejas, sugerencias y reclamos 30 30 0
Informe de austeridad en el gasto publico 30 30 30 |30 30 30 30 30 30 30 30 30
Informe pormenorizado del Estado de Control Interno 12 12 12
Informe de seguimiento al plan Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano Seguimiento a la ley 1712 transparencia y acceso a la informacion 30 30 30
Informe de Ejecucion presupuestal y rezago presupuestal Informe Anual monitoreo a la Administracion y Operacion del SIIF Nacién 20
Seguimiento Programa de Gestion Di | Reporte de del Plan de Mejoramiento Archivistico 30 30 30 30
Seguimiento Talento Humano ( SIGEP) 30 30 30
Informe Ejecutivo del SCI 28 30
Seguimiento, verificacion y certificacion Ekogui 31 30
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Informe de Ejecucion de Gastos de Funcionamiento 28 30 30 30
Informe Cuatrimestral de Inventarios 15 15 15
Enviar al GSED informacidn sobre los tableros de control, de la Oficina de Control Interno 28 30
1to proceso de certificacion SGC al Ministerio de Defensa 30 30 30
Informe de Gestion Oficina de Control Interno 31
Verificacion c imi normas uso del software 18
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1to a la Ejecucion de Amortizacion de Cargos Diferidos 12 12 12
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Informe de Cumplimiento Plan de Accion 20 20 20 |20 20 20 20 20 20 20 20 20
Informe Plan de Mejoramiento (Contraloria General de la Republica) 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
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VERSIONES DEL PROGRAMA DE AUDITORIAS INTERNAS

Numero de versién

Modificaciones

1

Version Inicial

2

Por instruccién del Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se modifica el programa omitiendo las auditorias en sitio para las Direcciones Regionales. La toma de informacion y evidencias se
realiza a través de las coordinaciones de cada uno de los procesos y subprocesos.

Se realiza la unificacion del Programa de Auditoria de Gestion liderado por la Oficina de Control Interno, en un solo formato que aplique para auditorias de primera y tercera parte.

Se realiza ajustes en los equipos auditores de la Oficina Asesora de Planeacion, Gestion Financiera, Mercadeo, Evaluacion Independiente, Gestion Industrial. Asi mismo se ajustaron las fechas en las cuales se
realizara auditoria en sitio. Se suprime auditoria en Sitio en la Regional Centro, la toma de informacién se realizara de la misma forma que las deméas Regionales.

Se realiza ajuste de las fechas correspondientes a las auditorias del SIG programadas a los procesos de Mejoramiento Continuo, Gestién Contractual, Gestion Obras Civiles. Se efectuan cambios en los grupos
auditores correspondientes a los procesos de Negocios Especiales y Gestion Juridica. Frente a novedades con el Auditor Principal del Proceso Gestién de Abastecimiento, Bienes y Servicio, queda pendiente por
confirmar funcioanrio y reprogramacion de dicha auditoria.

Se realiza ajuste de las fechas correspondientes a las auditorias del SIG programadas a los procesos de Gestion Financiera y Direccién Cadena de Suministros. Asi mismo se realiza ajuste auditorias de Gestion en
cuanto se aplazan las auditorias al proceso de Direccionamiento estratégico y Gestion de la contratacién teniendo en cuenta que como resultado del proceso de modernizacién ALFM se implementaran nuevos
procedimientos. Se ajusta la auditoria programada al Proceso de Abatecimiento bienes y servicios / Subproceso TODOS dando alcance al Subproceso de Combustibles por solicitud de la Direccién General durante
reunién de directivos Acta de coordinacion No.15 de fecha 24-04-2017 - Se efectuan cambios al grupo de auditores teniendo en cuenta novedades de personal (retiro/traslado/vacaciones) (retiro/traslado/vacaciones)

Elaborado
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