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FECHA DEPENDENCIA DIRECCION REGIONAL CENTRO
TEMA | AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA VIGENCIA 2024
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Coronel (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO DIRECTOR REGIONAL CENTRO

PD. CLAUDIA CARION CANDIL COORDINADORA ADMINISTRATIVA (E )

Cont. Pub. NICOLAS ARIAS ARIAS COORDINADOR FINANCIERO

PD. MAGDA LETICIA TRIANA RADA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATOS (E )

TASD MELBA PATRICIA GARCIA GUTIERREZ COORDINADORA ABASTECIMIENTOS ( E )

TASD. HECTOR GONZALO CASTILLO PACHON GESTOR ATENCION Y ORIENTACION CIUDADANA
CONTENIDO:

En cumplimiento de la Directiva Transitoria No.04 ALDG —ALOAPII-DOGI-10011 del 09 de abril de 2025,
la cual trata de los lineamientos de la planeacién y ejecuciéon de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas de la vigencia 2024, Mediante la cual se procede a presentar la gestion del sefior Coronel (RA)
RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO, Director Regional Centro de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

DESARROLLO:

Siendo las 9:30 am, el sefior Director de la Regional Centro, realiza la apertura de la audiencia
publica de rendicibn de cuentas a la ciudadania vigencia 2024 en compafiia de los
Coordinadores de los grupos Administrativo, Financiero, Contratos y Abastecimientos;
agradeciendo a los asistentes por su participacion.

ORDEN DEL DIA

1. Himno Nacional de la Republica de Colombia.

2. Minuto de silencio por los héroes caidos de Colombia

3. Himno Agencia logistica de las Fuerzas Militares

4. Intervencion Coronel (RA) Ricardo Augusto Salcedo Rozo, Director Regional Centro.
5. Intervencién Coordinadores Administrativo, Contratos, financiera y Abastecimiento.

6. Resolucion de dudas, allegadas por la ciudadania

7. Encuesta codigo QR Audiencia Publica

8. Agradecimiento y marcha final.
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Organizacién Regional

Director Regional

Secretario
Gestor Atencion al Ciudadano

| Seguridad y Acceso |

Administrativa m Contratacion - Juridica Abastecimientos y Servicios

| Talento Humano

Presupuesto y Cartera Pre — Contractual 2CAD's I

Tesoreria Contractual

23 Catering |

|
| Seguridady Salud en el Trabajo |

| Servicios Administrativos

| Gestion Documental |

| Tecnologia |

Unidades de Negocio

Nuestros Clientes

| Otros Abastecimientos |

TOTAL
119
Servidores Publicos

“:_\_\Yffs"

AGENCIA LOGISTICA
FUE| T

FUERZA

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

FUERZA AERDESPACIAL

COLOMBIANA

v
i

UNIDADES MILITARES ATENDIDAS

63) UNIDADES

= BASPC N°01 (11 UNIDADES).

BASPC N°13 (24 UNIDADES).

BASPC N°21 (12 UNIDADES).

BASPC N° 26 (3 UNIDADES).

= BASCO (5 UNIDADES).

= BAAAS (3 UNIDADES).

= DIR. RECLUTAMIENTO ¥ CONTROL RESERVAS (5 UNIDADES).

(3) UNIDADES

* BAPOM70.
= BAFLIM 50.
* COMANDO GUARDACOSTAS DEL AMAZONAS LETICIA.

(6) UNIDADES

+ BACOF.
+ DIRECCION DE LOS SERVICIOS (ESPECIAL).

(1) UNIDAD

* ESCUELA MILITAR DE CADETES
Contrato Interadministrativo
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Rgistro fotografico

AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS 2024

REGIONAL CENTRO

Coronel (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO
Director Regional Centro
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

C o DI GO QR AGENCIALBISTII:A

friseepbd

Este cddigo tiene dos funciones especificas

1. Encuesta de percepcidn del servicio y productos

{Para nosotros es muy importante entregados a los usuarios finales (soldados).

conocer tu opinién!
El QR estd ubicado en los comedores de tropa,
administrados por Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, con esta herramienta se busca mejorar
sobre inconformidades frente a la calidad, atencion y
satisfaccion del servicio y productos entregados.

2. Es un buzédn de sugerencias v felicitaciones en el
que se recopila la informacién sobre las
experiencias con el personal y como resultado
permite tomar acciones de mejora en el servicio
ofrecido por los funcionarios de la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares.

En la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
aseguramos que las Fuerzas reciban la mejor
calidad y atencion.
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PERCEPCION SERVICIO AL CLIENTES - UNIDADES DE NEGOCIO

DICIEMBRE 2024. ™

NOVIEMBRE 2024. ™

OCTUBRE 2024. °

SEPTIEMBRE 2024. !

AGOSTO 2024. ™

JULIO 2024. ™=

JUNIO 2024.

MAYO 2024. ™

ABRIL2024. ==
MARZO 2024. m—
FEBRERO 2024. ===
ENERO 2024. °
0 50 100 150 200 250 300
1 SUGERENCIAS s FELICITACIONES
178 2.765

~ =

ERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

—
FUERZA Asnom(
o BIAN

Servicio y Atencion a Soldados de las Fuerzas Militares
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Logros

» Cero accidentes viales en la vigencia 2024

» Depuracion de inventarios por valor $ 486.238.812

» Recuperacion de cartera en incapacidades porvalor $ 17.335.000

+ Cumplimiento en gjecucion de los contratos interadministrativos con las Fuerzas, en el
suministro de abastecimientos de viveres secos, comida caliente y otras modalidades

* |Incremento de hombres abastecidos y suministro de estancias en los comedores de tropa

» Cero problemas higiénicos sanitarios en comedores de fropas.

» Mejoras continuas en la percepcian de alimentacion por parte del usuario final

» Realizar un alto porcentaje de las liguidaciones tanto de los contratos como de las ordenes
de compra

* Reducir los costos derivados de la contratacion generando una mejor ejecucion del
presupuesio,

+ Se mejoraron los tiempos requeridos para la contratacion.

» Alcanzar el Margen de contribucién necesario para la sostenibilidad de la entidad del 10,3%

* Ejecucion presupuestal 99 6%

+ Disminucion en las cuentas por pagar a proveedores del 45% frente al afio anterior.

Intervencion Claudia Cafion Candil
Coordinadora Administrativa Encargada - Regional Centro

Comité de Convivencia

TISTA DE INTEGRANTES CARGO
Pres ivenca

Gerards Gualisos
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e Generalidades del Talento Humano
e« SST - Gestion del Copasst y Brigada
« Comité de Convivencia

« Comision de personal

Sistemas de Gestion Ambiental

Sistema de Gestion de Seguridad Vial

WAW.AQUNCIH0gGED0R.00V.C0

Generalidades del Talento Humano

ACINCIL COSIITICE.
PRS0 T
FLUNCIOMARIOES EN PLANTA
DERERDERCLA CODIGOGAADO | oaAGD | mODALDAD |
DORECCION 51 = SacretariaDinaocoe Canmada adenirtra tiva
CONTRATOS *1 14 Coordinsdor Corrarn sominiiratiaeg
Funcionarios en planta CONTRATOS 51 b Profasional de contratos Proviior hid ed
CONTRATOS 51 1y Profasiondl da contratos Py hid ad
CONTRATOS *13 Ternico de contratos Provesiora b sd
i CONTRATOS 1 M Teenico de contratos Lire nombramienta
:§ AERETECIWENTOS 51 14 o i nackor Canmada adenirtra tiva
0 AR STECRAENTOS *1 10 Ingertern de Abmertacion Carrers pdmirdstrataa
o BB STECRENTIS 13 Lider de Cormesiore Carrern acminisirative
-'E Tl io AEECTECWAENTOS 514 T G as ow o Al S i hos Py hid ad
; - - AEESTECRENTIN 13 Tecnico e Akastecimientos Frovisiona lded
I_:_ ABE CTECWAENTOS 514 Taenicn oo Al stecivesntns CAD CaiTada et v
_,_i‘,’_";i,“._,. Provid o kiad r»:—l-':—'-mn ADMINISTRATIVA 114 Coordinador Frovisiora lided
ADMINIETRATIVA 51 ik Taberio Hurva no Carmara adenircirabiva
ADMINIETRATIVA 51 1 SET Canmada adenirtra tiva
ADMINISTRATIVE =13 Tacrico Ternologia Provisiora lidsd
ADMINISTRATIVA 5l % Taehi oo Gzl Deouretad CafTada sdenincirativa
FsENCIERS 1 14 Coordinsdor Carrers sormiriera b
FsENCIERS 1 1 ILicker P e pesseio Carrera sdministratva
FisasNCIERS 514 Tearmoo corirabila Py hid ad
PN CIESE *1 % Teenico Corters Provisiora lidsd
FIMENCIERS =1 2 Tecnico contabilidad Provisioralidsd
CATERING B6-1 16 Arpeiliar Libna reoeniraenieniin [9E]

P&ag.7 de 24




PROCESO

DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

TULo cODIGO: GI-FO-09
e O TITUL
, Pagina 8 de
\\y/ ~ ACTADE ) VERSION No. 03 249
AGENCIA LOGISTICA REUNION, COORDINACION O
R R COMITE FECHA: | 04 | 07 | 2024
\\Vf;’
SST - Gestion del Copasst R
PLANES DE PARTICIPACION
PARTICIPACION COPASST COMITE COPASST
ACTIVIDAD | cANTIDAD
' PLAN
WVESTIGACION ACCIDENTES 4 VPG - PLAN 8C 53T 2024~ D. CENTRO » 1 Plansar~ 1.1 R #1170 ta 03 bsi a6l COPASST 1 S
1B . 10 WIPG - FLAN 5G 55T 202¢> D. GENTRO > 1 Flanear 1.1 Recursos > 1.1.7 Capactaatn de bs integranies def COPASST Il Semaste
WIPG - PLAN S ST 2024 > D CENTRO » 1, Flanear 1.2 Gaetianintegral > 1.2 1 Prtiica Integral 55T - COPASST
FUNCIONAMIENTO - MPG - PLAN 8C ST 2024 » D CENTRO > 3 Virifitar » 31 Wirfleaossn SCSST » 1.4 Flanifcasitn 04 1a sudharia con ) COPASST
CAPACITACIONES 2 HENONs
CAPACTACIONES
ALDITORMA & FUNCIONAWENTD
TOTAL 19 REUNONES

NVESTICACION ACCIOENTES
Campromecs 2024 comini COPASST 100%

Comité de Convivencia

Ome de acuerde a ln Reselcian 1197 de fecha 29 de octubre de 2024, s conforma el comité de convivencin laboral para el perindo 2024 —
20206 de la Agencin Logistica de lns Frerzas Militares,

Quie porimehee scwerdo de bos mbegiaites del comité de covivenc laboial fueron selecelomsdos pars 105 Gruos e meieldin ks spigentes
fricioissrios coino s relscioin § ¢oitiviacta

LISTA DE INTECRANTES

Cerardo Gaalterce Rodrignez Presidente Comite de Comrenca

Bigime %' anew= Fuentes Mera Secretaria Comite de Comvivencia n

Cesar Angsto Dimz Bungos Eepresenianie del empleador :‘

Magda Leticia Trizna Rada Erpresentante del empleadar ‘

Fabizn Pefia Losady Feepresentznte el empleadar p o - ]

Aggle Lorema Galade Varges Eepresentsnte de e anglesdin ey

(Casar Angene Dspena Nova Fepreseminae de los emglesdin

Diario Grazaler Sain Foepresemtante de los emgheados ST T » .
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Comision de Personal 2024 - 2026 sompe TS
Representante de los Empleados Representante del Empleador
MELRA PATRICLY, GARCIS GUTIERREZ LEIDY MILDRE SAENZ REYES AMGIE LORENA GALINDO VARGAS CESAR ALGUSTO OSPIMA NOVA
Comigin de Personal 2024 - 2028 Comision de Personal 2084 - 3086 Comision de Personal 2024 - 2026 Carmisitn de Personal 2024 - 2026
Frincipal - Represenianie de kos Empleados Supkenie - Representanbe de los Empleaccs Principal - Represantania del Empleador Suplente - Fepresantanie del Empleaador
medba. gardafagencialogistica. gov.oo iy senfimgendalogistica gov.oa angie falindoEagenciaingisica gov.co CeaEr Dapinaagencialogilica gos. oo
HECTOR GONZALD CASTILD FACHON SERGIC ALE JAMDRG GOMEZ HERMANDET
Comisitn de Personal 2024 - 2025 Camizidn de Personal e = 226
Prindpal - Aepresentane de los Empleados Principal - Representanie del Emplesdor
Heclor CasfiloiTageancalogislica o, oo e gomeniagencalogisica gov. oo

&« CNSC

COMISION MN&ACID
DEL SERWVICIO Gl'u'll.

Igunided. Mdrio y Oporfonided

Y
i

f

Sistemas de Gestion Ambiental R

ACOPIO MATERIAL

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares —
Regional Centro comprometida con el medio
ambiente, implementa la logistica inversa, Este
proceso incluye devoluciones, reciclaje,
reparacion, reutilizacion y eliminacion adecuada de
productos al final de su vida util.

En la vigencia 2024 se logro recuperar: 6.551 Kilos
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Sistema de Gestion de Seguridad Vial

w2

Bgrepaiia g calrgeeia
Calegeria:

Ravpenbe:

Pericde chreresda:

Toeroayl ] 4 Termiesr an ke perdcimas
Pgiwiai la el paois

EiT)
e

e
wiar 1404 rmay-PRIE 3804

Ha
Tadar

Tadar

Cnirs [P T

O g 8 parsr da 0378 a0

[F55

R L TEE T

# Plraads # Ard

ACCIDENTALIDAD VIAL 0%

Intervencion Magda Leticia Triana Rada

Flan: PLAKN PUSW 3034
L TR EP T T HT T

P T T T R e

3 o DL 02 2300

TRATERS TH LA PR IF TC RN

Fora b brvis bl P b Farval Panlen. Bresspaedn Tiepe

aniTebsTase 300 14T TR T 1, T3 T BBaR

e e s Lo

Tndlicasinres CREEL T
IpETEEE FLIES R
anaE
B FEE
FUBESE B B 0a 1, Jrists 53 1, 67 3 11 P
T 1, T 3 1,12F 04 1130 08
e s i it - 00 D ® apopoe W oo

Coordinadora Juridica y Contratos Encargada - Regional Centro

« Contratos celebrados durante
vigencia 2024

+ Liquidacién de contratos

« Pluralidad de Oferentes
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WAW.A0UNCF0TGEDII.G0V.CO

i T
Contratos celebrados durante la vigencia2024 7% =
CONTRATDS
s CRDA L TIDRADE fEI-EﬂFLﬂEH:JS PORCENTAJE
ARG 2024
SELECTTON
ABREVTADA POR a7 55
SUBASTA INVERSA
CONTRATACION
DIRECTA 4 8%
MIMIMA CLUANTLA 1a IT%
L o il CONTRATOS CELEBRADOS VIGENCIA 2024
SELECT [ AHREVIADA POR SUBASTA [MVERSA COMTRATACION DIRECTA = MK JUAKTTA

e Contratos celebrados durante Ila
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Valor contratado durante la vigencia 2024 e S
MGALI[JA[J VALOR CONTRATADD PORCENTAJE
T RDRIvIADe & 24.505.030.000,00 a5t
CONTRATACION DIRECTA 5 359.350.000:00 1%
MINIMA CLANTIA ¥ 1,023,266, 27800 4%
TOTAL % 25,977,646, 278 M) LD
VALOR CONTRATADO VIGENCIA 2024

10%

-

TP L

i

AR 1%

= .

. MODALIDAD
SELECCION RBREVIADA POR SLIBASTA THVERSA
syt T
Ordenes de compra celebradas durante la vigencia2024 7= =
CELERRADAS PORCENTAJE
AND 2024
ACUBRDO MARCO T
GHANDES SUPERFICIES 3%
TOTAL 100%

ORDENES DE COMPRA CELEBRADAS VIGENCTA 2024

T

v N

= ACUERDD MARCD GRANDES SUPERFICIES
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Valor contratado Ordenes de Compra durante la vigencia 2024 = =

- VALOR D
MODALIDAD CONTRATADC PFORCENTAJE

ACUERDO MARCO 5  49.11537,00 17%
GRANDES SUPERFICIES ¥ 245.313.819,00 B3%
TOTAL % 294,429,198, 1%

Valor contratado Ordenes de Compra 2024

S
s
]
:n‘:‘ -
10
. MIFBALT DAD
WADIFERDT MARTD EGRAHDOES SIFPERFICIES
Liquidacién de contratos syt SR
[ mP0 | PORENTAJE]
CONTRATOS LIQUIDADOS T6%
CONTRATOS POR LIFUTDADODS 24%
PORCENTAJE LIQUIDACIONES CONTRATOS 2024
Comfraln g=i Ly id & FE LS

Comirains Liguidads =

L] 10 20 ] A% S0 Ll ] L] B
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Liquidacién de Ordenes de Compra "R
| om0 | PORENTAIE]
OREENES DE COMPRA LIQUIDADAS i Yy
ORDENES DE COMPRA POR LIGUIDGR 36%
PORCENTAJE LIQUIDACIONES ORDENES DE COMPRA 2024
& Ordenss de= Compra Liquidadas Ordenss de Compra por Lgusdar
|
—
] TV
Pluralidad de Oferentes zmEa ST

s« En los diferentes procesos publicados en la plataforma SECOP II, siempre se
observo un ndmero considerable de interesados y proveedores, demostrandose
de esta manera la pluralidad de oferentes en todos los procesos adelantados por
la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Regional Centro del 73,33%.
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Intervencion Melba Patricia Garcia Gutierrez
Coordinadora Abastecimientos y Servicios Encargada - Regional Centro

« Jurisdicciéon

+« Comedores de Tropa (estancias
suministradas 2024)

« CADS (Hombres Abastecidos vy
pacidad de almac iento)

« Contratos Interadministrativos 2024

Jurisdiccion
Comedores de Tropa (estancias
suministradas 2024)

CADS (Hombres Abastecidos vy
capacidad de almacenamiento)

Contratos Interadministrativos 2024

JGDCa.gov.Co
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e s 5
Jurisdiccion e

CENTROS DEALMACENAMIENTO Y DIS TRIBUCION.

1-CAatd BASPC 1 [TUNJA)

2~ Ca15 BATAR (SOGAMOSO)

3 - C416 BISUC ([CHICUINGUIRA)
4 -« Cat7 GMSIL (DUITAMA)
5-CAa26 BITER 1 (SAMACA)

C410 BITER 1)

M (FACA)
3 (UBALA
C421 CAMAN (MADRID)

A = b
O W o~

21 - C422 GAORI (VICHADA)

22-C413 BASPC 26 (LETMCIA)
23« CA20 GAMIA (LETICIA)

Nuestros Clientes

FUERZA

i

EJERCITO NACIOMAL
PaTRLA HONDR LEALTAD

G2l

SREIAES

i =
MEBIAMNDL

w

UNIDADES MILITARES ATENDIDAS
63 UNIDADES

BASPC RPOE {11 UMIDADES].
BASPC 13 (24 UNIDADES].
BASPC RZE (13 UNDADES).
BASPC B 26 |5 UNIDADES).
BASCE |5 URIDADES].
BAAAK | LNIDADES)

Do BECLUTARIENTO Y COMTROL RESERWAS (5 UkDADES).

3 UNIDADES

*  BAPOM 7O
© BAFLM 5D
*  COMAHDD GUAADACCETAS DEL AMATOHAS LETICHA

& UNIDADES

* [CARUEH

= CATAM

® GROE

 GAARLA

r  BACOF

*  DHFEECCHON DF LOS SETVC IO |ESPERCIAL|

= ESCUELA WILITAR OF CADETES

Corntrain Inbaradminstrainn

SUMINISTRO DE ESTANCIAS POR MODALIDAD DE

ABASTECIMEENTO.
2023 24 DIFER-
Vivaras Secos
AL, 1,247 264 1320168 2T
Comida Caliente
Cabaring, 22264923 2480 187 263 64
Todal 3.57421 380,355 226.144
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Comedores de Tropa (estancias suministradas 2024) A
FUERZA He. CODIGO 58P CATERING COBERTURA ESTRATEGICA  T° 1AnCl SUMMISTRAGAS
EdC 1 CAm BASPC 13 Cundinamarca T8
EJiC 2 o i) GMTEQ Cundinamarca 53873
EJC 3 40 BAPOM 13 Cundinamarca 147.408
EJC 4 C404 BiGLP Cundinamarca ZG 550
EJC 13 405 Bakan Cundinamarca 4212
EJC fi A BALAN Cundinamarca 51025
EJC T C407 ESLDE Curdinamarca S5.2T0
EJC B C408 BASAT Curdinamarca 31.300
EJC o 409 BaSAN Cundinamarca 00271
EJC 10 C410 BITER 12 Cundinamarca 177 2840
EJC 11 C411 BASCO Cundinamarnca 12r4avs
EJC 13 C413 BAEEV 13 Curdinamarca A8 850
EJC-BR1 14 C414 BASPCA Bayaca 11707
EJC-BRA 15 415 BATAR Bavaca 106905
EJC-BR1 16 G416 BISUG Baoyaca 52 544
EJC-HR1 17 CA1T GMSIL Bayaca 10Z 161
EJC 1 419 BASPC 29 Leficia 61.914
FAC 20 C4zZ0 GAAMA, Lehaa 18473
FALC 21 CA4X CAMAN Curdinamarca 48 095
FAL e CAZ2 GAOH Vichada 35031
FALC 23 C473 CATAM Cundinamarnca 4B 548
EJC-BR1 29 425 BIMER 1 Bayaca aE 312
EJC b Cdz7 CAM Curdinamarca G2 6T
TOTALES 2480187

WA W (] T O s L [ 0. £

CENTRO DE
Mo, COREC ENTOY — COBERTURA ESTRATEGICA
45 TRUBLRSION
Cepariamento de Sundnamarnca-
¢ (1 e oot Boyaca-Yichada
2 <102 LETICIA Cepartamento de Lebicia
TOTALES

FUBRZA DR CAPACIDAD DE HOMBRES
COBERTURA ALMACENAMIENTO BN ABASTECIDOS ARO
TOMELADAS ek

EJC-ARC-FAC 1200 1254 T4
EJC-ARC-FAC 15 5404
1218 1301E8
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Contratos Interadministrativos 2024

MODALIDAD DE ABASTECMIENTOS

FUERZA
COMIDA CALIENTE VIVERES SECOS VIVERES FRESCOS
r
X X X
=

GIRO DE VIVERES

Intervencion Nicolas Arias Arias
Coordinador Financiero - Regional Centro

« Estados financieros a 31

diciembre de 2024

« Ejecucion presupuestal a 31 de

diciembre de 2024

« Logros a nivel de gestion financiera
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Estados financieros a 31 de
diciembre de 2024
Ejecucion presupuestal a 31 de

diciembre de 2024

Logros a nivel de gestion financiera

WAW.AQUNCIH0BD0R.Q0V.C0

Estados financieros a 31 de diciembre de 2024:

Balance General —
Diciemsbre 2024 Deicbembre 2023 Varisciktn
CONCESTS akar % Valer [ Hih kit Fielativa
[Tatat Active 242267509 | 00.0% | 1939545357 | 100.0% 1.137.221,52 )
Actvo coments EITUEITA1 | B2A% | S3MITEISE | 7ATH | 130043845 a0
Efective y equialentes o sleciim 1230067 | 0% Iz | oim | 204471 134
Cuenlas por cobrar §.241.083,01 26,1% B TET 20 52 | 35000 [— 516 403 51 -2 4%
Invertancs VB163847 | BG4% | BE0BA0NO4 | 446% | 200778350 AN
Astive na coreme BEEOSTIE  178% | 33MIETITR | @03 | - 22813 A7
Fropiedadss. plania y equipo BEMTITT | 178% | 3@ees | 1agw | . 1835074 A5
Ctros actives 11.346,01 01% 0448 22 0 5% - e AT
Tatal Pasiva 1.068.601,78 8,2% 1841327 48 Lo . 4TiTZSER 306%
Paiive corrente 1,069,601,78 5,2% 1.507.205.20 7.8% - ATREMAT o
CUenas por pags §54.060,16 3,2% 1154 30777 6.2% - 540337 61 45.7%
Bereficios a 105 empleadas 414.850,31 205 ERRTAL 16% 107.733,18 A%
Ctros parsivoss 881,32 0, 0% I 0.0 ; 0.0
Pasivo na comente . 0,0% WAz Es e . 88ATIES | A00oh
Bereficios a l0s empleadas - o | W21 0.7 - mAZIEE | 0
|Tats Patrimania | teasaoraar mapn | A77SAAIEN | smew | 158894720 a0
Caphd fscal 1201349255 | B32% | 15055 15505 a0 214166051 142%
Resukads de sjericics anteriores - bk | 10773 0% - 1rTTs 1000
Resubade ool serico BAMERDTE | 315% | 2EM18575 124% 3,048,305, 148 5%
Tatal Paslve + Patrissnic | mazzemses | wooam 1ISAELET | W% | 113325 58
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Estados financieros a 31 de diciembre de 2024:
= H L_ < T
Estado Financiero
Diciembre 2024 Diciemsbre 2023 Varickon
SONCERTE Valor % Valor | % Absalvia | Relatha
ngresos Operackonales | G8.730.762,72 | 100,0% | §1.7065.414,72 | 100,0% | 13.834.340,00 ] 26,9% |
Casto de Ventas | SeEB0TSED | BEAW | ATA20ETH36 | B0% | nSs4dossd | 03% |
Materia Frima | 5139607044 | TAA% | 4266047082 | B24% | BASSS0062 | 203% |
Mano de Ctbra Cirecks | 4.070.168,32 | 62% | 366627410 | 6 0% | 504.882 23 | 14,2% |
Cosios indrecios de Fabricacian | 1.276.838 04 | 1,8% | BB 126 46 | 1,7% | 393.712 60 | 44 i%
Feauads Dperstiva 9.047 686,92 13, 2% 4. BAT 543,38 9,0% 4,380,143,568 93,8%
CAD's 4.128.0H0,11 6,3% 2.361.078.24 4.6% 1.766.830,87 74 8%
Comsedones 4. BE4.238 85 0% 2206 464 13 4 fit 2 367 776,83 47 g%
Ciagtos Operacionales de Sdein| 4 | 210491024 | 33% | 1.B935ITEE | ATH 211.382.59 | 113%
Giastas de Proviss Depreciscian y Ao naeessian | 161,258,52 | 0.2% | 186.458.45 | 4% | - 25,199,93 | -13,5%
Resultado Operscéonal 6.701 818,16 8.0% 2887 847,26 8.0% 4.183.860,80 162,1%
CAD's 3.332.583,99 5,1% 1.554.365 40 3,0% 1.770.218,59 114,4%
Comsedares 3.093.487 .30 4. 7% 1.033.191 B5 2.0% 2.060.305,44 189.4%
Oitros Gastos | 39.834.41 | 1% | §4.264,29 | 1% | = 15.328,88 | 0, 3% |
Citros Ingresos [ 5243070 | 04% | sMB0280 | 04% | - AdEeq8 | .80%
Fesuhada Mews 6.439.580,58 9.8% 2.581,195,75 5.0% 4,203.821,70 1682.2%
CAD's 3,323 260,84 bi1% 1.661. 206 B1 3,0% 1.772.044 43 114 2%
Compdores 3.082.008,54 4 1% 1.047.848,01 2,0% 2.046.248 93 201, 0%
Otros Ingresos £3.433 70 1% 23 340,23 0% 31.083 47 138 2%
Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2024 s

Ejecucion Presupuestal 2024

PARTICIPACION POR RUBRO
54,084, 988 - DEPENDENCIA DE AFECTACION

= ARR, YIGENLE = CDE =RY {28 | |
I I -

OMEDORES — VIVERES

EX. 847547
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Preguntas e Inquietudes

La presente rendicion publica de cuentas de la vigencia 2024 se realiz6 de manera presencial y

virtual contando por participaciéon de clientes, proveedores y ciudadania en general.

A los asistentes de manera presencial se les comparte el siguiente formato de preguntas:

FORMATQ DE PREGUNTAS

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

Nombre:

Empresa que representa:

Correo electronico:

FORMULE SU PREGUNTA:

Se pregunta de manera virtual a los asistentes si tiene preguntas e inquietudes, no se recibe
ninguna pregunta o inquietud por parte de los invitados.

Se comparte a con cada uno de los asistentes el codigo QR para que diligencien la encuesta de
la Audiencia publica de rendicion de cuentas vigencia 2024.

ENCUESTA

RENDICION DE CUENTAS
REGIONAL CENTRO

Agradecemos a los asistentes
diligenciar la siguiente encuesta
escaneado el QR desde su celular.

er 1.-5‘___\ :

o —is

Ran
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Alcaldia Municipal de Cota

NESTOR ORLANDO GUITARRERQ
SANCHEZ ALCALDE MUNICIPAL DE COTA

nguitarrero@alcaldiacota.gov.co

Palacio Municipal

Carrera 4 No. 12 - 63,

3161800 Ext 1000

Cota, Cundinamarca

Agencia de Comercializacion e

Innovacion para el Desarrollo de LUIS FELIPE DUARTE RAMIREZ acidc@cundinamarca.gov.co Cal\eég T}:;LSB 7491900 Ext 1900 Bogota D.C.
Cundinamarca GERENTE GENERAL ¢
Agencia de Comercializacion e MAURICIO ARTURO PARRA PARRA Calle 26 No 51-53
Innovacion para el Desarrollo de | 5| )BGERENTE DE COMERCIALIZACION Y acidc@cundinamarca.gov.co Bogots 7491900 Ext 1900 Bogota D.C.
Cundinamarc PROMOGION DE MERCADOS
Agencia de Comercializacion e YECITH EFREN ANGEL ROMERO Calle 26 No 5153
\nnovacwtgw pe:jra el Desarrallo de SUBGERENTE DE ALIANZAS Y acidc@cundinamarca.gov.co Bogots 7491900 Ext 1900 Bogota D.C.
undinamarca ASOCIATMIDAD
Agencia de Comercializacion e OSCAR ALEJANDRO GONZALEZ Calle 26 No 51563
Innovacion para el Desarrollo de SUBGERENTE DE INNOVACION Y acidc@cundinamarca.gov.co Bogots 7491900 Ext 1900 Bogota D.C.
Cundinamarc TRANSFORMACIGN PRODUCTIVA
) CARLOS FERNANDO GALAN PACHON ) )
Alcaldia Mayor de Bogota ALCALDE MAYOR DE BOGOTA secretariageneral@alcaldiabogota.gov.co | Carrera 8 No. 10 - 65 3813000 Bogota D.C.
Batallon Energético Vial No.13 TC. JUAN GUILLERMO VILLEGAS GARCIA . N CR61824- EL
"Intendencia de Cundinamarca” Comandante de Batallon BAEEV 13@EJERCIOMLEO PUERTO 3112555139 Ubala, Cundinamarca
, . . . | TCALEXIS RENE CARDENAS FONSECA o KM 4 via sogamoso -
Batallon de Artilleria No.1 "Tarqui Comandante de Batalon batar@buzonejercito.mil.co IZA Batalion tarqui 3212169127 Sogamoso, Boyaca
Grupo de C?bal\ena Mecar‘]\zado N | TC LUIS FERNANDO GONZALEZ RAMIREZ gmteg@buzonejercito.mil.co Carrera 7 con 106 3106667092 Bogota D.C.
10 "Tequendama Comandante de Batallon
EDILBERTO DAZA GUERRERO EDILBERTO DAZA GUERRERO dazaedi@hetmail.com Dlag:qzl Ei;“[;gé“ 801 Joz161-3103207528 |  BogotaD G
. Transversal 93 No
CBC COMERCIALIZAMOS SAS | GUILLERMO FORRERO GUAYAMBUCO checomercializamos@gmail.com 990 65 ofic 132 3168312175 BogotaD.C
MEGAS SAS ESP RODRIGO VALDES DELGADILLO rvaldes@megas co Cratt N30934-[]2 ofc. 315535?;5796';;47582' Bogota D.C
Cra 55 B No 78-03
CALYPSO DEL CARBE SA DIEGO ROMERO GUZMAN consuelochavamoZ@amzlcom | Paueindustial | o oooro-eU ) Tocancs
i 8697799 Cundinamarca
Tibococ-Bodega 44 C
! . Calle 12C No 71B - 61
TIESTO SOLUCIONES SAS RAFAEL AUGUSTO URBINA DUARTE tiestosoluciones(@gamil.com It 5101 3214533478 BogotaD.C
COMERCIALIZADORA DE . i
ALMENTOS LAMARIASAS |  ANGELAVIANEY ALFONSO CUESTA ewosmaie0B@omalcom | e o 90, San - 315308388 - San Luis e Gaseno
J0MAC Luis de Gaceno 3153939659 Boyaca
MACS COMERCIALIZADORAY s : . CRA1AN 8A-37 '
DISTRIBUDORA SAS BIC. Luz Dary Calderon Sanchez gerencia@macscomercializadora.com Barro La Florda. 314363327 Melgar - Talima
CIRCULO DE SUBOFICIALES DE 0 ' ‘ . .
LAS FUERZAS MILITARES SMC MARIO ALONSO ALVAREZ MONTES eventos.colina@circulo.mil.co Cll 138 Mo 55-38 (601) 5939900 Bogota DC
gerencia@medicalprotection.com.co
MEDICAL PROTECTION SAS. - - - .
SALUD OCLPACIONAL JOSE LUIS BUITRAGO REDONDQ qerenmaoperaﬂva@m;d\ca\pmtectmn com.c| CI71No. 1363 (601) 7953260 Bogota D.C
TABERUSAS JAIME ARMANDO GIL TOVAR taberuses @l com CoT AT aeong Boget4 .0
TOYOCAR'S INGENIERIA ‘ Carrera 47 No. 134 - | 601) 6278199 - (601) .
] )
AUTOMOTRIZ SAS. JOSE ANTONIO CUERVO TRIANA toyocarsitda@gmal.com 45 591410 3112238350 Bogota D.C
MI&%%EJC?SSOCA(&HS?DE Avenida Norte 47A- 40 (B08) 7410870 -
ALMENTOS AGUAS Y BEBIDAS ADRIANA MARIA RUEDA ULLOA controlmicrobiologico@gmail.com oicna 14 piso 3 3212039055 - Tunja
SAS 3002184826
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(B01) 9371570
VECTORS AND WASTE SAS. ORLANDO VALDIR ORTIZ SOLER VECTORS WASTE@GMAIL COM Cri22A226G09 3243076975 - Bogota D.C.
3138739566
’ . (601) 4845590- 310
TAMALES TOLMENSES DONA JHON FERNEY MAYORGA LOZANO rosandi07 @gmail.com Calle 4 CBisNo 50- 3110144 310 6669968- | Bogota D.C.
ROSANA 09 Barrio San Rafael
312 336 0458
. . . : Carrera 998 # 139 - .
TECNOSOFT UPS SAS LUIS HERNANDO RINCON SANCHEZ luishrincon@tecnosoftups.com " 8136440 3112220372 | Bogota D.C.
INDUSTRIA DE ALMENTOS infojacler@gmal.com - ] (601) 4336548 — (601) )
ACLER LTOR. JORGE ENRIQUE GUIO SANTAMARIA e el B oAl som Calle 64N 113- 52 a7 Bogota D.C.
3186242457 -
GRUPO EMPRESARIAL SUGA MARIA INES SUAREZ GARZON lictaciones@gruposugasas.com - CL46B#5NORTE - 3176465511 - (602) Cali - Valle
SAS ventasestado@gruposugasas com 19 118906
CAJA DE COMPENSACION )
EAVILIAR CAFAM RICARDO ANDRES URRUTIA GARCIA zabemal@cafam.com.co AVKR B8N0 2088 |  6176400-6131451 Bogota D.C.
CALLE 19NO. 24 50|  (302) 7295143 -
INTEGRA Y ASOCIADOS SAS | MARINA ALEXANDRA LIZARAZO PUENTES alexandra lizarazo@hotmail.com Oficina 305 Edificio 3108265600 - 313 Pasto
Narifio Centro 7944268
VIA LOS LAGOS LA
ROBERTO GALINDO MORENO ROBERTO GALINDO MORENO roberto.galindo12@gmail.com CHOLITA CA 2- 3103056801 Leticia, Amazonas.
Leticia, Amazonas.
HYPER KOSTO 5AS OSCAR LEANDRO JARAMILLO ALZATE hiperkosto@hiperkosto com o8l B2 | (8)5928067 5923050 | Letica, Amazonas.
INVERSIONES ALZATE SAS LEONEL ALZATE CASTANO inversionesadmonalzatesas@amailcom | Calle 22 B No. 26-26 | °" 04955512321; (601) Bogota D.G
: Carrera 1ANo8A- )
SUMINISTRO CENTRO UT JAIME ANDRESS ZAPATA DUARTE dir.gobierno@macscal.com 1 3168312175 - 312443814|  Melgar - Tolima

JALV INVERSIONES SAS

JAIR ALEXANDER LOZANO VILLARRAGA

atencionalcliente@jalvinversiones.co —

Av. Troncal Occidente

Km 1 95 Via Bogota | (001) 8269876 - (B01)

\iia Bogota Funza

CUNDINAMARCA y BOYACA

Cundinamarca y Boyaca

lalvinversiones(@nhotmail.com
alvinversiones@hotmail.com Funza Bad. 88 8269984
SERVIASEO SA. ALEX ROBERT QUINONES CARDENAS planeacioncce2@gmail.com Carrera 54 No 17 - 71 (671) 335 2220 Bogota,D.C
Tecnico Segundo ALVARADO CUBILLOS Kilometro 3 anfioua via
GRUPO AEREO DEL AMAZOMNAS HENRY Henry. Alvarado@fac.mil.co tara acag Leticia, Amazonas.
Comandante de Batallon P 3152653306
) Teniente Coronel DIEGO ALFONSO AVENIDA VASQUEZ
Batallon de A.5.P.C. No 26 "S5, ESPINOSA BERMUDEZ Bas26@buzonejercito.mil.co COBO ViA Leticia, Amazonas
Néstor Ospina Melo" (BASPC 26) AEROPUERTO -
Comandante de Batallon
LETICIA
Batallon de Instruccién, Teniente Coronel Ferney Alexander Lopera Direccion kildmetro 8
Entrenamiento y Reentrenamiento Cardona ferney lopera@buzonejercito.mil.co via San Juan del 3106801939 Bogota D.C.
No.13 Comandante de Batallon sumapaz
. " R Teniente Coronel. JAIRO ALEERTO R
Batallon de Sanidad "SL. José Haria ALVAREZ Basan@buzonejercito Carrera 45 N*20C - 3026054289 Bogota D.C.
Hernandez 79
Comandante de Batallon
Batallon de Comunicaciones TC. CRISTHIAN ANDRES MORENO RIANO Basco@buzon ejercito.mil.co CALLE 5N15-00 1214600443 Facatativa,
No.1"Manuel Murillo Toro" Comandante de Batallon Cundinamarca
) Teniente Coronel CAMARGO CADENA
Batallon de Entrenamiento y FRANC ARGEMIRO Biter0)1 @buzonejercito mil.co VEREDALOMA 3192806837 Samaca, Boyaca
Reentrenamiento REDONDA
Comandante de Batallon
. . Teniente Corenel MANUEL ALEJANDRO
Batallon de ilsstt::s:: 13 Cacique PEMUELA ACONCHA bas13@buzonejercito.mil.co CALLE 106 CON 9 3058198116 Bogota D.C.
4 Comandante de Batallon
. i Teniente Coronel MANUEL ALEJANDRO
Bstallon de ilf':;:i 13 Cacique PERNUELA ACONCHA basl3@buzonejercito.mil.co CALLE 106 CON 9 3058198116 Bogota D.C.
4 Comandante de Batallon
) o TC HELBER YECID ROJAS CARDENAS . . Carrera 5 N° 2-91 barrio MADRID -
Comando Aéreo de Mantenimiento ) helber.rojas@fac.mil.co ) 3015821417
Comandante de Seguridad y Defensa La Virgen CUNDINAMARCA
Batallon de Arfilleria No.13 G,r,' MY VARGAS BORRERO JUAN PABLO X i i
Femando Landazabal Reyes juan.vargasbo@buzonejercito.mil.com casas ficales bafla 3123692278 Bogota D.C.
Comandante de Batallon
(BAFLA).
TC. MIGUEL ANGEL CUBIDES NUREZ COMANDO AEREO DE
COMANDO AEREO DE TRANSPORTE o miguel.cubides@fac.mil.co 3108202660 Bogota D.C.
Comandante de apoyo Logistico TRANSPORTE
FABIAN HERNANDEZ ~
ANDI SECCIONAL BOGOTA . o N . Calle 73 #8-13 Piso 7
Presidente Junta Directiva Seccional Bogota jvelandia@andi.com.co 3102561890 Bogota D.C.

Torre A
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Modelo invitacion, se envié de manera personalizada a cada uno de los invitados por medio
correo electronico el pasado 04 de junio 2025 como se presenta en el modelo, al cual se les
allego la ubicacién en Google Maps.

ENTAS & ALEW BEGIONAL CENTRG

Sefior

COMARNDANTE DE APOYO LOGISTICO COMANDO AEREC DE TRANSPORTE
Tuerza Aesondulica Colombiana

Bogsta D C

Reciba un vordial saludo, EJ sefior Coronel {RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDD
ROZO Director Regional Ceniro de ia Agencia Logistica de ias §

Militares, liene ol gusto de mvitarla a participar en rendicion publics de cuentas
vigencia 2024, el privamo nuércoles 11 de Junio 2025 a las 330 am_ En fas
instataciones del pargue Indusirial Portos Sabana 80 Bodega 1, en el Municipio de
Cota, Cundinamarca.

Esperamos contar con st pn &, 35 % confi al coen
electrdnico: cenro@agencialogistica gov.co

e & Google Maps

TRANSMISION EN VIVO
o\ /___/_‘,'//
AGEHC!A ;.ms?‘c‘

——uw‘.m

REGWNAL cem

De esta manera y con eI F in de hacer extensiva la invitacion a los clientes, proveedores y ciudadania en
general, se realizo trasmision en vivo por ia aplicaciéon avaya.

De acuerdo a la anterior se da por termina la rendicion publica de cuentas vigencia 2024, adjuntando a
la presente acta de reunion: Guion, Presentacion y Listado de Asistencia.

En el municipio de Cota, Cundinamarca a los 11 dias del mes de junio 2025, se firma por quienes en ella
intervienen.

2 TR
FIRMA ASISTENTES L N

RICARDO AUGUSTO SALCEDOR | Nombre: PD. CLAUDIA cﬁ”aoﬂ CANDIL

W
Nombre: PD. MAGDA LETICIA TRIANA RADA Nombre: TASD MELBﬂ\PATR!CIh GARCIA GUTIERREZ
Aok N &  wl_—
Nombre: PD. NICOLAS ARIAS ARIAS L Nombre: TASD HE(\E& GONZALQ CASTILLO PACHON
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FECHA 11/06/2025 ‘ HORA { 9:30:00 a. m. RESPONSABLE Coronel (RA) RICARDO AUGUSTO SALCEDO ROZO
LUGAR REGIONAL CENTRO - SALON LANCEROS ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA Director Regional Centro
TEMA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS VIGENCIA 2024 ANEXOS Si l X ' NOI JTIPO ‘ ACTA DE REUNION
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referentes a Seguridad y Salud en el Trabajo.
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AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES

—La s Fuerzas ——

REGIONAL CENTRO
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