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S RESOLUCION No. 005
(22 de enero de 2026)

Por medio de la cual se Justifica la Contratacidn Directa, cuyo objeto es: “"REALIZACION Y
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE BIENESTAR DE
INCENTIVOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES REGIONAL NORORIENTE"”

El CR (RA) RUBIEL ELIAS CANON CUERVO en su calidad Director Regional Nororiente de
la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, en uso de sus facuitades legales ¥ en especial
las que le confiere la Resolucion 1229 de 2023 mediante la cuai se designa Director Regional
en la ALFM, y la Resolucién 176 del 19 de febrero de 2019 mediante la cual se delegan
funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios y la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demds normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente en cumplimiento de su misién
institucional, la cual tiene por fin apoyar a las Fuerzas Militares y a las Entidades del Sector Defensa
para satisfacer sus necesidades logisticas, cuenta con una planta de personal de 85 funcionarios que
desarrollan actividades operativas y administrativas de acuerdo al proceso que pertenecen.

Que obedeciendo lo establecido en el articulo 19 del Decrete 1567 de 1998, donde se establece que
las entidades publicas estén en la obligacion de organizar anualmente, para sus empleados, programas
de bienestar social e incentivos, con el fin de motivar el desempefic eficaz y el compromiso de sus
empleados y con derecho al beneficio no solo los empleados sino también sus familias; siendo asi, Ia
Regional Nororiente requiere: contratar la "REALIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE BIENESTAR DE INCENTIVOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL
NORORIENTE", con una empresa especializada, y de esta manera cumplir con el propdsito de elevar
los niveles de eficiencia, satisfaccién y desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor y
contribuir al cumplimiento efectivo de los resuitados institucionales.

Considerando que el talento humano representa el recurso mas valioso de una organizacion y su
acministracion, se pretende impulsar el desarrollo estratégico de la entidad mediante la promocion de
un ambiente laboral positivo, para ello, se implementa un Plan de Bienestar y Estimulo que, a través
de sus distintos componentes, fomenta en ios funcionarios actitudes y comportamientos que favorecen
un mejor desempefio, esto se traduce en una ejecucidon mas eficiente de los procesos internos ¥, en
consecuencia, en la generaciéon de valor para la institucion,

Que la Regional Nororiente requiere el desarrollo de actividades de integracion vy recreacion, que
genere motivacion al personal que conforma la planta, de tal manera que realicen sus labores
cotidianas, en un ambiente armdnico que permita la generacién de espacios donde prime el trabajo
en equipo, cuyos resuitados se materialicen no solo en la obtencién de las metas a nivel organizacional,
sino se evidencien personas que mantienen una saiud fisica, mental y social proporcionado por la
entidad.

CAUSAL INVOCADA

Que, atendiendo las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias particulares de Ia
contratacion, asi como la cuantia o la destinacidn del bien, obra o servicio, el proceso se adelantara
bajo la modalidad de Contratacion Directa, la seleccidn del contratista se realizard conforme al
procedimiento de Seleccion por Contratacién Directa, de acuerdo con lo dispuesto en el literal h),
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, v en los articulos 2.2.1.2.1.4.7 y 2.2.1.2.1.4.8 del
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Decreto 1082 de 2015, toda vez que los servicios a adquirir, como se ha establecido, corresponden al
requerimiento técnico formulado por la entidad.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, establece que los Actos administrativos de
justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa deben contener: 1. La causal
que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato.3. E! presupuesto para la
contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar e! objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifiqgue la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Que la Ley 1150 de 2007 establece la Contratacién Directa como una de [as modalidades de seleccién
para la escogencia del contratista, aplicable en los casos taxativamente sefialados en el numeral 4 del
articulo 2, literal h), en lo relacionado con la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. En este sentido, se justifica técnicamente la necesidad de contratar con la Caja de
Compensacion Familiar COMFENALCO SANTANDER, entidad reconocida por su idoneidad y cuya
finalidad es promover el mejoramiento del nivel de vida de los trabajadores y sus familias, previo
analisis de evidencio que COMFENALCO SANTANDER cuenta con la infraestructura, experiencia,
calidad en el servicio, cumplimiento y un amplio portafolio que la posicionan como una de las mejores
alternativas para la prestacion de servicios logisticos y de apoyo, arientados a generar bienestar y
desarrollo para los funcionarios y sus familias.

Que en el articulo 39 de la Ley 21 del 22 de enero de 1982, el cual sefiala: ™ Las Cajas de
Compensacidon Familiar son personas juridicas de derecho privado sin #nimo de lucro, organizadas
como corporaciones en la forma prevista en el Cédigo Civil, cumplen funciones de seguridad social y
se hallan sometidas al control y vigilancia del estado en la forma establecida por la Ley” ¥ en su
articulo 41 establece que: las Cajas de Compensacion Familiar tendran entre otras, las siguientes
funciones: “....3. Ejecutar, con otras Cajas, o mediante la vinculacién con organismos y entidades
plblicas o privadas que desarrollen actividades de seguridad social, programas de servicios, dentro
del orden de prioridades sefialado por la Ley”, y el literal ¢ del articulo 25 del Decreto 1567 de 1998
“por el cual se crea el sistema nacional de capacitacién y ef sistema de estimulos para los empleados
del Estado”, sefiala que, para la ejecucién de los programas de bienestar social, se podran hacer de
“forma directa o mediante contratacién con personas naturales o juridicas o a traves de los organismos
encargados de la proteccion, la seguridad social y los servicios sociales, segln sea la necesidad o fa
problematica a resolver”.

Que se hace necesario para la Entidad contratar la prestacidn de servicios con la Caja de Compensacion
Familiar COMFENALCO SANTANDER, con el fin de realizar y ejecutar las actividades contempladas en
el Programa de Bienestar e Incentivos dirigido a los servidores publicos de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares; esta contratacidén se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 752
del 30 de marzo de 1984, 'Por el cual se reglamentan los programas de Capacitacion y Bienestar Social
previstos en los Decretos 2400 y 3129 de 1968, el cual establece que "Los programas de bienestar
social se adelantarén con (...) las cajas de compensacién familiar, a fin de aprovechar sus servicios y
evitar erogaciones adicionales”. En los casos en que las entidades oficiales no estén en capacidad de
ejecutar dichos programas, deberén certificarlo para permitir su desarrollo con particulares, no
obstante, se deja constancia de que la Caja de Compensacion COMFENALCO SANTANDER dehera dar
cumplimiento a la normatividad vigente aplicable a los procesos administrativos relacionados con los
servicios descritos en la presente justificacion.
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“"REALIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES _PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE
BIEMESTAR DE INCENTIVOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA AGENCIA LOGISTICA

DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL NORORIENTE"

ALCANCE DEL OBJETO

. NUMERO |
srem | DESCRIPCIO ACTIVIDAD CANTIDAD PROMEDXO DE
= N FUNCIONARIOS

A PARTICIPAR |
' Bienestar ‘ Programaciép de: Eucaristia que Im;lu_ye Sacerdotg +(1 35
1 Espiritual | con acompanamiento musical de minimo un vocalista | (Mensual)
i | con instrumento musical (guitarra u organeta) |
' Tardes  De | Tarde Deportiva o Cultural que incluya refrigerio y kit | 2 40 J
2 | s de hidratacion para el nimero de funcionarios| (1 por semestre)
Bienestar Ny
| participantes. |
] Se debe adecuar el Salén principal de la Sede| 1 26 ]
Administrativa de |la Regional, que incluya decoracion
con la tematica de la celebracién, menaje, meseros, | (En el afio)
- Dia De la|manteleria, animacién musical.
> Madre Desayuno conformado por Porcion de Fruta + Omelet
] con Jamén y Queso + Pan o Producto de panaderia de
+ Jugo de Naranja + Café con leche o Chocolate +
| rosa amarilla
t |Se debe adecuar el Salén principal de la Sede| 1 40
l Administrativa de la Regional, que incluya decoracién
4 Dia Del Padre | con la temédtica de la celebracién, manteleria, | (En el afio)
‘ animacién musical.
| Desayuno tipico santandereano |
| Actividad de integracion en instalaciones propias o de | 1 45 I
5 ' Celebramos | convenio con la caja de compensacion, que incluye
la Amistad lalmuerzo+ mesero  y el desarrollo de actividades | (En el afio) I
, lidicas de integracién+ sonido
' | Tarde de Cine para los nifios entre 1-12 afios- incluye | 1 45 '
6 Dia Dulce ’ acudiente gfuncionario ALFM). l
Para los nifios que residen en municipios que no tiene | (En el afio)
L ! | cinemas suministrar obsequio (regalo). |
' . | Navidad I'Entrega juguete para los nifios entre 1-12 afios 1 45 |
Infantil (En el afo)
i ' Incluye Sacerdote + con acompafiamiento musical de |7 45
Novena De minimo  un vocalista con in§trumento musicai ) ]
8 Aguinaldos (guitarra u organeta)+ refrigerio de Empanada o|Dias 16-17-18-19-
arepa (Pollo- Mixta- hawaiana) + Jugo de caja 21-22-23 y 24 de
! * | Diciembre 2026 |
Actividad de Integracidn gque incluye almuerzo|i1 60 ]
Informe (Entrada + 2 Proteina + Salsa para la proteina +
Institucional ’Guarnicién caliente + Guarnicién fria + Jugo o (En el afio) |
S De Cierre De|gaseosa + Postre} + asignacion del lugar+ mesas+
; Vigencia sillas + menaje + decoracién de acuerdo a la temética [
2025 + Sonido y animacion musical desde las 12:00 a las
! 17:00 horas.
| Dia Del | Jornada de Desafio- Ecoturismo. Caminata Ecoldgica. | 1 36
10 Servidor Transporte desde la sede administrativa al punto +
Publico refrigerio y kit de hidratacion {En el afio)
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PRESUPUESTO

Que el presupuesto oficial asignado por la Regional Nororiente de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, para la presente contratacién es CUARENTAY DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($42.821.995,00) INCLUIDO
IMPUESTOS.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 3026 del 21 de enero del 2026, que afecta el siguiente rubro:

DEPENDENCIA RUBRO
DE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
AFECTACION (5° NIVEL) |
BIEN SERVICIOS RECREATIVOS
BIENESTAR | A702702-009-008 | oy 1ipALES Y DEPORTIVOS $42.822.000 |

PLAZO DE EJECUCION

Se estima el plazo de ejecucién hasta el 24 de diciembre de 2026, o hasta agotar el presupuesto lo que
ocurra primero, una vez legalizado y perfeccionado el contrato.

LUGAR DE CONSULTA ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

LU e W N T . e e e, _— e — ———————m———————

Los estudios y documentos previos se podran consultar en el portal Gnico de contratacién
wtp://www.colombiacompra.gov.co/. Plataforma SECOP 11

DOCUMENTOS QUE DEBE ACREDITAR

Que los documentos para verificar la capacidad juridica, técnica, de seguridad y salud en el trabajo,
ambientales y demas, se encuentran relacionados en estudios y documentos previos de la presente
contratacion.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015, la entidad
estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa.

Que el Director Regional Nororiente de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial de las que le confiere Ia resolucion 176 del 19 de febrero de 2019 de la
Direccion General,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Justificar la contratacién con la Caja de Compensacién Familiar COMFENALCO
SANTANDER, identificada con NIT 890.201.578-7, al amparo de la causal de contratacion directa
prevista para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, conforme a lo establacido
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del
Decreto 1082 de 2015, Esta contratacidn se realiza en atencién a la necesidad institucional de ejecutar
las actividades del Programa de Bienestar dirigidas a los servidores plblicos de la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, la contrataciéon comprenderd los siguientes datos:

OBJETO:

"REALIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE
BIENESTAR DE INCENTIVOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL NORORIENTE"

Alcance del objeto
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1 NUMERO :
e , ACTIVIDAD CANTIDAD PROMEDIO DE
ITEM | DESCRIPCION FUNCIONARIOS
(R S — - A PARTICIPAR
' Programacmn de Eucaristia que|1 |35
Incluye  Sacerdote +  con|(Mensual) :
Bienestar acompanamiento  musical de|
| Espiritual minimo  un  vocalista con|
| instrumento musical (guitarra u/
| . |organeta) . I
[ Tarde Deportiva o Cultural que |2 (40 |
5 | Tardes De |incluya refrigerio y kit de|(1 por
| Bienestar hidratacion para el ndmero de|semestre)
R ______J'rfu_nc_:_ignarios participantes. - R
|Se debe adecuar el Saldon|l 26
principal de la Sede

Administrativa de la Regional, (En el afio)
'que incluya decoraciéon con la
tematica de la celebracién,
menaje, meseros, manteleria,
3 Dia De la Madre | animacién musical.
[ Desayuno cenformado por
! | Porcion de Fruta + Omelet con
| Jamén y Queso + Pan o Producto
de panaderia de + Jugo de
|Naranja + Café con leche o
.Chocolate + rosa amarilla B | )
Se debe adecuar el Salén|1 l40
| principal de la Sede i
Administrativa de la Regional, | (En el afio) ‘
4  Dia Del Padre que incluya decoracién con la
temdtica de la celebracidn,
manteleria, animacién musical.
. Des_y__J_qu__tlplco santandereano I -
| |Actividad  de integracién en |1 145
instalaciones  propias o de‘
.CeIebramos Ialconvenio _con la cajg lde (En el afio) '
Amistad | compensacion, que incluye
almuerzo+  mesero y el
desarrolio de actividades lidicas |
|
|

__ldeintegracién+ sonido )

| Tarde de Cine para los nifios entre | 1

! 1-12 afos- incluye acudiente

i (funcionario ALFM). En el ano)

: QieaDuilce Para los nifos que residen en (

| ' municipios que no tiene cmemas-'

. |suministrar obsequio \regalo)__ o _ _—

Entrega Juguete para los nifios|1 . 45

’ Nawdad Infami'_l__lwntre 1-12 afos ) (En el ano)

Incluye Sacerdote + con|7 |45

acompafiamiento  musical de

Novena De minime un  vocalista con | Dias 16-17-18-
iAguinaIdos instrumento musical (guitarra u|19-21-22-23 v

' organeta)+ refrigerio de | 24 de Diciembre '

12026
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’ | NUMERO
ACTIVIDAD CANTIDAD PROMEDIO DE

FUNCIONARIOS
A PARTICIPAR |

ITEM | DESCRIPCION

Empanada o arepa (Pollo- Mixta-

hawaiana) + Jugo de caja

Actividad de Integracion que|1 160

incluye almuerzo (Entrada + 2

Proteina + Salsa para la proteina | (En el afio}

il guarn(i;cl?gl:n;?i'g n+ Ju;?ahoen;;seos-ia-

Institucional De . g {

9 Cierre De + Postre) + asignacion del IL_:gar+

Vigencia 2025 mesas+ sillas + menaje +
decoraciébn de acuerdo a la

tematica + Sonido y animacion l

musical desde las 12:00 a las

17:00 horas. i N
Jornada de Desafio- Ecoturismo. |1 136
; . Caminata Ecologica. Transporte
10 Pl I;)el Servidor desde la sede administrativa al|(En el afio)
Publico L .
punto + refrigerio y kit de i ;
hidratacién , |

Presupuesto

El presupuesto oficial asignado por la Regional Nororiente de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, para la presente contratacion es CUARENTAY DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($42.821.995,00) INCLUIDO
IMPUESTOS, La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3026 del 21 de enero del 2026

ARTICULO SEGUNDO: Los estudios y documentos previos contentivos de las condiciones de la
prestacién del servicio, podran ser consuitados en wWww,contratos.gov.co 0
www.agencialogistica.qov.co, WWW.S&c0p.gov.co.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo deberd publicarse en el SECCP I, de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion por ser de tramite No procede recurso alguno y
rige a partir de su expedicion.

Dada en Bucaramanga, a los veintidds (22) dias del mes de enero del 2026.

4

CR (RA) RUBIEL ELIAS CANON CUERVO
Diractor Regisnal Nororiente

PUBLIQUESE Y COMPLASE;

Revisdo:\uwdani rhguez Tarazona Aprobb: M
Responsable de 1a Necesidad Coordinadora Grupo de Contratos




