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OBSERVACIONES Y RESPUESTAS
AL CONSOLIDADO DE EVALUACIONES

Lugar y fecha: Florencia, 23 de marzo de 2021

Proceso de Minima Cuantia
No. 006-011-2021

OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL Y CONTROL DE
PLAGAS (FUMIGACION, DESINFECCION DE AMBIENTES, INMUNIZACION Y
DESRATIZACION), LAVADO Y DESINFECCION DE TANQUES AGUA POTABLE, PARA
SEDE ADMINISTRATIVA, LAS UNIDADES DE SERVICIO Y VEHICULOS DE LA ALFM
REGIONAL AMAZONIA.”

SOLUCIONES Y AMBIENTALES SAN SAS

OBSERVACION 1.

“Nos encontramos que la representante legal de FUMY ESPRAY SAS la sefiora
Leidy Yolima Ochoa, no reporta pago de los aportes del mes de marzo de 2021”

RESPUESTA:

Teniendo en cuenta lo indicado por el oferente, el integrante del comité juridico evaluador, se
permite darle respuesta, no acogiendo la observacion, toda vez que verificadas las bases de
datos, la sefiora Leidy Yolima Ochoa, aparece como activa y con pago de planillas al dia,
como se puede observar en las siguientes imagenes:

TH0 DE IDENTIFICACION <C
NURERD DE IDENTIFCACION 55118373
NOMBRES LEIDY YOLIMA
APELLIDGS CCHOA BUIZA
FECHA DE NAGHAENTD P
DECARTAMENTC HULLA
MUNICIPIQ NEWVA

Datos de afihiacién <

ACTIVO MEDIMASEPSSAS. CONTRIBUTIVO 11272018




Informacién que fue obtenida de la pagina que se relaciona a continuacion:
hitps://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=IrSF
7Xs/hBHxcXCZOGAKhA, asi mismo es importante hacerle saber a quién realiza la

observaciéon que desde el afo 2018 con la modificacién que se hizo al decreto unico

reglamentario 780 de 2016 que en su articulo 2.2.1.1.1.7, se modificé el tiempo de pago de
las seguridad social, como se sefala a continuacion:

«El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los

trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a
través de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta
los ingresos percibidos en el periodo de cotizacién, esto es, el mes anterior.»

Asi, la seguridad social de marzo se pagara en abril, de acuerdo a los ingresos obtenidos en

marzo, tal y como se observa en la anterior imagen, y la informacién nos permite inferir que
aun en juicio de discusién a la fecha se encuentra en el tiempo para pagar la seguridad de
marzo, y mucho peor si se tiene en cuenta el cierre del proceso que fue el 05 de marzo del
2021.

Por lo tanto no es de recibo la observacion y la misma NO ES ACOGIDA.

OBSERVACION 2

“los operarios reportados para la prestacion del serviciopor el proponente FUMY |
ESPRAY SAS de nombres José Wilder Rodriguez Floriano, Michael Stivel

Hernandez Vidal, Jorge Andrés Varén Cerén y Jhon Faiber Cortes Rodriguez, no

cumplen con el pago de los aportes asi: El primero y el segundo no reportan
pagos del mes de febrero y marzo de 2021; el tercero y cuarto no reportan pago
del mes de marzo de 2021.”

RESPUESTA:

El integrante Juridico del comité evaluador se permite indicarle que no le asiste razén al
oferente pues, lo primero que se debe tener en cuenta para exigir el cumplimiento del pago de
seguridad social a las personas es el tipo de vinculacion y el tiempo de la mismas; por lo tanto

una vez revisados los documentos aportados, por de los sefiores José Wilder Rodriguez :
Floriano, Michael Stivel Hernandez Vidal, Jorge Andrés Varén Cerén y Jhon Faiber Cortes

Rodriguez, se observa con meridiana claridad, que tienen fecha del 01 de marzo del afio 2021,
y que se frata de contratos de prestacion de servicios, como se muestra en las siguientes
imagenes:
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CONTRATO PRESTAGION DE SERVICIOS N* 0072021

FUMK E RAY SAS, con nit 900054916—2 LEIDY YOLIMA OCHOA GUIZA, mayar de
i con chduia de ciudad; No. 55118 3783, representante legal quien
eﬂ sdetsnlu se denominara Et. CONTRATANTE, y JHON FABIER CORTES , mayor de

ﬁ CONTRATO PRESTACION DE SERVIGIOS N* 004-2021

Fum Y SAB, con i 00454816-2 LEIDY YOLMA OGHOA GUIZA, mayor 3o
adad, con osdula de No. 55116 373, repreventants ligal tuien
on adsiants se denominart EL. CONTRATANTE, y MICHAEL STIVEL HERNADEZ

VIDAL, mayor ds edsd icendificado con oédula de ciudadania No. 1117205838
domicillato en Neiva, v quien bara 1us efectss del presents ducumento se denominaes

‘ CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 003-2021

1 FUMI ESPRAY SAS, con nit 900654918.2 LEIDY YOLIMA OCHOA GUIZA, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania No. 558118 373, representants legal quien
‘ en adelante se denominard EL CONTRA‘I'ANTE y JORGE ANDRES VARON CERON,

Fe O A ) R T N N AN PRS- OASY

- CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 005-2021

FUMI ESPRAY SAS, con nit 900854916-2 LEIDY YOLIMA OCHOA GUIZA, mayor de
odad, klentificado con cédula de ciudadania No. 55118 373, representante legal quien
0 adelante se denominara EL CONTRATANTE, y JOSE WILDER RODRIGUEZ
FLORIANO mayor de edad identificade con cédula de ciudadanis No. 83057802,

En consonancia con lo anterior, se observa que el requisito de personal esta
mediante contrato de prestacién de servicios, por lo tanto la cotizacién al sistema de salud se

2018 con la modificacién que se hizo al decreto Unico reglamentario 780 de 2016 que en su
articulo 2.2.1.1.1.7, se modificé el tiempo de pago de las seguridad social, como se sefiala a

continuacion:

om g s o4 SPERATe documants en dat eSS, o don (573 5o ok 98
maczn (Kb don b et ane (300, we i shodad dw Nadras
fotaad

Las Sussribmn

partey o presants documeni en WM i dim {01) dol mes de
arzo {08} dow il el une L2001}, en ks cludad de Nons-

Do Mo

JORGE ANDRES YARON CERON
Contrutista
CC 1062124353

Lag pertes Suscriben of o o0 d0s of sty {013 ddt e e
mazo (03) dos il veintiune (2621}, a1 e cludad de Nelva- Hulla,

\
| debe realizar a titulo de independiente, y que como se indicé reglones atras desde el afio
\
|
\

«El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores independientes se efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a
través de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta

los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior.»

vinculado
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Asi, la seguridad social de febrero se pagara en marzo, de acuerdo a los ingresos obtenidos

en febrero, y para el caso del personal que indica usted no se encuentra al dia, si suscribieron

contrato de prestacion de servicios desde el 01 de marzo del 2021, tienen hasta el mes de abiril -
para pagar la seguridad social, por lo tanto, su observacién no tiene cabida y por ende se

despacha de manera NEGATIVA.

OBSERVACION 3.

“Por lo anterior se puede concluir que el proponente FUMY ESPRAY SAS no
cumple sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. Esta
situacion es igual a la que se presentoé en la anterior evaluacion con el proponente
Luis Enrique Magén Muioz y que dio lugara que quedara inhabilitado para ser!
evaluada su oferta.”

RESPUESTA:

El integrante juridico del comité evaluador, se permite atender su observacién, indicando con
todo respeto, que se debe distinguir entre la persona juridica que present6 la oferta y el
representante legal de la misma, pues sus observaciones estan dirigidas y encaminadas al no
cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad social de la representante legal
y de unos contratistas, y no de la persona juridica FUMY ESPRAY, pues efectivamente en la
propuesta pese a que no se exigié se allego la planilla de la persona juridica debidamente
pagada, asi mismo consultadas las bases de datos, para el periodo tres del 2021, tienen fecha
de limite de pago hasta el 08 de agosto de abril, como se observa en la siguiente imagen:

Cpnsulta fecha imite de pago

La fecha de vencimiento pars Ia planilla del aportante con identificaciin 200654916 del grimio 202103 e ef dia 20310468

A mayor o igual a 200 empleados v
( |Unico v

Consultar

Ahora bien, en cuanto a la afirmacién “Esta situacion es igual a la que se presenté en la
anterior evaluacion con el proponente Luis Enrique Magén Muiioz y que dio lugara que
quedara (sic) inhabilitado para ser evaluada su oferta”, El integrante juridico del comité
evaluador, con el respeto acostumbrado se permite indicar que el oferente que realiza la
observaciéon no tiene claridad entre contrato de trabajo a término indefinido y Contrato de
prestacion de servicios, pues el primero le es aplicable la normatividad laboral y al segundo la
civil, por lo tanto, entre las muchas diferencias que existen el juridico evaluador le trae a
colacion las siguientes:

1. En el contrato de trabajo hablamos de empleador y trabajador como extremos del
vinculo; en el contrato de prestacion de servicios hablamos de contratante y contratista.

2. En el contrato de trabajo hablamos de salario; en el de prestacion de servicios de
honorarios.
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3. En el contrato de trabajo existe dependencia o subordinacién del trabajador frente al
empleador; en el contrato de prestacion de servicios existe independencia o autonomia
del contratista respecto del contratante.

4. En el contrato de trabajo el trabajador se obliga a prestar el servicio de manera personal;
en el de prestacion de servicios la labor contratada puede ser realizada por el
contratista o por un tercero contratado y remunerado por el contratista.

5. En el contrato de trabajo el trabajador generalmente se obliga a cumplir horarios de
trabajo; en el contrato de prestacion de servicios el contratista no esta sujeto a horarios
de trabajo.

6. En el contrato de trabajo el trabajador tiene derecho a prestaciones sociales (cesantias,
intereses, prima de servicios, etc,); en el contrato de prestacion de servicios el
contratista no tiene derecho a esos beneficios.

7. En el contrato de trabajo el trabajador cuyo salario sea igual o inferior a dos veces el
salario minimo legal, tiene derecho a dotacién de calzado y ropa de labor; en el de
prestacién de servicios el contratista no tiene esa prerrogativa.

8. En el contrato de trabajo el trabajador utiliza para la realizaciéon de la labor herramientas
de propiedad de la empresa;, en el de prestacidn de servicios las herramientas
i generalmente las aporta el contratista.

9. En el contrato de trabajo el trabajador puede ser despedido del cargo; en el de
prestacion de servicios no existe la figura del despido, pero si la terminacién unilateral
por incumplimiento de lo pactado.

10. En el contrato de trabajo el trabajador tiene derecho a que el empleador lo afilie a

la_seguridad social y asuma una parte del valor de los aportes; en el de
prestacion de servicios el contratista se afilia como _independiente y cubre con

recursos propios el valor total de las cotizaciones.

11. En el contrato de trabajo el empleador tiene obligaciones de proteccion y seguridad
para con el trabajador, y éste obligaciones de obediencia y fidelidad para con el
empleador. En el contrato de prestacién de servicios no existe este tipo de obligaciones.

12. En el contrato de trabajo el trabajador tiene derecho a vacaciones remuneradas por el
empleador; en el contrato de prestacion de servicios el contratista no disfruta de ese
beneficio.

13. En el contrato de trabajo el trabajador tiene derecho al pago de recargos bor trabajo
nocturno, horas extras, dominicales y festivos, etc. En el de prestacion de servicios el
contratista no cuenta con esas garantias.

14.En el contrato de trabajo el trabajador puede ser sancionado por el empleador
(lamadas de atencién, amonestaciones, suspensiones, etc.), por faltas cometidas
dentro de fa empresa o fuera de ella cuando lo hace en ejercicio de su labor. En el de
prestacion de servicios el contratista no esta sometido al régimen disciplinario del
contratante.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

En el contrato de trabajo el trabajador no puede ausentarse del lugar de trabajo sin
autorizacién del empleador o de sus representantes; en el de prestacién de servicios el
contratista no requiere de dichos permisos pues es auténomo.

En el contrato de trabajo el trabajador debe escuchar, obedecer y cumplir las érdenes
que le imparta el empleador o sus representantes; en el de prestacion de servicios el
contratista no esta sometido a esa disciplina.

En el contrato de trabajo las relaciones juridicas entre el empleador y el trabajador se
regulan por el Cédigo Sustantivo del Trabajo y las demas normas de caracter laboral.
En el de prestacion de servicios las relaciones juridicas entre el contratante y el
contratista se rigen por las normas civiles, comerciales o administrativas, segun el caso.

En el contrato de trabajo el trabajador tiene derecho a que a la terminacién del vinculo
el empleador le expida una certificacion de trabajo, en la que se indique el tiempo
servido por el trabajador, los cargos desempenados y el salario devengado; en el de
prestacion de servicios el contratista no puede exigir una certificacion en tal sentido.

En el contrato de trabajo el trabajador despedido sin justa causa tiene derecho a que a
la terminacion del contrato el empleador lo reinstale en el lugar en donde lo contraté. En
el de prestacion de servicios no, salvo que se haya acordado dicha reinstalacion.

En el contrato de trabajo el trabajador puede hacer parte del sindicato de base de lé
empresa; el trabajador vinculado mediante contrato de prestaciéon de servicios no tiene
esa posibilidad.

Por lo anterior, NO SE ACOGE su observacion pues como se ilustro anteriormente no le asiste
razén, y por lo tanto, el oferente observado cumple con el requisito analizado.

OBSERVACION 4.

OFERTA ECONOMICA |
El proponente FUMY ESPRAY SAS modifico el formulario 3 propuesta econbémica
suprimiendo el encabezado del formulario que es el siguiente:

Sefores )
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad.-

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.006-XXX-2021

El suscrito , obrando en nombre y representacion yio propietario {dejar '
uno u otro segin aplique) de , de conformidad con lo establecido en la invitacion
pablica, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con destinc a la |
celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezco entregar los bienes |
correspondientes que se relacionaron en e Anexo de especificaciones técnicas, bajo las
caracieristicas técnicas establecidas para fales bienes, en los témminos vy conforme a las
condiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de
Pesos Colombianos ($ } M/CTE., INCLUIDO IVA. (digite el valor total
del presupuesto oficial del proceso).

CUADRO DE PRECIOS
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Ademas en el documento Excel de la propuesta econémica que adjuntan en la
columna L casillas 42, 43 y 44 se observan 3 valores diferentes generando
confusién en el valor total de la oferta.
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RESPUESTA:

El integrante econdémico de comité evaluador con base en la solicitud de la observacién
presentada por el proponente, conforme a los principios de transparencia e igualdad de la
contratacion publica, y teniendo en cuenta la Invitacién Publica del proceso de Contratacion de
Minima Cuantia No.006-011-2021, “PRESTACION DEL SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL Y
CONTROL DE PLAGAS (FUMIGACION, DESINFECCION DE AMBIENTES, INMUNIZACION Y
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DESRATIZACION), LAVADO Y DESINFECCION DE TANQUES AGUA POTABLE, PARA
SEDE ADMINISTRATIVA, LAS UNIDADES DE SERVICIO Y VEHICULOS DE LA ALFM
REGIONAL AMAZONIA", se permite indicar que se procedid a revisar nuevamente la
documentacién adjuntada por el proponente FUMY SPRAY SAS en la plataforma SECOP ||,
respecto a la propuesta econémica encontrandose efectivamente que el proponente FUMY
SPRAY, no adjunté su propuesta econdémica en el “Formulario No. 03 propuesta
econdémica”, establecido en la invitacion Publica, con lo cual se acepta la observacién, y
procede a RECHAZAR la OFERTA DEL OFERENTE FUMY SPRAY, toda vez que la misma se
encuentra incompleta, omitiendo el nimero del proceso y el nombre del representante o
propietario de la firma 1.3. FACTORES DE RECHAZO, numeral 4. “Cuando la propuesta esté
incompleta en cuanto omita la inclusién de informacion considerada en la invitacion como
necesaria para la comparacién objetiva”. Como se muestra en la siguiente imagen:

FORMULARIO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

Sefiores N
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad -

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.006-XXX-2021

El suscrito , ©brando en nombre y representacién y/o propietario {dejar
uno u otro segun aplique) de . de conformidad con lo establecido en la invitacion
publica, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con destino a ia
celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezco entregar los bienes '
correspondientes que se relacionaron en el Anexo de especificaciones técnicas, bajo las |
caracteristicas técnicas establecidas para tales bienes, en los términos y conforme a las |
candiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de
Pesos Colombianos ($ } MICTE., INCLUIDO IVA. (digite el valor total
del presupuesto oficial del proceso).

En concordancia con lo anterior, considera prudente precisar que las propuestas econdémicas
presentadas por un proponente son el proyecto de negocio juridico de caracter irrevocable
formulado por el interesado y comunicada a la Entidad, que contiene los elementos esenciales
del negocio y por lo tanto no puede ser objeto de subsanacién por tratarse del Unico criterio 1e
evaluacion. Por esta razén, el integrante econdémico de comité evaluador, con base en Ja
propuesta econémica Formulario No. 3 presentada por el proponente SOLUCIONES Y
AMBIENTALES SAN SAS de manera oficiosa revisé la misma en virtud de los principios de la
contratacién publica, y por ende, también se encuadra en la causal 1.3. FACTORES DE
RECHAZO, numeral 4. “Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de
informacién considerada en la invitacién como necesaria para la comparacién objetiva”, toda
vez que revisando las especificaciones técnicas y el formulario No. 03 Propuesta Econémica de
la Invitacion Publica, el oferente presenta un servicio diferente al requerido por la entidad,
modificando las especificaciones técnicas, como se muestra a continuacién:

EORMULARIO No. g
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente se compromete a entregar los elementos con las caractensticas que se
describen a continuacion:

Servicio de fumigacion,

desinsectacion y *Acta de mspeccion pravio a la ejecucion CALLE 14 SUR NO. 11295 1000 m2
desratizacion donde se indica, entre otros, situacion URBANIZACION EL CON 2-3
SEDE problematics enconirada, solucion propuesta | PROGRESO VIA BRUSELAS CEBADERAS EN
ADMINISTRATIVA o Y feCOMRNUAciones. FRENTE AL SENA FLORENCIA CADA
*Cetificaciones por cada servicio realizado FLORENCIA-CATUETA SERVICIO.
* Cajas Cebaderas para Desratizacion.
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ITEM 03 y 04. No. Tanques y Capacidad presenta lo siguiente:

incluys: DENTRO DE LAS

Servicio de Lavado y *Acta de inspeccidn previo a la ejecucion INSTALACIONES BATALLON tg;remz
desinfeccion de tangues donde se indica, entre otros, situacion GMRIN 12 e 10 0(():00118 -
3 de agua potable. problematica encontrada, solucion propuesta FUERTE MILITAR LARANDIA 1 : s
CATERING GMRIN 12 ¥ recomendaciones. LARANDIA-CAQUETA

*Certificaciones por cada servicio realizado.

incluye:
Servicic de Lavado ¥ *Acta de inspeccion previo a la ejecucion 2 TANQUES
desinfeccion de lanques donde se indica, entre ofros, skuacion DENTRO DE LAS PLATICOS - 500
o N INSTALACIONES BRIGADA #s
4 de agua potable. probiematica enconirada, solucion propuesta LARANDIA 1
! ESPECIAL CONTRA EL

CATERING BRCNA ) _y recomendaciones. _ NARCOTRAFICO

Certificaciones por cadea servicio realizado. FUERTE MILITAR

LARANDIA-CAQUETA

PROPUESTA ECON%MIGA
Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad.-

REF:. PROCESO DE MINIMA CTUANTIA No. . 0068-XXX-2021

El suscrito , obrando en nombre y representacidn y/o propietario (dejar
unNno u otro segun apligue) de , de conformidad con lo establecido en la invitaciéon
publica, oferto en firme, de forma irmrevocable y como precio fijo y global, con destinoc a la
celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezcoe entregar los bienes
correspondientes que se relacicnaron en el Anexo de especificaciones técnicas, bajo las
caracteristicas técnicas establecidas para tales bienes, en los términos y conforme a las .
condiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de
Pesos Colombianos ($ ) M/CTE., INCLUIDO IVA. (digite el valor total
del presupuesto oficial del proceso).
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Y su propuesta econdmica presentada por SOLUCIONES AMBIENTALES SAN S.A.S, como se
observa en las imagenes, en el ltem No14 presenta las siguientes diferencias:

FORMULARIO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

Sefores
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad.

REF: PROCESGC DE MINIMA CUANTIA No.006-011-2021 ‘

El suscrito, CARLOS JAVIER PARRA ARENAS, cbrando en nombre y representacion de

SOLUCIONES AMBIENTALES SAN S.A.S, de conformidad con lo establecido en la |
invitacion publica, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con
destino a la celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezco entregar los |
bienes correspondientes que se relacionaron en el Anexo de especificaciones técnicas, bajo !
las caracteristicas técnicas establecidas para tales bienes, en los términos y conforme a las |
Condiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de Siete millones cuatrocientos |

diecinueve mil seiscientos cincuenta Pesos Colombianos ($7.419.650) M/ICTE., INCLUIDO |
IVA. (42.000.000).

o
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En conclusion este miembro econdémico del comité evaluador RECHAZA Ia propuegta
econdmica del proponente SOLUCIONES Y AMBIENTALES SAN SAS.

Por lo anterior y teniendo en cuenta la observacién se realizara alcance a la evaluacwbn
econdémica.

SOLUCIONES AMBIENTALES SAN SAS

OBSERVACION 5.

El proponente FUMY ESPRAY SAS incurrié en la causal de rechazo estipulada en
capitulo 1 punto 1.3. Numeral 4 del proceso de contratacion de minina cuantia No.
006-011-2020 del 26 de febrero de 2021. Porque omitié suprimiendo en el
formulario 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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en la seccion de aspectos técnicos a tener en cuenta en la ejecucién contractual
los items 7, 8 y 9. De esta manera como evidencia adjunto pantallazo asi:
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Solicito no evaluar la oferta del proponente FUMY ESPRAY SAS porque carece de
aptitud para contratar en el presente proceso contratacién de minina al no cumple
con la totalidad de los requisitos habilitantes de capacidad juridica y técnica
exigida.

RESPUESTA:

Teniendo en cuenta su observacion, el integrante del comité técnico evaluador aclara que la
informacién solicitada y requerida en la Invitacién Publica del Proceso, la cual no fue aportada
en su momento conforme al formulario No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO por el proponente FUMY SPRAY S.AS., y siendo este un
requisito subsanable, por lo cual se le solicito en el infforme de verificacién de requisitos técnicos
habilitantes, que estos sean allegados conforme la invitacién publica. Asi mismo una vez
verificada la plataforma del sistema electronico de contratacion publica -SECOP Ii- se evidencia
que el oferente FUMY SPRAY S.AS, subsandé correctamente los requisitos técnicos
habilitantes subsanables.

Por antes expuesto, la Entigad NO ACOGE la observacion
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