N
Y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
AGENCIA LOGISTICA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

FUERZAS MILITARES
o L anion do nuestras Fuorzam - e

RESOLUCION No. 133
(30 de Julio de 2026)

Por la cual se ordena la adjudicacion del proceso de Minima
Cuantia No. MC 012-030-2026 por 3ra vez, cuyo objeto es el
“SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS, EXAMENES DE INGRESO, RETIRO, POST
INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS,
TEST DE CONDUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS
DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS
DE TRABAJO PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL PACIFICO"

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES REGIONAL PACIFICO, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la Resolucion No. 394 del 03 de marzo de 2026, se nombra como Director de La
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico al sefior Capitan de Corbeta JOANN
GALINDEZ DIAZ con la capacidad de celebrar contratos administrativos y adelantar el proceso
precontractual correspondiente para la seleccion del contratista.

Que mediante Resolucion No. 2159 del 22 de diciembre de 2025 por la cual se aprueba y adopta el Manual
de Contratacion de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares y en concordancia con la Resolucién 176
del 19 de febrero de 2019, modificada parcialmente por la Resolucion No. 246 del 4 de marzo de 2019,
por el cual se delega parcialmente la Ordenacion del Gasto y la competencia para la celebracion de
contratos y actos inherentes a la actividad contractual en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, y
en la cual se delega al Director Regional Pacifico la competencia para celebrar contratos en cuantia desde
0 hasta 5000 salarios minimos mensuales vigentes, en su jurisdiccion regional relacionada con cada una
de sus dependencias.

Que mediante la Resolucién No. 026 del 06 de enero de 2026 se fijan las cuantias para contratar
durante el afio 2026 en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Que mediante estudios y documentos previos el grupo Administrativo de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares Regional Pacifico, planteé la necesidad para el “SERVICIO DE EXAMENES
" MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMENES DE INGRESO, RETIRO, POST
INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS, TEST DE CONDUCCION MOTORA,
ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL PACIFICO”

Que el drea de presupuesto de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico, expidid
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3226 de 2026-01-23 por valor de NUEVE MILLONES
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DE PESOS M/CTE EXCLUIDO IVA ($9.000.000,00) M/Cte. (Los servicios de salud preventivos estan
excluidos del impuesto a las ventas, segun lo establece el articulo 476 del Estatuto tributario), la cual
cuenta con los siguientes rubros:

RUBRO
DEPENDENCIA PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
EXOC EXAMENES | A-02-02-02-009- | SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA $ 9.000.000
OCUPACIONALES 003 SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES ’ '

Que se elaboro estudio previo el dia 07 de julio de 2026 y se dio apertura al proceso de contratacién de
minima cuantia No. MC 012-030-2026 por 3ra vez cuyo objeto es el “SERVICIO DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS, EXAMENES DE INGRESO, RETIRO, POST
INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS, TEST DE CONDUCCION MOTORA,
ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL PACIFICQO".

Que, mediante cierre de fecha 15 de julio de 2026, se recibieron tres (3) ofertas por parte de los
oferentes IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
CONDUCTORES S.A.S, CLINI HOME IPS S.A.S, PREVER SST S.A.S, sobre la cual se adelanto la
evaluacion juridica, técnica y econdémica.

LISTADE QFERTAS (8 Abriranel ~ pciones v
Referencia de oferta Entidad Eyaluacion Presentada Oferta
RS CXAMALFH IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO OE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES $AS Olergencualachn 5012036 147PH Q000000 COP
SERVICIO OF EXAMENES BEDICOS OCUBACIONACES 304 VEZ CLIN HOME 178 Offaenavaactn  1SOTR0B131PK S000000COP
EXAMENES HEDICOS QCUPRCIONALES . 2025 PREVER SSTSAS, Oraensvaliachn  ISOTR06 10PN S.400000C0P

Mediante adenda No.01 de fecha 17 de julio de 2026, se modificé el cronograma del proceso en razén
a que la publicacion del informe de evaluacion estaba prevista para el dia diecisiete (17) de julio de
2026 a las 02:00 pm, y dado que la funcionaria designada para realizar la evaluaciéon juridica se
encontraba en permiso y no se contaba con personal idéneo para realizarla fue necesario modificar el
cronograma del proceso.

Que el dia 23 de julio de 2026 se publicé el informe de evaluacion por el término de un (01) dia habil,
a través de la plataforma transaccional del SECOP II, en el cual se evaltio la oferta mas bajayen la
cual se concluy¢ lo siguiente:

EVALUACION ECONOMICA

i

IPS EXAM SAS

4.000.000

ST CUMPLE

MENOR
VALOR

N/A

VALOR DE LA CUMPLE /NO METODO DE PONDERAGION ORODEN DE
No. OFERENTES
OFERTA CUMPLE EVALUACION PRECXO | ELEGIBILIDAD

1

1

CLINI HOME IPS

9.000.000

NO CUMPLE

MENOR
VALOR

N/A

N/A

2

PREVERT SST SAS

9.000.000

NG CUMPLE

MENOR
VALOR

N/A

N/A

Pracios Artificiaimente Bajos

DE ACUERDO A LA
GUIA DE FRECIOS
BAJOS DE CCE

Valor de Referencia

N/A

Vaior de Difarancia

N/A

valor minimo aceptable

N/A
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CONCLUSION

i\
I
|
I
VD(: acuerdo a Iz invitacion publica de la Oferta MC-012-030-2026, con prosupueste oflcial por valer de $9.000.000; excluide IVA; se presentaron 3 oferentes: 195 EXA:;S i
‘SAS, PREVER SST SAS y CLINI HOME IPS. ) ) - ” n: :
EXAM SAS: SI CUMPLE con las condiciones estipuladas cel proceso de Minima Cuantia 012-030-2026 . Dado que se analizaron las expllcacioniﬁ' emitidas _'.:or ¢l cferente i
mediante plataforma SECOP I debido a que los precios de algunos itams estan artificialmente bajos, y el comité evaluador de que trata el articulo anterior recomiends |
|continuar con el andlisis de la misma, dado que el valor de la oferta scbre la cudl la Entidad Estatal twvo incertidumbre sobre su valor, responde a circunstancias
(objetivas del oferente vy de su oferta, que no penen en riesgo el cumplimiento det contrato si este es adjudicado. ) . . [
:!c:_:Ni HOME IPS; NO CUMPLE con 1as condiciones estipuladas del proceso de Mimma Cuantia 012-030-2026. Dado que se analizaron las explicaciones er:mtndas por' e
“s.“erentc mediante plataforma SECOP IT debide a que los precios ce algunos items estén artificialmente bajos, y el comité f:valuadar de que trata el articulo anterior
:J recomienda continuar con el andlisis de ta misma, dade que el valor de [2 oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuve |s}c~crt>t£umbre scbre su valor, res?onég 3
| circunstancias objetivas del oferente y de su oferta, que no penen en riesge el cumpiimiento gel contrato si este es adjudicado; pero no es i3 oferta mis baja er::;;%;] ‘
ofarentes. N ) ) -
SST SAS; NC CUMPLE con las condiciones estipuladas del procese de Miuma Cuentla 012-030-2026. Se remitié 2l oferente Ja solicitud de req_uerlmlenta para l2
|justificacién de precios artificialmente Bajos; sin embarge, habiende trenscurrido ef plazo establecide, no se obtuvo respuesta nf pronunciamiento algune &l respecto.

(Tomado del original de la evaluacién econémica de fecha 16 de julio de 2026)

EVALUACION TECNICA

OFERTAS PRESENTADAS:

1.
Nombre: IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECCONQCIMIENTO
DE CONDUCTORES SAS
Nit: 901.727.823-4
Fecha de presentacidén oferta: 15/07/2026 01:47 PM
Valor ofertado: ©.000.000

2:

Nombre: CLINI HOME IPS

Nit: 201.385.556-3

Fecha de presentacion oferta: 15/07/2026 01:31 PM
Valor ofertado: 9.000.000

e A

Nombre: PREVER SST S.A.S

Nit: 901154429-5

Fecha de presentacién oferta: 15/07/2026 01:11 PM
Valor ofertado: 2.000.000

A continuacidn se relaciona el oferente con la oferta mas baja presentada.
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Tomando como base la invitacién publica presentada para el proceso de
contratacion de minima cuanta No. 012-030-2026 de fecha 7 de julio de
2026 los cuales serdn tenidos en cuenta para en el desarrollo y concepto
final de la presente evaluacién técnica y los cuales serdn aplicados para_el
oferente con la oferta més baja presentada:

5.3.1 Experiencia del proponente
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5.3.3 Especificaciones técnicas minimas excluyentes.
5.3.4 Obligaciones contractuales.
B

5 Licencia vigente para prestar servicios de seguridad y salud en el
trabajo

5.3.6 Certificado de infraestructura y equipo
5.3.7 Hoja de vida y licencia emitida por la secretaria de salud
correspondiente de cada uno de los profesionales que presten sus servicios.

5.3.8 Requisitos del personal responsable de las evaluaciones médicas
ocupacionales.

5.3.9 Plan de gestidn integral de residuos hospitalarios.

5.3.10 Registro generador de RESPEL si es pequefio, mediano o gran
generador.

5.3.11 Certificaciéon SG-SST
5.3.12 Capacitacién.

Se relaciona la revision de los requisitos técnicos habilitantes del oferente
que presentd la propuesta mas baja para el proceso MC-012-030-2026

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

" EVALUADON PROCESO 1€ 0120001020
¥

1 | BATHIRDEVDAY |0 i i {I
53, Isas i e STy g cemicang [NIADMITONPOR o pansona [saspianor  [sade £ e l
EXPERENGA  [ESPROnCACIONSS e RESTONSABLEDE [GESTION ONTEGMAL [REGITTRD o 3 _
heViraca ozt ITECHicas awmineAs g:samn:.;s :“‘”ﬂgs o [HmassTcUn S REEONMEIER |\ evuuacanes oe resuvos  (aencasse :.“:;'m capacTacoy | ORIERVACONES
PROPONENTE |EXCLUVENTES y ¥ EQuEro sigh MfDIcAS FOSPITALARIOS  IRESPEL i
! £t £ TRABAD rrorsontsque [ OES ! | |
| ! PRESTEN SERVIGD 4 ! ! i
iP5 EXAM SALUD GCUPACIONALI ’ i e e st oy
roaito e NO U evtor No e BocumE 5O CULE 0 CumLe 50 cunaie NOCUMAE | MOTUMALE | KO cosE| NO cuvnE {: ;
RECONOCHMENTO OE ‘ ¢ by i
COKDUCTORES SAS i
53 regenn

OBSERVACIONES

El Comité Técnico Evaluador, procedié a verificar si la documentacién técnica
aportada por el oferente a fin de establecer si cumple con los requisitos
establecidos en el proceso de contratacién de Minima Cuantia No. MC 012-
030-2026, por lo cual, emite el siguiente concepto:

El oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS NO CUMPLE con la totalidad de
los requisitos técnicos habilitantes establecidos en la Invitacidn Plblica del
proceso dado que no adjunta la documentacion solicitada, en consecuencia,
se declara INHABILITADO TECNICAMENTE para continuar con las etapas
subsiguientes del proceso de seleccién.

De conformidad con lo establecido en la Invitacién Publica, el preseni
forme de evaluacion técnica sera publicado en el portal SECOP II, y los

%
©

rentes contaran con un (1) dia habil para presentar sus observaciones a tra-
ves de dicha plataforma.
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EVALATION PROCESO MCO12-030-2026

!
!

|

. ' _ 5.3.7 HOIA DE VIDA ¥
. | 5.3 5 UCINOA VIGEHTE LICENCTIA EMITIDA FOR
T 5’;: soxciongs |53 PARA PRESTAR ':;': GCERTIICADY | e crevamia DE SALUD
PROVEEDOR gﬂuzum i‘;’ cu?czis orias |OSLGACONES  [sERVICIOS OF eRAESTRUCTURA |CORRESPONDIENTE &
RN oo CONTRACTUALES {SCGURIDADY SALUDEN | "0 o CADA UNO BELOS
S ELTRABATO PAOFESIONALLS QUE
PRESTENSERVICIO
IPS EXAN SALUD OCURACIONAL Y
CENTRO DE RECONOCIMENTODE | NOCUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NOCUMPLE 1O CUMBLE NG CUMPLE
CONDUCTORES SAS
e !
lo B o |
|5.3.8 REQUISITOS 1
|CELPERSONAL 5.3.9 PLAN DE 5310 — i
1 q
|RESFONSADLE DE LAS |GESTION INTCGRAL REGISTRO _ $.3.32 {
i CERTIFICADOD OBSERVACIONES i
EVALUACIONES DE RESUCUOS GENERADC SE.SST CAPATITAQSON |
- ]
{mEDicas HOSPITALARIOS RESPEL | !
OCUPACIONALES | |
| S SR e :
{ El oferente NO cumple ¢on mSE
requisites tecnicos hzbilitantes. |
HNOCUMPLE RO CUMPLE RO CUNMPLE HNOCUNPLE NC OUMPLE Mo apoita a d&ch""th'lﬂ(}ﬂf
solicitada en fos reguisit o;..J
. S - | tenizos habilitantoc

i

(Tomado del original de la evaluacion técnica de fecha 16 de julio de 2026)

EVALUACION JURIDICA

OFERTAS PRESENTADAS:

LISTA DE OFERTAS

Ruforspils 30 ofets

o

Conagy
Lot s i)
CUNI LT IPS
PRDVTRTITCSAL

PREVER SST SAS (801.154.429-5)
CLINI HOME IPS SAS (801.385.556-3)
IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE

" SoLUD SCUPACIONAL Y CENTRD CE RECOROCIWIENTD DE CORDUCTORES 828

CONDUCTORES SAS (901.727.823-4)

VERIFICACION DOCUMENTAL

Evaiaada

Clortz o mlungidn
QU3 ol EvEa iy
Oferts en evatiacin

@ Abuwpensl  Opciones v

Prseniads

YRI5 1T P
ARG N Pu
WERE TN

De acuerdo al orden de elegibilidad por el cual se establece un orden de conformidad con la
oferta que presente el precic mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades de la Entidad, solo se evalla Juridicamente al oferente IPS EXAM
SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS

(901.727.823-4)
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- xR A

o geusmos  IPSEXAMSAS (901.7276204) |
e e S R T "o 3 =T ———t
CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Formulario No.t CUMPLE {
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL {30) DiAS CUMPLE 5
REGISTROUNCOTRIBUTARID - U
- !
AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSGRIBIR EL CONTRATO NO APLICA %
| NOARUCA S
PERSONA NATURAL
. NO APLICA
PROPUESTAS CONJUNTAS
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES CUMPLE :
DECLARACION NO INCURSO EN INHABILIDADES, INCCMPATIBILIOADES O "M%m@mm
PROHIBICIONES Formulario No. § 3 o
REGISTRO DE DEUDORES ALIVENTARIOS MOROSOS -REDAM NO CUMPLE (Mo aporta decumento]
REPORTE DE BENEFICIARIOS FINMES - RUB-DIAN. | NO CUMPLE {No aporta decumento)
RESPONSABILIDADES FISCALES CUMPLE Vericado or) 6“ 1
DE LACONTRALORIAGENERAL DELARERUBICA | CUBIPLE, Vrllado porla entd
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURAOURIA|  NO CUMPLE (La empresa no s
GENERAL DE LA NACION. | cncuentraregisirada en ef sistema)
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA CUMPLE, Vertado por s antdad
NACIONAL
CONSULTA DE MULTAS CODIGO DE POLIGIA - SRNMC CU‘M?LE, Veﬁﬁﬁa;g_i-a égwéd—w

ENCUESTA ANTICORRUPCION

H
|
1
i
£

NO CUMPLE (No zporta decumento)

PACTO DE CONFIDENCIALIDAD CUMPLE

Formato No 4 . e )

CERTIFICACION BANCARIA NO CUMPLE {No aporta documento)
CEDULA REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE

OBSERVACIONES:

Para el Proceso de Minima Cuantia No. MC 012-030-2026 se presentaron tres (3) oferentes
PREVER SST SAS (001.154.429-5), CLINI HOME IPS SAS (901.385.556-3) & IPS EXAM

SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE GONDUGTOR
(901.727,823-4) CTORES $AS
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pero por orden de elegibilidad solo se evalla la oferta que presenta el precio mas bajo, siendo
esta la del oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTC
DE CONDUCTORES SAS (901.727.823-4).

Que una vez realizada la revisicn documental que corresponde a los requisitos juridicos
habiiitantes se determind que el oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS (801.727.823-4 No Cumple con el total de los

requisitos Juridicos solicitados en la Invitacidon Publica quedando NO HABILITADO parz
continuar en el proceso de seleccion asi:

VERIFICACION DOCUMENTAL [PS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS (801.727.823-4)

2
e,
CERTIFICADO BE ANTECEOINTES e
CERTIFICADS SRIINARIC .
Ne. 230843760 ot

A T ATRA AR W STLIOREL VN TR

P e ——— I T P RIS VIR TR L T
i L ) taren 3 xruiaman, v La e 0 11 o T
i e

it Ta bt ot Skt T B e
i - » e o T, 34
% HE pin
2 Farayialey pirees o e aers a3
[Eaam, i s cag e B T, b
LT T il BT AN DL MG D e

S BOOOO

CoOLoMBIA

il Transparencls yﬂ:ﬂﬂ‘é lM jos y Servicil a )

. 8 seng e 1y als do Prangs D i P - 1 faetitn
i raranidi itiic S clogudunia)§ Pacticips | [Placuradura Galade Mrangn  Banecds C fax Clegtorl o informa dn fieetion

Ceoneracidn de antocedentcs

Pormite coarullar tow antocodentes disciplinarias, penales, cantractualos, Thiales y g pondich oo lovontiduma ton sole Qigtear o numena do kientifieamdn de la persona natural o Juridics,

Tipe g8 lovmilicaciin: [ s ..j‘ Tesers leatlficacibes [ 901727323 —I
Tipe 2 semificada: v Orginang & Eapostal
Eicrina Lot tres prlntras Algived Sl Cxaur s o Cunalan] S l HIDELLIR i
J
Cenerar
0 NGRS OL SDERTTRICALION DoGNISALS 30 ST T U120 RUGISTHADO T TL SITTea,

Sofor{a) CRENZAAGIMT I3 SXDOTICOA Jot Tortilicdo 40 antotodbrtes Steinltaniey $o 1 Fresuracurid Senerat do 1y Nackin ex gratuita én tocs ol g
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El oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
CONDUCTORES SAS (801.727.823-4) debe subsanar la siguiente documentacién:

1. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS —REDAM

2. Certificado REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES — RUB - DIAN

3. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. (De Ia Empresa)

4. ENCUESTA ANTICORRUPCION

5. CERTIFICACION BANCARIA

CONCLUSION:

El oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
CONDUCTORES SAS (901.727.823-4) NO CUMPLE con el total de los requisitos juridicos
solicitados en la Invitacion Publica, quedando NC HABILITADO Juridicamente para continuar
con el proceso.

Lo solicitado es de caracter subsanable, por lo cual ios oferentes tendran el tiempo de trasiado
de las evaluaciones para aportar los documentos en los términos de la Ley 1150 de 2007, Ley
1882 de 2018 y Decreto 1082 de 2015.

(Tomado del original de la evaluacién juridica de fecha 22 de julio de 2026)

Durante dicho termino el oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES S.A.S presento documentacion tendiente a subsanar la oferta,

sin embargo, una vez verificada, fue rechazada la oferta juridicamente por acreditar circunstancias
posteriores al cierre.

Ello dio lugar a que se verificara la segunda oferta mas baja, en este evento |a oferta de la sociedad CLINI
HOME IPS, por lo cual se publico el dia 24 de julio de 2026 Informe de Revaluacion No.01 econdmica,
técnica vy juridica, a fin de que el citado oferente subsanara la oferta de conformidad con los establecido
en la ley 1882 de 2018 y demas normatividad concordante; En dicho informe de Revaluacion No.01. se
concluyd lo siguiente:
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REVALUACION ECONOMICA No.01

T ~ | VALORDELA CUMPLE /NO | METODO DE | PONDERACION
Holo et UTERRNIES e OFERTA CUMPLE _ |EVALUACION|  PRECIO
MENOR
1 CLINI HOME IPS 9.000.000 51 CUMPLE VALOR N/A
MENOR
1 IPS EXAM SAS 9.000.000 NO CUMPLE VALOR N/A
MENOR
2 PREVERT 55T S5AS 9.000.000 NO CUMPLE VALOR N/A
DE ACUERDO A LA
Precios Artificialmente Bajos GUIA DE PRECIOS
BAJOS DE CCE
Valor de Referencia N/A
Valor de Diferencia N/A
valor minime aceptable N/A
CONCLUSION

De acuerdo a la evaluaddén econémica inicial de fecha 16 de julio de 2026, el oferente IPS EXAM SAS presento la oferta mas baja, sin embargo, durante el
término del traslado del informe de evaluacion dicho oferente aporto documentacion para subsanar Ia oferta la cual una vez verificada no fue habilitada
juridicamente teniendo en cuenta que acredito drcunstancias posteriores al cierre, motivo por el cual dio lugar al rechazo de dicha oferta; por tal motivo 2l
comité procede a verificar la oferta de la sociedad CLINI HOME IPS de lo cual se condluye lo siquiente:

CLINI HOME IPS; 51 CUMPLE con las condiciones estipuladas del proceso de Minima Cuantia 012-030-2026, Dado que se analizaron las explicaciones
emitidas por el oferente mediante plataforma SECOP 11 debido a que los precios de algunos ftems estan artificialmente bajos, y el comité evaluador de que|
trata el articulo anterior recomienda continuar con el andlisis de la misma, dado que el valor de la oferta sobre |a cual la Entidad Estatal tuvo incertidumbre
sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta, que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicada.
IPS EXAM SAS: NO CUMPLE con las condiciones estipuladas del proceso de Minima Cuantia 012-030-2026 , Dado que no fue habilitado juridicamente dando
lugar al rechazo de la oferta.

PREVER SST SAS; NO CUMPLE con las condiciones estipuladas del proceso de Minima Cuantia 012-030-2026. Se remitié al oferente la solicitud de

requerimiento para la justificacion de precios artificialmente bajos; sin embargo, habiendo transcurrido el plazo establecido, no se obtuvo respuesta ni
pronunciamiento alguno al respecto,

(Extraido del original del informe de revaluacién econémica No.01 de fecha 24 de julio 2026
publicado en el SECOP II)

REVALUACION JURIDICA 01

VERIFICACION DOCUMENTAL

De acuerdo al orden de elegibilidad por el cual se establece un orden de conformidad con l2

ofefta que presente el precio més bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades de la Entidad, solo se evalia Juridicamente al oferente 1PS EXAM
SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS
(901.727.823-4), Teniendo en cuenta que el oferente dentro del periodo de traslado de informe

de evaluacion no subsané la totalidad de los documentos, se continua con el oferente que se
encuentra en el segundo lugar CLINI HOME |IPS SAS (801.385.556-3)
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e | IPS EXAM SAS (901727823 | GLINI HOME IPS 5AS
F
RZQU’SHOS e 4 (904,385.556.3
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Formulario |
o ESENTACION DE LA PROPUESTA Formulario CUMPLE CUMPLE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y TACI
ik v ISTENCIAY REPRESENTACION — —
REGISTRO UNICO TRIBUTARID % — CUMPLE CUNPLE
AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA ‘r” NO APLICA NO APLICA
SUSCRIBIR EL CONTRATO f
~ NOAPLICA NOAPLICA |
PERSONA NATURAL
o NO APLICA NOAPLICA
PROPUESTAS CONJUNTAS
NO CUMPLE {Documento
CONSTANCIA DE CUMPLIMENTO DE  APORTES | aportad 10 50 encuentra
ARAFISCALES ! S Sg CUMPLE fimado por el revisor fiscal, |
cuando haya lugar, o &l
R TS representants legal)
' DECLARAC! URSO EN INHABILIDADES, ,
INCOMPATBILIDADES OPROHBICIONES Fomuarioo 8 | CWPE 1 WO
| NO CUMPLE (Documento
; . aportado en la subsanacion |
'REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS HOROSOS -|  con fecha de 17/07/2026, -
| REDAM fecha posterior al cierre, lo CUMPLE
cual es causal de rechazo de
. I Olertg) _
'REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES - RUB - DIAN C“"f&tfsg‘;;;“m CUMPLE
 RESPONSABILIDADES FISCALES - CUMPLE, Verfcado porla | CUMIPLE, Varficado por 2
| DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA eniidad entidad
‘CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE | CUNPLE, Verficadoporla | CUMPLE, Verficadopor @ |
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. enlidad entidad |
|CERTIFICADO  DE  ANTECEDENTES JUDIGIALES | CUMPLE, Verficadoporla | CUMPLE, Verlficado por e
EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL entidad enfidad
CONSULTA DE MULTAS CODIGODE POLCIA- SR | COVPLE Vefadogorla |~ CUPLE Verfato
| . o eniidad eniidad
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; | IPSEXAM SAS (901.727823- |  CLINIHOME IPS SAS
REQUISIT -
(a LLISIOS m 4 | (s01.3855563)
ENCUESTA ANTICORRUPCION CUMPLE CUMPLE
PACTO DE CONFIDENCIALIDAD CUMPLE CUMPLE
Foimato No. 4 »
CERTIFICACION BANCARIA CULE CuMPLE
CEDULA REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE CUMPLE
i ~ PROPUESTA NO PROPUESTA NO
RESUMEN DE LA PROPUESTA HABILITADA ~ HABILITADA
- _JURIDICAMENTE JURIDICAMENTE
OBSERVACIONES:

Durante el traslado de evaluaciones el oferente 1PS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS (801.727.823-4) aporta los
documentos solicitados en la evaluacion Juridica. sin embargo, el documento
denominados REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM es
aportado con fecha posterior al cierre del proceso y de acuerdo con la Ley 1150 de
2007 (modificada por laLey 1882 de 2018) se prohibe subsanar o acreditar

——

circunstancias ocurridas después del cierre del proceso.

WMINISTERIQ DE TECROLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICAGIONES - [INTD

CERTIFICK QUE

SCHING PE DEVDONEE AUMEITATIOE

Cotigs Verlannon GHBIMDNAS

]
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Por lo anterior la oferta de la empresa IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS (801.727.823-4) queda RECHAZADA

Teniendo en cuenta que el oferente oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO
OE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS dentro del periodo de traslado de informe
de evaluacion no subsang la totalidad de los documentos, razén por la cual se continua con el
oferente que se encuentra en el segundo Iugar CLINI HOME IPS SAS (901.385.556-3)

Que una vez realizada la revision documental que corresponde a los requisitos juridicos
habilitantes se determiné que el oferente CLINI HOME IPS SAS (901.385.556-3) No Cumple
con el tolal de los requisitos Juridicos solicitados en la Invitacidn Publica quedande NO
HABILITADO para continuar en el proceso de seleccion asl:

VERIFICACION DOCUMENTAL IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE
RECONQCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS {901.727.8234)
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El oferente CLINI HOME IPS SAS {901.385.556-3) debe subsanar la siguiente documentacion:

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAEISCALES {firmado por el
revisor fiscal, cuando haya lugar, o el representante legal}
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CONCLUSION:

El oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
CONDUCTORES SAS (901.727.823-4) NO CUMPLE con el total de los requisitos juridicos
soficitados en la Invitacion Publica, quedando RECHAZADO Juridicamente.

El oferente CLINI HOME IPS SAS (901.385.556-3) NO CUMPLE con el total de los requisitos

juridicos soficitados en la Invitacién Publica, quedando NO HABILITADO Juridicamente para
continuar ¢on el proceso.

Lo solicitado al oferente CLINI HOME IPS SAS (801.385.556-3) es de cardcler subsanable, por

lo cual el oferente tendré el tiempo de traslado de las evaluaciones para aportar los documentos
en los terminos de la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y Decreto 1082 de 2015,

(Extraido del original del informe de revaluacion juridica No.01 de fecha 24 de julio 2026 publlizcéglc;ei-lr;
el S

REVALUACION TECNICA 01

Luego del cumplimiento del plazo estipulado en el término de traslado del
informe de evaluacién, el oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS no presentd el total
de los documentos necesarios para avanzar el en proceso, razén por la cual

se procede a realizar la reevaluacién del oferente con la siguiente oferta mas
baja presentada.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Tomando como base la invitacidn publica presentada para el proc

contratacién de minima cuanta No. 012-030-2026 de fecha 7 de juli

e 74
UNO\ devis
EMPAESA CERTIFICADA)
Cortilicate Ho.
LAT-o07 )
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2026 los cuales serdn tenidos en cuenta para en el desarrollo y concepto
final de la presente evaluacion técnica vy los cuales serdn aplicados para el
oferente con la oferta mas baja presentada:

5.3.1 Experiencia de! proponente

5.3.3 Especificaciones técnicas minimas excluyentes.

5.3.4 Obligaciones contractuales.

5.3.5 Licencia vigente parz prestar servicics de seguridad y salud en el
trabajo

5.3.6 Certificado de infraestructura vy equipo

5.3.7 Hoja de vida y licencia emitida por la secretaria de salud

Eor*espor*dg nte de cada uno de los profesionales que presten sus servicios.
5.3.8 Requisitos del perscnal responsable de las evaluaciones médicas
ocupacionales.

5.3.% Plan de gestidn integral de residuos hospitalarios.

5.3.10 Registro generador de RESPEL si es pequefio, mediano o gran
enerador,

.11 Certificacion SG-SST
.12 Capacitacién.

Se reiaciona' la revisidn de los requisitos técnicos habilitantes del oferente
que presento la propuesta maés baja pare el proceso MC-012-030-2026

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

N
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OBSERVACIONES

El Comité Técnico Evaluador, procedid a verificar si la documentacion técnica
aportada por el oferente 2 fin de establecer si cumple con los requisitos
establecidos en el proceso de contratacidn de Minima Cuantia No. MC 012-
030-2026, por lo cual, emite el siguiente concepto:
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AGENCIA LOGISTICA
RUSRIRE RuraT AN

El oferente CLINI HOME IPS NGO CUMPLE con la totalidad de los requisitos
técnicos habliitantes establecidos en la Invitacion Pablica del proceso dado
que no adjunta la documentacion solicitada, en consecuencia, se declara
INHABILITADO TECNICAMENTE para continuar con las etapas subsiguientes

del proceso de seleccidn.

De conformidad con lo establecido en la Invitacion Plblica, el presente in-

forme de evaluacién técnlca serd publicado en el portal SECOP 11,

y los ofe-

rentes contaran con un (1) dia habil para presentar sus observaclones a tra-
vés de dicha plataforma.

EVALUATION PROCESD MU O124050-2028

T G 5.3.7 HOIA DEVIDA ¥
5.3.% LUCENCIA VIGENTE LICEHOIA EMITIDA POR
e ot  |saa PARA PRESTAR ;:“ CRRTIFICADD 1t C RETARIA DE SALUO
PROVEECOR i;’é:iﬂ'lENClA ﬁ:iﬁ;ﬁtﬁ:z{:‘m OBLIGACIONES SERVICIOS DE IHERAESTRUCTURA CORRESPONDIENTE A
O JCONTRACTUALES  (STGURIDAD Y SALUD EH N CADAUNDO DELOS
IFROPONENTE | CACLUYENTES LTRADALC Y EQUIFO PROFESIONALES QUE
PRESTEN SERVICIO
IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y
CEMIRO DE RECONOCIMIENTO DE cumPLE CUMPLE CUMPLE CUMALE CUMPLE NOCUrMPLE
CONDUCTORES S8AS
-
. CUMPLE : i
CLINI HOME IPS PAROALMENTE CUMPLE CUMME CLMME CURPLE CUAPLE
5.3. 8 REQUIBSAITOS
BEL PERSOMNAL S 39 FLANDE - 5310 5211
ACSPONSABLE DF LAS (GESTION INTEGRAL REGASTRO : a1z "
EVALUACIONES OF RESUDUOS GENERADD :i{‘:;f_‘um EAPACITACION IRV AR
R EDOCAS HOSPITALARIOS RESPEL B
OOUPACPONALES
{El oferente NO cumple con lus
requisitos tecnicas habibtantas
CLIMAPLE HO CUMME NO CURSPLE CURAPLE CUNIELE Mo aporta la doouamsnladidn
soffcitada en los  reguisiles
tégnicashahilitzales ]
El oferente RO curmpls con los
fequisitos tecnicos hatiftanies
Ke apcrla Ceetificacida  de
sutomvaluscifin  ARL.  Apocta
facturas con walor rasgar al daf
CUNEPLE CUBAPLE CUNMFLE MO CUMPLE FRFLESTE 3 forfralo pero no oty cepa
del respective ceoalrsto en
tumplimiznio del pardgrafo 5
det &ArtS de 12 Ley 1532 do
s .

(Extraido del original del informe de revaluacién técnica No.01 de fecha 24 de julio 2026 publicado en

el SECOP II)
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Durante el termino de publicacién del informe de evaluacién el oferente PREVER SST S.A.S presento
observacion al informe de evaluacién econémica, acreditando que en el término legal presento justificacion
frente a la solicitud de precios artificialmente bajos, la cual una vez verificada por el comité econémico
evaluador se encontrd que éste efectivamente era procedente; Por otro lado el oferente CLINI HOME IPS
aporto documentacion tendiente a subsanar la oferta, sin embargo, una vez verificada, fue rechazada la
oferta juridicamente por acreditar circunstancias posteriores al cierre.

Ello dio lugar a que se verificara la tercera y Ultima oferta més baja, en este evento la oferta de la sociedad
PREVER SST S.A.S, lo cual dio lugar a que fuere necesario revaluar nuevamente tanto de manera
econdmica, juridica y técnica.

Mediante Adenda No.02 de fecha 27 de julio de 2028, se realizo modificacién del cronograma del proceso
dado que era necesario publicar el informe de revaluacién, concederse el termino de traslado, dar
respuesta a las observaciones formuladas por el oferente PREVER SST, a fin de garantizar la legalidad,
transparencia y participacién en condiciones justas a los oferentes.

Por lo expuesto, se publicd el dia 28 de julio de 2026 Informe de Revaluacion No.02 econdmica, técnica y
juridica, a fin de que los oferentes formularan observaciones si habia lugar a ello, y que el oferente
PREVER SST S.A.S, subsanara la oferta de conformidad con los establecido en la ley 1882 de 2018 y
demas normatividad concordante; En dicho informe de Revaluacién No.02. se concluyé lo siguiente:

REVALUACION ECONOMICA 02

o orEReNTES RS T I T e T P s s
1 IPS EXAM SAS 9.000.000 NO CUMPLE At NeA 1
2 CLINI HOME 1PS 2.000.000 NO CUMPLE RN na 2
3 PREVERT SST SAS 3.000.000 S1CUMPLE menon A 3

DE ACUERDO A LA
Precioz Artificialmente Bajos GUlA DE PRECIOS
BAJOS DE CCE

Valor de Referencia NiA

Valor de Diferencia NA

walor minimo aceptabice MNIA
CONCLUSION

Dz acuerdo con I3 evaluacion econdmica inicial del 16 de julio de 2026, el oferente IPS EXAM S5.A.5. ocupd el primer orden de elegibilidad por presentar la
oferta con el precio mas bajo. Sin embargo, durante el término de traslado del informe, la documentacion aportada para subsanar fue rechazada
Jjuridicamente, toda vez que pretendia acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al derre del proceso, causal que dio lugar al rechazo definitivo
de su propuesta,

En consecuencia, el 24 de julio de 2026 se publico el Informe de Evaluacién N.2 02, en el cual |2 empresa CLINI HOME IPS ocupd el segundo orden de
elegibilidad al cumplir inicialmente con las condiciones econdmicas de la Minima Cuantia N.¢ 012-030-2026. Sin embarge, durante el término de traslado de
dicho informe, |3 documentacion aportada por este oferente para subsanar tampoco fue habilitada juridicamente tras su verificacion, lo que dio lugar al
rechazo de la oferta.

Oe esta manera, en concordandia con ! orden de elegibilidad, correspondiente 2 la empress PREVER SST. Aunque en el informe publicado &l 23 de julio de
2026 figuraba como «NO CUMPLE®, el oferente radicé en término (el 24 de julio de 2026 z las 10:42 a. m., dentro del plazo fijado hasta las 2:00 p. m.) las
observacienes pertinentes y la sustentacién del precio artificalmente bajo.

Tras la revision del soporte presentado, este Comité Evaluador procede 3 habilitar |2 oferta de PREVER SST, emitiendo el prasente informe de evaluacion |
3justado. Lo anterior se fundamenta en lo sefialado por Colombia Compra Eficiente en el Concepto C-746 de 2022, el cual predisa, frente 3 Iz modificacion |

de ios informes de e\raluac:on, que: "Asi, con basn en a ':uhsanacnon gue realice el proponente g las observaciones gue se efectien en esta etapa. &l
z inform del pli i

iustada la proj !
permitird que un proponente no habilitade gueéa regu?tar posteriormente habnhgagot v ac:vegg a! re:gecte‘ £} dog,gna hg sefialado que «esta etapano |
o!o W, gons"gyzn enuna ggrgn;ga, Qgra los proponentes, sing gue |3 entid ra revi | i6n so r { ori M |
Ia xi

Jon

dﬂcxr obtentendo |3 meior oferta tecnzca ¥ econdmica que se*a mas favorable para los mtereses dela engdad»

(Extraido del original del informe de revaluacion econémica No.02 de fecha 28 de julio 2026
publicado en el SECOP 1)
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REVALUACION JURIDICA 02

OFERTAS PRESENTADAS:

LISTAOE OMERTAS @ aneirBamar
Meste gt b e BT

Espiant Casuseitn

Chenty p4 mionde
Bt o rarhas i

Prasanisos

LOTINIE 1T Pl
EOTILE Y4 A
TR RN

] WD ALY TALLD G ICHAL Y EERTRD DL B CTmOCATENTS BF CURUCTOAGE tat

€Ly Wi Y
PrEsTR MY DA
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ERRME HE AU DG SRR AL B

B L

1. PREVER SST SAS (901.154.428-5)
2. CLINI HOME IPS SBAS (901.385.556-3)
3.

IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
CONDUCTORES SAS (901.727.823-4)

VERIFICACION DOCUNMENTAL

Por encontrarse rechazadas las propuestas de los oferentes IPS EXAM SALUD
OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES SAS (901. 727 .823-
4) v CLINI HOME [IPS SAS (801.385.556-3), se procede a la verificacion documental deai
oferente que se encuentra en tercer lugar PREVER SST SAS (201.154.429-5)

. REQUISITOS ~ IPS EXAM SAS CLINIHOME IPS SAS | PREVER ST SAS |
TRy QUiDHTS S (901.727.823-4) | {901.385.556-3) (901,154.420.5) -
i i M e IR CUMPLE CUMPLE _ CUMPLE |
CERTFICADO  DE  EXISTENCIA Y ’ T b e |
REPRESENTAGIONLEGAL(30)Dlas | CUMPLE | CumMELE: Game |
REGISTRG UNICO TRIBUTARIG CUNMPLE CUMPLE CUMPLE
AUTORIZACION PARA PRESENTAR MO APLICA NO APLICA NO APLICA
PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO - o - .
PERSONA NATURAL RO ASLICA NO APLICA RO APLICA
5 B ¥To 3 G-I (o7 TNOAPLUICA o
PROPUESTAS CONJUNTAS RO AFPLICA -
. NOCUNPLE Doble S
. subsanacién con fechas
de 24/07/2026 ¢
1410772026
Una con facha posterior
" ' al derre dal proceso y
s b A DNSAIEG CUMPLE otra con facha antes del CUMPLE
e clegre, no es posidle
delerminar qué
documento es ¢ vaido,
por o tanto s apaca la
causal da rechazo No.
e sttt e e - 43413 :
DECLARACION NO INCURSO EN
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PROHIBICIONES Formulario No, & R o
NeCusPLE -
{Documento aportade
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIQS| ©1 2 subsanacion con
_ ; fecha de 17/07/2020, CUMPLE CUMPLE
MORGSOB = REDAN fecha posterior af cierre,
o cual es causat de
EFORTE __rechaza de la Cterta)
REPORTE DE BENEFICIARICS FINALES - RUB| CUMPLE (Documento - L] TSR
coan T subsanade) | CUMPLE CunPLE
CBLICA L or 1 antidad por [a en per ia entidad
CERTIFICARO  DE  ANTECEDENTES | e CUMPLE, Verificado CUMPLE, Verificado
o1 I -~ CUMPLE, Verificado = 4 T
Gsslgém s’% ” Ego':ﬁ PROCURADURIA por 1a entidad por la entidad por fa entidad
CERTIFICACO DE ANTECEDENTES | _ cade | CUMPLE, Veriicado | CUMPLE, Vailficado
JUDICIALES 'EXPEDIDO. POR LA POLICIA Cuﬁ‘;g‘;i’;ﬁg‘m pir e Grkiad por in onbidad
cggsumx OE MULTAS CODIGO OE POLICIA ] CUMPLE, Verificado CUMPLE, Verificads CUMPLE, Verificads
= SR ~ por fa entidad _por la entidad por 'a entidad
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e

-

Durante el iraslado de evaluaciones el oferente CLINI HOME IPS SAS {801

dos ceriificaciones de CONSTANCIA

{"PROCESD T
GESTION DE LA CONTRATACION
I TTTuLo - ey
{ | ¢ODIGO: CT-FO-27 i
5= | EVALUACION JURIDICA O | VERSIONNoO2 || Pésina3 de i)
SRS 57 REVALUACION JURIDICA |=—— - ‘ {fir
LFECHA {23112} 2025 |
REGUISITOS IPSEXAM SAS | CLINIHOME IPS SAS | PREVER SST SAS
- ’ (801.727.823-6) (901.385.5563) | (901.154.429-5)
i

{ ENCUESTA ANTICORRUPCION CUMPLE CUMPLE E CUMPLE
PACTO DE CONFIDENCIALIDAD CUMBLE CUMPLE | JMELE
Fermats No. 4

SERTIFICACION SANCARIA CUMPLE CUMPLE . CUMPLE

| CEDULA REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE CUMPLE |  CUMPLE

|

_ | PROPUESTA

' RESUMEN DE LA PROPUESTA PROPUESTA PROPUESTA | L iBi ITADA
b RECHA?ADA RECHAZADA ! JURfDICAMENTE
OBSERVACIONES:

.385.556-3) aperia

OE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

c‘ocumer;to so_iicitado en la evaluacién juridica, sin embargo, el primer documento subide al
SECOP Il &l ¢ia 24 e julic de 2028 3 las 10:23 horas es aportads con fecha posterior al clerre
; Ley 1150 de 2007 (modificada por la Lev 1882 de 2018) se
prehibe subsanar o acreditar circunstancias ocurridas después del cierre del procese. B

del proceso y de acuerdo con la

o
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PROCESO ] ) i%
GESTION DE LA CONTRATACION

St 2 TR CODIGO: CT-FO-27
.Y L -
mmgm EVALUACION JUREDICA O || VERSION No 02 “ S g

7 -
- EVALUACION JURiDICA - :
REVA RN | FECHA [ 23 || 12 | 2025 | 3

EVARIEG WRITEINE
o wa RS

CLINIHOME IPS SAS
NIT, 804,385.556.3

CERNFICA:

DECLARACION JURAMENTADA APORTES PARAFISCALES

Yo, AURA MILENA AYALA IMORA, do nocsonaidod Coltentsana, doniohnso on i dudad do
Santlagn da Col, Mole de In C.C No. 36281 210 de Cacadda e it condhicidn da cordador da
CLINIHOME IPS SAS NIT: No. 901.386.568.3 domciinds en ia caxdad de Ol pos misdio dil
presonto dodumenlo, e lificd que ta S esa sa encuentia @ oz y safvo poc s concaptos da
ap2etos potalizcabes $stondo sl dia con dichas pagos (Caja 0o SompensaciGn fum 3¢ ¢ [RSutuo
colondiang 46 beaesta famar), o4l masmo coriBicd que o3 eNCONAMos O P2 y Sotvo 0 163
obRpacknas da sepurikad sotnl

Para conslancia da lo anlecoe, se Erma en Sonbags doe Coli, 8300 veinicoolio (24) diss dal mos

wdcfGp v 'XM’ .
-..__%_q[:A ¥ - {‘[;Q s foiye ary é‘ i
AURA RILENAAYALA MORA him tAOAR%Em GARCIA LONGORO
C a0 M40 CO 9 602 1%

Contadon Pillicn REPRESENIANTE LEGAL

2004021

Por ofro lade, el segundo documento subido al SECOP Il por parte del oferente CLINI HOME
IPS SAS (901.385.556-3) el dia 27 de julio de 2026 a las 8:51 horas, contiene fecha de 14 de
Julio de 2026, fecha antes al cierre del proceso, como se evidencia a continuacion,
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CLINIHOME IPS SAS
NIT. 801.385.556-3

DECLARACION JURAMENTADA APORTES PARAFISCALES

Yo. AURA MILENA AYALA MCRA, de nzcionalidad colombiana, domiciliado en la
Ciudad de Santiago de Cali. titular de la C.C No. 39.281.41C de Caucasiz, en mi
condicion de contador de CLINI HOME IPS SAS NiT: No. 801.385.556-3 domiciliada
en la ciudad de Cali. por medio del presents documento, certifico que Iz empresa se
encuenira 2 paz y salvo por los conceptos de aportes parafiscales estando al dia con
dichos pagos ( Caja de compensacion familiar e Institulo colombizne de bienestar
familiar), asi mismo cerlificc que nos encontrames a paz y salvo de las obligacicnes
de seguridac social

Para constancia de lo antericr, se firna en Santiago de Call, a los caterce (14) dias
del mes de julio de 20286,
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Cenlador Pablico REPRESENTANTE LEGAL

200452-T

Teniendo en cuenta la ambigliedad entre ambos documentos, se determina que se aplicara el
numeral 4.3 FACTORES DE RECHAZO de la invitacién, empleando la causal No.4.3.77
Cuando la propuesta contenga datos tergiversados gue induzcan en error a la adminisiracion

Por lo anterior la oferta de la empresz CLINI HOME !PS SAS (801.385.556-3) queda
RECHAZADA.

VERIFICACION DOCUMENTAL PREVER SST SAS (801.154.429-5)

A
Reg istre REDAM Vilide LA CONTRALORLA DELEGADA PARA RESPONSADLIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO OOACTIVG
E! ciudadano identficaco con CC 37083604
NO SE ENCUENTRA INSCRITO en ¢l regisiro
Ce deudores alimentarios moroses. Fecha de
generacion: 14 julic 2026, 7:58 am

CERTIFICA:
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CONCLUSION:

El oferente IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOQOCIMIENTC DE
CON_DUCTORES SAS (801.727.823-4) NO CUMPLE con e] total de los requisitos juridicos
solicitados en la Invitacién Publica, guedande RECHAZADC Juridicamente.

_EEE _of_erente CLINI HOME IPS SAS {901.385.556-3) NC CUMPLE con ef total de los reguisitos
juridicos solicitados en la Invitacion Publica, quedando RECHAZADQO Juridicamente.

El oferente PREVER SST SAS (901.4 54.428-5) CUMPLE con el total de requisitos juridicos

solicitades en Ia Invitacién Publica, quedando HABILITADO Juridicamente, para continuar en el
proceso.

(Extraido del original del informe de revaluacion juridica No.02 de fecha 28 de julio 2026 publicado en
el SECOP 1)

REVALUACION TECNICA 02

OFERTAS PRESENTADAS:

1

Non;bre: IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO
DE CONDUCTORES SAS
Nit: 901.727.823-4

Fecha de presentaciéon oferta: 15/07/2026 01:47 PM
Valor ofertado: 9.000.000

2.
Nombre: CLINI HOME IPS
Nit: 901.385.556-3

Fecha de presentacion oferta: 15/07/2026 01:31 PM
Valor ofertado: 9.000.000

B
Nombre: PREVER SST S.A.S
Nit: 80115442%9-5

Fecha de presentacidn oferta: 15/07/2026 01:11 PM
Valor ofertado: 9.000.000

Luego del cumplimiento del plazo estipulado en el término de traslado del
informe de evaluacion, el oferente CLINI HOME IPS presentd el total de los
documentos necesarios para avanzar el en proceso, razdén por la cual se
procede a realizar la reevaluacién del oferente relacionado.
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REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Tomando como base la invitacién plblica presentada para el proceso de
contratacién de minima cuanta No. 012-030-2026 de fecha 7 de julio de
2026 los cuales serdn tenidos en cuenta para en el desarrollo y concepto
final de la presente evaluacién técnica vy los cuales serdn aplicados para el
oferente con la oferta més baja presentada:

5.3.1 Experiencia del proponente

5.3.3 Especificaciones técnicas minimas excluyentes.
5.3.4 Obligaciones contractuales.

5.3

-3.5 Llicencia vigente para prestar servicios de seguridad y salud en el
trabajo

5.3.6 Certificado de infraestructura y equipo
5.3.7 Hoja de vida vy licencia emitida por la secretaria de salud
correspondiente de cada uno de los profesionales que presten sus servicios.

5.3.8 Requisitos del personal responsable de las evaluaciones médicas
ocupacionales.

5.3.9 Plan de gestién integral de residuos hospitalarios.

5.3.10 Registro generador de RESPEL si es pequefio, mediano o gran
generador.

5.3.11 Certificacién SG-SS8T
5.3.12 Capacitacidn.

Se relaciona la revisién de los requisitos técnicos habilitantes del oferente
para el proceso MC-012-030-2026

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
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OBSERVACIONES

El Comité Técnico Evaluador, procedié a verificar si la documentacion tée
aportada por el oferente a fin de establecer si cumple con los req(is
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establecidos en el proceso de contratacidn de Minima Cuantia No. MC 012-
030-2026, por lo cual, emite el siguiente concepto:

El oferente CLINI HOME IPS CUMPLE con la totalidad de los requisitos
técnicos habilitantes establecidos en la Invitacidén PUblica del proceso dadoe
que adjunta la documentacién solicitada, en consecuencia, se declara
HABILITADO TECNICAMENTE para continuar con las etapas subsiguientes del
proceso de seleccidn.

El oferente PREVER SST S.A.S NO CUMPLE con la totalidad de los requisitos
técnicos habilitantes establecidos en la Invitacidn PUblica del proceso dado
que efectuada la verificacidn de los requisitos se establecid no aporta
Certificado de curso de SST 50 horas/ 20 horas, asi como tampoco, carta
designacién responsable SGSST, Hoja de vida de responsable SGSST. En
consecuencia, se declara INHABILITADO TECNICAMENTE para continuar con
las etapas subsiguientes del procesoc de seleccidn.

De conformidad con lo establecido en la Invitacién Publica, el presente in-
forme de evaluacidn técnica serd publicado en el portal SECOP II, v los ofe-

rentes contaran con un (1) dia h&bil para presentar sus cobservaciones a tra-
vés de dicha plataforma.

(Extraido del original del informe de revaluacion técnica No.02 de fecha 28 de julio 2026 publicado en
el SECOP II)

Publicada la revaluacion No.02 hasta el dia 29 de julio de 2026, el Unico oferente habilitado subsano la
oferta en el término legal dando lugar a publicar la revaluacién técnica del oferente PREVER SST S.A.S,

la cual fue publicada el dia 29 de julio de 2026 hasta el 30 de julio de 2026. En dicha revaluacion se
concluyé lo siguiente:

REVALUACION TECNICA 03:

OFERTAS PRESENTADAS:

1

Nombre: IPS EXAM SALUD OCUPACIONAL Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO
DE CONDUCTORES SAS

Nit: S01.727.823-4

Fecha de presentacion oferta: 15/07/2026 01:47 PM

Vaior ofertado: 9.00C.000

2
Nombre: CLINI HOME IPS

Nit: 901.385.556-3

Fecha de presentacidén oferta: 15/07/202¢ 01:31 PM
valor ofertado: 9.000.000

.

Nombre: PREVER SST S.A.S

Nit: 8011354429-5

Fecha de presentacidn oferta: 15/07/2026 01:11 PM
Valor ofertado: 9.000.000

Luego del cumplimiento del plazo estipulado en el término de trasiado del
informe de revaluacién, el oferente PREVER SST S.A.S presentd ef total de
los documentos necesarios para avanzar el en proceso, razdén por la cuzal se
procede a realizar la reevaluacidon del oferente relacionado.
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REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Tomando como base la invitacién publica presentada para el proceso de
contratacion de minima cuanta No. 012-030-2026 de fecha 7 de julio de
2026 los cuales seran tenidos en cuenta para en el desarrollo y concepto
final de la presente evaluacién técnica y los cuales serdn aplicados para el
oferente con la oferta mas baja presentada:

5.3.1 Experiencia del proponente .

5.3.3 Especificaciones técnicas minimas excluyentes.

5.3.4 Obligaciones contractuales.

5.3.5 Licencia vigente para prestar servicios de seguridad y salud en el
trabajo

5.3.6 Certificado de infraestructura y equipo

5.3.7 Hoja de vida y licencia emitida por la secretaria de salud
correspondiente de cada uno de los profesionales que presten sus servicios.
5.3.8 Requisitos del personal responsable de las evaluaciones médicas
ocupacionales.

>5.3.9 Plan de gestidn integral de residuos hospitalarios.

5.3.10 Registro generador de RESPEL si es pequefio, mediano o gran
generador.

5.3.11 Certificacion SG-SST

5.3.12 Capacitacién.

Se relaciona la revisién de los requisitos técnicos habilitantes del oferente
para el proceso MC-012-030-2026

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

-- - R s TEVAL VAN PROTELD WA RUEdie 166 = S .

] SITHOADLWOAY |
3 e asuancanatiie | oo Kt paaicazon!
43, PARA PRESTAR . SECALY ARIA DF SALUD | [LERTY H i
A LCION| Trobe 1
FRAVLLOGR iz SEVECHCATONES. foiiimiurs  smowons ot oL CoRREsPONDINTE A | LITCHAALEDE (CUINON TLGRAL (REGSTRG cennicane S H | orstavaponry
an ITHONCAS MBIMAL | on reacTaLsy [sgatnoat ygayp | [HOPATETRUCTURA [IRRPOIOIIIER 1 s svauacioncs fosnisouer. jomiemase e earnaracion |
SUAiD, ;
roronENTL jeraumenes Phprerkiy YEGU0 Epakasroloy ::Lr;ms L {
i PREATEN SERVOD {

ArquaItas | ! i
SrptRsonAL  lS19RLANDE  Mase !

7% EXAM SALUD OCUPACIONAL i
¥ TRO i

R“G:E:EW:YED o uisey Cumame Lyt Curne Gmamt HO Cimim cumrg N LT NS CHELE | cumnE tusre
CONDUCYORES SAS i

CUINIHOVE F5 cunf g euinif cumet cunamp Cirrateg cuunt cunne LY Ly [ B

PREVEA 85T $.AS G [T T

Suneag g TR LML EAvaE cunr T furmg

OBSERVACIONES

El Comité Técnico Evaluador, procedid a verificar si la documentacién técnica
aportada por el oferente a fin de establecer si cumple con los requisj
establecidos en el proceso de contratacién de Minima Cuantia No. MC/@
030-2026, por lo cual, emite el siguiente concepto:
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El oferente PREVER SST S.A.LS CUMPLE con |la totalidad de los requisitos
técnicos habilitantes establecidos en la Invitacidon Publica del proceso dado
gue adjunta la documentacion scolicitada, en consecuencia, se decliara
HABILITADO TECNICAMENTE para continuar con las etapas subsiguientes del
proceso de seleccidn.

De conformidad con lo estabiecido en la Invitacidn Publica, el presente in-
forme de evaluacidon técnica serad publicado en el portal SECCP II.

(Extraido del original del informe de Revaluacion 03 publicado en el SECOP II)

Durante el termino de traslado del informe de Revaluacion No.03 no se presentd observacion alguna.

Que luego de realizar las evaluaciones y revaluaciones, observar la normatividad de contratacion y lo
solicitado en la invitacion publica No. MC 012-030-2026, ademas teniendo en cuenta que el oferente
PREVER SST S.A.S, presento su oferta en la forma y como se solicité en la invitacion publica, que
analizado y verificado el informe de evaluacion y revaluaciones juridica, técnica y econdmica y
confrontadas con las actuaciones surtidas dentro del proceso y la normatividad legal vigente, siendo el
unico oferente habilitado y cumple con todos los requisitos legales para contratar con la Entidad.

Que el Sefior Capitan de Corbeta JOANN GALINDEZ DIAZ Director de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares Regional Pacifico, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le
confiere la Resolucion No. 394 del 03 de marzo de 2026.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso de contratacidn de Minima Cuantia No. MC 012-030-2026
cuyo objeto es el “SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS,
EXAMENES DE INGRESO, RETIRO, POST INCAPACIDAD, EXAMENES PARA TRABAJO EN
ALTURAS, TEST DE CONDUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO” al oferente PREVER
SST S.A.S, identificada con el Nit 901154429-5, representada legalmente por |a sefiora PAOLA ANDREA
ENRIQUEZ CAVIEDES, por un valor de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE EXCLUIDO IVA
($9.000.000,00) M/Cte., y demas impuestos, tasas y demas deducciones o erogaciones a las que haya
lugar para la suscripcién, legalizacién y ejecucion del contrato (Los servicios de salud preventivos estan
excluidos del impuesto a las ventas, segun lo establece el articulo 476 del Estatuto tributario).

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del objeto de la presente contratacion es hasta el dia 31 de
diciembre de 2026 y/o hasta agotar el presupuesto oficial, lo que primero ocurra.

Forma de Pago: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelara el valor del presente contrato
de forma parcial de acuerdo con los requerimientos dentro de los cuarenta y cinco dias (45) dias
siguientes la radicacién de los documentos para pago en las instalaciones de la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares -Regional Pacifico, los cuales son:

Requisitos para el pago:

a) Ingreso de los productos en el sistema SAP-MIGO.
b) Certificacion de recibido a satisfaccion del objeto del contrato, suscrita por el Supervisor del contrato.
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c) Acta de recibo a entera satisfaccion del objeto contractual, debidamente firmada por el Supervisor
del contrato y el delegado del CONTRATISTA, donde constara la conformidad con las condiciones en
las que se hace la entrega, la fecha en la que se recibe y el valor de los servicios recibidos. Factura de
venta especificando el valor unitario y total.

d) Certificado de afiliacion y planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
Riesgos Laborales), y certificado de aportes parafiscales de estar obligado a ello, y en caso contrario
acreditar su exencién (De conformidad con las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). En el evento de ser
pensionada se requerira el pago al Fosyga y ARL, segun lo establecido en el Decreto Ley 862 del 26
de abril 2013 y demas normar concordantes.

e) Factura de venta que contenga lo estipulado en el articulo 617, modificado por los articulos 40 de la
de la Ley 223 de 1995 y articulo 64 Ley 788 de 2002 del Estatuto Tributario.

f) Contratista debera entregar copia de la certificacion Bancaria no mayor a 30 dias, para efectos de
giro electrénico, donde contenga:

- Nombre o Razdn Social

- Numero de Nit.

- Entidad Financiera

- Numero de cuenta

- Clase de cuenta (Ahorros o corriente)

Nota 1: Para los pagos, el contratista debera presentar la factura electrénica o documento equivalente
a factura de venta, de conformidad con el articulo 617 del Estatuto Tributario, asi:

a) Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen
comun.)

b) Apellidos y nombre del adquiriente de los servicios.

c) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de
venta.

d) Fecha de su expedicion.

e) Descripcion especifica o genérica de los servicios prestados.

f) Valor total de la operacién.

g) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las  ventas.

Nota 2: Las facturas que se presente ante la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional
Pacifico con ocasién de la ejecucion del contrato, NO SE PODRAN ENDOSAR, La Vigencia de la
Resolucion de Facturacién es de dos (02) afios. .

Nota 3: El pago respectivo se hara con SUJECION AL PAC: De conformidad con la Ley 80 de 1993, la
ley Organica del Presupuesto y sus reglamentos, las sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se
obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones presupuestales y a la situacién de fondos del Programa
Anual de Caja (PAC).

Nota 4: Todos Los precios unitarios de los items de las facturas, deberan ser aproximados al entero,
por tal motivo todas las operaciones aritméticas que de alli se generen no podran llevar centavos, ya
que de acuerdo a la circular nimero 027 ALDG-ALDFN-260 del 23 de Noviembre de 2015 no se podra
tramitar facturacién con centavos a partir de enero de 20186, por lo tanto en caso de llegarse a presentar
esta situacion el oferente deberd realizar los ajustes y aproximar al antero para poder realizar la
adjudicacion.

Nota 5: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Pacifico efectuara sobre cada factura las retenciones que por Ley esté autorizada a realizar,
y las deducciones y/o descuentos a que haya lugar.

Nota 6: El contratista debera aportar factura electrénica conforme a la directiva presidencial No.09 del
17 de septiembre del 2020 al correo: facturapacifico@agencialogistica.gov.co.
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Nota 7: El contratista debe dar cumplimiento a la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020, en
cuanto a la Recepcién de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma
obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion (PGN).

Nota 8: Ei CONTRATISTA debera cargar las facturas de venta en la plataforma del SECOP Il Y
SISTEMA ELECTRONICO SlIF NACION.

Nota 9. La AGENCIA LOGISTICA no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista, cuando
ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite y
no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del estatuto tributario, decreto 358 del 2020 y
resolucion No.042 del 2020.

PARAGRAFO: Para efectos de giro electrénico, el contratista, debe actualizar la Certificacion bancana
de la cuenta a la cual se abonara el pago.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion sera notificada a la Sra. PAOLA ANDREA ENRIQUEZ
CAVIEDES, identificada con la CC No. 37.083.604 de Pasto, quien ostenta la calidad de Representante
legal de la sociedad PREVER SST S.A.S, identificada con el Nit 901154429-5 en calidad de
beneficiario de la presente adjudicacion de conformidad con el articulo 9 de la ley 1150 de 2007.

ARTICULO TERCERO: De conformidad con el articulo 83 de la ley 1474 de 2011 el contr;ol, vigilancia
y supervision del contrato estara a cargo del PD SST de la Agencia Logistica de las FF.MM Regional
Pacifico, o de quien haga sus veces en caso de ausencia

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion y contra el acto
de adjudicacién no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).

Capitan de Cprbeta JOANNGALINDEZ DIAZ
Director de la Agencia Logistica ge |
No. Documento de Identificagion: 1.10Z7863.

Elabor6: AD. nca Tatiana Cavid Rocha
rofegicnal Contratos







