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Consumo resmas de papel - Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 4.00 El 08/0ct/2024 11:58 Juan Esteban Giraldo comenté sobre el valor del 30/Sep/2024 23:59 08/0ct/2024 11:58 Juan Esteban
Antioguia Choco Giraldo

Buen dia se envia el informe de cero papel sin novedad.
Cumplimiento de transferencias | Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2025 23:59 95.00 EI 17/jul/2024 13:58 Jeniffer Zuleta Cardona coment6 sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59 17/Juli2024 12:59 Jeniffer Zuleta
documentales-Antioquia Choco Cardona

Buenas tardes, para el primer semestre del 2024 se tenia previsto 3 transferencias primarias de los grupos: abastecimiento,

financiera y direccién, pero debido a la contingencia con el techo de la regional y el hecho que el archivo de gestion se

encontraba con humedad y en malas condiciones se solicité al director de la regional aplazamiento de las transferencias y se

reorganizé todo el cronograma para el segundo semestre. Adjunto memorando con la solicitud de aplazamiento, su aprobacion y|

el nuevo cronograma. A su vez, también envio evidencia fotografica del estado del archivo de gestion.
Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales - |Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 19.23 19.23 El 12/dic/2024 13:32 Karen Patricia Barrientos Layos comenté sobre el valor del 30/Nov/2024 23:59 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
Antioquia Choco Barrientos Layos

Durante el mes se presento un 19.23% de exceso en jornadas laborales por parte de los conductores de la regional, ya que por]|

lan idad del servicio debi: alos
Actualizacién de Inventarios Trimestral 30/3un/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00; 100.00 El 08/ene/2025 09:30 Juan Esteban Giraldo coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 09:30 Juan Esteban
fisicos-Antioguia Choco Giraldo

Buen dia, se realiza actualizacion de inventarios fisicos de la regional Antioquia choco dando cumplimiento al indicador
Cobertura Programa de Gestion  (Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 100.00] 100.00 100.00 12/Dic/2024 13:22 Karen Patricia
Velocidad Empresarial - Antioquia Barrientos Layos
Choco
Costos Siniestros Viales por nivel |Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 29/0ct/2024 11:03 Karen Patricia
de pérdida - Antioquia Choco Barrientos Layos
Cumplimiento de actividades plan | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00] 29/0ct/2024 11:06 Karen Patricia
anual PESV - Antioguia Choco Barrientos Layos
Cumplimiento Metas PESV - Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 27/Dic/2024 09:47 Karen Patricia
Antioquia Choco Barrientos Layos
Cumplimiento plan mantenimiento | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 29/0ct/2024 11:04 Karen Patricia
preventivo de vehiculos - Barrientos Layos
Antioguia Choco
Excesos Limite de Velocidad Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00] 0.00 0.00] 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
Laboral - Antioquia Choco Barrientos Layos
Inspecciones Diarias Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 100.00 100.00 100.00 12/Dic/2024 13:25 Karen Patricia
Preoperacionales - Antioquia Barrientos Layos
Choco
No Conformidades Auditoria Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00] Karen Patricia
Cerradas - Antioquia Choco Barrientos Layos
Satisfaccion del Servicio - Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00] 29/0ct/2024 11:05 Karen Patricia
Servicios Administrativos - Barrientos Layos
Antioquia Choco
Tasa de Siniestros viales por nivel | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 0.00 09/Jul/i2024 14:31 Karen Patricia
de perdida (TSV(n)) - Antioquia Barrientos Layos
Gestion de Contratacion
Grupo Gestién Contractual
Contratos liquidados Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 El 11/0ct/2024 14:55 Emilin Yulieth Rojo Uribe coment6 sobre el valor del 30/Sep/2024 23:59 11/0Oct/2024 14:35 Emilin Yulieth Rojo
bilateralmente en el tiempo Uribe
programado - Antioquia Choco Hacer caso omiso al ultimo informe denominado Adjudicacién de procesos contractuales. pdf
Reevaluacion de Proveedores- Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 El 11/0ct/2024 14:51 Emilin Yulieth Rojo Uribe coment6 sobre el valor del 30/Sep/2024 23:59 11/0Oct/2024 14:37 Emilin Yulieth Rojo
Antioquia Choco Uribe

Se adjunta informe reevaluacion de proveedores.
Grupo Gesti6én Precontractual
Adjudicacion de Procesos Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 85.00 El 11/0ct/2024 14:56 Emilin Yulieth Rojo Uribe coment6 sobre el valor del 30/Sep/2024 23:59 11/0Oct/2024 14:34 Emilin Yulieth Rojo
Contractuales - Antioquia Choco Uribe

Se adjunta informe de " de procesos N
Gestion de Talento Humano
Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica - |Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ene/2025 23:59 5.00] 0.73 0.73 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
Antioquia Barrientos Layos
Cobertura de programa de Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 EI 09/jul/2024 10:06 Leidy Johanna Garzén Herrera comenté sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59 14/Nov/2024 14:30 Karen Patricia
vigilancia epidemiologica Barrientos Layos
psicosocial (PVE Psicosocial) - Buen diaDe manera atenta la regional Antioquia chocé se permite dar trazabilidad a la informacién con relacion a las
Antioguia Choco capacitaciones realizadas durante el segundo trimestre de la presente vigencia, participacion a las capacitacién en lo referente al

programa PVE Psicosocial de la Entidad.Cordialmente, Leidy Garzon
Cobertura de PVE DME (SG- Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 12/Dic/2024 13:22 Karen Patricia
SST) - Antioquia Choco Barrientos Layos
Cobertura plan de formacién en | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 21/0Oct/2024 10:50 Karen Patricia
seguridad vial - Antioquia Choco Barrientos Layos
Consumo de agua - Antioguia Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2025 23:59 10.00 03/Sep/2024 14:43 Karen Patricia
Choco Barrientos Layos
Consumo de energia - Antioquia  |Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2025 23:59 10.00 03/Sep/2024 14:44 Karen Patricia
Choco Barrientos Layos
Cumplimiento actividades de Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00 02/Sep/2024 11:05 Karen Patricia

capacitaciones en SST - Antioguial

Choco

Barrientos Layos
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Cumplimiento plan de formacién | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 29/0ct/2024 11:03 Karen Patricia
en seguridad vial - Antioquia Barrientos Layos
Choco
Cumplimiento plan de trabajo Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00 El 03/sep/2024 15:26 Karen Patricia Barrientos Layos coment6 sobre el valor del 31/Ago/2024 23:59 03/Sep/2024 15:26 Karen Patricia
SST-Antioquia Choco Barrientos Layos

Buen dia, dando cumplimiento a este indicador conforme a su actualizacion, se dara verificacion del cumplimiento para la

presente vigencia de manera cuarimesiral, toda vez que se revisara el Plan de trabajo cumplimiento SST, teniendo en cuenta el

conteo de las actividades planificadas 24, de las cuales se ejecutaron 21 actividades a tiempo con una efectividad del 100%

durante los meses Mayo a Agosto de la presente vigencia (2024)
Disposicion de aceite de cocina  |Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 21/0ct/2024 10:45 Karen Patricia
usado (ACU) - Antioquia Choco Barrientos Layos
Frecuencia de accidentalidad Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Ene/2025 23:59 2.00 0.00 0.00 El 12/dic/2024 13:16 Karen Patricia Barrientos Layos comentd sobre el valor del 30/Nov/2024 23:59 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
(Laboral) - Antioquia Choco Barrientos Layos

Buen dia, En el mes de noviembre 2024 en la Regional Antioguia - Chocé no se presenté accidentes Laborales; La meta para

este indicador es del 2% lo cual se esta cumpliendo teniendo en cuenta las actividades de prevencion de accidentes e incidentes

de trabajo que se realiza en la Regional
Gestion de riesgos viales - Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00] Karen Patricia
Antioquia Choco Barrientos Layos
Incidencia de la enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 El 09/ene/2024 10:22 Leidy Johanna Garzén Herrera coment6 sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59 09/Ene/2024 10:22 Karen Patricia
laboral - Antioquia Choco Barrientos Layos

Buen dia, Segun el indicador de indice de enfermedades laboral durante la vigencia 2023 en la Regional Antioquia - Chocd No se

present6 enfermedades laborales ; el personal de PLANTA cerro con 93 funcionarios, la lider en sst estuvo al tanto de los casos

por enfermedad comun realizando seguimiento ocupacional, dando asi cumplimiento a la meta establecida con la suma del

promedio durante todo el afio 2023 del 100%
Inclusion criterios ambientales - (Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 40.00] EI09/jul/2024 12:06 Leidy Johanna Garzon Herrera coment6 sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59 11/Juli2024 15:32 Karen Patricia
Antioguia Choco Barrientos Layos

Buen dia, la Regional Antioguia chocé se permite informar que dando cumplimiento al Manual de contratacion para contratistas y|

proveedores y en pro del cumplimiento al SGA Sistema de gestion ambiental, nos permitimos adjuntar formato VERIFICACION

CRITERIOS AMBIENTALES PARA CONTRATACION con relacién al primer semestre de la vigencia 2024.
Manejo Integrado de plagas - Mensual 31/May/2022 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 0.00 El 12/dic/2024 13:16 Karen Patricia Barrientos Layos comenté sobre el valor del 30/Nov/2024 23:59 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
Antioquia Choco Barrientos Layos

La Regional Antioguia chocé dio inicio de ejecucién al contrato No. 007-014-2024 con el proveedor ECOCONTROLES; se

adjunta informe de ejecucion servicios en los comedores de tropa de la Regional y de los centros de almacenamiento CADs

durante el mes de noviembre de la presente vigencia.
Movilidad sostenible - Antioquia Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 0.00 12/Dic/2024 13:16 Karen Patricia
Choco Barrientos Layos
Prevalencia de la Enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 EI 09/ene/2024 10:18 Leidy Johanna Garzén Herrera comento sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59 09/Ene/2024 10:18 Karen Patricia
Laboral - Antioquia Choco Barrientos Layos

Buen dia, La Regional Antioquia chocé se permite informar que conforme a la variable para este indicador de casos nuevos de

enfermedad laboral, durante la vigencia 2023, no tuvimos enfermedades laboral catalogadas o por dictamen medico.
Residuos aprovechables - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 10.00 28/0ct/2024 15:07 Karen Patricia
Antioquia Barrientos Layos
Residuos no aprovechables - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 80.00] 29/0ct/2024 11:24 Karen Patricia
Antioquia Barrientos Layos
Residuos peligrosos - Antioquia | Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 60.00 EI 09/jul/2024 14:04 Leidy Johanna Garzén Herrera comenté sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59 09/Jul/2024 14:04 Karen Patricia

Barrientos Layos

Buen dia, En la regional Antioquia-choco por parte del area de SST se dio cumplimiento para el primer semestre de la vigencial

2024 haciendo entrega de 15 kilos al proveedor LITO SA.S. Fueron, donde nos entregaron manifiesto de dicha entrega por parte

de la Entidad ALFM Regional Antioquia chocé, esto corresponde a aparatos eléctricos y electrénicos como se visualiza en el

documento adjunto en el mes de enero 2024.
Riesgos de Seguridad Vial Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00] Karen Patricia
Identificados - Antioquia Choco Barrientos Layos
Severidad de accidentalidad Mensual 31/May/2019 23:59 31/Ene/2025 23:59 36.00 0.00 0.00 12/Dic/2024 13:28 Karen Patricia
(médica laboral) - Antioquia Barrientos Layos
Choco
Gestién Financiera
Cartera
Aplicacion de recaudos-Antioquia |Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 97.00 15/0ct/2024 14:23 Norma Lucia
Choco Rodriguez
Presupuesto
Ejecucion del presupuesto - Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 99.14 21/Ene/2025 15:03 Norma Lucia
Antioquia Choco Rodriguez
Tesoreria
Seguimiento liquidez autorizada - |Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ene/2025 23:59 99.50] 99.97 100.00 99.99 EI 02/ene/2025 09:14 Adriana del Socorro Arboleda comentd sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 09:14 Adriana del Socorro
Antioquia Choco Arboleda

En atencion al indicador seguimiento liquidez autorizada, me permito informar que para el mes de Diciembre de 2024 la Regional

Antioguia Chocé cumplié la meta establecida. La ejecucion de liquidez se llevd a cabo en un 99.99 % demostrando asi la|

correcta planeacién del Director y coordinacion con las areas involucradas en el proceso.Adjunto liquidez autorizada
Gestion TIC
Grupo Redes e Infraestructura Tecnoldégica
Cumplimiento planes de Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 80.00 98.53 EI 03/ene/2025 15:12 Yony Alberto Patifio Lopez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 15:12 Yony Alberto Patifio
mantenimiento de la Lopez
infraestructura tecnolégica- Durante el IV trimestre del 2024 se realizan los siguientes mantenimientos a la infraestructura Tecnolégica En los Comedores,
Antioguia Choco Cads y en la Regional Antioguia Choco* 35 Computadores* 29 Impresoras* 1 Rack* 2 UPS
Disponibilidad de servicios TIC- Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 99.91 El 03/ene/2025 11:46 Elio Ramiro Diaz comentd sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 11:46 Elio Ramiro Diaz
Antioquia Choco

Durante el Cuarto trimestre del 2024 se obtuvo un porcentaje del 99.91%, lo anterior nos indica que durante el trimestre

comprendido entre Octubre y Diciembre se obtuvo un porcentaje favorable, cumpliendo asi con el indicador.
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Antioquia

Para el cuarto trimestre de la vigencia 2024, se suministr6 alimentacion en todas las modalidades por un valor de $|
16.964.430.584 a través de los contratos Interadministrativos Cl No. 039- DIAQ-DIPER-2023 EJERCITO - CI No. 050- DIAQ-
DIPER-2024 EJERCITO - Cl 002-2023 ARC-JOLA ARMADAEI valor que se encuentra reportado en el ERP SAP coincide con las
actas suscritas entre las Fuerzas y la ALFM.

Oportunidad en el soporte técnico | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 86.17 El 07/ene/2025 16:24 Diego Hernan Patifio Zuluaga comento sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 16:24 Diego Hernan
TIC-Antioquia Choco Patifio Zuluaga
En atenci6n al indicador oportunidad del soporte técnico TICS" la Regional Antioquia chocé reitera que no se cumpli con la meta
90%, quedando por debajo con un porcentaje del 86.17% estando por debajo de la meta en un 3.83%, entendiéndose asi que
se perdi6 el indicador.La situacién anteriormente expuesta se debe a que varios casos no fueron registrados por los usuarios en
la plataforma por miiltiples causas “Falta conocimiento sobre la plataforma, falta de motivacion, lentitud para acceder a la
plataforma, demora en la atencién de los casos por terceros, etc.” Dicho lo anterior se tomaran las medidas correspondientes
para mejorar el registro de los casos de forma oportuna por los usuarios y asi evitar la pérdida del indicador en un futuro,
1se ) que permitan alcanzar las metas establecidas.
Satisfaccion usuarios TIC- Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 99.34] El 03/ene/2025 11:57 Diego Hernan Patifio Zuluaga comento sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 11:57 Diego Hernan
Antioquia Choco Patifio Zuluaga
Durante el 4 trimestre del afio 2024 se cumplio con el indicador Satisfacion usuarios TIC en un 99.34%
Operacién Logistica
Grupo CAD's
Satisfaccion del cliente CADS - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 99.65 El 02/ene/2025 15:03 Kelly Yohanna Martinez Berrio comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 15:03 Kelly Yohanna
Antioquia-Choco Martinez Berrio
Se observa la satisfaccion de nuestro cliente en los Cads, donde se supera la meta establecida, lo que demuestra que nuestra
promesa de valor y mision institucional se estan cumpliendo a cabalidad
Grupo Catering
Concepto Sanitario Catering- Cuatrimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 80.00] 87.50 El 08/ene/2025 12:28 Jairo Alberto Herrera Mendez coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 12:10 Jairo Alberto
Antioquia Choco Herrera Mendez
El indicador de Concepto Sanitario la Regional Antioquia-Chocé cumplié con la meta del 80% en el tercer cuatrimestre del 2024
De dieciséis (16) comedores administrados por la Regional Antioquia Chocé, trece (14) de ellos cuentan con un Concepto
favorable y favorable con observaciones dando un resultado de 87,5%. Los comedores BIPEB, BIOSP, BINUT, GMJCO,
BASER14, BIBAR, BICAB BIJUL, BASER17 y BIVEL estan espera de la visita de la de salud para su 0
de igual manera se realiz inspeccion por parte de la regional para verificar el estado de los comedores [de estos doce (12)
comedores se anexan ultimas visitas de la secretaria de salud y concepto sanitario por parte de la regional]. Se adjunta archivo
con la recopilacion de las visitas a los comedores.
Es de anotar que el comedor BIGIR contaba con una medida sanitaria de seguridad que fue retirada por la Secretaria de Salud
de Medellin el dia 1 de octubre del presente afo. El comedor de GMJCO se encuentra en remodelacion.
Satisfaccion de Usuarios Catering{ Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00] 99.22 El 09/ene/2025 15:49 Jairo Alberto Herrera Mendez coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 17:04 Jairo Alberto
Antioquia Choco Herrera Mendez
Para el cuarto trimestre de 2024, se obtuvieron 12616 conceptos positivos y 99 negativos en los libros de conceptos de cada una|
de las unidades de negocio (catering) de la Regional Antioquia Choc6, dando un resultado del 99,22%, sobrepasado la meta|
establecida en la entidad del 95%.
Por lo anterior, se evidencia que la Regional Antioquia Choco, da cumplimiento a la mision y a las Directrices emitidas por la|
Direccion General, prestando un servicio con excelente calidad a nuestros Soldados de la Patria.
Se adjuntan los soportes correspondientes.
Planificacion del Abastecimiento
Direccién Abastecimientos Clase |
Trazabilidad de la Informacion- Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 97.00] 100.00 El 15/ene/2025 16:11 Eduardo Andres Otalvaro Valencia comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 15/Ene/2025 16:11 Eduardo Andres

Otalvaro Valencia

| =

INDICADOR

Igual o mayor a este valor estara en Aceptable (90%)

Igual 0 mayor a este valor estara en Excelente (100%)

Menor a este valor estaré en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Visién Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores
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