= SEGUIMIENTO CENTRO

P a fecha de Ultimo  Abril Mayo Abril/ Mayo/ unio/
ngreso del dato /2025 /2025 /2025 2025(E) 2025(E)  2025(E) cargue del valor

Ul o Fecha de Responsable de

Frecuencia Ultimo comentario

Gestion Administrativa
Grupo Gestion Documental

Consumo resmas de papel - Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Sep/2025 23:59 4.00 -14.50 07/Jul/2025 10:53 Claudia Cafion Candil
Centro [ ]

Ct to de transferencia: mestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 100.00 El 04/jul/2025 10:41 Sergio Alejandro Gomez Hernandez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 04/Jul/2025 10:41 Sergio Alejandro
documentales-Centro ° Gomez Hernandez

De acuerdo con el cronograma establecido para la vigencia 2025, se programé la transferencia de ocho areas, la
cual fue cumplida en su totalidad. Para un cumplimiento del 100%, acatando la meta.

Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales - |Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Jul/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 01/jul/2025 19:19 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 01/Jul/2025 19:19 José Libardo Sisa
Centro Parada

En el mes de junio se laborard por los 4 conductores 72 dias, teniendo en cuenta que un conductor se
encontraba de vacaciones

Actualizacion de Inventarios Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 95.00 100.00 El 17/jul/2025 15:18 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 17/Jul/2025 15:18 José Libardo Sisa
fisicos-Centro P Parada

Se programaron actualizare 33 c3entros de costos y se actualizaron 33 , de acuerdo al informa de revista

mensual que se programa por parte de la direccion de la regional.
Cobertura Programa de Gestion  |Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Jul/2025 23:59 100.00{ 100.00| 100.00| 120.00 El 01/jul/2025 19:19 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 01/Jul/2025 19:19 José Libardo Sisa
Velocidad Empresarial - Centro ® Y ® Parada

En el mes de junio se utilizaron 5 vehiculos de los 6 con que cuenta la regional para la operacion, teniendo un
vehiculo en mantenimiento.

Costos Siniestros Viales por nivel |Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 0.00 El 01/jul/2025 19:19 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 01/Jul/2025 19:19 José Libardo Sisa
de pérdida - Centro Parada

La regional centro no ha tenido siniestros viales, por lo que no se generan costos directos ni indirectos
Cumplimiento de actividades plan | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 100.00 100.00 El 18/jul/2025 13:44 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 18/Jul/2025 13:44 José Libardo Sisa
anual PESV - Centro ° Parada

Se planificaron 33 tareas para el cumplimiento del plan PEVS, del segundo Trimestre, cumpliendo con el 100%
de las actividads

Cumplimiento Metas PESV - Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 100.00 100.00 El 18/jul/2025 13:44 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 18/Jul/2025 13:44 José Libardo Sisa
Centro Parada
[ ] Se planificaron 33 tareas para el cumplimiento del plan PEVS, del segundo Trimestre, cumpliendo con el 100%
de las actividades
Cumplimiento plan Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 70.00 100.00 18/Jul/2025 13:50 José Libardo Sisa
mantenimiento preventivo de [ ] Parada
vehiculos - Centro
Excesos Limite de Velocidad Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Jul/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 01/jul/2025 19:19 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 01/Jul/2025 19:19 José Libardo Sisa
Laboral - Centro Parada
L L] L En el mes de junio se realizaron 78 desplazamientos con 5 vehiculos, sin reportar exceso de velocidad, al no
registrar comparendos por el parque automotor en el presente mes.
Inspecciones Diarias Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Jul/2025 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 01/jul/2025 19:19 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 01/Jul/2025 19:19 José Libardo Sisa
Preoperacionales - Centro ° Y ° Parada

En el mes de junio se utilizaron revistas pre-operacionales a 5 vehiculos de los 6 con que cuenta la regional para
la operacion, teniendo un vehiculo en mantenimiento.

No Conformidades Auditoria Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 El 16/ene/2025 17:11 Jose Libardo Sisa Parada coment¢ sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 16/Ene/2025 17:11 José Libardo Sisa
Cerradas - Centro Parada
Auditoria Regional Centro 08-2024 se realizaron 4 Hallazgos al area Administrativa, se gestionaron los 4,
logrando cerrar 3, queda uno por definir con el auditor para su cierre.

Satisfaccion del Servicio - Trimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 95.00 100.00 El 03/jul/2025 13:47 José Libardo Sisa Parada comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 03/Jul/i2025 13:47 José Libardo Sisa
Servicios Administrativos -Centro Parada
Una vez revisada la plataforma de mesa de ayuda, no se evidencia casos instalados en el periodo objeto de
L] andlisis, donde se prest6 el servicio de aseo y cafeteria en los dias laborados por la entidad, sin recibir

requerimientos por la prestacion del servicio, evidenciando una excelente satisfaccion en el indicador a evaluar|
por parte de los funcionarios de la regional.

Tasa de Siniestros viales por nivel | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 0.00 0.00 El 03/jul/2025 13:47 José Libardo Sisa Parada coment6 sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 03/Jul/2025 13:47 José Libardo Sisa
de perdida (TSV(n)) - Centro [ ] Parada

En el periodo objeto de evaluacién no se han presentado siniestros viales, por lo que el indicador no tiene

Gestion de Contratacion
Grupo Gestion Contractual

Contratos liquidados Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Sep/2025 23:59 100.00 El 02/ene/2025 13:43 Diana Eugenia Ochoa G comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 13:42 Wilson Alexander
bilateralmente en el tiempo m] Gomez Uribe
programado - Centro En%2520el%2520trimestre%2520se%?2520liquisaron%252016%2520contratos

Reevaluacion de Proveedores- Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2025 23:59 100.00 El 02/ene/2025 14:19 Diana Eugenia Ochoa G comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 14:19 Wilson Alexander
Centro Gomez Uribe

Reevaluacion de Proveedores- Centro

Grupo Gestion Precontractual

Adjudicacion de Procesos Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Sep/2025 23:59 85.00 48.72 15/Jul/2025 13:47 Wilson Alexander
Contractuales - Centro [ ] Gomez Uribe
Adjudicacion pequenos Trimestral 30/Jun/2025 23:59 30/Sep/2025 23:59 10.00 100.00 17/Jul/2025 11:05 Wilson Alexander
productores de Centro [ ] Gomez Uribe
Ahorro en el presupuesto oficial [ Trimestral 30/Jun/2025 23:59 30/Sep/2025 23:59 0.50 8.25 15/Jul/2025 14:15 Wilson Alexander
en la contratacién de Centro [ ] Gomez Uribe

Gestion de Talento Humano

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica - [Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Jul/2025 23:59 5.00 0.98 2.05 217 El 10/jul/2025 16:13 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 10/Jul/2025 16:13 Carlos Alberto
Centro Hernandez Velasquez
L] L] L] Se registra un aumento del indicador por causa médica a un valor 2.17% mes de JUNIO con 75 dias de
incapacidad reportada por cusa médica (LICENCIA DE MATERNIDAD). Se mantiene funcionaria con incapacidad
permanente (CIE 10 FO3X). Mes de JUNIO valor registrado 2.17% Regional Centro
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Cobertura de programa de Trimestral 30/Jun/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 70.00 95.96 El 09/jul/2025 12:46 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 09/Jul/2025 12:46 Carlos Alberto
vigilancia epidemiolégica Hernandez Velasquez
psicosocial (PVE Psicosocial) - Cordial saludo para el primer semestre de 2025; en el para el indicador cobertura de programa de vigilancia
Centro epidemioldgica psicosocial (pve psicosocial) - centro se realizan 3 eventos: pausa activa cognitiva, evento de
inteligencia emocional y taller manejo del estrés se realiza la invitacién a los funcionarios de las unidades de
negocio para realizar las actividades. Se invita un total de 99 funcionarios con la participacién de 95 funcionarios
4 funcionarios no participaron por necesidades del servicio con un cumplimiento del 96%
Cobertura de PVE DME (SG-SST)|Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 70.00 93.98 El 11/jul/2025 10:58 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 10:58 Carlos Alberto
- Centro Hernandez Velasquez
Cordial saludo para el primer semestre de 2025 en el para el indicador cobertura de programa de vigilancia
epidemiolégica DME- centro se realizan 9 eventos: pausa activa, rumba terapia y gimnasia laboral se realiza la
invitacion a los funcionarios de las unidades de negocio para realizar las actividades se invita un total de 83
funcionarios con la participacién de 78 funcionarios 5 funcionarios no participaron por necesidades del servicio
con un cumplimiento del 93.98%
Cobertura plan de formacion en | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 70.00 0.00 El 21/jul/2025 12:12 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 21/Jul/2025 12:12 Carlos Alberto
seguridad vial - Centro Hernandez Velasquez
Cobertura plan de formacion en seguridad vial - oficina principal Me permito informar que se formuld para el
segundo semestre la formacion de los conductores de Manejo Defensivo a nivel nacional. Para el primer|
semestre no se realiza ningun tipo de formacion en seguridad vial.
Consumo de agua - Centro Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Ago/2025 23:59 10.00 -0.08 El 22/may/2025 13:59 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Abr/2025 23:59 22/May/2025 13:59 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
El consumo de agua se reduce en un 0.08%, por los programas de consumo eficiente de agua de reutilizacion de
agua lluvia apara servicios generales. Reparacion de fugas de agua detectadas en la regional centro mes de
marzo 2025
Consumo de energia - Centro Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Ago/2025 23:59 10.00 0.00 El 22/may/2025 14:10 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Abr/2025 23:59 22/May/2025 14:10 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
El consumo de energia se mantiene estable con una variacién de 27 KWh, de 0.2% en la regional centro mes de
marzo 2025. Se mantienen campafias de ahorro de energia en las instalaciones de la regional Centro
Ct 1ito ac de Cu: 30/Abr/2024 23:59 31/Ago/2025 23:59 95.00(  100.00 El 22/may/2025 14:33 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Abr/2025 23:59 22/May/2025 14:33 Carlos Alberto
capacitaciones en SST - Centro Hernandez Velasquez
Se da cumplimiento al plan de capacitaciones de SGSST para el primer cuatrimestre del 2025. con programacion
de 5 talleres de capacitacion y se realizaron con el personal de la regional centro. Cumplimiento primer|
Cumplimiento plan de formacion | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2025 23:59 100.00 0.00 El 21/jul/2025 12:33 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 21/Jul/2025 12:33 Carlos Alberto
en seguridad vial - Centro Hernandez Velasquez
Cumplimiento plan de formacion en seguridad vial - oficina principal Me permito informar que se formuld para el
segundo semestre la formacion de los conductores de Manejo Defensivo a nivel nacional. Para el primer
semestre no se realiza ningun tipo de formacién en seqguridad vial.
Cumplimiento plan de trabajo Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 31/Ago/2025 23:59 95.00(  100.00 El 05/may/2025 12:55 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Abr/2025 23:59 05/May/2025 12:55 Carlos Alberto
SST-Centro Hernandez Velasquez
Cordial saludo para los meses de enero febrero marzo y abril 2025 se finalizan 22 actividades de las cuales se
programaron 22 actividades, con un cumplimiento de 100% en la regional Centro.
Disposicion de aceite de cocina  [Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2025 23:59 70.00 84.31 El 10/jul/2025 08:00 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comentd sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 10/Jul/2025 08:00 Carlos Alberto
usado (ACU) - Centro Hernandez Velasquez
Para el trimestre abril mayo junio se recuperé 1300 kg de ACU; se entrega al recuperador 1096 Kg. Al
recuperador Grasas de la sabana con certificados falta entregar 205 kg mes de junio 2025. Cumpliendo 84.31%
Frecuencia de accidentalidad Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Jul/2025 23:59 2.00 0.00 1.71 0.00 El 11/jul/2025 11:20 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 11:20 Carlos Alberto
(Laboral) - Centro Hernandez Velasquez
El valor del indicador disminuye a 0% en el me de junio. No se registran accidentes laborales; se modifica el
total de funcionarios a 115.
Gestion de riesgos viales - Centro |Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 El 15/ene/2025 08:20 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 15/Ene/2025 08:19 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
PARA EL ANO 2024 con la entrevista a conductores y reunion de Comite Pesv no se identificaron riesgos para
incluir en la matriz IPEVRvigencia 2024 sin accidentes viales regional centro
Incidencia de la enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 3,000.00 El 14/ene/2025 15:56 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 14/Ene/2025 15:56 Carlos Alberto
laboral - Centro Hernandez Velasquez
PARA EL ANO 2024 REGIONAL CENTRO NO REPORTO ENFERMEDADES LABORALES ARL POSITIVA NO SE
REGISTRA SE ADJUNTA IMAGEN MES A MES
Inclusion criterios ambientales - [Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 40.00 100.00 El 15/jul/2025 14:12 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 15/Jul/2025 14:12 Carlos Alberto
Centro Hernandez Velasquez
En los procesos de contratacién vigencia 2025 se incluye a los 7 contratos hasta el mes de junio del area
administrativa los criterios ambientales para su etapa precontractual y contractual, hasta el mes de junio 2025 la
regional centro ha suscrito 7 contratados con inclusién de criterios ambientales con un cumplimiento de 100%
Manejo Integrado de plagas - Mensual 31/May/2022 23:59 31/Jul/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 El 10/jul/2025 14:36 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 10/Jul/2025 14:36 Carlos Alberto
Centro Hernandez Velasquez
En el mes de junio 2025 no se reportan plagas. En ninguna de las 25 unidades de negocio de la Regional Centro.
Se adjunta informe proveedor AMBICOL mes junio 2025 regional centro; manteniendo un cumplimiento del valor]
esperado para la vigencia 2025 de menor al 2%
Movilidad sostenible - Centro Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Jul/2025 23:59 3.51 3.42 3.48 El 11/jul/2025 11:31 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 11:31 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
El indicador de movilidad sostenible se mantiene 3.48%. 4 funcionarios utilizan vehiculos de energia limpia,
como alternativa de transporte hasta el sitio de trabajo. Con un total de 115 funcionarios mes de junio 2025.
Prevalencia de la Enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 3,000.00 El 14/ene/2025 16:04 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 14/Ene/2025 16:04 Carlos Alberto
Laboral - Centro Hernandez Velasquez
PARA LA VIGENCIA 2024 LA ARL POSITIVA NO REPORTO ENFERMEDADES LABORALES PARA FUNCIONARIOS
REGIONAL CENTRO CASOS ANTIGUOS NO SE REGISTRA REPORTE DE ARL
Residuos aprovechables - Centro [Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2025 23:59 10.00 93.10 El 11/jul/2025 12:16 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 12:16 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
SE REGISTRA AL 50% DE OS RESIDUOS APROVECHABLES POR LAS DISPOSICION FINAL DE PAPEL ARCHIVO Y
CARTON REGIONAL CENTRO SEGUNDO TRIMESTRE
Residuos no aprovechables - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2025 23:59 60.00 52.54 El 11/jul/2025 12:18 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 12:18 Carlos Alberto
Centro Hernandez Velasquez
SE REGISTRA AL 50% DE LOS RESIDUOS NO APROVECHABLES POR LA OPERACION LOGISTICA EN EL CAD
COTA Y RECOLECCION DE COMEDORES REGIONAL CENTRO
Residuos peligrosos - Centro Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 60.00 100.00 El 11/jul/2025 12:23 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 12:23 Carlos Alberto
Hernandez Velasquez
SE REGISTRA CAMBIO DE 6 CARTUCHOS SE DISPONEN EN CENTRO DE ACOPIO HOMOCENTER REGIONAL
CENTRO
Riesgos de Seguridad Vial Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 El 15/ene/2025 08:23 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 15/Ene/2025 08:23 Carlos Alberto
Identificados - Centro Hernandez Velasquez
Para la regional centro en reunion comite PESV no se reportan accidenetes vigencia 2024 eventos y/o siniestros
regional centro no se incluyen nuevois riesgos en la matris IPEVR regional centro factor viales
Severidad de accidentalidad Mensual 31/May/2019 23:59 31/Jul/2025 23:59 42.00 0.00 15.38 0.00 El 11/jul/2025 12:25 Carlos Alberto Hernandez Velasquez comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 11/Jul/2025 12:25 Carlos Alberto

(médica laboral) - Centro

PARA EL MES DE JUNIO NO SE REGISTRA DIAS DE INCAPACIDAD POR ACCIDENTE LABORAL NI ACCIDENTES
MORTALES JUNIO 2025 REGIONAL CENTRO

Hernandez Velasquez



http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38980
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38980
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38980
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38980
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38929
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38929
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38187
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38187
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33920
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33756
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38873
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38873
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38135
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38135
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14701
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14701
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33995
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33995
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33509
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33509
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38083
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18470
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18470
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33880
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33880
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=31397
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=31397
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=39237
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18414
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18414
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33617
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33706
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33706
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33828
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38031
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38031
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18333
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4E306D6FBC728C40627B24B3BBD49930?soa=1&mdl=ind&float=t&id=18333

Gestion Financiera

Cartera

Centro

Para el segundo trimestre del 2025, La Regional Centro obtuvo un total de Ejecucién con los contratos
interadministrativos de Ejercito, Armada y Fuerza Aérea (Soldados Regulares y Soldados Profesionales), por|
valor de $23,975,513,448,00, los cuales se reportaron a cada fuerza mediante Acta mensual Regional de
Abastecimientos y cuyo valor es el mismo registrado en el sistema ERP-SAP, dando cumplimiento al 100% de la

Aplicacion de recaudos-Centro Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 31/Ago/2025 23:59 97.00 99.97 El 18/jul/2025 14:08 Leidy Mildre Saenz Reyes comenté sobre el valor del 30/Abr/2025 23:59 18/Jul/2025 14:08 Leidy Mildre Saenz
Reyes
Se realiza ejecucion de saldos por imputar de ingresos presupuestales con un porcentaje del 99.97%.
Presupuesto
Ejecucion del presupuesto - Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 50.50 62.59 El 12/jul/2025 17:11 Leidy Mildre Saenz Reyes comentd sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 12/Jul/2025 17:11 Leidy Mildre Saenz
Centro Reyes
Para el segundo trimestre de la Vigencia 2025, la Regional Centro de la Agencia logistica de las Fuerzas Militares
ejecuto un presupuesto total en compromisos presupuestales de $35.669.857.248,14, con un porcentaje total
del 63% y genero Obligaciones por valor de $29.660.016.394,44 con un porcentaje del 52%.cumpliendo con las
metas establecidas por la entidad.
Tesoreria
Seguimiento liquidez autorizada - |Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Jul/2025 23:59 99.50 99.99 100.00 95.87 04/Jul/2025 10:48 Deysi Campos
Centro L ] Rodriguez
Gestion TIC
Grupo Redes e Infraestructura Tecnolégica
Cumplimiento planes de Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 80.00 100.00 El 07/jul/2025 16:50 Fabian Pena L comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 04/Jul/2025 11:03 Fabian Pena L
mantenimiento de la
infraestructura tecnolégica-Centro Se adjuntan formatos establecidos para la Entidad en la SVE
Disponibilidad de servicios TIC-  [Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 95.00 99.21 El 04/jul/2025 15:29 Elio Ramiro Diaz comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 04/Jul/2025 15:29 Elio Ramiro Diaz
Centro
Regional Centro cumple con el porcentaje de cumplimiento con un 99.21 % equivalente a 2143 horas de
disponibilidad del servicio De acuerdo a la plataforma de monitoreo SOLARWINS, correspondiente a los meses de
Abril, Mayo y Junio del 2025
Oportunidad en el soporte técnico | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 90.00 96.15 El 03/jul/2025 10:34 Diego Hernan Patifio Zuluaga comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 03/Jul/2025 10:34 Diego Hernan Patifio
TIC-Centro Zuluaga
De los servicios tecnoldgicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma oportuna
de acuerdo los parametros establecidos por la Entidad con un 96.15% de APROBACION para el Segundo
Trimestre del 2025
Satisfaccion usuarios TIC- Centro | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2025 23:59 90.00 100.00 El 03/jul/2025 11:00 Diego Hernan Patifio Zuluaga comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 03/Jul/2025 11:00 Diego Hernan Patifio
Zuluaga
Durante el 2 trimestre del afio 2025 se cumplié con el indicador Satisfaccion usuarios TIC en un 100%
Operacion Logistica
Grupo CAD's
Satisfaccion del cliente CADS - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2025 23:59 95.00 99.15 El 07/jul/2025 13:28 Lacides Manuel Nieves Bernier comentd sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 07/Jul/2025 13:28 Lacides Manuel
Centro Nieves Bernier
Se cargaron las encuestas del primer trimestre donde se realizaron 234 encuestas, de las cuales se obtuvieron
232 conceptos positivos, alcanzando un 99,15%, en la satisfaccion del cliente y cumpliendo la meta establecida
por la Entidad, esto refleja una excelente gestién en los abastecimientos realizados por la Regional en el II
trimestre del 2025.
Grupo Catering
Gestion de la inocuidad de la Semestral 30/Jun/2025 23:59 31/Dic/2025 23:59 60.00 81.27 El 21/jul/2025 07:26 Magda Johana Quintero Gacharna comentd sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 21/Jul/2025 07:26 Magda Johana
alimentacién en Centro Quintero Gacharna
Se realizé a 9 comedores visitas de inspeccion sanitaria el ente territorial, que fueron BIGUP, BAMAN, ESART,
BAAAS, ESCOM, BASPC1 BISUC, CATAM, BITER1 Y 9 por el personal idéneo de la ALFM de la Regional centro
baspcl3, GMTEQ, BAPOM, ESLOG, BASAN, BITER 13, BAEV 13, CAMAN, COMANDO GENERAL, y los otros 4
comedores no se han realizado la correspondiente visita por tema logistico BATAR, GMSIL, BASPC26, GAAMA, no
tiene visita por los entes territoriales y por tema logistico no se pudo realizar la visita por parte del profesional de
la regional. Con relacién al comedor de GAORI no cuenta de visita por la ubicacién geografica.
Planificacion del Abastecimiento
Direccion Abastecimientos Clase |
Trazabilidad de la Informacién- Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Sep/2025 23:59 97.00 100.00 El 07/jul/2025 15:20 Monica Quintero comenté sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59 07/Jul/2025 15:20 Monica Quintero

Igual o mayor a este valor estara en Aceptable (90%)

‘ ESCALA INDICADORES

Igual 0 mayor a este valor estara en Excelente (100%)

Menor a este valor estara en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Vision Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

Fecha de generacion: 28/07/2025 9:26

ORIGINAL FIRMADO

Elabord: Oscar Aguilar Aguilar
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