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Grupo Gestion Documental

Consumo resmas de papel - Sur |Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 4.00 03/0ct/2024 16:24 Duvan Andres
Figueroa Tovar
Cumplimiento de transferencias | Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2025 23:59 95.00 100.00 El 02/ene/2025 15:07 Sara Lucia Hernandez Zambrano comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 15:07 Sara Lucia
documentales-Sur Hernandez
Zambrano
° Para el segundo semestre del afio 2024 la Regional Sur recibi6 09 de 09 Transferencias documentales programadas en el
cronograma de transferencias documentales regionales 2024, de esta forma dando cumplimiento del 100% a la meta establecida
del del indicador.
Grupo Servicios Administrativos
Actualizacién de Inventarios Trimestral 30/3un/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00; 100.00 10/Ene/2025 15:03 Helberth Johann
fisicos-Sur Sabogal Diaz
Satisfaccion del Servicio - Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00] 100.00 10/Ene/2025 14:53 Helberth Johann
Servicios Administrativos -Sur Sabogal Diaz
Gestion de Contratacion
Grupo Gestion Contractual
Contratos liquidados Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 100.00| El 02/ene/2025 08:13 Monica Alejandra Sanchez Pachon coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 08:13 Monica Alejandra
bilateralmente en el tiempo Sanchez Pachon
programado - Sur
° para el cuarto trimestre una vez finalizado su ejecucion se procedié a realizar el acta de liquidacion al contrato No 013-012-2024
servicio de examenes médicos para el personal de la Regional Sur de manera bilateral asi como lo indica el manual de
contratacién de la entidad
Reevaluacion de Proveedores- Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 100.00 El 02/ene/2025 08:17 Monica Alejandra Sanchez Pachon comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 08:17 Monica Alejandra
Sur Sanchez Pachon
P en el 4 trimestre se encontraban 07 contratos en ejecuciéon 013-001-2024 suministro de carnes, 013-002-2024 suministro de
gaseosas, 013-004-2024 servicio de transporte, 013-003-2024 suministro de viveres, 013-005-2024 servicio de aseo y cafeteria,
013-006-2024 servicio de bienestar, 013-012-2024 servicio de examenes médicos, sin presentar ninguna novedad y con el
cumplimiento en la entrega de los respectivos informe de supervisién acuerdo a o establecido en el manual de contratacion de la
entidad
Grupo Gestion Precontractual
Adjudicacion de Procesos Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 85.00 100.00 El 02/ene/2025 08:11 Monica Alejandra Sanchez Pachon comentd sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 08:11 Monica Alejandra
Contractuales - Sur Sanchez Pachon
° durante el 4 trimestre se publico 01 proceso de contratacion de minima cuantia No 013-015-2024 servicio de transporte, el cual
se publico de manera normal y se adjudico en tiempo a lo establecido en el cronograma del mismo
Gestion de Talento Humano
Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica -  |Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ene/2025 23:59 5.00 6.25 6.25 6.25 El 07/ene/2025 11:07 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 11:07 Maria Deicy Espafia|
Sur Bahos
L} [ ] [ ] El resultado del Indicador del Mes de Diciembre fue de 0,0625% que equivale a 6,25 dias de incapacidad por AT y Comin, por
cada 100 Trabajadores en la Regional Sur.
Cobertura de programa de Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 100.00) EI 08/ene/2025 14:34 Maria Deicy Espana Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 14:34 | Maria Deicy Espana
vigilancia epidemiolégica Bahos
psicosocial (PVE Psicosocial) -
Sur [ ] En cuanto a este indicador, se puede confirmar que se ha cumplido con las actividades planificadas. Ademas, la participacion del
personal ha sido positiva, lo que refleja un resultado favorable.
Cobertura de PVE DME (SG- Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 100.00 El 08/ene/2025 16:13 Maria Deicy Espafia Bahos comentd sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 16:13 Maria Deicy Espafia|
SST) - Sur Bahos
[ ] Se puede observar que la cobertura alcanzada durante el cuarto trimestre es del 100%, lo que indica un cumplimiento satisfactorio|
de la meta establecida para este indicador.
Consumo de energia - Sur Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2025 23:59 10.00 0.28 El 13/ene/2025 11:22 Maria Deicy Espafia Bahos coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 13/Ene/2025 11:22 Maria Deicy Espafia|
Bahos
Me complace informar que, en comparacién con el cuatrimestre anterior, la Regional Sur ha logrado mantener un promedio
L ] favorable en ahorro de energia, gracias a la implementacién de buenas précticas y al valioso apoyo de la Base Naval ARC
Leguizamo en el suministro del servicio. Durante el periodo evaluado, la unidad CADS registr6 un consumo de 151 kW, mientras
que la sede administrativa utiliz6 435 kW, lo que representa un consumo total de 586 kW. Este resultado evidencia el impacto
positivo de nuestras iniciativas y destaca la colaboracién efectiva con la Base Naval ARC Leguizamo para reducir el consumo
energético y mantener un promedio favorable.
CL ito de Cu 30/Abr/2024 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00] 100.00] El 08/ene/2025 09:08 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 09:08 Maria Deicy Espafia
capacitaciones en SST - Sur Bahos
° para esta actividad se logro dar cumplimiento con el 100% de las actividades programadas para el tercer cuatrimestre del 2024
Cumplimiento plan de trabajo Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00 100.00 El 13/ene/2025 11:37 Maria Deicy Espafia Bahos coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 13/Ene/2025 11:37 Maria Deicy Espafia
SST-Sur Bahos
[ ] Para este indicador se puede evidenciar que, se logro dar un cumplimiento del 100% de las actividades planificadas y ejecutadas

en el segundo cuatrimestre.
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Frecuencia de accidentalidad Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Ene/2025 23:59 2.00] 0.00 0.00| 0.00| El 07/ene/2025 11:09 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 11:09 Maria Deicy Espafia|
(Laboral) - Sur Bahos
El resultado del Indicador del Mes de Diciembre fue de 0% por cada 100 Trabajadores, para este periodo se alcanzo la meta
propuesta, dado que no se presentarén Accidentes Laborales en la Regional Sur.
Incidencia de la enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 0.00] EI 09/ene/2025 10:36 Maria Deicy Espafia Bahos coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 09/Ene/2025 10:36 Maria Deicy Espafia|
laboral - Sur Bahos
De manera atenta, me permito informar que, durante la vigencia 2024 (diciembre), la Regional Sur no registré casos de
enfermedades laborales, por lo que no se evidencia incidencia alguna en este aspecto. se anexan soportes pantallazos de
consulta EL -AT y ultimo reporte de planta de personal reportados por némina ERP- SAP para el cierre en el mes diciembre.
Inclusion criterios ambientales - [Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 40.00] 53.33 El 07/ene/2025 11:42 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 11:42 Maria Deicy Espafia|
Sur Bahos
para este indicador se puede evidenciar que fueron incluidos en los 15 contratos realizados en el semestre, sin embargo solo 8
proveedores lograron dar cumplimiento con lo solicitado. logrando asi un avance significativo en cuanto a los criterios ambientales.
Manejo Integrado de plagas - Sur Mensual 31/May/2022 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 0.00| 0.00| El07/ene/2025 16:56 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 16:56 Maria Deicy Espafia|
Bahos
Durante el mes de diciembre, se logré controlar eficazmente la presencia de plagas en el CADS gracias a la implementacion
efectiva de medidas de control y manejo. No se reportaron incidentes significativos que pudieran afectar la calidad e inocuidad de
los alimentos almacenados. Se sugiere mantener una vigilancia constante y seguir aplicando medidas preventivas para mantener
este estandar en el futuro.
Movilidad sostenible - Sur Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 6.25 6.25 El07/ene/2025 11:33 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 11:33 Maria Deicy Espafia|
Bahos
Los funcionarios optan por usar sus vehiculos propios, como motocicletas, ya que les resulta mas conveniente y rapido para sus
desplazamientos diarios, sin embargo una funcionaria realiza su recorrido caminando desde su casa hasta las oficinas de la
ALFM.
Prevalencia de la Enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 0.00| El 09/ene/2025 10:46 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 09/Ene/2025 10:46 Maria Deicy Espafia|
Laboral - Sur Bahos
Durante el afio 2024, con un total de 16 trabajadores, no se reportaron casos de enfermedad laboral en el periodo evaluado,
cumpliendo asi con lo establecido. se anexan soportes pantallazo de consulta de AT - El generados por la ARL, Cuadro
con los totales mensuales de los por némina ERP- SAP durante el mes de diciembre.
Residuos aprovechables - Sur Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 10.00 25.00 El 09/ene/2025 09:12 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 09/Ene/2025 09:12 Maria Deicy Espafia|
Bahos
Durante este trimestre se generaron 5 kilos de residuos aprovechables. Aunque esta cantidad es minima, se debe a que la|
Regional Sur es una de las més pequefias y no cuenta con comedores a su cargo. Sin embargo, mantiene un firme compromiso|
con la proteccién del medio ambiente.
Residuos no aprovechables - Sur |Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 60.00 -99.26 El 09/ene/2025 09:20 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 09/Ene/2025 09:20 Maria Deicy Espafia|
Bahos
En este trimestre, la Regional Sur registr6 una disminucién en la generacién de residuos no aprovechables, lo que representa un|
impacto positivo para el medio ambiente.
Residuos peligrosos - Sur Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 60.00 0.00| El 09/ene/2025 10:12 Maria Deicy Espafia Bahos comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 09/Ene/2025 10:12 Maria Deicy Espafia|
Bahos
Durante el segundo semestre se generaron 4.03 kilogramos de residuos peligrosos, correspondientes a téners de impresora
usados y luminarias (bombillas LED) reemplazadas en la sede. Estos residuos han sido clasificados y almacenados
adecuadamente, segln su tipo, en el area de almacenamiento de RESPEL ubicada en el parqueadero de la sede administrativa
de la Regional, a la espera de ser entregados a un gestor autorizado. Cabe destacar que, hasta la fecha, el municipio no cuenta
con un gestor autorizado para la gestion de este tipo de residuos.
Severidad de accidentalidad Mensual 31/May/2019 23:59 31/Ene/2025 23:59 10.00 0.00 0.00] 0.00] EI 08/ene/2025 14:37 Maria Deicy Espafia Bahos coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 08/Ene/2025 14:37 Maria Deicy Espafial
(médica laboral) - Sur Bahos
El resultado del Indicador del Mes de Diciembre fue de 0% que equivale a 0 dia de incapacidad por AT por cada 100
Trabajadores, en la Regional Sur.
Gestion Financiera
Cartera
Aplicacion de recaudos-Sur Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 97.00] 100.00 EI 02/ene/2025 15:44 Wilson Hurtado coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 15:44 Wilson Hurtado
Aplicacion de recaudos-SurLa Regional Sur, por el Tercer Cuatrimestre de la vigencia 2024, ha reconocido todos los documentos
de recaudo generados a partir de las consignaciones que recibe la tesoreria en las cuentas bancarias y que tienen afectacién de
ingreso, esto principalmente por los conceptos de canon de arrendamiento, ventas directas y rendimientos financieros, para la
fecha de cierre se dio aplicacion a un valor total de $ 142.115.976
Presupuesto
Ejecucion del presupuesto -Sur | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 99.78 02/Ene/2025 16:58 Angie Paola Ojeda
Orobio
Tesoreria
Seguimiento liquidez autorizada - |Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ene/2025 23:59 99.50] 100.00 100.00] 99.98 El 02/ene/2025 09:48 Leidy Johanna Londofio Cardona comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 09:48 Leidy Johanna

Sur

Para el mes de diciembre la Regional Sur cumplié la meta establecida del 99,50% ya que se ejecut6 la liquidez aprobada por el
Director General en un 99,99% lo anterior ya que los pagos realizados fueron por valor de $ 557.483.755,00 frente a la liquidez|
autorizada por valor de $ 557.587.237,00. Lo que nos genera un saldo de $ 103.482,00.

Londofio Cardona
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Gestién TIC

Grupo Redes e Infraestructura Tecnolégica

Cumplimiento planes de Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 80.00 100.00 El 07/ene/2025 15:37 Alex Jackson Espafia Lopez comenté sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 07/Ene/2025 15:37 Alex Jackson
mantenimiento de la Espafia Lopez
infraestructura tecnolégica-Sur [ ]
se da cumplimiento con el plan de mantenimiento.
Disponibilidad de servicios TIC- Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 80.00] 95.37 EI 03/ene/2025 11:54 Elio Ramiro Diaz coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 11:54 Elio Ramiro Diaz
Sur
° Durante el Cuarto trimestre del 2024 se obtuvo un porcentaje del 95.37%, lo anterior nos indica que durante el trimestre
comprendido entre Octubre y Diciembre se obtuvo un porcentaje favorable, cumpliendo asi con el indicador.
Oportunidad en el soporte técnico | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 100.00 El 03/ene/2025 13:33 Diego Hernan Patifio Zuluaga coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 13:33 Diego Hernan
TIC-Sur Patifio Zuluaga
° De los servicios tecnolégicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma oportuna de acuerdo los
parametros establecidos por la Entidad con un 100% de APROBACION para el Cuarto Trimiestre del 2024
Satisfaccion usuarios TIC- Sur Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 99.89 EI 03/ene/2025 12:05 Diego Hernan Patifio Zuluaga coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 03/Ene/2025 12:05 Diego Hernan
Patifio Zuluaga
e Durante el 4 trimestre del afio 2024 se cumplio con el indicador Satisfacion usuarios TIC en un 99.89%
Operacidn Logistica
Grupo CAD's
Satisfaccion del cliente CADS - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00] 100.00 El 02/ene/2025 09:17 Orfi Liliana Hernandez Delgado coment6 sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 02/Ene/2025 09:17 Orfi Liliana
Sur Hernandez Delgado
[ ] Para el V Trimestre del 2024 la Regional Sur efectué 17 encuestas satisfaccion al cliente CAD'S, a las unidades militares cuyo
fueron 102 a on, y 0 respuestas negativas.
Planificacion del Abastecimiento
Direccién Abastecimientos Clase |
Trazabilidad de la Informacién-Sur| Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 97.00 100.00 El 16/ene/2025 10:29 Orfi Liliana Hernandez Delgado comentd sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59 16/Ene/2025 10:30 Orfi Liliana
Hernandez Delgado
° Para el Giltimo trimestre del 2024 la Regional Sur, obtuvo un total de Ejecucién con los contratos interadministrativos Ejercito y|
Armada por valor de $ 1.169.318.807, los cuales se reportaron a la fuerza mediante actas mensual Regional de abastecimientos
y cuyo valor es el mismo registrado en el sistema ERP-SAP, dando cumplimiento al 100% de la meta propuesta.
Grupo Planificacién y Operacién Logistica de Otros Abastecimientos
Satisfaccion del Cliente Trimestral 30/Jun/2018 23:59 | 31/Mar/2025 23:59 | 98.00| | 100voo| ‘ ° 08/Ene/2025 17:09  |Estebenson Perez

Abastecimientos Clase IlI-Sur

Vallejo

I = A INDICADORES

Igual o mayor a este valor estara en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estara en Excelente (100%) [ ]
Menor a este valor estara en Deficiente (90%) Y

Fuente de datos: Herramienta Suite Visién Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores
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