
Nombre Frecuencia
Fecha inicio de 

medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato

Último 

meta

Enero

/2026

Febrero

/2026

Marzo

/2026

Enero/

2026(E) 

Febrero/

2026(E) 

Marzo/

2026(E) 
Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable 

de digitar

Consumo resmas de papel de 

Amazonia

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Jun/2026 23:59 4.00 16.18 El 24/abr/2026 09:46 Maria Constanza Rodriguez Gonzalez comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

De acuerdo reporte detallado del cuadro de seguimiento del consumo de papel arrojado por el aplicativo SAP por los

diferentes centros de costos, la Regional presenta un aumento de consumo de 11 resmas de papel durante el tercer

trimestre del año 2025 con relación al mismo periodo de la vigencia anterior (2025), correspondiente a un aumento 16.18 

puntos porcentuales, sin embargo conforme a lo aprobado mediante memorando 2025110140209063 ALDG-ALDATH-GA-

GD-SA 11014, la Regional se encuentra autorizada para suministrar de manera mensual una resma d papel y

exactamente en mes de enero de la vigencia 2025,  de las 12 unidades de Negocio solo 2 recibieron resmas además,

adicional al área administrativa que tampoco recibió.

15/Abr/2026 14:14 Maria Constanza 

Rodriguez 

Gonzalez

Cumplimiento de transferencias 

documentales-Amazonia

Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 El 05/ene/2026 08:12 Viviana Cerquera Angel comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se programaron 5 transferencias primarias para el segundo semestre de 2025 la cuales hacían parte del Grupo de

Abastecimientos y se recibieron esas 5 transferencias primarias en el Archivo Central de la Regional Amazonia.

05/Ene/2026 08:12 Viviana Cerquera 

Angel

% Exceso Jornadas Laborales - 

Amazonia

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 09/abr/2026 17:02 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el mes de marzo 2026 los vehiculos de la Regional Amazonia no tuvieron exceso de jornadas laborales arrojando un

porcentaje del 0%

09/Abr/2026 17:02 Amparo Rojas 

Garcia

Actualización de Inventarios 

físicos-Amazonia

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 100.00 El 24/abr/2026 09:53 Maria Constanza Rodriguez Gonzalez comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Se han realizado a cabalidad la actualización de inventarios a todas las unidades de servicio  y área administrativa con

respecto a los inventarios programados mensuales de acuerdo al cronograma establecido por la entidad, para el presente

trimestre.

 

Se adjunta el informe y soportes en los cuales se evidencia el cumplimiento de la Regional Amazonia de las políticas

impartidas por la Dirección General mediante el Manual para la Administración de Bienes muebles e inmuebles,

puntualmente las instrucciones para la toma física de inventarios de mercancía, activos fijos y el procedimiento para su 

01/Abr/2026 15:29 Maria Constanza 

Rodriguez 

Gonzalez

Cobertura Programa de Gestión 

Velocidad Empresarial - 

Amazonia

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2026 23:59 100.00 175.00 140.00 140.00 El 09/abr/2026 17:04 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el mes de marzo 2026 los vehiculos de la Regional Amazonia tuvieron un cumplimiento del 140% de cobertura del

programa de Gestion de Velocidad empresarial

09/Abr/2026 17:04 Amparo Rojas 

Garcia

Costos Siniestros Viales por 

nivel de pérdida - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 0.00 El 15/abr/2026 16:04 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para el primer trimestre 2026 no se presentaron sinestros viales por lo que los costos fueron 0% en la Regional Amazonia

15/Abr/2026 16:04 Amparo Rojas 

Garcia

Cumplimiento de actividades 

plan anual PESV - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 100.00 100.00 El 15/abr/2026 15:20 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el primer trimestre de la vigencia 2026 no se programaron actividades en la Suit Vision sin embargo se continuo

realizando las actividades relacionadas con el PESV dando un cumplimiento del100%

15/Abr/2026 15:20 Amparo Rojas 

Garcia

Cumplimiento Metas PESV - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 100.00 100.00 El 15/abr/2026 15:20 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el primer trimestre de la vigencia 2026 no se programaron metas en la Suit Vision sin embargo se continuo realizando

las metas relacionadas con el PESV dando un cumplimiento del100%

15/Abr/2026 15:20 Amparo Rojas 

Garcia

Cumplimiento plan 

mantenimiento preventivo de 

vehículos - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 70.00 100.00 El 15/abr/2026 17:02 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el primer trimestre de la vigencia 2026 no se programaron mantenimientos dando cumplimiento al 100%

15/Abr/2026 17:02 Amparo Rojas 

Garcia

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Amazonia

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 15/abr/2026 16:30 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el mes de marzo 2026 en la Regional Amazonia no se presentaron exceso de limite de velocidad evidenciado en el

informe de comparendos

15/Abr/2026 16:30 Amparo Rojas 

Garcia

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Amazonia

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 09/abr/2026 17:06 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

El 100% de los vehiculos utilizados en el mes de marzo del 2026 en la Regional Amazonia fueron inspeccionados

diariamente.

09/Abr/2026 17:06 Amparo Rojas 

Garcia

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Amazonia

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 100.00 El 06/ene/2026 11:46 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En la vigencia 2025 se realizo auditoria PESV por parte de Control interno de los cuales el 18 de noviembre del2025

quedaron en firme 9 planes de mejoramiento de los 9 hallazgos encontrados; dichos planes a la fecha no se han cerrado

teniendo en cuenta que se estan realizando las actividades para dar cierre definitivo el cual tiene plazo de ejecucion hasta 

el mes de febrero del 2026.

06/Ene/2026 11:46 Amparo Rojas 

Garcia

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 100.00 El 15/abr/2026 15:31 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

En el primer trimestre del la vigencia 2026 no se presentaron casos o quejas relacionados con servicios administrativos

15/Abr/2026 15:31 Amparo Rojas 

Garcia

Tasa de Siniestros viales por 

nivel de perdida (TSV(n)) - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 0.00 0.00 El 15/abr/2026 16:02 Amparo Rojas Garcia comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para el primer trimestre del 2026 no se presentaron sinestros viales por lo que los costos fueron 0% en la Regional

Amazonia

15/Abr/2026 16:02 Amparo Rojas 

Garcia

Compra a pequeño productor - 

Amazonia

Trimestral 30/Sep/2025 23:59 30/Jun/2026 23:59 30.00 30.00 09/Abr/2026 09:45 Jhon Fredy Galindo 

Barrera

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Jun/2026 23:59 100.00 96.50 El 13/abr/2026 15:39 Jhon Fredy Galindo Barrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Contratos liquiddos dentro del tiempo

13/Abr/2026 15:39 Jhon Fredy Galindo 

Barrera

Reevaluacion de Proveedores- 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 100.00 100.00 El 09/abr/2026 16:17 Jhon Fredy Galindo Barrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

La Regional Amazonia se permite entregar el reporte de acuerdo al indicador, informando que tenemos 16procesos con el

número de superviciones establecidas.

09/Abr/2026 16:17 Jhon Fredy Galindo 

Barrera

SEGUIMIENTO AMAZONIA

Gestión Administrativa

Grupo Gestión Documental

Grupo Servicios Administrativos

Gestión de Contratación

Grupo Gestión Contractual

http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28327
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28327
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14239
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14239
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38441
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38441
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14134
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14134
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38493
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38493
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38493
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38298
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38298
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38389
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38389
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38337
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38337
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38650
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38650
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38650
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38546
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38546
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38598
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38598
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38702
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38702
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14455
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14455
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14455
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38247
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38247
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38247
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=50126
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=50126
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27371
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27371
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27371
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33281
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=9D5165556BEF4B5AEC38F30D895F9469?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33281


Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Amazonia

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Jun/2026 23:59 85.00 162.50 El 09/abr/2026 16:06 Jhon Fredy Galindo Barrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

La Regional Amazonia se permite entregar el reporte de acuerdo al indicador, informando que de los 26 procesos fueron

adjudicados 16.

09/Abr/2026 16:06 Jhon Fredy Galindo 

Barrera

Ahorro en el presupuesto oficial 

en la contratación de Amazonia

Trimestral 30/Jun/2025 23:59 30/Jun/2026 23:59 0.50 37.55 El 10/abr/2026 16:36 Jhon Fredy Galindo Barrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Una vez analisado los porcesoso se tuvo un ahorro del 37% en general.

10/Abr/2026 16:36 Jhon Fredy Galindo 

Barrera

Ausentismo por causa médica - 

Amazonia

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/May/2026 23:59 5.00 2.97 2.24 1.79 El 10/abr/2026 16:44 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para la variable del Ausentismo por causa médica - Amazonia, tememos un porcentaje del 1.79% que equivale a 36 días

de incapacidad por 30 días del un funcionario en calificación de enfermedad laboral , 3 días de una enfermedad general y

los 3 días de incapacidad de un AT

10/Abr/2026 16:44 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial) - 

Amazonia

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 70.00 El 20/ene/2026 08:50 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable de Cobertura de programa de vigilancia epidemiológica psicosocial (PVE Psicosocial) - Amazonia temeos

un cumplimiento del 100% de participación de los trabajadores programados con los asistentes

20/Ene/2026 08:50 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Cobertura de PVE DME (SG-

SST) - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 70.00 El 19/ene/2026 14:49 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable Cobertura de PVE DME (SG-SST) - Amazonia, tenemos una participación del 100%

19/Ene/2026 14:49 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Cobertura plan de formación en 

seguridad vial - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 70.00 100.00 El 29/abr/2026 15:31 German Alberto Palencia Julio comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para el primer trimestre del indicador Cobertura plan de formación en seguridad vial de la regional Amazonia tenemos

capacitados al 100% de los funcionarios en los temas de Política, Objetivos, Metas y Plan de trabajo anual del PESV

vigencia 2026.

29/Abr/2026 14:30 German Alberto 

Palencia Julio

Consumo de agua en Amazonia Cuatrimestral 30/Abr/2026 23:59 31/Ago/2026 23:59 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Consumo energético en 

Amazonia

Cuatrimestral 30/Abr/2026 23:59 31/Ago/2026 23:59 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - 

Amazonia

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 95.00 19/Ene/2026 12:08 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Cumplimiento plan de 

formación en seguridad vial - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2026 23:59 100.00 100.00 El 29/abr/2026 14:38 German Alberto Palencia Julio comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Buenas TardesPara el primer trimestre del indicador Cobertura plan de formación en seguridad vial de la regional

Amazonia tenemos capacitados al 100% de los funcionarios en los temas de Política, Objetivos, Metas y Plan de trabajo

anual del PESB vigencia 2026.

29/Abr/2026 14:38 German Alberto 

Palencia Julio

Cumplimiento plan de trabajo 

SST-Amazonia

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 31/Ago/2026 23:59 95.00 El 09/ene/2026 16:04 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable Cumplimiento plan de trabajo SST-Amazonia tenemos un cumplimiento del 99.03% del plan de trabajo

en SST

09/Ene/2026 16:04 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Disposición de aceite de cocina 

usado (ACU) - Amazonia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 70.00 16/Ene/2026 09:56 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Amazonia

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/May/2026 23:59 2.00 0.00 0.00 0.00 13/Abr/2026 16:02 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Gestión de riesgos viales - 

Amazonia

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 El 19/feb/2026 09:56 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la valoración de la variable el de riesgos se mantuvo igual teniendo en cuenta que no se presentaron siniestros

viales y se cumplió el cronograma de plan de trabajo y capacitaciones.

09/Ene/2026 16:11 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Amazonia

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 1,000.00 16/Ene/2026 16:36 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Inclusión criterios ambientales - 

Amazonia

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 40.00 El 16/ene/2026 11:57 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable Inclusión criterios ambientales - Amazonia tenemos un cumplimiento del 100% esto es porque todos los

contratos y ordenes de compra tienen un cumplimiento total.

16/Ene/2026 11:57 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Manejo Integrado de plagas - 

Amazonia

Mensual 31/May/2022 

23:59

31/May/2026 23:59 16.67 16.67 13/Mar/2026 17:01 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Movilidad sostenible - Amazonia Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/May/2026 23:59 0.00 13/Mar/2026 17:01 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Amazonia

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 1,000.00 16/Ene/2026 16:36 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Proporción de accidentes de 

trabajo mortales Amazonia

Anual 31/Dic/2026 23:59 31/Dic/2026 23:59 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Residuos aprovechables - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 10.00 El 16/ene/2026 16:22 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable de Residuos aprovechables - Amazonia tenemos un incremento del 109.31 % continuamos con las

campañas de reciclaje

16/Ene/2026 16:22 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Residuos no aprovechables - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 El 16/ene/2026 16:35 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable Residuos no aprovechables - Amazonia tenemos un incremento del 68.3 % de residuos generados

16/Ene/2026 16:35 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Residuos peligrosos - Amazonia Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 El 16/ene/2026 14:52 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la variable Residuos peligrosos - Amazonia tenemos un cumplimiento del 100%

16/Ene/2026 14:52 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Amazonia

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 El 19/feb/2026 09:41 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para esta variable de Riesgo de seguridad vial identificados es de 0.0% para la regional Amazonia, teniendo en cuenta

que en la vigencia 2025 no se presentaron incidentes ni siniestros viales 

09/Ene/2026 16:18 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Amazonia

Mensual 31/May/2019 

23:59

31/May/2026 23:59 10.00 0.00 0.00 0.00 El 13/abr/2026 15:41 Gina Marcela Muñoz Suarez comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para la variable de Severidad de accidentalidad (médica laboral) - Amazonia, tenemos un porcentaje del 0.0, pues no se

presentaron AT mortales durante el mes de marzo en la Regional

13/Abr/2026 15:41 Gina Marcela 

Muñoz Suarez

Grupo Gestión Precontractual

Gestión de Talento Humano

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
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Aplicación de recaudos-

Amazonia

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 31/Ago/2026 23:59 97.00 El 08/ene/2026 15:12 Diana Lorena Vargas Diaz comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para el tercer cuatrimestre de la vigencia 2025 (septiembre a diciembre) se detectaron 21 DRXC ubicados en la PCI de la

Regional Amazonia en el portal SIIF NACION por un valor total de $387.906.572 se recaudaron en su totalidad y en los

tiempos dados por la oficina principal, lo que refleja una eficiencia en el recaudo de los mismos y la actitud con que se ha

tomado ésta función: el valor recaudado por la modalidad "Bancos" corresponde a $386.340.956 en un total de 15 DRXC

y el valor recaudado por la modalidad "Compensación Deducciones" corresponde a $1.565.616 en un total de 6 DRXC.

08/Ene/2026 15:12 Diana Lorena 

Vargas Diaz

Ejecución del presupuesto -

Amazonia

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 25.26 32.53 El 07/abr/2026 16:11 Diana Lorena Vargas Diaz comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Teniendo en cuenta la meta de ejecución presupuestal de la Dirección General de la Agencia Logística de las Fuerzas

Militares para el Primer Trimestre de la vigencia 2026, que corresponde a 17,67% para compromisos y 12,02% para

obligaciones, se puede concluir que la Regional Amazonia presenta una ejecución del 32,53% con respecto a

compromisos y de 22,95% con respecto a obligaciones permitiendo evidenciar un cumplimiento efectivo y sin novedades

con la meta establecida.

07/Abr/2026 16:11 Diana Lorena 

Vargas Diaz

Seguimiento liquidez autorizada 

-Amazonia

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/May/2026 23:59 99.50 99.98 100.00 100.00 El 06/abr/2026 08:35 Carmenza Vanegas Muñoz comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Durante el mes de marzo, la Regional Amazonía alcanzó un índice de cumplimiento del 100% en la ejecución de la

liquidez autorizada por la Dirección General, superando la meta institucional establecida del 99.50%. Este desempeño

sobresaliente es el resultado de una rigurosa planificación financiera y de la articulación oportuna con las unidades de

negocio en la radicación de solicitudes (PAG 015). Dicha gestión garantizó la disponibilidad de recursos necesaria para el

cumplimiento puntual de las obligaciones contractuales y el fortalecimiento del flujo de caja de la Entidad.

06/Abr/2026 08:35 Carmenza Vanegas 

Muñoz

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Amazonia

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 80.00 El 06/ene/2026 13:30 Arlinson Adrian Escudero Ospina comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se adjuntan plan de mantenimiento y los formatos diligenciados de mantenimientos realizados (GTI-FO-02), en la

infraestructura tecnológica de la Regional Amazonia para el Segundo Semestre del año 2025.

06/Ene/2026 13:30 Arlinson Adrian 

Escudero Ospina

Disponibilidad de servicios TIC-

Amazonia

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 98.98 El 05/abr/2026 20:54 Lady Paola Cuevas Trivino comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Regional Amazonias Cumplio con el indicador de disponibilidad del servicio durante el periodo comprendido en los meses

Enero, Febrero, Marzo alcanzando un 98,98%. Lo que equivale a 2138. La medicion fue realizada fue realizada a traves

de La plataforma de monitoreo SolarWinds

05/Abr/2026 20:54 Lady Paola Cuevas 

Trivino

Oportunidad en el soporte 

técnico TIC-Amazonia

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 90.00 98.92 El 06/abr/2026 10:43 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

De los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma oportuna de

acuerdo los parámetros establecidos por la Entidad con un 98.92% de APROBACION para el primer Trimestre del 2026

06/Abr/2026 10:43 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Satisfacción usuarios TIC en 

Amazonia

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 90.00 100.00 El 06/abr/2026 10:55 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Durante el Primer Trimestre del año 2026 se cumplió con el indicador Satisfacción usuarios TIC en un 100%

06/Abr/2026 10:55 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Satisfacción del cliente CADS - 

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 100.00 El 10/abr/2026 09:49 Carlos Eduardo Gasca Fuentes comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Dando cumplimiento al indicador de satisfacción de clientes CADS de la Regional Amazonia para el primer trimestre de la

vigencia 2026, se realizan 69 encuestas a las unidades militares abastecidas para un total de 414 preguntas, obteniendo

un 100% de satisfacción en el servicio, calidad, entrega oportuna, manipulación de los productos, entre otros.

10/Abr/2026 09:48 Carlos Eduardo 

Gasca Fuentes

Gestión de la inocuidad de la 

alimentación en Amazonia

Semestral 30/Jun/2025 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 El 07/ene/2026 14:30 Darlyn Bolaños Garcia comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Buen día; Adjunto me permito enviar documentos soportes del indicador Gestión de la inocuidad de la alimentación en

Amazonia; de los 10 comedores administrados por la Regional, siete (7) comedores cuentan con concepto emitido por la

autoridad sanitaria competente menor a 12 meses, los 3 comedores restantes (GMRIN 12, BALOC 27 Y BASCN 2), este

concepto supera los 12 meses de expedición, razón por la cual la profesional del área de abastecimientos Ingeniera de

Alimentos realiza el cargue del formato OL-FO-19 Visita de Inspección Sanitaria Catering realizados en el mes de

diciembre, sin embargo también se adjuntan las actas de Secretaria de Salud de estos tres (3) comedores para su

conocimiento, pero no son tenidos en cuenta para el análisis de las variables.

07/Ene/2026 14:30 Darlyn Bolaños 

Garcia

Trazabilidad de la Información-

Amazonia

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Jun/2026 23:59 97.00 100.00 El 16/abr/2026 11:49 Yesica Lorena Olmos Enciso comentó sobre el valor del 31/Mar/2026 23:59

    

Para el primer  trimestre del 2026 se obtuvo un total de Ejecución con los contratos interadministrativos de Ejército,

Armada y Fuerza Aérea, por valor de $$ 19.754.634.978, los cuales se reportaron a la fuerza mediante Acta mensual

Regional de Abastecimientos y cuyo valor es el mismo registrado en el sistema ERP-SAP, dando cumplimiento al 100% de

la meta establecida.

10/Abr/2026 16:04 Yesica Lorena 

Olmos Enciso
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ESCALA INDICADORES

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Presupuesto

Tesorería

Gestión TIC

Grupo Redes e Infraestructura Tecnológica

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

Gestión Financiera

Cartera

Operación Logística

Grupo CAD's

Grupo Catering

Planificación del Abastecimiento

Dirección Abastecimientos Clase I

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)
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