
Frecuencia
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medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato
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/2025
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Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable de 

digitar

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Dic/2025 23:59 4.00 0.00 El 30/oct/2025 14:22 Juan Esteban Giraldo comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Se realiza el informe de Consumo resmas de papel - Antioquia Choco sin presentar diferencia a la vigencia 2024

30/Oct/2025 10:41 Juan Esteban 

Giraldo

Semestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 El 01/jul/2025 08:49 Jeniffer Zuleta Cardona comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

Las transferencias documentales de la presente vigencia están programadas para el segundo semestre. Ya que en el primer

semestre finalizamos las transferencias de la vigencia 2024 que por diferentes motivos no se pudieron realizar. Anexo el

cronograma

01/Jul/2025 07:12 Jeniffer Zuleta 

Cardona

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Oct/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 02/oct/2025 18:19 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

El desempeño de la Regional Antioquia en la gestión de su flota y personal de conducción demuestra un cumplimiento en las

laborales y una operación estable, para este mes de septiembre de 2025, la capacidad operativa se realizó con cuatro (4)

vehículos y cuatro (4) conductores en servicio normal. Se confirma que el total del equipo de conducción operó dentro del

marco regulatorio, reafirmando el compromiso con la seguridad y la legislación laboral.

02/Oct/2025 18:19 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 100.00 El 08/oct/2025 11:15 Juan Esteban Giraldo comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Se realiza Actualización de Inventarios físicos-Antioquia Choco sin novedad

08/Oct/2025 11:15 Juan Esteban 

Giraldo

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Oct/2025 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 02/oct/2025 15:49 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

De manera respetuosa la Regional Antioquia Chocó se permite informar que durante el mes de Septiembre la cobertura de

vehículos para el abastecimiento de la necesidades en las Unidades de negocio, acorde al cumplimiento de Gestión

empresarial fueron (4) se adjuntas las tablas de abordo para su revisión y aprobación

02/Oct/2025 15:49 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 El 02/oct/2025 14:29 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó durante el Tercer trimestre de la vigencia 2025 NO presentó siniestros viales ni nivel de perdida.

Ante los lineamientos informados para el diligenciamiento de dicho indicador cuando NO existió este tema de costos de

siniestros viales, se debe diligenciar : 0.0001

02/Oct/2025 14:29 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 95.65 El 02/oct/2025 14:11 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

De manera atenta y respetuosa me permito informar que durante el Segundo trimestre ( Julio A Septiembre 2025) de la vigencia 

la Regional Antioquia Chocó se permite informar que durante este primer trimestre se dio cumplimiento a 22 actividades, de las

cuales fueron planificadas 23 mensuales para un cumplimiento del 95,65%

02/Oct/2025 14:11 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 95.65 El 02/oct/2025 15:42 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

De manera atenta y respetuosa me permito informar que durante el Segundo trimestre ( Julio A Septiembre 2025) de la vigencia 

la Regional Antioquia Chocó se permite informar que durante este primer trimestre se dio cumplimiento a 22 actividades, de las

cuales fueron planificadas 23 mensuales para un cumplimiento del 95,65%,

02/Oct/2025 15:42 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 70.00 100.00 El 03/oct/2025 17:05 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite informar el cumplimiento al Plan de Mantenimiento Preventivo de Vehículos durante la

adjudicación del contrato No. 007-029-2025 con el proveedor SERVIAUTOMOTRIZ MECAIRES, a partir del mes de Julio a los

vehículos asignados a la Regional Antioquia chocó, se adjunta Informe mantenimiento vehículos desde Julio a Septiembre de la

presente vigencia

03/Oct/2025 17:05 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Oct/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 02/oct/2025 17:28 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó se permite informar que acorde a este indicador durante el mes de Septiembre, se pudo

evidenciar que hay un vehículo acorde al reporte SIMIT, actualmente ningún vehículo en la actual vigencia presenta multas por

exceso de velocidad.

02/Oct/2025 17:28 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Oct/2025 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 02/oct/2025 14:52 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

De manera atenta la Regional Antioquia Chocó se permite evidenciar a través del formato inspección preoperacional del mes de

Septiembre de los vehículos asignados para el abastecimiento de las Unidades de negocio fueron (4) , se adjunta formato para

su revisión y aprobación.Cordialmente,Sonia Pedraza

02/Oct/2025 14:52 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 El 30/ene/2025 16:32 Karen Patricia Barrientos Layos comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Durante el periodo evaluado la Regional recibio auditoria del cual fueron evidenciados dos no conformidades las cuales ya

fueron cerradas por la Regional

30/Ene/2025 16:32 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 85.31 El 03/oct/2025 17:18 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

De manera atenta y respetuosa nos permitimos evidenciar el cumplimiento de 143 casos reportados, dando alcance solo a 122

casos con cierre en la mesa de ayuda para el tercer trimestre de la vigencia 2025. se adjunta memorando.

03/Oct/2025 17:18 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 0.00 El 02/oct/2025 18:11 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite informar que para el Tercer trimestre ( JULIO A SEPTIEMBRE) No se presentó

siniestralidad vial x nivel de perdida es decir no tuvimos siniestralidad vial, el total de kilometraje recorrido por este trimestre

acordé al parque automotor fue de 24.632

02/Oct/2025 18:11 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Trimestral 30/Sep/2025 23:59 31/Dic/2025 23:59 30.00 30.00 14/Oct/2025 10:58 Emilin Yulieth Rojo 

Uribe

Gestión Administrativa

Grupo Gestión Documental
Consumo resmas de papel - 

Antioquia Choco

Nombre

SEGUIMIENTO ANTIOQUIA

Costos Siniestros Viales por nivel 

de pérdida - Antioquia Choco

Cumplimiento de actividades 

plan anual PESV - Antioquia 

Choco

Actualización de Inventarios 

físicos-Antioquia Choco

Cobertura Programa de Gestión 

Velocidad Empresarial - 

Antioquia Choco

Cumplimiento de transferencias 

documentales-Antioquia Choco

Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales - 

Antioquia Choco

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Antioquia Choco

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Antioquia Choco

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Antioquia Choco

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Antioquia 

Choco

Cumplimiento Metas PESV - 

Antioquia Choco

Cumplimiento plan 

mantenimiento preventivo de 

vehículos - Antioquia Choco

Compra a pequeño productor - 

Antioquia Choco

Tasa de Siniestros viales por 

nivel de perdida (TSV(n)) - 

Antioquia

Gestión de Contratación

Grupo Gestión Contractual
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http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=F10A765938219A362CBB052D045BE4DC?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38600
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Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 100.00 El 24/oct/2025 08:52 Emilin Yulieth Rojo Uribe comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Se reporta un valor de cero (0) para el indicador '(120 días * contratos liquidados)' correspondiente a la Regional Antioquia

Chocó. Este resultado se debe a que no se liquidó ningún contrato dentro del periodo evaluado (120 días).Esta situación se

presentó debido a una disminución temporal en la capacidad operativa del Grupo de Contratos. Específicamente, el equipo,

compuesto originalmente por 5 personas, se vio afectado por la salida en vacancia del coordinador y la desvinculación de otro

miembro del equipo tras el retorno de una compañera que se encontraba en encargo. Adicionalmente, durante este trimestre,

parte del personal restante ha estado saliendo a disfrutar de sus periodos vacacionales, lo que impactó aún más la

disponibilidad para adelantar los procesos de liquidación contractual."

24/Oct/2025 08:52 Emilin Yulieth Rojo 

Uribe

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 529.03 21/Oct/2025 15:59 Emilin Yulieth Rojo 

Uribe

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Dic/2025 23:59 85.00 92.86 10/Oct/2025 11:05 Emilin Yulieth Rojo 

Uribe

Trimestral 30/Jun/2025 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.50 7.83 07/Oct/2025 15:54 Emilin Yulieth Rojo 

Uribe

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Oct/2025 23:59 5.00 1.82 3.16 2.37 El 02/oct/2025 09:21 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Sobre el Ausentismo presentado en el mes de SEPTIEMBRE 2025 en la Regional Antioquia Chocó se determinó que el total de

días (69) donde se tuvo que el total de días de incapacidad en el mes por enfermedad general , que seria igual a un promedio

de ausencia = 2.37 % de días del personal de planta adscrito a la Regional por incapacidad médica enfermedad general. ( la

meta del indicador es del 5). los diagnósticos con mayor incidencia de incapacidad Enfermedad general I829 Embolia y

trombosis de vena no especificada

02/Oct/2025 09:21 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 70.00 100.00 El 02/oct/2025 10:28 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

De manera atenta la regional Antioquia chocó se permite dar trazabilidad a la información con relación a las capacitaciones

realizadas durante el tercer trimestre de la vigencia 2025, participación de los funcionarios en lo referente al programa PVE

Psicosocial de la Entidad.

02/Oct/2025 10:28 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 70.00 100.00 El 02/oct/2025 11:11 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite evidenciar el cumplimiento a la cobertura del PVE-DME durante este tercer trimestre de

la vigencia 2025. se adjunta excel conforme a las actividades realizadas para el cumplimiento del programa: pausas activas

ARL POSITIVA+ Estilos de vida saludable, zumba y sensibilización puestos de trabajo puesto durante Julio a

Septiembre.Cordialmente,Leidy Garzón

02/Oct/2025 11:11 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 70.00 100.00 El 02/oct/2025 13:04 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite evidenciar el cumplimiento de este indicador conforme a los siguientes temas:

Sensibilización PESV- Auto cuidado vial + Divulgación plan de emergencia vial +la Capacitación JULIO A SEPTIEMBRE

MANEJO DEFENSIVO PESV. Se adjunta listado de asistencia conforme a lo informado y certificados del curso aprobado con el

SENA.

02/Oct/2025 13:04 German Alberto 

Palencia Julio

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 10.00 -0.25 El 01/sep/2025 08:33 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Ago/2025 23:59

    

Según el indicador de Variación del consumo de Agua, se evidencia que para este segundo Cuatrimestre del 2025, la Regional

Antioquía-Chocó - presento un consumo promedio de 508m3 de agua en lo correspondiente a las dos unidades (Puerto Berrio y

La Estrella durante los meses de Mayo a Agosto); Conforme al cuatrimestre anterior, su consumo fue de 674m3 en consumo ,

siendo así que se ve reflejado que bajo 32,6% del recurso , se continua con la sensibilización del uso adecuado de este. Se

anexan facturas acorde al consumo del cuatrimestre en mención.

01/Sep/2025 08:33 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 10.00 0.04 El 01/sep/2025 09:28 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Ago/2025 23:59

    

Según el indicador de Variación del consumo de Energía, se evidencia que para el segundo cuatrimestre de la vigencia 2025, la

Regional Antioquía - Chocó, presento un consumo de energía total fue de 26,928kwh lo que representa una variación del

consumo durante estos meses Mayo a Agosto; lo anterior teniendo en cuenta que es la sumatoria mensual del consumo de

energía de las sedes: La estrella, Carepa y Puerto Berrio, por tanto en comparación al cuatrimestre anterior, se ve un aumento

del 914 kwh equivalente al 3,3%. se continua implementando campañas a través de la concientización de este recurso para

todos los funcionarios dela Regional Antioquia chocó.

01/Sep/2025 09:28 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 100.00 El 02/sep/2025 11:32 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Ago/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó se permite adjuntar evidencia del cumplimiento a las actividades de capacitaciones en SST

durante el segundo cuatrimestre de la vigencia 2025 para su revisión y aprobación, en apoyo a la ejecución de actividades a

cargo PD. Líder en SST.

02/Sep/2025 11:32 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 100.00 El 02/oct/2025 16:04 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite informar que acordé al PLAN PESV- del 27 de mayo con cumplimiento de actividades

al 30 de Septiembre, se dio desde Julio a Septiembre la realización al curso Manejo defensivo con certificación del SENA, + la

capacitación de socialización del PESV manejo de formatos con los conductores.

02/Oct/2025 16:04 German Alberto 

Palencia Julio

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 100.00 El 02/sep/2025 16:18 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Ago/2025 23:59

    

Para el segundo cuatrimestre 2025 la Regional Antioquia chocó durante los meses (mayo – junio – julio – agosto) 2025 se

programan 52 actividades del SGSST dirigida a los funcionarios de la oficina administrativa y CADs realizando las 52

actividades sin novedad, con un registro de cumplimiento del 100%

02/Sep/2025 16:18 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 70.00 100.00 El 01/oct/2025 15:42 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite informar que durante el tercer trimestre de la vigencia 2025, tuvimos la recolección y

entrega de un total de 385 litros de disposición final del AUV de JULIO -AGOSTO Y SEPTIEMBRE con el proveedor ECOGRAS

COLOMBIA S.A.S, para su revisión se adjunta certificados de disposición final, aún no nos han generado los certificados de

septiembre.

01/Oct/2025 15:42 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Oct/2025 23:59 2.00 1.03 1.04 0.00 El 02/oct/2025 08:29 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó informa que durante el mes de Septiembre del año 2025, NO se presentaron accidentes de

trabajo. Se puede interpretar que por cada 97 trabajadores que laboraron en el mes, se presentaron 0% accidentes de trabajo.

02/Oct/2025 08:29 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 04/Feb/2025 13:02 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Reevaluacion de Proveedores- 

Antioquia Choco

Grupo Gestión Precontractual
Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Antioquia Choco

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Antioquia Choco

Cobertura de PVE DME (SG-

SST) - Antioquia Choco

Cobertura plan de formación en 

seguridad vial - Antioquia Choco

Ausentismo por causa médica - 

Antioquia

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial) - 

Antioquia Choco

Ahorro en el presupuesto oficial 

en la contratación de Antioquia 

Choco

Gestión de Talento Humano

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento plan de trabajo 

SST-Antioquia Choco

Disposición de aceite de cocina 

usado (ACU) - Antioquia Choco

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - 

Antioquia Choco

Cumplimiento plan de formación 

en seguridad vial - Antioquia 

Choco

Consumo de agua - Antioquia 

Choco

Consumo de energía - Antioquia 

Choco

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Antioquia Choco

Gestión de riesgos viales - 

Antioquia Choco
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Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 2,000.00 El 17/feb/2025 09:33 Claudia Yesenia Rodriguez Fuentes comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Para la vigencia 2024 por cada 90 promedio de trabajadores existe 2 casos nuevos de enfermedad en la ALFM en la regional

Antioquia.

17/Feb/2025 09:33 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 40.00 El 07/jul/2025 17:09 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

La Regional Antioquia chocó se permite informar que dando cumplimiento al Manual de contratación para contratistas y

proveedores y en pro del cumplimiento al SGA con un 97.67% l, nos permitimos adjuntar formato VERIFICACIÓN CRITERIOS

AMBIENTALES PARA CONTRATACIÓN con relación al primer semestre de la vigencia 2025

07/Jul/2025 17:09 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Mensual 31/May/2022 23:59 31/Oct/2025 23:59 0.00 0.00 0.00 El 01/oct/2025 16:53 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó se permite informar que para el mes de Septiembre se viene ejecutando el contrato con el

proveedor ALWAYS CLEAN SAS Contrato No.007-019-2025 con fecha de adjudicación 02-04-2025 solicitando así al proveedor

crono grama de fumigación y los respectivos servicios , se adjunta informe de ejecución de Septiembre.

01/Oct/2025 16:53 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Oct/2025 23:59 100.00 0.00 0.00 El 02/oct/2025 15:02 Sonia Marcela Pedraza Gonzalez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La Regional Antioquia Chocó informar que dentro de la sede administrativa se da alcance por correo sobre la sensibilización del

manejo de la cicla conforme a la movilidad sostenible pero, actualmente no han participado los funcionarios (33) de la oficina

por motivo de vivir lejos a la sede ubicada en la parte industrial del valle de aburra hacía el sur teniendo en cuenta que la

mayoría viven en el norte, por esta razón utilizan más el metro y metro cable.

02/Oct/2025 15:02 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 El 17/feb/2025 09:36 Claudia Yesenia Rodriguez Fuentes comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Por cada 90 trabajadores en el año tuvimos 2 casos de enfermedad laboral en el periodo evaluado.

17/Feb/2025 09:36 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 10.00 El 10/jul/2025 11:22 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

Se hace el reporte del primer trimestre hoy, acordé que no había Líder SST para inicio de la presente vigencia (2025) Según el

indicador de Control de residuos conforme al formato de Residuos Aprovechables y No aprovechables, se evidencia que para el

primer trimestre del año 2025 en la Regional Antioquía-Chocó se generaron aproximadamente 1.642 kg a comparación del

trimestre anterior , los cuales fueron aprovechados y dispuestos adecuadamente, orgánicos, reciclables como papel, cartón y

plástico, lo que evidencia un cumplimiento del 100%

10/Jul/2025 11:17 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 60.00 -8.07 El 02/oct/2025 11:52 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Según el indicador de Control de residuos al nuevo formato de Residuos NO aprovechables se evidencia que para el tercer

trimestre del año 2025 en la Regional Antioquía-Chocó se generaron 2,029 kg aproximadamente, a diferencia del anterior

trimestre que su consumo fue de (2.207 kg) lo que evidencia una disminución del 8,7% en el manejo de dichos residuos , se

debe continuar con la sensibilización e importancia del buen manejo de los residuos en los catering asignados a la Regional

Antioquia Chocó.

02/Oct/2025 11:52 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 60.00 El 09/jul/2025 17:49 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

El gestor recoge una cantidad mínima de residuos, por lo que no se realiza entrega en este periodo por parte de la Regional

Antioquia Chocó. Se estará gestionando para el siguiente semestre por parte de la Líder en SST, acordé a su ingreso y

disposición acordé al contrato de tecnología.

09/Jul/2025 17:49 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 18/Feb/2025 09:58 Sonia Marcela 

Pedraza Gonzalez

Mensual 31/May/2019 23:59 31/Oct/2025 23:59 36.00 6.19 6.25 0.00 El 02/oct/2025 08:41 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Este indicador durante el cierre de Septiembre de la vigencia 2025 se puede interpretar que por cada 97 funcionarios que

laboraron + 1 en comisión, se perdieron (0) días de trabajo; es decir NO hubo accidentalidad

02/Oct/2025 08:41 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 97.00 100.00 El 16/sep/2025 16:30 Norma Lucia Rodriguez comentó sobre el valor del 31/Ago/2025 23:59

    

Aplicación de recaudos-Antioquia Choco para el segundo cuatrimestre de la vigencia 2025, de acuerdo a los $7.267.374 de

bancos DRXC Nos 1925 al 2725; asignados a la Regional Antioquia Chocó se evidencia que cada uno fue identificado y

recaudado, para el presente indicador se evidencia que fueron recaudados al 100%

16/Sep/2025 16:30 Norma Lucia 

Rodriguez

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 77.30 74.14 El 07/oct/2025 10:07 Norma Lucia Rodriguez comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

La ejecución presupuestal de la Regional Antioquía- Chocó, alcanza un 74,14% en los compromisos

y el 95%  obligado, del total asignado, se informa lo siguiente:

La ejecución presupuestal de la entidad se encuentra estrechamente vinculada al avance de los procesos contractuales y a la

presentación de la facturación por parte de los supervisores previo envío del contratista. En este sentido el compromiso de los

recursos presupuestales se realiza conforme se allegan las facturas que respaldan la presentación efectiva de los servicios o la

entrega de los bienes contratados, lo cual implica que no todos los recursos son comprometidos de manera inmediata al inicio

de los contratos.

Adicionalmente, es importante precisar que varios de los contratos vigentes tienen como plazo de ejecución el 31 de diciembre

de 2025, lo cual significa que su ejecución, así como la correspondiente facturación, se realizará de manera gradual a lo largo

del año. En consecuencia, el compromiso de  la ejecución del presupuesto se verá reflejado de forma progresiva.

De igual forma, una parte significativa del presupuesto esta desinada al cumplimiento de obligaciones contractuales de tracto

sucesivo, como servicios recurrentes o pagos periódicos, cuyo compromiso presupuestal también se efectúa de manera

mensual o conforme se vayan generando los pagos, lo cual incide en la ejecución no se refleje de manera inmediata en su

totalidad

02/Oct/2025 12:01 Norma Lucia 

Rodriguez

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Oct/2025 23:59 99.50 99.98 99.95 99.99 El 03/oct/2025 15:32 Adriana del Socorro Arboleda comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

En atención al indicador seguimiento liquidez autorizada, me permito informar que para el mes de Septiembre de 2025 la

Regional Antioquia Chocó cumplió la meta establecida. La ejecución de liquidez se llevó a cabo en un 99.99 % demostrando así

la correcta planeación de la Tesorería y coordinación con las áreas involucradas en el proceso.Adjunto liquidez autorizada

03/Oct/2025 15:32 Adriana del Socorro 

Arboleda

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 80.00 El 04/jul/2025 10:28 Yony Alberto Patiño Lopez comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

Durante el II trimestre del 2025 se realizan mantenimientos a la infraestructura Tecnológica En los Comedores, Cads y en la

Regional Antioquia Choco* 16 Computadores* 1 Impresoras

04/Jul/2025 10:28 Yony Alberto Patiño 

Lopez

Manejo Integrado de plagas - 

Antioquia Choco

Movilidad sostenible - Antioquia 

Choco

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Antioquia Choco

Inclusión criterios ambientales - 

Antioquia Choco

Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Antioquia Choco

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Antioquia 

Choco

Residuos no aprovechables - 

Antioquia

Residuos peligrosos - Antioquia

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Antioquia Choco

Residuos aprovechables - 

Antioquia

Presupuesto
Ejecución del presupuesto -

Antioquia Choco

Tesorería

Gestión Financiera

Cartera
Aplicación de recaudos-Antioquia 

Choco

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Antioquia Choco

Seguimiento liquidez autorizada -

Antioquia Choco

Gestión TIC

Grupo Redes e Infraestructura Tecnológica
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Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 95.46 El 06/oct/2025 15:00 Lady Paola Cuevas Trivino comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Regional Antioquia Choco Cumplió con el indicador de disponibilidad del servicio durante el periodo comprendido en los meses

Julio, Agosto, Septiembre alcanzando un 95,46%. Lo que equivale a 2062. La medición fue realizada fue realizada a través de

La plataforma de monitoreo Solarwinds

06/Oct/2025 15:00 Lady Paola Cuevas 

Trivino

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 90.00 87.00 El 03/oct/2025 11:26 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional fueron atendidos de manera oportuna, conforme a los

parámetros establecidos por la Entidad, alcanzando un 87.00%. No obstante, este resultado NO CUMPLIÓ con el indicador

para el Tercer Trimestre de 2025

03/Oct/2025 11:26 Diego Hernan Patiño 

Zuluaga

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2025 23:59 90.00 99.13 El 03/oct/2025 12:00 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Durante el Tercer Trimestre del año 2025 se cumplió con el indicador Satisfacción usuarios TIC en un 99.13%

03/Oct/2025 12:00 Diego Hernan Patiño 

Zuluaga

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Dic/2025 23:59 95.00 100.00 El 07/oct/2025 13:51 Kelly Yohanna Martinez Berrio comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Se adjuntan las encuestas del 3er trimestre de la regional Antioquia Choco .

06/Oct/2025 10:05 Kelly Yohanna 

Martinez Berrio

Semestral 30/Jun/2025 23:59 31/Dic/2025 23:59 60.00 El 17/jul/2025 16:35 Jairo Alberto Herrera Mendez comentó sobre el valor del 30/Jun/2025 23:59

    

Se adjuntan anexos del análisis anterior

17/Jul/2025 15:26 Jairo Alberto Herrera 

Mendez

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Dic/2025 23:59 97.00 100.00 El 10/oct/2025 15:33 Eduardo Andres Otalvaro Valencia comentó sobre el valor del 30/Sep/2025 23:59

    

Para el tercer trimestre de la vigencia 2025, se suministró alimentación en todas las modalidades por un valor de

$20.056.307.600 a través de los contratos Interadministrativos CI No. 050- DIAQ-DIPER-2024 EJERCITO - CI No. 050- DIAQ-

DIPER-2025 EJERCITO  - CI 002-2023 ARC-JOLA ARMADA – CI 185-00-A-COFAC-CODAF-2022 – FUERZA AÉREA  CI 261-

00-A-COFAC-DILOS-2024 FUERZA AÉREA

El valor que se encuentra reportado en el ERP SAP coincide con las actas suscritas entre las Fuerzas y la ALFM.

10/Oct/2025 12:04 Eduardo Andres 

Otalvaro Valencia

Fecha de generación: 31/10/2025 10:27

                                        ORIGINAL FIRNADO

Elaboró:                PD- OSCAR AGUIILAR AGUILAR

Oportunidad en el soporte 

técnico TIC-Antioquia Choco

Satisfacción usuarios TIC- 

Antioquia Choco

Disponibilidad de servicios TIC-

Antioquia Choco

Grupo Catering
Gestión de la inocuidad de la 

alimentación en Antioquia Choco

Planificación del Abastecimiento

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

Operación Logística

Grupo CAD's
Satisfacción del cliente CADS - 

Antioquia-Choco

Dirección Abastecimientos Clase I
Trazabilidad de la Información-

Antioquia

 
ESCALA INDICADORES

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)
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