
Nombre Frecuencia
Fecha inicio de 

medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato

Último 

meta

Enero/2

024

Febrero/2

024

Marzo/2

024

Enero/

2024(E) 

Febrero/

2024(E) 

Marzo/

2024(E) 
Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable de 

digitar

Consumo resmas de papel - 

Antioquia Choco

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Jun/2024 23:59 4,00 -9,32 El 09/abr/2024 15:27 Yony Alberto Patiño Lopez comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Durante el primer trimestre del 2024 se entregan 107 resmas sin novedad 

04/Abr/2024 11:47 Juan Esteban 

Giraldo

Cumplimiento de transferencias 

documentales-Antioquia Choco

Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 El 03/ene/2024 10:06 Yaneth Elvira Guerra Espinosa comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buenos días Mediante memorando N° 2023110150024503, del 08 de febrero se allego el cronograma de transferencia documental vigencia 2023, para dar

cumplimiento al indicador de transferencia documental – Regional Antioquia Chocó se programaron 5 transferencias para su revisión y

aprobación.Cordialmente,Yaneth Guerra

03/Ene/2024 12:03 Jeniffer Zuleta 

Cardona

% Exceso Jornadas Laborales - 

Antioquia Choco

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2024 23:59 0,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Actualización de Inventarios 

físicos-Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 100,00 El 04/abr/2024 09:40 Yony Alberto Patiño Lopez comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Se realizo inventarios en el primer trimestre del 2024 en la regional Antioquia-Choco sin presentar novedad, dando cumplimiento al indicador

04/Abr/2024 09:36 Juan Esteban 

Giraldo

Cobertura Programa de Gestión 

Velocidad Empresarial - Antioquia 

Choco

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2024 23:59 100,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Costos Siniestros Viales por nivel 

de pérdida - Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Cumplimiento de actividades plan 

anual PESV - Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Cumplimiento Metas PESV - 

Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Cumplimiento plan mantenimento 

preventivo de vehículos - 

Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Antioquia Choco

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2024 23:59 0,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Antioquia 

Choco

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/May/2024 23:59 100,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Antioquia Choco

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2024 23:59 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 75,00 El 09/abr/2024 14:23 Karen Patricia Barrientos Layos comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    De manera atenta se adjunta el archivo, evidenciado que dos (2) funcionarios calificaron mal; se realizara seguimiento para poder establecer el plan de

mejoramiento.

09/Abr/2024 14:23 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Tasa de Siniestros viales por nivel 

de perdida (TSV(n)) - Antioquia

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 0,00 Karen Patricia 

Barrientos Layos

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 0,83 10/May/2024 08:26 Jhon Jairo Contreras 

Herazo

Reevaluacion de Proveedores- 

Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 140,00 10/May/2024 11:58 Jhon Jairo Contreras 

Herazo

Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Antioquia Choco

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Jun/2024 23:59 85,00 100,00 El 08/may/2024 17:23 Jhon Jairo Contreras Herazo comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Cordial saludo. Se adjunta acta con la información relacionada con la publicación de los procesos publicados en el primer trimestre de la vigencia 2024.  

08/May/2024 08:55 Jhon Jairo Contreras 

Herazo

Ausentismo por causa médica - 

Antioquia

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/May/2024 23:59 5,00 2,53 3,33 3,44 El 08/abr/2024 14:43 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buen día, Sobre el Ausentismo presentado en el mes de Marzo 2024 en la Regional Antioquia Chocó se determinó que tuvo 96 días de incapacidad en el mes

por enfermedad general, que seria igual al numero de días de ausencia =3,44 % de días del personal de planta adscrito a la Regional Antioquia chocó por

incapacidad médica enfermedad general. ( la meta del indicador es del 5).

08/Abr/2024 14:43 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial)-

Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cobertura de PVE DME (SG-

SST)-Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 60,00 El 10/may/2024 16:16 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buenas TardesLa Regional Antioquia chocó se permite evidenciar el cumplimiento a la cobertura del PVE-DME durante este primer trimestre de la vigencia 2024.

se adjunta excel conforme a las actividades realizadas para el cumplimiento del programa: pausas activas, capacitaciones, inspecciones.Cordialmente,Leidy Garzón

10/May/2024 16:16 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cobertura plan de formación en 

seguridad vial - Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 16,30 El 03/may/2024 16:01 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    La Regional Antioquia chocó se permite evidenciar el cumplimiento de este indicador conforme a la capacitación en el tema de Actores viales realizada durante la

presente vigencia el pasado 20-02-2024 con conexión virtual desde oficina principal- apoyo ARL POSITIVA. Se adjunta listado de asistencia y evidencia fotográfica

de la conexión.

03/May/2024 16:01 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Consumo de agua - Antioquia 

Choco

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Ago/2024 23:59 El 09/ene/2024 16:56 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Según el indicador de Variación del consumo de Agua, se evidencia que para el ultimo cuatrimestre del 2023, la Regional Antioquía-Chocó - presento un

consumo promedio de120m3 de agua en lo correspondiente a las dos unidades ( Puerto Berrio y La Estrella durante los meses de septiembre a Diciembre;

Conforme al cuatrimestre anterior, se ve reflejado que bajo un poco -0.01 m3 en consumo del recurso, se continua con la sensibilización del uso adecuado de este.

09/Ene/2024 16:56 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Consumo de energía - Antioquia 

Choco

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 31/Ago/2024 23:59 El 09/ene/2024 17:04 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Según el indicador de Variación del consumo de Energía, se evidencia que para el último cuatrimestre de la vigencia 2023, la Regional Antioquía - Chocó,

presento un consumo de energía total fue de 13,848 kwh lo que representa una variación del consumo durante estos meses septiembre a Diciembre 2023 lo

anterior teniendo en cuenta que es la sumatoria mensual del consumo de las sedes: La estrella, Carepa y Puerto Berrio, Al ahorro de energía, por tanto en

comparación al cuatrimestre anterior, se ve una disminución de 41 kwh representada un ahorro de energía 41% se continua implementando campañas a través de

la concientización de este recurso para todos los funcionarios dela Regional Antioquia chocó.

09/Ene/2024 17:04 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - Antioquia 

Choco

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 31/Ago/2024 23:59 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

SEGUIMIENTO ANTIOQUIA

Gestión Precontractual

Gestión de Talento Humano (NMO)

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestión de la Contratación (NMO)

Gestión Contractual

Servicios Administrativos

Gestión Administrativa (NMO)

Gestión Documental

http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28328
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28328
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14243
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14243
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38443
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38443
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14138
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14138
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38495
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38495
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38495
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38299
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38299
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38391
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38391
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38339
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38339
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38652
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38652
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38652
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38548
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38548
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38600
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38600
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38600
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38704
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38704
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14459
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14459
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=14459
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38249
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38249
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27372
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27372
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=27372
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33283
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33283
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28512
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=28512
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=30280
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=30280
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38976
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38976
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38976
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38976
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38925
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38925
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38183
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38183
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33919
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33919
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33752
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=33752
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38869
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38869
http://suitevision:9090/suiteve/ind/variable;jsessionid=4709B40AF4E37F2983D4809573906C08?soa=1&mdl=ind&float=t&id=38869


Cumplimiento plan de formación 

en seguridad vial - Antioquia 

Choco

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 100,00 El 03/may/2024 16:20 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buen día, La Regional Antioquia Chocó se permite evidenciar que durante el primer trimestre de la presente vigencia, se dio cumplimiento a una capacitación

sobre actores viales y riesgos en la vía. se adjunta evidencia de la conexión virtual.

03/May/2024 16:20 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cumplimiento plan de trabajo SST-

Antioquia Choco

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 31/Ago/2024 23:59 95,00 El 04/ene/2024 15:45 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buen día, dando cumplimiento a este indicador sobre el Plan de trabajo cumplimiento del programa SST, para el ultimo cuatrimestre del año 2023 se

programaron 138 actividades de las cuales se ejecutaron 138 Actividades a tiempo , pero en total se hicieron las 138 del cuatrimestre , con un porcentaje de

cumplimiento del 100%. durante los meses Septiembre a Diciembre de la presente vigencia.

04/Ene/2024 15:45 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Disposición de aceite de cocina 

usado (ACU) - Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 100,00 El 03/abr/2024 09:50 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buen día, La Regional Antioquia chocó se permite informar que durante el primer trimestre de la vigencia 2024, tuvimos la recolección y entrega de un total de 42

litros de disposición final del ACU durante los meses de Febrero - Marzo con el proveedor ECOGRAS COLOMBIA S.A.S para su revisión . Se adjunta certificados

de disposición final.

03/Abr/2024 11:01 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Antioquia Choco

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/May/2024 23:59 2,00 0,00 0,00 0,00 El 08/abr/2024 10:28 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buen día, en cumplimiento a las directrices dadas para esta vigencia, conforme a la evidencia en el indicador de Frecuencia de Accidentalidad Laboral, me

permito adjuntar reporte ERP-SAP conforme al personal de planta actual del periodo evaluado (ENERO y FEBRERO 2024) de la Regional Antioquia chocó. Sé

monta a fecha de hoy dando cumplimiento a las observaciones dadas por el área de control interno a nivel nacional. Cordialmente, Leidy Garzón  

02/Abr/2024 14:20 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Gestión de riesgos viales - 

Antioquia Choco

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2024 23:59 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Antioquia Choco

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2024 23:59 1.000,00 El 09/ene/2024 10:22 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buen día, Según el indicador de índice de enfermedades laboral durante la vigencia 2023 en la Regional Antioquía - Chocó No se presentó enfermedades

laborales ; el personal de PLANTA cerro con 93 funcionarios, la líder en sst estuvo al tanto de los casos por enfermedad común realizando seguimiento ocupacional,

dando así cumplimiento a la meta establecida con la suma del promedio durante todo el año 2023 del 100%

09/Ene/2024 10:22 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Inclusión criterios ambientales - 

Antioquia Choco

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 El 05/ene/2024 14:01 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buenas Tardes, la Regional Antioquia chocó se permite informar que dando cumplimiento al Manual de contratación para contratistas y proveedores y en pro del

cumplimiento al SGA Sistema de gestión ambiental, nos permitimos adjuntar formato VERIFICACIÓN CRITERIOS AMBIENTALES PARA CONTRATACIÓN con

relación al cierre de la vigencia 2023.

05/Ene/2024 14:01 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Manejo Integrado de plagas - 

Antioquia Choco

Mensual 31/May/2022 23:59 31/May/2024 23:59 0,00 0,00 10,00 El 03/abr/2024 15:14 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    La Regional Antioquia chocó informa que actualmente no contamos con contrato para el manejo de plagas, se hizo la solicitud de cotización por el SECOP II en el

mes de Febrero a la cual nadie se presentó, posterior a esto se hizo requerimiento por correos para la estructuración del estudio de mercado. Ya se paso al área

contractual la documentación; se espera se trámite en el SECOP la publicación ante el proceso No. 007-014-2024 en el mes de Abril. se adjunta carta de

autorización para el trámite y copia dela publicación en el SECOP II.Se envío en el Catering BASER4 y BIGIR oficio ante la situación que se visualizó a finales de

Febrero conforme a la presencia de plagas alrededor (zonas verdes ) de los catering ante la visita por parte de control interno a la Regional.

03/Abr/2024 15:14 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Antioquia Choco

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2024 23:59 1.000,00 El 09/ene/2024 10:18 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buen día, La Regional Antioquia chocó se permite informar que conforme a la variable para este indicador de casos nuevos de enfermedad laboral, durante la

vigencia 2023, no tuvimos enfermedades laboral catalogadas o por dictamen medico.

09/Ene/2024 10:18 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Residuos aprovechables - 

Antioquia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 1,34 El 03/abr/2024 12:01 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Según el indicador de Control de residuos conforme al formato de Residuos Aprovechables y No aprovechables, se evidencia que para el primer trimestre del año

2024 en la Regional Antioquía-Chocó se generaron aproximadamente 8. 171kg de residuos sólidos, los cuales fueron aprovechados y dispuestos adecuadamente,

orgánicos, reciclables como papel, cartón y plástico, lo que evidencia un cumplimiento del 100%; en comparación al trimestre anterior hubo un aumento para esta

vigencia del 42%.

03/Abr/2024 12:01 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Residuos no aprovechables - 

Antioquia

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 -0,05 El 03/abr/2024 14:40 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Según el indicador de Control de residuos al nuevo formato de Residuos Aprovechables se evidencia que para el primer trimestre del año 2024 en la Regional

Antioquía-Chocó se generaron aproximadamente 5.799 kg de residuos sólidos, los cuales NO son aprovechables ( son los residuos que no volverás a usar. Por

ejemplo: envolturas y restos de comida, papel higiénico, bolsas de plástico y envases descartables y dispuestos adecuadamente) lo que evidencia un cumplimiento

del 100%; Se analiza que hay una reducción del 1% en comparación al trimestre anterior ya que la disposición final fue de 6.083kg.

03/Abr/2024 14:40 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Residuos peligrosos - Antioquia Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 El 09/ene/2024 16:21 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buen día, En la regional Antioquia-choco por parte del área de SST se dio cumplimiento para el cierre del segundo semestre de la vigencia 2023 lo entregado al

proveedor LITO SA.S. Fueron 14 kilos, donde nos entregaron manifiesto de dicha entrega por parte de la Entidad ALFM Regional Antioquia chocó, esto corresponde 

a aparatos eléctricos y electrónicos como se visualiza en el documento adjunto en el mes de Diciembre 2023

09/Ene/2024 16:21 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Antioquia Choco

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2024 23:59 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Antioquia Choco

Mensual 31/May/2019 23:59 31/May/2024 23:59 36,00 0,00 0,00 0,00 El 08/abr/2024 10:30 Leidy Johanna Garzón Herrera comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Buen día, en cumplimiento a las directrices dadas para esta vigencia, conforme a la evidencia en el indicador de Severidad de Accidentalidad, me permito

adjuntar reporte ERP-SAP conforme al personal de planta actual del periodo evaluado (ENERO y FEBRERO 2024) de la Regional Antioquia chocó. Sé monta a

fecha de hoy dando cumplimiento a las observaciones dadas por el área de control interno a nivel nacional

02/Abr/2024 14:04 Leidy Johanna 

Garzón Herrera

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Antioquia Choco

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 80,00 El 10/ene/2024 11:50 Juan Esteban Giraldo comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Buen día, durante el segundo semestre de la vigencia 2023, se deja evidencia de los mantenimientos a 27 equipos de computo e impresoras.

10/Ene/2024 11:50 Yony Alberto Patiño 

Lopez

Disponibilidad de servicios TIC-

Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 97,27 El 03/abr/2024 13:18 Yony Alberto Patiño Lopez comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Durante el primer trimestre del 2024 se obtuvo un porcentaje del 97.27 %, lo anterior nos indica que durante el trimestre comprendido entre enero a marzo se

obtuvo un porcentaje favorable, cumpliendo así con el indicador.

03/Abr/2024 12:07 Camilo Antonio 

Torres Mayorga

Oportunidad en el soporte técnico 

TIC-Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 90,00 90,23 El 01/abr/2024 14:45 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    De los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma oportuna de acuerdo los parámetros establecidos por la

Entidad con un 90.23% de APROBACION para el Primer Trimiestredel 2024

08/Abr/2024 11:15 Diego Hernan Patiño 

Zuluaga

Satisfacción usuarios TIC- 

Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 90,00 98,92 El 01/abr/2024 09:11 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Durante el 1 trimestre del año 2024 se cumplio con el indicador Satisfacion usuarios TIC en un 98 .92%

08/Abr/2024 11:06 Diego Hernan Patiño 

Zuluaga

Aplicación de recaudos-Antioquia 

Choco

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 31/Ago/2024 23:59 97,00 El 31/ene/2024 16:21 Luis Efren Murillo Asprilla comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Aplicación de recaudos-Antioquia Choco para el cuarto cuatrimestre de la vigencia 2023, de acuerdo a los 50.873 de la cuenta de ahorros No. 299001156 no

fueron recaudados en el momento por tal motivo se llegó a un porcentaje del 99.5% en recaudos.

31/Ene/2024 16:21 Gladys Helena 

Bernal Gutierrez

Ejecución del presupuesto -

Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 24,00 52,97 El 23/abr/2024 15:06 Luis Efren Murillo Asprilla comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    La ejecución de la Regional Antioquia Choco durante la vigencia de enero a marzo del 2024, es del 52.97 %, el porcentaje que se evidencia esta correlacionada a

que algunos contratos se encuentran en estructuración, con solicitud de CDP y CDP.

23/Abr/2024 15:06 Gladys Helena 

Bernal Gutierrez

Seguimiento liquidez autorizada -

Antioquia Choco

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/May/2024 23:59 99,50 99,97 100,00 99,96 El 04/abr/2024 07:44 Norma Lucia Rodriguez comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    En atención al indicador seguimiento liquidez autorizada, me permito informar que para el mes de marzo de 2024 la Regional Antioquia Chocó cumplió la meta

establecida. La ejecución de liquidez se llevó a cabo en un 99.96 % demostrando así la correcta planeación de la Directora y coordinación con las áreas

involucradas en el proceso.Adjunto liquidez autorizada

04/Abr/2024 07:44 Adriana del Socorro 

Arboleda

Satisfacción del cliente CADS - 

Antioquia-Choco

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 100,00 El 08/abr/2024 10:07 Astrid Sorany Bolivar Carmona comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Durante el primer trimestre de 2024, se realizaron 133 encuestas a las unidades militares abastecidas por los Centros de Almacenamiento y Distribución de la

Regional Antioquia Chocó. Dichas encuestas contienen seis preguntas sobre oportunidad, cantidad y calidad, las cuales corresponden a un total de 798, donde

todas las respuestas fueron óptimas superando la meta establecida de satisfacción de un 95% a un 100%.Adjunto se envían encuestas de satisfacción, tabulación

e informe detallado.

08/Abr/2024 10:07 Astrid Sorany Bolivar 

Carmona

Operación Logística (NMO)

CADS

Presupuesto

Tesorería

Gestión Financiera (NMO)

Cartera

Gestión de TIC (NMO)

Redes e Infraestructura Tecnológica
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Concepto Sanitario Catering-

Antioquia Choco

Cuatrimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Ago/2024 23:59 80,00 El 29/ene/2024 08:54 Jairo Alberto Herrera Mendez comentó sobre el valor del 31/Dic/2023 23:59

    Con relación al comentario anterior se anexan los conceptos faltantes. De  dieciseis (16) comedores administrados por la Regional Antioquia Chocó, trece (13) de

ellos cuentan con un Concepto favorable y favorable con observaciones. Los comedores BIJUL, BIOSP, BIPEB Y BINUT están espera de la visita de la secretarias

de salud para su actualización, de igual manera se realizó inspección por parte de la regional para verificar el estado de los comedores (de estos cuatro comedores

se anexan últimas visitas de la secretaria de salud y concepto sanitario por parte de la regional del año 2023). Se adjuntan  nueve (9) las certificaciones de la

secretarias de salud de las visitas realizadas en el 2023.  

05/Ene/2024 13:52 Jairo Alberto Herrera 

Mendez

Satisfacción de Usuarios Catering-

Antioquia Choco

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 95,00 99,54 El 05/abr/2024 15:56 Jairo Alberto Herrera Mendez comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Para el Primer trimestre de 2024, se obtuvieron 14.952 conceptos positivos y 69 negativos en los libros de conceptos de cada una de las unidades de negocio

(catering) de la Regional Antioquia Chocó. Para los meses de enero, febrero y marzo de 2024 dio un resultado del 99,5%, sobrepasado la meta establecida en la

entidad del 95%. Por lo anterior, se evidencia que la Regional Antioquia Chocó, da cumplimiento a la misión y a las Directrices emitidas por la Dirección General,

prestando un servicio con excelente calidad a nuestros Soldados de la Patria. Se adjuntan los soportes correspondientes.  

05/Abr/2024 15:26 Jairo Alberto Herrera 

Mendez

Trazabilidad de la Información-

Antioquia

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Jun/2024 23:59 97,00 98,34 El 12/abr/2024 14:25 Eduardo Andres Otalvaro Valencia comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Para el primer trimestre de la vigencia 2024, se suministró alimentación en todas las modalidades por un valor de $20.410.389.059 a través de los contratos

Interadministrativos CI No. 039- DIAQ-DIPER-2023 EJERCITO - CI 002-2023 ARC-JOLA ARMADA El valor que se encuentra reportado en el ERP SAP no

coincide con las actas suscritas entre las Fuerzas y la ALFM debido a que se encuentran tres consolidados pendientes por facturar por valor de $267.231.537 de

acuerdo a contingencia generada en el proceso de auditoría ejecutado en este período en el cual fueron bloqueados . Asimismo, no se ingresan aún los datos  en

SAP de varios comedores del BASER4 por concepto de comida caliente por valor de $72.522.395 debido a inconvenientes en dicha plataforma.

12/Abr/2024 12:36 Eduardo Andres 

Otalvaro Valencia

Satisfacción del Cliente 

Abastecimientos Clase III-

Antioquia Choco

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2024 23:59 98,00 100,00 El 16/abr/2024 06:41 Astrid Sorany Bolivar Carmona comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    Para el trimestre (ene-feb-mar) de 2024, se realizan 17 encuestas a las unidades atendidas en el periodo, las cuales contienen siete preguntas, para un total de

119, las mismas se respondieron en su totalidad y de manera satisfactoria.Se observa la satisfacción de nuestro cliente en la Regional Antioquia Chocó referente al

suministro de combustibles, grasas y lubricantes, mostrando para el trimestre medido un 100% de satisfacción y superando la meta establecida del 98%. Se

adjuntan soportes e informe

16/Abr/2024 06:41 Astrid Sorany Bolivar 

Carmona

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

ESCALA INDICADORES

Sin dato para comparar el nivel de cumplimiento frente a la meta establecida

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

 

Planificación del Abastecimiento (NMO)

Dirección Abastecimientos Clase I

Planificación Ope. Log. Abastecimientos Clase III

Catering
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