
Frecuencia
Fecha inicio de 

medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato
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meta

Octubre

/2025

Noviembre

/2025
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/2025
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/2025(E) 

Noviembre

/2025(E) 

Diciembre

/2025(E) 
Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable de 

digitar

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 4.00 -33.06 El 16/ene/2026 11:50 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el  cuarto trimestre se tiene un consumo de 81 resmas de papel, frente al mismo periodo en el año

2024, donde se consumieron 121 resmas, evidenciando un ahorro del 33%.

08/Ene/2026 12:39 Claudia Cañon 

Candil

Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 90.91 El 05/ene/2026 09:14 Sergio Alejandro Gomez Hernandez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

De acuerdo con el cronograma de transferencias establecido para este año, se programaron un total de

once (11) transferencias, para el segundo semestre, siendo ejecutadas 10, quedando sin cumplimiento

la transferencia del área e contratos.

05/Ene/2026 09:14 Sergio Alejandro 

Gomez Hernandez

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 20/ene/2026 16:12 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el mes de diciembre fueron laborados por los 5 conductores 105 días, en los cuales no se registraron

exceso en la jornada laboral establecida y de acuerdo a los parámetros impartidos por la entidad.

20/Ene/2026 16:12 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 100.00 El 16/ene/2026 10:46 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se programaron actualizar 23 centros de costos, a los que se pasó revista de acuerdo a los informes

presentados por los inspectores nombrados, reflejando las novedades y registro fotográfico y de acuerdo

a esto se genero por el almacenista un informe en donde se reflejan los ajustes que se realizaron a los

inventarios.

16/Ene/2026 10:46 Claudia Cañon 

Candil

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 100.00 133.33 100.00 100.00 El 05/ene/2026 15:19 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el mes de diciembre se utilizaron 7 vehículos de los 7 operativos, con que cuenta la regional para la

operación

05/Ene/2026 15:19 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.00 05/Ene/2026 11:47 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 09/ene/2026 15:58 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el trimestre se planificaron 42 actividades, las cuales fueron cumplidas en su totalidad, para un

cumplimiento del 100%.

09/Ene/2026 15:58 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 09/ene/2026 15:58 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el trimestre se planificaron cumplir con 42 metas, las cuales fueron cumplidas en su totalidad, para

un cumplimiento del 100%.

09/Ene/2026 15:58 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 100.00 El 06/ene/2026 11:03 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el trimestre se programaron mantenimientos para 6 vehículos, en el cuarto trimestre y se realizaron a

cabalidad.

06/Ene/2026 11:03 Claudia Cañon 

Candil

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 06/ene/2026 11:21 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el mes de diciembre se realizaron 158 desplazamientos con 7 vehículos, sin reportar exceso de

velocidad, al no registrar comparendos por el parque automotor en el presente mes.

06/Ene/2026 11:21 Claudia Cañon 

Candil

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 05/ene/2026 15:46 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el mes de diciembre se realizaron revistas pre-operacionales a 7 vehículos de los 7 operativos, con

que cuenta la regional para la operación

05/Ene/2026 15:46 Claudia Cañon 

Candil

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 100.00 0.00 El 08/ene/2026 09:29 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se socializo el informe Final de Auditoria No.014-2025, el día 29 de diciembre de 2025, informado

mediante memorando del 22 de diciembre de 2025, y subidos los hallazgos con fecha 30 de diciembre

de 2025, con plazo de Formulación Plan de Correcciones y acciones correctivas para subsanar el

hallazgo el día 16 de enero de 2026. Los cuales se están finiquitando para su cargue.

08/Ene/2026 09:29 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 100.00 El 20/ene/2026 16:18 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante el periodo los funcionarios no emitieron conceptos positivos ni negativos, por lo que la variable

se coloca cero.

20/Ene/2026 16:18 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.00 0.00 El 07/ene/2026 08:35 Claudia Cañon Candil comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

En el cuarto trimestre (octubre, noviembre, diciembre) los vehículos realizaron un recorrido en su

totalidad 31.810 km, donde no se han presentaron siniestro vial.

07/Ene/2026 08:34 Claudia Cañon 

Candil

Trimestral 30/Sep/2025 23:59 31/Mar/2026 23:59 30.00 30.00 El 07/ene/2026 14:25 Wilson Alexander Gomez Uribe comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Garantizar la compra de mínimo el 30% del presupuesto de cada proceso decontratación de acuerdo a

la Ley 2046 de 2020 para procesos de alimentación

07/Ene/2026 14:25 Wilson Alexander 

Gomez Uribe

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 32,430.56 El 07/ene/2026 14:22 Wilson Alexander Gomez Uribe comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Medir la eficacia y la eficiencia de la Regional frente a la ejecución, cumplimiento yliquidación de los

contratos en los plazos establecidos

07/Ene/2026 14:22 Wilson Alexander 

Gomez Uribe

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 40.00 El 08/ene/2026 07:03 Wilson Alexander Gomez Uribe comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Medir la eficiencia de la Entidad frente a la ejecución contractual respecto a lasobligaciones adquiridas

por los contratistas

08/Ene/2026 07:03 Wilson Alexander 

Gomez Uribe

Reevaluacion de Proveedores- 

Centro

Compra a pequeño productor - 

Centro

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Centro

Tasa de Siniestros viales por 

nivel de perdida (TSV(n)) - 

Centro

Gestión de Contratación

Grupo Gestión Contractual

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Centro

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Centro

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Centro

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Centro

Cumplimiento Metas PESV - 

Centro

Cumplimiento plan 

mantenimiento preventivo de 

vehículos - Centro

Cumplimiento de actividades 

plan anual PESV - Centro

Actualización de Inventarios 

físicos-Centro

Cobertura Programa de 

Gestión Velocidad 

Empresarial - Centro

Cumplimiento de 

transferencias documentales-

Centro

Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales 

- Centro

Gestión Administrativa

Grupo Gestión Documental
Consumo resmas de papel de 

Centro

Nombre

SEGUIMIENTO CENTRO

Costos Siniestros Viales por 

nivel de pérdida - Centro
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Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 85.00 100.00 El 07/ene/2026 13:34 Wilson Alexander Gomez Uribe comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Medir la eficacia y la eficiencia de la Entidad frente a la adjudicación de procesos

07/Ene/2026 13:34 Wilson Alexander 

Gomez Uribe

Trimestral 30/Jun/2025 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.50 0.35 El 08/ene/2026 06:48 Wilson Alexander Gomez Uribe comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Medir el ahorro de las adquisiciones versus el presupuesto inicial por modalidad,únicamente para los

abastecimientos de productos de alimentación

08/Ene/2026 06:48 Wilson Alexander 

Gomez Uribe

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ene/2026 23:59 5.00 2.03 0.87 0.13 El 05/ene/2026 15:47 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante el mes de Diciembre de la vigencia 2025, la Regional Centro presentó 5 días de incapacidad,

los cuales se reportaron por accidente laboral, correspondientes a 120 funcionarios de las distintas

áreas (cabe resaltar que el indicador de ausentismo de SST tiene una periodicidad mensual y no va a

coincidir con las novedades de nómina en TTHH; por tal motivo, las incapacidades se calculan

mensual). En el mes se tuvo una pérdida de 0.13 % de días programados en el mes.

05/Ene/2026 15:47 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 75.00 El 05/ene/2026 15:02 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Me permito informar que, para el cuarto trimestre de la vigencia 2025, la Regional Centro ha realizado

dos eventos clave para el indicador de cobertura del Programa de Vigilancia Epidemiológica Psicosocial

(PVE Psicosocial):1. Socialización brigada de emergencia Primeros Auxilios Psicológicos2.

Socialización del informe batería Psicosocial al Director Regional Estos eventos han logrado una

cobertura del 75 % de los funcionarios.

05/Ene/2026 15:01 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 82.64 El 05/ene/2026 14:28 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Cordial saludoPara el cuarto trimestre de 2025, el indicador de cobertura del programa de Vigilancia

Epidemiológica DME – Regional Centro a alcanzó un cumplimiento del 82,64 %.Durante este periodo, se

realizaron 8 eventos que contribuyeron a este logro: * Pausa activa: * Socialización pausa activa tren

superior y tren inferior * Pausa activas a través de actividades lúdicas desde oficina Principal *

Desayunos Saludables * Campañas Visual y nutrición * Informe seguimiento intervención DME * Informe

encuesta sintomatológica Osteomuscular Regional Centro * Informe Seguimiento orientación casos

sintomatológicos DME Regional Centro

05/Ene/2026 14:28 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 8.20 El 16/ene/2026 14:37 Olga Lucia Salamanca comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se realizaron 5 sensibilizaciones en los meses de noviembre y diciembre 2025 se refleja 10 personas

que asistieron a la sensibilización y un total de 122 funcionarios de la Regional

16/Ene/2026 14:37 Olga Lucia 

Salamanca

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2026 23:59 10.00 0.82 El 07/ene/2026 12:32 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para el cuarto cuatrimestre de 2025, se ha registrado un consumo del 0.82%. Cabe resaltar que aún no

se han recibido los recibos de agua correspondientes al periodo de septiembre a diciembre de 2025 para

la ciudad de Leticia. Por lo tanto, no es posible determinar un porcentaje real para este indicador.

07/Ene/2026 12:32 Patricia Hurtado 

Quinayas

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2026 23:59 10.00 -0.17 El 06/ene/2026 10:52 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Análisis de Consumo de Energía El consumo de energía del cuatrimestre es de 9.720 KWhEl consumo

del tercer cuatrimestre fue de 11.758 KWh.Se observa una disminución en el consumo de energía. La

variación porcentual del consumo de energía es de -0.17%. Este porcentaje se aplica a la regional

centro y Leticia. El recibo de energía de Leticia para el mes de diciembre no ha sido registrado. Esto se

debe a que la facturación es a mes vencido. Ahorro de Energía :Se mantienen campañas de ahorro de

energía. Estas campañas se llevan a cabo en las instalaciones de la regional Centro.

06/Ene/2026 10:52 Patricia Hurtado 

Quinayas

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 30/Abr/2026 23:59 95.00 100.00 El 06/ene/2026 11:50 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Dando cumplimiento al plan de capacitaciones SG-SST para el tercer cuatrimestre del 2025, me

complace informar que se realizaron cuatro sensibilizaciones dirigidas a los funcionarios de la Regional

Centro.Las capacitaciones abarcan los siguientes temas:Brigada de emergencia: *Manejo de

fractura*Simulacro Distrital *Primeros Auxilios Psicológicos *Socialización Plan de emergencia a los

funcionarios de la Regional CentroCapacitación al COPASST: *Investigación de accidente* Inspecciones

planeadasTodas las actividades se llevaron a cabo exitosamente con el personal de la Regional Centro

06/Ene/2026 11:50 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 16/ene/2026 15:04 Olga Lucia Salamanca comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se programaron 5 capacitaciones y se realizaron las 5 con todas las regionales

16/Ene/2026 15:04 Olga Lucia 

Salamanca

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 30/Abr/2026 23:59 95.00 98.06 El 07/ene/2026 11:39 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Cordial saludo, Informamos que para el tercer cuatrimestre de Septiembre a Diciembre de 2025, la

regional Centro planificó 103 actividades, de las cuales se ejecutaron 101, alcanzando un cumplimiento

del 98,06 %.

07/Ene/2026 11:39 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 67.38 El 05/ene/2026 14:22 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Buen día, por medio de este soporte para el cuarto trimestre de "Octubre, Noviembre y Diciembre", se

recuperaron un total de 1.415 kg de Aceites de Cocina Usados (ACU). La trazabilidad por mes fue la

siguiente:Octubre: 387 kgNoviembre: 737 kgDiciembre: 291 kgLa cantidad total de 1.415 kg fue

entregada al recuperador Grasas de la Sabana, adjuntando los certificados correspondientes de cada

uno de los comedores de la Regional Centro. De esta entrega, se recuperaron 67.38 kg.

05/Ene/2026 14:22 Patricia Hurtado 

Quinayas

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Ene/2026 23:59 2.00 0.00 0.82 1.67 El 05/ene/2026 11:33 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Con toda atención me permito informar que para el mes de Diciembre del 2025, se presentaron 2

accidentes laborales uno en la ciudad de Bogotá el segundo en la ciudad de Boyacá con 5 días de

incapacidad, por lo anterior de acuerdo a la resolución 0312/2019 en la interpretación de este indicador

por cada 120 trabajadores que laboraron en el mes se perdieron 1,67% días por accidente de trabajo.

05/Ene/2026 11:33 Patricia Hurtado 

Quinayas

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 0.00 El 14/ene/2026 07:56 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificación y análisis de riesgos viales

para la totalidad de los actores viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El periodo inició con

una base de 3 riesgos identificados valoración alta, cifra que se mantuvo constante al cierre de la

vigencia, lo que indica una estabilidad en las condiciones de operación y el entorno evaluado

14/Ene/2026 07:56 Patricia Hurtado 

Quinayas

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Centro

Gestión de riesgos viales - 

Centro

Cumplimiento plan de trabajo 

SST-Centro

Disposición de aceite de 

cocina usado (ACU) - Centro

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - 

Centro

Cumplimiento plan de 

formación en seguridad vial - 

Centro

Consumo de agua - Centro

Consumo de energía - Centro

Cobertura de PVE DME (SG-

SST) - Centro

Cobertura plan de formación 

en seguridad vial - Centro

Ausentismo por causa médica 

- Centro

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial) - 

Centro

Ahorro en el presupuesto 

oficial en la contratación de 

Centro

Gestión de Talento Humano

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo

Grupo Gestión Precontractual
Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Centro
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Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 3,000.00 2,500.00 El 05/ene/2026 14:59 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Buen día de manera atenta me permito informar que para la vigencia 2025 por cada 120 de trabajadores

en promedio, existe 3 caso nuevos con enfermedades laborales en la Regional Centro - ALFM

05/Ene/2026 14:59 Patricia Hurtado 

Quinayas

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 40.00 100.00 El 13/ene/2026 14:50 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

   

Para el segundo semestre 2025 se realiza el proceso de contratación de 12 contratos dado cumplimiento 

a las cláusulas ambientales establecidas en el manual de SST, para los contratos de la Regional Centro

13/Ene/2026 14:50 Patricia Hurtado 

Quinayas

Mensual 31/May/2022 

23:59

31/Ene/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 El 05/ene/2026 11:52 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Cordial saludo,Adjunto los informes técnicos de la intervención realizada por nuestro proveedor,

Ambicol, en la sede Amazonia. Dichos reportes confirman la ausencia de plagas durante el mes de

diciembre de 2025.Respecto a los demás comedores y Centros de Almacenamiento y Distribución

(CAD) asignados a la Regional Centro, el proveedor cuenta con una programación establecida y nos

encontramos a la espera de la entrega de los informes pendientes. No obstante, es importante resaltar

que no se han reportado novedades ni presencia de plagas en estas instalaciones durante este

periodo.Con esta gestión, damos cumplimiento al indicador establecido para la vigencia 2025.

05/Ene/2026 11:52 Patricia Hurtado 

Quinayas

Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 3.31 2.48 3.33 El 05/ene/2026 15:34 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para este indicador se comparte el resultado de este indicador de movilidad: se logró un porcentaje de

3,33 % en el uso de vehículos con energía limpia; esto significa que 4 de nuestros funcionarios utilizan

estos como alternativa de transporte para llegar al centro de trabajo. Es importante destacar que esta

cifra se basa en un total de 120 funcionarios durante el mes de Diciembre de 2025.

05/Ene/2026 15:34 Patricia Hurtado 

Quinayas

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 3,000.00 4,166.67 El 06/ene/2026 11:01 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Cordial saludo,Para la vigencia 2025, se reportaron en la Regional Centro cinco procesos de

enfermedad laboral. De estos, tres ya han sido calificados por la ARL asignada, mientras que los dos

restantes se encuentran actualmente en proceso de calificación.Teniendo en cuenta un promedio anual

de 120 trabajadores y siguiendo los lineamientos de la Resolución 0312 de 2019, la interpretación de

este indicador arroja una tasa de 4,166.67 casos de enfermedad laboral por cada 100,000 trabajadores

al año

06/Ene/2026 11:01 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 10.00 -9.46 El 13/ene/2026 14:33 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para el Cuatrimestre del 2025 (Octubre, Noviembre y Diciembre), las unidades de negocio de la

Regional Centro registraron 6,231 kg de residuos aprovechables, los cuales fueron recuperados y

entregados al gestor para su disposición final.

13/Ene/2026 14:33 Patricia Hurtado 

Quinayas

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 60.00 -55.25 El 13/ene/2026 14:37 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para el Cuatrimestre del 2025 (Octubre, Noviembre y Diciembre), las unidades de negocio de la

Regional Centro registraron 2709 kg de residuos No aprovechables.

13/Ene/2026 14:37 Patricia Hurtado 

Quinayas

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 100.00 El 09/ene/2026 16:09 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para la vigencia del segundo semestre la regional centro realizo la disposición final de residuos peligros

para un total de 163 kg, para el mes de enero el proveedores correspondiente realizar ala entrega de la

debida certificación

09/Ene/2026 16:09 Patricia Hurtado 

Quinayas

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 0.00 El 13/ene/2026 16:48 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificación y análisis de riesgos viales

para la totalidad de los actores viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El periodo inició con

una base de 39 riesgos identificados, cifra que se mantuvo constante al cierre de la vigencia, lo que

indica una estabilidad en las condiciones de operación y el entorno evaluado

13/Ene/2026 16:48 Patricia Hurtado 

Quinayas

Mensual 31/May/2019 

23:59

31/Ene/2026 23:59 42.00 0.00 3.31 8.33 El 08/ene/2026 15:19 Patricia Hurtado Quinayas comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Me complace informar que, para el mes de diciembre del presente año, se registraron 5 días de pérdida

derivados de 2 accidentes laborales ocurridos en la Regional Centro.Lo anterior representa un

porcentaje del 8,33% en el indicador mensual de días perdidos por accidentes de trabajo.

08/Ene/2026 15:19 Patricia Hurtado 

Quinayas

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 30/Abr/2026 23:59 97.00 100.00 El 08/ene/2026 14:26 Leidy Mildre Saenz Reyes comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se realiza la aplicacion de los documentos recaudos por clasificar de ingresos presupuestales al 100%

para la vigencia 2025 de la Regional Centro de la Agencia logoistica de las fuerzas militares.

08/Ene/2026 14:26 Leidy Mildre Saenz 

Reyes

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 98.93 El 08/ene/2026 14:30 Leidy Mildre Saenz Reyes comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

La Regional centro para la vigencia 2025 ejecuto un presupuesto total de 63.991.623.370,67 con una

meta del 98.93% en compromisos presupuestales y 63.991.623.370,67 en obligaciones con una meta

del 98.93%.

08/Ene/2026 14:30 Leidy Mildre Saenz 

Reyes

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ene/2026 23:59 99.50 99.99 99.97 99.97 El 16/ene/2026 15:43 Janeth Graciela Acosta Rodriguez comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

La Regional Centro da cumplimiento  con la meta establecida para el Indicador de Liquidez para el mes

de Diciembre del 2025, obteniendo un porcentaje del 99,97% de la Liquidez autorizada por la Dirección

General de la Agencia Logística, para los pagos de la Regional Centro, así:

- Valor liquidez autorizada Primera quincena diciembre de 2025       $3.746.015.225,00

- Valor liquidez autorizada Segunda quincena de diciembre 2025     $6.707.846.623,44

- Total, Liquidez autorizada                                                                      $10.453.861.848,44

Las órdenes de pagos autorizadas y en estado pagado en el mes de diciembre fue por un valor de

$10.450.721.846,51

05/Ene/2026 11:38 Janeth Graciela 

Acosta Rodriguez

Seguimiento liquidez 

autorizada -Centro

Presupuesto
Ejecución del presupuesto -

Centro

Tesorería

Gestión Financiera

Cartera
Aplicación de recaudos-

Centro

Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Centro

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Centro

Residuos no aprovechables - 

Centro

Residuos peligrosos - Centro

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Centro

Residuos aprovechables - 

Centro

Manejo Integrado de plagas - 

Centro

Movilidad sostenible - Centro

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Centro

Inclusión criterios ambientales 

- Centro
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Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 80.00 100.00 El 06/ene/2026 14:52 Fabian Pena L comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Para el cumplimiento planes de mantenimiento de la infraestructura tecnológica-Centro, se indica el

numero planeado y realizao del número de mantenimientos preventivos en la Regional Centro

06/Ene/2026 14:52 Fabian Pena L

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 99.93 El 07/ene/2026 15:15 Lady Paola Cuevas Trivino comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Regional Nororiente Cumplió con el indicador de disponibilidad del servicio durante el periodo

comprendido en los meses Octubre, Noviembre, Diciembre alcanzando un 99,93%. Lo que equivale a

2158. La medición fue realizada fue realizada a través de La plataforma de monitoreo Solarwinds

07/Ene/2026 15:15 Lady Paola Cuevas 

Trivino

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 90.00 100.00 El 05/ene/2026 14:58 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

De los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma

oportuna de acuerdo los parámetros establecidos por la Entidad con un 100% de APROBACION para el

Cuarto Trimestre del 2025

05/Ene/2026 14:58 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 90.00 99.13 El 05/ene/2026 15:38 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante el Cuarto Trimestre del año 2025 se cumplió con el indicador Satisfacción usuarios TIC en un

99.13%

05/Ene/2026 15:38 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 100.00 El 08/ene/2026 11:38 Lacides Manuel Nieves Bernier comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se cargaron las encuestas del IV trimestre del año 2025, donde se realizaron 168 encuestas, de las

cuales se obtuvieron 168 conceptos positivos, alcanzando un 100% aceptabilidad por parte del cliente

en el servicio prestado en los Cads de la Regional, dando cumplimiento a los objetivos e indicadores

establecidos por la Entidad, esto refleja una excelente gestión en los abastecimientos realizados por la

Regional en el IV trimestre del año 2025.

08/Ene/2026 11:38 Lacides Manuel 

Nieves Bernier

Semestral 30/Jun/2025 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 79.77 El 05/ene/2026 11:38 Lacides Manuel Nieves Bernier comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Se adjunta los 12 formatos diligenciados y actualizados por el ente territorial y el OL-FO-19 por parte de

la Regional Centro, con el fin de realizar seguimiento de inspección sanitaria a los comedores que por

motivos ajenos a la entidad no se ha podido realizar las visitas de la entidad territorial de salud. Es

importante mencionar que el comedor de GAORI por su ubicación geográfica no cuenta con visita por

parte del ente territorial ni de la Regional. Con relación a los comedores BASPC26, GAAMA y el CAD de

Leticia por tema logístico no cuentan con la vista de la regional.Al igual se realizó la inspección sanitaria

al CAD por parte del ente territorial dando cumplimiento a la normatividad, dejando como prioridad para

el próximo semestre el CAD de Leticia.

05/Ene/2026 11:38 Lacides Manuel 

Nieves Bernier

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 97.00 100.00 El 08/ene/2026 11:05 Lacides Manuel Nieves Bernier comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

ara el cuarto trimestre del 2025, La Regional Centro obtuvo un total de Ejecución con los contratos

interadministrativos de Ejercito, Armada y Fuerza Aérea (Soldados Regulares y Soldados

Profesionales), por valor de $21.300.034.611,oo, los cuales se reportaron a cada fuerza mediante Acta

mensual Regional de Abastecimientos y cuyo valor es el mismo registrado en el sistema ERP-SAP,

dando cumplimiento al 100% de la meta establecida.

08/Ene/2026 11:05 Lacides Manuel 

Nieves Bernier

Fecha de generación: 27/01/2026 11:57

ORIGINAL FIRMADO

Elaboró:                                          PU. OSCAR AGUILAR AGUILAR

 
ESCALA INDICADORES

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)

Grupo Catering
Gestión de la inocuidad de la 

alimentación en Centro

Planificación del Abastecimiento

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

Operación Logística

Grupo CAD's
Satisfacción del cliente CADS 

- Centro

Dirección Abastecimientos Clase I
Trazabilidad de la Información-

Centro

Oportunidad en el soporte 

técnico TIC-Centro

Satisfacción usuarios TIC- 

Centro

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Centro

Disponibilidad de servicios 

TIC-Centro

Gestión TIC

Grupo Redes e Infraestructura Tecnológica
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