SEGUIMIENTO NORTE

ima fecha de Octubre  Noviembre Diciembre Octubre Noviembre D mo Fecha de Responsable
greso del dato meta 12025 12025 12025 12025(E) 12025(E) 12025(E) cargue del valor de di

Nombre

Gestion Administrativa

Grupo Gestion Documental

Consumo resmas de papel de Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 4.00 7.24 El 08/ene/2026 16:45 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 08/Ene/2026 12:39 Emma Patricia
Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes

El resultado del no cumplimiento al indicador, en el cual se obtuvo un consumo por encima de 11
resmas de papel, en comparacién de los meses de octubre, noviembre y diciembre de las
vigencias 2024 y 2025, obedece al consumo que se debi6 tener en la impresion de los
documentos que la entidad exige para tramites de pago, procesos contractuales (las tres etapas
de la contratacion, que son planificacion, precontractual y contractual) y demas tramites
administrativos de la Regional Norte, lo que hace que sea incontrolable que se consuma la misma
[ ] cantidad de una vigencia a otra, ya que el papel es un elemento necesario para preservar la
informacién y asi mismo para dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en
cuanto a los documentos que se requieren para realizar cualquier proceso administrativo,
financiero, juridico y administrativo; es por esta razén que la Regional Norte, en pro de dar
cumplimiento a los procesos de la Entidad, no pudo dejar de entregar resmas de papel a los
funcionarios, para que realizaran sus funciones.

Ct to de transferencia: mestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2026 23:59 95.00 37.50 El 09/ene/2026 13:37 Jenniffer Jeraldyn Camargo Gomez comentd sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 16:02 Jenniffer Jeraldyn
documentales-Norte 23:59 Camargo Gomez

Dando cumplimiento al indicador de Transferencias documentales, se realizd seguimiento a la
aplicacion de las Tablas de Retencion D mediante la or 6n de los archivos de
gestion del segundo semestre de 2025.

Las siguientes dependencias y grupos hacen parte del cumplimiento al cronograma del segundo
semestre de la vigencia 2025 asi:

1.Servicios Administrativos

La transferencia documental se formalizé mediante el memorando No. 2025140920181393 de
fecha 06-08-2025, cL i con la fecha i del Cronograma Documental de la
Vigencia 2025.

2.Tecnologia

La transferencia documental se formalizé mediante el memorando No. 2025140920129603 de
fecha 05-06-2025, cL i con la fecha i del Cronograma Documental de la
Vigencia 2025

3.Gestion Documental

La transferencia documental se formalizé mediante el memorando No. 2025140920179733 de
fecha 05-08-2025, cumpliendo con la fecha establecida del cronograma Documental de la
Vigencia 2025.

4.Coordinacién de Contratos

De acuerdo al Cronograma de Transferencias Documentales de la Vigencia 2025, al area de|
Contratos le correspondia realizar transferencia documental primaria al Archivo Central en la
ultima semana del mes de octubre del 2025. Se indica que esta area no cumplié con los

teniandn en cuanta nue an al mee da fehrarn nar narte de

Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales - [Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 05/ene/2026 14:30 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 14:30 Emma Patricia
Norte 23:59 Pernet De Los
® ® ® Reyes

Se cargan los formatos de tablas de abordo, como Soporte en formato PDF con las respectivas
firmas.

Actualizacién de Inventarios Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 100.00 El 07/ene/2026 13:14 Ivan Anibal Padilla Molinares comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 07/Ene/2026 13:14  |Ivan Anibal Padilla
fisicos-Norte Molinares

Se realizo los inventarios de acuerdo a lo estipulado a el cronograma para el IV trimestre, el cual
[ se cumplieron a cabalidad de acuerdo a lo establecido, se adjunta evidencia.

Cobertura Programa de Gestion |Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 05/ene/2026 14:38 Emma Patricia Pernet De Los Reyes coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 14:38 Emma Patricia
Velocidad Empresarial - Norte 23:59 Pernet De Los
Y Y Y Reyes

Se realiza el cargue del documento Cobertura Programa de Gestion Velocidad Empresarial de la
ALFM

Costos Siniestros Viales por nivel | Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.00 El 05/ene/2026 14:50 Emma Patricia Pernet De Los Reyes coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 14:50 Emma Patricia
de pérdida - Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes

Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida - Norte

Cumplimiento de actividades Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 07/ene/2026 16:40 Emma Patricia Pernet De Los Reyes coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 07/Ene/2026 16:40 Emma Patricia
plan anual PESV - Norte 23:59 Pernet De Los
® Reyes

Se dio cumplimiento a las actividades planeadas en el PESV.
Cumplimiento Metas PESV - Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 07/ene/2026 15:49 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 07/Ene/2026 15:49 Emma Patricia
Norte 23:59 Pernet De Los
o Reyes

De las 19 actividades planeadas, 19 fueron realizadas.
Cumplimiento plan Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 100.00 El 09/ene/2026 17:01 Monica del Carmen Calle Pallares coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 09/Ene/2026 17:01 Monica del Carmen
mantenimiento preventivo de 23:59 Calle Pallares
vehiculos - Norte

De acuerdo con el plan de mantenimiento establecido, se programaron 17 mantenimientos
[ ] preventivos para todo el parque automotor.Dichos mantenimientos se ejecutaron en su totalidad,
cumpliendo con la cantidad pr de manera ia.Se adjunta Plan y el informe de|
Mantenimientos.

Excesos Limite de Velocidad Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 05/ene/2026 15:00 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 15:00 Emma Patricia

Laboral - Norte 23:59 Pernet De Los
[ ] [ ] [ ] Reyes

Excesos Limite de Velocidad Laboral - Norte
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Inspecciones Diarias Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 07/ene/2026 09:49 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comento sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 15:05 Emma Patricia
Preoperacionales - Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes
Se realiza cargue del soporte de las Inspecciones Diarias Preoperacionales del parque automotor|
de la Regional Norte del mes de diciembre de 2025,
No Conformidades Auditoria Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 100.00 100.00 El 07/ene/2026 17:54 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comento sobre el valor del 31/Dic/2025 07/Ene/2026 17:54 Emma Patricia
Cerradas - Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes
Para la vigencia 2025 se presento la Auditoria No. 06/ 15/08/2025 en el cual para la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares Regional Norte se presentaron 11 No conformidades.
Satisfaccion del Servicio - Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 100.00 El 06/ene/2026 16:23 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 06/Ene/2026 15:24 Emma Patricia
Servicios Administrativos -Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes
Se realiza el cargue del indicador de la satisfaccion de servicios administrativos, obteniendo un
resultado del 100%, ya que todos los casos realizados en la mesa de ayuda se gestionan de|
acuerdo a cada requerimiento de la Operacién Logistica de abastecimientos para comedores de|
Tropa y/o Unidades Militares y CAD
Tasa de Siniestros viales por Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.00 0.00 El 06/ene/2026 15:24 Emma Patricia Pernet De Los Reyes comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 20/Ene/2026 11:09 Emma Patricia
nivel de perdida (TSV(n)) - Norte 23:59 Pernet De Los
Reyes
Para el Ultimo trimestre de la vigencia 2025 no se presentaron siniestros viales en la Regional
Norte
Gestion de Contratacion
Grupo Gestién Contractual
Compra a pequefio productor - | Trimestral 30/Sep/2025 23:59 31/Mar/2026 23:59 30.00 30.00 El 05/ene/2026 16:28 Leonar Augusto Reales Reales comentd sobre el valor del 31/Dic/2025 05/Ene/2026 16:28 Leonar Augusto
Norte 23:59 Reales Reales
Buenas tardes.A continuacién me permito adjuntar informe relacionado con el indicador
denominado "Compra a pequefio productor - Norte" en el cual se evidencia que la Regional Norte
en el cuarto trimestre publicé un solo proceso SASI 010-073-2025 donde aplica este requisito y en
su pliego de condiciones quedd establecido los requisitos que debe cumplir el contratista para dar
cumplimiento a la ley 2046 de 2020.
Contratos liquidados Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 07/ene/2026 11:58 Leonar Augusto Reales Reales comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 07/Ene/2026 11:58 Leonar Augusto
bilateralmente en el tiempo 23:59 Reales Reales
programado - Norte
Dando cumplimiento al indicador de gestién denominado "Contratos liquidados bilateralmente en
el tiempo programado - Norte" me permito adjuntar informe donde se evidencia la cantidad de|
contratos suscritos en la vigencia 2025 y los contratos liquidados, la mayoria de los contratos se|
encuentran dentro del tiempo para su liquidacion.
Reevaluacion de Proveedores- Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 100.00 El 07/ene/2026 15:04 Leonar Augusto Reales Reales comentd sobre el valor del 31/Dic/2025 07/Ene/2026 15:04 Leonar Augusto
Norte 23:59 Reales Reales
Dando cumplimiento al indicador denominado "Reevaluacion de Proveedores- Norte" me permito
adjuntar acta de reevaluacion de proveedores correspondiente al cuarto trimestre del afio 2025 en
la misma se evidencia que se tomé una muestra aleatoria de 5 contratos que terminaron su
ejecucion o se encuentran en ejecucion, es de anotar que el insumo para esta reevaluacion son
los informes de supervision radicados por los supervisores de cada uno de ellos los cuales anexo
como evidencia.
Grupo Gestién Precontractual
Adjudicacion de Procesos Trimestral 30/Sep/2021 23:59 31/Mar/2026 23:59 85.00 100.00 El 05/ene/2026 10:24 Leonar Augusto Reales Reales coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025| 05/Ene/2026 10:24  (Leonar Augusto
Contractuales - Norte 23:59 Reales Reales
Dando cumplimiento al sistema integrado de gestiéon de la Entidad, Se puede evidenciar que la
Regional Norte dio cumplimiento al indicador de gestion denominado Adjudicacion de Procesos
Contractuales - Norte el cual presenta una meta del 85% y la regional norte cumple la meta
establecida con un porcentaje de cumplimiento del 100% .
Ahorro en el presupuesto oficial | Trimestral 30/Jun/2025 23:59 31/Mar/2026 23:59 0.50 16.84 El 05/ene/2026 14:41 Leonar Augusto Reales Reales coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025|  05/Ene/2026 14:41 Leonar Augusto
en la contratacion de Norte 23:59 Reales Reales
Dando cumplimiento a este indicador denominado "Ahorro en el presupuesto oficial en la
contratacion de Norte" me permito adjuntar informe debidamente firmado donde se evidencia el
cumplimiento del mismo en el ahorro que obtuvo la regional con relacién a los presupuestos de|
los procesos publicados, obteniendo una rentabilidad del 14.12%
Gestion de Talento Humano
Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica - [Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ene/2026 23:59 5.00 1.93 1.74 1.26 El 06/ene/2026 11:00 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 06/Ene/2026 11:00 Henry Junior
Norte Maiguel Mejia
Durante el mes de diciembre la sumatoria de dias de incapacidad médica fue de 34 dias en los
funcionarios de la regional norte para planta activa de 90 trabajadores. Lo anterior significa que
en el mes de diciembre se perdi6 el 1.26% de dias programados de trabajo por incapacidad
meédica lo cual muestra un comportamiento excelente al no superar la meta del 5% para la
Regional Norte.
Cobertura de programa de Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 77.97 El 13/ene/2026 09:05 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 13/Ene/2026 09:05 Henry Junior
vigilancia epidemiolégica Maiguel Mejia
psicosocial (PVE Psicosocial) - Durante el cuarto trimestre hubo un total de 49 funcionarios asistentes a las actividades de PVE
Norte psicosocial el cual incluye la realizacién de pausas activas de un total de 59 funcionarios
invitados. Se adjunta Documento con cuadro de la relacién y promedio del personal programado y
el personal asistente y los listados de asistencia respectivos
Cobertura de PVE DME (SG- Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2026 23:59 70.00 77.97 El 07/ene/2026 14:26 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 07/Ene/2026 14:26 Henry Junior

SST) - Norte

Durante el cuarto trimestre hubo un personal asistente de 46 funcionarios asistentes de los 59
invitados a las actividades de prevencion de DME (pausas activas) obteniéndose una cobertura
aproximada del 78%. Se adjuntan listados de asistencia y Documento con cuadro de la relacion y
promedio del personal programado y el personal asistente a las pausas activas con el indice de|
cobertura.

Maiguel Mejia
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Cobertura plan de formacion en
seguridad vial - Norte

Trimestral

31/Mar/2024 23:59

31/Mar/2026 23:59

70.00

21.11

El 16/ene/2026 14:47 Olga Lucia Salamanca coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Se realizaron 5 sensibilizaciones en los meses de noviembre y diciembre 2025 se refleja19
personas que asistieron a la sensibilizacion y un total de 90 funcionarios de la Regional

16/Ene/2026 14:47

Olga Lucia
Salamanca

Consumo de agua - Norte

Cuatrimestral

30/Abr/2023 23:59

30/Abr/2026 23:59

10.00

-0.25

El 09/ene/2026 12:19 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el tercer cuatrimestre de 2025 se consumieron 49 m3 de agua y en el y en el cuatrimestre|
anterior se consumié 65m3 por lo que hubo una reduccion del 25%. Se adjunta factura de|
diciembre de las unidades de negocio con contador propio en el cual se refleja el histérico de
consumo de los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

09/Ene/2026 12:19

Henry Junior
Maiguel Mejia

Consumo de energia - Norte

Cuatrimestral

30/Abr/2023 23:59

30/Abr/2026 23:59

10.00

-0.03

EI 09/ene/2026 14:32 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el cuarto trimestre de 2025 se consumié 5958kw de energia en las unidades de negocio
que tienen contador propio o estan arrendadas por el cual se pagan el servicio de energia.
Durante el trimestre pasado se consumié 6168 kw. Se adjuntan facturas de diciembre del las tres
unidades de negocio donde se aprecian el histérico de consumo de los Ultimos seis meses.

09/Ene/2026 14:32

Henry Junior
Maiguel Mejia

Cumplimiento actividades de
capacitaciones en SST - Norte

Cuatrimestral

30/Abr/2024 23:59

30/Abr/2026 23:59

95.00

100.00

El 13/ene/2026 08:42 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el tercer cuatrimestre se ejecutaron 5 actividades de acuerdo a la programacion del plan
de SST. Se adjunta cronograma con participacion de los funcionarios y correos de invitacion a
cada capacitacion

13/Ene/2026 08:42

Henry Junior
Maiguel Mejia

Cumplimiento plan de formacién
en seguridad vial - Norte

Trimestral

31/Mar/2024 23:59

31/Mar/2026 23:59

100.00

100.00

El 20/ene/2026 11:19 Olga Lucia Salamanca coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Se realizaron las 5 capacitaciones que se tenian programadas Oficina Principal, Regionales y|
Produccion

16/Ene/2026 15:21

Olga Lucia
Salamanca

Cumplimiento plan de trabajo
SST-Norte

Cuatrimestral

30/Abr/2018 23:59

30/Abr/2026 23:59

95.00

100.00

El 07/ene/2026 14:40 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el tercer cuatrimestre de 2025 se cumplio el 100% de las actividades planificadas en el
plan de trabajo de SST. Se adjunta documento con pantallazo del Plan de trabajo SST reportado
bajo la plataforma SVE documental y el reporte de conteo de tareas de la plataforma SVE donde|
se visualice las tareas programas del Plan de Seguridad y Salud en el trabajo en dicho
cuatrimestre.

07/Ene/2026 14:40

Henry Junior
Maiguel Mejia

Disposicion de aceite de cocina
usado (ACU) - Norte

Trimestral

31/Mar/2023 23:59

31/Mar/2026 23:59

70.00

100.00

EI 09/ene/2026 15:45 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el cuarto trimestre se generaron 875kg de aceite de cocina usado que se entregaron al
gestor autorizado. Se adjuntan certificados de recoleccion y entrega al gestor autorizado

09/Ene/2026 15:45

Henry Junior
Maiguel Mejia

Frecuencia de accidentalidad
(Laboral) - Norte

Mensual

31/Ene/2023 23:59

31/Ene/2026 23:59

2.00

0.00

0.00

1.1

El 06/ene/2026 09:31 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el mes de diciembre se presentd un accidente laboral en el comedor Junin. EI nimero de|
trabajadores activos durante diciembre estuvo en 90 empleados. Aunque se cumpli6 la meta de 2
accidentes maximos por mes, se sigue trabajando para seguir bajando el nimero de accidentes.

06/Ene/2026 09:31

Henry Junior
Maiguel Mejia

Gestion de riesgos viales - Norte

Anual

31/Dic/2024 23:59

31/Dic/2026 23:59

0.00

0.00

EI 09/ene/2026 15:13 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificacion y andlisis de riesgos
viales para la totalidad de los actores viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El
periodo inicid con una base de 3 riesgos identificados valoracién alta, cifra que se mantuvo
constante al cierre de la vigencia, lo que indica una estabilidad en las condiciones de operacion y|
el entorno evaluado.

09/Ene/2026 15:13

Henry Junior
Maiguel Mejia

Incidencia de la enfermedad
laboral - Norte

Anual

31/Dic/2019 23:59

31/Dic/2026 23:59

1,000.00

0.00

EI 07/ene/2026 15:13 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Buen dia, durante la vigencia 2025 no se presentaron casos nuevos de presunta enfermedad
laboral. Se adjunta Documento con pantallazo de consulta de AT-EL generado(s) a la ARL
(FUREL) durante el afio en medicion y afio anterior en formato PDF, debidamentefirmado y el
Cuadro consolidado con los totales mensuales de los funcionarios reportados por némina ERP-
SAP durante el ultimo afio con promedio obtenido. Gracias al impacto de los programas de|
vigilacia epidemiologica DME y Psicosocial se han logrado resultados positivos en la medicion de
este indicador

07/Ene/2026 15:13

Henry Junior
Maiguel Mejia

Inclusioén criterios ambientales -
Norte

Semestral

30/Jun/2023 23:59

30/Jun/2026 23:59

40.00

77.78

EI 07/ene/2026 08:01 Henry Junior Maiguel Mejia coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el segundo semestre 7 proveedores cumplieron con los criterios ambientales establecidos
de un total de 9 proveedores. Los otros dos proveedores tienen contratos vigentes por lo cual aun
no se puede determinar si cumplieron o no dichos criterios. Se adjunta matriz de verificacion de
criterios ambientales

07/Ene/2026 08:01

Henry Junior
Maiguel Mejia

Manejo Integrado de plagas -
Norte

Mensual

31/May/2022
23:59

31/Ene/2026 23:59

4.76

4.76

9.52

El 06/ene/2026 11:04 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el mes de diciembre se presentaron novedades por presencia de plagas en el CAD#1 de|
Barranquilla, la cual fue intervenida mediante el contrato de fumigacién. Se adjunta informe de
manejo de plagas

06/Ene/2026 11:04

Henry Junior
Maiguel Mejia

Movilidad sostenible - Norte

Mensual

30/Jun/2024 23:59

31/Ene/2026 23:59

222

222

222

El 06/ene/2026 11:02 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el mes de diciembre dos personas se movilizaron a pie para trasladarse hacia sus
puestos de trabajo. Se adjunta listado de planta generado desde SAP. No se cuenta con un
registro de esta actividad, solo la manifestacion verbal de dichos funcionarios.

06/Ene/2026 11:02

Henry Junior
Maiguel Mejia
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Prevalencia de la Enfermedad Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 1,000.00 0.00 El 07/ene/2026 15:15 Henry Junior Maiguel Mejia comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 07/Ene/2026 15:15 Henry Junior
Laboral - Norte Maiguel Mejia
Durante la vigencia 2025 no se presentaron casos nuevos de presunta enfermedad laboral. Se
adjunta Documento con pantallazo de consulta de AT-EL generado(s) a la ARL (FUREL) durante|
el afio en medicion y afio anterior en formato PDF, debidamentefirmado y el Cuadro consolidado
con los totales mensuales de los funcionarios reportados por némina ERP- SAP durante el ultimo
afio con promedio obtenido. Gracias al impacto de los programas de vigilacia epidemiologica
DME vy Psicosocial se han logrado resultados positivos en la medicion de este indicador
Residuos aprovechables - Norte |Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 10.00 29.25 El 09/ene/2026 11:09 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 09/Ene/2026 11:09 Henry Junior
Maiguel Mejia
Durante el cuarto trimestre de 2025 se generaron aproximadamente 2050Kg de residuos
aprovechables en la regional norte. se adjunta formato de registro de residuos generados
Residuos no aprovechables - Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2026 23:59 60.00 -5.83 El 09/ene/2026 11:13 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 09/Ene/2026 11:13 Henry Junior
Norte Maiguel Mejia
Durante el cuarto trimestre de la vigencia 2025 se generaron aproximadamente 1050kg de|
residuos no aprovechables en la regional norte. se adjunta formato de registro de residuos
Residuos peligrosos - Norte Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 60.00 100.00 El 09/ene/2026 15:06 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 09/Ene/2026 15:06 Henry Junior
Maiguel Mejia
Durante el segundo semestre se le entregé al gestor autorizado 34.55 kg de residuos peligros
RAE de lo cual se adjunta certificado
Riesgos de Seguridad Vial Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 0.00 EI 09/ene/2026 15:11 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 09/Ene/2026 15:11 Henry Junior
Identificados - Norte Maiguel Mejia
Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificacion y andlisis de riesgos
viales para la totalidad de los actores viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El
periodo inicié con una base de 38 riesgos identificados, cifra que semantuvo constante al cierre|
de la vigencia, lo que indica una estabilidad en las condiciones de operacion y el entorno evaluado
Severidad de accidentalidad Mensual 31/May/2019 31/Ene/2026 23:59 30.00 0.00 0.00 222 El 06/ene/2026 09:38 Henry Junior Maiguel Mejia comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 06/Ene/2026 09:38 Henry Junior
(médica laboral) - Norte 23:59 Maiguel Mejia
Durante el mes de diciembre se generaron dos dias de incapacidad por accidente de trabajo.
Dicho accidente fue no grave. EI comportamiento de este indicador es excelente ya que no se|
supera el 30% la meta establecida para este indicador en la Regional Norte. Se adjunta FURAT,
estadistica de accidentalidad y listado de planta generado desde SAP
Gestion Financiera
Cartera
Aplicacion de recaudos-Norte Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 30/Abr/2026 23:59 97.00 100.00 El 05/ene/2026 14:56 Tifany Audrey Angel Alvarado comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 05/Ene/2026 14:56 | Tifany Audrey
Angel Alvarado
Aplicacién de recaudos-Norte
Presupuesto
Ejecucion del presupuesto -Norte | Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 100.00 99.68 El 05/ene/2026 10:02 Tifany Audrey Angel Alvarado comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 05/Ene/2026 10:02 Tifany Audrey
Angel Alvarado
Ejecucion del presupuesto -Norte
Tesoreria
Seguimiento liquidez autorizada - |Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ene/2026 23:59 99.50 99.99 100.00 99.99 El 05/ene/2026 08:02 Angelica Roa Borre comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 05/Ene/2026 08:02 Angelica Roa Borre
Norte
La Regional Norte da cumplimiento al Indicador de Liquidez para DICIEMBRE 2025 obteniendo un
porcentaje del 99.99% de la Liquidez autorizada por la Direccién General para los pagos de la
Regional Norte, asi:- Valor liquidez autorizada primera quincena DICIEMBRE 2025
3.128.410.442,04- Valor liquidez autorizada Segunda quincena DICIEMBRE 2025
3.694.553.086,80- Valor Modificaciones de Liquidez DICIEMBRE-2025 2.500.000.000,00 Total
Liquidez autorizada 9.322.963.528,84Se autorizaron 6rdenes de pago asi:Reporte SIIF PAG- 015
por valor de 9.322.322.705,76Menos anulaciones reporte SIIF EPG 124 .00Total de 6rdenes de
Pagos Autorizadas 9.322.322.705,76Como se observa el resultado indica un debido planeamiento
realizado por la Tesoreria en coordinacion con las dependencias ejecutoras.
Gestion TIC
Grupo Redes e Infraestructura Tecnolégica
Cumplimiento planes de Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2026 23:59 80.00 100.00 El 07/ene/2026 10:11 Ivan Anibal Padilla Molinares comento sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 07/Ene/2026 10:11 Ivan Anibal Padilla
mantenimiento de la Molinares
infraestructura tecnolégica-Norte Se da cumplimiento al plan de mantenimiento de la infraestructura tecnologica donde estaban
programados para el segundo semestre 46 equipos y fueron realizados en su totalidad, se adjunto
la evidencia los formatos diligenciados y firmados
Disponibilidad de servicios TIC-  [Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 95.00 98.07 El 07/ene/2026 15:19 Lady Paola Cuevas Trivino comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 07/Ene/2026 15:19  |Lady Paola Cuevas
Norte Trivino
Regional Norte Cumplié con el indicador de disponibilidad del servicio durante el periodo
comprendido en los meses Octubre, Noviembre, Diciembre alcanzando un 98,07%. Lo que|
equivale a 2118. La medicion fue realizada fue realizada a través de La plataforma de monitoreo
Solarwinds
Oportunidad en el soporte Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2026 23:59 90.00 98.75 El 05/ene/2026 15:03 Diego Hernan Patifio Zuluaga comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59 05/Ene/2026 15:03 Diego Hernan

técnico TIC-Norte

De los servicios tecnolégicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de
forma oportuna de acuerdo los parametros establecidos por la Entidad con un 98.75% de
APROBACION para el Cuarto Trimestre del 2025

Patifio Zuluaga
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Satisfaccion usuarios TIC- Norte | Trimestral

30/Jun/2018 23:59

31/Mar/2026 23:59

90.00

99.81

El 05/ene/2026 15:42 Diego Hernan Patifio Zuluaga comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

Durante el Cuarto Trimestre del afio 2025 se cumpli6 con el indicador Satisfaccion usuarios TIC
en un 99.81%

05/Ene/2026 15:42

Diego Hernan
Patifio Zuluaga

Operacion Logistica

Grupo CAD's

Satisfaccion del cliente CADS - | Trimestral
Norte

31/Mar/2023 23:59

31/Mar/2026 23:59

95.00

100.00

EI 07/ene/2026 06:30 Carol Yajiara Santafe Ramon comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

La Regional Norte durante el cuarto trimestre (Octubre- Noviembre- Diciembre) del 2025 realizo
un total de 71 encuestas asi:CADS1 realizo 41 encuestasCADS2 realizo 30 encuestasEn las
cuales se realizaron un total de 426 preguntas a los soldados que fueron abastecidos por nuestra
regional pertenecientes a las Unidades Militares denuestra jurisdiccion.Las respuestas que se|
recibieron fueron positivas en su totalidad, en cuanto a la oportunidad, la cantidad, calidad
manipulacion en el cargue y descargue de los productos suministrados por la regional a través de|
nuestros CADS1 Malambo y CADS2 Monteria, al igual que los precios estadn conformes a las
especificaciones de producto.Cumpliéndose en un 100% con el nivel de satisfaccion del cliente.

07/Ene/2026 06:30

Carol Yajiara
Santafe Ramon

Grupo Catering

Gestion de la inocuidad de la Semestral
alimentacion en Norte

30/Jun/2025 23:59

30/Jun/2026 23:59

60.00

100.00

El 16/ene/2026 14:12 Carol Yajiara Santafe Ramon comenté sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

De acuerdo a las visitas establecidas por los (ET) Entes de control territorial, la Regional Norte|
evidenciamos que el comportamiento de los conceptos sanitarios expedidos por los entes de
control como son las secretarias de salud Depar y Municipales que estan ubicados en
la jurisdiccion de la Regional Norte, con relacion al segundo semestre del 2025, la Regional Norte|
hemos alcanzado los niveles minimos exigidos bajo los parametros de LEY y Resolucién 2674 del
2013 por conseguir a realizar |a totalidad de las visitas programadas de las diferentes secretarias
de salud Municipales y Departamentales, encontramos que el comportamiento del indicador con
relacion al periodo inmediatamente. Cabe resaltar que los 17 comedores o catering de 439
conceptos analizados en los actas de inspecciones sanitarias recibidos y en el formato OL-FO-19
439 son Aceptable o favorables ante las condiciones y Leyes sanitarias , NO se han tenido
conceptos Inaceptables, Informamos que en la Regional norte no hemos tenido problemas de|
Enfermedades transmitidas por alimentos o ETAS, nuestra jurisdiccion es bastante amplia
cobijamos 6 Departamentos de la costa Atlantica y atendemos las Brigadas Segunda 2, Decima
10 y Undécima Brigada11

16/Ene/2026 14:12

Carol Yajiara
Santafe Ramon

Planificacion del Abastecimiento

Direccion Abastecimientos Clase |

Trazabilidad de la Informacién- | Trimestral
Norte

31/Mar/2021 23:59

31/Mar/2026 23:59

97.00

100.00

El 06/ene/2026 14:27 Isabel Cristina Murillo Ramirez coment6 sobre el valor del 31/Dic/2025
23:59

OCTUBRE A DICIEMBRE 2025La Regional Norte reporta venta por valor de $ 20.119.380.449
entre los meses de Octubre a Diciembre del 2025 de los contratos interadministrativos entre
ejército y fuerza aérea asi; *Contrato interadministrativo EJC -CI-00050-25 por valor de $
19.794.467.275+Contrato interadministrativo FAC - CI-00261-24 $ 184.726.846+Contrato inter|
administrativo FAC CI-000185-22 por valor de $ 140.186.328

06/Ene/2026 14:27

Isabel Cristina
Murillo Ramirez

‘ ESC, INDICADORES
Igual o mayor a este valor estara en Aceptable (90%)

igual o mayor a este valor estara en Excelente (100%)
Menor a este valor estara en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Vision Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores
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