SEGUIMIENTO PRINCIPAL

X

Nombre Frecuencia i ia de | Ui Enero/2022 Febrero/2! Marzo/2022 Enero/2022(E) Febrero/2022(E) Marzo/2022(E) Ultimo comentario ® e 6o e
de medicién  ingreso del dato cargue del valor de digitar
Administracién y Desarrollo del Talento Humano
Rotacion de personal-Oficina Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 5,00 1,11 27/abr/2022 08:21 - (Lizeth Paola Sanabria Nifio) 01/abr/2022 13:42  |Lizeth Paola
Principal 23:59 El grupo de Administracién y Desarrallo del talento humano pudo evidenciar Sanabria Nifio
° que la rotacion de personal se mantiene en la meta establecida, a pesar de que|
la entidad se encuentra en la vinculacién del personal de carrera administratival
por lo cual la rotacién del personal se vera afectada para el segundo trimestre
de la vigencia 2022
Atencion y Orientacion Ciudadana
Control oportuno al término de Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 100,00 100,00 06/abr/2022 09:01 |Lizeth Katerine
respuesta PQRD y 23:59 L Rodriguez Mufioz
Requerimientos de entes de
Cartera
Aplicacion de recaudos-Oficina Cuatrimestral 30/mar/2018 30/abr/2022 23:59 95,00 17/enef2022 18:21 |Rumaldo Enrique
Principal 23:59 Gracia Motiel
Comunicaciones y Marketing
Satisfaccion del cliente marketing | Trimestral 31/mar/2020 30/jun/2022 23:59 95,00 100,00 - 26/abr/2022 10:34 |Karen Yuleisi
y comunicaciones 23:59 Castillo Rico
Seguidores Redes Sociales Trimestral 31/mar/2018 30/jun/2022 23:59 200,00 -1.126,00 19/abr/2022 15:34 - Se registr6 el valor -1,126.00 para la fecha: 31/mar/2022| 19/abr/2022 15:34 [Karen Yuleisi
23:59 23:59:00 (Karen Yuleisi Castillo Rico) Castillo Rico
» De acuerdo a la falta de funcionarios en el Grupo de Marketing y
Comunicaciones, no se ha podido realizar una biisqueda constante de nuevos|
seguidores para cada una de las redes sociales, al igual que la actualizacion
constante de contenidos para las RRSS.
Control Interno Disciplinario
T ) ejecucion emestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 80,00] 13/ene/2022 11:20 - (Angelica Acero Rojas) 11/ene/2022 11:42 |Angelica Acero
disciplinarias-Oficina Principal 23:59 De los 13 fallos ejecutoriados la Direccién Administrativa suscribio 13| Rojas
resoluciones por las cuales se hicieron efectivas las sanciones disciplinari
correspondientes al segundo semestre de la vigencia 2021 las cuales fueron|
relacionadas en la variable y pueden ser consultadas en el centro documental.
Direccion Abastecimientos Clase |
Optimizacién de Recursos en Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 1,50 1,62 12/abr/2022 11:49 - Se registré el valor 1.62 para la fecha: 31/mar/2022| 12/abr/2022 11:49 |Yenny Milena Arizal
Compras por BMC 23:59 23:59:00 (Yenny Milena Ariza Acosta) Acosta
En lo referente a la medicion de este Indicador, hubo actualizacion en la meta
del mismo pasando del 3 al 1.5% debido a la situacién actual de los precios dell
mercado y las demas variables que han afectado el valor de los productos
adquiridos a través del mecanismo de BMC. Como es de conocimiento, en la|
actualidad se siguen presentando incremento en el costo de vida de los|
Colombianos por incremento de precios de los alimentos como consecuencial
de que no se han podido regular las importaciones y sus aranceles han|
causado impacto en la economia, existe escasez de insumos y productos
importados por el tema de los conteiner, adicionalmente la guerra entre Ucrania|
- y Rusia, también ha generado consecuencias a nivel mundial en el precio de los|
alimentos, Colombia presenté una inflacion del 4.36% en el primer trimestre|
2022, un aumento de 2,8 puntos respecto al mismo periodo del afio anterior. De
igual manera el DANE informé que la variacion anual (de los Gltimos 12 meses)
del IPC fue del 853% siendo un crecimiento abrupto de 7,02 puntos|
porcentuales frente al mismo periodo anterior. Por estas razones, la DACI se
vio en la necesidad de ajustar la meta del indicador y en el primer trimestre|
2022 se logré alcanzar la misma con un porcentaje del 1,62, dado que se|
obtuvo ahorro en alguno de los trimestres de compra de productos como:
productos carnicos frescos (res, cerdo y pollo), bebidas achocolatadas, algunos
condimentos, chocolate de mesa, atin, harinas, jamonada, modificador en|
polvo, sal, salsas y sardinas.
Direccion de Infraestructura
Eficacia en la Revision Cuatrimestral 30/abr/2018 30/abr/2022 23:59 95,00 05/ene/2022 14:30 - Se registr6 el valor 100.00 para la fecha: 31/dic/2021( 05/ene/2022 14:30 |Maria Helena Ariza
Estructuracion Técnica de Obras 23:59 23:59:00 (Zulma Magali Penagos Marin) Martinez
Civiles-Oficina Principal Durante el Il Cuatrimestre del presente afio en la Direccion de
se adelantd la 6n técnica de (1) proceso para “LA|
CONTRATACION DE LA ADECUACION DE LA BODEGA DE RACIONES|
PARA LA IMPLEMENTACION DE UN CAD ESTRATEGICO EN PARQUE|
INDUSTRIAL DE PORTOS SABANA 80", el cual se pasé6 a la SGC, la cual
realizo el proceso pi ysu 6n.Se adjunta:+Oficio
de envié de estudio técnico.«Cuadro de estructuracion de procesos del Il
Eficiencia en el recibo a Cuatrimestral 30/abr/2020 30/abr/2022 23:59 95,00 05/ene/2022 14:26 - Se registr6 el valor 100.00 para la fecha: 31/dic/2021| 05/ene/2022 14:26 |Maria Helena Ariza
satisfaccion de los proyectos de 23:59 23:59:00 (Zulma Magali Penagos Marin) Martinez
Obras Civiles - Oficina Principal Durante el Il Cuatrimestre del presente afio en la Direccion de
Infraestructura se adelanté el recibo a satisfaccion (1) proyecto de
mantenimiento cuyo objeto fue; “LA CONTRATACION DE LA ADECUACION
DE LA BODEGA DE RACIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE UN CAD|
ESTRATEGICO EN PARQUE INDUSTRIAL DE PORTOS SABANA 80", ell
cual se recibi6 a satisfaccion mediante el 21 de diciembre del 2021
Direccién de Produccién
Cumplimiento de Produccion Bimestral 30/jun/2018 30/abr/2022 23:59 95,00 100,01 21/abr/2022 06:54 - (Laura Cristina Murillo Sabogal) 19/abr/2022 14:52 |Laura Cristina
23:59 La proyeccion de produccion en el primer bimestre en la planta procesadoral Murillo Sabogal
- de café fue de 110.849 libras de café. Se tuvo como resultado un total de libras|
producidas de 110.858 libras de café, con una merma promedio de 19,8% , por|
lo cual nos arroja un porcentaje de cumplimiento del 100%. En el mes de enero
febrero del 2022.
Satisfaccion al Cliente - Café Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 95,00 100,00 - 21/abr/2022 06:55 - (Laura Cristina Murillo Sabogal) 19/abr/2022 14:40 |Laura Cristina
23:59 Se anexa 1 al cliente Café primer trimestre Murillo Sabogal
Satisfaccion al Cliente - Panaderia | Trimestral 30/jun/2021 30/jun/2022 23:59 95,00 100,00 ° 21/abr/2022 06:56 - (Laura Cristina Murillo Sabogal) 19/abr/2022 14:36 |Laura Cristina
23:59 Se anexa satisfaccion al cliente panaderia primer trimestre Murillo Sabogal
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Gestion Contractual

Contratos liquidados
bilateralmente en el tiempo
programado - Oficina Principal

Trimestral

31/mar/2021
23:59

30/jun/2022 23:59

100,00

119,92

08/abr/2022 13:31 - Se registrd el valor 119.92 para la fecha: 3U/mar/2022]
23:59:00 (Ricardo Diaz Guzman)

Para el primer trimestre de 2022 las liquidaciones realizadas bilateraimente
se realizaron en un plazo maximo de 120 dias, por lo cual se ve feflejado en el
porcentaje de cumplimiento del indicador. informacion que se maneja en el
cuadro control que maneja la SGC

08/abr/2022 13:31

Ricardo Diaz
Guzmén

Gestion Documental

Consumo resmas de papel -
Oficina Principal

Trimestral

30/sep/2021
23:59

30/jun/2022 23:59

-27,74]

01/abr/2022 16:16 - Se registré el valor -27.74 para la fecha: 31/mar/2022|
23:59:00 (Rubiela Zabala Paramo)

Buenas Tardes:de acuerdo a los informacion enviada de las salidas de
consumo de papel en la oficinal principal se puede evidencias que hubo una
disminucion de 129 resmas de papel , donde se los funcionarios se encuentran
haciendo uso adecuado de las herramientas tecnologicas con las que cuenta laj
entidad.

01/abr/2022 16:16

Rubiela Zabala
Paramo

Cumplimiento de transferencias
documentales-Oficina Principal

Semestral

30/jun/2018
23:59

30/jun/2022 23:59

90,00

12/ene/2022 09:05 - Se registré el valor 100.00 para la fecha: 31/dic/2021]
23:59:00 (Rubiela Zabala Paramo)

En atencién al Cronograma de Transferencias emitido mediante Memorando
No. 2021110150007593 ALDG-ALSG-ALDAT-GA-GD-11015 de fecha 25 de|
Enero de 2021, se aclara que para el | semestre del 2021 se tienen proyectadas
19 éreas y se recibieron 3 Formatos Unicos de inventarios documentales —
FUID con las series y subseries transferidas al Archivo Central, de acuerdo con
la periodicidad establecida en las Tablas de Retencion Documental V.5
.Asimismo el Grupo de Gestién Documental hizo la verificacion a cada una de
las dependencias en las fechas establecidas en el Cronograma de
Transferencias, donde se dej6 constancia en actas de reunién firmadas por las
partes, dejando antecedente de los motivos por los cuales alin no debian
realizar entrega de sus ! Por otra parte, la General de|

mediante No. 20211130000263363 ALSGC-13000 de|
fecha 25 de noviembre de 2021 solicité prérroga para la transferencial
documental para el mes de marzo del afio 2022, asimismo el Grupo de Gestion
Documental mediante memorando No 2021110150287503 ALSG-ALDAT-GA-
GD-11015 de fecha 23 de diciembre de 2021 da respuesta a la

General de Contratacion dando la viabilidad para el mes de marzo del afio 2022.
Finalmente conforme el Cronograma de Transferencias Primarias se informa lo
programado y soportado, asf:1. Grupo Gestion de Planificacion y Seguimiento —|
(ACTA-FUID)2 Direccion de Infraestructura— (ACTA)3. Direccion de Otros
Abastecimientos— (ACTA)4. Grupo Planificacion y Operacion Logistica de
Abastecimientos Clase Ill- (ACTA)5. Grupo Gestion de Créditos— (ACTA)6.
Direccion Financiera- (ACTA)7. Grupo de Tesorerfa (FUID)8. Grupo de|
Contabilidad- (ACTA)9. Grupo Cartera— (ACTA)10. Grupo Presupuesto—|
(ACTA)11. Secretaria General- (ACTA)12. Direccion Administrativa y Talento|
Humano(ACTA)13 Grupo de Administracién y Desarrollo del Talento Humano
(ACTA)14. Grupo de Némina (FUID)15. Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo (ACTA)16 Grupo de Servicios Administrativos (ACTA)17 Grupo de|
Adquisiciones y Suministros (ACTA)18 Grupo de Gestion Documental
(ACTA)19 Subdireccion General Contratacion(PRORROGA)

12/ene/2022 09:05

Rubiela Zabala
Paramo

Cumplimiento Prestamo de
documentos-Oficina Principal

Cuatrimestral

30/abr/2021

30/abr/2022 23:59

11/ene/2022 14:37 - Se registr6 el valor 2.93 para la fecha: 31/dic/2021)]
23:59:00 (Rubiela Zabala Paramo)

Buenas Tardes:Las consultas en el archivo central se realizan por medio laf
mesa de ayuda, en algunos casos se presentan demoras en la entrega de laj
informacién dado que los datos suministrados no son claros y precisos (como|
nimero, asunto y entre otros), como en el caso de las planillas de némina que
se busca un funcionarios especificos y se debe verificar expediente por
expediente, por mes y afio. Asimismo en el archivo central se cuenta con los
FUID de los archivos que reposan en el archivo central

12/ene/2022 11:23

Rubiela Zabala
Paramo

Gestion Precontrac

tual

Adjudicacion de Procesos
Contractuales - Oficina Principal

Trimestral

30/sep/2021

30/jun/2022 23:59

85,00

93,75

18/abr/2022 14:30 - Se registr6 el valor 93.75 para la fecha: 31/mar/2022|
23:59:00 (Ricardo Diaz Guzman)

no se cumple el 100% teniendo en cuenta que 5 Procesos se encuentran en
evaluaciones y 6 Procesos en estructuracion o devueltos, de acuerdo a esto se|
cumple en su mayorfa con la adjudicacion de los procesos que realiza la SGC.

18/abr/2022 14:30

Ricardo Diaz
Guzman

Innovacién y Redes de Valor

Efectividad de ideas

Semestral

30/jun/2022
23:59

30/jun/2022 23:59

Elisa Enidia Villamil
Rodriguez

Oficina Asesora Juridica

Comité de conciliacion

Semestral

01/dic/2019

30/jun/2022 11:41

80,00

13/ene/2022 11:07 - (Sandra Marcela Quiroga Pabon)
De acuerdo a lo establecido en la norma, en el segundo semestre del 2021
se cumplio con las cesiones de comite obligatorios

11/ene/2022 10:24

Sandra Marcela
Quiroga Pabon

Tiempo en el pago de sentencias

 Anual

31/dic/2021

31/dic/2022 23:59

60,00

13/ene/2022 11:04

Sandra Marcela
Quiroga Pabon

Oficina de Control Interno

‘Cumplimiento del plan operativo
ocl

CL

31 022

1/juli2022 23:59

23:59

100,00

Oscar Aliredo
Martinez
Rodriguez

Oficina de Planeacion e Innovacion Institucional

‘Avance plan de accion

Trimestral

31/mar/2020
23:59

30/jun/2022 23:59

95,00

100,00

07/abr/2022 09:46 - Se registr6 el valor 100.00 para la fecha: 31/mar/2022
23:59:00 (Paula Gabriela Camacho Tovar)

Para el ler trimestre del 2022 el Plan de accién institucional tenia|
planificadas un total de 85 actividades la cuales se desarrollaron en su totalidad.
Adicional se desarrollaron 14 actividades de mas como se evidencia en el
conteo de tareas de la SVE.

07/abr/2022 09:46

Paula Gabriela
Camacho Tovar
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Avance Proyectos de Inversion Trimestral 31/mar/2018 30/jun/2022 23:59 10,00 10,00 04/abr/2022 10:59 - Se registré el valor 10.00 para la fecha: 31/mar/2022| 04/abr/2022 10:59 |Martha Cecilia
23:59 23:59:00 (Martha Cecilia Porras Corredor) Porras Corredor
Para el | trimestre del afio 2022 se tenia previsto un avance del proyecto de
inversion de la construccion de la Regional Tolima Grande del 10%, el cual se|
cumplié por medio de las siguientes actividades:1. Estudio Previo adquisicion
del Lote2. Analisis de viabilidad juridica y estudio de titulos
Oficina TIC's
Afectaci6n de usuarios por Trimestral 31mar2019 15:20 | 30/jun/2022 15:20 2,00] 0,14] 20/abr/2022 12:45 - Se registr6 el valor 0.14 para la fecha: 31/mar/2022 15:20:00] 20/abr/2022 12:45 |Daris Yaneth
incidentes de seguridad (Daris Yaneth Padilla) Padilla
informatica Para el primer Trimestre de 2022, Se present 01 un incidente de seguridad que|
ocasion6 que la Entidad quedara blogueada y reportada con listas negras para los|
correos de Hotmail y Yahoo; No obstante, se reciben correos maliciosos (phishing y|
malware) a las cuentas de correo electrénico de los usuarios, los cuales se reportan
oportunamente por funcionarios de la ALFM y de inmediato se generan Boletines de
Seguridad a nivel Nacional; lo que ha permitido mitigar ataques y reducir la 6
de servicios de TIC ; es importante mencionar que gran parte de los correos|
maliciosos recibidos en el servidor de correo que son remitidos desde afuera de la red|
de ALFM por ciberdelincuentes estos son retenidos oportunamente por la|
herramientas de seguridad perimetral y por los controles establecidos y que|
se actualizan para prevenir el ingreso de nuevos correos y
que preventivamente son adicionados en listas negras para que sean identificados y|
blogueados ya que de igual manera se reportan inmediatamente al CAI virtual |
COLCERT , al igual que las herramientas de antispam, antimalware y firewall que
mitigan y evita que se materialicen este tipo de incidentes de seguridad.En primer
trimestre se brindé a Nivel Nacional capacitacion de seguridad de la informacion en
Suplantacion de identidad y tendencias en ciberdelitos a nivel de usuarios finales con
el acompafiamiento de la PONAL y a nivel técnico se asiste al primer encuentro
Internacional de Ciberseguridad-Colombia 2022" Universidad Javeriana y a Taller|
presencial MITIC sobre ataques e incidentes cibernéticos. Se efectus la socializacion
de campafias de prevencion y alertas como estrategia de sensibilizacion, los cuales se|
remiten por la de boletines.Estas estrat han generado el impacto
esperado conforme al comportamiento y cultura de seguridad, ya que los funcionarios
cada vez mas reportan ataques que permiten al Equipo de Tecnologia generar
blogueos oportunos y alertas a nivel de la ALFM y también informar a las Entidades de
d del Estado.
Planificacion Ope. Log. Abastecimientos Clase IlI
Satisfaccion del Cliente Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 98,00 93,88 06/abr/2022 11:18 - Se registr6 el valor 93.88 para la fecha: 31/mar/2022| 06/abr/2022 11:18 |Bibiana Pefia
Abastecimientos Clase lll-Oficina 23:59 23:59:00 (Bibiana Pefia Rincon) Rincon
Principal El indicador de satisfaccion del cliente de la Unidad de Negocio
Combustibles en la Oficina Principal, correspondiente al primer trimestre de Ia|
vigencia 2022, permite evidenciar la adecuada gestién de la Entidad, frente a la|
estabilizacion de precios de los productos lubricantes ante el incremento
mundial generado desde noviembre de 2021. Adicional y como consecuencial
del desarrollo del proceso de licitacion publica para seleccién de asociados
contractuales para el suministro de combustibles a nivel nacional e
internacional, la Entidad present6 oferta comercial a la Armada Nacional,
el margen de 6n del producto Diésel Marino, en los
principales sitios de entrega, lo que presenta para la Fuerza ahorros estimados
de $600 millones por vigencia, contribuyendo asi a la optimizacion dell
presupuesto de funcionamiento, para financiar proyectos de inversion en el
mejoramiento de la infraestructura clase ll, lo cual posiciona a la Entidad como|
un Aliado Estratégico de la Marina.
Satisfaccion del cliente Buceoy | Trimestral 31/mar/2020 30/jun/2022 23:59 95,00 90,00 06/abr/2022 11:08 - (Bibiana Pefia Rincon) 05/abr/2022 17:15 |Bibiana Pefia
Salvamento 23:59 El resultado de la medicion del indicador de Satisfaccion del Cliente Rincon
correspondiente a la Unidad de Negocio Buceo y Salvamento, para el primer|
trimestre de la vigencia 2022, permite evidencia que la gestion contractual y
administrativa a cargo de la ALFM se desarrolla bajo las condiciones yj|
requisitos definidos en el Convenio Interadministrativo de Cooperacién suscrito
con ARC (BN1), Se adjunto documento de tabulacion y andlisis de resultado de|
la encuesta practicada a las Agencias Maritimas.
Presupuesto
Ejecucion del presupuesto - Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 36,20 40,69 07/abr/2022 11:12 |Emma Patricia
Oficina Principal Pernet De Los
Reyes
Redes e Infraestructura Tecnoldgica
Disponibilidad de servicios TIC- Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 95,00 100,00 06/abr/2022 08:38 |Cristian Camilo
Oficina Principal Cruz Hernandez
Oportunidad en el soporte técnico |Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 90,00 91,92 13/abr/2022 12:26 |Oscar Choconta
TIC-Oficina Principal 23:59 Perez
Satisfaccion usuarios TIC- Oficina | Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 90,00 95,32 21/abr/2022 16:50 - Se registré el valor 95.32 para la fecha: 31/mar/2022| 21/abr/2022 16:50 |Oscar Choconta
Principal 23:59:00 (Oscar Choconta Perez) Perez
Se evidencia un cumplimiento acorde a las metas expuestas para este
trimestre, y un de limie muy buen en relacién
ala meta expuesta con el promedio por encima de lo propuesto, esto confirmal
nuevamente la buena gestion desde el grupo de Mesa de Ayuda del Sistema de
Informacion del ERP-SAP al superar la meta de ANS propuesta
Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica - Mensual 28/feb/2022 30/abr/2022 23:59 5,00 1,54] 0,31 04/abr/2022 14:49 - Se registr6 el valor 0.31 para la fecha: 31/mar/2022| 04/abr/2022 14:49 |Andres Eduardo
Oficina Principal 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
Se registraron 20 dias de incapacidad de origen comiin no se registraron
incapacidad laboral tarea aprobada
Cobertura de programa de Trimestral 31/mar/2022 30/jun/2022 23:59 95,00 91,67 05/abr/2022 11:24 - Se registré el valor 91.67 para la fecha: 31/mar/2022( 05/abr/2022 11:24 |Andres Eduardo
vigilancia epidemiologica 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
psicosocial - Oficina Principal se realizo cobertura de vigilancia epidemiolégica psicosocial con alcance
nacional tarea aprobada
Cobertura de PVE DME (SG- Trimestral 31/mar/2022 30/jun/2022 23:59 95,00 94,62 05/abr/2022 11:00 - Se registré el valor 94.62 para la fecha: 31/mar/2022| 05/abr/2022 11:00 |Andres Eduardo
SST) - Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
Se realizo programacion de actividades DME en oficina principal con unal
cobertura del 95%
Consumo de agua - Oficina Cuatrimestral 30/abr/2022 30/abr/2022 23:59 Diana Fernanda
Principal Correal Franco
Consumo de agua - Produccién  |Cuatrimestral 30/abr/2022 30/abr/2022 23:59 Angela Marcela

Pacheco Guerra
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Consumo de energia - Oficina Cuatrimestral 30/abr/2022 30/abr/2022 23:59 Diana Fernanda
Principal Correal Franco
Consumo de energia - Produccion | Cuatrimestral 30/abr/2022 30/abr/2022 23:59 Angela Marcela
23:59 Pacheco Guerra
Cumplimiento plan de trabajo SST-| Cuatrimestral 30/abr/2018 30/abr/2022 23:59 100,00 11/ene/2022 08:48 - Se registré el valor 100.00 para la fecha: 31/dic/2021| 11/ene/2022 08:48 [Andres Eduardo
Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
se programaron 229 actividades del plan de trabajo 2021 en la oficinal
principal de las cuales se ejecutaron al 100% evidencia plan de trabajo SST
2021
Estructura del Plan de Trabajo de Anual 31/dic/2019 31/dic/2022 09:06 100,00 11/ene/2022 08:50 - Se registré el valor 100.00 para la fecha: 31/dic/2021| 11/ene/2022 08:50 [Andres Eduardo
Seguridad y Salud en el Trabajo 09:06 09:06:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
se estructuro plan de trabajo segtin resolucién 0312 de2019 y item de ell
decreto 1072 Articulo 2.2.4.6.20
Frecuencia de accidentalidad Mensual 30/abr/2018 30/abr/2022 23:59 2,00 0,00 0,00 0,00 04/abr/2022 11:53 - Se registr6 el valor 0.00 para la fecha: 31/mar/2022( 04/abr/2022 11:53 |Andres Eduardo
(Laboral) - Oficina Principal 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
no se presentaron accidentes laborales en el mes en la oficina principal
Frecuencia de Accidentes Viales - [Bimensual 28/feb/2021 30/abr/2022 23:59 2,00 0,00] 08/mar/2022 12:10 - Se registré el valor 0.00 para la fecha: 28/feb/2022( 08/mar/2022 12:10 |Andres Eduardo
Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
No se registraron accidentes viales
Generacion de aceite de cocina | Trimestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Angela Marcela
usado (ACU) - Produccion 23:59 Pacheco Guerra
Generacion de residuos peligrosos | Trimestral 31/mar/2022 30/jun/2022 23:59 1,00 05/abr/2022 09:24 - Se registr6 el valor 0.00 para la fecha: 31/mar/2022( 20/abr/2022 14:01 |Diana Fernanda
- Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Diana Fernanda Correal Franco) Correal Franco
Los residuos peligrosos generados corresponden a toners y cartuchos de
impresora usados. Se encuentran almacenados en el area de residuos
peligrosos de la sede principal. Pendiente entrega a campafia RECICLATON o
gestor autorizado. Se anexa soporte mensual de registro periodo enero a marzo|
| 2022 formato GA-FO-32 Control Residuos. La informacién reportada
corresponde a la sede calle 95 No.13-08.
Generacion de Residuos Trimestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Angela Marcela
peligrosos - Produccion 23:59 Pacheco Guerra
Implementacion estratégias de Mensual 3l/mar/2022 30/abr/2022 23:59 0,07| 05/abr/2022 16:41 - Se registr6 el valor 0.07 para la fecha: 31/mar/2022( 05/abr/2022 16:41 |Diana Fernanda
movilidad sostenible - Oficina 23:59 23:59:00 (Diana Fernanda Correal Franco) Correal Franco
Principal Se anexa cuadro consolidado de funcionarios que en el | trimestre se
desplazaron en bicicleta hasta la sede principal de la entidad.
Incidencia de la enfermedad Anual 31/dic/2019 31/dic/2022 23:59 3.000,00] 11/ene/2022 09:37 - Se registré el valor 342.47 para la fecha: 31/dic/2021| 11/ene/2022 09:37 [Andres Eduardo
laboral 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
por cada 100.000 trabajadores existen 342.42 casos nuevos de enfermedad
laboral en el afio 2021 en la ALFM en oficina principal
Inclusion criterios ambientales - Semestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Viviana Rozo
Oficina Principal 23:59 Guerra
Manejo Integrado de plagas - Semanal 07/may/2022 07/may/2022 23:59 Diana Fernanda
Oficina Principal 23:59 Correal Franco
Manejo Integrado de plagas - Semanal 07/may/2022 07/may/2022 23:59 Angela Marcela
Produccion 23:59 Pacheco Guerra
Prevalencia de la Enfermedad Anual 31/dic/2019 31/dic/2022 23:59 3.000,00] 11/enef2022 12:16 - Se registr6 el valor 1,369.86 para la fecha: 31/dic/2021| 11/ene/2022 12:16 [Andres Eduardo
Laboral - Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
Por cada 100.000 trabajadores existen 1.369 casos de enfermedad laboral
en el afio 2021 en la ALFM
Proporcion de accidentes de Anual 31/dic/2019 3V/dic/2022 11:01 0,00 11/ene/2022 09:09 - Se registro el valor .00 para la fecha: 31/dic/2021 11:01:00| 11/ene/2022 09:09 [Andres Eduardo
trabajo mortales 11:01 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
no se presentaron accidentes mortales a nivel nacional en le afio 2021 en la
ALFM
Residuos aprovechables Trimestral 31/mar/2022 30/jun/2022 23:59 0,63 05/abr/2022 09:45 - Se registr6 el valor 0.63 para la fecha: 31/mar/2022| 05/abr/2022 09:45 |Diana Fernanda
entregados - Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Diana Fernanda Correal Franco) Correal Franco
Se reporta los residuos aprovechables entregados en el | trimestre oficina
principal calle 95. Se anexa los soporte de entrega al gestor de residuos
aprovechables de esta sede. Lo mismo que el soporte mensual del formato
generacion residuos, donde se registra los residuos no aprovechables que se|
disponen al relleno sanitario como residuo ordinario.
Residuos aprovechables Trimestral 31/mar/2022 30/jun/2022 23:59 519,54 08/abr/2022 14:58 | Angela Marcela
entregados - Produccion 23:59 Pacheco Guerra
Residuos no aprovechables Trimestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Diana Fernanda
generados - Oficina Principal 23:59 Correal Franco
Severidad de Accidentalidad Mensual 31/may/2019 30/abr/2022 23:59 35,00 0,00 0,00 0,00 04/abr/2022 11:56 - Se registré el valor 0.00 para la fecha: 31/mar/2022( 04/abr/2022 11:56 |Andres Eduardo
(Laboral)- Oficina Principal 23:59 23:59:00 (Andres Eduardo Orduz Nivia) Orduz Nivia
No se presentaron accidentes laborales en el mes en la oficina principal
Sistemas hidrosanitarios Anual 31/dic/2022 3V/dic/2022 23:59 Diana Fernanda
ahorradores - Oficina Principal 23:59 Correal Franco
Sistemas hidrosanitarios Anual 31/dic/2022 31/dic/2022 23:59 Angela Marcela
ahorradores - Produccién Pacheco Guerra
Sistemas luminicos ahorradores - |Semestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Diana Fernanda
Oficina Principal Correal Franco
Sistemas luminicos ahorradores - | Semestral 30/jun/2022 30/jun/2022 23:59 Angela Marcela
Produccién 23:59 Pacheco Guerra
Servicios Administrativos
Actualizacién de Inventarios Trimestral 30/jun/2018 30/jun/2022 23:59 95,00 450,00 05/abr/2022 12:38 - (Carlos Eduardo Barrios Ramirez) 05/abr/2022 12:00 |Carlos Eduardo
fisicos-Oficina Principal 23:59 Se realizaron los inventarios de la oficina principal se incremento por el Barrios Ramirez
ingreso de los nuevos funcionarios e igualmente salida de personal y el
desarrollo de la actividad del hallazgo 453
Cumplimiento Planes de Cuatrimestral 30/abr/2021 30/abr/2022 23:59 90,00 02/feb/2022 10:36 |Paula Gabriela
Mantenimientos - Nacional Camacho Tovar
Satisfaccion del Servicio - Trimestral 31/mar/2018 30/jun/2022 23:59 95,00 98,21 19/abr/2022 15:36 |German Alberto
Servicios Administrativos -Oficina 23:59 Palencia Julio
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