
Nombre Frecuencia
Fecha inicio de 

medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato

Último 

meta

Abril

/2026

Mayo

/2026

Junio

/2026

Abril/

2026(E) 

Mayo/

2026(E) 

Junio/

2026(E) 
Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable de 

digitar

Consumo resmas de papel de 

Suroccidente

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Sep/2026 23:59 4.00 -89.44 22/Jul/2026 10:48 Sandra Milena Ruiz 

Bolanos

Cumplimiento de transferencias 

documentales-Suroccidente

Semestral 30/Jun/2018 23:59 31/Dic/2026 23:59 95.00 93.75 El 07/jul/2026 09:14 Sandra Milena Ruiz Bolanos comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Buenos dìas envìo soportes de transferencias correspondientes al primer semestre.

07/Jul/2026 09:12 Sandra Milena Ruiz 

Bolanos

% Exceso Jornadas Laborales - 

Suroccidente

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 06/jul/2026 14:50 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Las tablas de abordo suministradas por el área de servicios administrativos, para este indicador hay que tener en cuenta que la Regional

Suroccidente atiende una jurisdicción ubicada en puntos cruciales como Cauca y Nariño, donde nos vemos inmersos en bloqueos por

paros indígenas, hostigamiento de guerrilla que impiden el paso por la vía panamericana, sin embargo durante el periodo reportado no

hubo novedades en la vía que hayan sido registradas.En el mes de junio de 2026, los conductores no de la Regional Suroccidente no

presentaron exceso de jornada laboral, el grupo de conductores de la regional Suroccidente trabajo un acumulado de 42 días.

06/Jul/2026 14:50 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Actualización de Inventarios 

físicos-Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 95.00 100.00 El 01/jul/2026 19:59 Steffany Correa Burbano comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

Se realiza toma de inventarios de activos fijos a los comedores asignados a la regional suroccidente, a los Cads y actualización de activos

a funcionarios de las áreas de abastecimiento, financiero, contratos y secretaría.

01/Jul/2026 19:57 Steffany Correa 

Burbano

Cobertura Programa de Gestión 

Velocidad Empresarial - 

Suroccidente

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 06/jul/2026 14:55 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Vehículos incluidos en el programa de gestión de la velocidad (propios, contratistas y de terceros utilizados permanentemente para

desplazamientos laborales) por mes. En el mes de junio se trabajan con 07 vehículos en el programa de gestión de la velocidad en la

Regional Suroccidente, en el mes de junio, se utilizaron 7 vehículos, los cuales se utilizaron diariamente para los desplazamientos, con su

respectiva inspección diaria para cumplir la misión de Regional Suroccidente

06/Jul/2026 14:55 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Costos Siniestros Viales por nivel 

de pérdida - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 0.00 El 06/jul/2026 17:55 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante este periodo, la Regional Suroccidente opero en su jurisdicción en lugares como Cauca y Nariño, donde nos vemos inmersos en

bloqueos por paros indígenas, hostigamiento de guerrilla que impiden el paso por la panamericana, sin embargo durante el periodo

reportado no hubo novedades en la vía registradas; sin afectar la integridad de los conductores o la flota; en consecuencia no se

generaron costos directos o indirectos.

06/Jul/2026 17:55 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Cumplimiento de actividades plan 

anual PESV - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 100.00 100.00 El 15/jul/2026 16:38 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En la Regional Suroccidente se ejecutaron el 100% de las actividades del PESV del Plan anual.El informe de seguimiento y análisis de los

indicadores de gestión del PESV para la Regional Suroccidente, de conformidad con el Paso 20 de la Resolución 40595 de 2022, con

corte al 30 de junio de 2026. Se anexa acta de reunión de seguimiento segundo semestre de Comité de Seguridad Vial- PESV 2026.

15/Jul/2026 16:38 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Cumplimiento Metas PESV - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 100.00 100.00 El 15/jul/2026 17:34 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cumplimiento Metas PESV – Suroccidente En el segundo trimestre de 2026, en la Regional Suroccidente se ejecutaron 31 actividades del

PESV .El informe de seguimiento y análisis de los indicadores de gestión del PESV para la Regional Pacífico, de conformidad con el Paso

20 de la Resolución 40595 de 2022, con corte al 30 de junio de 2025. El objetivo de este informe es evaluar el desempeño en seguridad

vial, verificar el cumplimiento de las metas establecidas e identificar los logros y oportunidades de mejora. La Regional Suroccidente

demuestra el compromiso con el cumplimiento físico de las actividades. (31 TAREAS) 100% METAS CUMPLIDAS.

15/Jul/2026 17:34 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Cumplimiento plan mantenimiento 

preventivo de vehículos - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 70.00 100.00 06/Jul/2026 18:05 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Suroccidente

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 0.00 El 07/jul/2026 15:07 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En el mes de junio de 2026, se utilizaron 7 vehículos, los cuales se utilizaron diariamente para un total de 42 desplazamientos para

cumplir la misión de Regional suroccidente; periodo en el cual no se presentaron desplazamientos con exceso de velocidad.

07/Jul/2026 15:07 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Suroccidente

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 100.00 100.00 100.00 100.00 El 06/jul/2026 15:27 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En el mes de junio de 2026, se utilizaron los 7 vehículos en la Regional Suroccidente, los cuales se utilizaron diariamente para los

desplazamientos con su respectiva inspección diaria para cumplir la misión de Regional Suroccidente.

06/Jul/2026 15:27 Diana Imelda 

Quiroga Varon

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Suroccidente

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 100.00 El 08/ene/2026 19:54 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

No Conformidades Auditoria Cerradas - Suroccidente: Para la vigencia 2024 a la Regional no se realizaron auditorias al área de

transporte.

08/Ene/2026 19:54 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 95.00 100.00 El 01/jul/2026 08:47 Steffany Correa Burbano comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante el segundo trimestre del año 2026 se presentaron 173 solicitudes por la mesa de ayuda correspondientes a servicio de transporte

de personal y víveres, sin embargo, igualmente, se realizó entrega de insumos de papelería y EPP. se brindó el servicio de aseo y

cafetería de manera satisfactoria a las dependencias y unidades de negocio que conforman la regional Suroccidente.

 

01/Jul/2026 08:45 Steffany Correa 

Burbano

Tasa de Siniestros viales por nivel 

de perdida (TSV(n)) - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 0.00 0.00 El 15/jul/2026 18:03 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante este periodo, la Regional Suroccidente opero en su jurisdicción en lugares como Cauca y Nariño, donde nos vemos inmersos en

bloqueos por paros indígenas, hostigamiento de guerrilla que impiden el paso por la panamericana, sin embargo durante el periodo

reportado no hubo novedades en la vía registradas; sin afectar la integridad de los conductores o la flota; en consecuencia no se

generaron costos directos o indirectos.La flota de vehículos de la Regional, en el segundo semestre 2026 recorrió aprox 30.695 km y

durante este periodo no se presentaron siniestros viales.

15/Jul/2026 18:03 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Grupo Servicios Administrativos

Gestión Administrativa

Grupo Gestión Documental

SEGUIMIENTO SUROCCIDENTE
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Compra a pequeño productor - 

Suroccidente

Trimestral 30/Sep/2025 23:59 30/Sep/2026 23:59 30.00 30.00 El 07/jul/2026 14:12 Natalia Maria Garcia Vargas comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cordial SaludoSe anexa informe soporte del indicador

07/Jul/2026 14:12 Natalia Maria 

Garcia Vargas

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Sep/2026 23:59 100.00 0.83 El 08/jul/2026 18:29 Natalia Maria Garcia Vargas comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cordial SaludoSe adjunta informe en cumplimiento del indicador denominado : Contratos liquidados bilateralmente en el tiempo

programado - Suroccidente

08/Jul/2026 18:29 Natalia Maria 

Garcia Vargas

Reevaluacion de Proveedores- 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2026 23:59 100.00 300.00 El 08/jul/2026 18:59 Natalia Maria Garcia Vargas comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cordial SaludoSe adjunta informe en cumplimiento del indicador denominado: reevaluación de Proveedores

08/Jul/2026 18:59 Natalia Maria 

Garcia Vargas

Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Suroccidente

Trimestral 30/Sep/2021 23:59 30/Sep/2026 23:59 85.00 100.00 El 08/jul/2026 17:18 Natalia Maria Garcia Vargas comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cordial SaludoRemito informe en cumplimiento del indicador denominado : Adjudicación de Procesos Contractuales - Suroccidente

08/Jul/2026 17:18 Natalia Maria 

Garcia Vargas

Ahorro en el presupuesto oficial 

en la contratación de Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2025 23:59 30/Sep/2026 23:59 0.50 2.50 El 08/jul/2026 15:35 Natalia Maria Garcia Vargas comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Cordial SaludoSe anexa informe correspondiente al indicador II TRIMESTRE

08/Jul/2026 15:35 Natalia Maria 

Garcia Vargas

Ausentismo por causa médica - 

Suroccidente

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ago/2026 23:59 5.00 3.67 3.95 3.53 El 10/jul/2026 09:07 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Para el cierre de Junio, la Regional Suroccidente de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares consolidó un índice de ausentismo

médico del 3.67% frente al 3.53% registrado en periodos anteriores, una variación mensual controlada disminuyéndose en 6 días,

pasamos de 96 a 90, que se mantiene de manera sobresaliente por debajo de la meta institucional del 5%. Este comportamiento se logró

a pesar del incremento temporal en el volumen de días de incapacidad que escaló de 96 a 90 días, el cual estuvo condicionado

transitoriamente por la severidad de 3 casos de incapacidades permanentes. Cabe destacar que, para garantizar la precisión, el rigor y la

comparabilidad estadística de la medición, el cálculo fue normalizado sobre una base estandarizada de 80 funcionarios activos.Esta

información se registra el 10 de julio porque se recibió la información por parte de talento humano el día 9 de julio de 2026.

10/Jul/2026 09:07 Diana Mercedes 

Montero Castro

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial) - 

Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 70.00 84.71 El 20/ago/2026 09:38 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Para las actividades del programa PVE psicosocial, la participación de los funcionarios de la Regional Suroccidente cerró en sumatoria de

todas las actividades con 100 funcionarios. Cobertura: Esta cifra representa un alcance del 84.71% frente a la población total de 85

funcionarios actuales. El indicador se registra tarde porque el proceso de contratación de la líder SST se asignó a partir del 1 de julio de

2026 y la fase de instrucción para el registro de indicadores finalizo a finales de junio.

20/Ago/2026 09:38 Diana Mercedes 

Montero Castro

Cobertura de PVE DME (SG-SST) 

- Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 70.00 200.00 El 22/jul/2026 12:32 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En el transcurso del primer semestre de 2026 se realizaron dos jornadas de pausas activas. Para estas actividades se contó con una

convocatoria media de 24 funcionarios y una asistencia promedio de 12 personas, logrando así una tasa de participación del 50 %.

22/Jul/2026 12:32 Diana Mercedes 

Montero Castro

Cobertura plan de formación en 

seguridad vial - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 70.00 22.09 El 09/jul/2026 13:18 German Alberto Palencia Julio comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Buenos DíasSegún plan de trabajo anual PESV 2026 se agendo una (01) sensibilización para el segundo trimestre del 2026, la cual

consiste en Socialización del Decálogo de Seguridad vial, para la Regional Suroccidente participaron 19 de Funcionarios de una total de

86 Funcionarios adscritos a la Regional, obteniendo el 22,09% de participación en esta jornada de sensibilización, como se puede

observar en los documentos soportes.Saludos.

09/Jul/2026 13:18 German Alberto 

Palencia Julio

Consumo de agua en 

Suroccidente

Cuatrimestral 30/Abr/2026 23:59 31/Ago/2026 23:59 5.00 -28.17 El 28/may/2026 10:19 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Abr/2026 23:59

    

El indicador de consumo de agua aumentó un 28.17% cuatrimestral, pasando de 288 m³ a 372 m³ en el primer trimestre de 2026. Dicha

variación atípica responde a factores climáticos externos: la intensa temporada de lluvias en la regional Cali provocó inundaciones en la

infraestructura, haciendo estrictamente necesario el uso de recurso hídrico adicional para labores especiales de limpieza y recuperación

del área.

28/May/2026 10:19 Diana Mercedes 

Montero Castro

Consumo energético en 

Suroccidente

Cuatrimestral 30/Abr/2026 23:59 31/Ago/2026 23:59 15.00 3.70 El 28/may/2026 10:49 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Abr/2026 23:59

    

Durante el primer trimestre de 2026, el consumo de energía eléctrica registró una disminución del 3.7% en comparación con el trimestre

anterior, pasando de 13,979 kWh a 13,601 kWh. Este resultado favorable responde directamente a la efectividad de las campañas

internas de eficiencia energética, destacando acciones como el apagado técnico de luminarias y sistemas de aire acondicionado en áreas

inactivas, así como la desconexión oportuna de equipos ofimáticos al finalizar la jornada laboral.

28/May/2026 10:49 Diana Mercedes 

Montero Castro

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - 

Suroccidente

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 95.00 100.00 El 14/may/2026 15:19 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Abr/2026 23:59

    

Durante el primer cuatrimestre de 2026, se ejecutó con éxito el 100% del cronograma de capacitaciones en SST, completando un total de

5 sesiones planificadas. Se registró un índice de participación del 96%, logrando la formación y concientización de 272 funcionarios. Este

resultado demuestra el alto compromiso de la entidad y de su personal con la cultura de prevención y el cuidado de la salud laboral.

14/May/2026 15:19 Diana Mercedes 

Montero Castro

Cumplimiento plan de formación 

en seguridad vial - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 30/Sep/2026 23:59 100.00 100.00 El 09/jul/2026 12:08 German Alberto Palencia Julio comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Buenos DíasSegún plan de trabajo anual PESV 2026 se agendo y se ejecuto una (01) sensibilización para el segundo trimestre del 2026,

la cual consiste en Socialización del Decálogo de Seguridad vial, como se puede observar en los documentos soportes.Saludos.

09/Jul/2026 12:08 German Alberto 

Palencia Julio

Gestión de Talento Humano

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo

Grupo Gestión Precontractual

Gestión de Contratación

Grupo Gestión Contractual
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Cumplimiento plan de trabajo SST-

Suroccidente

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 31/Ago/2026 23:59 95.00 93.33 El 14/may/2026 12:58 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Abr/2026 23:59

    

Durante el primer cuatrimestre de 2026, la Regional Suroccidente evidenció un alto desempeño en la ejecución de su Plan de Trabajo de

SST, completando satisfactoriamente 14 de las 15 actividades programadas. Esto consolidó un cumplimiento cuatrimestral del 93.33%

frente a la meta parcial del plan anual (134 actividades). Cabe destacar que este resultado se obtuvo a pesar de que la regional no cuenta

actualmente con un funcionario responsable del SG-SST, lo que resalta el compromiso del equipo, pero evidencia la necesidad urgente de

cubrir la vacante para garantizar la continuidad del plan.

14/May/2026 12:58 Diana Mercedes 

Montero Castro

Disposición de aceite de cocina 

usado (ACU) - Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2026 23:59 70.00 4.69 El 24/jul/2026 18:26 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante el segundo trimestre del año 2026 se realizó la entrega de 1190,4 kg de aceite de cocina usado a la empresa autorizada para el

tratamiento del mismo, la entrega de los ACU corresponde al 4,69% de aceite entregado a las unidades de negocio de la Regional

Suroccidente. Para los siguientes trimestres se continuara con la promoción de los ACU como medidas alineadas a la protección del

medio ambiente. Para el comedor de Biter-23 Chapalito, en la sumatoria del aceite entregado para el tratamiento de ACU, no se tuvo en

cuenta el certificado correspondiente al mes de marzo de 2026, ya que no corresponde al trimestre del indicador.

24/Jul/2026 18:26 Diana Mercedes 

Montero Castro

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Suroccidente

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Ago/2026 23:59 2.00 1.25 0.00 0.00 El 10/jul/2026 09:46 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante el mes de Junio de 2026, la Regional Suroccidente mantuvo un desempeño óptimo en seguridad laboral, registrando una tasa de

accidentalidad de cero (0). Con una base de 80 trabajadores, la regional consolida un acumulado anual de cero accidentes en lo que va

de la vigencia 2026. Estos datos, validados mediante la plataforma ALISSTA. Asi se ratifica el compromiso con la prevención y el

cumplimiento de los estándares de seguridad y salud en el trabajo tenemos una variedad de personal de 81 funcionarios a 85 funcionarios

por nuevos ingresos de personal.

10/Jul/2026 09:46 Diana Mercedes 

Montero Castro

Gestión de riesgos viales - 

Suroccidente

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 El 15/ene/2026 17:43 Olga Lucia Vahos Loaiza comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificación y análisis de riesgos viales para la totalidad de los actores

viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El periodo inició con una base de 5 riesgos identificados valoración alta, cifra que se

mantuvo constante al cierre de la vigencia, lo que indica una estabilidad en las condiciones de operación y el entorno evaluado.

15/Ene/2026 17:43 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Suroccidente

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 3,000.00 El 14/ene/2026 19:26 Olga Lucia Vahos Loaiza comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Una vez consultado con POSITIVA, se pudo descargar un reporte de ALISSTA con la consulta de FUREL del año 2025, se anexa soporte

de la plataforma .

14/Ene/2026 19:26 Diana Mercedes 

Montero Castro

Inclusión criterios ambientales - 

Suroccidente

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2026 23:59 40.00 100.00 El 06/jul/2026 15:18 Diana Imelda Quiroga Varon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En el mes de junio de 2026, se utilizaron los 7 vehículos en la Regional Suroccidente, los cuales se utilizaron diariamente para los

desplazamientos con su respectiva inspección diaria para cumplir la misión de Regional Suroccidente.

06/Jul/2026 15:18 Diana Mercedes 

Montero Castro

Manejo Integrado de plagas - 

Suroccidente

Mensual 31/May/2022 23:59 31/Ago/2026 23:59 0.00 5.88 0.00 El 04/ago/2026 17:33 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Para el mes de junio, en la regional Suroccidente no se reportó presencia de roedores ni vectores.A la fecha, el proceso 014-024-2026 se

encuentra publicado.Según hoja de vida del indicador en caso de que se reporte plaga se debe anexar la evidencia, como en este caso no

se tiene reporte de plagas no se adjunta archivo.

04/Ago/2026 17:33 Diana Mercedes 

Montero Castro

Movilidad sostenible - 

Suroccidente

Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Ago/2026 23:59 0.00 0.00 0.00 El 19/ago/2026 12:08 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

El período de junio cierra con un registro de cero (0) usuarios en la Regional Suroccidente, sobre una población de 85 funcionarios

activos. Ante este escenario, la gestión mensual se volcó a la construcción de capacidades institucionales, priorizando la fidelización

mediante la socialización de los incentivos de la Ley 1811 de 2016 (Art. 5) y el robustecimiento de los protocolos de seguridad vial. Este

resultado establece una línea base crítica que nos obliga a recalibrar de forma inmediata las tácticas de fomento, asegurando la viabilidad

y escalabilidad del programa para los próximos meses, por tanto, se sube la planta de personal sin planilla de registro de funcionarios que

hagan uso de movilidad sostenible.La actividad se registra tarde porque el proceso de contratación de la líder SST fue el 1 de julio de

2026 y la fase de instrucción para el registro de indicadores finalizo a finales de julio.

19/Ago/2026 12:08 Diana Mercedes 

Montero Castro

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Suroccidente

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2026 23:59 2,000.00 El 13/ene/2026 17:09 Olga Lucia Vahos Loaiza comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

De acuerdo a la consulta realizada en la plataforma alissta se anexa furel año 2025 se anexa.Furel y soporte de promedio de funcionarios.

13/Ene/2026 17:09 Diana Mercedes 

Montero Castro

Proporción de accidentes de 

trabajo mortales Suroccidente

Anual 31/Dic/2026 23:59 31/Dic/2026 23:59 Diana Mercedes 

Montero Castro

Residuos aprovechables - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2026 23:59 10.00 -82.69 El 19/ago/2026 13:57 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante la revisión técnica del formato GTH-FO-133, se constató que para el trimestre de marzo – junio 2026 se registro 20 kilogramos

de residuos aprovechables, el registro de estos residuos tiene un -82.69% de entrega, esto se debe a que para el periodo reportado no se

diligenciaron los formatos por parte de las unidades de negocio por la ausencia de la líder SST. La actividad se registra tarde porque el

proceso de contratación de la líder SST fue el 1 de julio de 2026 y la fase de instrucción para el registro de indicadores finalizo a finales de 

junio.

19/Ago/2026 13:57 Diana Mercedes 

Montero Castro

Residuos no aprovechables - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2026 23:59 60.00 -100.00 El 19/ago/2026 15:43 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante la revisión técnica del formato GTH-FO-133, se constató que para el trimestre de marzo – junio 2026 se registró 0 kilogramos de

residuos no aprovechables, el registro de estos residuos tiene un -100% de entrega, debido que el periodo reportado hay un subregistro

de los residuos no aprovechables por diligenciamiento errado del formato, para el próximo trimestre se darán indicaciones del correcto

diligenciamiento del formato. El indicador se registra tarde porque el proceso de contratación de la líder SST se asignó a partir del 1 de

julio de 2026 y la fase de instrucción para el registro de indicadores finalizo a finales de junio.

19/Ago/2026 15:43 Diana Mercedes 

Montero Castro

Residuos peligrosos - 

Suroccidente

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2026 23:59 60.00 0.00 El 19/ago/2026 17:01 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante la revisión técnica del formato GTH-FO-133, se constató que para el semestre de enero – junio 2026 se registró 0 kilogramos de

residuos peligrosos, el registro de estos residuos tiene un 0% para este semestre porque se están acopiando los residuos en la regional

para entrega de disposición final. El indicador se registra tarde porque el proceso de contratación de la líder SST se asignó a partir del 1

de julio de 2026 y la fase de instrucción para el registro de indicadores finalizo a finales de junio.

19/Ago/2026 17:01 Diana Mercedes 

Montero Castro
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Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Suroccidente

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2026 23:59 0.00 El 15/ene/2026 17:09 Olga Lucia Vahos Loaiza comentó sobre el valor del 31/Dic/2025 23:59

    

Durante la vigencia 2025, se dio cumplimiento al proceso de identificación y análisis de riesgos viales para la totalidad de los actores

viales y funcionarios en sus respectivas actividades. El periodo inició con una base de 20 riesgos identificados, cifra que se mantuvo

constante al cierre de la vigencia, lo que indica una estabilidad en las condiciones de operación y el entorno evaluado.

15/Ene/2026 17:09 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Suroccidente

Mensual 31/May/2019 23:59 31/Ago/2026 23:59 42.00 0.00 0.00 37.50 El 21/ago/2026 10:02 Diana Mercedes Montero Castro comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Para el cierre de junio, la Regional Suroccidente consolidó un índice de severidad de accidentalidad laboral del 37.50%, este resultado no

coresponde a un alta siniestralidad en el mes actual. El comportamiento del indicador se justifica por el impacto técnico y legal de los días

cargados tras la notificación de una pérdida de capacidad laboral. Esta calificación se deriva de un accidente de trabajo ocurrido en el año

2019, la cual asocia tanto la patología laboral como una condición de origen común. Cabe destacar que el cálculo se normalizó sobre una

base estándar de 80 funcionarios activos para asegurar el rigor y la comparabilidad estadística. Desde la gestión de Seguridad y Salud en

el Trabajo (SST), se aclara que este incremento refleja la severidad acumulada de un caso histórico y no un deterioro en las condiciones

de prevención vigentes. Al tratarse de un dictamen médico-laboral que genera días de carga específicos para la estadística anual, la

prioridad del área se centrará en el seguimiento estricto al plan de rehabilitación, reubicación o readaptación laboral según las

recomendaciones emitidas por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL). Asimismo, se continuarán ejecutando las actividades

preventivas programadas para mantener bajo control los factores de riesgo de la regional.

21/Ago/2026 10:02 Diana Mercedes 

Montero Castro

Aplicación de recaudos-

Suroccidente

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 31/Ago/2026 23:59 97.00 100.00 El 05/may/2026 17:23 Luz Deisy Paredes Hoyos comentó sobre el valor del 30/Abr/2026 23:59

    

Aplicación de recaudos-Suroccidente - La Regional Suroccidente en acompañamiento con la Oficina Principal dio cumplimiento a las

metas establecidas por la Dirección General ejecutando el 100%

05/May/2026 17:23 Luz Deisy Paredes 

Hoyos

Ejecución del presupuesto -

Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 46.73 59.48 El 10/jul/2026 14:55 Alba Lucia Burbano Zuñiga comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

En la Regional Suroccidente en la Vigencia 2026, tiene una apropiación vigente de $70.719.066,220 teniendo en cuenta fecha de corte

31/03/2026; con una ejecución de 25, % equivalente a $17.445.727.360 en Registros de Compromisos presupuestales, y en Obligaciones

con un valor de $14,822,498,767, equivalente al 21%; En pagos $13,150,909,453 equivalente al 88,72%.

06/Jul/2026 16:17 Alba Lucia Burbano 

Zuñiga

Seguimiento liquidez autorizada -

Suroccidente

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ago/2026 23:59 99.50 99.98 99.93 99.98 El 02/jul/2026 09:54 Rigoberto Navia Daza comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

La Regional Suroccidente durante el mes de Junio de 2026, obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 99,98 % para este indicador, de

acuerdo a la liquidez autorizada por la Oficina Principal por valor de $6.045.047.444,00 con relación a los pagos autorizados en la

Regional, reporte siif PAG015 por valor de $6.043.916.176,00 este resultado se debe a la gestión y los controles realizados por la

tesorería a la liquidez solicitada por las diferentes áreas de la Regional, por lo cual podemos decir que la Regional Suroccidente cumplió

con el porcentaje del 99.5%, establecido por la Oficina Principal para el cumplimiento de este indicador.Se adjuntan tres archivos en pdf

del formato GF-FO-52 SOLICITUD LIQUIDEZ, debidamente firmados por el Director de la Regional, la Coordinadora Financiera y el

Tesorero, correspondientes a la primera y segunda quincena de junio de 2026 y modificación de liquidez segunda quincena de junio de

2026, se adjunta también memorando de solicitud de reducción de liquidez para la segunda quincena de junio de 2026.

02/Jul/2026 09:54 Rigoberto Navia 

Daza

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Suroccidente

Semestral 30/Jun/2023 23:59 31/Dic/2026 23:59 80.00 100.00 El 06/jul/2026 15:13 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

se adjunta informe de mantenimiento de equipos de computo 1 semestre 2026

03/Jul/2026 18:40 Jenny Andrea 

Imbacuan Robles

Disponibilidad de servicios TIC-

Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 95.00 95.65 El 07/jul/2026 20:06 Lady Paola Cuevas Trivino comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Regional Suroccidente Cumplio con el indicador de disponibilidad del servicio durante el periodo comprendido en los meses Abril, Mayo,

Junio alcanzando un 95,65%. Lo que equivale a 2066. La medicion fue realizada fue realizada a traves de La plataforma de monitoreo

SolarWinds y la nueva herramienta del proveedor del servicio

07/Jul/2026 20:06 Lady Paola Cuevas 

Trivino

Oportunidad en el soporte técnico 

TIC-Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 90.00 82.54 El 03/jul/2026 17:25 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

De los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional, no todos fueron atendidos de forma oportuna de acuerdo los

parámetros establecidos por la Entidad con un 82.54% de APROBACION para el Segundo Trimestre del 2026

03/Jul/2026 17:24 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Satisfacción usuarios TIC en 

Suroccidente

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 30/Sep/2026 23:59 90.00 100.00 El 02/jul/2026 17:34 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante el segundo Trimestre del año 2026 se cumplió con el indicador Satisfacción usuarios TIC en un 100%

02/Jul/2026 17:34 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Satisfacción del cliente CADS - 

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 30/Sep/2026 23:59 95.00 100.00 El 10/jul/2026 14:42 Lina Marcela Benavidez Montaño comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Durante el II trimestre de 2026 los CADS de la Regional Suroccidente cumplieron con la promesa de valor de la entidad, con un nivel de

satisfacción del cliente del 100% en la prestación de los servicios, calidad, cantidad y oportunidad en la entrega de abaste-cimientos a las

unidades militares de la jurisdicción.•En el II trimestre del 2026 de se realizaron 197 encuestas a unidades abasteci-das por los centros de

Almacenamiento y Distribución de la ciudad de Cali y Pasto, con una cantidad 1.182 preguntas, de las cuales 1.182 fueron positivas,

logrando alcanzar un nivel de satisfacción del 100% sobrepasando la meta pro-puesta del 95%, en nuestro cliente principal que es el

soldado, demostrando así, que estamos abastecimiento en forma oportuna, con productos de calidad y cumpliendo con las cantidades y

productos solicitados por nuestros soldados.

10/Jul/2026 14:42 Lina Marcela 

Benavidez Montaño

Gestión de la inocuidad de la 

alimentación en Suroccidente

Semestral 30/Jun/2025 23:59 31/Dic/2026 23:59 80.00 97.95 07/Jul/2026 14:42 Ana Milena Arias 

Posa

Grupo Catering

Operación Logística

Grupo CAD's

Grupo Redes e Infraestructura Tecnológica

Tesorería

Gestión TIC

Presupuesto

Gestión Financiera

Cartera
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Trazabilidad de la Información-

Suroccidente

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 30/Sep/2026 23:59 97.00 100.00 El 16/jul/2026 17:03 Diana Carolina Diaz Rincon comentó sobre el valor del 30/Jun/2026 23:59

    

Para el segundo trimestre de la vigencia 2026, se suministró alimentación en todas las modalidades por un valor de $ 35.795.219.789,00

a través de los contratos Interadministrativos CI No. 050-DIAQ-DIPER-2025 EJERCITO - CI-000185-22-COF FUERZA AEREA

16/Jul/2026 17:03 Diana Carolina Diaz 

Rincon

 

Fecha de generación: 28/08/2026 14:29

Elaboró:    PD. Oscar Aguilar Aguilar

               ORIGINAL FIRMADO

Dirección Abastecimientos Clase I

ESCALA INDICADORES

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

Planificación del Abastecimiento
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