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OBJETVGS| No. META 2021 2021 PLAN INTEGRADO O Fechallnicio |  Fecha Fin EVIDENCIA | PRESUPUESTO Dependencia -
ESTRATEGICOS 2019- | No. ESTRATEGIA . META PEC 2019 - 2022 INDICADORES ASOCIADO A LA META PLAN ASOCIADO TAREAS & Proceso Asociado | documentary registrarla Tarea Aprobarla Tarea en la
META Categorta | (PORCENTAJE) ARTICULADO (diz-mes-afo) | (dizmes-afio) |  ENTREGABLE ASIGNADO Responsable
222 Tarea ena SV (en caso que se requiera) SVE
Informe de seguimiento de la ejecucién del plan por Capitan Coberta
Informe d Gestion del Talent
cada regional incluyendo el analisis de las evaluaciones | 410112021 ToT021 | e e dministrativa |50 4T indica Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
sobre las capacitaciones dadas (impacto) Sur | semestre & Natera
. ; Indice de desempeio FURAG Desvinculacion
el indice de retencion del conocimiento a o " vl Plan Institucional
1,3. |habilidades, competencias y 4 asistida y retencion del conocimiento % Articulado
95 puntos de Capacitacion
destrezas del personal generado por ol talento humano
Informe de seguimiento de la ejecucién del plan por Capitan Coberta
Informe d Gestion del Talent
1. Fortalecer Ia cultura cada regional incluyendo el andlisis de las evaluaciones | 110712021 o2z oo e Administrativa Py e TRISN N ndira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
organizacional y el sobre las capacitaciones dadas (impacto) Sur Il semestre & Natera
desarrollo del Talento
Humano
; Capitan Coberta
Reporte d e del plan de incent Informe d Gestion del Talent
feporte de seguimiento ejecucion del plan de Incentivos) 411001 Tz [(mrorme de Administrativa estion del TRIE0 | ngira Hurtado Vichez Alejandro Hanabergh
Plan de Sur [ Semestre Seguimiento Humano
Incrementar el indice de Desarrollo y bienestar del Indice de desempefio FURAG Desarrollo y Natera
1,4. |Velar por el Bienestar del personal |5, % Incentivos Articulado
talento humano a 95 puntos bienestar del talento humano en la entidad
Institucionales
. y Capitan Coberta
Reporte de seguimiento ejecucin del plan de incentivos| o | oo informe de pminstrats |COStON G Talent0 [ ieher eandre Hanabergh
Sur Il Semestre Seguimiento Humano .
] Capitan Coberta
Sociaizar el aplcativo SECOP Il 2 proveedores Sur | v sounp | PPlictivo socializaco, Contratacién cestion Contractual | MoMca Aleiandra wanar sanaberh
Trimestre soportes no editables, Sanchez Pachon o,
] Capitan Coberta
Socializar el aplcativo SECOP Il 2 proveedores Sur I - Jompy | PPlictivo socializac, Contratacion cestion Contractual | MoMica Aleiandra eanire Hanaberh
Trimestre soportes no editables, Sanchez Pachon N
] Capitan Coberta
Socializar el aplcativo SECOP Il 2 proveedores Sur p— oy |PPlictivo socializac, Contratacién cestion Contractual | MoMica Aleiandra wanar sanaberh
‘ . Trimestre soportes no editables, Sanchez Pachon o,
I tar al 100% el
nerementar & ¢l usode a Incrementar al 100% el uso de la plataforma SECOP en  |% Evaluacion de capacitaciones realizadas a
2. Fidelizar al Cliente | 2,1. |plataforma SECOP en o procesos |8 100%
contractuales Jos procesos contractusles nivel nacional Sociaizar el aplcativo SECOP Il 2 proveedores Sur IV Aplicativo socializado, Monica Alejandra Capitan Coberta
1102021 | 1400172022 ' Contratacién Gestion Contractual Alejandro Hanabergh
Trimestre soportes no editables, Sanchez Pachon o,
- Informe de las § Capitan Coberta
Realizar y cargar en SECOP llla evaluacidn a 40172021 70712021 |evaluaciones realizadas Contratacién Gestion Contractual | MOMic Alejandra Alejandro Hanabergh
proveedores Sur | Semestre e mroveedores Sanchez Pachon o,
- Informe de las § Capitan Coberta
Realizar y cargar en SECOP Il la evaluacidn a 10712021 141012022 |evaluaciones realizadas Contratacién Gestion Contractual | MOMic Alejandra Alejandro Hanabergh
proveedores Sur Il Semestre e mroveedores Sanchez Pachon o,
) Capitan Coberta
Realiza plan de mant to d sur (& Gesti
ealiza plan de mantenimiento de equipos Sur (Area 40172021 7052021 [Plan de mantenimiento Administrativa cotion Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
administrativa) | Cuatrimestre Administrativa e
Capitan Coberta
I lan d s Informe d Gesti
plan 7 sogopt  [71OTme e Administrativa cotion Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
(Area administrativa) Il Cuatrimestre seguimiento Administrativa e
Capitan Coberta
I lan d s Informe d Gesti
pan U1 o202t 1otz [0 9 Administrativa cotion Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
(Area administrativa) il Cuatrimestre seguimiento Administrativa e
) Capitan Coberta
Realiza plan de mant to d sur (4
ealiza plan de mantenimiento de equipos Sur (Area 40172021 7052021 [Plan de mantenimiento Administrativa | Gestion TIC Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
Tecnologia) | Cuatrimestre e
4. Modernizary )
desarrollrla |, | Modernizaciony Actualizacion de o electar <1 100% de losPlanesde 20auISC9N |5 jcucion de planes de Mantenimiento Loos I plan di Sur Informe de y ) Capitan Coberta
infraestructura fisicay | " [equipos v mantenimiento de equipos formuladas para cada (indicador de mantenimiento) (Area Tecnologia) Il Cuatrimestre. 3005/2021 O (oo imiento Administrativa Gestion TIC Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
eneloges vigencia Natera
I lan d Sur Informe de Capltan Coberta
? 1092021 | 140112022 Administrativa | Gestion TIC Indira Hurtado Vilchez Alejandro Hanabergh
(Area Tecnologia) Il Cuatrimestre seguimiento Natera
Capitan Coberta
iza pl 4 imi
Realiza plan de mantenimiento de equipos Sur (Area 40112021 71052021 |Plan de mantenimiento Abastecimientosy | o 2cign Logistica Katily Florez Montes Alejandro Hanabergh
Abastecimientos) | Cuatrimestre Servicios .
Capitan Coberta
] r imi
plan S| 0021 sogozt | forme de Abastecimientosy | o 2cign Logistica Katily Florez Montes Alejandro Hanabergh
(Area Abastecimientos) Il Cuatrimestre seguimiento Servicios Naters
Capitan Coberta
] r imi
plan Sur | sioar02t 1otz |forme de Abastecimientosy | o 2cign Logistica Katily Florez Montes Alejandro Hanabergh
(Area Abastecimientos) lll Cuatrimestre. seguimiento Servicios Natera
Control de fas cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur Aov202t | 12022021 |con a revisién de fa Financiero Gestion Financiera | sarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Enero cuenta fiscal Natera
Control de fas cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacién Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 10032021 | 12032021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | sarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Febrero cuenta fiscal Natera
Control de fas cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 5042021 | 161042021 [con la revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Marzo cuenta fiscal Natera
Control de fas cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 3052021 | 141052021 [con la revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Abril cuenta fiscal Natera




5. Mantener la
Sostenibillidad
Financiera

Seguimiento a los costos y gastos respecto al ingreso en
donde la entidad no tenga perdida en su operacién

Indicador de Rentabilidad regional

Ver Meta PEC
2019-2022

Control de las cuentas fiscales por el coordinador

Acta de coordinacién

Capitan Coberta

Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 1062021 | 150062021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Mayo cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 1072021 | 1500712021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Junio cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 2082021 | 130082021 |con la revision de Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Julio cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 1092021 | 141092021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Agosto cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 102021 | 130102021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Septiembre cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 2112021 | 161112021 |con la revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Octubre cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 1122021 | 160122021 [conla revision de la Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Noviembre cuenta fiscal Natera
Control de las cuentas fiscales por el coordinador Acta de coordinacion Capitan Coberta
Financiero, Abastecimientos y Director Regional Sur 3012022 | 140112022 |con la revision dela Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Diciembre cuenta fiscal Natera
los contrat
2 estructurade ngresos, costos, gstosy tildad por Matriz de verificacion Capiten Coberta
jgresos, coston gastosy P 40112021 12022021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Enero
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tildad por Matriz de verificacin Capltan Coberta
jgresos, coston gastos ¥ P 10312021 120312021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Febrero
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tildad por Matriz de verificacin Capltan Coberta
jgresos, coston gastos ¥ P S/04/2021 1610412021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Marzo
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tildad por Matriz de verificacin Capltan Coberta
jgresos, coston gastos ¥ P 30812021 1410512021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Abril
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tildad por Matriz de verificacin Capltan Coberta
jgresos, costo gastos ¥ P 10612021 1610612021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Mayo
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tildad por Matriz de verificacion Capltan Coberta
jgresos, costo gastos ¥ P 10772021 1610712021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Junio
v los contrat
Capitan Coberta
su estructura de ingresos, costos, gastos y utilidad por Matriz de verificacion y "
© gastos ¥ P 200812021 1310812021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Julio
v los contrat
Capitan Coberta
su estructura de ingresos, costos, gastos y utilidad por Matriz de verificacin
jgresos, costo gastos ¥ P 10092021 1410912021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter e
Contratos y Director Regional. Sur Agosto
los contrat
s estructura do ngresos, costos, gastosy tldad por Matriz de verificacion Capltan Coberta
lBresos,  Bastos ¥ P 11022021 13102021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter .
Contratos y Director Regional. Sur Septiembre
oot denresn, come, o rlénd o Mtz deveriead CapltanCobera
u estructura de ingresos, costos, util iz de verificacion s
& gastos ¥ P 21112021 161112021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter .
Contratos y Director Regional. Sur Octubre
oot denresn, come, o rlénd o Mtz deveriead CapltanCobera
u estructura de ingresos, costos, util iz de verificacion s
& gastos ¥ P 11212021 1511202021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter .
Contratos y Director Regional. Sur Noviembre
oot de nresn, comen, o lénd o Mtz deverieac CapltanCobera
u estructura de ingresos, costos, util iz de verificacion s
& gastos ¥ P 3001/2022 14/01/2022 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
parte de los coordinadores de Abastecimientos, de contratos inter .
Contratos y Director Regional. Sur Diciembre
Capitan Coberta
Presentacion Utilidad P
Andlisis de 1a utilidad operacional. Sur Enero ozt | o2zt | Financiero Gestion Financiera | sarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Natera
Capitan Coberta
Presentacion Utilidad
Anlisis de Ia utilidad operacional. Sur Febrero 10032021 | 120032021 Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh

Operacional

Natera




o Utiidad Capitan Coberta
Andlisis de la utilidad operacional. Sur Marzo 50412021 tei0g0pr | Presentacion Utiida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Utiidad Capitan Coberta
Andlisis de la utilidad operacional. Sur Abril 30572021 1052021 |Presentacion Utilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Utiidad Capitan Coberta
Andlisis de la utilidad operacional. Sur Mayo 110612021 150pi2021 | Fresentacion Utilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Utiidad Capitan Coberta
Anslisis de la utilidad operacional. Sur Junio 110712021 1510712021 g’:::;z::l" tilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Natera
5,3. | Mantener la utilidad Lograr una utilidad operacional del 5% en el cuatrienio. | Utilidad Operacional regional 4,20% porarom—
Analisis de la utilidad operacional. Sur Julio 200812021 13082021 |Fresentacion Utilidad Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Uttidad Capitan Coberta
Andlisis de la utilidad operacional. Sur Agosto 110912021 14092021 |Presentacion Utilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Uttigad Capitan Coberta
Anslisis de la utilidad operacional. Sur Septiembre 11012021 1311012021 g’::f:;:;" ilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Natera
o Uttigad Capitan Coberta
Andlisis de la utilidad operacional. Sur Octubre 21172021 fe1iz0z1 | Fresentacion Utilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Uttidad Capitan Coberta
Analisis de la utilidad operacional. Sur Noviembre 11212021 tsiz20z1 | Fresentacion Utilida Financiero Gestion Financiera [ Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
o Uttidad Capitan Coberta
Analisis de la utilidad operacional. Sur Diciembre 30112022 14012022 |Presentacion Utilida Financiero Gestion Financiera | Jarlinson Rincon Salgado Alejandro Hanabergh
Operacional .
EN SUITE VISION PARA POR PARTE DE LA REGIONAL
ETIVOS. ) -
ESTRATEGICOS 2019- | No. ESTRATEGIA e META PEC 2019 - 2022 INDICADORES ASOCIADO A LA META META 2021 PERIODICIDAD AI . d Firmado digitalmente por
s €jandaro Alejandro Hanabergh Natera
1. Fortalecer Ia cultura Ha na berg h Nate ra Fecha: 2021.01.28 15:16:23
izaci Indicad limiento plan de seguridad -05'00'
oreanizacionaly el 4. |Velar por el Bienestar del personal Mantener el Sistema de Seguridad y salud en el trabajo | " oo <o euridady 100% Trimestral 05'00
desarrollo del Talento salud en el trabajo (Suite Vision empresaral)
Humano
2.2, |Optimizar la Gestién Contractual Redisefiar 02 procedimi facionados con tramites Nauidez autorizeds {Sulte Vision 1 Mensual Capitan Coberta Alejandro Hanabergh Natera
del area financiera. empresarial)
2. Fidelizar al Cliente:
. |Forttecer a cretbvilidad y confianza Lograrun ivelde percepcién de saisfaccn de partes (3 indicadoressatsfccion al clente (5)/ a5% Trimestral Direcor Regional Sur
3| de nuestros clentes interesadas del 95% total de indicadores de satisfaccion)*100
S Mantener la Proyeccion y Ejecucién del
54, [oroveccon Vel Lograr una ejecucin presupuestal del 99,5% Ejecucion de Presupuesto 99,50% Trimestral

Financiera
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